Regionstyrelsen
Datum: 2019-03-20

Tid: 09:00-16:00

Plats: Bolmen

Ledamoter

Mikael Johansson (M), ordférande
Sven Sunesson (C), vice ordférande
Henrietta Serrate (S), 2:e vice ordférande
Thomas Ragnarsson (M)

Ida Eriksson (M)

Golnoush Lundén (C)

Eva Johnsson (KD)

Yngve Filipsson (L)

Robert Olesen (S)

Helen Bengtsson (S)

Magnus Carlberg (S)

Ragnar Lindberg (S)

Eva-Britt Svensson (V)

Melena Jonsson (SD)

Robert Fredriksson (SD)

Ersattare

Soili Lang Séderberg (M)
Anna Zelvin (KD)
Maria Grans (L)
Lovisa Alm (S)

Janna Tisj6 (V)

Jan Lorentzon (SD)
Kenth Lassen (SD)
Peter Freij (S)

Roland Gustbée (M)
Goran Giselsson (M)
Gusten Martensson (C)
Cecilia Cato (C)
Joakim Pohlman (S)
Martina Gustafsson (S)
Emelie Oberg (S)

Ovriga kallade
Martin Myrskog, regiondirektor
Ulrika ] Gustafsson, kanslidirektor
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Jens Katlsson, ekonomi- och planeringsdirektor
Caroline Gabrielsson Palmqvist, HR-direktor
Gunilla Jerklind, revisionschef

Per-Henrik Nilsson, hilso- och sjukvardsdirektor
Anna Widstrémer, regionjurist

Elin Lindskog, sekreterare
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Godkannande av foredragningslista

Forslag till beslut
Regionstyrelsen godkinner foéredragningslistan for dagens sammantride.

Val av justerare och justeringsdatum

Forslag till beslut
Regionstyrelsen utser Henriette Serrate (S) att jaimte ordféranden justera
protokollet. Justeringen sker den xx mars 2019.

Regiondirektorens rapport

Forslag till beslut
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning
Pa regionstyrelses sammantride den 20 mars limnar regionsdirektoren
en rapport over aktuella fragor.

Manadsrappor februari (19RGK64)

Sammanfattning
Pa regionstyrelsens sammantride den 20 mars redogors for
manadsrapport februari.
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Arsredovisning 2018 (19RGK48)

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att:

1. For sin del godkinna Arsredovisning Region Kronoberg 2018.

2. Overlimna arsredovisningen till regionfullmiktige och revisorerna.

Sammanfattning

Region Kronoberg har upprittat arsredovisning f6r 2018.
Arsredovisningen ska behandlas av regionfullmiktige den 24 april.
Region Kronobergs redovisar for fjirde aret 1 rad ett positivt ekonomiskt
resultat, resultatet f6r 2018 uppgar 110 mnkr, arets resultat har dock
torbdttras avsevirt av relativt stora realisationsvinster i
kapitalférvaltningen.

Kronobergarna ir i stort mycket néjda med varden i linet. Sarskilt
glidjande ir att nir det giller fortroende f6r hilso- och sjukvarden 6kat
nagra procent i jimforelse med féregiaende ar och Region Kronoberg
placerar sig bland de bista i jimforelse med samtliga regioner. Arbetet
med att fasa ut hyrpersonal 1 hilso- och sjukvarden har under 2018 varit
intensivt och fler verksamheter ar idag oberoende av hyrpersonal. Men
trots ett omfattande arbete inom hilso- och sjukvirden har det
ursprungliga och gemensamma malet f6r landets regioner om att i januari
2019 vara oberoende av hyrpersonal, inte natts for regionen som helhet.
Idag anlitar regionen hyrpersonal i mindre omfattning dn tidigare och
totalt har hyrkostnaderna minskat med cirka 30 miljoner kronor jaimfort
med 2017.

Inom kollektivtrafiken dr den upplevda néjdheten hos resenirerna
oforindrad jamfort med 2017. Med tanke pa de utmaningar som har
varit under 2018 med flytten av Vixjo Stadstrafik till Kronobergsgatan
samt Ovriga trafikstorningar pa grund av ombyggnationer 1 Vixjo stad far
ett oférandrat resultat ses som mycket positivt.

Beslutsunderlag

e Férslag till beslut - Arsredovisning 2018

° Arsredovisning Region Kronoberg 2018 190312
e §69 RSAU Arsredovisning 2018
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Regionala priser och ersattningar for
Sodra sjukvardsregionen 2019
(19RGK174)

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen godkinna
overenskommelsen om regionala priser och avgifter i S6dra
sjukvardsregionen 2019.

Sammanfattning

Huvudminnen i S6dra sjukvardsregionens avtalsgrupp har kommit fram
till en 6verenskommelse om regionala priser och ersittningar 2019.
Grunder i 6verenskommelsen idr att en abonnemangsmodell tillimpas
enligt beslut av Sédra sjukvardsregionsnimnden, 2015-10-30, § 43.

Sodra Regionvardsnimnden har den 6 december 2018 beslutat att
bekrifta 6verenskommelsen om regionala priser och ersittningar f6r
s6dra sjukvardsregionen 2019 samt foreslagit att huvudminnen
godkinner 6verenskommelsen.

Huvudprincipen ar att priserna ska bygga pa sjalvkostnader med
upprikning enligt LPIK-index (prisindex med kvalitetsjusterade 16ner for
landsting).

Den totala abonnemangskostnaden f6r Region Kronoberg 2019 ir

141 160 000 kr. Overenskommelsen innebir fér Region Kronoberg en
okad kostnad med 9 492 000 kr 1 nettoeffekt f6r abonnemangsavgiften,
vilket framférallt beror pa 6kade volymer kopt vard under 2015-2017
fran Skanes Universitetssjukhus, samt minskade abonnemangsintikter
for Rattspsykiatriska Regionkliniken dd framforallt Region Skdane minskat
sin volym képt vard. Det har 6ppnat upp for andra kopare, bade inom
Sodra sjukvardsregionen och hos 6vriga huvudmain i landet. Hur
effekten f6r ar 2019 blir beror pa till stérsta del hur volymerna f6r kopt
och sald vard utvecklas.

Beslutsunderlag

e Dorslag till beslut - Regionala priser och ersittningar f6r S6dra
sjukvardsregionen 2019

e Regionala priser och ersittningar 2019 - prislista

e Protokoll, S6dra Regionvardsnimnden 2018-12-06, § 55

e {73 RSAU Regionala priser och ersittningar fér S6dra
sjukvérdsregionen 2019
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Remiss av betankandet -
Kompletteringar till den nya
sakerhetsskyddslagen (SOU 2018:82)
(19RGK108)

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen anta redovisat
yttrande som sitt svar 6ver betinkandet Komplettering till den nya
sikerhetsskyddslagen (SOU 2018:82). Yttrandet 6verlimnas till
Justitiedepartementet.

Sammanfattning
Region Kronoberg har av Justitiedepartementet beretts tillfille att avge
yttrande 6ver ovanstiende remiss.

Region Kronoberg har valt att limna synpunkter pa féreslagna
forfattningsandringar i:

- Sikerhetsskyddslag (2018:585); 2 kap 6§, 2a kap 3§, 5§, 7§ samt 12.
- Sikerhetsskyddsforordning (2018:658); 7 kap 1§

Region Kronobergs stiller sig positiv till merparten av betinkandets
torslag men anser att kraven pa sikerhetsskyddsavtal vid samverkan
borde undantas dven icke-statliga myndigheter. Region Kronoberg vill
ocksa betona vikten av metodstdd till foreslagna tillsynsmyndigheter,
samt ett ytterst restriktivt anvindande av tillsynsmyndigheternas
mojligheter att férbjuda viss utkontraktering och Gverlatelse.

Beslutsunderlag
e Missiv - Remissyttrande — Kompletteringar till den nya
sikerhetsskyddslagen (SOU 2018:82)

e Remissyttrande — Kompletteringar till den nya sikerhetsskyddslagen
(SOU 2018:82), Dnr Ju2018/05292/1.4

e Sammanfattning - Remiss av betinkandet - Kompletteringar till den
nya sikerhetsskyddslagen (SOU 2018:82)

e {70 RSAU Remiss av betinkandet - Kompletteringar till den nya
sikerhetsskyddslagen (SOU 2018:82)
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Forskningsplan for Region Kronoberg
(18RGK1494)

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott féreslar regionstyrelsen faststilla
Forskningsplan for Region Kronoberg, samt att ambitionsnivan i planen
provas drligen 1 samband med budgetprocess for Region Kronoberg.

Sammanfattning

Regionstyrelsen har ett budgetuppdrag att utarbeta en lingsiktig plan f6r
Region Kronobergs forsknings- och utvecklingsarbete. Malet med
forskningen ir att skapa forutsittningar for att ge basta mojliga vard for
patienter i Kronoberg och att bidra till en god och jamlik halsa 1
Kronobergs lin. Patienterna/invanarna ska ses som viktiga resurser och
deras erfarenheter ska tas tillvara.

Forskningen ska ocksa bidra till den samlade kunskapen inom hilso- och
sjukvard bade nationellt och internationellt. Den ska dven frimja
samarbetet mellan olika enheter inom hilso- och sjukvarden liksom med
universitet och hogskolor (bade avseende utbildning och forskning).

Regionstyrelsens arbetsutskott och regionstyrelsen har § 11/19
respektive § 16/19 och § 36/19 diskuterat forslag till Forskningsplan f6r
Region Kronoberg.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut Forskningsplan for Region Kronoberg
Forslag till Forskningsplan 2018-2027

§71 RSAU Forskningsplan f6r Region Kronoberg

§36 RSAU Forskningsplan f6r Region Kronoberg

Anmalan om kommersiell trafik
(18RGK846)

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen notera anmalan
om kommersiell kollektivtrafik fran Flixbus Sverige AB om kommersiell
kollektivtrafik pa linjen Stockholm-Link6ping-Mjolby-Jonkoping-
Skillingaryd-Virnamo-Alvesta-Vixjo-Hovmantorp-Lessebo-Kosta-
Orrefors-Nybro-Kalmar till protokollet.
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Sammanfattning

Region Kronoberg ir regional kollektivtrafikmyndighet i Kronobergs
lin. Enligt lagen om kollektivtrafik (2010:1065 4 kap 1 §) ska ett
kollektivtrafikféretag som har for avsikt att pa kommersiell grund
bedriva kollektivtrafik anmaila detta till berérd regional
kollektivtrafikmyndighet. Detsamma giller nir ett kollektivtrafikforetag
avser att upphora med att bedriva sadan trafik. Om anmailan ber6r trafik
i fler 4n ett lin, ska den mottagande ollektivtrafikmyndigheten informera
ovriga berérda myndigheter. Anmalan om kommersiell trafik ska ske
senast 21 dagar innan beriknad trafikstart.

Till Region Kronoberg har den 28 januari 2019 inkommit en anmilan
fran Flixbus Sverige AB om kommersiell kollektivtrafik pa linjen
Stockholm-Link6ping-Mjolby-]6nkoping-Skillingaryd-Virnamo-Alvesta-
Vixjo-Hovmantorp-Lessebo-Kosta-Orrefors-Nybro-Kalmar. Region
Kronoberg har den 1 februari 2019 bekriftat mottagande av anmilan.

Regionstyrelsen foreslas notera anmilan om kommersiell kollektivtrafik
fran Flixbus Sverige AB om kommersiell kollektivtrafik pa linjen
Stockholm-Link6ping-Mjolby-]6nkoping-Skillingaryd-Virnamo-Alvesta-
Vixjo-Hovmantorp-Lessebo-Kosta-Orrefors-Nybro-Kalmar till
protokollet.

Beslutsunderlag
e Anmalan om kommersiell kollektivtrafik

e Anmilningsblankett for utférande av kommersiell trafik samt
tidtabeller

e (72 RSAU Anmilan om kommersiell trafik, FlixBus Sverige AB

Samarbetsavtal for Smaland Blekinge
Hallands representationskontor i
Bryssel 2019-2022 (19RGK90)

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen godkinna

Samarbetsavtal f6r Smaland Blekinge Hallands representationskontor i
Bryssel 2019 — 2022.

Sammanfattning
Regionerna i Blekinge, Halland, Jonk6ping, Kalmar lin, Kronoberg, samt
Jonk6pings universitet och Linnéuniversitet har ett gemensamt
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representationskontor i Bryssel under namnet Smaland Blekinge Halland
South Sweden.

Syftet med huvudminnens samarbete dr att verka f6r en hallbar
utveckling och tillvixt i regionen Smaland-Blekinge-Halland. Med en
tydlig och stark nirvaro i Bryssel vill regionerna och universiteten 6ka
konkurrenskraften pa en internationell arena. Samarbetets 6vergripande
mal 4r att frimja medlemmarnas verksamhet och ekonomiska intresse i
Europeiska unionen och underlitta samverkan mellan parterna.

Samarbetet regleras 1 ett avtal och nytt forslag till samarbetsavtal har
beretts av huvudminnen. Arsavgiften for huvudminnen i Smaland
Blekinge Halland South Sweden beriknas enligt en modell med en fast
respektive rorlig del av avgiften. Den rorliga utgar fran invanarantalet i
respektive lin. Region Kronobergs arsavgift hanteras i samband med
ordinarie budgetprocess. Avgiften for 2019 dr 542 763 kr for Region
Kronoberg. Den érliga avgiften budgeteras inom ramen fér Region
Kronobergs érliga budgetprocess.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut Smaland Blekinge Halland (SSEO)
e Samarbetsavtal 2019 Smaland Blekinge Halland SSEO

e (74 RSAU Forslag till beslut — Samarbetsavtal f6r Smaland Blekinge
Hallands representationskontor i Bryssel 2019-2022

Upphandling linjelagd busstrafik
(19RGK387)

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att

1. Utse regionstyrelsens arbetsutskott till politisk styrgrupp for beredning
av direktiv till Trafikndmnden avseende upphandling av linjetrafik infér
faststillande 1 regionstyrelsen.

2. Uppdra at regiondirektéren att dterkomma med diskussionsunderlag
som belyser tidplan, beslutsprocess, samt eventuella politiska
avvigningar inom ramen for Region Kronobergs styrande dokument.
Redovisning av diskussionsunderlaget sker vid arbetsutskottets
sammantride den 9 april 2019.

Sammanfattning
Region Kronoberg ir regional kollektivtrafikmyndighet enligt Lag
(2010:1065) om kollektivtrafik. Av lagen framgir att Region Kronoberg
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bedriver idag linjelagd busstrafik i hela lanet. Det omfattar
regionbusstrafik samt stadsbusstrafik i Vixjé och Almbhult, likasa finns
viss skolskjutstrafik med stora bussar med i samma avtalsperiod.
Sammantaget finns idag 169 fordon upphandlade frin sammantaget 11
privata operatorer.

For att sakerstilla fortsatt linjelagd busstrafik bortom juni 2023, behéver
arbetet med en ny upphandling pabérjas. Avtalen bor tecknas 1 borjan av
2022 och dirfér behéver arbetet med upphandlingen starta under 2019.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Upphandling linjelagd busstrafik
e Upphandling linjelagd busstrafik

e (75 RSAU Upphandling linjelagd busstrafik

Forlangning av avtal inom Vardval Hud —
Dr Bihis hudmottagning AB (15RK1623)

Sammanfattning

Enligt avtalet f6r Vardval hud har parterna efter de forsta fyra dren
option pa att forlinga avtalet med tva ér i taget. Optionen giller under
forutsittning att vardgivaren uppfyller av Region Kronoberg faststillda
krav. Om optionsritten inte utnyttjas I6per avtalet ut utan féregiaende

uppsigning.

Nuvarande avtal med Dr Bihis Hudmottagning AB i Ljungby l6per ut
2019-09-30. Regionstyrelsen féreslas besluta att nyttja optionen i avtalet
under ytterligare tre manader, d.v.s. till och med 2019-12-31.

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutade § 79/19 att ge regiondirektéren
i uppdrag att inhdmta ytterligare sakupplysningar i drendet infor
regionstyrelsens stallningstagande den 20 mars.

Beslutsunderlag
e [orslag till beslut Forlinging av avtal inom ramen for Vardval Hud
e Avtal Dr Bihis Hudmottagning AB forlingning

e (79 RSAU Forlingning av avtal inom Vardval Hud — Dr Bihis
hudmottagning AB
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13 Verksamhetsberattelse for
patienthamnden 2018 (19RGK476)

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott féreslar regionstyrelsen notera
verksamhetsberittelsen f6r patientnimnden 2018 till protokollet samt
foreslar regionfullmiktige godkanna densamma.

Sammanfattning

Patientndmndernas huvudsakliga uppgift dr att pa ett liampligt sitt hjilpa
patienter att fora fram klagomal till vardgivaren och att fa klagomal
besvarade. Patientnimnderna ska bidra till kvalitetsutveckling, hog
patientsikerhet och till att verksamheterna inom hilso- och sjukvarden
anpassas efter patienternas behov och forutsittningar genom att arligen
analysera inkomna klagomal och synpunkter samt uppmarksamma
landstinget eller kommunen pa riskomraden och hinder f6r utveckling av
varden.

I verksamhetsberittelsen for patientnimnden redogérs bland annat for
nimndens uppdrag, en nuligesbild 6ver nimndens arbete samt for
verksamhetsutvecklingen.

Patientnimnden godkinde § 4/19 verksamhetsberittelsen for
patientnaimnden 2018.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut - Verksamhetsberittelse for patientnaimnden 2018

Verksamhetsberittelse for patientndmnden 2018

Analys IVO

§4 PN Verksamhetsberittelse Patientnimnden

§76 RSAU Verksamhetsberittelse for patientnamnden 2018

14 Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen notera
delegationsbesluten till protokollet.

Delegationsbeslut
e 19RGK20-5 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 5/2019

REGION
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19RGK12-4  Regiondirektérens delegationsbeslut nr 4/2019 -
Bidrag till organisationer och féreningar

19RGK20-4  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 4/2019
19RGK20-6  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 6/2019
19RGK20-7  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 7/2019
19RGK20-8  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 8,/2019
19RGK20-9  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 9/2019
19RGK20-10 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 10/2019
19RGK20-11 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 11/2019
19RGK20-12  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 12/2019
19RGK31-1  Chef inom respektive enhetsbeslut nr 1/2019
19RGK20-14 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 14/2019.
19RGK20-15 Upphandlingschefens delegationsbeslut nt 15/2019
19RGK20-13  Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 13/2019.
19RGK20-16 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 16/2019
19RGK25-1  FoU-chefens delegationsbeslut nr 1/2019.
19RGK12-5  Regiondirektorens delegationsbeslut nr 5/2019

19RGK27-4  Enhetschefen for vardstod administrations
delegationsbeslut nr 4/2019

19RGK27-5 Enhetschefen for vardstod administrations
delegationsbeslut nr 5/2019

19RGK27-6  Enhetschefen f6r vardstod administrations
delegationsbeslut nr 6/2019

19RGK262-3 §28 RSAU Val av ombud till Energy Cities konferens
2019

19RGKS87-2  §27 RSAU Val av ombud att féretrida Region
Kronoberg vid 4rsstimman fér I'T-Plattform Smaland & Oland AB
2019

18RGKS840-53 §29 RSAU Val av ombud till f6reningsstimma f6r
Institutet for lokal och regional demokrati

19RGK19-5  Foérhandlingschefens delegationsbeslut nr 5/2019
19RGK19-4  Foérhandlingschefens delegationsbeslut nr 4/2019
19RGK19-3  Foérhandlingschefens delegationsbeslut nr 3/2019
19RGK20-17 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 17,/2019
19RGK19-2  Forhandlingschefens delegationsbeslut nr 2/2019
18RGK19-18 Ekonomidirektors delegationsbeslut nr 18/2018-
mottagande av delgivning fran Kronofogdemyndigheten 22-207315-
18*/1

18RGK19-21 Ekonomidirektors delegationsbeslut nr 21/2018 -
Mottagande av delgivning fran Kronofogdemyndigheten 22-235781-
18*/1

18RGK34-22 Regionstyrelsens ordférandebeslut nr 22/18. Arende:
Att Svea Inkasso AB ges fullmakt att f6ra Region Kronobergs talan
om gildenir angaende fordran.
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18RGK31-1  Verksamhetschef Fastigheter Delegationsbeslut 1 2018
Arende 17RK2101 Upphandling Ramavtal Arkitekt f6r utredning
18RGK31-2  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 2 2018
Arende 17RK2102 Upphandling Ramavtal Arkitekt for projektering
18RGK31-3  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 3 2018
Arende 17RK2103 Upphandling Ramavtal Elteknik projektering
18RGK31-4  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 4 2018
Arende 17RK2104 Upphandling Ramavtal Elteknik kontroll/
besiktning

18RGK31-5  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 5 2018
Arende 17RK2106 Upphandling Ramavtal Elkraftférsorjning
projektering och kontroll/ besiktning

18RGK31-6  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 6 2018
Arende 17RK2107 Upphandling Ramavtal VVS-teknik projektering
18RGK31-7  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 7 2018
Arende 17RK2108 Upphandling Ramavtal VVS-teknik kontroll/
besiktning

18RGK31-8  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 8 2018
Arende 17RK2109 Upphandling Ramavtal Konstruktion projektering
18RGK31-9  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 9 2018
Arende 17RK2110 Upphandling Ramavtal Byggkontroll
18RGK31-10  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 10
2018 Arende 17RK2111 Upphandling Ramavtal Byggledning
18RGK31-11 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 11
2018 Arende 17RK2112 Upphandling Ramavtal Brandkonsult
18RGK31-12  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 12
2018 Arende 17RK2113 Upphandling Ramavtal Medicinsk gas
projektering.

18RGK31-13  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 13
2018 Arende 17RK2114 Upphandling Ramavtal Medicinsk gas
kontroll/ besiktning

18RGK31-14  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 14
2018 Arende 17RK2115 Upphandling Styr och 6vervakning
projektering och kontroll/ besiktning

18RGK31-15 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 15
2018 Arende 17RK2116 Upphandling Energi- och miljésamordnare
18RGK31-16 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 16
2018 Arende 17RK2117 Upphandling Mark projektering och
kontroll/ besiktning

18RGK31-17 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 17
2018 Arende 17RK2118 Upphandling Hiss projektering och kontroll/
besiktning

18RGK31-18 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 18
2018 Arende 18RGK104 Tilldelning Hissentreprenad

18RGK31-19  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 19
2018 Byggentreprenor Specialisttandvard
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18RGK31-20  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 20
2018 el-entreprendr Specialisttandvard Centrallasarettet Vaxjo
18RGK31-22  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 22
2018 Vent-entreprenor Specialisttandvard Centrallasarettet Vaxjo
18RGK31-23  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 23
2018 Medicinsk Gas-entreprenor Specialisttandvard Centrallasarettet
Vixjo

18RGK31-24  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 24

2018 Styr-entreprenor Specialisttandvard Centrallasarettet Vixjo
18RGK31-25 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 25
2018 Arende 18RGKS565 Totalentreprenad ombyggnad Ekhagen
18RGK31-26  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 26
2018 Arende 18RGK106 Upphandling av inomhusnit foér rakel och
mobiltelefoni Sigfridsomradet

18RGK31-27  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 27
2018 Upphandling E-kraft entreprenaden Hus B80 Sigfridsomradet
18RGK31-28 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 28
2018 Arende 18RGK842 Upphandling Ramavtal Brandkonsult
19RGK24-1  Regionjuristens delegationsbeslut nr 1/2019
19RGK24-2  Regionjuristens delegationsbeslut nr 2/2019
18RGK31-29  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 29
2018 Arende 16RK2036 Upphandling Entreprenad ombyggnation
vardavdelningar Ljungby lasarett

18RGK31-30  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 30
2018 Arende 16RK2036 Upphandling Entreprenad ombyggnation
vardavdelningar Ljungby lasarett

18RGK31-31 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 31
2018 Arende 16RK2036 Upphandling Entreprenad ombyggnation
vardavdelningar Ljungby lasarett

18RGK31-32  Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 32
2018 Arende 16RK2036 Upphandling Entreprenad ombyggnation
vardavdelningar Ljungby lasarett

18RGK31-21 Verksamhetschef fastigheter Delegationsbeslut 21
2018 VS-entreprentr Specialisttandviard Centrallasarettet Vaxjo
19RGK21-7  Fastighetschefens delegationsbeslut nr 3/2019:
Investeringar inom fastighetsanslaget enligt investeringsplan 2019
19RGK21-8  Fastighetschefens delegationsbeslut nr 4/2019:
Investeringar inom fastighetsanslaget enligt investeringsplan 2019
19RGK12-6  Regiondirektorens delegationsbeslut nr 6/2019 -
Yttrande 6ver kommunala detaljplaner

19RGK18-1  Ekonomi-och Planeringsdirektorens delegationsbeslut
nr 1/2019

19RGK18-2  Ekonomi-och Planeringsdirektorens delegationsbeslut
ar 2/2019

19RGK19-6  Forhandlingschefens delegationsbeslut nr 6/2019
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Kallelse
Datum: 2019-03-14

19RGK31-2  Delegationsbeslut nr 2/2019 - Chef inom respektive
enhet

19RGK20-18 Upphandlingschefens delegationsbeslut nr 18/2019

Anmalningsarenden

Anmalningar

Budgetforutsittningar for aren 2019-2022
19RGK412-1 Oppna jimférelser- Trygghet och Sikerhet 2018

19RGK419-1 Oppna jimférelser 2018- En god vard?Overgripande
uppféljning utifran sex fragor om halso- och sjukvirdens resultat

19RGK501-1  Information fran Arbetsmiljoverket
19RGK510-1 Information fran Arbetsformedlingens generaldirektor

Cirkular19:10: Beloppsjusteringar i avtal om
torsikringsersittning vid trafikskador pa kommunala anldggningar
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Missiv beslutsunderlag y -
Diarienr: 19RGK48
Handlaggare: Jonas Karlstrom, '
Datum: 2019-03-07
REGION
KRONOBERG

Regionfullmaktige

Arsredovisning 2018

Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar att:
1. For sin del godkanna Arsredovisning Region Kronoberg 2018.

2. Overlimna drsredovisningen till regionfullmiktige och revisorerna.

Sammanfattning

Region Kronoberg har upprittat drsredovisning fér 2018. Arsredovisningen ska
behandlas av regionfullmiktige den 24 april. Region Kronobergs redovisar f6r
fjarde aret 1 rad ett positivt ekonomiskt resultat, resultatet f6r 2018 uppgar 110
mnkr, drets resultat har dock forbattras avsevirt av relativt stora realisationsvinster
1 kapitalférvaltningen.

Kronobergarna ir i stort mycket néjda med varden i linet. Sarskilt glidjande ar att
nir det giller fortroende for hilso- och sjukvarden 6kat ndgra procent i jimforelse
med foregaende ar och Region Kronoberg placerar sig bland de bista i jaimforelse
med samtliga regioner. Arbetet med att fasa ut hyrpersonal i hilso- och sjukvarden
har under 2018 varit intensivt och fler verksamheter dr idag oberoende av
hyrpersonal. Men trots ett omfattande arbete inom hilso- och sjukvarden har det
ursprungliga och gemensamma malet for landets regioner om att i januari 2019
vara oberoende av hyrpersonal, inte natts for regionen som helhet. Idag anlitar
regionen hyrpersonal i mindre omfattning 4n tidigare och totalt har
hyrkostnaderna minskat med cirka 30 miljoner kronor jamfort med 2017.

Inom kollektivtrafiken dr den upplevda néjdheten hos resenirerna oférindrad
jamfort med 2017. Med tanke pa de utmaningar som har varit under 2018 med
flytten av Vixjo Stadstrafik till Kronobergsgatan samt Gvriga trafikstérningar pa
grund av ombyggnationer i Vixjo stad far ett oférindrat resultat ses som mycket
positivt.

Mikael Johansson (M) Martin Myrskog
Regionstyrelsens ordférande Regiondirektor

Bilaga: Arsredovisning 2018
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REGIONDRIEKTOREN SAMMANFATTAR 2018

Region Kronobergs vision dr Et gott liv i ett livskraftigt lan. Det innebir att Kronoberg ska vara en 6ppen
och vilkomnande region som ér attraktiv f6r boende, féretag och bestkare. Bade invanare och
samarbetsparter ska uppleva att kvaliteten pd Region Kronobergs samhillstjanster ar god. Region
Kronoberg ska forvalta ett fortsatt hogt fértroende f6r verksamheten genom att forbittra bade
tillganglighet och kvalitet.

Region Kronobergs redovisar for fjirde dret i rad ett positivt ekonomiskt resultat, resultatet f6r 2018
uppgar 110 mnkr, drets resultat har dock férbittras avsevirt av relativt stora realisationsvinster i
kapitalférvaltningen. Tuffare ekonomiska tider kommer och vi tillsammans i hela organisationen maste
rusta sig for att mota framtida utmaningar.

Kronobergarna ir i stort mycket njda med vérden i linet. Sirskilt glidjande dr att nér det géller
fértroende £6r hilso- och sjukvarden 6kat ndgra procent i jimférelse med foregiende ar och Region
Kronoberg placerar sig bland de bista i jimférelse med samtliga regioner och landsting.

Arbetet med att fasa ut hyrpersonal i hilso- och sjukvirden har under 2018 varit intensivt och fler
verksamheter dr idag oberoende av hyrpersonal. Men trots ett omfattande arbete inom hilso- och
sjukvarden har det ursprungliga och gemensamma malet £6r landets regioner om att i januari 2019 vara
oberoende av hyrpersonal, inte natts for regionen som helhet. Positivt dr att Region Kronoberg har rort
sig tydligt i ritt riktning mot att inte vara beroende av hyrpersonal for att kunna bedriva sin verksamhet.
Idag anlitar regionen hyrpersonal i mindre omfattning 4n tidigare och totalt har hyrkostnaderna minskat
med cirka 30 miljoner kronor jaimfért med 2017.

Inom kollektivtrafiken dr den upplevda néjdheten hos resenirerna oférandrad jimfort med 2017. Med
tanke pd de utmaningar som har varit under 2018 med flytten av Vixjoé Stadstrafik till Kronobergsgatan
samt Ovriga trafikstérningar pa grund av ombyggnationer i Vixj6 stad far ett oférindrat resultat ses
som mycket positivt.

Ett Kommunalt forum har genomférts med fokus pa hur regionala och kommunala kulturpolitiska
styrdokument kan kopplas samman f6r att stirka arbetet med kultur i hela Kronoberg. Som ett resultat
av detta samt regionfullmaktiges satsning pd kultur pa okonventionella platser har en 6verenskommelse
arbetats fram tillsammans med Vixjé kommun f6r att erbjuda konceptet Scensommar till samtliga
kommuner sommaren 2019. Genom samarbetet far invanare och besdkare i Kronoberg méjlighet att
uppleva avgiftsfri kultur pa ovintade platser.

Minga stora frigor ror sig i var organisation just nu. En av dem ar kopplad till vilfirdens utmaningar
och den resa vi maste gbra fOr att kunna erbjuda kronobergarna service dven i framtiden. Vira
kostnader beriknas vara hdgre dn vara intikter kommande 4r, om vi inget gér. Det dr en situation som
skulle kunna innebéra smirtsamma atgirder som drabbar bide medarbetare och kronobergare.
Alternativet 4r att vilja att sjidlva paverka vart 6de, genom att térindra vart sitt att arbeta och tinka.
Den vigen foéredrar jag.



For att sammanfatta 2018 sa vill jag dterkomma till att linet Kronoberg dr bra mycket starkare och
framgangsrikare in vad manga tror. (Aven vi sjilva ibland kanske?) Kopplat till det har vi startat ett
arbete for att skapa en gemensam bild av hur vi ska beskriva KKronoberg som lin, ”platsvarumdrket
Kronoberg’. Genom att olika aktSrer berittar samma berittelse om Kronoberg kan vi stirka en positiv
bild av vart lin. Det kan i sin tur leda till inflyttning, investeringar och annat som ytterligare bidrar till
att vi blir ett livskraftigt lin — som har gott om resurser till exempelvis hilso- och sjukvird.

Martin Myrskog
Regiondirektor
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INVANARE

Region Kronobergs vision dr E#f gott liv i ett livskraftigt lan. Det innebir att Kronoberg ska vara en 6ppen
och vilkomnande region som dr attraktiv f6r boende, féretag och besékare. Méangfalden i Kronobergs
lin ses som en tillgdng fér den regionala tillvixten. Malbilden inom perspektivet dr néjda invanare med
stort fértroende for Region Kronobergs verksamhet.

Maluppfyllelse 2018

FORTROENDE FOR VERKSAMHETERNA SKA VARA
FORTSATT HOGT

Invinarna i Kronobergs lin dr Region Kronobergs uppdragsgivare och finansierar i huvudsak
verksamheten. Dirfor dr det viktigt att invdnarna kidnner stort fértroende f6r Region Kronobergs
verksamhet och att skattemedel anvinds pa bista sitt. Bide invénare och samarbetsparter ska uppleva
att kvaliteten pd Region Kronobergs samhallstjanster dr god. Region Kronobergs ska férvalta ett
fortsatt hogt fértroende f6r var verksamhet genom att forbittra bade tillginglighet och kvalitet.

Fortroendet for verksamheten ska vara fortsatt hogt

Styrtal Utfall Utfall Utfall Malvarde
y 2018 2017 2016 2018

Fbr_troerlde for héls_o- OE:h sjukvarden 67 % 63 % 66 % 70 %

enligt Halso- och sjukvarsbarometern

Nojd kund index (NKI) buss/tag enligt 0 0 0 0

Kollektivtrafikbarometern S 68 % e 3%

Kénnedom om varuméarket Region 68 % 41 % 41 % 60 %

Kronoberg

Hilso- och sjukvard

Utvecklingsstrategin Nirmare Kronobergarens malbild till 2027 lyfter fram den Nira varden och nira
individen, vilket dr grundfSrutsittningar for att leverera effektivt med hég kvalitet och £6r att skapa
tértroende £6r hilso- och sjukvarden. Kronobergarna ér i stort mycket njda med virden i ldnet.
Sdrskilt glidjande ar att nir det giller fértroende £6r hilso- och sjukvarden 6kat ndgra procentenheter 1
jamforelse med foregiaende ar och Region Kronoberg placerar sig bland de bésta i jimforelse med
samtliga regioner och landsting.

Personcentrerad vird dr viktigt fOr att patient och nirstdende ska kdnna fértroende f6r och vara
delaktig i varden. Det ska vara tydligt vad man har kommit §verens om och hur vardprocessen kommer
att se ut. Detta stirks genom den pabérjade implementeringen av den nationella modellen med
patientkontrakt liksom arbetet med fast virdkontakt f6r patienter med kronisk sjukdom. En
resursgrupp for personer med varderfarenheter har bildats. Medlemmarna ir bade patienter och
nirstdende. Resursgruppen har medverkat i uppdrag som t ex hur videokonsultation och
kallelseprocessen ska vara utformad. De har ingitt i juryn f6r kvalitetspriset, medverkat i konferens
"Berdtta for livet" och i uppstarten av arbetet med verksamhetsplan 2019 tillsammans med hilso- och
sjukvardens ledningsgrupp.

Genom att utveckla nya sitt att vara tillgdnglica kommer virden nidrmare patienten, fysiskt och virtuellt
vilket dirmed bidrar till ett fortsatt hogt fortroende f6r hilso- och sjukvarden.



Kollektivtrafik

De kunder som ger betyg fyra eller fem i kundnéjdhetsmitningen redovisas som ndjda i resultatet.
Kunder som ger betyg ett eller tvd redovisas som missndjda och kunder som ger betyg tre anses varken
vara ndjda eller missndjda och tas inte med i resultatet. Andel néjda i ovanstdende resultat dr alltsd
endast de som har gett betyg fyra eller fem.

2017 byttes matmetod f6r NKI for buss/tig vilket gor att 2017 far ses som nytt basar for detta styrtal,
malvirdet £6r 2018 sattes utifrin den gamla mitmetoden vilket blir ndgot missvisande.

Utfallet NKI buss/tag 2018 ir oférdndrat mot 2017. Med tanke péd de utmaningar som har varit under
2018 med flytten av Vixj6 Stadstrafik till Kronobergsgatan samt &vriga trafikstdrningar pd grund av
ombyggnationer 1 Vixjo stad fir ett oféridndrat resultat ses som mycket positivt.

Varumirket Region Kronoberg

Varumirkesmitningen som genomférdes i januari 2018 visade generellt bittre resultat in métningen
2016, och 6verstiger redan malvirdet for kinnedom om varumirket Region Kronoberg f6r 2018. Fler
kronobergare kinner alltsd vil till Region Kronoberg och vilka ansvarsomriden regionen har.
Forklaringen dr att varumirket nu funnits i mer 4n tre ar och de samlade kommunikationsaktiviteter
som genomforts, i kombination med medias bevakning, gjort varumirket inarbetat hos en stor del av
invinarna. I samband med valet 2018 gjorde Region Kronoberg ytterligare kommunikationsinsatser for
att visa vad Region Kronoberg gor, och dirmed vilka fragor man paverkar genom att rosta i valet till
regionfullmiktige.

Att ha kinnedom om Region Kronobergs ansvarsomraden ér dock inte samma sak som att ha en
positiv bild av varumairket och kinna fértroende 61 var verksamhet. Fokus i det fortsatta
varumirkesarbetet kommer ddrfor att vara att stirka ett antal profilomraden som har stark paverkan pé
uppfattningen om Region Kronoberg — till exempel att Region Kronoberg ir nagon att lita pa, att
skattemedel anvinds ritt och att Region Kronoberg dr en attraktiv arbetsgivare.

Bland annat planeras nagon form av varumirkeskampanj for att stirka bilden av Region Kronobergs
som en organisation som vill kronobergarnas bista, och som jobbar f&r att invianarna ska ha ett gott liv
i ett livskraftigt lin.



TILLGANGLIGHETEN TILL REGION KRONOBERGS
VERKSAMHETER SKA VARA GOD

Kraven och férvintningar pa vilfirden 6kar i allt hdgre grad. Hog kvalitet, 6ppenhet och tillginglighet
ir faktorer som dr avgorande for en regions attraktionskraft. Region Kronoberg ska férbittra och
uppritthdlla en god tillginglighet inom samtliga verksamhetsgrenar.

Tillgangligheten till verksamheterna ska vara god

Utfall Utfall Utfall Malvarde
Styrtal 2018 2017 2016 2018
Lakarbesok inom primarvard 7 dagar 87 % 88 % 89 % 90 %
Laka_rbgsok inom planerad 66 % 72 % 61 % 70 %
specialiserad vard 60 dagar
B?handllng inom planerad specialiserad 51 % 55 0% 59 % 70 %
vard 60 dagar
Andel telefontillgéanglighet, primérvard - 93 % 93.4 % 94 % 97 %
0 dagar
Andel av invanarna som har konto i 52.5% 43 % 33.4% 60 %
1177.se
Rimliga vantetider vard- eller
hélsocentral, Halso- och 64 % 67 % 71 % 75 %
sjukvardsbarometern
K_l_Jndn_OJ(_:ihet Serviceresor géllande 69 % 74 % 65 % 82 %
vantetid i telefon
2,4% 3,8% 6,1 %
Resandedkning (20,4 miljoner (10,1 miljoner (9,8 miljoner 3 % arligen
resor) resor) resor)
Spridning av kulturaktiviteter i lanets 53 % 43 % 52 % 45 %

ovriga kommuner jamfort med Vaxjo

Hailso- och sjukvird

Region Kronoberg arbetar aktivt och systematiskt f6r att erbjuda god tillginglighet till st6d 1 egenvard,
radgivning, vird och behandling. Region Kronoberg arbetar f6r att erbjuda en jamlik tillgang till
samtliga verksamheter.

Kompetensforsérjningen dr en svar utmaning i arbetet med att erbjuda en god tillginglighet. Arbetet
med att forbittra tillgingligheten till hilso- och sjukvarden pagar stindigt. Arbetet med hyroberoende
ar ett langsiktigt arbete som stirker tillginglighet och kontinuitet. Det dr ett utmanande och svirt
uppdrag som under en Gvergangsperiod paverkar tillginglicheten negativt i vissa delar av verksamheten.
Genom att lita medarbetarna arbeta pa sin hgsta kompetensniva och omférdela arbetsuppgifterna kan
en rimlig tillganglighet uppritthallas. Det var ocksd det som bidrog till att varden under
semesterperioden kunde genomfdras trots ett anstringt lige med stingda vardplatser och brist pd
personal. Trots hég belastning stilldes i princip inga operationer in pga. vardplatsbrist. Tillgingligheten
till bade mottagning och operation fér vdra akutfall och cancerpatienter dr mycket god.

Insatser och dtgirder pagar tor att forbittra tillgingligheten till regionens hilso- och
sjukvardsverksamhet genom fortsatta satsningar pa bland annat e-hilsa och e-tjinster, 6kad kvalitet och
ett effektivt resursutnyttjande. Det ska vara litt att komma i kontakt med virden, f6r bedémning och
om behov finns, tid till besék. Genom att utveckla nya sitt att vara tillginglic kommer virden nidrmare
patienten, fysiskt och virtuellt. Varden ska i storre utstrickning vara tillginglig f6r patienten med hjilp



av tekniska och digitala 16sningar, oberoende av tid och plats och dirmed erbjuda en ny vardniva f6r
patienterna.

I Kronoberg har lite mer 4n hilften av kronobergarna nigon ging loggat in i 1177 Virdguidens e-
tjanster, 241 enheter dr anslutna och erbjuder e-tjdnster i varierande utstrdckning. Antal drenden har
Okat med 39 procent frin féregiende dr. Ndrmare 80 000 drenden kom in via e-tjansterna under 2018.
Mest anvinds receptfornyelse med cirka 27 000 drenden, av-/ ombokning 15 500, kontakta mig 11 000 drenden,
bestéilla tid 8 500, rddgivning 5 600, egenremisser 2 400 (vilket dr en 50-procentig 6kning).

Det dr allt fler enheter som ansluter sig till webbtidboken och vid arets slut var det totalt 140 enheter
(inklusive tandvirden) som hade aktiverat webbtidbok. Nya enheter som anslutits kommer frin bade
primirvard och specialistvard. Det finns dock fortfarande stor potential f6r hdgre anvindning.

Pilotprojekt f6r inférande av integrerad videolésning i vardinformationssystemet Cosmic startade i
november med malsittningen att kunna breddinféra 16sningen under 2019. Lasarettsrehab,
primarvardsrehab nordost, campushilsan Vardcentralen Teleborg och Vardcentralen Capio Hovshaga
ir pilotverksamheter.

Diagram: Antal vantande till planerat nybesok hos lakare (juli 2017 — december 2018, 18 manader)
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Jamfort med féregdende dr det en Skning for totalt antal vintande med 375 patienter och vid utgangen
av december 2018 vintar 5 819 patienter pa planerat nybesok till likare. Antalet som vintat mer 4n 90
dagar har 6kat med 301 patienter till 948 totalt.



Diagram: Procentandel vantande till planerat lakarbesok (juli 2017 — december 2018, 18 manader)
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I jimférelse med foregiende ar har andel patienter som vintat mindre dn vardgarantins 90 dagar
torsdmrats fran 87 procent till 81 procent. ”Kronobergsgarantin” och andelen patienter som vintat mindre
dn 600 dagar férsimras frin 72 procent till 62 procent och ska stillas mot malvirdet 70 procent.

Diagram: Antal vantande till planerad operation/behandling (juli 2017 — december 2018, 18 manader)
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Jamfort med december 2017 redovisas en minskning for totalt antal vintande med 291 patienter och
vid utgingen av december 2018 vintar 2 919 patienter pa operation/behandling.

For enbart elektiva (planerade) operationer i 6ppen och sluten vard har antal vintande minskat med
285 patienter i jimforelse vid utgingen av december 2017.






