METOD

Zombie—jant

) ORGANISATION OCH LEDNING
DAL LA + Skrivbordsarbete
« Brevlador

Zombie-jakt ar en metod for att identifiera foreteelser . Kraftledningar * Icke-utvecklande arbete
som "lever kvar” aven om de inte langre tjanar sitt syfte. » Timtaxa
En zombie ar nagot som tar plats fran det nya och for- . Shackbarer + Driftsbudgetar

svarar en forandring. - ctormarknader - Langsiktig strategisk planering
+ Mellanchefer

- Parkeringsautomater

+ Videobutiker

Att ge sig ut pa "zombie-jakt”, det vill sdga att aktivt lista saker som ar pa - Top-down management
utdoende gor det enklare for oss att hitta utrymme for utveckling. En zombie - Fyrverkerier (privat) o Uieedih [Eehms
kan till exempel vara en sak, en process, ett beteende, en teknisk l0sning . Bensinmotorer

+ Foretagskultur
+ Traditionell fortbildning

eller ett tillvagagangssatt. Gl i

En zombie-jakt kan aven ha ett tydligt framtidsperspektiv - vad tror vi * Tagets avgangstider

kommer vara zombies om tio ar? Eller om femtio ar?

Exempel pa vad the Institute for Futures Research 2006 trodde

Exempel pa zombies idag: skulle vara zombies om 10-15 dr.

Faxen, att skicka underskrift via brev, fylla i pappersblanketter.

Exempel pa vad som skulle kunna vara zombies om 15 ar: T E STA M ETO D E N

Att dga en bil, bensinstationer, engangsforpackningar, fysiska busskort. [tim

Antal personer: grupper pa 3-5 personer
Material: Post-it-lappar, pennor

Vilj ett eller flera omraden for zombie-jakt, t ex socialt umgange,
offentliga platser, kommunikation, interna regler. Valj aven ett eller flera

Nar kan metoden anvandas? ] . . o
tidsperspektiv, t ex idag och om 15 ar.

Zombie-jakt kan anvandas som en gemensam aktivitet for en enhet
eller avdelning. Genom att borja prata om zombies idag och i fram-
tiden blir det enklare att gemensamt se vad ni kan sluta gora och
vad som kommer behdva forandras framat.

Lat gruppen tillsammans skriva ner vad de ser for zombies idag och vad
de tror ar zombies om 15 ar. Kan t ex goras pa tva bladderblockspapper.

Titta pa era zombies och fundera pd vad det kan innebara for er i er

verksamhet? Eller i samhallet i stort? Kan ni "begrava” nagra genom att
gora pa ett annat satt?
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