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Motesanteckningar - Styrgrupp Nara vard

Datum 2023-10-23 kI 10.00-12.00
Plats Regionhuset, lokal Mockeln
Nirvarande Magnus Frithiof, Programchef

Jens Katlsson, Ekonomi- och planeringsdirekt6r

Johanna Svensson, Kommunikationsstrateg

Anna Pallinder, Utvecklingsdirektor

Florence Eddyson Higg, Sjukhuschef (deltar via Teams)
Jessika Andersen, Tt Hilso- och sjukvardsdirektor

Sandor Eriksson, Tt Verksamhetsomradeschef PPR (deltar via

Teams)
Franvarande Mathina Molstad, Kommunikationschef
Ordférande Martin Myrskog, Regiondirektor
Sekreterare Therese Hildingsson, Chefssekreterare

Ovriga kallade -

1. Inledning

Ordforande halsar alla vilkomna.

2. Rutin for anskaffning av nytt program i Stéd och
behandlingsplattformen

Anna Pallinder gar igenom dokumentet som beslutas och signeras under sittande
mote. Dokumentet ater till Daria Abrahamsson.

Dialog kring uppfoljning — statistik finns fran Inera. Styrgruppen diskuterar hur vi far
ut statistik lingre ut 1 verksamheterna.
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Friga som lyfts pa motet dr hur kint SOB (St6d och behandling) dr ute 1
verksamheterna — styrgruppen ar enig om att det behéver uppmirksammas.
Kommunikation kopplas pa och tar kontakt med Daria Abrahamsson samt dven
Medicinska kommittén ska kontaktas.

Fragan lyfts vem som ir objektidgare? Svar kommer senare under motet att Sara
Maripuu ar Objektidgare och Daria Abrahamsson ar objektspecialist.

Sammanfattning — Magnus Frithiof diskuterar med Olle Bergstrém som ar
ordférande i MK for att lyfta fram SOB och att de medicinska grupperna kikar pa de
program som finns och i samband med detta dven se 6ver helheten med paketering
dar aven vardforlopp ingir. Kommunikationsavd bistar.

3. Arbetsprocess - roller och ansvar
Magnus Frithiof féredragande.

Omstillningsprogrammens initiativ kommer att finnas med i verksamhetsplanen for
2024. Dialog f6rs 1 styrgruppen #zdr ett initiativ 1aggs in 1 verksamhetsplanen och
vikten av att forankra 1 verksamheterna. Inget beslut vid dagens méte utan Magnus
aterkommer gillande detta.

Styrgruppen har en lang dialog om omstillningsarbetet och Néirmare Kronobergaren
som ordfdérande anser att vi behover lyfta fram mer. Magnus Frithiof belyser att
omstillningsarbetet dr storre dn sjilva omstillningsprogrammet. Det d4r manga
stodfunktioner, (HR och controller nimns) som behover delta aktivt. Viktigt att det
finns en gemensam bild - ett led 1 detta ar att initiativen kommer att finnas och f&ljas
upp 1 verksamhetsplanen.

En omvirldsbevakning ir gjord dar begreppet forindringsigare anvands i flera
regioner och foéreslas anvindas dven i RK. Styrgruppen anser att det finns flera olika
begrepp och det ér klokt att hélla sig till samma formulering. Det som poingteras ar
att uppdraget ska vara tydligt och att samtliga som ingar i en projektgrupp vet vad
som forvintas av respektive person som deltar i projektet. Processledare ar ett mer
forankrat och kint begrepp. Aven dialog kring referensgrupper — hir finns utsedda
representanter frin verksamhetsomraden.

4. 1177 - direkt

Projekt enligt plan. Dialog pagar kring medicinskt sakkunnig. Magnus aterkommer 1
fragan.

5. Politisk beredningsgrupp

En politisk beredningsgrupp triffas en gang i manaden och i december manad ir
Florence och Sandor inbjudna. Pa métet i december kommer Magnus att lyfta drendet
med arbetsroller och processer.
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6. Ovriga fragor

Sandor Eriksson lyfter drende kopplat till JLLC och nira vard i hemmet. Beslut
gillande detta ska lyftas i styrgrupp nira vard.

7. Egenmonitorering

Egenmonitorering — ett projekt att testa uppfoljning via ADDA och
implementeringsstrukturen. Det finns ingen projektorganisation dn for detta men vi
behover dnda paborja arbetet.

8. Regionkollen

Magnus informerar att det kommer fler mitetal successivt i regionkollen. Det ér
viktigt att matetal dr pa plats tidigt 1 processen i nya initiativ.

9. Avslutning

Ordforande avslutar motet.
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