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1. Inledning

2024-09-23 k1 15.00-16.30

Regionhuset, lokal Asnen

Anna Pallinder, Utvecklingsdirektor

Ewa Ekman, Hilso- och sjukvardsdirekt6ér

Sandor Eriksson, Tt Verksamhetsomradeschef PPR (Teams)
Mathina Mélstad, Kommunikationschef

Magnus Frithiof, Programchef Nira vard/primarvardschef

Thomas Aronsson, Sjukhuschef
Jens Karlsson, Ekonomi- och planeringsdirektor

Ewa Ekman, HSD
Therese Hildingsson, Chefssekreterare

Magnus Johansson, HR-direktor

Ordforande Ewa Ekman halsar valkommen.

2. Invanartjanster

Magnus informerar om det arbete som har gjorts tidigare kring 1177 och olika fléden.
Arbetet pagar nu i primirvarden med de olika fléden som finns, 1177, tele q samt
digitalt. Magnus informerar om besék som han har gjort hos kundcenter -
Folktandvarden som var mycket bra.
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3. Omstallning — kompetens
Magnus Johansson, HR-direktor deltar.
Dialogirende.

Styrgruppen diskturerar kompetensvixling och kompetensférsorjningsplaner och att
vi beh6ver ta upp detta arbete igen. Det har tidigare gjorts en kompetens-
forsorjningsanalys dar HR har tittat pa yrkesgrupper och hur det ser ut i framtiden
med kompetensforsorjning gillande dessa.

Dialog dven kring 6kat dgandeskap samt att det dr viktigt med dialogen med de
fackliga organisationerna.

Magnus informerar att det pagar arbete med att ta fram en
kompetensforsorjningsstrategi som planeras vara klar innan arets slut.

Nir kompetensforsojningsstrategin r klar — fornyad dialog 1 styrgruppen och hur vi
kan synka ihop aktiviterna framat. Aterkommande systematiskt arbete i

verksamheterna. Koppla samman befolkningsmingd med hur
kompetensforsorjningen framat. Se till kirnprocessen/patientprocessen.

4. Avslutning

Motet avslutas av Ewa Ekman.
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