
Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2023-12-12 

 
 
Regionstyrelsen 
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Beslutande 
Mikael Johansson (M), ordförande 
Anna Zelvin (KD), vice ordförande 
Henrietta Modig Serrate (S), 2:e vice ordförande 
Magnus Carlberg (S) 
Helen Bengtsson (S) 
Carl-Olof Bengtsson (S) 
Robert Olesen (S) 
Peter Freij (S) 
Marcus Walldén (M) 
René Jaramillo (M) 
Bo Bergsjö (L) 
Elizabeth Peltola (C) §§265-271 
Tina Sturesson (C) §§272-285 ersätter Elizabeth Peltola (C) 
Kerstin Wiréhn (V) 
Robert Fredriksson (SD) 
Pernilla Wikelund (SD) 

Ej tjänstgörande ersättare 
Joakim Pohlman (S) 
Lavinia Strömberg (S) 
Andreas Eidevåg (S) 
Michael Sjöö (S) 
Frida Christensen (S) 
Renate Tschap (S) 
Ida Eriksson (M) 
Ove Löfqvist (M) 
Maria Grans (L) 
Tina Sturesson (C) §§265-271 
Eva Johnsson (KD) 
Eva-Britt Svensson (V) 
Robin Berg (SD) 

Övriga närvarande 
Martin Myrskog, regiondirektör 
Ulrika Bergehamn, kanslidirektör 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör §§265-284 
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Elin Lindskog, sekreterare 
Magnus Johansson, HR-direktör §§265-284 
Anna-Stina Bayard, patientnämndshandläggare §268 
Annika Lundgren, patientnämndshandläggare §268 

Utses att justera 
Henrietta Modig Serrate (S) 

Justeringens plats och tid 
Digital justering senast den,  2023-12-14 

Protokollet omfattar 
§§265-285 

Underskrifter 
Sekreterare ………………….……  …………………….…………. 

Ordförande ………………….……  …………………….…………. 

Justerare ………………….……  …………………….…………. 
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ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans 
Regionstyrelsen 

Sammanträdesdatum 
2023-12-12 

Datum för anslags uppsättande 
2023-12-14 

Datum för anslags nedtagande 
2024-01-05 

Förvaringsplats för protokollet 
Regionens arkiv 

 

……………………………………  ………...……………………….... 

Elin Lindskog 

  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
22

56
70

6-
1d

12
-4

b7
1-

ab
4a

-a
05

59
bf

39
ce

b



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2023-12-12 

 
 
Ärendelista 
§ 265 Godkännande av föredragningslista 
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§ 267 Återrapportering - Oberoende av hyrpersonal inom vården 
§ 268 Information utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt 
§ 269 Information - Process för framtagande av ny regional utvecklingsstrategi 
§ 270 Regiondirektörens rapport 
§ 271 Månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg 
§ 272 Återrapportering av uppdrag avseende ekonomiska förutsättningar för Region 

Kronoberg 
§ 273 Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024 
§ 274 Uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 2023 
§ 275 Äskande från styrelsen för Grimslövs folkhögskola avseende medel för att 

bedriva yrkesutbildningar 
§ 276 Uppdrag avseende samplanering av vårdens innehåll samt utvärdering av 

projektet nytt akutsjukhus i Räppe 
§ 277 Revidering av regionstyrelsens delegationsordning 2023-2026 
§ 278 Remissyttrande – SOU 2023:50 En modell för svensk försörjningsberedskap 

(Fö2023/01478) 
§ 279 Revidering av uppförandekod för leverantörer 
§ 280 Uppdrag att säkerställa Region Kronobergs rutiner för att förebygga, 

upptäcka och hantera välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter 
§ 281 Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på Sydostlänken 
§ 282 Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg 
§ 283 Svar på motion om fri medicinsk fotvård för diabetiker 
§ 284 Redovisning av delegationsbeslut 
§ 285  
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§ 265 Godkännande av föredragningslista  

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen godkänner föredragningslistan. 
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§ 266 Val av justerare  

Beslut 
Regionstyrelsen utser Henrietta Modig Serrate (S) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 14 december 2023. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen utser Henrietta Modig Serrate (S) att jämte ordföranden justera 
protokollet. Justering sker digitalt senast den 14 december 2023. 
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§ 267 Återrapportering - Oberoende av hyrpersonal 
inom vården (20RGK65) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Från den 1 oktober minskar Region Kronoberg kraftigt inhyrning i vården – 
inledningsvis en halvering av hyrsjuksköterskor. Att vara hyroberoende innebär att 
regionen klarar sitt grunduppdrag med egna medarbetare och att regionen endast 
använder inhyrd bemanning som ett komplement vid tillfälliga arbetstoppar. 
Region Kronoberg har nått målet när regionens egen personal utgör 98 procent av 
hälso- och sjukvårdens totala bemanningskostnader. 

Utgångspunkt: 

- Total kostnad för hyrsjuksköterskor per månad för hälso- och sjukvården: 
~10 miljoner kronor. 

- Totalt antal tjänster hyrsjuksköterskor för hälso- och sjukvården: ~ 72 
tjänster. 

- Steg 1: halvering av hyrsjuksköterskor 1 oktober: ~ 36 tjänster och 5 
miljoner kronor. 

Avstämning november månad visar att: 

- Kostnaden för hyrsjuksköterskor var under november 9,4 miljoner kronor 
per månad, vilket är något högre kostnader jämfört med oktober månad 
(oktober 8,8 miljoner kronor per månad). 

- Regionen har gått från 72 hyrsjukskötersketjänster till 68, vilket också är 
en ökning jämfört med oktober månad (oktober: 62 tjänster). 

- Analys: anledningen till att resultatet var bättre i oktober kan vara att man 
av försiktighetsskäl bokat upp för mycket under sommaren. 

I nuläget utgör regionens egen personal 93,8 procent av hälso- och sjukvårdens 
totala bemanningskostnader. 

Anställningsflödet för sjuksköterskor januari-oktober 2022 låg på  
-15. Anställningsflödet för sjuksköterskor januari-oktober 2023 låg på -23. 

Exempel på aktiviteter i verksamheterna inom sjukhusvården: 

- Ser över möjligheterna att utöka samarbeten mellan avdelningar, till 
exempel nattetid. 

- Vissa avdelningar delar lokaler. 
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- Bemanningsscheman ses över utifrån verksamhetsbehov. 

- Den interna bemanningsenheten utökas med fler medarbetare för att 
kunna stötta olika enheter vid behov. 

- Ser över arbetssätt och möjligheten att förstärka med andra 
yrkeskategorier, till exempel farmaceuter. 

- Genomför riktade rekryteringsinsatser mot hyrsjuksköterskor. 

- Risk- och konsekvensanalyser genomförs för fortsatta steg i 
utfasningsplanen. 

Exempel på aktiviteter i verksamheterna inom primärvården: 

- Fokus att vidareutveckla arbetssätt med inriktning på mer gemensamma 
lösningar mellan vårdcentraler, till exempel central kontaktingång. 

Exempel på aktiviteter i verksamheterna inom rättspsykiatrin: 

- Personal roterar över avdelningsgränser, kontinuerlig behovsinventering 
styr. 

- Genomför en operativ ledarskapssatsning för anställda sjuksköterskor 
som en kompetensutveckling och ett led i att utveckla teamarbetet runt 
patienten. 

Föredragande 
Eva Pleijel, HR-chef, och Martin Myrskog, regiondirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 268 Information utifrån regionstyrelsens 
uppsiktsplikt 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen ska enligt kommunallagen ha uppsikt över nämnder, bolag och 
kommunalförbund som regionen är medlem i. Uppsikten utgör förutsättning för 
att regionstyrelsen ska kunna leda och samordna regionen angelägenheter, och i 
det fall detta inte fungerar tillse att frågan förs upp till behandling av 
regionfullmäktige. Regionstyrelsen ska vidare övervaka den ekonomiska 
förvaltningen, att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 
regionfullmäktige har bestämt, att lagar och förordningar följs samt att medlen 
används på ett ändamålsenligt sätt. 

Regionstyrelsen har kallat företrädare för patientnämnden. 

Följande frågor ska besvaras utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt: 

- Information om arbetet med budget och verksamhetsplan. 
 - Vad behöver regionstyrelsen utifrån sin uppsiktsplikt ha kännedom om? 
 - Utveckling på gång inom nämndens verksamhet? 
 - Största utmaningarna kommande året för nämnden? 

Charlotte Post Sennehed (L), patientnämndens ordförande, informerar om: 

Budget 2023 är i balans med visst överskott. 

Mätetal i verksamhetsplanen 2024: 

- Andel som får stödperson inom 10 dagar. 

- Bekräfta att inkommen handling tagits emot inom 48 timmar. 

Handlingsplaner i verksamhetsplanen 2024: 

- Tillgodose patientens behov av stödperson skyndsamt (kontakt med 
stödperson inom 10 dagar). 

- Kontinuerlig avstämning att inkommen handling har bekräftats inom 48 
timmar. 

- Arbetssätt för att patienter ska få sina synpunkter framförda till och 
besvarade av verksamheten. 

- Analyser av inkomna ärenden till patientnämnden. 

Utveckling på gång: 
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- Ärendehanteringen och kvaliteten på svar. 

- Annat arbetssätt för påminnelser om svar från verksamheten. 

- Regelbundna sammanställningar för bättre överblick till 
verksamhetschefer och områdeschefer 

- Samverkan med andra regioner. 

- Samverkan för aggregerad statistik. 

- Delta i utbildningen för ST-läkare. 

- Stödpersonsuppdraget - undersöka patienternas upplevelser av att ha en 
stödperson. 

Utmaningar: 

- Öka kännedom om patientnämnden. 

- Se patienternas synpunkter och patientnämndens arbete som en del i 
kvalitetsarbetet och utveckling av vården. 

- Får patienten samma info om sina rättigheter om de vänder sig direkt till vården 
med sitt klagomål? (ser vården till helheten eller svarar bara på sin egen del?) 

- Svarstiderna. 

- Deltagande i patientsäkerhetsrådet. 

- Se till att alla patienter som vill ha kan få en stödperson. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 269 Information - Process för framtagande av ny 
regional utvecklingsstrategi 

 

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Regionala utvecklingsstrategin är styrande för tillväxtmedel och ligger till grund 
för strukturfondsprogrammen. Den regionala utvecklingsstrategin ska beaktas vid 
framtagande av andra regionala strategier och program och vara vägledande för 
bland annat kommunala planer. Det sker en årlig uppföljning av strategin till 
regeringen via villkorsbeslut. 

Under 2023 har det genomförts workshops och kraftsamlingar med aktörer i länet 
samt kommundialoger avseende ny regional utvecklingsstrategi. I december 2023 
kommer regionala utvecklingsnämnden stämma av utkast till regional 
utvecklingsstrategi inför regiondagarna i januari 2024. I mars 2024 kommer 
regionala utvecklingsnämnden besluta om en remissversion och i november 2024 
kommer regionfullmäktige att fastställa den nya regionala utvecklingsstrategin. 

Föredragande 
Andreas Liljenrud, ställföreträdande regional utvecklingsdirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 270 Regiondirektörens rapport  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

 

Sammanfattning 
Martin Myrskog, regiondirektör, informerar om arbetet i regiondirektörernas 
arbetsgrupp för civilt försvar. Bakgrunden är att återskapa ett totalförsvar och att 
ingen enskild aktör, region eller kommun kan klara detta själv utan det kommer 
att krävas ett omfattande samarbete inom och mellan de regionala och lokala 
förvaltningsnivåerna, med staten och med näringslivet för att nå en nationell 
totalförsvarsförmåga. 

Den grundläggande beredskapsstrukturen består av ansvarsprincipen, 
likhetsprincipen och närhetsprincipen. 

Sjukvård, försörjningsberedskap och transporter är ett gemensamt regionalt 
ansvar. I krig behöver civil sjukvård och kollektivtrafik betraktas som en nationell 
resurs som bedrivs, samordnas, planeras och leds av regionerna enligt gällande 
lagstiftning och svensk förvaltningsordning. Samordning, planering och ledning 
behöver ske på strategisk nivå i samverkan med Försvarsmakten och 
sektorsansvariga myndigheter. 

Arbetet mellan regioner behöver harmoniseras vad avser hur beredskapsfrågor 
leds och bedrivs regionalt. Variationerna är idag stora. Arbetet behöver 
samordnas, inom och mellan respektive sjukvårdsregion (geografiskt område). 

Regiondirektörerna i samtliga regioner är ansvariga under respektive regionstyrelse 
för att regionstyrelsens uppsiktsplikt och ansvar under höjd beredskap och krig 
säkerställs som en konsekvens av inriktningsbeslutet. 

Högre regional ledning i höjd beredskap och krig organiseras utifrån 
sjukvårdsregionernas geografiska områden för att svara mot statens indelning i 
civilområden. Denna indelning utgör grunden för samordning i frågor som rör 
regionernas ansvar i Totalförsvaret och möjliggör respektive regionstyrelses 
ansvar enligt lag under höjd beredskap och krig. Denna regionala indelning utgör 
kontaktytan mot respektive civilområde. 

Som stöd för strategisk och operativ sjukvård nationellt samt som kontaktyta för 
frågorna gentemot Försvarsmakten och Socialstyrelsen som sektorsansvarig 
myndighet samt övriga beredskapsansvariga myndigheter, bedrivs en 
sammanhållen gemensam nationell samordning, planering och ledning för höjd 
beredskap och krig i ett gemensamt kansli för Nationell samordning, planering 
och ledning (NSPL). Arbetet genomförs i tre etapper där det krävs beslut i 
samtliga regionstyrelser innan arbetet går vidare till nästa etapp. Etapperna är (1) 
samordning 2023, (2) planering 2024, (3) ledning 2025. Arbetet ska kunna forceras 
tidsmässigt genom att flera etapper hanteras gemensamt enligt 
regiondirektörsnätverk senare beslut och därmed färre beslut i respektive 
regionstyrelse. Utformningen av kansli och beredningsgrupper i stab ska totalt sett 
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minska arbetsbelastningen på enskild region genom att frågor rörande höjd 
beredskap och krig hanteras och fördelas gemensamt. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar informationen till protokollet. 
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§ 271 Månadsrapport oktober 2023 för Region 
Kronoberg (23RGK74) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg. 

 

Sammanfattning 
Periodens ackumulerade ekonomiska resultat, budgetavvikelse för respektive 
nämnd och regionstyrelsens enheter samt aktuella prognoser och mätetal framgår 
av bifogat utdrag från Region Kronobergs QlikSense applikation för 
månadsuppföljning. 

Rapporten är framtagen i enlighet med beslutad rapportering för 2023. 

Föredragande 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Månadsrapport oktober 2023 för Region 

Kronoberg, daterat 2023-11-06 
• Månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg 
• §298 RSAU Månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg 
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§ 272 Återrapportering av uppdrag avseende 
ekonomiska förutsättningar för Region 
Kronoberg (23RGK1112) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Notera återrapporteringen av uppdrag avseende ekonomiska 
förutsättningarna för Region Kronoberg. 

2. Överlämna Sammanställningen av ekonomiska planeringsförutsättningar 
och prognoser för Region Kronoberg till styrelser och nämnder. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige beslutade den 25 oktober 2023, § 172, att uppdra åt 
regionstyrelsen att bereda de ekonomiska förutsättningarna för Region 
Kronoberg. Uppdraget återrapporteras senast december 2023. 

Regionfullmäktige beslutade vidare att: 

- Uppdra till styrelser och nämnder att utifrån de ekonomiska förutsättningarna 
föreslå om åtgärder för perioden 2024–2026 för att genom utveckling, omställning 
och prioriteringar på ett ekonomiskt ansvarsfullt sätt sänka kostnaderna för att 
möta regionens framtida utmaningar. 

- Föreslagna åtgärder ska presenteras inför kommande budgetprocess för 
respektive styrelse och nämnd för fastställande. 

- Vid framtagande av förslag till åtgärder ska medarbetare involveras för att både 
ta fram rätt insatser och skapa 

Ekonomi- och planeringsdirektören har utifrån uppdraget sammanställt 
långtidsprognos (tio år) samt ekonomisk prognos för perioden 2024-2026 i 
jämförelse med beslutad budget för samma period. 

Föredragande 
Jens Karlsson, ekonomi- och planeringsdirektör. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Notera återrapporteringen av uppdrag avseende ekonomiska 
förutsättningarna för Region Kronoberg. 

2. Överlämna Sammanställningen av ekonomiska planeringsförutsättningar 
och prognoser för Region Kronoberg till styrelser och nämnder. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Återrapportering av uppdrag avseende 

ekonomiska förutsättningar för Region Kronoberg, daterat 2023-11-24 
• Tjänsteskrivelse - Återrapportering av uppdrag avseende ekonomiska 

förutsättningar för Region Kronoberg, daterad 2023-11-22 
• Sammanställning - Ekonomiska planeringsförutsättningar och prognoser för 

Region Kronoberg, oktober 2023 
• §299 RSAU Återrapportering av uppdrag avseende ekonomiska förutsättningar 

för Region Kronoberg 
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§ 273 Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024 
(23RGK2168) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner att jämställdhetsanalys 2024 omfattar de bidragssystem 
som regionstyrelsen ansvarar för samt området försäkringsmedicin. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige har § 76/23 fastställt ”Strategi för Region Kronobergs arbete 
med jämställdhetsintegrering 2023–2026”. Jämställdhetsintegrering innebär att ett 
jämställdhetsperspektiv ska finnas med inom organisationens beslutsfattande, 
planering och genomförande. 

Av strategin framgår att varje nämnd årligen ska genomföra en jämställdhetsanalys 
inom sitt ansvarsområde. Respektive nämnd genomför jämställdhetsanalysen 
inom ett avgränsat område som den själv väljer ut. Regionfullmäktiges uppdrag 
framgår även i regionstyrelsens verksamhetsplan 2024. 

Syftet med analyserna är att skapa en gemensam kunskapsbas för hur resurser 
fördelas mellan kvinnor och män, flickor och pojkar inom Region Kronobergs 
ansvarsområden. Om ojämställdhet uppdagas ska även åtgärder och handlingsplan 
inkluderas i återrapporteringen och kommande verksamhetsplan. 

Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024 föreslås omfatta de bidragssystem som 
regionstyrelsen ansvarar för: 

• Politiska ungdomsorganisationer 
• Pensionärsorganisationer 
• Föreningsbidrag inom folkhälsa 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner att jämställdhetsanalys 2024 omfattar de bidragssystem 
som regionstyrelsen ansvarar för. 

Yrkanden 
Ordföranden föreslår att regionstyrelsen bifaller följande tilläggsyrkande: 

"samt området försäkringsmedicin." 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut. Han finner att regionstyrelsen bifaller förslaget. 

Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller ordförandens tilläggsyrkande. Han 
finner att regionstyrelsen bifaller tilläggsyrkande. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024, 

daterat 2023-11-21 
• §300 RSAU Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024 
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§ 274 Uppföljning av regionstyrelsens 
internkontrollplan 2023 (22RGK146) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen har fastställt internkontrollplan för 2023 efter anvisningar enligt 

reglemente för intern kontroll. En samlad uppföljning lämnas årligen till 
regionstyrelsen i december månad inför beredning av ny internkontrollplan 
kommande år. I bilagd uppföljning redogörs för den samlade uppföljningen. 

Av uppföljningen framgår att Region Kronoberg överlag har en god intern 
kontroll över de risker som regionstyrelsen beslöt att följa 2023. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner redovisningen. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Uppföljning av internkontrollplan för 

regionstyrelsen 2023, daterat 2023-11-15 
• Internkontrollplan för regionstyrelsen 2023 uppföljning 
• §301 RSAU Uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 2023 
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§ 275 Äskande från styrelsen för Grimslövs 
folkhögskola avseende medel för att bedriva 
yrkesutbildningar (23RGK813) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Notera återrapporteringen till protokollet. 
2. Uppdra åt HR-direktören att utreda om det finns behov av 

utbildningarna på Grimslövs folkhögskola för Region Kronobergs 
medarbetare. 

 

Sammanfattning 
Styrelsen för Grimslövs folkhögskola inkom den 31 mars 2023 med ett äskande 
om 6,3 miljoner kronor för att även fortsättningsvis kunna bedriva 
undersköterskeutbildning samt hotell- och konferensvärdsutbildning och därmed 
bidra till den regionala kompetensförsörjningen. 

Grimslövs folkhögskola får minskade statsbidrag med cirka 3,6 miljoner kronor 
från och med 2023 då så kallade utökade platser försvinner tillsammans med att 
andra former av statsbidrag tas bort eller reduceras. Styrelsen för Grimslövs 
folkhögskola beslutade därför § 5/2023 att utbildningarna Hotell- och 
konferensvärdsutbildning förlagd till Grimslöv läggs ner från och med juni 2023 
samt att utbildningen Vård- och omsorg till undersköterska/vårdbiträde - Särskild 
kurs förlagd till Grimslövs folkhögskola, inte startar någon ny klass i augusti 2023 
för att sedan lägga ned utbildningen i juni 2024. 

Regionstyrelsen beslutade § 107/2023 att godkänna ett svar innebärande att 
styrelsen för Grimslövs folkhögskola bör undersöka vilket behov och intresse det 
finns i länets kommuner av ovanstående utbildningar. Först därefter kan 
regionstyrelsen ta ställning till äskandet. 

Ingen av länets kommuner har tydligt kunnat utlova en finansiering av några 
platser på en vård- och omsorgsutbildning anordnad av Region Kronoberg via 
Grimslövs folkhögskola. Flera kommuner utesluter dock inte att det kan bli 
aktuellt att köpa platser när utbildningen väl är igång. Extra intressant kan detta 
vara för Lessebo kommun som saknar egen vuxenutbildning som bedriver vård- 
och omsorgsutbildning. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Notera återrapporteringen till protokollet. 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
22

56
70

6-
1d

12
-4

b7
1-

ab
4a

-a
05

59
bf

39
ce

b



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2023-12-12 

 
 

2. Uppdra åt HR-direktören att utreda om det finns behov av 
utbildningarna på Grimslövs folkhögskola för Region Kronobergs 
medarbetare. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Äskande från styrelsen för Grimslövs 

folkhögskola avseende medel för att bedriva yrkesutbildningar, daterat 2023-
11-21 

• §107 RS Svar på äskande från styrelsen för Grimslövs folkhögskola avseende 
medel för att bedriva yrkesutbildningar 

• Tjänsteskrivelse - Undersökning av intresse och behov av vård- och 
omsorgsutbildning 

• Äskande till yrkesutbildningar till bristyrken vid Grimslövs folkhögskola – 
möjlighet att bidra till den regionala kompetensförsörjningen 

• §302 RSAU Äskande från styrelsen för Grimslövs folkhögskola avseende 
medel för att bedriva yrkesutbildningar 
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§ 276 Uppdrag avseende samplanering av vårdens 
innehåll samt utvärdering av projektet nytt 
akutsjukhus i Räppe (23RGK2108) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Uppdra åt regiondirektören att utreda samplanering av vårdens innehåll 
på Region Kronobergs sjukhus. 

2. Uppdra åt regiondirektören att utvärdera projektet nytt akutsjukhus i 
Räppe. 

Uppdragen återrapporteras till regionstyrelsen under våren 2024. 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige beslutade § 98/2023 att upphäva regionfullmäktiges beslut § 
73/2019 avseende byggnation av nytt akutsjukhus i Växjö samt regionfullmäktiges 
beslut § 49/2022 avseende byggnation av nytt akutsjukhus i Räppe. 

Vidare beslutade regionfullmäktige § 98/2023 att uppdra åt regionstyrelsen att 
utreda hur Region Kronoberg på bästa möjliga sätt kan skapa ändamålsenliga 
lokaler för framtidens sjukvård som minimerar risker gällande patientsäkerhet, 
arbetsmiljö och ekonomi. 

Med anledning av ovanstående beslut föreslås regionstyrelsen uppdra åt 
regiondirektören att utreda samplanering av vårdens innehåll på Region 
Kronobergs sjukhus för att få en helhetsbild över invånarnas framtida 
sjukvårdsbehov. Vidare föreslås regionstyrelsen uppdra åt regiondirektören att 
utvärdera projektet nytt akutsjukhus i Räppe. 

Uppdragen återrapporteras till regionstyrelsen under våren 2024. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att: 

1. Uppdra åt regiondirektören att utreda samplanering av vårdens innehåll 
på Region Kronobergs sjukhus. 

2. Uppdra åt regiondirektören att utvärdera projektet nytt akutsjukhus i 
Räppe. 

Uppdragen återrapporteras till regionstyrelsen under våren 2024. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Uppdrag avseende samplanering av vårdens 

innehåll samt utvärdering av projektet nytt akutsjukhus i Räppe, daterat 2023-
11-16 

• §303 RSAU Uppdrag avseende samplanering av vårdens innehåll samt 
utvärdering av projektet nytt akutsjukhus i Räppe 

 
 

  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
22

56
70

6-
1d

12
-4

b7
1-

ab
4a

-a
05

59
bf

39
ce

b



Protokoll 
Instans: Regionstyrelsen 

Mötesdatum: 2023-12-12 

 
 

§ 277 Revidering av regionstyrelsens 
delegationsordning 2023-2026 (22RGK1449) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen fastställer regionstyrelsens delegationsordning 2023-2026. 

 

Sammanfattning 
Enligt 7 kap. 5 § och 6 kap. 37 § kommunallagen (KL) får en styrelse/nämnd 
uppdra åt ett presidium, utskott, en ledamot, en ersättare, en anställd hos Region 
Kronoberg eller en automatiserad beslutsfunktion att besluta å nämndens vägnar i 
ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. 

Denna delegationsordning reglerar fördelning av beslutanderätt från 
regionstyrelsen. Föreslagna revideringar avser: 

- förtydligande av 2.9 Yttrande av icke-principiell karaktär, 

- tillägg av 8.2 Sändning av viktigt meddelande till allmänheten (VMA) samt 

- borttagande av 7.6, 6.7 och 6.9. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen fastställer regionstyrelsens delegationsordning 2023-2026. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Revidering av regionstyrelsens 

delegationsordning, daterat 2023-11-16 
• Delegationsordning för regionstyrelsen 2023-2026 - reviderad 
• §304 RSAU Revidering av regionstyrelsens delegationsordning 2023-2026 
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§ 278 Remissyttrande – SOU 2023:50 En modell för 
svensk försörjningsberedskap 
(Fö2023/01478) (23RGK1753) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Försvarsdepartementet över betänkandet En modell för svensk 
försörjningsberedskap. 

 

Sammanfattning 
Region Kronoberg har fått möjlighet att yttra sig i betänkandet En modell för 
svensk försörjningsberedskap (SOU 2023:50). 

Syftet med utredningen är att analysera och föreslå en funktion med ansvar för 
nationell samordning av försörjningsberedskap, samt utreda principer och former 
för finansiering av försörjningsberedskap. Utredningen föreslår att Myndigheten 
för samhällsskydd och beredskap (MSB) bör få ansvaret för den nationella 
samordningen av försörjningsberedskapen. Det inkluderar uppgifter som att ta 
fram en nationell försörjningsanalys, fungera som en kontaktpunkt för företag, 
hantera beredskapslagring och utföra uppdrag åt andra statliga myndigheter. 

Region Kronoberg stödjer de slutsatser som framkommer kring hur modellen för 
svensk försörjningsberedskap föreslås se ut och att det tas ett helhetsgrepp om 
försörjningsberedskapen. 

Region Kronoberg har dock ett antal synpunkter som bör beaktas i fortsatt 
beredning. 

Försörjningsanalys 
Region Kronoberg anser att försörjningsanalyser är nödvändiga, men är 
tveksamma till om processen för informationsinhämtning är det mest effektiva 
sättet för att höja beredskapsförmågan. 
För att säkerställa att arbetet sker med god kvalitet och ger det informations- och 
beslutsunderlag som utredningen avser, är det av största vikt att det insamlade 
materialet är jämförbart regionerna emellan. Risken är att regionerna, som inte 
delar uppföljningsmodeller, nyckeltal eller mätetal i övrigt, kommer att dela 
information med mycket olika innehåll, som inte går att jämföra. Det i sin tur ökar 
risken för felaktiga analyser och insatser på nationell nivå. 

Finansieringsprinciper 
Att erhålla stadigvarande statliga ekonomiska stöd bedömer Region Kronoberg 
vara avgörande för att kunna säkerställa den avsedda förmågeökningen inom 
området. Region Kronoberg vill särskilt betona vikten av statligt ekonomiskt stöd 
i de delar som omfattar regionens utveckling, planläggning, koordinering, 
informationsdelgivning och implementering av åtgärder kopplade till utökad och 
robust försörjningsberedskap enligt förslagen i denna remiss. Det bör även 
inkludera delar som säkerställande av adekvat kompetens och personella resurser 
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för uppdraget som är avgörande för att kunna säkerställa den avsedda 
förmågeökningen. 

Region Kronoberg anser att den kommunala finansieringsprincipen ska gälla fullt 
ut och avstyrker utredningens förslag om riktade stadsbidrag för aktivitetsbaserade 
åtgärder. 

Samverkan med näringslivet 
En nära samverkan med näringslivet för att gemensamt stärka Sveriges 
försörjningsberedskap och förmåga till robust och flexibel produktion är positivt. 
Utredningen fokuserar emellertid på MSB:s (Myndigheten för samhällsskydd och 
beredskap) samspel med näringslivet men utelämnar den samverkan och det 
utvecklingsarbete kring flexibel produktion som sker och under kris fortsatt 
kommer behöva ske på lokal nivå. Utredningen förbiser att regioner i flertalet fall 
har näringsidkare som affärspartners och borde ha en central roll i 
informationsutbytet. 

Länsstyrelsernas roll 
Länsstyrelsens föreslagna roll som koordinerande part innebär att 
enkelhetsprincipen och kompetensprincipen frångås. Utifrån nämnda principer 
bör snarare de sektorsansvariga myndigheterna vara koordinerande part, 
företrädesvis Socialstyrelsen för hälso- och sjukvård samt Trafikverket för 
kollektivtrafik och transporter. 

Pågående utredningar 
Det är viktigt att förslagna insatser inom försörjningsberedskap och tillhörande 
organisatoriska krav samordnas med andra förslag och lagar inom området, till 
exempel Utredningen om hälso- och sjukvårdens beredskap och de krav på 
regionernas beredskaps- och lagringsförmåga som berörs däri. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen godkänner remissyttrandet och yttrandet är Region Kronobergs 
svar till Försvarsdepartementet över betänkandet En modell för svensk 
försörjningsberedskap. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Remissyttrande över SOU 2023:50 En modell 

för svensk försörjningsberedskap, daterat 2023-11-23 
• Remissyttrande över SOU 2023:50 En modell för svensk 

försörjningsberedskap, daterat 2023-11-23 
• Remiss av SOU 2023:50 En modell för svensk försörjningsberedskap 
• §305 RSAU Remissyttrande – SOU 2023:50 En modell för svensk 

försörjningsberedskap (Fö2023/01478) 
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§ 279 Revidering av uppförandekod för 
leverantörer (23RGK1286) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen antar den regiongemensamma uppförandekoden för leverantörer. 

 

Sammanfattning 
Sveriges regioner bedriver sedan 2010 ett nationellt samarbete kring hållbar 
upphandling. Harmoniserade krav är en förutsättning för att regionerna, inom 
ramen för den nationella samverkan, ska kunna genomföra och dela resultat från 
gemensamma och samfinansierade uppföljningarna. Harmoniserade krav skapar 
även ökad transparens och förutsägbarhet för leverantörer som vill delta i 
regionernas upphandlingar. Sedan 2013 har regionerna en gemensam 
uppförandekod för leverantörer samt harmoniserade kontraktsvillkor för hållbara 
leveranskedjor. 

År 2021 beslutade styrgruppen för Hållbar Upphandling att ge det nationella 
kansliet i uppdrag att revidera kontraktsvillkoren för hållbara leveranskedjor. 
Arbetet har beretts i två år och genomförts tillsammans med 
Upphandlingsmyndigheten och Adda Inköpscentral. Inom ramen för arbetet har 
behovet uppstått att även revidera regionernas gemensamma uppförandekod för 
leverantörer. Bakgrunden till revideringen är behovet av att skapa ökad tydlighet, 
att närma oss skrivningarna i centrala internationella ramverk och kommande 
lagstiftning samt att uppförandekoden för leverantörer reviderades senast 2013. 

Ärendet har beretts i två år och samtliga regioner har varit inblandade. Arbetet har 
bland annat involverat en referensgrupp bestående av 40 organisationer från 
upphandlande organisationer, leverantörer och civilsamhället. Externa synpunkter 
inhämtades under 2022 och 54 nationella och internationella organisationer har 
inkommit med synpunkter. Åtta regioner svarade på den tidigare remissen och två 
regioner har deltagit i referensgruppsarbetet. Under perioden 2023-04-28 – 2023-
05-26 har upphandlingsjurister i sju regioner lämnat synpunkter för att säkerställa 
en regiongemensam anpassning. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen antar den regiongemensamma uppförandekoden för leverantörer. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Revidering av uppförandekod för 

leverantörer, daterat 2023-11-10 
• Instruktioner och beslutsunderlag - Revidering av uppförandekod för 

leverantörer samt information kring införandet av de reviderade 
kontraktsvillkoren för hållbara leveranskedjor 
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• Bilaga 1 Uppförandekod för leverantörer 
• Bilaga 2 Kontraktsvillkor tillbörlig aktsamhet för hållbara leveranskedjor 
• §306 RSAU Revidering av uppförandekod för leverantörer 
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§ 280 Uppdrag att säkerställa Region Kronobergs 
rutiner för att förebygga, upptäcka och 
hantera välfärdsbrottslighet och andra 
oegentligheter (23RGK2016) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen uppdrar åt ekonomi- och planeringsdirektör att utreda hur Region 
Kronoberg kan arbeta aktivt för att förebygga, upptäcka och hantera 
välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter. Uppdraget ska återrapporteras vid 
regionstyrelsens sammanträde i mars 2024. 

Reservationer 
Henrietta Modig Serrate (S), Magnus Carlberg (S), Helen Bengtsson (S), Carl-Olof 
Bengtsson (S), Robert Olesen (S), Peter Freij (S) och Kerstin Wiréhn (V) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för bifall till eget yrkande. 

 

Sammanfattning 
Välfärdsbrottslighet betyder att en extern aktör, företag eller privatperson, 
otillbörligen utnyttjar kommunala eller regionala medel för egen vinning. 
Välfärdsbrottslighet är ett hot mot demokratin. Kommuner och regioner behöver 
arbeta aktivt för att stärka det förebyggande arbetet och säkerställa att det finns 
tydliga rutiner för att hantera problem när de upptäcks. 

Mot bakgrund av att välfärdsbrottslighet blir allt vanligare föreslås regionstyrelsen 
lämna ett uppdrag om att utreda hur Region Kronoberg kan arbeta aktivt för att 
förebygga, upptäcka och hantera välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter. 
Uppdraget ska återrapporteras vid regionstyrelsens sammanträde i mars 2024. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen uppdrar åt ekonomi- och planeringsdirektör att utreda hur Region 
Kronoberg kan arbeta aktivt för att förebygga, upptäcka och hantera 
välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter. Uppdraget ska återrapporteras vid 
regionstyrelsens sammanträde i mars 2024. 

Yrkanden 
- Henrietta Modig Serrate (S) föreslår att regionstyrelsen bifaller följande 
ändringsyrkande: 

"Regionstyrelsen uppdrar åt ekonomi- och planeringsdirektör att utreda hur 
Region Kronoberg kan arbeta aktivt för att förebygga, upptäcka och 
hantera välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter inom all verksamhet 
som Region Kronoberg finansierar. Uppdraget ska återrapporteras vid 
regionstyrelsens sammanträde i mars 2024." 
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- Robert Fredriksson (SD) och Anna Zelvin (KD) föreslår att regionstyrelsen 
bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

Sammanträdet ajourneras kl. 11.30-11.34 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Henrietta Modig Serrates (S) ändringsyrkande. Han finner 
att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning  
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Henrietta Modig Serrates (S) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 

Henrietta Serrate (S) Nej 

Magnus Carlberg (S) Nej 

Helen Bengtsson (S) Nej 

Carl-Olof Bengtsson (S) Nej 

Robert Olesen (S) Nej 

Peter Freij (S) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Ja 

Pernilla Wikelund (SD) Ja 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Tina Sturesson (C) Ja 

Anna Zelvin (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Åtta ledamöter röstar ja och sju ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Uppdrag att säkerställa Region Kronobergs 

rutiner för att förebygga, upptäcka och hantera välfärdsbrottslighet och andra 
oegentligheter, daterat 2023-11-16 

• §307 RSAU Uppdrag att säkerställa Region Kronobergs rutiner för att 
förebygga, upptäcka och hantera välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter 
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§ 281 Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för 
persontrafik på Sydostlänken (23RGK2167) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

1. Godkänna Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på 
Sydostlänken. 

2. Uppdra åt regionstyrelsens ordförande att underteckna 
Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på 
Sydostlänken 

 

Sammanfattning 
Sydostlänken är ett nationellt järnvägsprojekt. Syftet med projektet är att uppnå en 
ökad kapacitet, flexibilitet och robusthet i transportsystemet, genom att knyta 
samman Södra stambanan och Blekinge kustbana med koppling till Karlshamns 
hamn. Projektet är i huvudsak ett godsprojekt. Åtgärderna som krävs för att 
möjliggöra persontrafik på den nya banan, mötesspår och plattformar för 
resandeutbyte, ingår enligt Trafikverket inte i den nationella infrastrukturplanen 
och ska vid ett genomförande bekostas av berörda regioner och kommuner.  

Under 2023 har Trafikverket tagit fram förslag på samfinansieringsavtal för 
respektive organisation som skrev under avsiktsförklaringen 2017. Den totala 
kostnaden för de nya mötesspåren beräknas i dagsläget vara 150 miljoner kronor 
vilket ska fördelas mellan berörda regioner. Region Kronoberg har i 
Länstransportplanen 2022–2033 reserverat/prioriterat 25 miljoner kronor för sin 
del av projektet. Denna prioritering i innevarande Länstransportplan kommer till 
den kommande planen att öka med 10 miljoner kronor och uppgå till 35 miljoner 
kronor. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

1. Godkänna Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på 
Sydostlänken. 

2. Uppdra åt regionstyrelsens ordförande att underteckna 
Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på 
Sydostlänken 

 
 

Beslutsunderlag 
• Förslag till beslut - Samfinansieringsavtal Sydostlänken, daterat 2023-12-06 
• Tjänsteskrivelse - Samfinansieringsavtal Sydostlänken, daterad 2023-12-06 
• §291 RSAU Information - Sydostlänken 
• Förslag till samfinansieringsavta om åtgärder för persontrafik på Sydostlänken, 

Region Kronoberg 
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§ 282 Riktlinje för bolagsstyrning i Region 
Kronoberg (23RGK1984) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg. 
Detta beslut ersätter tidigare beslut avseende Riktlinje för bolagsstyrning i Region 
Kronoberg, § 16/2015. 

 

Sammanfattning 
En del av Region Kronobergs verksamheter bedrivs i bolagsform, enskilt eller 
tillsammans med andra. 

Skälen till revideringen av riktlinjen för bolagsstyrning är en generell aktualisering i 
relation till lagstiftning samt rekommendationer från Sveriges Kommuner och 
Regioner (SKR). Den föreslagna versionen innehåller också förtydliganden kring 
Region Kronoberg som ägare. 

Förändringarna syftar till att skapa en större tydlighet i roller, ansvar och 
ambitioner, till nytta för bolag, politik och förvaltning. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige fastställer Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg. 
Detta beslut ersätter tidigare beslut avseende Riktlinje för bolagsstyrning i Region 
Kronoberg, § 16/2015. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Riktlinje för bolagsstyrning i Region 

Kronoberg, daterat 2023-11-16 
• Tjänsteskrivelse - Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg, daterad 

2023-10-31 
• Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg 
• Rapport - Bakgrund bolagsstyrning i Region Kronoberg 
• §308 RSAU Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg 
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§ 283 Svar på motion om fri medicinsk fotvård för 
diabetiker (23RGK734) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Sammanfattning 
Mats Johnsson (SD) har i en motion föreslagit att fri medicinsk fotvård ges till 
personer med diabetes i syfte att förebygga amputation och allvarligare 
sjukdomstillstånd som exempelvis sepsis, öka livskvaliteten samt leda till minskade 
kostnader genom att sjukhusvård kan undvikas. I svaret hänvisas till det rådande 
ekonomiska läget samt att det inte är ekonomiskt försvarbart att ge fri medicinsk 
fotvård till patienter utan komplikationer. Det finns andra initiativ som skulle leda 
till bättre resultat på diabetesvården. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutade § 140/2023 att föreslå regionfullmäktige 
besvara motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har föreslagit att regionstyrelsen lämnar följande 
förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige besvarar motionen i enlighet med redovisat yttrande. 

Yrkanden 
- Magnus Carlberg (S) föreslår att regionstyrelsen bifaller följande 
ändringsyrkande: 

"Regionstyrelsen lämnar följande förslag till beslut till regionfullmäktige: 

Regionfullmäktige avslår motionen." 

- Robert Fredriksson (SD) föreslår att regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens 
arbetsutskotts förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts 
förslag till beslut eller Magnus Carlbergs (S) ändringsyrkande. Han finner att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 
Omröstning begärs. 

Omröstning 
Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut röstar ja och 
den som vill bifalla Magnus Carlbergs (S) ändringsyrkande röstar nej. 

Ledamot Ja/nej/avstår 
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Henrietta Serrate (S) Nej 

Magnus Carlberg (S) Nej 

Helen Bengtsson (S) Nej 

Carl-Olof Bengtsson (S) Nej 

Robert Olesen (S) Nej 

Peter Freij (S) Nej 

Kerstin Wiréhn (V) Nej 

Robert Fredriksson (SD) Ja 

Pernilla Wikelund (SD) Ja 

Bo Bergsjö (L) Ja 

Tina Sturesson (C) Ja 

Anna Zelvin (KD) Ja 

Marcus Walldén (M) Ja 

René Jaramillo (M) Ja 

Mikael Johansson (M) ordf Ja 

 

Åtta ledamöter röstar ja och sju ledamöter röstar nej. Det innebär att 
regionstyrelsen bifaller regionstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Ordförandens förslag till beslut - Svar på motion om fri medicinsk fotvård för 

diabetiker, daterat 2023-11-23 
• Tjänsteskrivelse daterad 2023-06-02 - Svar på motion gällande fri medicinsk 

fotvård för diabetiker 
• Motion om fri medicinsk fotvård för diabetiker 
• §140 HSN Svar på motion om fri medicinsk fotvård för diabetiker 
• §309 RSAU Svar på motion om fri medicinsk fotvård för diabetiker 
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§ 284 Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen noterar redovisade delegationsbeslut till protokollet. 

 

Delegationsbeslut 
• 23RGK32-14 Delegationsbeslut Regionstyrelsens ordförande nr 14/2023 - 

Komplettering - Internutredning med grundorsaksanalys (SSM2023-6451) 
• 23RGK32-15 Delegationsbeslut Regionstyrelsens ordförande nr 15/2023 - 

Deltagande vid PreNobel 
• 23RGK21-54 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 54/2023 – 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Andningsbehandlingshjälpmedel 
• 23RGK21-55 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 55/2023 – 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Inramning av konst 
• 23RGK21-56 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 56/2023 – 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Elbilar kopplade till Dynamiskt inköpssystem 
Fordon 

• 23RGK20-16 Delegationsbeslut Förhandlingschef nr 15/2023 - Beslut att 
utfärda skriftlig varning enligt AB § 11 

• 23RGK20-17 Delegationsbeslut Förhandlingschef nr 16/2023 - Beslut att 
godkänna överenskommelse om avslut av anställning 

• 23RGK25-72 Kanslichefens delegationsbeslut nr 1/2023 - begäran om 
utlämnande av allmän handling 

• 23RGK14-2 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 2/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 - Trafikområde Serviceresor Ljungby Dag 1 

• 23RGK14-3 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 3/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Serviceresor Ljungby Dag 2 

• 23RGK14-4 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 4/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Serviceresor Växjö Dag 2 

• 23RGK15-5 Kanslidirektörens delegationsbeslut nr 5/23 - begäran om 
överklagbart beslut vid nekande av utlämnande av allmän handling. 

• 23RGK14-5 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 5/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Serviceresor Ljungby Natt 

• 23RGK14-6 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 6/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Älmhults kommun 2 

• 23RGK14-7 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 7/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Serviceresor Linnéan Skåne 

• 23RGK14-8 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 8/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Markaryds kommun 

• 23RGK14-9 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 9/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Uppvidinge kommun 
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• 23RGK14-10 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 10/2023 - Beslut att teckna 

avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Trafikområde Skolskjuts Växjö 
kommun 4 

• 23RGK14-11 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 11/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Växjö kommun 5 

• 23RGK22-30 Delegationsbeslut Fastighetschef nr 30/2023 - Beslut att säga 
upp hyreskontrakt Tegnérgatan 1 A 

• 23RGK22-31 Delegationsbeslut Fastighetschef nr 31/2023 - Beslut att teckna 
hyresavtal för uthyrning av markyta för mobilmast 

• 23RGK22-32 Delegationsbeslut Fastighetschef nr 32/2023 - Beslut att överta 
befintligt hyresavtal avseende paviljonger, Hus Y, Centrallasarettet Växjö (gamla 
projektkontoret) 

• 23RGK31-5 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 5/2023 - 
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 

• 23RGK20-18 Delegationsbeslut Förhandlingschef nr 17/2023 - Beslut att 
utfärda skriftlig varning enligt AB § 11 

• 23RGK1798-1 Delegationsbeslut t.f. Verksamhetschef kundservice nr 1/2023 -  
Beslut att boka ner kapital som kundförlust 

• 23RGK14-12 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 12/2023 - Beslut att teckna 
avtal  - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Älmhults kommun 1 

• 23RGK14-13 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 13/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Alvesta kommun 2 

• 23RGK14-14 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 14/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Alvesta kommun 3 

• 23RGK14-15 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 15/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Växjö kommun 6 

• 23RGK14-16 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 16/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Ljungby kommun 1 

• 23RGK14-17 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 17/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Ljungby kommun 2 

• 23RGK14-18 Delegationsbeslut trafikdirektör nr 18/2023 - Beslut att teckna 
avtal - Trafikavtal 2025 -Trafikområde Skolskjuts Ljungby kommun 3 

• 23RGK19-13 Delegationsbeslut Ekonomi- och planeringsdirektör nr 13/2023 
- Beslut om mottagande av delgivning från kronofogdemyndigheten 14-241677-
23 

• 23RGK1798-2 Delegationsbeslut T.f. Verksamhetschef kundservice nr 2/2023 -  
Beslut att boka ner kapital som kundförlust 

• 23RGK1798-3 Delegationsbeslut T.f. Verksamhetschef kundservice nr 3/2023 - 
Beslut att boka ner kapital som kundförlust 

• 23RGK1798-4 Delegationsbeslut T.f. Verksamhetschef kundservice nr 4/2023 - 
Beslut att boka ner kapital som kundförlust 

• 23RGK31-6 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 6/2023 - 
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 

• 23RGK31-7 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 7/2023 - 
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 

• 23RGK31-8 Delegationsbeslut Chef inom respektive enhet nr 8/2023 - 
Beslut om anställning och lönesättning enligt Region Kronobergs riktlinjer 
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• 23RGK21-57 Delegationsbeslut Upphandlingschef nr 57/2023 – 

Tilldelningsbeslut i upphandling: Antihalkstrumpor 
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§ 285  
 (23RGK2217) 

 

Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att uppdra åt  

 
 

 

 

 

Sammanfattning 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott har lämnat följande förslag till beslut till 
regionstyrelsen: 

Regionstyrelsen beslutar att uppdra åt  
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Beslutsunderlag 
• Ordförandes förslag till beslut -  

 daterat 2023-11-29 
• §310 RSAU  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Sekreterare: Elin Lindskog

Justerare: Henrietta Modig Serrate (S)Ordförande: Mikael Johansson (M)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
22

56
70

6-
1d

12
-4

b7
1-

ab
4a

-a
05

59
bf

39
ce

b

Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: ELIN LINDSKOG
Date: 2023-12-13 08:11:53
BankID refno:  bc5fbfa6-0c1c-4f46-bfcf-8dcde68faa3e

Signed by: HENRIETTA SERRATE
Date: 2023-12-13 09:19:59
BankID refno:  a844be8d-455d-43e7-88af-397ff439e019

Signed by: MIKAEL JOHANSSON
Date: 2023-12-13 08:55:11
BankID refno:  00c126a9-5919-4ef5-a6a7-3ef44666978a


	Regionstyrelsen
	Tid:  09:00-11:50
	Beslutande
	Ej tjänstgörande ersättare
	Övriga närvarande
	Utses att justera
	Justeringens plats och tid
	Protokollet omfattar
	Underskrifter
	ANSLAG/BEVIS
	Instans
	Sammanträdesdatum
	Datum för anslags uppsättande
	Datum för anslags nedtagande
	Förvaringsplats för protokollet
	Ärendelista
	Beslut
	Förslag till beslut
	Beslut
	Förslag till beslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Föredragande
	Förslag till beslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Föredragande
	Förslag till beslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Föredragande
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Föredragande
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Reservationer
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Omröstning
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Omröstning
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Förslag till beslut
	Delegationsbeslut
	Beslut
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag

	Godkännande av föredragningslista
	265
	§
	Val av justerare
	266
	§
	Återrapportering - Oberoende av hyrpersonal inom vården (20RGK65)
	267
	§
	Information utifrån regionstyrelsens uppsiktsplikt
	268
	§
	Information - Process för framtagande av ny regional utvecklingsstrategi
	269
	§
	Regiondirektörens rapport
	270
	§
	Månadsrapport oktober 2023 för Region Kronoberg (23RGK74)
	271
	§
	Återrapportering av uppdrag avseende ekonomiska förutsättningar för Region Kronoberg (23RGK1112)
	272
	§
	Regionstyrelsens jämställdhetsanalys 2024 (23RGK2168)
	273
	§
	Uppföljning av regionstyrelsens internkontrollplan 2023 (22RGK146)
	274
	§
	Äskande från styrelsen för Grimslövs folkhögskola avseende medel för att bedriva yrkesutbildningar (23RGK813)
	275
	§
	Uppdrag avseende samplanering av vårdens innehåll samt utvärdering av projektet nytt akutsjukhus i Räppe (23RGK2108)
	276
	§
	Revidering av regionstyrelsens delegationsordning 2023-2026 (22RGK1449)
	277
	§
	Remissyttrande – SOU 2023:50 En modell för svensk försörjningsberedskap (Fö2023/01478) (23RGK1753)
	278
	§
	Revidering av uppförandekod för leverantörer (23RGK1286)
	279
	§
	Uppdrag att säkerställa Region Kronobergs rutiner för att förebygga, upptäcka och hantera välfärdsbrottslighet och andra oegentligheter (23RGK2016)
	280
	§
	Samfinansieringsavtal gällande åtgärder för persontrafik på Sydostlänken (23RGK2167)
	281
	§
	Riktlinje för bolagsstyrning i Region Kronoberg (23RGK1984)
	282
	§
	Svar på motion om fri medicinsk fotvård för diabetiker (23RGK734)
	283
	§
	Redovisning av delegationsbeslut
	284
	§
	Krigsplacering av förtroendevalda - viljeinriktning (23RGK2217)
	285
	§



