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Lansgemensam 6vergripande handlingsplan for
Lanets ledningsgrupp 2024 — 2028

Mesta méjliga nytta med gemensamma resurser for en god och néira vard,
skola och omsorg i Kronobergs lin med invanarens behov i fokus

Bakgrund

Utmaningarna i dagens samhalle &r manga och stora. Invanarnas psykiska halsa har
forsdmrats. Det kommer rapporter om 6kad ensamhet, levnadsvanors i manga fall negativa
utveckling, ojamlik halsa och utanforskap - for att bara ndmna nagra, vilket innebar enorma
manskliga och samhalleliga kostnader. Dessa samhallsutmaningar kan inte |6sas av en
enskild aktor eller i rddande strukturer utan maste ske i samverkan och samarbete.

Overgripande langsiktigt mal

Verksamhetsplanen for Lanets ledningsgrupp for samverkan 2024—2028 ar inriktad pa att
skapa effektiva och samordnade insatser genom samordning av lanets skola, socialtjanst och
halso- och sjukvard. Syftet ar att maximera nyttan med vara gemensamma resurser for att
framja en néra och god vard, skola och omsorg i Kronobergs |an. Overgripande mal &r att
starka samverkan med att ge alla invanare i Kronobergs lan likvardiga forutsattningar till goda
livsvillkor och samtidigt foérenkla och forbattra samarbetet och samverkan mellan vara olika
verksamheter, myndigheter och civilsamhallet, for att battre klara dagens och framtidens
utmaningar.

Inom ramen for lanets tre strategier (Barnens basta galler- Kronobarnsmodellen, Strategi for
psykisk halsa och Aldrestrategin), har horisontella behovsnivaer identifierats som géller
oberoende av dlder. Dessa behovsnivaer omfattar omstéliningen till Nara vard enligt
framjande, stodjande och forebyggande atgarder, liksom krav pa en hog grad av samordning
och nadra samarbete. Dessa aspekter pa atgarder maste alltid beaktas nar nya arbetssatt,
rutiner och processer utvecklas for att sdkerstéalla att Kronobergarnas behov tillgodoses.

Styrning och ledning

Lanets ledningsgrupp agerar som strategisk styrning mot malbilden genom samordning,
kompetens och mandat. Med utgangspunkt fran erfarenheterna av arbetet med
Kronobarnsmodellen strévar gruppen efter att i alla delar satta individens behov i centrum och
att samverka 6ver granserna, med hansyn till bade regional och nationell styrning.
Kronobarnsmodellen innebér att alla verksamheter ska arbeta framjande och férebyggande sa
att sa manga som mojligt far sina forutsattningar motta utan att behova specifika insatser fran



samhallet. Nar vi uppmarksammar nagot som inte verkar sta ratt till, ska vi hantera det i ett sa
tidigt skede som majligt. Det kan vara tidigt i individens liv men aven tidigt i ett skeende och
alla relevanta parter ska samverka pa ett bra satt nar det finns behov av samverkan.

Genom handlingsplanen kommer lanets ledningsgrupp félja upp de gemensamma
prioriteringarna och arbeta fram, samt inféra andamalsenliga arbetssatt, rutiner och processer
som ar anpassade till Kronobergarnas behov. For uppféljning och utvardering finns ett ramverk
som utgar fran identifierade behovsgrupper.

Amnesomrade 1: Systemledning

Ledningsgruppen ska verka for att forstarka lanets samverkansstrukturer mellan skola, socialtjanst och
halso- och sjukvard for att sakerstélla effektiva och samordnade insatser for att méta Kronobergarnas

behov i alla aldrar.

Aktivitet Ansvarig Tids- | Resurser/utférare | Uppféljning och Status
ram utvardering

Inféra och integrera Lanets 2024- | Processledare Regelbundna

principerna fran ledningsgrupp | 2028 | Processgrupper utvarderingar av

Kronobarnsmodellen till att | fér samverkan insatser och

galla alla Kronobergare, samverkansstrukturer

oavsett alder och samtliga for att sakerstalla att

berérda omraden. malen uppfylls och

behov tillgodoses.

Ledningsgruppen Ordférandeni | 2024- | Ordféranden och Regelbundna

omformar sitt arbetssatt Lanets 2028 | arbetsutskott for utvarderingar av

och sina dagordningar for ledningsgrupp Lanets samverkansstrukturer

att frigora mer tid for for samverkan ledningsgrupp for for att sdkerstélla att

fordjupning i gemensamma samverkan malen uppfylls och

fragor. behov tillgodoses.

Etablera strukturer med Lanets 2024- | Processledare Regelbundna

ansvariga styr- ledningsgrupp | 2028 | Processgrupper utvarderingar av

/ledningsgrupper och for samverkan insatser och

arbetsgrupper i varje samverkansstrukturer

kommun och RGK, for att sdkerstalla att

antingen separat eller malen uppfylls och

integrerat med forstarkning behov tillgodoses.

av andra

professioner/verksamheter

for att sdkerstélla effektiv

samverkan och hantering

av Kronobarnsmodellen.

Sakerstélla att nya Ordforande i 2024~ | RSS ansvarig och

medlemmar introducerasi | resp. natverk 2028 | respektive natverk

lanets ledningsgrupp.




Amnesomréade 2. Utveckling och implementering arbetssitt

Ledningsgruppen ska verka for att utveckla och implementera andamalsenliga arbetssétt, rutiner och
processer mellan huvudméannen fér att méta Kronobergarnas behov i alla 3ldrar.

Aktivitet Ansvarig Tids- | Resurser/utférare Uppfdljning och Status
ram utvardering

Etablera en lansgemensam | Lanets 2024- | Processledare Regelbundna

processledning och ledningsgrupp | 2028 | Processgrupper utvarderingar av

kommunikation for att for samverkan insatser och

sakerstalla samordning och samverkansstrukturer

effektivitet i arbetet med for att sdkerstélla att

Kronobarnsmodellen for malen uppfylls och

att frdmja samverkan och behov tillgodoses.

samordning mellan olika

aktorer och sakerstalla att

arbetet bedrivs enhetligt.

Verkstalla breddinforande Lanets 2024- | Processledare Regelbundna

av LINK (Barnets plan samt | ledningsgrupp | 2028 | Processgrupper utvdrderingar av

samordningsplan for for samverkan insatser och

vuxna) for att framja samverkansstrukturer

samverkan och néra for att sakerstalla att

kontakt med malen uppfylls och

patientkontrakt, behov tillgodoses.

varddokumentation och

andra digitala |6sningar for

att sakerstalla en

overgripande plan for

varden och omsorgen.

Tillskapa processgrupp(er) Lanets 2024 | Ordférande och Uppfoéljning och

med representanter fran ledningsgrupp arbetsutskott for utvardering enligt

skola, socialtjanst och for samverkan Lanets arshjul

halso- och sjukvard som ledningsgrupp for

moter Kronobergarnas samverkan

behov oavsett alder.

Folja upp och utveckla Lanets 2024- | Arbetsutskott Regelbundna

gemensamma ledningsgrupp | 2028 | Processledare utvarderingar for att

verksamheter och for samverkan Processgrupper sakerstalla att malen

processer enligt arshjulet.

uppfylls och behov
tillgodoses.




Amnesomrade 3. Anpassning av behovsnivaer

Ledningsgruppen ska verka for att identifiera och anpassa insatser utifrdn behovsnivderna framjande,
stodjande och forebyggande for att méta Kronobergarnas behov i alla dldrar.

Aktivitet Ansvarig Tids- | Resurser/utférare Uppfdljning och Status
ram utvardering

Utveckla och anpassa Lanets 2024- | Processledare Regelbundna

lansgemensamt material ledningsgrupp | 2028 | Processgrupper utvarderingar av

for individer 6éver 18 ar och | fér samverkan insatser och

for alla aldrar, inklusive samverkansstrukturer

pyramiden, praxismodellen for att sdkerstalla att

och samverkansplanen, for malen uppfylls och

att underlatta 6vergangen behov tillgodoses.

vid 18-arsdagen och ge

tydlighet mellan

verksamhets- och

organisationsgranser.

Inventera gemensamma Lanets 2025 | Processgrupp Lopande rapportering

overenskommelser och
avtal samt se till sa att de
Overensstdmmer med
ldnets malbild

ledningsgrupp
for samverkan

Processledare

fran processgrupp

Amnesomrade 4: Ramverk for uppféljning

Ledningsgruppen ska félja upp och utveckla gemensamma verksamheter, processer och initiativ enligt

arshjulet

Aktivitet Ansvarig Tids- | Resurser/utférare Uppféljning och Status
ram utvardering

Ta fram ramverk for Lanets 2024 | Processledare Uppfdljning,

uppfdljning av ledningsgrupp utvardering och ev.

behovsgrupper och anpassning enligt

behovsnivaer arshjul

Ta fram/uppdatera Lanets Processledare Uppfoéljning,

lansgemensamma ledningsgrupp Processgrupp(er) utvardering och ev.

indikatorer. anpassning enligt

arshjul
Arlig utvardering av lanets Lanets 2024- | RSS ansvarig Arlig enkat och
ledningsgrupp ledningsgrupp | 2028 gemensam

utvardering
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