
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Personcentrerade och 

sammanhållna 

vårdförlopp 

Frda Holm Johansson 

Omställningsprogrammet 

Närmare Kronobergaren 

2021-12-29 

 

 

 



Syfte och mål 

  

Bakgrund 

Som en del av kunskapsstyrningen, tas personcentrerade och sammanhållna vårdförlopp 
fram. Kunskapsstyrningen innebär att utveckla, sprida och använda bästa kunskap. I detta 
ingår; kunskapsstöd, tex personcentrerade och sammanhållna vårdförlopp, stöd till 
uppföljning och analys, stöd till verksamhetsutveckling och stöd till ledarskapet. 
Kunskapsstyrningen skall även bidra till att utveckla ett lärande system.  

 

Staten och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tecknat en överenskommelse om 
att ta fram personcentrerade och sammanhållna vårdförlopp inom olika sjukdomsområden. 
Syftet är att skapa en jämlik och effektiv vård baserad på bästa tillgängliga kunskap. De 
personcentrerade och sammanhållna vårdförloppen ska utgå ifrån tillförlitliga och aktuella 
kunskapsstöd och därmed baseras på bästa tillgängliga kunskap om vård och behandling. 

 

Det nationellt framtagna syftet med de personcentrerade och sammanhållna vårdförloppen 
är att skapa en mer kunskapsbaserad, jämlik och resurseffektiv vård av hög kvalitet. Samt att 
patienter ska uppleva en mer välorganiserad och helhetsorienterad process utan onödig 
väntetid i samband med utredning och behandling. 

 

Efterhand som vårdförlopp godkänns nationellt beslutar Region Kronoberg om regionen 
ska införa vårdförloppet och hur arbetet ska gå till. En införandeprocess är framtagen och 
denna skall efterlevas och följas upp under de två första åren efter att vårdförloppet lokalt 
beslutats.  Initialt sker en kartläggning av hur nuläget ser ut i Region Kronoberg i förhållande 
till hur vårdförloppet är beskrivet. Processägare, processledare och medicinskt ansvarig utses 
som ansvariga för införandet av vårdförloppet.  

Kring införandet finns även ett övergripande stöd i form av stödteam samt ett 
uppföljningsteam - indata, utdata och kvalitetsregister. Genom dessa aktualiseras andra typer 
av resurser för att genomföra införandet. Det finns idag ingen framtagen visualiserad 
uppföljningsmöjlighet där resultaten av införandet och indikatorerna kan presenteras. 

Vårdförloppen släpps fram löpande och idag finns 10 vårdförlopp nationellt framsläppta 
som vi i olika grad har påbörjat införande kring i Region Kronoberg. 

 



  

 

 

Syfte  
Men utgångspunkt från nationella syftet med Personcentrerade och sammanhållna 
vårdförlopp skall projektet syfta till att stödja arbetet inför och under införande till ordinarie 
verksamhet av de lokalt beslutade vårdförloppen i hälso- och sjukvården och tandvården i 
Region Kronoberg.  

 

Stödteamet skall fram till juni 2023 tillsammans med uppföljningsteamet skapa och 
vidmakthålla en tydlig struktur för införande och uppföljning, innehållande kartläggning, 
löpande stöd under införandet till verksamheterna och visualisering av indikatorer.  

 

Efter juni 2023 skall vårdförloppen tas emot, införas och förvaltas av regionenens 
verksamheter och länets kommuner utifrån en given förvaltningsmodell. 

 

Förväntade effekter/effektmål 
Kronobergarna som omfattas av vårdförloppen skall uppleva en trygg, effektiv, kvalitativ, 
jämlik och jämställd vård samt uppleva en mer välorganiserad och helhetsorienterad process 
utan onödig väntetid i samband med utredning och behandling.  

 

Resultat kan mätas och följas i varje verksamhet, kvalitativt och kvantitativt utifrån de 
angivna indikatorerna. Uppföljningen medvetandegör verksamheterna om hur det ser ut då 
resultaten visualiseras, vilket bör leda till ökat engagemang och dialog om kvalitet och 
ständiga förbättringar. 

 

De vårdförlopp som släppts fram har i olika grad införts i ordinarie verksamhet med stöd av 
stödteamet och uppföljningsteamet. 

 



  

Det finns en mottagande förvaltningsorganisation och tydlig struktur samt arbetssätt/modell 
som tar emot vårdförlopp från remiss till införandet i ordinarie verksamhet. Medarbetarna 
har tillräcklig kunskapsnivå inom de diagnosspecifika vårdförloppen. 

 

Ökad samverkan mellan verksamhetsområden internt inom Region Kronoberg tillsammans 
med externa aktörer som kommun och Försäkringskassan. 

 

Resultat och processmått 

Effekter av införande av arbetssätt med personcentrerade och sammanhållna vårdförlopp: 

-Mer strukturerat och effektivt, processorienterat arbetssätt 

-Mindre lokala riktlinjer 

-Ökad patientsäkerhet 

-Ökad samverkan kommun – region 

 
Ökad kvalitet 

Förväntade effekter gällande vårdförlopp i Region Kronoberg bör med hänsyn till 
ovanstående syfte domineras i form av ökad kvalitet. Varje enskilt vårdförlopp har 
definierade indikatorer och i majoriteten av fallen även tillhörande målvärden. Ambitionen 
för Region Kronoberg bör vara att nå upp till utsatta måltal för de vårdförlopp som införs, i 
syfte att tillhandahålla en högkvalitativ och säker vård.   

 
 

Projektmål 
Införandeprocessen för vårdförlopp inklusive visualisering av indikatorerna som är beskriva 
i vårdförloppen är ett arbetssätt/modell som övergår till förvaltning för regionens 
verksamheter och länets kommuner, klart juni 2023. 

 

Tidsplan kan ändras - Med hänsyn taget till pandemin, intern omorganisation mm. 

 

Kronobergarna skall även få upplevelsen av att vården är mer helhetsorienterad och 
välorganiserad genom införandet av de personcentrerade och sammanhållna vårdförloppen. 

 

Omfattning 

Berör hela hälso- och sjukvården och tandvården samt länets kommuner 

 

Angränsande projekt 

Patientkontrakt 
Barnens bästa gäller 

Länets framtida sjukhusbygge 

Patientsäkerhet 

Försäkringsmedicin 

Digifysisk vård – Cosmic, Inera,  



  

Uppföljnings satsningar - kvalitetsregister, vården i siffror 

Äldrehälsa 

 

Kategori                                                                                
Uppdrag från ledningen 

 

Output 
Genomförande 

                                                              
 

Projektets prioritet 
1. Tid 

2. Kvalitet 

3. Kostnader 

 

Avgränsningar 

- Projektet är inte ansvariga för att införa vårdförloppen utan stötta, det är     
verksamheterna som är ansvariga för att inför vårdförloppen.  

- Projektet är inte ansvarig för uppföljningen utan är med och skapar ramen. 

Resurser och styrning 

  

Finansiering (timmar och kostnader) 

 

 

Beställare 

Martin Myrskog 

 

Ägare 

Magnus Fritiof 

 

Styrgrupp 

Roger O Nilsson (ordförande), Hälso- och sjukvårdens ledningsgrupp i dialog med länets 
ledningsgrupp. 

 

Mottagare 
Verksamhetsområdescheferna i Region Kronoberg, socialchefer, omsorgschefer och 
elevhälsochefer samt deras personal. Kundvalsenheten. 

 

Huvudprojektledare 
Frida Holm Johansson och programområde Personcentrerad vård 



  

 

Projektledare 

Frida Holm Johansson – tillsammans med stöd- och uppföljningsteam samt programgrupp 
från verksamheterna. 

 


