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Post doc anslag för meritering till docent 
I en extra satsning stimulerar Region Kronoberg disputerade medarbetare att meritera sig 
till docent. Detta för att utveckla olika forskningslinjer inom Region Kronoberg, vara 
huvudhandledare för doktorander och ha möjlighet att konkurrera om större 
nationella/internationella forskningsmedel.  

Post doc anslaget ska möjliggöra den pedagogiska meritering, forskning och publicering 
som krävs för att ansöka om docentur vid det universitet den disputerade medarbetaren är 
affilierad.  

I ansökan ska följande ingå: 

- Vid vilket universitet/fakultet som den sökande avser att söka docentur. 
- Vilka krav det universitetet/fakulteten ställer inför en docentur 
- Hur långt den sökande kommit i sin pedagogiska meritering 
- Hur den sökande avser att uppnå fastställda krav 
- Tidsplan till ansökan om docentur 
- Budget för hur anslaget är tänkt att användas 
- Hur sökande avser att använda sin docentur i sitt fortsatta arbete för Region 

Kronoberg. 

Anslaget omfattar 20% och får användas till lön för genomförande av pedagogisk 
meritering och forskningsprojekt. I dessa 20% ingår även ett till två lokala, regionala eller 
nationella uppdrag via forskningsenheten.  

Du har etablerad forskningssamverkan med nationella och gärna också internationella 
universitet/högskolor. 

För att vara behörig att söka ska du vara tillsvidareanställd i Region Kronoberg, minst 50 
%, med fördel 100 %. Du har som målsättning att fortsätta vara såväl kliniskt verksam som 
forskningsaktiv inom Region Kronoberg. 

Till din ansökan ska uppdaterat CV i Research Web finnas.  

Sista ansökningsdag 2025-10-01. Ansökan ska göras elektroniskt i Researchweb.  
Välkommen med din ansökan! 

Carina Elmqvist 
Forskningschef 

https://www.researchweb.org/is/kronoberg/

