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Infartsarbete for 6kad patientsakerhet

Bakgrund och syfte

Sedan 2011 har Region Kronoberg prioriterat arbetet med att sakerstilla foljsamhet till riktlinjer f6r olika

infarter. Malet dr att minska vardrelaterade infektioner (VRI) och 6ka patientsikerheten.
2012 inférdes regelbundna granskningar av perifer venkateter (PVK).

Arbetet samordnas via LSG patientsikerhet och Centrala patientsidkerhetsenheten f6r enhetlighet och

kvalitet 1 hela regionen.

Forbattringar och milstolpar

2013 paborjades arbetet med inférande av slutet PVK-system i syfte att minska infektionsrisk med lingre

ligetid (upp till 7 dygn) vid korrekt dokumenterade dagliga kontroller.
Granskningar utokades till att dven gilla centrala infarter (Piccline, SVP, CVK, Midline).

2019 anstilldes forindringsledare for att stirka VRI-arbetet.
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Forandringsledare

Sedan 2019 ir férdndringsledarna en del av Centrala patientsikerhetsenheten och har en nyckelroll 1
arbetet med att minska VRI. Infarter dr ett prioriterat fokusomrade.

Uppdrag:

e Samordna och driva férbittringsarbete tillsammans med vardhygien.

e Hilla ihop den 6vergripande arbetsgruppen for infarter.

e Stodja verksamheterna i att f6lja riktlinjer och implementera nya rutiner.
e Sammankalla till resurstriffar.

e Utbilda och informera om aktuella riktlinjer och basta praxis.

e Sprida goda exempel och erfarenheter mellan enheter.

e Fungera som link mellan stabsfunktion och linjeorganisation.

Resurspersoner

Infartsresurserna ar avgérande for att forbattringsarbetet ska lyckas. De fungerar som nyckelpersoner ute i

verksamheten och har ett brett ansvar fOr att sakerstilla foljsamhet till riktlinjer och driva férandring.

Deras uppdrag omfattar:

* Genomfora regelbundna granskningar av infarter och dokumentera resultat.
* Analysera mitdata och identifiera forbattringsomraden.

* Initiera och f6lja upp atgirder for att minska vardrelaterade infektioner.

¢ Utbilda och stodja personal i basta praxis och nya rutiner.

* Vara en link mellan enheten och centrala arbetsgrupper for infarter.

Infartsresurserna dr dirmed en central del 1 att skapa en trygg och siker vard for patienterna. De deltar

dven 1 resurstriffar tvd ganger per ar for erfarenhetsutbyte och uppdateringar.

Beslutsprocess

Varje verksamhet ansvarar for att f6lja upp och analysera sina resultat samt besluta om

torbattringsatgirder.
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En central arbetsgrupp finns som stdd 1 verksamheternas forbittringsarbete och kan rekommendera

atgirder bade till enskild verksamhet men dven pa mer generell niva.

LSG Patientsakerhet ar uppdragsgivare och har koppling till hilso och sjukvardens ledningsgrupp. Fragor
som innebir storre forindring eller férankring lyfts till LSG Patientsikerhet via den centrala
patientsikerhetsenheten for dialog och beslut.

Vid behov tar ordféranden f6r LSG Patientsiakerhet (verksamhetschef f6r Vardutveckling och kvalitet)

fragan vidare till hilso- och sjukvirdens ledningsgrupp for synpunkter/beslut.

Syfte: Sikerstalla ritt niva och involvering innan implementering.

Aktiviteter

 Granskningar

Fyra ganger per ar pa alla enheter. Resultat registreras i databas.

For PVK med 7 dygns liggetid krivs 85 % foljsamhet till dokumenterade dagliga kontroller.

¢ Utbildningar

Ingar i introduktionsprogram fér sjukskéterskor och basutbildning for underskéterskor. Arlig
uppmairksamhet 1 oktober (fokus VRI).

* Infartsresurser

Ansvarar f6r granskningar, atgirder och utbildning pa enheten.

Forvaltningsstruktur

HSD: Hilso- och sjukvirdsdirektérens ledningsgrupp
LSG: Lokal samverkansgrupp patientsikerhet. Regionens gemensamma ingang fér patientsikerhetsfragor.

Uppdragsgivare

Centrala patientsikerhetsenheten: strateger och férindringledare

En patientsikerhetsansvarig per Verksamhetsomrade

Forsta linjen sikerstiller att resurserna ges mojlighet att utféra granskningar och registrera resultat. Varje
verksambhet dger sitt resultat och beslutar om eventuella forbittringsatgirder. Far stod 1 sitt arbete av

central arbetsgrupp och forindringsledare nom patientsakerhet.
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Mitresultat f6ljs upp pa olika nivaer

Centrala
patientsdkerhetsenheten

resurspersoner




