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Rapporten ar en uppféljning av 2020 ars arbete med den regionala

utvecklingsstrategin i Kronobergs lan. Rapporten innehaller dels en
genomgang av vilka insatser som har genomforts, dels beskrivningar av hur
malutvecklingen ser ut. Avslutningsvis folier en beskrivning av

forutsattningar for utvecklingsarbetet under perioden 2021-2023.
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INLEDNING

Denna rapport dr en érlig rapport som Regional utveckling tar fram for att fdlja upp malen och arbetet
som skett utifrén den regionala utvecklingsstrategin, Gréna Kronoberg 2025. Den innehdller dven ett
kapitel som beskriver planeringsférutsatiningar framét. Rapporten ingdr i den érliga interna larande- och
uppféliningscykeln infér nGstkommande ars verksamhetsplanering. Den @r dven ett verktyg fér andra
aktérer att planera utifrén fér att pd basta sétt bidra till Gréna Kronoberg 2025 och Kronobergs
utveckling.

Om det regionala uvtvecklingsuppdraget

Sverige har fétt en tydligare regional nivd'. Alla landsting har sedan den 1 januari 2019 bildat region
och tagit 6ver det regionala utvecklingsansvaret, enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar. Regioner ska
skapa foérutsattningar for en utveckling som leder till en héllbar tillvéxt i alla delar av landet och som
utgdr frén de lokala och regionala férutsattningarna. Uppdraget finns reglerat i férordningen om
regionalt tillvéxtarbete (2017:583) och i en lag om regionalt utvecklingsansvar (2017:61). | korthet
innebdr uppdraget att regionerna ska:

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) &r ett centralt uppdrag for tillvaxtarbetet i regionen. Enligt
férordningen (2017:583) ska RUS:en vara en samlad och sektorsévergripande strategi och innehdlla mal
och l&ngsiktiga prioriteringar. Strategin ska upprattas utifrén en analys av de sdrskilda férutsattningarna
for héllbar regional tillvéxt och utveckling i lénet. Analysen ska ta hdnsyn till funktionella regionala
samband. Dessa s@vdl inom som &ver ldns- och landsgrdnserna samt till olika typer av landsbygder och
tatorter. Vidare ska strategin utarbetas i samverkan med berérda kommuner, landsting samt lansstyrelser
och andra berérda statliga myndigheter. Strategin ska férankras val lokalt och regionalt. Naringslivet och
det civila samhdllets organisationer i Idnet ska dven erbjudas majligheter till samverkan. Enligt
férordningen har Region Kronoberg ett ansvar att [pande och systematiskt flja och analysera
utvecklingen i Idnet. Vi ska dven genomféra uppfdliningar och utvérderingar av de insatser som genomfors
for att bidra till RUS:ens mal.

Verktyg for genomforande

Den regionala utvecklingsstrategin &r en strategi for hela Iénet, inte bara organisationen Region
Kronoberg. Det innebdr att mdlen i strategin @r mal fér hela lanets utveckling. Region Kronoberg har dock
ett sarskilt ansvar att genomféra, samordna och félja upp insatser for att n& malen i strategin. Det ligger
dven pd regionens ansvar att skapa en samsyn kring utmaningar och méjligheter i ldnet. Genomférandet
av strategin sker dels genom egna medel och verksamheter, dels genom mer mjuk styrning i form av
samordning av resurser och insatser i regionen. For det dr fler dn Region Kronoberg som behéver bidra till
att malen i den regionala utvecklingsstrategin uppfylls. | detta avsnitt redovisas de ekonomiska medel,

1 Beskrivningen av det regionala uppdraget ar hdmtat frdn Sveriges- kommuner och landsting. URL:
https: / /skl.se /samhallsplaneringinfrastruktur /regionalutveckling /regionaltutvecklingsansvar.26 8 9.html



https://skl.se/samhallsplaneringinfrastruktur/regionalutveckling/regionaltutvecklingsansvar.2689.html

verksamheter och bolag samt natverk som Region Kronoberg har till tillgéng till for att bidra till

genomfdrandet av den regionala utvecklingsstrategin.

Verksamheter och bolag

Utdver den verksamhet som Region Kronoberg genomfdr inom férvaltningen regional utveckling finansierar
Region Kronoberg organisationer och bolag som genomfdr verksamhet inom omrédet:

ARBETSMARKNAD OCH NARINGSLIV

Arbetar med pdaverkansarbete och synliggérande av tillsammansféretagandet.
Ger bland annat kostnadsfri féretagsrddgivning, fér de som vill starta féretag tillsammans.

Erbjuder l&n och affdrsutveckling till foretag med tillvéxtpotential. Det gdller séval
féretag som &r i startupfas som befintliga féretag. Genom dotterbolaget Almi Invest investerar vi
riskkapital i féretag i tidiga skeden, med stor tillvéxtpotential och en skalbar affarsidé.

Hjdlper entreprendrer med potential att véixa och bygga framgdngsrika
bolag. Har ges de ratta verktygen for att snabbare uppnda tillvéxt och n& ut pd marknaden. Den
gemensamma ndmnaren for bolagen ar att alla har en barkraftig idé och hég tillvéxtpotential.
Foretagsfabriken satsar p& bolagen genom affarsradgivning och coachning, fér att accelerera
deras utveckling.

Ett heldgt bolag av Region Kronoberg som har som uppdrag att
utveckla och marknadsféra besdksnaringen i Kronobergs lén, som en del av Sméland.

Ett deldgt bolag ihop med Region Kalmar lan. De har i
uppdrag att i ndra samverkan med befintliga turismorganisationer, kommuner, andra offentliga
intressenter och ndringslivet samverka och skapa férutsattningar for den digitala utvecklingen av
bessksndringen i regionen.

En politiskt obunden, ideell utbildningsorganisation. Sedan 1980 har UF
utbildat gymnasieelever i entreprendrskap genom processutbildningen UF-féretagande. Sedan
2010 arbetar de dven med grundskolan.

KOMPETENSFORSORINING

KULTUR

En samverkansplattform p& regional och lokal niva for
vard och omsorg i Kronoberg. Arbetet utgdr fran tre dvergripande mél. Att
samverkansplattformen kvalitetssdkrar vard och omsorg i Kronoberg. Alla som fullféljer
certifierade vard och omsorgsutbildningar i Kronoberg &@r anstéllningsbara. Arbetsgivare i
Kronoberg dr attraktiva.

| Kulturparken Sméland ingdr Sméalands museum, Sveriges glasmuseum,
Utvandrarnas hus, Kronobergs slottsruin, Kronobergs lantbruksmuseum, Kulturarvscentrum
Sméland, Kronobergsarkivet och Angaren Thor. De arbetar med samlingar, arkiv, publik
verksamhet och kulturmiljéfrégor som byggnadsvérd och arkeologi.

Musik i Syd @r en musikinstitution i Skéne och Kronoberg. De har till syfte att ge
mdnniskor tillgéng till skapande och levande musikupplevelser. Varje &r presenterar Musik i Syd,
ofta i samarbete med olika lokala arrangérer, ca 2000 konserter i sédra Sverige.

Lansteater fér tva lan. De spelar cirka 400 férestéllningar
per &r fordelade pé cirka 10 nya uppsdattningar. De flesta produktionerna turnerar teatern med
och merparten av férestdliningarna séljs till andra arrangdrer; teaterféreningar, skolor, féretag,
studieférbund m fl



De har olika roller och inriktning. Gemensamt fér dem &r att de
bidrar till att stérka demokratin och samhdéllsengagemanget och gér det madjligt fér manniskor att
paverka sin livssituation.

Utdver bolagen och studieférbunden finns det ménga viktiga
aktdrer inom kulturomrédet som arbetar med att mdjliggéra fér invédnarna att ta del av och
sialva utéva kultur.

Projektmedel

Ekonomiska medel &r ett viktigt verktyg for att nd mélen i den regionala utvecklingsstrategin. Utdver den
ordinarie budgeten som aktérerna har &r dven projekimedel centralt f6r att finansiera insatser. Nedan
beskrivs finansieringskdllorna 1:1 anslag som &r medel via Ndringsdepartementet och EU-fonder. Det som
vi inte redovisar dr de medel som férdelas direkt frén departement och myndigheter till aktérer som
exempelvis bidrag- och verksamhetsstéd inom kultursektorn, folkhdlsoomradet, landsbygdsprogram,
transportbidrag osv. Att f& en heltdckande bild av hur finansieringen ser ut till de fyra prioriteringarna i
Grona Kronoberg &r mer eller mindre omdijlig att géra. Vill man férdjupa sig i finansiering av regionalt
utvecklingsuppdrag mellan regionerna kan man l@sa: hitps://webbutik.skr.se /sv/artiklar /finansiering-av-

regionalt-utvecklingsarbete.himl

1:1-ANSLAG 2020

Statliga anslag (1:1-medel) for regional tillvaxt férdelas érligen till Region Kronoberg och ligger helt utanfor
Region Kronobergs ordinarie budget. Dessa styrs av sdrskilda statliga férordningar beroende pé
andamél/insats; av nationell strategi for h&llbar regional tillvéxt och attraktionskraft samt relevanta delar
i var regionala utvecklingsstrategi. Ar 2020 tilldelades Region Kronoberg 22 892 mkr i 1:1-medel. Medlen
far, enligt Naringsdepartementets regleringsbrev, av Region Kronoberg anvdndas till féljande édndamdil:
Regional projektverksamhet; Regionalt féretagsstéd och Stéd till kommersiell service. | regleringsbrevet anges
aven att 600 000 kr f&r anvéndas till anslagsuppfdlining, genom édndamalet Uppféljning och utvdrdering.

Néar anslagsanvandningen 2020 summeras befinner vi oss i ett ldge dar dtagandenivan framét ligger pé
maxnivé (redan kénda beslut/kénda utbetalningar framat), och under féreg&ende ér har antalet nya beslut
och omslutningen av dessa sammantaget varit hdg. En rad projektutvecklingsprocesser dr dock énda igdng,
oaktat pandemin.

Regional projekiverksamhet: Projektverksamhet &r det &ndamdl som lénets 1:1-medel anvands ftill i
dvervagande del. Det finns en rad formella krav och prioriteringsgrunder att ta hdnsyn till, och medlen soks
enligt sarskilt ordning, genom system som tillhandahdélls av Tillvéxtverket. Den nationella strategin fér héllbar
regional ftillvéxt och attraktionskraft samt Grona Kronoberg ska utdver projekiférordningens skrivningar
alltid ligga till grund fér identifiering av nya projektsatsningar som kréver regional medfinansiering. Under
2020 paverkade coronapandemin ménga pdégdende projekt; dessa drabbades av férseningar, och
projektkostnader upparbetades i ldgre takt. Att hela anslaget 2020 faktiskt dndd betalades ut beror till
stor del pé olika insatser samt att en rad snabba/korta "coronaprojekt” och pandemioberoende forstudier
beviljades medel under dret, med pa&fdljande utbetalning innan jul.

Ar 2020 beviljades 1:1-medel till 16 nya projekt och forstudier. Frémst inom prioriteringen Utveckla en
innovativ region och ett brett ndringsliv Region Kronobergs medfinansiering till de beviljade projekten
uppgick till ca 32 mkr. Tillsammans med Svriga medfinansidrer erhdll projekten sammanlagt ca 96 mkr.
Detta innebdr att 2020 vdxlades Region Kronobergs 1:1-medel fér tillvéxtframjande insatser upp med 3
gdnger pengarna. Obs! Insatserna kan pdgd ldngre &n innevarande &r; summan av medel till beslut har
alltsé inte med det érligt tilldelade anslaget eller gjorda utbetalningar 2020 att géra, utan det hanteras
genom ett s& kallat bemyndigandesystem.


https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/finansiering-av-regionalt-utvecklingsarbete.html
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Figur 1: BEVILJADE projekt (16 st) 2020 med 1:1-finansiering. procentuellt FORDELAT PA PRIORITERING |
Grona Kronoberg

PROJEKTMEDEL FRAN EU TILL KRONOBERGS LAN 2014-2020

Kronobergs lan har under programperioden mellan 2014 till 2020 kunnat ta del av EU:s utvecklingsmedel
frén olika program. Urvalet av program som demonstreras nedan &r utifrén att det ér de som berér
Region Kronoberg i rollen som ansvarig regional utvecklingsaktdr:

0 2 regionala? program/handlingsplaner. Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) for
Sméland och darna och Europeiska socialfonden (ESF) fér Sméland och éarna

[ 1 Grénsregionalt samarbetsprogram. INTERREG Sédra Ostersigprogrammet (INTERREG South
Baltic Programme)

2 Transnationella samarbetsprogram. INTERREG Ostersjsprogrammet (INTERREG Baltic Sea
Region Programme) och INTERREG Nordsjéprogrammet (INTERREG North Sea Region Programme)

EU-MEDEL TILL KRONOBERGS LAN 2014-2020

m Sédra Ostersigprogrammet W Ostersjsprogrammet W Nordsjdprogrammet  WESF ~ WERUF

FIGUR 2: EU-MEDEL TILL KRONOBERGS LAN 2014—2020 FORDELAT PA DE OLIKA PROGRAMMEN. UTRAKNAT MED EN VALUTAKURS PA 9,3 SEK
PER EURO

2 Sverige dr indelad i 8 regioner, s kallade NUTS 2-regioner och f6r Kronobergs del innebir det att linet ingér i regionen Smiland
och 6arna tillsammans med Gotlands, Jonkopings och Kalmar lin.



Under 2020 gick vi in i sista &ret fér den sjudriga l&ngtidsbudgeten som EU-programmen har som ram3.
Mdénga av programmen har ddrmed inte haft sé mycket medel kvar att utlysa. Det gdller sarskilt for
INTERREG. Fér de regionala programmen har det dock funnits en del medel kvar att férdela, samtidigt
som man haft sarskilda utlysningar fér att mildra effekterna av Coronapandemin.

Trots att vi varit i slutet av en programperiod och bara 2 av 5 program har haft

utlysningar beviljades dndd hela sammanlagt i Kronobergs lan. Det
innebdr att det totalt under pdgdende programperiod (2014—-2020) har beviljats om
sammanlagt inom 5 olika EU-program. Figur 2 pé& féregdende sida visar att Kronobergs

lan har fétt mest medel frén ESF om 136 mnkr férdelat till 20 projekt, varav 6 stycken var nya projekt
under &r 2020. Fran ERUF har Kronobergs lan fé&tt 125 mnkr férdelat pé& 27 projekt. Under 2020 var det
7 nya ERUF-projekt och forstudier om nédstan 32 mnkr totalt. Inom bade ERUF och ESF har vi haft sarskilda
coronautlysningar dér Kronoberg &r med i tvé olika initiativ for att motverka coronapandemins effekter
pd arbetsmarknaden och i ndringslivet. Det har inte varit ndgra utlysningar under 2020 f6r INTERREG-
programmen.

Beroende pé typ av fond skiljer sig dven typen av aktér. Inom ESF ar det framst kommunala
aktoérer som beviljats medel. Det @r ett ménster som man kan se under hela programperioden och dven
inom andra NUTS 2-omr&den. Fér Kronobergs del under 2020 har Vaxjé kommun och Ljungby kommun,
bland andra, varit aktiva sékanden. De har beviljats medel fér insatser som ska frdmja etableringen av
individer med sammansatt problematik och fér att frdmja ungas etablering p& arbetsmarknaden. Flera
projekt nyttjar metoder for anvandardriven innovation. Campus Ljungby har ocksé varit en lyckad sékande
av ESF-medel, for att stédja foretags kompetensutveckling inom miljgfrégor. Fér ERUF har det varit
Iarosdten, regionen och olika typer av naringslivsframjandeaktdrer som beviljats medel i Kronoberg. Till
exempel har Uppsala universitet beviljats medel fér ett projekt som ska 6ka innovation och spetskompetens
i Kronobergs lén. Region Kronoberg har bland annat beviljats medel fér gréon omstdlining inom
transportsektorn. Videum AB har fatt medel fér att fradmja ndringslivets samverkan med akademin fér dkad
innovation och konkurrenskraft.

Samordning

Det 6vergripande syftet med de natverk Region Kronoberg leder @r att genom dialog mellan kommuner,
Region Kronoberg och andra viktiga aktdrer dstadkomma samverkan utifrén regionala och lokala mal.
Nedan beskrivs ndgra antal centrala natverk och arbetsgrupper som Region Kronoberg samordnar.

CHEFSNATVERK

UPPDRAGSNATVERK/VIKTIGA ARBETSGRUPPER
samhdllsplanerare och trafikplanerare frdn Region
Kronoberg, Lansstyrelsen Kronobergs lén, Trafikverket Region Syd, samt I&nets samtliga

3 Aven om programperioden 4r mellan 2014 — 2020, kan projekten paga som lingst fram till och med 4r 2023. Och finns det medel
kvar inom programmen under 2020 och 2021 kan man vilja att utlysa dem, men projekten méste avslutas under 2023 sa
programmet kan avslutas och den nya programperioden 2021 — 2027 kan trida i kraft.



kommuner. Beroende p& métets inrikining kan dven ansvariga fér naringslivsutveckling, kulturmiljs,
naturmiljs, och/eller landsbygdsutvecklare delta.

Svenskt ndringsliv, Sydsvenska Handelskammaren, Féretagarna,
Arbetsférmedlingen, Lansstyrelsen i Kronobergs 1an, Linnéuniversitetet, Studieférbunden,
representanter frén kommunernas personal-, ndringsliv- och skolchefer, SYV, vuxenrektorer samt
representanter fran Yrkeshdgskolan och Etablering- och arbetssamverkan Kronoberg samt Vérd-
och omsorgscollege m.fl.

bredbandssamordnare pé& kommunal niva.

Utdver natverken har Region Kronoberg tillfélliga styr- och arbetsgrupper till olika projekt och satsningar.
Region Kronoberg har dven samverkansavtal med andra organisationer. Det finns exempelvis
samverkansavtal med Linnéuniversitetet med styrgrupp och arbetsgrupp. Fér samverkan med Ldnsstyrelsen
finns ett ledningsforum dar representanter frén verksamheterna tréaffas.



NAR VI MALENZ?

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) Gréna Kronoberg 2025 bestér av sju l&ngsiktiga mal kopplade
till tvé strategiska omré&den. Dessa bildar tillsammans en malbild f6r l1anet &r 2025. Vi kommer att félja
denna &vergripande struktur ndr vi foljer utvecklingen i férhallande till de langsiktiga malen.

Strategiskt omrade - Vi vidxer i oppna och hallbara livsmiljoer

Beskrivning och analys av malutvecklingen

De senaste dren har det inrikes flyttnettot férbattrats men sett till hela perioden &r det negativt. Fortsatt ar
det unga vuxna (25-29 &r) som star for en stor del av utflyttningen. Under strategiperioden har detta
balanserats genom ett positivt flyttnetto fér barn och unga (0—=14 ar) och vuxna i familjebildande &lder
(30—44 ér). Av kommunerna i lanet ar det Vaxjs, Markaryd, Alvesta och Tingsryd som har haft ett positivt
netto under strategiperioden.

OKAD ATTRAKTIVITET — FLER SKA VALJA ATT BO | LANET. INRIKES FLYTTNETTO SKA
FORBATTRAS 2014-2025.
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FIGUR 1: INRIKES FLYTTNETTO FOR KRONOBERGS LAN 2000-2020. KALLA: SCB

Koldioxidutsldppen i Kronobergs lén har ndstan halverats sedan 1990. Trots detta &r minskningen om 13,6
procent under strategiperioden4 (2015-2019) inte tillréicklig. En linjér framskrivning med en fortsatt
minskning i samma takt &r inte tillrdcklig 1ag for att 2025 n& maélet om 1,5 ton koldioxidutslapp per
Idnsinvénare och dr. Transporter stér fortsatt fér en betydande andel av utsldppen dér sektorn som helhet
genererar hela 80 procent. Utsladppen frén transporter méste minska markant fér att Iénet 2025 om
mdijligt ska kunna uppnd mélet om minskade utsldpp enligt den regionala utvecklingsstrategin.

4 Data fran Naturvardsverket stricker sig fram till 2018



KLIMATPAVERKAN SKA MINSKA. UTSLAPP AV KOLDIOXID | KRONOBERGS LAN FRAN FOSSILA
BRANSLEN SKA TILL AR 2025 HA MINSKAT TILL 1,5 TON PER AR OCH LANSINVANARE.
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FIGUR 2: KOLDIOXIDUTSLAPP PER INVANARE | TON 1990-2018, KRONOBERGS LAN. KALLA: NATURVARDSVERKET

Strategiskt omrade - Vi vidxer av en cirkuldr ekonomi med
fornyelseformaga och ett okat humankapital

Beskrivning och analys av malutvecklingen

Produktiviteten i lénet har uppvisat en stark utveckling under strategiperioden dver snittet i riket matt som
bruttoregionprodukt (BRP) per sysselsatt. En anledning till denna ihdllande trend &r att ldnets
tillverkningsindustri har kunnat dterhémta sig och producerar ett vérde likt historiska niv&er innan finanskrisen.
Detta har dock skett samtidigt som arbetsstyrkan i [énets tillverkningsindustri under samma period har minskat
med 5 000 anstdallda. Rationaliseringar och automatiseringar inom sektorn kan vara en del av férklaringen
till denna utveckling.
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PRODUKTIVITETEN SKA OKA. MELLAN 2014-2025 SKA BRP/SYSSELSATT | KRONOBERGS LAN
OKA MER AN | RIKET.
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FIGUR 3: PRODUKTIVITET (BRP PER SYSSELSATT) 2000-2019. INDEX = 100, AR 2000. KALLA: SCB

| forhdllande till en svag utveckling efter finanskrisen har jobbtillvéxten i lénet &terh@mtat sig. Utvecklingen
har under strategiperioden legat 6ver snittet for riket exklusive storstadsregionerna men under riket som
helhet. Jobben har framférallt skapats i sektorer som féretagstjanster, utbildning, vard- och omsorg,
handel, information- och kommunikation samt hotell- och restaurang. Som ndmnts tidigare minskade
ddremot antalet anstdllda inom industrisektorn med viss &terh&mtning under slutet av perioden.



BALANSERAD TILLVAXT — FLER ARBETSTILLFALLEN. MELLAN 2014-2025 SKA DEN
SYSSELSATTA DAGBEFOLKNINGEN | LANET OKA MER AN RIKSGENOMSNITTET (EXKLUSIVE
STORSTADSREGIONERNA).
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FIGUR 4: SYSSELSATT DAGBEFOLKNING 2000-2019. INDEX = 100 (AR 2000). KALLA: SCB

Utvecklingen under strategiperioden av sysselsdttningsgraden har totalt sett varit gynnsam och legat strax
under eller i nivd med malet om minst 80 procent. Mdlet handlar dock om nivén é&r 2025 vilket gor den
fortsatta utvecklingen av sysselsattningsgraden mer intressant. Mot bakgrund av rédande pandemi har
ekonomin férsatts i en ldgkonjunktur och risken &r dérmed stor att sysselsattningsgraden pé sikt kan minska
kraftigt likt utvecklingen i efterdyningen av finanskrisen.
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FORBATTRAD MATCHNING — FLER | ARBETE. AR 2025 SKA SYSSELSATTNINGSGRADEN FOR
KVINNOR OCH MAN | LANET UPPGA TILL MINST 80 %.
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FIGUR 5: SYSSELSATTNINGSGRAD EFTER KON, NATTBEFOLKNING (20-64 AR), KRONOBERGS LAN. KALLA: SCB

Mot slutet av strategiperioden 6kade den sjalvskattade hdlsan hos kvinnor i relativt god takt och
konsskillnaden har under perioden minskat. Generellt géller dock att mén i hégre utstrdckning skattar sin
egen hélsa som god eller mycket god. Mellan éren 2013-2020 var andelen f6r mén stabil och 76 procent

klassade sin hdlsa som god eller mycket god. Fér samma period ékade andelen kvinnor fréan 67 till 72
procent.



ETT OKAT HUMANKAPITAL. DEN SJALVSKATTADE HALSAN FOR KVINNOR OCH MAN, FLICKOR
OCH POJKAR SKA FORBATTRAS OCH KONSSKILLNADERNA MINSKA.
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FIGUR 6: ANDEL AV BEFOLKNINGEN MED GOD ELLER MYCKET GOD HALSA (SJALVRAPPORTERAT). KALLA: FOLKHALSOMYNDIGHETEN

Givet andelen slutanvédndning som harrér frén fornybara kéllor &r 2019 &r det en bra bit kvar till
malandelen om minst 80 procent. 2019 uppgick endast andelen till 53 procent. Den relativt blygsamma
andelen i férhéllande till mélet beror till stor del av transporterna och som ndmnts tidigare méste
utsldppen frdn denna sektor framdver minska markant. Skiftet som sker mot en 6kad anvéndning av
fossilfria branslen gar i fér ldngsam takt for att bidra till plusenergimalet.
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PA VAG MOT ETT PLUSENERGILAN. MINST 80 % AV DEN TOTALA ENERGIANVANDNINGEN |
KRONOBERGS LAN KOMMER AR 2025 FRAN FORNYBARA KALLOR.

M Icke fornybar energi B Fornybar energi (inkl. fjarrvarme)

FIGUR 7: ANDEL AV SLUTANVANDNING SOM KOMMER FRAN FORNYBAR ENERGI, KRONOBERGS LAN, 2019. KALLA: STATENS
ENERGIMYNDIGHET

INSATSER 2020

Generellt har aret préglats av att hantera konsekvenserna av de atgdrder som sats in for att hindra
smittspridning av coronapandemin. Samtliga fyra prioriteringar har péverkats men i olika stor omfattning.
Det varit en sarskild utmaning att hantera en férvéntan om snabba kraftfulla atgarder till drabbade
sektorer med ett uppdrag som handlar om att driva en langsiktigt héllbar utveckling.

Vi har som regional utvecklingsaktdr i ett litet 1an lyckats samla de aktdrer som har haft viktiga roller i att
hantera béde arbetsmarknadsfrégor, kompetensférsérining och sektorsintressen. Det samma gdller inom
kulturomrédet dar ett aktivt arbete har skett med det professionella kulturlivet, det civila samhdéllet, lénets
kommuner och regionerna inom Regionsamverkan Sydsverige. Att samla kunskap om nulége foér att kunna
framija ratt insatser har varit en viktig roll. Likasé att vara en ldnk upp mot den nationella nivén och ut mot
Idnet. Ett arbete som har gett oss en bra plattform fér regional samverkan framét.

Nedan presenteras ett urval av insatser som har skett under d&ret inom de fyra prioriteringarna i Gréna
Kronoberg 2025.

Utveckla attraktiva livsmiljoer med god tillgdanglighet

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Hallbara resor och transporter

e Klimatsmart transportsystem
e  Okad transportkapacitet fér effektiva och klimatsmarta transporter till ndringslivet
e Starkt tillgdnglighet i Kronoberg och i Sydsverige i stort

o Utveckla flexibla kollektivtrafik- och trafikldsningar i lénets glesa miljder och landsbygder.



Hallbart samhdllsbyggande

e Fortsatta att stédja utvecklingen av bredband och digitala serviceldsningar
e Definiera en fungerande servicestruktur

® Fler bostdder — utveckla boendemiljder och 8ka mervédrdet av infrastruktursatsningar.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

Kollektivtrafiken har péverkats negativt av restriktionerna f6r pandemin. En halvering av antalet
resendrer. For prioriteringen ar framarbetandet av ett nytt (TFP) viktigt.
Arbetet med att ta fram ett nytt program pdbérjades under 2019 och under 2020 har arbetet med
fortsatt med flera olika utredningar for att faststdlla malsattningar. Till stor del handlar det om att éka
tillgangligheten till kollektivtrafik for hela lénet och férbattra férutsattningarna for att nd lanets
utslappsmal.

For att pdverka den kommande infrastrukturpropositionen sker framférallt ett arbete inom ramen fér
Regionsamverkan Sydsverige (RSS). Férutom Region Kronoberg bestdr RSS dven av regionerna Skéne,
Halland, Blekinge, Kalmar och Jonképing.

Under 2019 togs ett inrikiningsbeslut om att investera i ett nytt regionalt akutsjukhus i V&xjo. Det har satt
igéng en omfattande planering av exempelvis trafikinfrastruktur.

Projektet var ett tredrigt projekt, som avslutades i december
2020. Det finansierades av ERUF och regionala tillvéixtmedel, med en budget pé cirka 19 miljoner kronor.
Offentliga och privata arbetsplatser har ingétt i projektet. Baserat pé& uppfdliningarna av aktiviteter och
den uppfdljande resvaneundersdkningen som gjorts har projektets aktiviteter bland annat lett till minskade
utsldpp frdn transporter i Ianet. Uppfoliningarna visar att fler anvénder sig av aktiva transporter och
resfria moten efter projektet. De som kér ensam i bil har férdndrat sitt drivmedel och bensindrivna bilar
har minskat med tre procent pd arbetsplatserna mellan 2018 och 2019. Under 2020 har
projektutveckling dven pégétt for ett fortsattningsprojekt med start i januari 2021. Projektet har beviljats
ERUF och regionala tillvéixtmedel.

| december 2019 avslutades projektet . Projektet syftade fill effektivare,
samordnade och mer friktionsfria planeringsprocesser som framjar en héllbar utveckling i hela Iénet. Under
2020 har strukturer for natverk- och métesformer satts pd plats. Fem workshops har genomforts inom
natverket dar utdver kommunerna, Trafikverket och Lansstyrelsen ingér. Den regionala planeringsatlasen
som togs fram under projektet har uppdaterats och tanken &r att det ska ske &rligen. Foér att testa och
utforska samplanering i praktiken startades projektet under 2019,
en satsning som har fortsatt dven under 2020. Det handlar om att skapa trygga och attraktiva platser och
stérka utvecklingskraften i hela lanet. Fyra olika delprojekt har utvecklats inom projektet i fem av ldnets
kommuner. En arbetshubb i Markaryd, ett gestaltningsprojekt i Lessebo och en forstudie till
gestaltningsprogram i Tingsryd. Fidrde delprojektet &r konstnérsresidens stationssamhdlle i Alvesta,
Liungby och Lessebo.

Region Kronoberg arbetar fortsatt med att f& in . Det innebar
till exempel i lénets platsutveckling, trafikférsdriningsprogrammet samt inom arbetet for Iénets
livsmedelsstrategi. En tillgdnglighetsmodell f6r att analysera invénarnas tillgénglighet till olika typer av
service har inkluderats i regionens planeringsatlas. Tillsammans med arbetsgruppen for livsmedelsstrategin
i lanet planerades ett natverk fér gards- och dagligvarubutiker pé landsbygden. Ett servicebidrag, fyra
investeringsbidrag samt tretton sdrskilda driftstéd har betalats ut under dret. Fyra kommuner har beviljats
hemsd&ndningsbidrag. Redovisningarna frdn 2020 &rs hemsdndningsverksamhet var inte klara nar
rapporten skrevs men antalet hemsdndningar 6kade markant under dret till féljd av pandemin. | véntan
pd nya riktlinjer fér kommande programperiod har det regionala serviceprogrammet férléngts
till och med 2021.
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| det regionala arbetet med fokuserar Region Kronoberg sina insatser fréamst inom samarbetet
Regionsamverkan Sydsverige (RSS), ddr bredband &r en prioriterad frdga. Inom ramen fér detta arbete
samverkar regionerna med en privat aktér (OPS — Offentlig Privat Samverkan). Syftet ar att kartlagga
och planera formerna fér fortsatt bredbandsutbyggnad i sédra Sverige.

Bredbandssamarbetet inom RSS bygger pé en beredningsgrupp bestéende av de regionala
bredbandskoordinatorerna frén respektive lan. Funktionen regional bredbandskoordinator ar ett
erbjudande frén regeringen vilket har funnits under perioden 2015-2020. Dé& landets bredbandsmal ar
hégt satta har regeringen beslutat att fortsatt erbjuda regionerna att uppratthélla funktionen under
perioden 2021-2025. Bredbandskoordinatorerna har en viktig funktion i arbetet med att identifiera
hinder fér utbyggnad, analysera méjliga 18sningar och bidra till en god samverkan mellan de aktérer som
har viktiga roller i utbyggnaden.

inom ldnet sker regelbundet med tréffar hos Region Kronoberg med delaktighet av
samtliga kommuner samt Ldnsstyrelsen. Fokus i arbetet inom nédtverket ligger pé att dela erfarenheter &ver
kommungrdnserna. Utmaningar i respektive kommun diskuteras @ven utifrédn bredband och digitalisering.

Under 2019-2020 har Region Kronoberg, tack vare ett erbjudande frén regeringen, haft en

. Digitaliseringskoordinatorn skulle bidra till 6vergripande strategisk samordning
och samverkan med relevanta aktérer och framja anvéndandet av digitala arbetssatt och verktyg. Ett
natverk med digitaliseringsledare i kommunerna drevs av digitaliseringskoordinatorn. Liksom for
bredbandssamverkan &r fokus pé att dela erfarenheter Sver kommungranserna. Under 2021 kom ett nytt
erbjudande av medel for tjdnsten.

Exempel pé insatser som drivits av andra aktorer som bidrar till prioriteringen

ar ett samarbete mellan Statens Konstréd och Almhults kommun dér de
undersdker hur konst och kultur kan vara en del i samhdallsutvecklingen fér att skapa ett mer héllbart
samhdlle - socialt, ekologiskt och estetiskt. Det handlar om att utforska andra metoder fér att f& med fler
perspektiv och varden i planeringen och synliggdra kunskap om platsen.

Vaxij6 kommun har i projektet Blue geen city tittat pd hur de bdttre kan integrera
ekosystemtjdnster i den fysiska planeringen. Ekosystemtjdnster &r alla produkter och tjdnster som naturens
ekosystem ger ménniskan och som b&de direkt och i det ldnga loppet bidrar till var valfard och
livskvalitet.

, en utstdllning p& Form/design center i Malmd. Arkitektbolaget i Véxjd har tillsammans med
Smart Housing Smaland statt for en del av utstélliningen som heter: FRAMTIDENS BOENDE AR |
BYN. UTVECKLING AV EN SMALANDSK BY. Det handlar om att utforska hur vi kan vi ta tillvara, vérna
om och bygga vidare pd befintliga kvalitéer i en by.

Intresset for att flytta till ett hus p& landet &r stort. Lessebo kommun inventerar
hus i kommunen som saknar dgare eller ddar dgaren inte bor eller anvédnder sitt hus. De arbetar dven med
att ta fram kontakter till maklare som séljer hus i kommunen. Liknande satsningar &r pd géng dven i andra
kommuner i l&inet och Region Kronoberg planerar att genomféra en férstudie inom &mnet.

V&xj6 kommun genomférde tillsammans med Vetlanda och Sévsjé kommun en
forstudie fér att hitta nya metoder att bedriva landsbygdsutveckling ur ett microperspektiv. Férstudiens
syfte var att bidra till att fler skulle vilja bo och arbeta i omrédet och ddrmed stdrka arbetsplatser och
lokalsamhdlle. Studien omfattade det geografiska omrédet mellan Brads, Lammhult, Rérvik, Stockaryd,
Myresjo, Landsbro och Ramkvilla.



Det nationella projektet Service i Samverkan avslutades hésten 2020. Projektet har
drivits av Hela Sverige Ska Leva och pé lokal nivé har Almhult och Ljungbys kommun deltagit. Syftet har
varit att utveckla servicen genom att involvera lokalsamhdllet och det lokala néringslivet i planering och
genomfdrande. Projektet har bland annat resulterat i en digital servicebank med resurser och verktyg fér
den som arbetar med Iésningar for lokal service.

ar ett forskningsprojekt som bedrivs av LNU. Projektet problematiserar kring det
utanférskap som manga dldre befinner sig i samband med den snabba digitalisering som pagar i dagens
samhdlle. Syftet ar att ta reda pa vilka insatser som krdvs foér dldres digitala inkludering och hur det ska
ga till. Vilka aktdrer mdste involveras, vad kan géras regionalt och vem ska betala?
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En plats att vilja leva och bo pa

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Skapa ett mer levande offentligt rum som arena for kultur, aktivitet och evenemang

e Stdrkta villkor fér kulturskapare och konstndrer
e Skapa férutsattningar for kultur och evenemang p& mindre orter

e Stdrk kultur- och evenemangsutbudet i ldnets stérre arbetsmarknadsregioner.

Skapa forutsdttningar for stérkt delaktighet och social sammanhallning

e Mgjliggéra en 6kad involvering och aktivt medskapande i samhdllsutvecklingen

e Stoédja féreningslivet for att skapa fler sociala mdtesplatser och nyttjande av kultur och friluftsliv.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

For kulturomrédet har hela éret prdaglats av en omldggning av verksamheten. Snabbfotat for att méta en
snabbt fordandrad verklighet, och strategiskt fér att kunna bidra héllbart pa sikt. Under 2019 pébdsrjades
arbetet med att ta fram en med nya prioriterade omrdden. Den planerade
revideringen av kulturplanen skdts av férklarliga anledningar fram till 2021. Region Kronoberg har istéllet
beslutat och genomfért flera sdrskilda "coronadtgdrder”. Fokus har legat pd omvérldsanalys, nationellt
och interregionalt p&verkansarbete samt ett aktivt arbete med kulturomrdadets intressenter. Det vill sGga
professionella kulturlivet, det civila samhdllet, Iénets kommuner och regionerna inom Regionsamverkan
Sydsverige.

En del i att skapa ett starkt kultursverige @r att Region Kronoberg samarbetar inom

. Kulturutskottet samlar nu sammantaget beredningsgrupper inom omrddena dans, bild och
form, filmkultur, bibliotek och lasframjande samt kulturella och kreativa ndringar. Under aret har bland
annat nationellt pdverkansarbete bedrivits genom debattartiklar och extrainsatta méten med
kulturministern.

Under 2020 har nya metoder fér 6kad tillgdnglighet och 6kat deltagande i kulturlivet fortsatt genom
projektet Det drivs av Regionteatern Blekinge-Kronoberg i samverkan med bolagets tre
dgare och medfinansieras frén Kulturradet. ar ett annat exempel pé& att skapa
okad tillganglighet. Det har genomforts tillsammans med lénets kommuner for att sprida hégkvalitativ
scenkonst pd& okonventionella platser i hela Iénet. Med anledning av coronapandemin stdlldes produktionen
om. Det redan bokade programmet fér barn och familj genomférdes i stallet utomhus férlagt hos fritids och
forskola i de olika kommunerna. En ny &verenskommelse finns for att kéra konceptet dven 2021 i samtliga
kommuner.

Verksamheter inom kultursamverkansmodellen arbetar i Kronoberg i vanliga fall med ett

. Detta leder till att invénarna har méjlighet att uppleva professionell kultur pé&
mdnga olika platser i lanet. | uppfdliningen av verksamheterna mats hur mycket aktiviteter som skett i
V&xj6 kommun kontra de dvriga kommunerna i Kronobergs lén. Spridningen har minskat ndgot men ligger
fortsatt pd hég nivé.

Region Kronobergs kulturndmnd delar arligen ut for att forbattra méjligheterna for
kulturskapare i lénet. Ar 2020 delades ytterligare 30 arbetsstipendier ut & 30 000 kronor. Stipendierna
syftade till att uppmuntra betydelsefullt arbete inom olika konstndrliga omréden sésom litteratur, musik,
séng, bildkonst, teater, dans, film, fotokonst och digitala medier.

Foreningarna som fér verksamhetsbidrag utgér en arena fér kontakt med civilsamhéllet i olika
sammanhang. Under 2020 planerades fér flera gemensamt fér féreningar, som far
flerarigt verksamhetsbidrag av Region Kronoberg inom folkhdlsa. Dialogtillfdllena syftar till att framja
samarbete med, och samverkan mellan, féreningslivet i Ianet. De planerade dialogtillfdllena under 2020



stalldes in. Anledningen var féreningarnas olika méjligheter att medverka vid digitala méten, men dven
bedriva verksamhet under pandemin. Samtliga féreningar har dock under &ret exempelvis bjudits in till
kvalitetscafé gdllande digitalisering som anordnades av LNU tillsammans med Verklighetslabbet.

Region Kronobergs delar &rligen ut ett folkhdlsostipendium, vars arbete frémjar psykisk hélsa och/eller
motverkar psykisk ohélsa. Ar 2020 fick tre féreningar och tvé privatpersoner . Féreningarna
var; Féreningen Parlan i Alvesta, Attention Kronoberg och Tingsryds rid- och kérklubb.

Inom regeringsuppdraget "Vdgar till hallbar utveckling” som nationellt drivs av Tillvdxtverket ar ett av
Region Kronobergs insatsomrdden i stort. Fokus under 2020 har
varit pd att 8ka kunskapen internt om civila samhdallet och hur samverkan bedrivs idag. Ambitionen &r att
under 2021 skapa strukturer fér dkad samverkan.

Exempel pd insatser som drivits av andra aktorer som bidrar till prioriteringen

P& har aktérer i lanet framfor allt arbetat med omstdllning till nya férutsdttningar med
anledning av pandemin. Mdnga insatser har skett i form av digitalisering for att moéjliggéra ett utbud for
Idnets invénare.

Flera kommunala insatser har skett for att mildra pandemins effekter pa féreningslivet.

Att genom att exempelvis tillgdngliggdra naturreservat och férvalta nationalparken
Asnen &r ett uppdrag som ligger pé& Lénsstyrelsen.

har tagit dver och 6ppnat upp det tidigare nedlagda
handpappersbruket i Lessebo. Det innebdr bade att mdnniskor kan ta del av hur processen gar till med att
skapa papper men dven att det har skapats en ny samlingsplats i Idnet. Konserter och andra
kulturupplevelser arrangeras.
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Utveckla en innovativ region och ett brett naringsliv

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Frdmija entreprendrskap och tillvéaxtviljan

e Stdrka det regionala och lokala néringslivsklimatet
e Stdd entreprendrskap och nyféretagande for ett breddat naringsliv genom fler service- och
ticnsteféretag.

Stark innovationsgraden i néringsliv och offentlig sektor

o Stark féretagens koppling till de globala vardekedjorna
e Stark féretagens och offentlig sektors digitaliseringsgrad
e Stark foretagens och offentlig sektors grona omstdllning
e Utveckla regionens styrkeomrdden inom ndringslivet

e Stdrk sociala innovationer och skapa nya samt flexibla I18sningar pa valfardstjanster.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

Denna prioritering har péverkats p& ménga olika satt av coronapandemin. fick exempelvis
stallas in. Arrangemanget berdknades locka cirka 2 000 deltagare frén hela varlden till Glasriket under
tre dagar i maj. Aven satsningen pé stalldes om utifrédn den pdgdende pandemin. Se sida 21.

For att starka det regionala och lokala ndringslivet ar ett centralt natverk.
Det bestdr av ndringslivsansvariga tjdnstepersoner i kommunerna och Region Kronoberg. Det har varit en
stor férdel under den p&gdende coronapandemin att det har funnits en gemensam etablerad struktur for
ndringslivsfradgor pé& plats. Den sd kallade . Genom att snabbt mobilisera ett stort
antal regionala aktérer har Business Region Kronoberg pé kort tid tagit fram en insats riktad direkt till
foretagen. Detta fér att de skulle kunna nyttja situationen som uppkommit till att kompetenshdja sina
medarbetare och ddrmed ocksé dka sin konkurrenskraft.

For att stdrka nyféretagandet i Idnet har en pdébdrjats. Steg 1 innebdr en
inspirationskampanj fér féretagande. Sarskild inrikining under hésten 2020 f6r dem som riskerar att bli
utan arbete. Steg 2 har processats fram under 2020 inom Business Region Kronoberg. Det mynnar ut i ett
projekt for att forma en heltdckande regional och l&ngsiktig modell fér nyféretagande for Kronobergs Idn.

En ny beslutades under 2020 och bérjar galla fran 2021. Strategin har med sitt
héllbarhetsfokus p& s&tt och vis redan tagits i bruk under coronapandemin. Detta d& ménga aktérer inom
ndringen, med stéd av Destination Smaéland, snabbt stdllt om och anpassat sitt utbud efter rédande
situation.

Region Kronoberg har under aret arbetat med att ta fram en som tas beslut
om under 2021. Detta med hdnsyn till EU:s krav och villkor fér méjligheterna att f& finansiering av
utvecklingsinsatser genom Europeiska Regionala Utvecklingsfonden (ERUF).

Ett specialiseringsomréde i smart specialiseringsstrategin dr skog och trd. Arbetet med

och har fortsatt under dret. Det handlar om att samordna insatserna i
respektive strategi och samtidigt synkronisera strategierna. Region Kronoberg har fokuserat pd insatserna;
Skogens méngbruk, Kompetensvaxel skog och tréa (KVIST), samt forstudie - Hallbart och effektivt
skogsbransleuttag.

Sedan 2013 finns VinnV&xt-miljon i Smdland, som Region Kronoberg
delfinansierar. Under 2020 har Smart housing Sméland gatt in i fas tre. Fem verksamhetsomraden;
Ndringsliv, Samhdlle, Innovation & Kunskap, Bomdssor samt Internationalisering har utkristalliserats under
dret.



Projektet dr ett samverkansprojekt mellan
akademi, ndringsliv och offentliga organisationer som avslutas under 2021. Dess dvergripande syfte ar att
bidra till en hallbar omstdlining i Kronoberg och Kalmar lén som gagnar béde regionens miljg, tillvéxt och
konkurrenskraft. Projektet @r ett tredrigt ERUF-projektet med medfinansiering frédn Region Kronoberg och
Region Kalmar lén (1:1). Under 2019 och 2020 genomférdes ca 20 kunskaps- och inspirationstraffar om
cirkulér ekonomi i Kronobergs och Kalmar 1én som n&ddde 6ver 1358 deltagare. En kartldggning av
industriell symbios med fokus p& vatten har gjorts bland néaringsliv och kommuner, som omfattade de béada
IGnen.

stodjer insatser inom internationalisering och digitalisering. De finansieras av
Tillvaxtverket och hanteras av Region Kronoberg i samverkan med ett regionalt partnerskap med bl.a.
ALMI Féretagspartner Kronoberg AB och Business Sweden. Fér dessa bada dndamdl tilldelades Kronoberg
1 miljon kronor fér 2020. En kraftig reducering jamfért med perioden 2015-2019. Resultatet fér 2020 &r
totalt 7 beviljade ansdkningar, varav samtliga gick till digitalisering.

syftade till att Region Kronoberg tillsammans med
samverkanspartners, AB Destination Sméland, Tingsryds Kommun och Vi Féretagare i Tingsryd, utvecklade
en metod foér att skapa samverkan mellan industri, besdksndring och samhdallsplanering med syfte att 6ka
platsens attraktivitet. Pilotprojektet genomférde kartldggning och mélgruppsanpassade aktiviteter for att
oka forstdelse for sambandet mellan féretag inom industri och beséksndring, dka kunskap kring vardskap
och platsens attraktivitet, samt bidra till en 6kad samverkan mellan mélgruppen. Trots en stark p&verkan
av pandemin fér projektet har goda och givande resultat pd béde kort och l&ng sikt i form av initierat
forum for mélgruppen och forstdelse for potential av samverkan mellan industri, besdksnéring och
samhdllsplanering for en attraktivare plats. Projektet har ocksé skapat en metodik fér hur malgruppen kan
samverka foér att 8ka regionens attraktivitet.

For att starka sociala innovationer och skapa nya samt flexibla I8sningar pé& valfardstianster har

2018-2020 drivits vidare. Detta genom projektet
entreprendrskap for sociala innovationer i Kronoberg. De har haft finansiering av Tillvéxtverket och Region
Kronoberg. Projektet har gett skad kompetens och kunskap om det sociala féretagandet. Ny samverkan
och samarbeten har skapats fér att méta viktiga samhdllsutmaningar inom omrdaden integration,
kriminalitet, &terbruk och héllbarhet.

i Kronoberg arbetar foér att fradmja anvandardriven innovation. Det handlar Gven om att
mdjliggdra for samskapande arbetssatt dar invanare, naringsliv, kommuner, akademi och region
tillsammans utvecklar valfarden. Under 2020 har fokus legat p& att géra insatser utifrén
verklighetslabbets grundstenar. De &r att sprida nya och innovativa metoder, starka partnerskap, stérka
engagemang hos andra och kulturférandringar inom var egen organisation. Att g& mot en mer testande
och samskapande verksamhet.

Inom omré&det utfors en stor del av det operativa arbetet i ldnet av de fyra
bolag som Region Kronoberg &ger helt eller delvis: ALMI Féretagspartner Kronoberg AB, AB Destination
Smaland, Féretagsfabriken i Kronoberg AB och IT-plattform Sméland & Oland AB. Utéver detta
genomfdrs en del av det regionala utvecklingsarbetet genom Coompanion, Enterprise Europe Network
samt ung féretagsverksamhet som far driftsfinansiering av Region Kronoberg.

hade 2020 utléning pd drygt 120 I&n (81 I&n 2019) och l&nevolymen uppgick till 52 MSEK
(40 MSEK 2019). Bolaget har under 2020 tréffat 689 unika kunder. Insatserna rér nyféretagande, innovation,
mentorprogram och tillvéxtprogram for etablerade féretag. Almi Kronoberg driver dven ett omfattande
ndringslivsprojekt, Vaxarena 2.0, vilket avslutades under &ret. Projektet har under 2020 delvis begransats pa

grund av pandemin, men Almi Kronoberg har genomfdrt 56 tillvéixtsamtal, drivit 1 tillvéxtprogram (7 ar 2019)
med 150 deltagande féretag (135 ar 2019) och 236 (211) seminariedeltagare.
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ar regionens gemensamma inkubator som samégs av Region
Kronoberg, Vidéum AB och Linnaeus University Development AB. Bolaget har under 2020 haft férstaméten
med 71 idébdrare/foretag (21 féretag 2019) av dessa har 19 féretag erbjudits vidareutveckling sé
kallad férinkubation. Under éret har Féretagsfabriken utvidgat samverkan med ldnets olika kommuner. Tre
foretag har under 2020 gjort exit och fortsatter att utvecklas utanfér inkubatorn och fem nya har
tillkommit. Av de féretag som under &ret funnits i inkubatorprocessen leds fyra av kvinnor och tre féretag
av en person med utldndsk hdarkomst. Bland de féretag som genomfért férstamdten dr 36 procent av de
sysselsatta kvinnor och 31 procent &r utlandsfédda.

Foretagsfabriken i Kronoberg AB driver sedan 2019 projektet . Det handlar om att ge fler
foretag tillgang till affarsutveckling och att nd nya mélgrupper. Verksamheten har under 2020 attraherat
entreprendrer frén 7 av 8 kommuner i regionen. Framink-projektet har visat ett positivt resultat i antalet
entreprendrer som sdker sig till inkubatorn. Ar 2020 sékte sig 71 entreprenérer till inkubation, varav 62
tack vare Framink.

har uppdraget att starka
besdksndringen i Kronoberg. De arbetar utifrén tre utvecklingsomrdden design, mat och natur. Under 2020
har bolaget arbetat intensivt med att minska de negativa effekterna av coronapandemin. Detta har bland
annat gjorts med hjdlp av nationella och lokala marknadsféringskampanier, till exempel det populdra
#hemmatipset. MAT2020 stdllde om och genomférdes som en Matrunda med 8ver 50 deltagande
foretag. Vidare har arbetet med utbildningsinsatser for ndringen och utvecklingsinsatser bland annat
genom att stdrka natverk genomfdrts. Destination Asnen har genomgdtt en lyckad exit som projekt och ar
nu en del av ordinarie verksamhet och en besdksndringsstrategi har blivit klar.

som deldgds av Region Kronoberg och Region Kalmar Ién
kompletterar lansturismorganisationernas utvecklingsarbete. Detta genom att férvalta gemensamt
investerade webbaserade tjdnster och licenser inom verksamhetsomradet, som &r kopplade till
turistorganisationer, kommuner och destinationer. De leder och driver dven digitalisering av beséksndringen
i de b&da regionerna.

Exempel pd insatser som drivits av andra som bidrar till prioriteringen

Under 2020 har den langsiktiga och strategiska satsningen av Sédra, IKEA of Sweden tillsammans med
Linnéuniversitetet dragit igdng med

. P& sé& satt skapas forutsattningar for samverkan och for att framja ett dynamiskt utbyte mellan
akademi och néringsliv. Detta dels fér att stdrka konkurrenskraften men &Gven skapa gemensam nytta och
oka den internationella synligheten.

innebdr en kombination av traditionellt skogsbruk med sméskalig traféradling, turism,
jakt /fiske och livsmedelsproduktion. Projektet drivs av LRF och ska generera en branschorganisation som
ansvarar foér l&ngsiktig utveckling av féretagen inom fokusomrddena organisering, kompetensutveckling
och innovation. Féretagen kommer sjdlva att utféra den stérsta delen av projektets aktiviteter med stéd av
expertkompetens, innovationsstéd och projektledning.

syftar till att etablera en demonstrationsmiljs for kunskapséverféring och experiment p& hégsta
nationella s&val som internationella nivd. Detta genom att mdta utmaningen att hdja innovationsnivén och
konkurrenskraften hos tillverkande smé& och medelstora féretag i Kronobergs lan. Drivs av

Linnéuniversitetet.

utgdr idag en samlingsplats och samarbetsyta fér svenska mdbel- och
inredningsféretag. Ett projekt p&dgér med aktiviteter som syftar framforallt till att stérka kopplingarna
mellan medlemsféretagen med fokus pé& afférsutveckling och natverkande. Det ingdr dven samordning av



kompetensframjande aktiviteter och skapa forutsattningar fér affarsframjande aktiviteter pé
internationella marknader.
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Utveckla kompetensforsorjningen och en god och jamlik hdlsa

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Skapa bdttre forutsdttningar for en god och jémlik hdlsa

o  Goda uppvaxtvillkor hos barn och unga och motverka studieavhopp
e Frdmja psykisk hélsa

e Frdmja goda levnadsvanor med sdrskilt fokus pd mat och fysisk aktivitet.

Skapa bdttre forutsdttningar for matchning pé arbetsmarknaden

e Stdrk individens omstdllningsférméga
e Stdark utlandsféddas stélining pd arbetsmarknaden och i samhéllet
e Frdmija tillgéngen till talanger och hégutbildade

e Frdmja informerade studie- och yrkesval fér ett livslangt Idrande.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

For att framja goda uppvaxtvillkor hos barn och unga har Region Kronoberg i samverkan med samtliga
Ianets kommuner, polismyndigheten och Lnu arbetat vidare med

. Under 2020 har bland annat en gemensam praxismodell, barnets plan och funktionen "barnensbdsta-
ansvarig testats. Det skedde i lIdnets samtliga kommuner, i flera av hélso- och sjukvérdens verksamheter
samt i liten skala med polis och civilsamhdllet. | och med att modellen har bérjat testas har ménga
utbildningar och informationstraffar anordnats. | bérjan av éret var tanken att bérja fokusera mer pé
framjande och férebyggande insatser tillsammans med idéburen sektor. Detta arbete har dock fétt std
tillbaka pd grund av svarigheterna med att métas fysiskt.

Satsningarna pd att stdrka kronobergarnas fortgér. Den ensidiga prioriteringen av
minskad smittspridning av Covid-19 innebar att vissa aktiviteter inom psykisk hélsa tyvdrr har fétt sté
tillbaka. Férutom att utvecklingsprojekt pausades innebar nedstdngning av sociala verksamheter i
samhdllet ett Skat tryck pd sdval akutverksamheter som stédfunktioner fér psykisk ohdlsa.

Vad som inte &r kopplat till coronapandemins effekter ar genomférandet av ett skolbaserat program for
psykisk halsa (YAM) riktat till Ianets attondeklassare. Trots beslut, férberedelser och férdelning av medel
har aktiviteten inte kunnat genomféras. Under aret har dven en myndighetsévergripande modell for
efterlevandestdd till nérstéende till personer som suiciderat, arbetats fram. Aven den har beslutats och
medel har férdelats, men @nnu inte verkstallts. Omstdllning frén fysisk till digital konferens, "Gdr smé saker
med stor kdrlek” om unga och psykisk hélsa, har genomférts och samlade ca 850 deltagare. Flera andra
aktiviteter pdgdr som exempelvis satsning p& ékat brukarinflytande i lénets verksamheter (pé& séval
individnivd, verksamhetsnivé& som strategisk nivd) genom ett projekt med tvd anstdllda brukarsamordnare.

Ett koncept for att stdrka kompetens och samsyn gdllande , med fokus pé&
hélsosamma matvanor och tillrdckligt med fysisk aktivitet togs fram 2019. Mélgrupp &r personer som
arbetar eller ar aktiva i verksamheter som kommer i kontakt med barn och unga. Konceptet bestér att
material for samtalsstéd och tillhdrande utbildning. Lansering var planerad under véren 2020 och
utbildning i samtliga kommuner i samband med kommunturné vid MAT2020. Detta fick stdllas in pga. av
réddande omstdndigheter. Det har under 2020 tagits fram en basutbildning i att arbeta med
héalsofrdmjande levnadsvanor i patientméten. Frén 2021 &r den obligatorisk fér all hdlso- och
sjukvardspersonal p& Region Kronoberg.

Region Kronobergs arbete med handlingsplanerna fér , Rokfritt Sverige 2025 gér helt i
linje med att n& malet med mindre &n fem procent dagligrékare. En av insatserna i lénet under aret har
varit att arbeta vidare med en modell f6ér att hjdlpa och stédja unga (16—29 &r) att sluta anvdnda tobak.



Modellen, som kallas ar utvecklad utifrén unga rékare/snusare. Under 2020 har
tvd utbildningstillfdllen fér nya coacher héllits. Arbete p&gér med att studera vilka resultat metoden har
gett.

Kompetensférsdriningsfrdgan har under coronapandemin fatt en &n hdgre relevans @n innan. Region
Kronoberg bérjade under varen 2020 samordna ett natverk, . Natverket
best&r av myndigheter och olika néringslivsrepresentanter. Agendan syftar till att kraftsamla aktérerna
bakom regionala initiativ som kunde snabba pé& framtagningen av insatser, for att stédja drabbade
branscher. Ett annat syfte var att koordinera fér att effektivisera arbetet. Samordning sker enligt
"Kronobergsmodellen fér omstdlining”. Natverket har skapat en webbaserad utbildningsplattform som
samlar lénets utbildningar och kurser pd ett och samma stdlle. | utbildningsplattformen finns dven en form
av personlig service, dar féretagen kan beratta vad de har f6r behov av kompetensutveckling. P& andra
sidan tar en av regionens kompetensmdklare emot énskemdl och matchar det utifrdn kursutbudet som finns
i lanet. Regionen ansvarar ocksé for att samla en dvergripande helhetsbild och regionalt kunskapsunderlag
genom att tillhandahdlla fakta, statistik och analyser av coronapandemins effekter.

Kompetensférsériningsarbetet i Kronobergs lan vagleds av med
tillhérande handlingsplan. Pdgdende handlingsplan (5.0) beslutades hdsten 2020.

ar en viktig samarbetsarena inom arbetet med kompetensforsérining.
Forumet har under 2020 uppmdrksammat féljande émnen: att behélla och attrahera akademiker, den
digitala omstdllningen, olika samverkansprojekt i Idnet, validering, YH och olika snabba insatser i regionen
i samband med coronapandemin.

Oavsett pandemin har Region Kronoberg prioriterat att samtala med olika branschrepresentanter utifrén

(utifrén egna och andras analyser). Detta fér att kunna vidare analysera
behovet regionalt/lokalt, f& fram utbildningar som motsvarar branschens krav pé kompetens och fér att
oka intresset for att arbeta i branschen. Under 2020 har fokus varit pd; IT, fastighetsbranschen,
transportndringen, trdbranschen, gréna ndringar och besdksndringen.

Region Kronoberg har inlett ett férarbete kring en dar
branschvalidering inom IT-branschen kommer att vara en viktig del av férstudien. Andamélet med
forstudien ar att skapa en samsyn och gemensam kunskap hos arbetsgivare, utbildningsanordnare,
berérda myndigheter och branschféretradare regionalt om vilka insatser, métesplatser och verktyg som
Ianet behdver. Forstudien diskuteras med ldnets It-féretag, Linnéuniversitetet och Teknikcollage i Kronoberg
ddr intentionen &r att s& sméningom involvera dven andra aktérer sé som Branschorganisation IT &
Telekomféretagen, Myndigheten fér Yrkeshdgskolan och Arbetsférmedlingen.

For att medverka i planeringen av utbud och inrikining fér regionalt yrkesvux, inom kommunal
vuxenutbildning, har Region Kronoberg . Natverket bestér av
kommunala vuxenutbildningsrektorerna i Idnet. Under 2020 har dialog forts kring arbetslivets regionala
behov och méjliga arbetssatt angdende framtida utbud som gynnar alla kommuner i Iénet ur ett
kompetensforsériningsperspektiv.

Region Kronoberg ser insatserna med att som ett viktigt komplement i
kompetensforsdrjningsarbete som i sin tur frémjar ett flertal andra viktiga omréden. Ddrav ingdr arbetet i
processen "Vuxenutbildning i Kronoberg” som nu fortléper och involverar lénets férvaliningschefer for
vuxenutbildningen. Regionen upplever att alla kommuner &r nyfikna kring frdgan och har fétt inspiration
frén andra delar av landet. En utmaning &r alla steg i ett sédant beslut (om en ny verksamhet eller en ny
satsning inom verksamheten) dr resurskrdvande och oviss.

For att framja informerade studie- och yrkesval pé&gér flera satsningar. Region Kronoberg arbetar

exempelvis vidare med i ordinarie verksamhet. Sedan 2019 finns exempelvis samarbete
med féretaget Nibe Industrier AB, Nobel Prize museum och Markaryds kommun. Liknande verksamhet har
under 2020 Sppnats i Almhult. Dér sker samverkan mellan IKEA (Ingka Centers och IKEA museum), Almhults
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kommun och Region Kronoberg (Maker Tour -Mot nya héjder). Samarbete sker hdr med Naturhistoriska
riksmuseet. Insatsen “Tour de Kronoberg” innebar att Kalmar Innovationscenter och Ljungby Maskin
utmanade skolor i att cykla under delar av skoldagen. Samverkan har ocksé skett med
ndringslivsorganisationen Ljungby Business arena som numera erbjuder utstdllningen jobbcirkus till
hégstadieelever.

Det har dven pdgétt en férstudie kring att

. Syftet med férstudien var att samla nuldgesbild, underlag och ge férslag pé regionala insatser
och aktiviteter kopplat till omrddet. Det var dven att 6ka medvetenheten och status samt behov av
yrkesprogram pé& gymnasial nivé i Kronobergs lan. Férstudien @r en grund fér att framét genomféra
satsningar av regionalt mervdrde.

Under 2020 har Region Kronoberg drivit vidare det ESF-finansierade projektet

. Projektet genomférs i samverkan med flera kommuner i Ianet och privata
arbetsgivare i Idnet. Projektet kompetensutvecklar redan anstdllda inom vérd och omsorg. Exempel pd
aktiviteter ar: Sprékombudsutbildning riktade frémst till underskéterskor, handledarutbildningar och
digitalisering.

Exempel pd insatser som drivits av andra som bidrar till prioriteringen

Linnéuniversitet, institutionen for
socialt arbete har efter ett &r med planeringsstéd fran Forte inom ramen for tillampad valfardsforskning
nu gjort en programansdkan. Ansdkan gdller for perioden 2022 — 2028. Beslut tas till hdsten.
Programansdkan avser etablerandet av ett partnerskap for utveckling och implementering av tidiga och
samordnade insatser fér barn och unga. Connected Children integrerar befintligt férandringsarbete pé
fyra platser i Sverige i ett partnerskap mellan praktik och forskning. Kronoberg ingér i partnerskapet
genom Barnens béasta galler! — i Kronoberg.

Lansstyrelsen samordnar utifrén

Arbetsférmedlingen, Férsakringskassan, Region Kronoberg,
Linnéuniversitetet och Migrationsverket. Lanets kommuner samt samordningsférbundet Varend och Sunnerbo
ingdr ocksa.

. ASK samlar genom sitt samverkansavtal aktérer inom
arbetsmarknadsfrégor. Det dvergripande mal &r att minska arbetslésheten i lédnet genom bdattre
samverkan mellan de olika myndigheterna. ASK var initiativtagare av framtagning av en strategisk
overenskommelse kring mottagande och etablering i arbets- och samhallsliv i l&net. | samverkan ingér
samtliga kommuner i lénet, Migrationsverket, Arbetsférmedlingen, Lénsstyrelsen, Samordningsférbund
Vérend och Sunnerbo samt Region Kronoberg. Processen finansieras av §37-medel frén Lénsstyrelsen och
drivs av V&xjd kommun. Overenskommelsen antogs 2020 har resulterat i 9 regionala delmél och 15
samverkansomréden inom arbetsmarknad /kompetens, boende, hélsa och delaktighet. De kommer ligga Htill
grund for insatser.

ar en satsning som Sydsvenska Handelskammaren har startat igéng. Ménga
foretag i regionen, speciellt de med farre @n 250 anstdllda sliter med att knyta till sig hdgre kompetens.
Traineeprogrammet riktar sig till nyexaminerade universitetsstudenter oavsett inrikining, bransch och laroséte
som vill starta och bygga en karridr i regionen. Satsningen &r delfinansierad med offentliga medel under en 3-
&rsperiod. Samverkan sker med Region Kronoberg och Region Kalmar och Linnéuniversitet.

En familjecentral innehéller médravérdscentral, barnavérdscentral, 6ppen férskola och socialtjdnst och
fungerar som en métesplats for férdldralediga férdldrar och deras barn. Familjecentralerna har gett goda
effekter nar det gdller att fdnga upp barn som kan vara i behov av stéd pd ett naturligt satt. Det finns

i Kronobergs lén och under 2020 pébdrjades processen med att etablera en &nnu en
familjecentral i Vaxjo stad.



Forutsattningar framat

Vi lever i en férdnderlig varld. Det &r numera ofta faktorer i en global kontext som pé&verkar utvecklingen
i Sverige och i Kronobergs lan. Béasta sattet att férhalla sig till detta ér att vara vél insatta i trenderna som
sker omkring oss. Ju mer medvetna vi dr om det som sker omkring oss och har beredskap utifran den
kunskapen desto battre férutsattningar har vi att vara med och styra utvecklingen. Det kommer i sin tur
paverka hur val vi kan nd mélen i Grona Kronoberg 2025.

Vi har under dret prévats i var beredskap. Coronapandemin har omkullkastat médnga prognoser om hur
utvecklingen skulle bli ndrmaste dren. Att det skulle kunna ske en ny pandemi var inte helt ovdntat. |
omvdrldsanalyser som exempelvis SKR:s rapport "vagval for framtiden” frdn 2018 beskrivs att - vi lever i
en global varld dér lander ér mer sammankopplade @n férr. Det gor oss mer s@rbara fér bland annat
pandemier.®

| detta avsnitt presenteras planeringsforutsatiningar, mindre trender och héndelser framat. De hdndelser
som har valts ut och redovisas i den hdr rapporten @r de vi ser har en hég pdaverkan pd kort sikt och som
ar bradskande att agera pé.

PLANERINGSFORUTSATTNINGAR 2021-2023

Hur ser malutvecklingen
inom omré&det ut? (RUS-
malen)

Vilka omvdarldshdndelser kan
komma att pdverka arbetet
2021-2023 (Ex: konjunktur,
lagéndringar)

Vad behdver Region Kronoberg
prioritera 2021-20232

Shttps:/ /skr.se /demokratiledningstyrning /stodforattstyraochleda/planerafoljauppochatgarda/planera/planeringsforutsattnin
garomvarldsbevakning /omvarldsbevakning 1 3trender.14908.html
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Amnesovergripande hédndelser som paverkar samtliga omraden

Planeringsférutsattningarna dr svara just nu. En sak &r sdker och det @r att coronapandemin kommer fé
efterverkningar p& samhdallet och véra fyra prioriteringar i Gréna Kronoberg under ménga ar framéver.
Bdade positiva och negativa. Det &r viktigt att Idnets aktérer fortsatt héller blicken hégt och fokus pd& vart vi
ska — mot mélen i Grona Kronoberg 2025.

Planeringsforutsdttningar for perioden 2021-2023

Sverige var pé& vdg in i en vikande konjunktur efter en ldng period av
hégkonjunktur. Coronapandemin har férstarkt det besvdrliga utgdngsléget och det ar tydligt att
den pdverkat vdrldskonjunkturen och ddrmed konjunkturen i Sverige pd ett negativt satt. Det
kommer rdda en stor osdkerhet i den ekonomiska utvecklingen framat. Ekonomin har &terhamtat
sig ndgot frdan konjunkturkollapsen under 2020 och ménga delar av varlden har upplevt en
positiv rekyl gdllande bland annat tillvéxt i takt med att |dttnader av covid19-restriktioner.
Omfattande krisdtgdrder och transfereringar som permitteringsstdd har spelat en betydande roll
for att begrdnsa skadeverkan pa féretag och hushdll. | skrivande stund har pandemin tagit ny
fart och vi star méjligen infér en stundande tredje vag. Det finns stor osdkerhet gdllande saval
utvecklingen av smitta, vaccinering som restriktioner. Denna utveckling talar fér att
d&terhdmtningen efter pandemin kan bli utdragen. Konsekvenserna beskrivs mer under respektive
prioritering.

har hittills snarare forstarkt regionala obalanser och balans mellan
stad/land &n utjdmnat dessa vilket kan f& folideffekter framdver. Att arbeta strukturférandrande
och att integrera hdllbarhetsperspektiv krdver analys och tar tid. Det upplevs som att snabbhet
varit viktigare @n total traffsékerhet. Det finns ju dven snedbalans sedan tidigare inte minst
tydligt pd& bostads- och infrastrukturomrddet. Sydsvenska handelskammaren presenterade 2020
en rapport dar de har analyserat de tre senaste l&ngtidsplanerna pd& infrastrukturomrdadet. Enligt
rapporten har dver 50 % av investeringarna under tre senaste planperioderna gatt till
storstadsregionerna Stockholm och Géteborg.

Arbetet med inriktning for ndsta
programperiod fér sammanhdallningspolitiken i EU har gatt in i slutfas. Kommande programperiod
stréicker sig mellan 2021-2027. Den kommer ha ett starkare fokus pd innovation, grén
omstdllining och ett socialt hallbart samhélle, @n tidigare programperiod.

Eftersom Storbritannien har dragit sig ur EU spds det bli nedsk&rningar. Hur mycket det blir for
Sveriges del, samt hur mycket for varje regionalt och territoriellt program, kommer det tas beslut
om under varen 2021. Kravet pé& svensk medfinansiering kommer dock dka fran 50 % ftill 60 %.
Utdver Brexit har dven coronapandemin pdaverkat arbetet med att forma den nya
programperioden. Det har satt fokus pé att skapa en motsténdskraftig ekonomi med vérdekedjor
som dr mindre sdrbara. Bredvid sammanhdllningspolitiken har EU beslutat om ett tillfalligt
verktyg for &terh@mining; Next Generation EU.

| sammanhdllningspolitiken ar (ERUF) och

viktiga regionala verktyg. Majoriteten av investeringarna inom ERUF
kommer gé till att 8ka innovationskraften i linje med var strategi for smart specialisering (ca 70
%) samt grén omstdlining (ca 30 %). Inom ramen fér ESF+ ar férslaget att tre figrdedelar av
budgeten ska rikta sig till att 6ka mdjligheten till ett inkluderande och héllbart arbetsliv
(regionala program). Resten, ungefdr en figrdedel ska bidra till att 6ka dvergdngarna till arbete
(Arbetsférmedlingen). Vi réknat med att de regionala programmen, ERUF och ESF+ kan lanseras
sent under hésten. De territoriella programmen (Interreg) kan ddremot troligen lanseras mellan
host 2021 och var 2022. Hur férandringarna kommer péverka lénets mdjlighet till finansiering av
satsningar ar fortfarande oklart.



Alla lénder uppmanades att under 2020 lédmna in langsiktiga strategier till FN fér hur de ska
bidra till att nd malen i . Det ar 5 ar sedan avtalet sldts. Sverige har [&émnat in sin
ladngsiktiga klimatstrategi med dvergripande nationella mdlet att né nettonollutsldpp senast 2045
och sedan ha negativa utsldpp. Delmdl finns for industri, transporter, jordbruk och energi.®

Den nuvarande nationella tillvéxtstrategin géller fér perioden
2015-2020. En ny strategi i form av en skrivelse ska tas av riksdagen under véren 2021-
Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030. Mélet fér den nya
nationella strategin for héllbar regional utveckling &r ett mer samordnat genomférande. Badde av
regionala utvecklingspolitiken och landsbygdspolitiken men dven kopplat till andra
politikomréden. Det blir allt viktigare att tydliggéra vad hdllbar regional utveckling innebdr. Till
den nationella strategin ska en handlingsplan tas fram. Beroende p& hur konkret denna
handlingsplan blir kan det f& pé&verkan p& den regionala utvecklingsstrategin som har setts som
en konkretisering av nationella strategin p& regional nivé.

har som mdlsatining att skapa en grund for dkad tillvaxt i
Sydsverige i ekonomiskt, ekologiskt, kulturellt och socialt hdnseende. Fokus for samarbetet
handlar framfér allt om pdverkansarbete gentemot nationella nivén. De tar dven fram
gemensamma positionspapper inom omrddena regional utveckling, infrastruktur och kollektivtrafik
samt kultur. Vi ser att denna samverkansplattform fér en allt stérre betydelse i tider med stora
samhdllsutmaningar, ddr smd regioner som Kronoberg behdver hitta samarbeten och ta stéd av
andra regioner.

Region Kronoberg har fortsatt en an de grannldn som vi ofta
samverkar med, bl.a. Kalmar och Blekinge ldn. Inom exempelvis omrddet innovation och
féretagande finns under senare &r flera exempel pé projektinsatser dar samfinansiering sker
mellan 1:1-medel frén Region Kalmar lén och egna skattemedel frén Region Kronoberg p.g.a.
brist p& 1:1-medel i Kronoberg. Det &r en utmaning att samverka och prioritera gemensamma
insatser i en situation ddr parterna, genom regeringsbeslut, ges sa skilda ekonomiska
forutsattningar. En féréndring som férvantas ske dr att Lansstyrelsens del av 1:1 medlen ska
utfasas och féras over till regionerna under 2022. Lansstyrelsernas del kommer att férdelas enligt
en sarskild férdelningsprincip, dar vissa regioner kommer bli vinnare och andra férlorare.

Det finns ett inriktningsbeslut om att Region Kronobergs nya akutsjukhus ska sté&
klart 2027. Det pdaverkar inte bara hdlso- och sjukvérden utan @ven konst- och gestaltning,
infrastruktur- och trafiksatsningar och samhdllsplaneringen i ldnet i stort. Det kommer framfér allt
innebdra att trafiksatsningar for lanet kan komma att behdva prioriteras till sjukhuset.

6 https: //www.regeringen.se /pressmeddelanden/2020/12/sverige-lamnar-in-sin-langsiktiga-klimatstrategi-till-fn /
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Utveckla attraktiva livsmiljoer med god tillgdinglighet

Planeringsforutsdttningar for perioden 2021-2023

Resandet med
kollektivtrafik har minskat drastiskt under coronapandemin och bilresandet dkar. Det handlar inte
bara om minskat antal resendrer utan undersdkningar i andra regioner visar dven att
kollektivtrafikens attraktionskraft har minskat. Héller det i sig kan det f& stor p&verkan pé& det
hdllbara samhdllet. Det minskade resandet under pandemin har gjort att det ekonomiska léget
for kollektivtrafiken &r anstréngt. De ndrmaste &ren antas det krévas nedskérningar i
trafikutbudet. Det i sin tur kan f& stora foljder fér ménniskors méjligheter att bo och leva i lanet. |
sin tur kommer det pdverka ndringslivet- och arbetsmarknadsregionernas méjligheter att
utvecklas.

| juni 2020 togs det forsta steget i arbetet med att ta fram en

Den ska enligt regeringen bidra till ett fossilfritt Sverige. Syftet &r dven att hdlla ihop
landet och bidra till ett dkat bostadsbyggande och forbattrade férutsattningar for naringslivet.
Trafikverket har fé&tt uppdraget och den ska handla framst om hur végar och jarnvdagar ska
utvecklas och férvaltas.

Coronapandemin har pdaverkat att fler vill fler bo p& landsbygden eller i mindre tata
stdder. Om denna utveckling kommer bestd eller inte pdverkas av férutsdtiningarna att arbeta
pd distans dven i framtiden. Det stdller dven dkade krav pé digital uppkoppling. Fler invanare i
lands- och glesbygder dkar ocksd kraven pa tillgang till offentlig och privat service.

Transportsektorn ska vara helt fossilfri 2045. Utslappen
behdver inte bara minska, mdnniskors beteende behéver ocksé férandas - att gd, cykla och dka
kollektivt behdver bli det sjalvklara valet. Samtidigt ska det vara méjligt att leva bade i stad och
pd landsbygd. Res- och transportmdnster ser vi fordndras hela tiden. Vissa grupper har kunnat
arbeta hemifrdn under pandemin vilket kan ha bidragit i ndgon utstréckning till att utslappen
frén transporter har minskat. | samband med pandemin har

kommit att diskuteras i samhdllsdebatten allt mer. Ett 6kat inslag av
distansarbete skulle pé sikt kunna minska platsberoendet och minska avstdndets betydelse till
arbetsplatsen. Vinsterna med ett minskat platsberoende ar flera; dels skulle resandet kunna
minska, dels skulle platser med fdrre arbeten bli mer attraktiva som boendeplatser. Nya
arbetssatt dar fler arbetar hemifrdn men dven i stérre utstréckning efterfrédgar arbetshubbar ar
ndgot som regionen tittar pd i en férstudie om framtidens arbetsplats.

Maénga jobb kan dock inte idag utféras p& distans och skillnaderna &r stora mellan olika
geografier och mellan olika samhdllsgrupper. Enligt SCB har totalt 27 procent av befolkningen i
Kronobergs lan ett arbete som &r mdjligt att genomféra pd distans. Det ar framfér allt i Vaxjo
och Almhult. Blir Kronoberg en vinnare eller en férlorare med friare avtal att arbeta pé distans?

Under senare ar har intresset fér att stdrka det fysiska
planeringsperspektivet i det regionala tillvéxtarbetet dkat och behovet av regional fysisk
planering dkar stadigt. Syftet med detta @r att tydliggéra hur geografin péverkar tillvéixten och
anvdnda planeringen som ett verktyg fér att samordna olika beslutnivéer och politikomréden.
Det handlar ocks& om en dkad forstdelse for ett helhetstéank i planeringen av en héllbar
samhdllsutveckling. | praktiken kan det innebdra att starka kopplingen mellan kommunal
Sversiktsplanering, bostadsforsdrining, regionalt tillvéxtarbete, kollektivtrafik- samt
infrastrukturplanering. Det handlar dven om att stérka samverkan och samarbete mellan
yrkesgrupper inom exempelvis ndringsliv, kultur och samhdllsplanering. Det dr ett uppdrag som
Boverket har rollen att leda och samordna pé& nationell niva. Flera regioner har dver tid ocksé



arbetat med sé& kallade strukturbilder’, som syftar till att visa de huvudsakliga dragen fér den
fysiska planeringen inom en region.

Lansstyrelsens bostadsmarknadsanalys 20208 visar att det i
Kronobergs ldn, liksom i mdnga andra 16n i Sverige rdder bostadsbrist. Sju av &tta kommuner har
idag ett underskott pd bostdder. Fem av lénets kommuner bedémer att de om tre ar kommer att
ha ett fortsatt underskott pd bostdder. Samtliga kommuner ser ett behov av fler mindre
hyresrétter. Situationen &r sarskilt anstréngd for grupper som @r nya pé bostadsmarknaden. Det
gdller till exempel unga, nyanlénda och dldre som vill flytta till en mer tillgénglig bostad. Laget
ar ocksé allvarligt nar det gdller sarskilda boendeformer. Situationen &r sémst for personer med
funktionsnedsatining. | Agenda 2030, de nationella och regionala milijdmalen samt regeringens
och riksdagens politik for hallbar samhdllsutveckling understryks vikten av att de miljder och
byggnader som planeras, byggs och/eller renoveras ska utgd ifrén héllbara principer. Boverket
kommer frédn 2022 inféra krav pé& klimatdeklarationer fér byggnader vilket tros 6ka pa
byggandet i trd.

Post- och telestyrelsen (PTS) har fatt 1,6 miljarder att fordela i bredbandsstéd
under 2021. Medlen riktas fortsatt till glesbygd vilket innebdr att regionerna inte heller 2021
kommer kunna sdka stéd fér byggnader inom tatort. Efter synpunkter frén natbyggare och
regioner utvecklar PTS dven méjligheten att inkludera fritidshus i stédfinansierade
utbyggnadsprojekt. Grdnsen om max 20 procent fritidshus i ett utbyggnadsprojekt tas bort fér
att férenkla projektering och ansdkan fér natbyggare, samt méjliggdra fér harmonisering mellan
bredbandsstédet och regionernas langsiktiga utvecklingsplaner. Férslaget innebdr att regionerna
ges forutsattningar att beakta olika intressen som har stor betydelse fér regionens utveckling i
linje med det regionala tillvéxtarbetet. Alternativa 16sningar till fiber kommer eventuellt ocksé bli
aktuellt som ett led i att koppla upp stérre delar av landet. Nya idéer och I6sningar prévas men
ger oftast en mer tidskrdvande projektering @n vedertagen teknik. Stadsnat och energibolag ar
angeldgna om att nd l&ngt. Planer pé& fortsatt utbyggnad och fértétning finns.

Digitaliseringen har i stor utstrdckning @n sé ldnge
inneburit samre service i form av fdarre fysiska butiker men framét kan det dven innebdra dkade
majligheter till service. Antalet digitaliserade obemannade butiker som gor det méjligt att ha
oppet dygnet runt samt digitala utldmningsstdllen, kar i Sverige.

Behovet av kan troligen komma att 6ka de kommande
aren pga. miljdkrav. Upp till 500 glesbygdsstationer i Sverige riskerar att stédngas 2022. For
service pd landsbygden dr drivmedelsstationer viktiga servicepunkter dé& de ofta ér ombud for
bdde paket, apotek, kompletteringshandel samt drivmedel.

Andelen dkar stadigt i lanet fran en 1&g niva. 1,7 % av bilarna i trafik &r miljigbilar. Aven
andra férnybara drivmedel kommer starkt. Vatgas dkar exempelvis inom tunga fordon.

7Halland: https://www.regionhalland.se /utveckling-och-tillvaxt/samhallsplanering-och-trafik /reqional-fysisk-planering-i-
halland /,VGR:https: //goteborgsregionen.se /toppmenyn/politiskstyrning /radslagsprocessen/radslag4 /strukturbild.4.248c1d 1
1a301de99b80002145.html , Skéne: https: / /utveckling.skane.se /utvecklingsomraden /samhallsplanering /strukturbild-for-
skanel/,

8https: //www.lansstyrelsen.se /download /18.52ea1660172a20bab5c3a29/1592289237740 /Bostadsmarknadsanalys%202

020.pdf
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En plats att vilja leva och bo pa

Planeringsforutsdttningar for perioden 2021-2023

Branscher inom kultur, ndje och fritid befinner sig i en De drabbades
hért av restriktionerna under 2020 och fortsatt in i 2021. Omsé&ttningen nationellt f5ll med 17
procent, det motsvarar 13 miljarder bara under 2020°. Det &r i dagsléget svért att séga var
detta kommer sluta. Hur stora konsekvenserna kommer bli pé sikt fér evenemangsutbud och
foreningslivets majligheter till att skapa métesplatser i lanet. Det dr en betydande risk att
kostnaderna fér att utdva kultur- och idrott eller vara besdkare kommer dka. Det i sin tur kan
bidra fill 8kade socioekonomiska skillnader mellan vilka som utdvar och/eller tar del av kultur och
idrott. | och med pandemin har professionella kulturskapares villkor och kompetensférsériningen
inom branschen kommit allt mer i fokus.

Det pégar flera kring &terstart av kulturen och pandemins pdaverkan pd olika
sektorer inom kultur och idrott. Regeringen tillsatte till exempel i slutet av 2020 en utredning
"&terstart for kulturen — &terhémining och utveckling efter coronapandemin™10, Syftet &r att bidra
till att skapa goda férutsatiningar for kultursektorns aterstart.

Det @r osdkert hur publikens beteendemonster kommer vara postcorona. Istéllet fér att stdlla in
har kultursektorn stallt om. Det har lett till en stor &kning av sedan
coronapandemin. Det gor att till viss del nya mélgrupper kan nds av kultur, vilket @r positivt. Det
ar dock svart att fa tidnsterna att generera ndgra stérre inkomster. Frdgan framét ar dven hur
mycket det kommer leda till att kultursektorn kommer konkurrera globalt. Det kommer eventuellt
bidra @n mer till att det i stérre utstrdckning dar teknikféretagen som producerar kultur. Individer
kan enklare slé sig fram men det kan f& fortsatt stor p&verkan p& den professionella och
organiserade kulturen generellt och i Kronoberg.

har fatt och kommer troligtvis
fortsatt f& ett Skat fokus i samhdllsdebatten. Hur kan kulturen bidra till att Sverige fortsatt ar ett
oppet samhdlle som framjar yttrandefrihet, delaktighet och demokrati? Vad &r fri kultur och var
gdr grdnsen for hur bestdllare kan péverka kulturen2 Fér att vara aktuell ar det viktigt att
fortsatta minska skillnaderna mellan olika gruppers kulturdeltagande och 6ka kulturens
angeldgenhet foér olika mélgrupper. Ar 2020 och 2021 &r det en nationell kraftsamling for
demokratin. Lansstyrelsen leder insatser regionalt och kommunerna kommer uppmérksamma detta
pa olika satt.

har inom kulturomré&det operativa grupper ddr interregional
samverkan pdgdr. Samarbetet innebdr samnyttjande av gemensamma resurser och méjliggdr en
likvardig tillgéng till kultur fér invénare och besckare i Sydsverige. Samarbetet har blivit én
viktigare under pandemin fér nationellt p&verkansarbete bade politiskt och pé
ticinstepersonsnivd.

fortsatt i fokus. Besdkare i naturreservat dkade nationellt redan 2018 och
2019. Under 2020 har &n fler méanniskor hittat ut i skog och natur och upptdckt Sverige nér de
inte har fatt resa utomlands som tidigare. "Luften &r fri - friluftslivets &r 2021” &r initierat av
Naturvardverket men drivs regionalt av Ldnsstyrelsen. De har som mél att 10 procent av
befolkningen ska vara ute mer i naturen under 2021 én tidigare''. Det satter hdgre press pé
tillganglighet vad gdller parkeringar, grillplatser osv.

9 https: //scb.se /om-scb /nyheter-och-pressmeddelanden/pandemiaret-kostade-kulturella-naringar-13-miljarder
10 hitps: / /www.regeringen.se /rattsliga-dokument /kommittedirektiv/2020/12/dir.-2020143 /

1 hitps: / /www.lansstyrelsen.se /kronoberg /besoksmal /friluftsliv.html
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Var fjarde ungdom i Sverige i &ldern 15-24 ar enligt en studie som
ungdomsbarometern och Boinstitutet genomférde 2019. En 8kning med nio procent sedan 2015.
Var tredje ungdom anger att det &r i hemmet de kd&nner sig ensamma’?2. Ofrivillig ensamhet ar
n&got som har dkat framfsér allt bland dldre personer i och med restriktionerna av pandemin.

Storskaliga samhdllsféréndringar krévs for att samhdallet ska klara
av att stélla om till en framtid som praglas av social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet. Dessa
féréndringar tillsammans med utmaningarna utifrén coronapandemin kréver en bred samverkan
mellan en rad samhdllsaktdrer. Civilsamhdllet kommer att spela en allt stdrre roll for att skapa
I6sningar pd komplexa samhdllsutmaningar.

12 hitps: / /via.tt.se /data /attachments /00327 /26 645afe-a71d-466d-9297-408dfd8d7bé6f.pdf
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Utveckla en innovativ region och ett brett naringsliv

Planeringsforutsdttningar for perioden 2021-2023

och de restriktioner som réder.
Kronoberg har som industrilan klarat sig relativt val jdmfért med andra lan. Samtidigt &r vissa
sektorer hért drabbade. 13 procent av de som har ett arbete i ldnet dr verksamma inom en
direkt utsatt bransch. Konsumtionen har minskat och vérst drabbade &r branscher som ar
beroende av fysiska besdkare, exempelvis restauranger, besdksndring och sallankspsbutiker
exempelvis klddesaffdarer. Konsumtionsmonstret har pé&verkats och e-handeln har fortsatt att dka.
Pandemin har dven medfort att flera branscher drabbas pd ett indirekt satt. Exempelvis har
industrisektorn minskat produktionen som en fdljd av brist p& insatsvaror och brutna
leverantdrskedijor. Hur ldnets branscher kommer pdverkas pé sikt av pandemins folijdeffekter ar i
dagsléget svért att séiga ndgot om'3. Pandemin driver p& omstéllning och innovation, vissa
branscher har och eller kommer framat istdllet gynnas av pandemin.

Beroende pé& hur pandemin fortsatter att utvecklas kan det komma

kring regionala insatser riktade mot ndringslivet. Det kan éven komma EU-initiativ via fonderna
vad gdller innovation, féretagande och ndringsliv i allmadnhet utifrdn pandemins effekter pé
langre sikt.

. Strategier kring val av sdlj-och distributionskanaler, liksom
risker och majligheter med l&dnga och utstréckta férsérjningskedjor, kommer sdkert att
ifrdgasdttas och diskuteras i hégre grad inom féretag framover 14,

Makitskiftet som skedde 2020 i USA kan eventuellt pé
sikt underlatta handelsavtal mellan EU och USA. Brexit — Storbrittaniens uttrdde ur EU skedde 1
januari 2021. EU och Storbrittanien hade natt ett handels- och samarbetsavtal i december 2020.
Det innebdar bland annat att vid all import och export kommer det vara tullavgifter. Den sé
kallade fria rérligheten upphdr och nya brittiska migrationsregler bérjade gdlla.

| och med den stalls krav frén EU att
regionerna forhdller sig till sju principer kring Smart specialisering. Detta fér att ta del av medel
frén europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) i och med ndsta period. Region Kronoberg
har tagit fram en smart specialiseringsstrategi som ska tas beslut om 2021. Férslaget redovisar
specialisering inom tre omrd&den; maskinindustri, skog, trd, mébel, hus, glas och design samt IT.

Regeringskansliet talar om vikten av regional samverkan fér att framja en 6kad export men det
ar varierande och osdkra forutsattningar vad gdller finansieringsvilja frén nationellt héll pé& léng
sikt. Arbetet med det som idag ben&mns (RES) startade genom ett
initiativ fradn regeringen under 201 6. Trots att regeringskansliet har uttalat att det &r en
l&dngsiktig satsning har regionerna upplevt en stor osdkerhet om hur regeringskansliet egentligen
har sett pd satsningen. Regionerna har exempelvis fatt bedriva verksamheten som ettériga
projekt, med nya ansdkningar och nya beslut fran Tillvéxtverket varje &r. Det har dessutom borjat
stéllas medfinansieringskrav pd regionerna. Business Sweden som delvis finansieras av staten och
som &r Sveriges gemensamma organisation for svenskt exportframjande har tidigare haft ett
kontor i Kronobergs lan. De ladgger nu ner sitt kontor utéver Stockholm, Géteborg och Malma.
Business Swedens person pd& plats i Kronoberg har varit en viktig del i den regionala
exportsamverkan i ldnet.

13 http: //geodata.kronoberg.se /kronoberg.html# /
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Regeringen tillsatte under 2019 en utredning om

. Utredningen presenterades november 202075, | slutet av december sléppte
EU-kommissionen sina politiska riktlinjer for hur EU ska arbeta fér att klara den gréna
omstdllningen — a Green Deal for Europe (den gréna given pd svenska). En av &tgdrderna som
foreslds ar att se dver EU:s skogsstrategi. Den kommer tas fram efter, och med utgé&ngspunkt fran,
uppdateringen av EU:s strategi for biologisk méngfald. Beroende pé& vad EU:s skogsstrategi
kommer innehdlla kan det f& pdverkan pd det svenska skogsbruket som det ér idag.

2020 presenterade EU-kommissionen en ny handlingsplan fér tillsammans med
en industristrategi som kommer pdaverka EU-ladnderna framét. Fokus &r mot resursintensiva
sektorer som t. ex. textil, bygg- och anldggningsverksamhet, elektronik och plast. Nar det gdller
plast blir det obligatoriskt att anvdnda &tervunnen plast i bland annat férpackningar,
byggmaterial och fordon. Detta kan innebdra majligheter fér skoglig bioekonomi och innovation
inom dessa omréden, beroende pd& hur regelverken utvecklas'®. Nationellt finns en delegation for
cirkular ekonomi som arbetar med att ta fram en nationell strategi'”.

Okat fokus pé En stark trend, bdde nationellt och internationellt, ar
ett dkat fokus pd inkludering av invénare i utvecklingen av var valfard. Detta innebdr en dkad
férvantan p& offentliga aktdrer att skapa en stdrre dppenhet och en aktiv involvering i alla de
valfdrdsticnster som erbjuds. Fragor kring civilsamhélle och dess involvering i olika
samhdllsfrdgor har uppmérksammats de senaste dren och vi ser en dkad uppmdrksamhet i
frdgan pé& bade nationell och regional niva. Detta dr en del i att organisationer dven staller om
till att arbeta mer utforskande - agilt. Fér att hdnga med som féretag och organisation dr det
idag viktigt att stdndigt ompréva och férnya sina affarsmodeller.

Behovet av ar mer omtalat och diskuterat. Att arbeta
utmaningsdrivet och med expeditioner kommer troligen bli mer vanligt och uttalat i offentlig
sektor och i synnerhet inom hdlso- och sjukvdarden. Flera initiativ till innovationsplattformar inom
halsoomradet har tillkommit pé flera olika nivéer under 2020.

15 https:/ /www.regeringen.se /pressmeddelanden/2019 /07 /utredning-for-hallbart-skogsbruk-starkt-aganderatt-i-skogen-
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17 https: / /www.delegationcirkularekonomi.se



https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2019/07/utredning-for-hallbart-skogsbruk-starkt-aganderatt-i-skogen-och-biologisk-mangfald/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2019/07/utredning-for-hallbart-skogsbruk-starkt-aganderatt-i-skogen-och-biologisk-mangfald/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/ip_20_420
https://www.delegationcirkularekonomi.se/

Utveckla kompetensforsorjningen och en god och jamlik hdlsa

Planeringsforutsdttningar for perioden 2021-2023

av Covid-19. Pandemin péverkar i férsta hand
den fysiska hdlsan, men sjukdomen och pandemin kan ocksd f& konsekvenser for vér psykiska
halsa. De restriktioner som har inférts for att minska smittspridningen och som innebé&r att den
fysiska kontakten mellan ménniskor begrénsas &r en av de framsta anledningarna'@.

Befolkningens hélsa som en resurs upplevs ha blivit tydligare i pandemins spar.

i synnerhet kommer med stor sannolikhet prioriteras upp
pg. av pandemin dé& fragorna diskuteras bland annat medialt i stérre utstrdckning. Den regional
folkh&lsopolicy som ska tas fram under dret kan & stéd av detta.

Utifran propositionen God och jamlik halsa — en
utvecklad folkhélsopolitik (Prop. 2017 /18:249) antog riksdagen &r 2018 ett nytt Svergripande
maél och en ny madlstruktur fér folkh&lsopolitiken. Férandringen innebdr en mer l&ngsiktig och
forebyggande struktur fér folkhdlsoarbetet. Genom att starka jamlikhetsaspekten i
folkhdlsomalet, samt att renodla antalet mélomréden, dr syftet att bidra till att hdlsoklyftorna i
samhdllet minskar. Det finns dock inga konkreta mél eller handlingsplaner vilket bidrar till att de
nationella uppdragen till regionerna uteblir.

Hdalso- och sjukvd@rdens omstdllning fill . Det &r ett nytt satt att arbeta med hdalsa, vérd
och omsorg som kommer bidra till att det hdlsofrédmjande arbetet lyfts och prioriteras i stérre
utstrdckning. Kopplingen ftill andra politikomrdden kommer ocksd bli tydligare.

Andelen i Sverige som
upplever att de har en nedsatt psykisk hdlsa har kat det senaste decenniet. Det gdller bé&de
kvinnor och mdn och i de flesta alders- och utbildningsgrupper. Var femte kvinna och man har vid
négot tillfalle i livet fatt diagnosen depression’?. Enligt WHO é&r psykisk ohélsa den stdrsta
folkh&lsoutmaningen pa sikt. Nationellt fortsétter satsningen pd psykisk hdlsa, bland annat via
statsbidrag till regionerna.

kommer i mars
2021. Det blir ett extra fokus pé& narkotika. Det blir dven ett sarskilt fokus p& barn och unga
samt samverkan mellan aktdrer. Arbetet med att ta fram en regional handlingsplan pagdr ocksé
och drivs av Ldnsstyrelsen under &ret men Region Kronoberg dr med som en aktiv part.

Antalet personer Enligt den senaste prognosen
frén arbetsférmedlingen véntas antalet arbetslésa i Kronobergs 1an dka till 11 000 personer (11
procent) under 2021. Vid bérjan av coronakrisen uppgick arbetsldsheten i lénet till 8,5 procent20.
Arbetslosheten har 6kat frén en hég nivd. Samhdallsgrupper som sedan tidigare har haft det svart
att ta sig inpd arbetsmarknaden har fétt det &n svarare. Ungdomar &r en grupp som har svérare
att f& intradesjobb. Det &r dven fortsatt Skad arbetsldshet bland utrikesfédda framfér allt
kvinnor. Kompetensforsoriningsfrdgorna har i och med pandemin fatt en &n hdgre relevans @n
innan.

och olika férutsattningar &r sténdigt aktuellt men har
uppmérksammats dn mer under pandemin utifrdn skola, familj, fritidsaktiviteter osv. Svenska

18 https: / /www.folkhalsomyndigheten.se /livsvillkor-levnadsvanor /psykisk-halsa-och-suicidprevention/psykisk-halsa /covid-19-
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idrottsférbundet har en oro for att farre ungdomar i ton&ren kommer ta upp idrotter igen nar
restriktionerna sldpper vilket kommer péverka folkhdlsan. Till en bdrjan upplevdes en hdgre
skolnd@rvaro nér distansundervisning p& gymnasiet inférdes. Nu finns det en oro fér att antalet
elever med ofullstdndiga betyg framfér allt bland barn med séarskilda behov och i
socioekonomiskt utsatta familjer kommer dka.

En reformering av Arbetsférmedlingen frén grunden
pébdriades under 2019 och kommer fortsatta framéver. Framéver ska fristdende aktérer matcha
och rusta arbetssdkande for de lediga jobben. Arbetsférmedlingen kommer att finnas kvar som
statlig myndighet. Den kommer dock vara fokuserad pé& bl.a. myndighetsansvar i form av kontroll
av arbetssékande och av fristdende aktdrer, arbetsmarknadspolitisk beddmning samt digital
infrastruktur, statistik och analys. Férandringen av Arbetsférmedlingen ska vara fullt genomférd
under 2022. Vilka konsekvenser det kommer bli fér lanet vad gdller exempelvis fysiskt kontor
och om myndigheten kommer fortsdtta med regionala analyser eller lagga éver det pd
regionerna dterstdr att se. Det aterstdr dven att se om det kommer skapas en
kompetensforsériningsmyndighet.

For 2021 skapas det 20 000 inom yrkesutbildning for
vuxna, éver 6 000 platser p& yrkeshdgskolan och uppdat 19 000 nya utbildningsplatser pé
universitet och hgskolor2!. Under 2020 var det ett kat soktryck till utbildningar. Okningen av
antalet sokande till sjuksksterskeprogrammet var nationellt sé mycket som 34 procent. Det &r
svart att veta om de kommer gd klart utbildningen och att prognostisera framat.

Framtida EU-medel, sarskilt kommer eventuellt dndra karaktér, se sidan
29. Medel inom programmet féreslds till relativt stor del delas ut till Arbetsférmedlingen. Region
Kronoberg har lyft sin oro i hur ESF+ ska fé& regional nytta och hur samverkan kommer att ske.
Sarskilt utsatta grupper kommer f& det tuffare och dka utifrédn pandemins spér. Behovet av fler
insatser kommer att 8ka och vikten av att implementera insatser i samtliga kommuner och mot
samtliga grupper.

Det pdgdr en utredning sd kallade som utreder behov av férdandringar nar
det gdller kommunal vuxenutbildning i svenska fér invandrare (sfi). | ett delbeténkande
redovisades bland annat forslag pé& stédmaterial for starkt bestdllarkompetens, tidsbegrénsad
sfi-utbildning och reglering av distansundervisning?2.

Det ar exempelvis 6kar behovet av digital kompetens och
spetskompetens inom alla omrdden. Det finns ett stort behov av pedagoger och ldrare inom
samtliga nivder. Ett behov som kommer 6ka &n mer om Sverige infér en 10-drig skolgdng. Det
réder dven brist p& yrkesldrare inom flera branscher. Intresset for yrkesutbildningar &r ocksd
alldeles for l&gt fér att matcha kompetensbehovet pé arbetsmarknaden.

ar en tdvlings- och uppvisningsevenemang med inslag av prova-pé aktiviteter som
samlar yrken pd gymnasienivé med mdlet att hdja kvalitéten, statusen och attraktionskraften pé
yrkesutbildningar i Sverige. Under tre dagar 2022 t&vlar de duktigaste elever frén hela landet i
ett 60-tal yrke i Vaxjo for att skapa landslaget som tar sig vidare till Europamdsterskap och
Varldsmasterskap under 2023 och 2024.

Troligen kommer intresset fér att studera kurser och utbildning frén andra
lander att 8ka ndr fler har fatt en 6kad vana att studera pé distans. Intresset dkar exempelvis
for kurser pd Harvard, Stanford osv. redan idag. Hur kommer vért universitet och vér
universitetsstad pé&verkas om farre vill studera i Sverige och heller inte flytta till en studieort.

21
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Slutsatser

| nartid kommer ménga aktdrer ha ett anstrdngt ekonomiskt lége och troligen kommer farre aktérer ha
ekonomiska madjligheter att prioritera utvecklingsarbete. Vi ser samtidigt att vissa fr&gor som tidigare har
varit l&gt prioriterade i lanet plétsligt har fétt ett stérre fokus. Fér Region Kronoberg innebér situationen
att rollen som langsiktig utvecklingsaktér blir @n viktigare i den omstdllning som ménga aktdrer stér infor.
Vi behdver fortsatta att samlas kring véra mél i Grona Kronoberg 2025.

Oavsett vilka insatser som prioriteras framat i strategin ar det viktigt att se till behov i olika
samhdllsgrupper, inomregionala skillnader och att de ar hallbara.

har férbéatirats men ar fortsatt negativt for lanet. Utvecklingen kan dock sdgas
ligga i linje med mélet om ett férbattrat netto under strategiperioden.
har minskat under strategiperioden men minskar inte i tillrécklig takt fér att
2025 uppné malet om 1,5 ton koldioxidutsldpp per ldnsinvdnare och ér.

Som beskrivits tidigare har bendgenheten att resa kollektivt minskat som en féljd av smittoriskerna och
restriktioner. Region Kronoberg kommer dven framét behdva bidra med att planera fér att optimera
trafiken utifrén samhdllsnytta. Projektet hallbar mobilitet har sett en férdndring i projektdeltagarnas
engagemang. Det ar framfoérallt genom att féretagen dr mer intresserade att delta i projektet nu @n innan
coronapandemin, vilket ska tas tillvara. Region Kronoberg kommer, genom projektet "Transporteffektivt
Kronoberg”, att fortsétta arbetet med att férdndra individers resvanor pd ett mer héllbart satt.

Restriktioner i och med pandemin har ocks& sammantaget lett till 6kad betydelse av tillgdngen till en stabil
och snabb internetuppkoppling. Inte minst &r en god uppkoppling i kristider av betydelse fér att kunna ta
del av samhdllsinformation och ta del av e-tjdnster. Region Kronoberg behdver fortsatt stédja arbetet med
smarta digitala 16sningar inom den offentliga sektorn, framja bredbandsutbyggnad och kanske éven ta en
aktivare roll i utbyggnaden i ldnet. Arbetet med att definiera en robust servicestruktur i lénet &r en annan
frdga som fatt dkad prioritet. Hemsdndningsbidrag, krav pé drivmedelshantering samt att det finns
aktuella kommunala service /varufdrsdriningsplaner &r ndgra exempel p& omr&den som har fétt och som
fér ett stérre fokus.

Att mdjliggdra fér en dkad involvering och aktivt medskapande i samhdallsutvecklingen fér invédnare och
civilsamhéllet &r viktigare dn négonsin fér att kunna hantera samhdllsutmaningarna vi stér infér. Ldnets
attraktivitet och varumdrke behdver ocksd forstarkas. Detta for att dka inrikes flyttnetto - f& inv@nare som
bor ildnet idag att vilja vara just har i Kronoberg om de fér méjlighet att arbeta pa distans dven i framtiden.
| dagslaget ar det svart att bedéma effekten pandemin kommer att ha pé flyttningarna i Sverige. De dkade
mdijligheterna till att arbeta pé distans mojliggér for fler mdnniskor att bosdtta sig ldngre frén stérre
arbetsmarknader. Kronobergs I&n skulle kunna gynnas av detta dé& den stora populationen som har majlighet
aft arbeta pd distans idag bor i storstadsregionerna. P& samma sétt skulle Kronobergs lén kunna missgynnas
av utvecklingen av distansarbete d& &ven en population bosatt utanfér Idnet i hégre utstrdckning kan arbeta
pé& distans fran arbetsplatser i Kronoberg.

Konst-, kultur- och idrottslivet &r fortsatt hart drabbat av pandemins effekter. Medborgerliga fri- och
rattigheter har begrénsats under l&ng tid, vilket riskerar att leda till konsekvenser f6r demokratin. Konsten
och kulturen utgér en grundlagsskyddad samhdallsfunktion i demokratins tjéinst som &r av sarskild vikt i tider
av kris och social isolering. Samtidigt dr det denna sektor som drabbats av de hdrdaste begrdnsningarna.
Scenkonsten, biograferna, museerna, idrottens och kulturens olika métesplatser var forst att stdnga och sist
att dppna. P& ldngre sikt finns risk for permanenta konsekvenser av konstens och kulturens l&dngvariga
karantdn, men analyserna av dessa kvarstér. Det finns behov av fortsatta insatser p& omrddet for att
sdkerstdlla aterstarten efter pandemin.



mé&tt som BRP /sysselsatt har under strategiperioden uppvisat en stark utveckling i
forhallande till riket. Det beddms darfér som troligt att [dnet uppnér mélet.
Dé& utvecklingen av legat Sver riket exklusive storstadsregionerna ligger
den i linje med mdlet.
Gallande mélet om har utvecklingen av nattbefolkningens
sysselsattningsgrad legat strax under eller i nivé med mélet om minst 80 procent f&r kvinnor och man.
Utvecklingen av den for kvinnor och man har totalt sett férbattrats under
strategiperioden och kdnsskillnaden har minskat. Lanet bedéms darfér kunna uppné malet.
Det beddms som svart for ldnet att uppnd malet om att vara ett . De férnybara
energikdllorna innehar en utifrén malet f6r I&g andel och det skifte som sker frén en betydande
anvandning av fossila branslen inom transportsektorn gar i for ldngsam takt.

Nedgéngarna i produktion och sysselsattning under varen 2020 var p& mdnga satt exceptionella. Inte
minst p& grund av att nedgdngen skedde i en extremt snabb takt. Krisdtgdrder och lattnader av
restriktioner 1&r i hogre utstrdckning péverka tillvéxten &n till exempel arbetsmarknaden. Under 2021 nar
det férvantas en avveckling av permitteringsstédet bor arbetslésheten dka och vi lar dven se en minskning
gdllande antalet sysselsatta. Detta kan utgéra en hdmmande faktor for en gynnsam utveckling i enlighet
med bdde mél om sysselsdttning och folkhdlsa.

Region Kronoberg behdver fortsatt prioritera stddinsatser som framijar en l&ngsiktig konkurrenskraft och
omstdllningsférmdga i ldnet. Pandemin belyser behovet av att snabbt kunna stélla om inte bara i privat
sektor utan dven i offentlig sektor. Nya behov i befolkningen framkommer, bade pa kort sikt i en
krissituation. Det finns anledning att tro att Region Kronoberg som offentlig aktér i stérre omfattning
kommer behdva erbjuda nya valfardstjanster pé langre sikt.

Ett tatt samarbete och arbetsordning har inletts under pandemin mellan Business region Kronoberg och
kompetensteamet pd Region Kronberg. Region Kronoberg har intagit en regional samordnande roll for
maénga olika regionala och externa aktérer inom ndringslivsomr&det. Region Kronoberg behdver fortsatta
arbetet med att sprida kunskap om utvecklingen inom ndringslivet och stédja innovationsarbete.
Efterfrdgan pd utbildnings- och matchningsinsatser har varit hégt under aret. Arbetet med att identifiera
framtidens kompetensférsoriningsbehov och ddrigenom frdmja och samordna relevanta utbildnings- och
matchningsinsatser i l&net behdver fortsatta. For samtidigt som efterfrdgan minskar inom flera branscher
kvarstar ett ldngsiktigt kompetensbehov inom andra, exempelvis inom vard- och omsorg, IT, transport och
teknik. Ur ett l&ngsiktigt samhdallsekonomiskt perspektiv @r behovet av att framja informerade studie- och
yrkesval d@ven ett fortsatt viktigt omréde.

SKR har sammanstéllt erfarenheter kopplat till pandemins pdverkan pé samhdllet. Utifran iakttagelser och
erfarenheter frédn kommuner och regioner under pandemin lyfter de fram sex omréden med stor betydelse
fér ménniskors och samhdllets motst&ndskraft mot nya pandemier och kriser. De sex omr&dena &r: 1.
Delaktighet och tillit 2. Utbildning 3. Arbete och arbetsléshet 4. Isolering och ensamhet 5. Fysisk aktivitet 6.
Hdalsovard. Att forbattra dessa och andra omrdden som péverkar hdlsan, exempelvis uppvaxtvillkor,
boende- och narmiljg, kan betraktas som "investeringar” i humankapital. Precis som
infrastrukturinvesteringar i vaégnat, flygplatser och jarnvégsspér gynnar det samhdallets utveckling.
Pandemin har visat pé behovet av att minska skillnader i hdlsa i befolkningen och att arbeta mer
halsofrdmjande och férebyggande. En god och jémlik hélsa i befolkningen minskar sérbarheten och dkar
motstandskraften i en kris. Det &r darfér av sarskilt vikt att 6ka takten i arbetet med att framja jamlikhet
och jamstdlldhet i de verksamheter som kommuner och regioner bedriver.



