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"Personcentrerad vard dr att ntga fran personens
berttelse och egna resurser. 1 arje patient erbjuds att

aktivt delta i sin vardprocess. Dialog och dmsesidig

respekt mellan patient, narstaende och vardpersonal

mdyliggor delat beslutsfattande om bista vard.”

Inledning

Tematriffarna i personcentrerad vard utgar frain Region Kronobergs
framtagna definition och material. Syftet med tematraffarna ar att
personalen ska ha tid att i grupp tillsammans med olika professioner

reflektera 6ver grundpelarna i personcentrerad vard, och dess betydelse.

Det finns fyra teman som pa olika sitt belyser vikten av
personcentrerad vard. Till varje tema finns en text att ldsa, olika verktyg
att anvanda under cirkeln och lankar till filmer och dokument. Det finns

aven uppgifter som deltagarna kan gora till nista traff.

Att vara cirkelledare

Som cirkelledare dr du den person som haller i strukturen pa triffarna,
du dr ocksa en av deltagarna. Din roll dr inte att undervisa utan du ska
leda dialogen och leda tillbaka till imnet om gruppen kommer utanfor.
Du ser till att alla fir komma till tals. Det 4r bra att vara tva ledare s3 att
man kan hjalpas at och ersitta varandra vid franvaro, men dven

reflektera tillsammans 6ver hur det fungerar 1 gruppen.

Anvind dig av frigorna i materialet. Antingen kan ni ga laget runt och
alla far siga nagot eller sa anvinder man bikupor dir personalen pratar

tva och tva om dmnet, lite beroende pa hur manga ni ar.



Praktiska forberedelser

Som cirkelledare har du ett 6vergripande ansvar att praktiskt férbereda
triffarna med att boka lokal, skicka ut inbjudan, fixa fika och se till att
det finns material. Att inf6r triffarna se till att exempelvis dator och

annan teknisk utrustning fungerar.

Arbetsmaterial finns tillgingligt pa vardgivarwebben, férutom

photolangage-reflektionskort som finns att lana pa Hilsobiblioteket
CLV och LL. Hilsobiblioteket kan 4dven bistd med annat material.
Studiecirkelhifte, dialogkort mm skrivs ut eller trycks upp via
Trycksaksportalen.

Varje deltagare ska ha ett eget exemplar av studiecirkelhiftet.

Upplagg
Studiecirkeln bestar av 4 tillfllen a 2 timmar. Grupperna kan med
fordel vara blandade bade vad giller professioner och arbetsplatser, men

fungerar dven bra att géra enhetsvis.

Infor varje triff ska deltagarna lisa igenom det aktuella temat.

Personcentrerad vard ar att utga fran personens
berattelse och egna resurser

Varje patient erbjuds att aktivt delta i sin
vardprocess

Dialog och 6msesidig respekt mellan patient,
narstaende och vardpersonal mojliggor delat
beslutfattande och samskapande for basta vard
Fran ord till handling



https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/arbetsmaterial-for-personcentrerad-vard/
https://intranat.ltkronoberg.se/stod-och-service/dator-telefon-och-program/program-och-it-tjanster/verktyg/trycksaksportalen/

Narvaro

Som ledare ska du registrera nirvaron. Deltagarna bor ha varit
narvarande minst 3 av 4 tillfallen for att studiecirkeln ska betraktas som
tullgjord. Vid sista tillfallet fyller deltagarna i en utvirdering som limnas
till dig.

Man bér ocksa i gruppen komma Gverens om att det som sigs vid

tematriffarna stannar i gruppen.

Pa tematraffarna

Starta fOrsta tematraffen med en presentationsrunda. Be deltagarna
beritta vad de har f6r forvintningar pa cirkeln.

Introducera dagens dmne.

Anvind dig av fraigorna som finns i studiecirkelmaterialet.

Staende punkter kan vara:




Sammanfatta

I slutet pa varje triaff ar det bra att géra en sammanfattning av det man
diskuterat och reflekterat 6ver. Be var och en sammanfatta kort hur de
upplevt triffen och vad de tar med sig i form av reflektioner till nista

ging man ses.

Tema 1: Personcentrerad vard ar att utga
fran personens berattelse och egna
resurser

e Lisigenom Tema 1 i studiecirkelhiftet

e Lisigenom arbetsmaterialet pa
vardgivarwebben och titta pa
filmerna

* Bestim dig for vilka verktyg eller
filmer du vill anvanda till forsta
triffen och bekanta dig med dessa.

e Ta med post-it lappar till Gvningen



Tema 2: Varje patient erbjuds att aktivt delta
i sin vardprocess

e Lisigenom Tema 2 i
studiecirkelhaftet

* Bekanta dig med dialogkorten och
photolangage

e Titta pa filmerna om
patientkontrakt. Vardgivarwebben
- Patientkontrakt
(regionkronoberg.se)

* Vilj ut nagon limplig film att visa

Tema 3: Dialog och dmsesidig respekt
mellan patient, narstaende och
vardpersonal mojliggor delat beslutfattande
och samskapande for basta vard

e Liasigenom Tema 3 1
studiecirkelhaftet

*  Fordjupa dig i inledningen

e Vilj ut vilka verktyg eller filmer

som du vill anvanda



https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/patientkontrakt/#tab-75185
https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/patientkontrakt/#tab-75185
https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/patientkontrakt/#tab-75185

Tema 4: Fran ord till handling

e Lisigenom Tema 4 1
studiecirkelhaftet

¢ Titta igenom Goda exempel frin

Region Kronoberg som finns
bland arbetsmaterialet. Vilj ut
nagot lampligt exempel att visa.

* Ta med Post-it lapparna som du

samlade in under Tema 1

Avslutande samtal och reflektion
* Vad har jag lirt mig?

e Vad kan jag dndra direkt?
* Vad kan jag dndra pa sikt?

e Hur ska jag jobba vidare pa min enhet?

Omstallningsprogrammet Narmare kronobergaren



mailto:omstallningsprogrammet@kronoberg.se
https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/
https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/arbetsmaterial-for-personcentrerad-vard/#tab-23952
https://www.regionkronoberg.se/vardgivare/arbetsomraden-processer/personcentrerad-vard/arbetsmaterial-for-personcentrerad-vard/#tab-23952

