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Ledningsgrupp fér samordning av linets
hilso- och sjukvard, skola och socialtjanst

Tid: Fredagen den 3 mars 2023
Plats: Festsalen, JF Liedholms vag 1

Nirvarande:
Anneli Loberg, Alvesta
Annie-Lie Jarhult, Uppvidinge
Erika Lagergren, Region Kronoberg
Ewa Ekman, Vixjo
Jenny Smedberg, Almhult
Johan Rutgersmark, Markaryd
Marit Persson, Alvesta
Magnus Frithiof, Region Kronoberg
Roger O Nilsson, Region Kronoberg
Therese Linnér, Lessebo
Ulrika Bostrom, Alvesta
Cristina Haraldsson, Region Kronoberg
Rachel Térnell, Markaryd
Marcus Johansson, Region Kronoberg
Annika Thelin, Linneuniversitetet
Sofia Kumlin Rylow, Tingsryd
Rizana Talic, Vixjo

Foredragande:

Linda Hiltunen LNU
Mats Anderberg LNU
Caroline Pettersson Vixjo
Jenny Blixt Vixjo
Susanna Edvardsen Vixjo

1. Motets 6ppnande, foregiende minnesanteckningar samt dagens
dagordning.
Faredragande: Therese Linnér
Foregiende minnesanteckningar liggs till handlingarna och dagens
dagordning godkinns. Reflektionsfraga till gruppen kring vad man mott i sin
verksamhet senaste veckan som gjort en glad eller stolt.



2. Barnutredningarna: samlat hilso-sjukvérdsstéd till barn och unga i
Region Kronoberg
Faredragande Sandor Eriksson

Presentation bifogas underlaget.
Sandor redogor for pagiende barnutredningar och identifierade problem i
granssnittet samt tillganglighetsproblem.

Ambition att tillskapa ett nav pa primarvardsnivda — en vag in. Gemensamma
systemutmaningar som vi tillsammans kan forebygga genom tidiga insatser.
Vi behover klargora vissa delar kring vad som idag ar reglerat idag 1 avtal
Forsta delrapport klar i mars.

Nista steg ar att ta vidare de inriktningsbeslut som fattas i dialog med

kommunerna.

Dialog 1 ledningsgruppen kring behov och styrning mot 6kad traffsikerhet —

gemensam utmaning for parterna.

3. Kronobarnsmodellen — LNU forskningsrapport
Foredragande 1.inda Hiltunen, Mats Anderberg

Forskningsrapporten bifogas underlaget.
Mats Anderberg inleder med bakgrund till uppdraget. Linda Hiltunen
presenterar uppligget och arbetet med analys av enkidtmaterialet samt

tramtagande av rapporten.

Diskussion och synpunkter: Rapporten vicker nyfikenhet. Onskvirt med
koppling till nationell statistik. Utmaning att hitta ritt niva och ha balansen
mellan for smalt till f6r 6vergripande vilket gor det svart att analysera
kopplingar mellan parametrar. Rapporten ir 4n sa linge ett arbetsmaterial.
Finns stora mojligheter att utifran rapportens slutsatser, tillsammans med
andra befintliga undersokningar och rapporter arbeta mer riktat och

gemensamt mota faktiska behov.



Nista steg 1 hanteringen framat lyfts pa dagordningen till nista
ledningsgrupp.

. Kronobarnsmodellen

Aterrapportering fran processledare
Foredragande Erifka 1agergren

Presentation och fragestillningar bifogas underlaget.

Inspel/aterkoppling fran processgrupp Kronobarnsmodellen:

- Foljetorskningens delaktighet — dialog pagar kring lampligt forum och
omfattning.

- Utmaning i kommunikationen — hur nar fattade beslut hela vigen hos
respektive huvudman?

- Rekommendation att ledningsgruppens representanter har regelbunden

dialog med sina processgruppsrepresentanter.

Flera kommuner har tagit fram egna varianter av barnets plan. Vi har sedan
tidigare beslut pa att anvinda Kronobarnsmodellen och gemensamma
verktyg.

LINK — Det har varit lag nirvaro pa erbjudna utbildningstillfillen f6r
elevhialsopersonal. Fragan har tidigare varit uppe i skolchefsnitverket och

behover aktualiseras igen.

Ledningsgruppens svar: Vi behéver halla thop arbetet och anvinda de
beslutade verktygen och mallarna. Viktigt att detta kommuniceras ut till
samtliga berérda parter.

Ledningsgruppen tar ansvar for att anvandandet av LINK kommer upp i
torvantad niva. Detta kan krava samarbete inom respektive kommun.
Socialcheferna har jobbat i LINK linge och kan vara behjilpliga i att 16sa ut
eventuella frigor.Uppfoljning nasta ledningsgrupp i maj hur anvindningen
utvecklats.

Barnens bista giller! i Kronoberg, har utsetts som vinnare av Cambio
Awards 2023. Erika redogor f6r nomineringsgrund och juryns motivering till



vinnande bidrag. Link-16sningen inom Kronobarnsmodellen vann 6ver fem

andra projekt fran runt om i landet.

5&6. Reflektioner fran internat i Kosta samt ledningsgruppens
verksamhetsplan 2023-25
Fordragande Marcus Jobansson

Marcus redogor for upplagget 1 Verksamhetsplan 2023-25 vars syfte ar att
tydliggora innehall, arbetsging samt ramverk for uppfoljning av det

linsgemensamma arbetet.
Lyfts f6r beslut pa nista ledningsgrupp.

7. Bemanning processgrupper
- Punkten utgar

8. Processledarutbildning

Faredragande Marcus Jobhansson

Sédra sjukvardsregionen har tagit fram ett koncept tor
processledarutbildning. Fokusomradet dr processledning genom effektivt
teamarbete samt system- och forbattringskunskap. Utbildningens omfattning

ar fyra dagar och genomfors pa distans.

Inbjudan kommer ga ut till parterna inf6r nasta utbildningsomgang som
startar 1 oktober 2023.

9. SOK - handlingsplan och modell for aterrapportering.
- Punkten utgir, lyfts nasta ledningsgrupp.
(Modell f6r uppfoljning finns beskriven i ovan nimnda Verksamhetsplan)

10. Projektdirektiv - Néra Vard i Hemmet
- Punkten utgir, lyfts nasta ledningsgrupp.

11. Integrerad mottagning — Delrapport
Foredragande Caroline Pettersson, Jenny Blixt & Susanna Edpardsen



Presentation bifogas underlaget

Caroline, Susanna och Jenny redogor for rapportens innehall.
Delrapporten inkluderar scenarion med ev. forindringar 1 ansvarsférdelning
som resultat av samsjuklighetsutredningen. Ledningsgruppen behoéver

framover arbeta vidare med rapportens slutsatser.

Beslut: Ledningsgruppen ger Vixjo i uppdrag att jobba vidare med
uppdraget.

12. Statsbidrag Viardplatser
Foredragagande Roger O Nilsson

Roger kallar parterna till separat mote for att ta fram upplagg f6r det
fortsatta arbetet kring 6verenskommelse.

13. Palliativ Vard

- Punkten utgar, lyfts nasta ledningsgrupp.
14. Logopedutredningen
15. Punkten utgir, lyfts nasta ledningsgrupp.

16. Statsbidrag Nira vard 2023
Faredragande Magnus Frithiof

Dialog om att f6r 2023 att ha samma férdelningsnyckel for alla tre delarna 1
statsbidraget. Fordelningen utgar da fran befolkningsmingd. Fragan lyftes pa
ledningsgruppens méte i maj 2022 och ateraktualiseras infor 2023 ars
statsbidrag for Nara vard.

Beslut: ledningsgruppen bifaller ny férdelningsnyckel.

Region Kronoberg rekvirerar medlen fran Socialstyrelsen och tar fram
underlag for fordelning. Kommunerna rekvirerar sina medel genom faktura
till Region Kronoberg.



