Ledningsgrupp f6r samordning av linets

hilso- och sjukvard, skola och socialtjinst

Nirvarande:

Dnr 22RGK159 '
MOTESANTECKNINGAR
2023-06-02 REGION
KRONOBERG
Tid: Fredagen den 2 juni 2023, kI 11-15
Plats: Dockanhuset

Anders Elingfors, Vixjo

Anneli Loberg, Alvesta

Annie-Lie Jarhult, Uppvidinge

Bodil Gustafsson, Uppvidinge

Camilla Denker, Ljungby

Cristina Haraldsson, region Kronoberg
Erika Lagergren, region Kronoberg
Florence Eddyson Hiagg, region Kronoberg
Jenny Smedberg, Almhult

Marit Persson, Alvesta

Martin Hansson, Tingsryd

Magnus Frithiof, region Kronoberg
Nils-Goran Jonasson, Ljungby

Rachel T6rnell, Markaryd

Rizana Mustedanagic, Vixjo

Roger Johansson, Almhult

Sofia Kumlin Rylow, Tingsryd

Therese Linnér, Lessebo

Marcus Johansson, region Kronoberg

Ovriga medverkande: Caroline Pettersson och Susanna Edvardsen,
Vixjo, Bjorn Olausson och Magdalena Hellerstedt, region Kronoberg

1. Motets 6ppnande

Foredragande Therese

-Foregiende minnesanteckningar liggs till handlingarna

-Dagens dagordning godkinns



2. Kronobarnsmodellen
Firedragande Erika

Presentation bifogas underlaget

Erika har paborjat arbetet kring uppligg for nuligesrapport och analys av aterstiende atgarder
infor projektavslut.

Den linsgemensamma processledningens huvudsakliga syfte har varit att driva framtagande,
kvalitetssakring samt linsgemensam spridning av Kronobarnsmodellen - vart gemensamma
arbetssitt kring barn och unga samt barn som anhoriga.

Detta har bland annat inneburit att halla samman arbetet mellan de olika huvudminnen i linet,
arbetat gentemot nationell niva, arbetat med lagstiftningar, digitala fragor samt fungerat som stod
for personerna/funktionerna/verksamheterna som arbetar med inférande av
Kronobarnsmodellen i linet.

Sedan varen 2022 har Kronobarnsmodellens innehall inte forandrats. Uppgiften att inféra och
hélla liv i Kronobarnsmodellen som linsgemensamt arbetssitt ligger pa respektive huvudman.
Under hosten 2023 arbetas forslag pa forvaltningsorganisation och forslag pa rest-lista fram och
presenteras 1 linets ledningsgrupp.

Erika gar igenom tidslinjen 6ver milstolpar och genomférda delmoment. Det som ligger framfor
oss: Overenskommen forvaltningsstruktur och hantering i respektive verksamhet.

3. Processgrupp Avtal och éverenskommelser
Foredragande: Marcus

Processgrupp f6r Avtal och 6verenskommelser har tagit fram en sammanstillning och
prioriteringsordning gillande revidering av avtal. Sammanstillningen innehaller ocksa forslag pa
kompetenser for bemanning av arbetsgrupper. (Presentation bifogas underlaget)

Ledningsgruppens beslut: Underlaget med prioriteringar och forslag till bemanning godkanns.

4. Projektdirektiv Integrerad vardkedja missbruksvarden
Faredragande: Caroline Pettersson och Susanna Edvardsen, Vixji

Presentation bifogas underlaget
Caroline och Susanna redogor for foreslagen aktivitets- och tidsplan, implementering vardkedja.

Ledningsgruppen tackar f6r bra dragning och gediget forslag. Fragan kring resurssittning i
arbetsgrupper och referensgrupper behover arbetas igenom.

Beslut: Ledningsgruppen beslutar enligt foreslagen plan samt att lata frigan om resurssittning av
projektet behandlas i skolchefsnitverk, socialchefsnitverk och hilso o sjukvardens

ledningsgrupp.



5. Nuldgesrapport Hilso- och Sjukvirdens ledning
Fordragande Magnus

I nulaget ingen tillférordnad hilso o sjukvardsdirektor tillsatt. Uppdraget
delas mellan VO-cheferna och Magnus tills formell 16sning finns.
Magnus representerar hilso o sjukvarden i linets ledningsgrupp.

6. Ordférande nominering
Faredragande

Therese Linnér lamnar efter ett ar pa ordférandeposten enligt beslutad
rotationsordning. Annie-Lie Jarhult fran socialchefsnitverket foreslas

representera kommunerna.

Ledningsgruppens arbetsutskott bemannas enligt féljande Johan
Rutgersmark , Annie-Lie Jarhult, Roger Johansson, Therese Linnér, Hanna
Svensson, Magnus Frithiof, Erika Lagergren, Marcus Johansson
(sammankallande)

7. Budget Familjefrid och Barnahus f6r 2024
Foredragande Rizana
Underlag bifogas handlingarna
Beslut: Ledningsgruppen beslutar bifall till foreslagen budget f6r 2024.

8. Synlig information pa 1177
Faordragande Bjorn Olansson och Magdalena Hellerstedt (Region Kronoberg)

Presentation bifogas underlaget.

Bjorn Olausson och Magdalena Hellerstedt redogér f6r NPO (Nationell
patientoversikt) vilken ger moijlighet att dela patientinformation Gver
vardgivargrinser. Nationellt arbete pagar for en forbattrad oversikt

pa 1177 vilket forutsitter att information publiceras till NPO och

1177 Journalen.

Forslag till beslut: att linets kommuner valjer att publicera samma
information frin Cosmic till NPO och 1177 Journalen som regionen gor

vilket harmoniserar med Ineras och regionernas ramverk.



Fragestallning kring vem som agerar kontaktperson i respektive kommun,

idag inte samordnat.

Vad behéver respektive kommun gorar:

* Utse en kontaktperson/ansvarig for information och kommunikation i
kommunen kring vad som publiceras till 1177 Journalen och NPO

* Ge regionen i uppdrag att publicera den information som nu och framover
ar mojlig fran Cosmic

* For Tingsryd och Ljungby krivs dven bestallning av anslutning till Inera.

* Engangskostnad per kommun: 7700 kr f6r Journalen och 7700 kr for
NPO.

* Arlig kostnad per kommun: 1,24 kr/invanare/ar f6r NPO

Primirvardsuppdraget

Foredragande Magnus

Ledningsgruppen utser arbetsgrupp kring primarvardsuppdraget: Hanna
Svensson, Anders Elingfors, Ewa Ekman, Anneli Loberg

10. Verksamhetsplan 2024 f6r 1inets ledningsgrupp

11.

Faredragande Marcus

Ledningsgruppen utser arbetsgrupp for framtagande av verksamhetsplan:
Nils-Go6ran Jonasson, Martin Hansson, Magnus Frithiof, Erika Lagergren,
Marcus Johansson, Annie-Lie Jarhult (sammankallande)

Kunskapsstyrningen socialtjanst/hilso o sjukvard

Foredragande Annie-1ie

Presentation bifogas underlaget

Annie-Lie redogor for kunskapsstyrningens struktur som utgor samverkan
tor en mer kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv socialtjanst och hilso

o sjukvard.



Beslut: Nuvarande representant i NAG ADHD fortsitter sitt uppdrag med
finansiering frin statsbidrag psykisk hilsa under 2023. Oversyn och beslut
kring Kronobergs struktur for representation i kunskapsstyrningen samt hur
statsbidrag prioriteras gors i samband med framtagande av ny
verksamhetsplan for 2024 och framat.

12. Sommarplanering

Lopande avstimningar 6ver sommaren och semestertider planeras av
berorda parter.



