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Justering av protokoll

Faststallande av dagordning

Manadsrapport for kulturnamnden juli 2016
16RK1544

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att godkanna Manadsrapport juli 2016 samt att 6verlimna den till
regionstyrelsen for information.

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet t o m juli 2016 uppgar till +0,6 milj kr. Pa
forvaltningen visar man ett litet positivt resultat pga en foraldraledighet.
Kostnaderna ar inte upparbetade i takt med budgeten. Prognosen for helaret ar
att resultatet ska f6lja budget.

Beslutsunderlag
Forslag till beslut - Mdnadsrapport juli KIN
Mnadssammandrag KIN juli16

Verksamhetsberiattelse med ekonomisk redovisning
augusti 2016 16RK1815

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att godkianna Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning augusti 2016
samt att Gverlamna den till regionstyrelsen for information.

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet t o m augusti 2016 uppgar till 580 tkr. Overskottet 4r

genererat pa forvaltningen och beror pa en forildraledighet. Prognosen for
heldret ér ett positivt resultat pa 200 tkr.

Beslutsunderlag
Forslag till beslut - 1V erksambetsberittelse augnsti 2016 KIN
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Verksambetsberdttelse med ekonomisk redovisning augusti 2016

Verksamhetsplan 2017 for kulturnamnden 16RK1755

Forslag till beslut

Kulturnaimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar
att faststilla verksamhetsplan f6r kulturnimnden 2017.
att godkinna férdelning av kulturnimndens budgetram 2017,

Sammanfattning

Enligt arbetsordningen ska kulturnimnden, efter regionstyrelsens anvisningar,
utarbeta forslag till verksamhetsplan f6r verksamheten inom nimndens
ansvarsomrade. Region Kronobergs verksamhetsplanering och uppféljning
bygger pa metoden balanserade styrkort. I samband med beslut om
verksamhetsplan 2017 foreslas kulturnimnden besluta om en férdelning av
nimndens budgetram 2017.

Beslutsunderlag
Forslag till beslut - 1V erksambetsplan 2017 KIN
Kulturndamndens verksambetsplan 2017
Fordelning av fnlturnanmmndens budgetram 2017
Bilaga 1. Oversikt kulturninmndens rambudget 2017
Bilaga 2. Tabell dver fordelning av Kulturndmndens rambudget 2017

Processplan for revidering av Regional kulturplan
for Kronobergs lan infor 2018-2020 16RK1603

Forslag till beslut

Kulturnamndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att godkianna Processplan for revidering av Regional kulturplan f6r Kronobergs
lan infor 2018-2020.

Sammanfattning

Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 (beslutad av
landstingsfullmiktige 2014-11-25 och regionfullmaktige 2014-11-12) upphor att
gilla vid 2017 ars utgang. Nuvarande plan ska revideras infér kommande
planperiod 2018-2020. Processplanen ir Kulturnimndens uppdrag till
verksamheten och beskriver tillvigagangssitt for revideringen. Den regionala
kulturplanen for Kronobergs lin dr styrdokument f6r det kulturpolitiska
omradet pa regional niva och en understrategi till linets regionala
utvecklingsstrategi Grona Kronoberg 2025. Kulturplanen omfattar hela det
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regionala kulturansvaret inklusive den regionala kulturverksamhet som
finansieras med statliga medel. Kulturplanen innebar kulturpolitiska vigval som
pekar ut prioriterat utvecklingsarbete for de tre aren planen giller. I
processplanen ingar bland annat principer for revidering av kulturplanen samt
beskrivning av organisation, dialoger och tidplan f6r processen.

Beslutsunderlag

o Forslag till beslut - Processplan for revidering av Regional kulturplan for Kronobergs lin infor
2018-2020

o Processplan for att revidera Regional kulturplan for Kronobergs lin infor 2018-2020

Positionspapper for Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott 16RK914

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att som underlag fOr beslut i presidiet vilja ut ett antal kulturpolitiska
prioriteringar fran Region Kronoberg till ett positionspapper f6r
Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott. Underlaget formuleras i samband
med diskussion pé kulturnimnden.

Sammanfattning

Regionsamverkan Sydsverige dr ett samarbetsorgan for Sveriges sex sydligaste
regioner. Regionsamverkan Sydsverige arbetar f6r langsiktigt hallbar utveckling
tor Sydsverige inom omradena regional utveckling, infrastruktur, kollektivtrafik,
kultur samt halso- och sjukvird. Till respektive omrade finns ett politiskt utskott
och en tjanstemannagrupp. Till kulturutskottet for Regionsamverkan Sydsverige
har Ragnar Lindberg och Pernilla Sjéberg utsetts att representera Region
Kronoberg. Kulturutskottet har beslutat om en gemensam handlingsplan for sitt
arbete. Utéver handlingsplaner sa har styrelsen for Regionsamverkan Sydsverige
dven rekommenderat alla utskott att ta fram positionspapper for att skapa en
tydlighet kring alla utskotts ambitioner, vilja och fokus. Vid senaste métet med
Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott (15 september) beslutades att
respektive region pa hemmaplan valjer ut tre kulturpolitiska prioriteringar som
kan ligga till grund for ett positionspapper for Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott. Som underlag f6r diskussion i kulturnimnden finns den
handlingsplan som Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott beslutat om samt
det positionspapper som Regionsamverkan Sydsveriges utskott for infrastrukur
har arbetat fram: Ett enat Sydsverige skapar ett starkt Sverige — Positionspapper
infrastruktur och transport 2016.

Beslutsunderlag
o Firslag till beslut - Positionspapper for Regionsanerkan Sydsveriges kulturutskott
o Handlingsplan Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott
o Positionspapper infrastruktur och transport
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Forhandlingsframstallan till Kulturradet infor 2017
16RK1602

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att uppdra at kulturnimndens presidium att besluta om férhandlingsframstillan
till Kulturradet infér 2017 med utgangspunkt i kulturnamndens budget och
verksamhetsplan

Sammanfattning

Mot bakgrund av de regionala kulturplanerna fattar styrelsen for Statens
kulturrad beslut om kommande ars férdelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet (férordning 2010:2012). Infor beslutet har alla regioner som
ingar 1 den statliga kultursamverkansmodellen méjlighet att i november érligen
inkomma med revideringar av sina regionala kulturplaner. Kronobergs lin har
inte skickat in arliga revideringar av den regionala kulturplanen, utan istéllet
formulerat en férhandlingsframstillan till Statens kulturrdd infér beslut om
tordelning. I férhandlingsframstillan till Statens kulturrad beskrivs de regionala
forutsattningarna och malsittningarna pa kulturomradet i Kronoberg, 2017 ars
prioriteringar samt de behov av utékad statlig férdelning som finns for att kunna
genomfora prioriteringarna.

Beslutsunderlag
o Firbandlingsframstillan till Kulturradet infor 2017

Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till
regional kulturverksamhet 2017 16RK1601

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att godkinna fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional
kulturverksamhet 2017

Sammanfattning

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i den statliga kultursamverkansmodellen. 1
linet 4r det Region Kronoberg som ansvarar f6r administration och férdelning
av medel enligt férordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet. 2016 ars férdelning av statsbidrag till Kronobergs lin
omfattade totalt 33 700 000 kronor. Av reglementet f6r kulturnimnden framgar
att det ingar 1 nimndens uppgifter att fordela dessa medel 1 enlighet med
regionstyrelsens anvisningar. For att det statliga anslaget ska kunna utbetalas till
berérda verksamheter i kultursamverkansmodellen 1 enlighet med Region
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Kronobergs ordinarie utbetalningsrutiner antar kulturnimnden i f6rhand
tordelningsprinciper for det statliga bidraget kommande ar.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut - Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional kulturverksambet
2017

Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional kulturverksambet 2017

§203 RS Anvisningar om fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional
kulturverksambet 2017

Atgarder for tillganglighetsanpassning 16RK1785

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att avsitta 300 000 kr ur regionala utvecklingsmedel (kultur) till atgirder f6r
tillgdnglighetsanpassning i enlighet med upprittat beslutsunderlag.

Sammanfattning

Fran och med 2017 ansvarar respektive region for att statsbidrag inom
kultursamverkansmodellen férdelas till verksamheter som uppfyller delmaélen i
arbetet med att forverkliga funktionshinderpolitikens mal. Det innebir att
verksamheterna inom kultursamverkansmodellen ska ha tillgingliga webbplatser,
information om tillginglighet pa webb och sociala medier samt ha atgirdat
enkelt avhjilpta hinder 1 publika lokaler. Av denna anledning har Region
Kronobergs kulturnimnd avsatt 300 000 kr for att stédja verksamheterna inom
kultursamverkansmodellen att tillgingliggora sin verksamhet. Férutom att uppna
grundkraven i delmalen av funktionshinderspolitiken kan stdd sokas for att
ytterligare forbattra tillgingligheten 1 verksamheterna. Exempel pa insatser kan
vara att anlita en tillganglighetskonsult, tillganglighetsanpassa sin webbplats,
atgirda hoga trosklar eller dalig belysning, kontrastmarkera ytor eller skylta en
lokal.

Beslutsunderlag

Forslag till besint - Atgéirder for tillginglighetsanpassning
o Atgirder for tillginglighetsanpassning

Kulturpris och stipendier 2016 16RK51

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar

att utnamna NN till arets kulturpristagare.
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att utnimna NN till drets kreativa entreprenor inom kulturomradet.
att utnamna NN till arets bubblare.

att utnimna NN till mottagare av drets arbetsstipendium.

att utnimna NN till mottagare av arets ungdomsstipendium.
(Namn presenteras vid kulturnimndens sammantride)

Sammanfattning

Region Kronobergs arliga utdelning av kulturpriser och stipendier syftar till att
frimja den kulturella infrastrukturen i linet. Kulturpriser och stipendier tar sin
utgangspunkt i medborgarperspektiven och prioriteringarna i Regional
kulturplan f6r Kronobergs lin. Priserna delas ut vid regionfullmaktiges sista
sammantride for aret med undantag fér Arets kreativa entreprendr inom
kulturomradet som delas ut pa Innovationsdagen den 26 oktober, om méjlighet
finns.

Beslutsunderlag
o Firslag till beslut - Kulturpriser och stipendier 2016
o Kulturpriser och stipendier i Kronobergs lan 2015-2017

Svar pa motion — Involvera frivilligorganisationerna i
integrationsarbetet med nyanlanda 16RK1183

Forslag till beslut
Kulturnimndens presidieberedning foreslés att kulturnimnden rekommenderar
regionstyrelsen rekommendera regionfullmiktige

att motionen diarmed anses besvarad.

Sammanfattning

Eva Johnsson (KD), Bengt Germundsson (KD) och Anna Zelvin (KD) har i en
motion foreslagit regionfullmiktige att inratta kulturstipendium for att
uppmuntra kultur- och idrottsféreningar att bidra till integrationsprocessen av
nyanlinda. I motionen foreslds att stipendiet kan finansieras genom det
statsbidrag som Region Kronoberg tilldelats 2016 £6r 6kade kostnader f6r
flyktingmottagandet. Motionen har foljande yrkanden: att Region Kronoberg
avsitter 1 miljon kronor till kulturstipendium. att kulturnimnden far i uppdrag
att utforma ett regelverk som innebir att kultur- och idrottsféreningar kan
ansOka om bidrag till integrationsprojekt dir svenskar och nya medborgare ges
moijlighet att triffas och umgas genom gemensamma aktiviteter. I svar pa
motionen konstateras att fOreslagna insatser 6verensstimmer val med den
regionala kulturplanen 2015-2017 och redan pagaende utvecklingsarbete. Med
anledning av det foreslas att besvara motionen. Féreslagna insatser genomfors
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redan idag genom befintliga kulturstipendier som ar s6kbara samt genom
studieférbundens ordinarie verksamhet.

Beslutsunderlag
o Svar pa motion - Involvera frivilligorganisationerna i integrationsarbetet for nyanlinda
o Motion gillande Involvera frivilligorganisationer i integrationsarbetet med nyanlinda

13. Svar pa skrivelse Lat manniskor fa se den konst de
ager fran Lennart Adell Kind 16RK1412

Forslag till beslut

Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden beslutar
att godkinna svar pa skrivelse till Lennart Adell Kind.

Sammanfattning

Region Kronoberg har mottagit en skrivelse fran Lennart Adell Kind. I
skrivelsen fOreslds att regionens konstsamling ska tillgingligedras for invanarna
genom att undersoka mojligheten att skapa dels en webbkatalog med regionens
konstnarliga verk med fotografi av verket samt med information om verk,
konstnir och placering och dels utstillningslokaler vid Ljungby och Vixj6
sjukhus dir regionens 19sa konst fran avdelningar och magasin visas. Region
Kronobergs konst ska enligt forslag till Plan f6r konstnirlig gestaltning inom
Region Kronoberg skapa en god milj6 som utgar fran patienter, besékare och
personals behov. Eventuella férindringar i hanteringen av samlingen maste i
torsta hand beakta de primira malgruppernas intressen. Den grundliggande
tanken med skrivelsen, att tillgingligeéra den gemensamt finansierade kulturen
till invanarna, dr positiv. Dock kriver framtagandet av en extern webbkatalog
mycket resurser och i dagsliget ar andra insatser mer prioriterade. Att flytta
utplacerade verk ut fran avdelningarna ligger inte i den primira malgruppens
intresse da exempelvis en patient vid sitt besok pa en avdelning inte skulle moéta
en genomtinkt miljé med konstnirlig gestaltning utan en tom yta. Att daremot
tillgdngligg6ra den magasinerade konsten genom tillfilliga utstéllningar skulle
innebdra 6kad tillginglighet utan att f6rsimra f6r de primara malgrupperna. Det
finns mojlighet for andra verksamheter att 1ana magasinerad konst for tillfalliga
utstallningar. Av denna anledning gors inga ytterligare insatser pa omradet.

Beslutsunderlag
o Firslag till beslut - Svar pa skrivelse - Lat mdénniskor fa se den konst de dger
o Svar pa skrivelse - Ldt mdnniskor fi se den konst de dger
o [t mdanniskor fd se den konst de dger, skrivelse till Kulturndmnden

14. Revidering av bolagsordning och aktiedgaravtal
samt utfardande av agardirektiv for Regionteatern
Blekinge Kronoberg 16RK1058
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Forslag till beslut
Kulturnimndens presidieberedning foreslar att kulturnimnden rekommenderar
regionstyrelsen rekommendera fullméktige

att godkinna revidering av bolagsordning och aktiedgaravtal samt uppritta
dgardirektiv f6r AB Regionteatern Blekinge Kronoberg.

Sammanfattning

Regionteatern Blekinge Kronoberg inkom i april 2015 med en hemstillan om ett
forindrat grunduppdrag med anledning av det utvecklingsarbete kring
professionell dans som bolaget drivit sedan 2012 pa gemensamt uppdrag av de
tre dgarna. Vid gemensamt dgarsamrad mellan dgarna beslutades i oktober 2015
att uppdra at forvaltningen att utarbeta forslag till ett fordndrat grunduppdrag till
Regionteatern Blekinge Kronoberg och i samband med det se 6ver
bolagsordning, aktiedgaravtal och dgardirektiv. Forslaget till nya styrdokument
tor bolaget har arbetats fram gemensamt av kulturférvaltningen hos respektive
dgare. Forslaget utgar fran Riktlinje f6r bolagsstyrning i Region Kronoberg.
Fortroendevalda med kulturansvar har stimt av underlaget vid sirskilda
dgaroverlageningar i april och maj 2016. Forslaget har dven diskuterats vid
formellt Agarsamrad mellan dgarna i september 2016. Agarsamradet beslutade att
rekommendera respektive fullmiktige att godkdnna de nya styrdokumenten for
bolaget.

Beslutsunderlag
Forslag till beslut - Revidering av bolagsordning och aktiedgaravtal samt utfardande av
dgardirektiv for Regionteatern Blekinge Kronoberg

Hemstéllan till dgarna av Regionteatern Blekinge Kronoberg om forandrat uppdrag
Forslag pa reviderad bolagsordning RBK

Forslag pa reviderat aktiedgaravtal RBK

Forslag pa nya dgardirektiv RBK

Aterkoppling fran mdten och konferenser

Forslag till beslut

Kulturnimnden beslutar
att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning
Motesanteckningar finns tillgéingliga 1 Netpublicator

e Aterkoppling bolagsuppdrag

e Kommunalt forum kultur, 9 september
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e Nya Smaland, 9 september
e Regionsamverkan Sydsverige, 15 september
e Smalandsoperan, 27 september
e Verksamhetssamtal 2016
o Reaktor Sydost och Dans i Sydost, 15 september
o Studieférbunden, 19 september
o Verksamheter utanfoér kultursamverkansmodellen, 5-6 oktober

o Verksamheter i kultursamverkansmodellen, 12 oktober

16. Inbjudningar till méten och konferenser

Sammanfattning
Inbjudningar finns tillgingliga 1 Netpublicator.

e Kompletterande verksamhetssamtal 2016 (Biblioteksutveckling Blekinge
Kronoberg, Berittarnitet Kronoberg, Fria ordets hus)

17. Anmalningsarenden

Forslag till beslut

Kulturnimnden beslutar
att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning
Nedanstaende drenden anmils till kulturndmnden f6r kinnedom. Handlingar

redovisas i sarskild mapp 1 Netpublicator.
e Sammantridesdatum 2017 (fran RF)

e Litteratur och litteraturskapande i Blekinge och Kronoberg. Kartliggning
av nuldget. Forslag pa hur regionen kan stotta litteraturen som
konstform. Utredning gjord pa uppdrag av Biblioteksutveckling Blekinge
Kronoberg av Camilla Carnmo varen 2016.
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Redovisning av delegeringsbeslut

Arendet i korthet

Kulturnimnden har 6verlamnat beslutsritten i vissa arenden till kulturnimndens
ordforande eller 1:e vice ordférande samt tjanstepersoner enligt en faststalld
delegationsordning. Beslut fattade pa delegation ska aterredovisas till
kulturnimnden vid narmast fo6ljande sammantride.

Foljande delegationsbeslut fattade av kulturnimndens ordférande anmales:

- Svar till Smalandsoperan
- Kulturradets rad

Foljande delegationsbeslut fattade av regional utvecklingsdirektor anmiles:

- Lokal utlysning

- Berittarnatet

- Blinda

- Regionsamverkan Sydsverige utvecklar dansomradet i sodra Sverige

Forslag till beslut

Kulturnamndens presidieberedning foreslar kulturnimnden besluta
att notera delegationsbesluten till protokollet.

Delegeringsbeslut
o 16RK214 Nr4/2016. Svara pa brev frin Smidlandsoperan AB angdende regionalt
bidrag

e 16RK21-5 Nr5/2015. Att limna synpunkter till Kulturridet avseende rad for
regionala kulturplaner

o 16RK7-19 Regional utvecklingsdirektirsbesiut nr 54/2016. Resursfordelning
(16RK1655)

o 16RK7-20 Regional utvecklingsdirektirsbesiut nr 55/2016. Resursfordelning
(16RK311)

Ovriga arenden

Ly
_

REGION
KRONOBERG

Utskriftsdatum: 2016-10-07

11



Kallelse .
Utskriftsdatum: 2016-10-07 .
REGION

KRONOBERG

Utskriftsdatum: 2016-10-07

12



Manadsrapport for kulturnamnden juli 2016 16RK1544
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Missiv beslutsunderlag -
Diarienr: 16RK1544
Handlaggare: Lena Eriksson,
Datum: 2016-08-15 '
REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Manadsrapport juli 2016

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att Kulturnamnden beslutar

att godkanna Manadsrapport juli 2016 samt att 6verlimna den till regionstyrelsen
f6r information

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet t o m juli 2016 uppgir till +0,6 milj kr. Pa
forvaltningen visar man ett litet positivt resultat pga en forildraledighet.
Kostnaderna dr inte upparbetade i takt med budgeten.

Prognosen for helaret dr att resultatet ska folja budget.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga: Manadsrapport juli 2016

Sida1av1
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Resultat KN

Manad — JULI (ack) Rullande Arsbudget Prognos
Resultatrikning exkl Budget
proj Utfall ack Ac?( Differens 12 man 2016 Budgetavv
(tkr)
Forvaltning -1120 -1630 509 -2033 -2767 0,0
Driftstdd,utv medel -29 491 -29 558 67 -51 506 -50 196 0,0
Totalsumma -30 612 -31 187 576 -53 540 -52 963 0,0

Kommentar: Prognosen ir att budget ska foljas. Férvaltningen visar ett positivt resultat pga en
forildraledighet som kommer att upphéra under hosten. Differensen pa férvaltningen beror dven pa
periodisering av semestetléneskulden samt att kostnaderna inte dr upparbetade.

(i procent av ordinarie arbetstid)

JAN - JULI 2016 JAN - JULI 2015

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Kulturstaben totalt 1,8 1,8 0,0 | 8,9 8,9 0,0

Kommentar: Sjukfranvaron ir inte arbetsrelaterad och ligger betydligt ligre 1 jimférelse med Region
Kronoberg totalt. Det dr svart att fi bra och rittvisa jimforelsesiffror eftersom avdelningen bestir av sa
fa medarbetare.
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Verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning
augusti 2016 16RK1815
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Missiv beslutsunderlag
Diarienr: 16RK1815
Handlaggare: Lena Eriksson,
Datum: 2016-09-26

Kulturndmnden

Verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning
augusti 2016

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att godkianna Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning augusti 2016
samt att 6verlimna den till regionstyrelsen f6r information

Sammanfattning
Det ekonomiska resultatet t o m augusti 2016 uppgar till 580 tkr. Overskottet dr
genererat pa forvaltningen och beror pa en forildraledighet.

Prognosen for helaret dr ett positivt resultat pa 200 tkr.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnaimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor
Bilaga:  Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning augusti 2016
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SAMMANFATTNING
KULTURNAMNDEN

INVANARE

Verksamhet har under april-augusti skett enligt plan med fortsatt fokus pa professionell dans, det fria
ordet samt bild och form. Under perioden har utvecklingsmedel hos Kulturradet beviljats for ett
interregionalt metodutvecklingsprojekt i Regionsamverkan Sydsverige kring professionell dans. Beslut
har tagits om omorganisering av det dansfrimjande uppdraget likvil som en langsiktig
overenskommelse med Vixjé kommun gillande Det fria ordets hus. For att sikerstilla en jamlik
tillgdng till konstpedagogik f6r barn och unga i linet har en diskussion om spridning férts med
Ljungbergmuseet.

Styrtalen gir inte att f6lja upp per tertial men vad giller satsningen pd dans har drets mal att nd 10
av1000 kronobergare med professionell dans féregiende ar uppfyllts. 12 av 1000 kronobergare sig
professionell dans 2015.

Under andra tertialet har det arbete som paborjades under fOrsta tertialet drivits vidare enligt plan. Det
har exempelvis dven under denna period en gang i méinaden arrangerats gemensamma lirandeforum for
hela Regional utveckling, som ett erfarenhetsutbyte mellan avdelningarna. Det har dven genomforts en
utvecklingsdag som delvis genomférdes thop med Linsstyrelsen.

Under tertial 2 har arbetet fortskridit med att ta fram utbildningskoncept till medarbetarna kring Gréna
Kronoberg och grona triden dir utmaningsdrivet arbetssatt dr en viktig del.

Styrtalen gir inte att folja upp per tertial varfor det 1 dagsliget inte gar att siga ndgot om utfallet.

Arbetet med att forbittra forutsittningarna f6r det civila samhillet har fortsatt genom dels dialog med
studieférbunden kring éverenskommelse och bidragssystem och dels genom ett Gvergripande internt
arbete avseende stodstrukturer som bidrag och fonder.

Utformning av dndrat bidragssystem f6r studieférbunden pagér. Vad giller ndjd-organisationsindex sa
har ett forslag tagits fram under perioden som kommer aktiveras under tertial 3.

EKONOMI

Under perioden beslutade Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott att bjuda in Riksdagens
kulturutskott till ett kommande méte. Dialog har dven skett pé tjainstemannaniva med Kulturradet, SKL
och Myndigheten f6r kulturanalys.

Overskottet ar genererat 1 forvaltningen, delvis beroende pa en pdgiende forildraledighet vilket fatt till
f6ljd att man inte hunnit upparbeta kostnader.

20



Jan-Aug

Belopp i mnkr 2016 2015
Intékter 58 093,1 56 693,8
Kostnader 57 512,6 55 065,3
Resultat 580,5 1628,5

Christel Gustafsson

Forvaltningsdirektor
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VERKSAMHETSBERATTELSE

INVANARE

Malbilden dr ett breddat utbud av professionell dans di konstformen etableras och forstirks i ldnet. Fler
invéinare ska fa mota professionell dans och genom satsningen foérvintas Regionteatern Blekinge
Kronoberg dven nd en ny publik. Fler invdnare i linet ska fa ta del av verksamhet i det fria ordets hus
regi och kommunernas arbete med yttrandefrihetsfragor stirks. Pd bild- och formomradet skapas ett
breddat utbud f6r invanare, likvirdighet i tillgang till konstpedagogik f6r barn- och unga samt
forbittrade forutsittningar for konstnirer att verka i regionen.

Mal

Skapa forutsattningar for ett innovativt kulturliv med bredd och spets

Styrtal Nulage Malvarde 2016 Malvarde 2018
Antal deltagare pa dansférestallningar 12 10 20

per 1000 invanare

Antal deltagare pa evenemang i Det fria Saknar basvarde Okar Okar

ordets hus regi per 1000 invanare

Samordnande funktioner for bild- och Provas Struktur utarbetas Struktur etablerad

formomradet

Starka och oka den professionella dansens narvaro i regionen

Férindra grunduppdraget for Regionteatern Blekinge Kronoberg
Arendet har beretts tillsammans med &vriga dgare enligt plan och ska hanteras pa
Kulturnimnden under kommande period.

Utveckla samverkan kring professionell dans inom Regionsamverkan Sydsverige
Under perioden har utvecklingsmedel hos Kulturridet beviljats for ett interregionalt
metodutvecklingsprojekt for teater- och dansaktérerna i regionerna som dr med i
Regionsamverkan Sydsverige enligt plan. Projektet syftar till att utveckla en metod f6r att arbeta
komplementirt med professionell dans sa att fler invinare i sédra Sverige kan ta del av dans som
scenkonst.

Omorganisering av det dansfrimjande uppdraget (Dans i Sydost)
Beslut om omorganisering av det dansfrimjande uppdraget har tagits i Kulturnimnden den 17
juni. Aven beslut i Region Blekinge den 3 juni. Beslut i Landstinget i Kalmar lin samt i
utférarorganisationerna Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern Kalmar Linsteater.
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Utveckla och sprida arbetet kring det fria ordet i regionen

Overenskommelse med Vixjo kommun
Aktiviteten dr genomfoérd. Langsiktig Gverenskommelse med Vixjé kommun beslutad 1 Region
Kronobergs Kulturnimnd den 20 april samt i Vixjé kommuns Kultur- och Fritidsndimnd samma
datum.

Intern kompetensutveckling
Aktiviteten dr ej pdborjad.

Hantering av motion kring Fristadsregion
Aktiviteten dr genomférd. Motionen besvarades av Regionfullmaktige den 27 april. Férutom en
en langsiktig Gverenskommelse med Vixjé kommun kring Det fria ordets hus fick
Kulturndmnden i uppdrag att i samband med revideringen av den regionala kulturplanen som
péiborjas 2017 férankra och vidare underséka kommunernas intresse och vilka kritiska faktorer
som finns fOr ett utvecklat regionalt och kommunalt dtagande 1 fristadsfragan.

Plan for fortsatt samverkan kring det fria ordet
Aktiviteten dr genomfoérd. Langsiktig 6verenskommelse med Vixjé kommun beslutad 1 Region
Kronobergs Kulturnimnd den 20 april samt i Vixjé kommuns Kultur- och Fritidsndimnd samma
datum.

Forstarka infrastrukturen for bild- och formomradet

Plan {or konstinkép
Under perioden har arbetet med att utforma en ny riktlinje/plan f6r konstink6p fortsatt enligt
plan.

Aktualisera regionalt konstpedagogiskt uppdrag for att sikerstilla en jamlik tillgdng till
konstpedagogik for barn och unga i Iinet
Moéte med Ljungbergmuseet som dr den verksamhet som har ett regionalt konstpedagogiskt
uppdrag den 11 maj. Bland annat diskussion om spridning av det konstpedagogiska uppdraget.

Fortsétta arbetet med organiseringen av olika konstutvecklande och samordnande funktioner
Region Kronoberg medfinansierar ett flertal projekt pd bild och formomridet som kan inbegripa
konstutvecklande och samordnande funktioner enligt plan, exempelvis Residence in Nature och
New Smaland.

23



Malbilden 4r att medarbetarna ska arbeta utmaningsdrivet i storre utstrickning, dvs. ha utmaningen i
fokus och samhandla och samverka med de medarbetare och aktorer som bast kan bidra till att nd
utmaningen. Alla medarbetare ska vara medvetna om vilka mal verksamheten arbetar f6r att nd och
genom fokusering och att ta hjilp av sina kollegor ska andelen medarbetare som upplever stress minska.

Mal

Skapa en arbetsmiljo som praglas av ett utmaningsdrivet arbetssatt

Styrtal Nulage Malvarde 2016 Malvarde 2018
Medarbetare som upplever att de arbetar Inte féljts upp under 75 % 100 %
utmaningsdrivet enligt definition perioden, genomfors

pa helar
Malkvalité enligt medarbetarenkat Har inte féljts upp 51,1 >70

under perioden
Stressprofil enligt Har inte féljts upp 41,8 <41.8
medarbetarenkat/Medarbetarprofil under perioden

Utveckla gemensamma larandeaktiviteter

Urvecklingsdagar

Under perioden har en halvdag utvecklingsdag f6r samtliga medarbetare pd Regional utveckling
genomforts enligt plan. Eftermiddagen var gemensam med Linsstyrelsen fOr att gemensamt ta
del av vad som sker i linje med Regionala utvecklingsstrategin inom organisationerna och lira
kinna varandras verksamhet i storre utstrickning.

Interna lirandeforum

Frin och med januari 2016 har, enligt plan, en ging i midnaden sd kallade interna lirandeforum

da alla medarbetare pa Regional utveckling under en halvtimma far ta del av vad som sker inom
andra verksamheter i férvaltningen genomférts. Syftet dr att lira mer om varandras verksamheter,
hitta beréringspunkter, hjilpa varandra att utvecklas och att fa prova pa metoder som dven kan
anvindas i externa nitverk/forum.

Kartligga forvaltningens kompetenser

Atgérden fordréjdes men var klar under april da materialet togs om hand i ledningsgruppen.

Fortsatt utveckling av en aktivitetsbaserad arbetsmiljo
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Se over lokaler och zoner

Ledningen har avvaktat centralt beslut om ekonomiska férutsittningar fo6r genomférande av
forindringar i arbetsmiljon. Under perioden har diskussioner fortskridit med hyresvirden och
fastighetsavdelningen for att forbereda férdndringarna.

Uppfoljning av aktivitetsbaserat arbetssatt

Uppféljning kommer att ske under hésten i samband med intern kompetenshéjning av Grona
Kronoberg,

Utveckla stod for utmaningsdrivet arbetssatt

Ta fram rutiner och definitioner for hur vi arbetar utmaningsdrivet

Detta arbete har kopplats ithop med fortydligande av grona triaden pa websidan f6r Grona
Kronoberg http://www.regionkronoberg.se/gronakronoberg/som ir en viktig del av att arbeta

utmaningdrivet. Det kommer dven in som en del i de utbildningar/lirandeformer som kommer
ske for att utbilda samordnare 1 Gréna Kronoberg och gréna traden som kommer ske under
tertial 3. Arbete pigir men kommer vara en kontinuerlig process under 2016.

Kunskapshéjande insats

En kunskapshéjande insats kring utmaningsdrivet arbetssitt for alla medarbetare som fran
bérjan var planerat kommer inte att genomféras. Det kommer diremot ingd som en viktig del i
de studiecirklar som planeras for att 6ka kunskapen bland samordnare och projektledare om
Grona Kronoberg och gréna triden (atgird ”Ta fram rutiner och definitioner f6r hur vi arbetar
utmaningsdrivet”).

(i procent av ordinarie arbetstid)

JAN - AUG 2016

Totalt Kvinnor Man

JAN - AUG 2015

Totalt Kvinnor Man

Kulturstaben totalt 1,6 1,6 0 | 8,0 8,0 0

Sjukfranvaron ér inte arbetsrelaterad och ligger ligre jimfért med hela Region Kronoberg som har en
sjukfranvaro pa 5,3%. En markants minskning har skett nir det giller sjukskrivningar. Under 2016 har
vi inte haft nigra sjukskrivningar efter dag 15.
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http://www.regionkronoberg.se/gronakronoberg/

Milbilden ir ett fértydligande av relationen mellan Region Kronoberg och det civila samhillet, bittre
férutsittningar f6r samhandling och méjligheter £6r fler intressenter att involvera sig i regionala
utvecklingsprocesser. Det skapas 6kade kunskaper internt om det civila samhillets férutsdttningar och
potential som utvecklingsaktor.

Mail
Breddad delaktighet i genomférandet av den regionala kulturplanen

Styrtal Nulage Malvarde 2016 Malvarde 2018

Andrat bidragsystem for studieférbunden  Utformas Utformas | bruk

No6jd organisationsindex; hég grad av

néjdhet hos vara intressenter Index ej framtaget Basvéarde tas fram

Forbattra forutsattningarna for det civila samhallets aktorer att
delta i regionala utvecklingsprocesser - pilot avseende
studieforbunden

Omvirldsbevakning och gemensam kompetensutveckling
Fortsatt Overgripande arbete internt inom Region Kronoberg avseende stddstrukturer,
exempelvis bidrag och fonder, f6r bland annat civila sambhillets aktorer.

Fordjupad dialog med studieférbunden
Den 18 maj fortsatte Region Kronoberg och representanter frin studieférbunden i form av
Kronobergs lins bildningstérbunds arbetsutskott dialogen kring 6verenskommelse och
bidragssystem. Efter motet utsags en representant fran studieférbunden att tillsammans med
tjdnsteperson pa regionen arbeta med utkast till ny Sverenskommelse.
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EKONOMI

Milbilden ir att staten ska rikna upp medel till verksamheter i kultursamverkansmodellen 1 nivd med
den regionala upprikningen. Den statliga och regionala nivan tar gemensamt ansvar fér utvecklingen av
gemensamt finansierade verksamheter.

En hallbar ekonomi i balans

Styrtal Nulage Malvarde 2016 Malvarde 2018
Upprakning av statliga medel i niva 1,19 % i férhallande | niva I niva
med regional upprékning till 2,99 % regionalt.

Dialog med statlig niva avseende roller och ansvar i
kultursamverkansmodellen samt utveckling av modellen

Dialog med Statens kulturrdd pad tjinstemannaniva
Rundabordssamtal med Kulturridet den 25 maj om kommande riktlinjer for statliga medel till
regional kulturverksamhet.

Medverkan I nitverk
Kulturstaben har under perioden medverkat i SKLs kulturchefsnitverk den 9-10 maj enligt plan.
Dir diskuterades bland annat eventuell utveckling av kultursamverkansmodellen. Medverkan pa
Myndigheten f6r Kulturanalys nitverkstriff den 2 juni dér bland annat utvirdering av
kultursamverkansmodellen och hotade kulturskapare diskuterades. Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott sammantridde den 1 juni. Bland annat beslutades att bjuda in Riksdagens
kulturutskott till ett kommande méte.

Arlig forhandlingsframstillan till Kulturridet
Aktiviteten bedéms genomfdras enligt plan.
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Resultat KN

Manad - AUG Rullande Arsbudget Prognos
Resultatrikning exkl Budaet
proj Utfall ack Ac?( Differens 12 man 2016 Budgetavv
(tkr)
Administrativt stod -1219 -1.859 640 -1 993 2767 200,0
Verksamhetsstod -33 745 -33 686 -60 -50 671 -50 196 0.0
Totalsumma -34 964 -35 545 580 -52 664 -52 963 200,0

Totalt visar kulturverksamheten ett positivt resultat pa 580,5 tkr ackumulerat t o m augusti.

Den positiva avvikelsen finns pa férvaltningen vilket delvis beror pa en férildraledighet sd man dérfor
inte har hunnit upparbeta kostnader. Denna forildraledighet kommer fortgd hela hésten.

Forvaltningen har 2,6 budgeterade tjdnster. Det finns en visstidsanstilld pga férildraledigheten.

Samtliga dr heltidsanstillda inom Region Kronoberg dd man dven arbetar med &vriga uppgifter inom

Regional Utveckling,

Prognosen f6r 2016 ir att budget ska féljas fransett en mindre positiv avvikelse pa férvaltningen.

Samtliga driftstdd kommer att utbetalas.
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Verksamhetsplan 2017 for kulturnamnden 16RK1755
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Missiv beslutsunderlag y
Diarienr: 16RK1755
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-10-05

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Verksamhetsplan 2016

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar

att faststilla verksamhetsplan fér kulturndmnden 2017.

att godkinna férdelning av kulturnimndens budgetram 2017.

Sammanfattning

Enligt arbetsordningen ska kulturnimnden, efter regionstyrelsens anvisningar,
utarbeta forslag till verksamhetsplan f6r verksamheten inom nimndens
ansvarsomride. Region Kronobergs verksamhetsplanering och uppféljning bygger
pa metoden balanserade styrkort.

I samband med beslut om verksamhetsplan 2017 féreslas kulturnimnden besluta
om en férdelning av nimndens budgetram 2017.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga: Beslutsunderlag Kulturnimndens verksamhetsplan 2017
Beslutsunderlag Fordelning av kulturnimndens budgetram 2017
Bilaga 1. Oversikt kulturnimndens rambudget 2017
Bilaga 2. Tabell 6ver fordelning av kulturnimndens rambudget 2017

Sida1av1
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VERKSAMHETSPLAN 2017
KULTURNAMNDEN

INVANARE

TILLGANGLIGHETEN TILL VERKSAMHETERNA SKA

VARA GOD
Nulage

2017 dr det tredje aret for genomforande av Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017. Under
perioden har stora satsningar pd professionell dans och det fria ordet permanentats. Avseende
tillgdngligheten till kultur har verksamheterna en god spridning i linet med lika hég andel aktiviteter
utanfér Vixjé kommun som befolkningsandel utanfér Vixjé kommun.

Utvecklingsarbete pdgar inom samtliga tre prioriteringar i kulturplanen: Stirka férutsittningarna fér
kulturens egenvirde och konstnirlig férnyelse; Utveckla publikarbete och férutsittningar f6r
deltagarkultur; Oka samhandling mellan politikomraden. Det finns fortsatt behov av att forstirka vissa
insatser i kulturplanen.

Mal

Skapa forutsattningar for ett innovativt kulturliv med bredd och spets

Styrtal Nulage Malvarde 2017 Malvarde 2019
Studlgfor})undens deltagartimmar per 11875 (2015) 12 000 13 000

1000 invanare

Andel aktiviteter rapporterade i o -

Kulturdatabasen utanfor Vaxjé kommun i i EELHIE e I nivda med | niva med

jamfort med 53 % av

nivd med andelen av befolkningen befolkningen (2015)

utanfér Vaxjo kommun

befolkningen befolkningen

Antal curators, regissorer och
upphovspersoner rapporterade i 24 (2015) 27 30
Kulturdatabasen

Handlingsplaner 2017:

Bild och form
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Under 2012-2016 har utvecklingsprojekt skett inom bild och formomradet. I det underlag som tagits
fram inom projektet har behovet av en regional konstutvecklare uttryckts. Tillsittandet av en sidan ér
dven prioriterad i Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017. Under 2017 ska uppdrag tas fram
till Kulturparken Smiéland avseende konstkonsulentverksamhet i hela linet.

Forbittra den kulturella infrastrukturen for det immateriella kulturarvet

Det immateriella kulturarvet i form av muntligt berdttande utgbr en stark tradition 1 Kronoberg. Det
arbete som Berittarnitet Kronoberg genomfor har fatt nationell och internationell uppmarksambhet,
och verksamheten tar ett storre regionalt ansvar med anledning av att omridena litteratur och
ldsfrimjande integreras i kultursamverkansmodellen. En utékad och langsiktig finansiering 4r en
utgingspunkt for att verksamheten ska kunna ingd i den kulturella infrastrukturen pa ett héllbart sitt.
Under hésten 2016 genomfors en utvirdering av Berittarnitet Kronoberg som ligger till grund f6r
verksamhetens inriktning och fortsatt dialog mellan Region Kronoberg och Ljungby kommun. Frin
och med 2017 féreslds verksamheten inga 1 kultursamverkansmodellen genom att statligt stod
omférdelas inom den statliga budgetramen. Mot bakgrund av utvirderingen och tilldelningen av statliga
medel formuleras dven ett regionalt uppdrag 1 dialog med verksamheten under 2017.

SmdlandsOperan
Under 2017 prioriteras att tillsammans med SmilandsOperan och andra intressenter undersoka olika
moijligheter till regionala stéd f6r att mojliggora fortsatt verksamhet i linet.
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MEDARBETARE

Nulage
Den aktivitetsbaserade arbetsplatsen behover fortsitta att utvecklas och utforskas for att uppna en god
arbetsmiljé och fOr att den ska kunna anvindas som ett strategiskt verktyg i medarbetarnas arbete. Hir

krivs bdde fortsatt utveckling och uppféljning.

Grona Kronoberg beskriver att grona trddens verktyg ska anvindas i genomférandet av strategin. En
férsta mitning av utmaningsdrivet arbetssitt, visar att det finns ett fortsatt behov av att utveckla arbetet
for att rusta medarbetarna att anvinda sig av dessa verktyg i vardagen.

REGION KRONOBERG SKA VARA EN ATTRAKTIV
ARBETSGIVARE

Mal

Skapa en arbetsmiljo som praglas av ett utmaningsdrivet arbetssatt

Styrtal Nulage Malvarde 2017 Malvarde 2019
Medarbetare som upplever att de

arbetar utmaningsdrivet enligt D 75 % 1o %
definition

Malkvalité enligt medarbetarenkat 511 5111 70
Stressprofil enligt 41,8 41,82 <41,8

medarbetarenkat/medarbetarprofil

Handlingsplaner 2017:

Fortsatt utveckling av en aktivitetsbaserad arbetsmiljo

Den aktivitetsbaserade arbetsmiljon ér ett strategiskt verktyg for att kunna arbeta utmaningsdrivet.
Utveckling av den fysiska miljén har skett under 2016 {6r att skapa en miljé som frimjar att arbeta pa
detta sitt. Under 2017 ska insatser genomféras for att medarbetarna i annu stérre utstrickning ska
anvinda miljén pd ett dndamalsenligt sitt.

Tillimpa verktygen I gréna triden

For att forverkliga regionala utvecklingsstrategin — Grona Kronoberg ska arbetsmetoden Grona trdden
tillimpas som bestdr av att arbeta utmaningsdrivet, férindringslogik, intressentanalys, jamstilldhet- och
mangfaldsintegering, samhandling och lirandecykel. Under 2016 paborjades ett arbete med att
medvetandegdra metoderna bland medarbetarna. Under 2017 ska metoderna systematiskt bérja

1 Mitningen genomférs inte under 2017.

2 Mitningen genomf6rs inte under 2017.
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tillimpas av medarbetarnas i det ordinarie arbetet, vilket kriver riktade insatser och stéd. Inom ramen
for detta gbrs ocksa en sirskild satsning pa jimstilld tillvaxt.

Nulage

Minga intressenter ér i dagsliget delaktiga 1 genomforandet av den regionala kulturplanen. For att
kulturpolitiken ska vara fortsatt angeldgen krivs kontinuerligt arbete med att stirka forutsdttningarna
tor samhandling med relevanta intressenter. Under 2017 fokuseras pd att forbattra dialog och
samhandling med det civila samhillet.

Mal
Starka forutsattningarna for samhandling i genomférandet och revideringen av den
regionala kulturplanen

Styrtal Nulage Malvarde 2017 Malvarde 2019
Antal aktorer fran det civila samhallet

involverade i dialoger kopplade till 28 (per den 21/9 40 50
kultursamverkansmodellen 2016)

Handlingsplaner 2017:

Revidera kulturplanen infor 2018-2020

Under 2017 revideras kulturplanen infér kommande kulturplaneperiod. Arbetet sker i enlighet med
Processplan for revidering av Regional kulturplan for Kronobergs lan infor 2018-2020. Sirskilt fokus pd samverkan
med det civila samhillet i samarbete med Ideell kulturallians.

Stirka samverkan inom kulturomrddet i sédra Sverige

Under 2017 prioriteras samverkan med nirliggande lin genom samarbetet i Regionsamverkan
Sydsveriges kulturutskott. Arbetet sker i enlighet med den handlingsplan som tagits fram inom
nitverket.

Utveckla former for kultur p4 okonventionella platser
Under 2017 utvecklas former for en utlysning i linje med uppdraget fran Regionfullmaktige.

34



EKONOMI

Nulage

Regionen ingar i den statliga kultursamverkansmodellen. Svag utveckling av statligt anslag gér att det
finns ett behov av kontinuerlig dialog for att sidkerstilla bibehallen niva och méjliggdra utveckling inom

modellen.

EN HALLBAR EKONOMI | BALANS

Mal

En hallbar ekonomi i balans

Styrtal Nulage Malvarde 2017
Upprakning av statliga

medel i niva i 1,19 % statligt jamfort med 2,99 g

o . I niva
jamforelse med % regionalt

regional upprakning

Handlingsplan 2017:

Malvarde 2019

I niva

Dialog med statlig nivd avseende roller och ansvar i kultursamverkansmodellen samt

utveckling av modellen

Fortsatt dialog med statlig niva for att bibehalla och 6ka den statliga medfinansieringen av
kultursamverkansmodellen samt att utveckla modellen i enlighet med modellens ursprungliga syfte.
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Bilaga; Regionfullmaktiges uppdrag till Kulturnamnden

Mal | Uppdrag

Hanteras

Region Kronoberg ska vara en drivande utvecklingsaktoér

Stotta den konstnarliga utvecklingen och arbeta for
att kulturen ska na lanets invanare

Ingar i grunduppdraget.

Uppmuntra kulturarrangérer att hitta
okonventionella arenor for att na ut till fler
manniskor, till exempel pa dldreboenden och att
inkludera nyanlanda i kulturaktiviteter.

Ingar i VP.
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Beslutsunderlag

Diarienr: 16RK1755
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling
Datum: 2016-10-05

Fordelning av kulturnamndens rambudget 2017

Arendet

Regionfullmiktige har den 22 juni beslutat om budget 2017 med flerarsplan 2018-
2019. Kulturnimnden har i samband med detta férdelats en budgetram som
omfattar totalt 56 miljoner kronor (exkl. de statliga medel som Region Kronoberg
tordelar till verksamheter inom kultursamverkansmodellen).

Kulturnimndens budgetram innehaller fyra olika delar:

—  Driftstod till externa organisationer

— Regionala utvecklingsmedel (kultur)

— Forvaltning (personal, administration och egna stédsystem)
— Psykiatrihistoriska museet

Arendet beskriver forslag pa férdelning av kulturnimndens budgetram 2017, for
sammanfattning och detaljer se bilaga 1. Oversikt kulturnimndens rambudget 2017
samt bilaga 2. Tabell over fordelning av Kulturndmndens rambudget 2017.

Askanden och utvecklingsplaner
Foljande dskanden och utvecklingsplaner har inkommit infér budget 2017:

—  Kulturparken Smaland — Verksamhetsplan och visioner for Utvandrarnas hus
och Svenska Emigrantinstitutet

— Musik i Syd — daskande om 700 000 kr i kompensation for andrade
skatteregler samt upprakning pa 3 %

— Regionteatern Blekinge Kronoberg — Hemstéllan om agartillskott pa 125 000
kr for dansverksamheten

— SISU Idrottsutbildarna — Askande om 6kning med ca 76 000 kr for att komma
narmare nivan pa anslag 2011.

— Smalands idrottsférbund — Askande om 6kning med minst 130 000 kr fér att
komma narmare riksgenomsnittet pa 10:30 Kr/capita

— Italienska palatset — Utvecklingsplan och vision

— SmaélandsOperan — Askande om 500 000 kr i nytt driftsstod

Fordelning av kulturnamndens budgetram 2017

Nedan beskrivs nulige samt férdelning av kulturnimndens budgetram 2017
inklusive konsekvensanalys. For f6rslag pa exakt fordelning, se bilaga 2. Tabell jver
fordelning av Kulturndmndens rambudget 2017.

Nulage

Verksamheten har fatt utdkade myndighetsuppdrag och utékad administration
inom kultursamverkansmodellen, exempelvis gillande forverkligandet av delmalen
i funktionshinderspolitiken. Aven regionala uppdrag 6kar, ett exempel pa detta ir
okonventionella platser. Samtidigt sker anpassning och utveckling av de stéd
Kulturnaimnden forfogar 6ver, exempelvis stodet till studieférbunden.
Driftsorganisationerna har sedan 2012 uppriknats i niva med eller 6ver
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kostnadsokningar enligt index. Nya verksamheter dskar om driftsstod. Personella
resurser ir pa samma niva som 2012.

Detta nuldge innebir att det balanserade styrkortet som beskriver liget avseende
resurser, verksamhet, intressenter och utveckling i dagslidget inte dr balanserat. Det
finns behov av att prioritera om i verksamhet och utveckling, antingen genom att
dra ner eller knoppa av uppdrag.

Fordelning av budget 2017

Driftstod till externa organisationer

— Fordelning av driftstdd till externa organisationer samt upprakning pa 1,6 %
for verksamheter inom kultursamverkansmodellen och 1,6 % for
verksamheter utanfér kultursamverkansmodellen foreslas enligt tabell, bilaga
2. For organisationer med delat huvudmannaskap beslutas upprakning av det
regionala anslaget i samrad mellan huvudmannen. P3 dgarsamrad den 29
september beslutades om upprakning om 2,4 % till Regionteatern Blekinge
Kronoberg. Beslut om slutlig uppréakning till Reaktor Sydost och Dans i Sydost
beslutas pa Sydostkultur. Ingen upprakning féreslas for medel kopplade till
sarskilda uppdrag.

— Regionala medel till Cirkus i Glasriket fordelas om pa grund av att Cirkus i
Glasriket har haft for lite verksamhet i lanet.

— Medel for att tillsatta en regional konstutvecklare, motsvarande en
halvtidstjanst, med uppdrag i hela lanet frigérs darmed. Tillsdattande av en
regional konstutvecklare ar en prioriterad insats i Regional kulturplan for
Kronobergs 1an 2015 — 2017. Den regionala konstutvecklarfunktionen
placeras hos Kulturparken Smaland.

— Berattarnatet Kronoberg lyfts in i Kultursamverkansmodellen genom
omfordelning av statliga medel (fran Cirkus i Glasriket).

— 2016 ingick Region Kronoberg i en 6verenskommelse med Vaxjo kommun
gdllande finansiering av Det fria ordets hus. 2016 anvdandes Regionala
utvecklingsmedel for andamalet. | budget 2017 avsatts ett langsiktigt
driftstéd om 300 000 kronor plus upprakning till Det fria ordets hus. Medlen
tas fran utokad budgetram for Okonventionella platser som
regionfullmaktige fordelat.

— Utokat driftstod till studieféorbunden om 1 000 000 kr. Kulturndamnden har av
regionfullmaktige fordelats en utékad budgetram infér 2017 for detta
andamal.

— Ingen upprakning for ramanslaget till ungdomsorganisationerna, med
anledning av att dessa medel inte alltid upparbetas fullt ut. Nivderna pa de
tre olika bidragen till ungdomsorganisationerna foreslas darfér ocksa
bibehallas pa samma niva som 2016 (se tabell, bilaga 2).

Utover féreslagna forindringar sa sker dven en utdkning i form av
trappstegsmodell mot bakgrund av budgetbeslut 2015 (till Musik i Syd f6r Musica
Vitae och till Kulturparken Smaland f6r Kulturarvscentrum Smaland).

Regionala utvecklingsmedel (kultur)
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— 200 000 kronor till kultur pa okonventionella platser. Kulturndmnden har av
regionfullmaktige fordelats en utékad budgetram om 500 000 kronor infor
2017 for detta andamal. 300 000 kronor avsatts till Det fria ordets hus, se
ovan.

Utover detta tas beslut som belastar regionala utvecklingsmedel 16pande under
aret mot bakgrund av prioriterade utvecklingsinsatser 1 den regionala kulturplanen.
Enligt delegationsordningen kan regional utvecklingsdirektor fatta
delegationsbeslut pa upp till 100 000 kronor. De aterrapporteras till
kulturnimnden vid efterféljande méte. Beslut mellan 100 000 - 200 000 kronor
fattas av kulturnimndens ordfdérande efter samrad med 1:a och 2:e vice
ordférande och beslut 6ver 200 000 kr fattas av kulturnimnden.

Forvaltning (personal, administration och egna stodsystem)
— 460 000 kr omfordelas fran arets upprakning till férvaltning for att 6ka
kapaciteten
— Generell upprakning i enlighet med Ionerevison tillkommer

Psykiatrihistoriska muséet
— Upprakning sker med 1,6 %

Konsekvensbeskrivning

Forslaget pa fordelning av kulturnimndens budgetram 2017 innebir utdkade
resurser under rubriken Forvaltning jamfort med tidigare ars fordelning. Forslaget
balanserar styrkortet genom att 6ka kapaciteten och minskar risker i
genomforandet.

Forslag om att forldgea en regional konstutvecklare motsvarande en halvtidstjanst
med uppdrag i hela linet hos Kulturparken Smaland innebir att en prioriterad
insats i Regional Kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 genomfors. Dialog
kring detta har férts med verksamheten men inte med andra intressenter som
deltagit 1 utvecklingsarbetet kring bild och form sedan 2012. For att mojliggora ett
héllbart uppdrag kommer dven en dialog med Statens kulturrad att foras kring
medfinansiering for att utoka tjansten.

Forslaget att lyfta in Berittarnidtet Kronoberg 1 kultursamverkansmodellen innebir
att 4nnu en prioriterad insats 1 kulturplanen genomférs. Verksamheten har 1 dialog
med Region Kronoberg linge patalat behovet av att erhalla statliga medel genom
modellen. Under hésten 2016 genomfoérs en utvirdering av verksamheten efter
vilken en kulturpolitisk diskussion ska félja gillande nista steg fr utvecklingen av
Berittarnatet. Denna foregas till viss del av budgetbeslutet men gar 1 linje med
bade kulturplanen och diskussioner som tidigare forts inom kulturnimnden.

Forslaget att helt ta bort Cirkus 1 Glasrikets stoéd innebir att foreningen hinvisas
till tillfalliga projektmedel vilket kan paverka méjligheterna att bedriva verksamhet
i Glasriket. Pa sikt kan det innebira att ett konstomrade som tidigare varit
prioriterat i den regionala kulturplanen och som lyfts ur ett spetsperspektiv i
dialog med staten férsvinner fran linet. Forslaget innebir dven att de statliga
medel som har tilldelats féreningen tas bort, utan stod 1 nuvarande kulturplan. Det
kan finnas en risk att dessa medel inte lingre kommer att tilldelas Kronoberg. Vid
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kontakt med Statens kulturrad pa tjainstemannaniva har dock inte nagra sadana
signaler kommit.

Det beslut kulturndmnden tagit den 20 april 2016 om langsiktigt driftsstod till Det
fria ordet hus genomfors.

En konsekvens av budgetforslaget dr att inga av de sju inkomna dskandena och
utvecklingsplanerna prioriteras i foérdelningen. Det kan konstateras att det dr svart
for nya aktorer att erhalla ett driftstod pa kulturomradet utan att befintliga
resurser omfordelas. Det finns dirfér behov av att arbeta langsiktigt for att
mojliggdra utvecklingsarbete och nya initiativ pa kulturomradet 1 linet.

Forslaget pa fordelning av kulturnimndens budgetram och foreslagna
prioriteringar dr verktyg for att genomfoéra Regional kulturplan f6r Kronobergs
lin 2015-2017 och kulturnimndens verksamhetsplan 2017.
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Bilaga 1. Oversikt kulturnimndens rambudget

Namnd: Kulturndmnden

Uppdaterad:20161005

Belopp i tkr

EXTERN BUDGETRAM 2016* 52435 * Avskrivning per 20160701
Avgar tillaggsbudget 2016 -264
Kompensation I6nerevision 2016, helarseffekt 13
Behovsbaserad upprakning 809
Extra upprakning fér bidrag inom samverkansmodellen 507

Volymférandringar budget 2017

Etableringsstod Kulturarvscentrum sodra Smaland 200

Utokat stod till Musica Vitae enligt budget 2015-2017 200

Okonventionella arenor 500

Stod foreningsliv integrationsarbete, uppjustering stod till studieférbund 1000
SUMMA volymforandringar 1900 1900

Loneavtal 2017"

** fordelas ut efter simulering av avtal
2017 (senast 30 nov)

EXTERN BUDGETRAM 2017 55401
*** Uppdateras nar baspaket 2017
INTERN BUDGETRAM 2017*** - klara (senast 30 sept)
NETTOKOSTNADS RAM 2017 55401
Forvaltningskostnader 3057
Psykiatrihistoriska museét 541
Driftstod 50978
Utvecklingsmedel 825

Under forvaltningskostnader tillkommer l6neavtal 2017 sa denna siffra kommer att justeras.
Aven den interna budgetramen kommer att férindras.
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Bilaga 2. Tabell over fordelning av Kulturnamndens
rambudget 2017

Driftstod till externa organisationer

Inom samverkansmodellen
Bolag delagda av

Region Forandring
Kronoberg Budget 2016 Budget 2017 2016 — 2017 Kommentar
AB Regionteatern
q Upprikning pa 2,4 %
Blekinge Kronoberg 1) 131451, 11277433 ke FEASHE br | Toellmos o Ao
(Blekinge, Vixjo, 2016-09-29
Kronoberg)
Kulturparken Tillskott pa 322 986 kr
Smailand AB (Vixjo f6r konstkonsulent.
’ Inkl tidigare besl
Kronoberg) 9827848 kr 10508 079 kr 680232 kr g b B eSA
Kulturarvscentrum
Smaland 4 200 000 kr
Musik i Syd AB Inkl tidigare beslutat
. 8 397 434 kr 8731 793 kr 334359 ke tillskott till Musica
(Bl sl oyy) Vitae 2 200 000 kr
TOTALT 29 238 400 kr 30 517 305 kr 1275 905 kr
Ovriga Budget Budget Fériandring
organisationer 2016 2017 2016 — 2017 Kommentar
Biblioteksutveckli
ng Blekinge
Kronoberg 2748 799 kr 2792 780 kr 43 981 kr
(Blekinge,
Kronoberg)
Cirkus i Glasriket Stédet till Cirkus i
317 899 ke 0 ke - 317899 kr Clastket s bort pga
for lite verksamhet i
Kronoberg
Dans i Sydost Slutlig upprikning
(Blekinge, Kalmar, 226 475 ke 230 099 kr 3624k Deslusisamridmed
6vriga huvudmin
Kronoberg) inom Sydostkultur
Hemslgjden ! 792 164 kr 804 839 kr 12 675 kr
Kronobergs lin
Ljungbergmuseet 667 398 kr 678 076 kr 10 678 kr
Reaktor Sydost Shutlig upprikning
(Blekinge, Kalmar, 965 915 kr 981 370 kr 15 455 | | Deslutas i samrid med
6vriga huvudmin
Kronoberg) inom Sydostkultur
Riksteatern 319239 ke 324347 ke 5108 ke
Kronoberg
Berittarnitet Se utanfor De lyfts in i
Kronoberg samverkans- 490 074 kr 490 074k  Semverkansmodellen
och fir upprikning pa
modellen 1,6 %
TOTALT 6 037 890 kr 6 301 584 Lkt 263 695 kr

Budget Budget Forandring
2016 2017 2016 — 2017 Kommentar

42



Diarienr: 16RK1755 .
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling

Datum: 2016-10-05 .

REGION
KRONOBERG

Konstpedagogikuppdrag
(Ljungbergmuseet) 500 000 kr 500 000 kr - kr
Medverkans- och
utstillningsavtal, MU 100 000 ke 100 000 ke - ke
(Ljungbergmuseet)
Samordningsuppdrag
scenkonststod 50 000 kr 50 000 kr - kr
(Regionteatern)
Scenkonststod 300 000 k 300 000 kr ke
(Regionteatern)
TOTALT 950 000 kr 950 000 kr - ke
TOTALT INOM

36 226 289 ki 37 768 889 ki 1542 600 ki
SAMVERKANSMODELLEN ' r '

Utanfor samverkansmodellen

ABF 2262 961 kr Okning med 1 000 000

: : kt. Medel till
Folkuniversitetet 560 008 kr studieférbund fordelas
enligt sarskilt
Ibn Rushd 147 028 kr bidragssystem.
Medborgarskolan 273 117 ke Fu'cirdelning sker under
varen.
NBV 1151 359 kr
Sensus 523 236 kr
Studiefrimjandet 931 564 kr
Studieférbundet
2 k
Bilda 08 053 kr
Studieférbundet 912 407 ke
Vuxenskolan
TOTALT 6969 733 kr 8 081249 kr 1111 516 kr
Forandring
Idrott Budget 2016 Budget 2017 2016 — 2017 Kommentar
SISU 1028 905 kr 1 045 368 kr 16 462 kr
Smalands
1 26 k 1 k 28919 k
Idrottsforbund 807 426 kr 836 345 kr 8919 kr
TOTALT 2836 331 ke 2 881713 kr 45 381 kr
Forandring
Andra Budget Budget 2016 -
organisationer 2016 2017 2017 Kommentar
Berittarnitet S finerm De lyfts in i
Kronoberg 482 357 kr ST ARG samvsrkansr?odfeﬂenu
och fér upprikning pa
modellen 1,6 %
Det fria ordets hus 304 800 kr 304 800 kr Nytt driftstod fom
2016
Flembygdsforbundet i 54207 kr 55 074 kr 867 kr
Kronoberg
Tralienska palatset 83 319 kr 84 652 kr 1333 kr
(féreningsbidrag)
Linnéateatern 173 463 kr 176 238 kr 2775 ke
Smalands konstarkiv 177 799 kr 180 644 kr 2 845 kr
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TOTALT 971 144 kr 801 408 kr - 169 736 kr Pga berittarnitet

Ungdoms- Budget Budget Forandring
organisationer 2016 2017 2016 — 2017 Kommentar
Dacke Scoutdistrikt Fordelning till
— organisationerna sker
Equmenla Ost delvis efter drsskiftet
5 N varfor 2016 ars
FrﬂuftSfra m]andet fordelning 4nnu ej syns.
Region Ost Organisationer kan
IOGT-NTO:s tillkomma.
Juniorférbund Kronoberg
KFUK-KFUMs Nivaer for 2017:
Smalandsregion (oférandrat fran 2016)
Kronoberg Blekinge Grundbidrag: 10 000 kr
Scoutdistrikt NSF per godkind otganisation
Kronobergs linsférbund Ledarutbildningsbidrag:
av 4H 200 kr/dag och deltagare
Kronobergs Vi Unga Medlemsbidrag: (enl en
regressiv tabell)
Riksforbundet Unga Medlemsintervall;
Musikanter. (RUM) Relation; Bidrag/medlem
’
Kronobergs-distriktet
Salt inom EFS i Sydost- 250 eller firre; 1,0; 155
Sverige ke
Svenska Kyrkans unga i 251 - 500; 0,9; 139 kr
Vixjo stift
Sverok Jonkoping- 501 - 1000; 0,8; 124 kr
Kronoberg
Unga 6rnar Kronoberg 1001 - 15005 0,7; 108 kr
Ungdomens 1501 eller mer; 0,6; 93 kr
Nykterhetsférbund
(UNF) Kronoberg
TOTALT 1445000 ke 1445 000 kr - ke

TOTALT UTANFOR

SAMVERKANSMODELLEN 12222 209 kr 13 209 369 kr 987 161 kr

DRIFTSTOD TOTALT

Regionala utvecklingsmedel (kultur)

Forandring
Budget 2016 Budget 2017 2016 — 2017 Kommentar
Regionala
utvecklingsmedel 625 000 kr 625 000 kt - kr
(kultur)
Okonventionella Nytt stod (300 000 av
arenor -k 200000ke 200000 ke 9300000 som

markerats for detta gir
till Fria ordets hus)

UTVECKLINGS-
MEDEL TOTALT

A |
N
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Forvaltning

Budget
2016

Budget
2017

Férvaltning 6vergripande

2143 074 kr 2611 795 kr
Crowdculture 175 000 kr 175 000 kr
Dialog och
kommunikation inom 150 000 ke 150 000 kr
kultursamverkans-
modellen
Kl.llturstlpendler och 120 000 ke 120 000 ke
priser

FORVALTNING

Datum: 2016-10-05

Personal, administration och egna stodsystem
Forandring

2016 -
2017

468 721 kr

Kommentar
460 000 kr for Gkad
kapacitet

- kr

TOTALT

Psykiatrihistoriska museet

Budget Budget

Forandring
2016 —

2016
532 428 kr

2017

Psykiatrihistoriska museet 540 946 kr

PSYKIATRI-
HISTORISKA TOTALT

TOTALBUDGET

Kommentar

2017
8519 kr
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Processplan for revidering av Regional kulturplan for
Kronobergs lan infor 2018-2020 16RK1603
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Kulturndmnden

Processplan for revidering av Regional kulturplan for
Kronobergs lan infor 2018-2020

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att godkianna Processplan for revidering av Regional kulturplan f6r Kronobergs
lan infor 2018-2020

Sammanfattning

Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 (beslutad av
landstingsfullmiktige 2014-11-25 och regionfullmaiktige 2014-11-12) upphor att
gilla vid 2017 érs utgang. Nuvarande plan ska revideras infér kommande
planperiod 2018-2020. Processplanen dr Kulturnimndens uppdrag till
verksamheten och beskriver tillvigagangssitt for revideringen.

Den regionala kulturplanen f6r Kronobergs lin dr styrdokument for det
kulturpolitiska omradet pa regional niva och en understrategi till linets regionala
utvecklingsstrategi Grona Kronoberg 2025. Kulturplanen omfattar hela det
regionala kulturansvaret inklusive den regionala kulturverksamhet som finansieras
med statliga medel. Kulturplanen innebir kulturpolitiska vigval som pekar ut
prioriterat utvecklingsarbete for de tre aren planen galler.

I processplanen ingar bland annat principer f6r revidering av kulturplanen samt
beskrivning av organisation, dialoger och tidplan for processen.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga: Beslutsunderlag Forslag pa Processplan f6r revidering av Regional
kulturplan f6r Kronobergs lin infér 2018-2020

Sida1av1
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Forslag pa Processplan for revidering av Regional
kulturplan for Kronobergs lan infor 2018-2020

Arendet

Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 (beslutad av
landstingsfullmiktige 2014-11-25 och regionfullmaiktige 2014-11-12) upphor att
gilla vid 2017 érs utgang. Nuvarande plan ska revideras inf6r kommande
planperiod 2018-2020. Denna processplan dr Kulturnimndens uppdrag till
torvaltningen och beskriver tillvigagangssitt f6r revideringen.

Bakgrund

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i kultursamverkansmodellen som innebir att
Region Kronoberg férdelar statliga bidrag till regional kulturverksamhet.
Bestammelserna 1 Forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksambet som reglerar kultursamverkansmodellen fastslar bland annat att en
gillande regional kulturplan ir en forutsittning for att ingd i
kultursamverkansmodellen. Kronoberg tog fram den forsta regionala kulturplanen
under 2011 och reviderade den under 2014. Planerna har tagits fram genom en
process 1 bred samverkan som bland annat genomforts med cultural planning-
metoder och inkluderat kommuner, stat, regionala kulturverksamheter,
professionella kulturskapare och det civila samhillet.

Syfte

Den regionala kulturplanen f6r Kronobergs lin r styrdokument for det
kulturpolitiska omradet pa regional niva och en understrategi till linets regionala
utvecklingsstrategi Grona Kronoberg 2025. Kulturplanen omfattar hela det
regionala kulturansvaret inklusive den regionala kulturverksamhet som finansieras
med statliga medel. Kulturplanen innebar kulturpolitiska vigval som pekar ut
prioriterat utvecklingsarbete for de tre aren planen giller. Planen inkluderar dven
en arscykel f6r budget och uppféljning pa regional niva samt beskrivning av de
metoder som priglar arbetet i Kronoberg.

Tillvagagangssatt

Arbetet med att revidera nuvarande regional kulturplan infér kommande
planperiod ska ske i samverkan med kultursamverkansmodellens intressenter. For
att ge forutsittningar for arbetet och samverkan mellan berérda aktorer behovs ett
ramverk och gemensamma utgangspunkter.

Foljande principer forslas gilla f6r revidering av Regional kulturplan f6r
Kronobergs lin inf6r 2018-2020:

e Processen ska bygga vidare pa den nuldgesanalys och det gemensamma
kunskapsunderlag som arbetats fram under tidigare kulturplaneprocesser
samt under framtagandet av Grona Kronoberg 2025. Det gemensamma
kunskapsunderlaget och lanets kulturella infrastruktur ska visualiseras pa ett
tillgangligt satt.
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Beslutsunderlag 3
Diarienr: 16RK1603
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-09-23

REGION
KRONOBERG

e Processen ska bygga vidare pa tidigare arbetsmetoder och metoden Grona
traden som beskrivs i Grona Kronoberg 2025. For att starka forutsattningarna
for det civila samhallets aktorer att delta i revideringen medverkar Region
Kronoberg i projektet KiCK som drivs av Ideell kulturallians (IKA).

e Processen ska vara hallbar och rymmas inom ramen fér ordinarie resurser pa
avdelningen for Regional utveckling.

e Processen ska bygga pa hallbar utveckling och hushalla med intressenternas
resurser. Ordinarie strukturer och arscykel for Regional kulturplan och Gréna
Kronoberg 2025 anvands for andamalet.

e Processen ska ske i enlighet med Férordning (2010:2012) om férdelning av
vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet

e Processen ska inkludera omvarldsbevakning, foretradesvis av de regioner som
ingar i Regionsamverkan Sydsverige.

e Processen ska ske parallellt med genomférande av Regional kulturplan 2015-
2017.

Dokumentets innehall

Forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksanihet
reglerar att en regional kulturplan ska innefatta en beskrivning av de prioriteringar
som landstinget vill gora i fraiga om regional kulturverksamhet som avses fa statligt
stod, prioriteringarnas férhéllande till de nationella kulturpolitiska malen samt
uppgifter om planerad statlig, kommunal och annan finansiering av
verksamheterna. Landstinget ska dven, genom kulturplanen, ansvara for att linet
far god tillgang till: professionell teater-, dans- och musikverksamhet;
museiverksamhet; biblioteksverksamhet och lis- och litteraturfrimjande
verksamhet; konst- och kulturfrimjande verksamhet; regional enskild
arkivverksamhet; filmkulturell verksamhet och frimjande av hemsl6jd. Landstinget
ansvarar for att den regionala kulturplanen utarbetas i samverkan med linets
kommuner och efter samrad medlinets professionella kulturliv och det civila
samhillet. Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2018-2020 ska folja
torordningen och forhalla sig till eventuella fortydliganden av densamma (till
exempel rad fran Statens kulturrad).

Regional kulturplan f6r Kronobergs lin dr en understrategi till Gréna Kronoberg
2025. Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2018-2020 anpassas darfor efter
Grona Kronoberg 2025 och foreslds innehalla foljande:

e Mal med indikatorer

e Nuldage med utmaningar och majligheter
e Kulturpolitiska prioriteringar

e Relevanta aktorer pa respektive omrade
e Horisontella kriterier

e Arscykel for budget och uppféljning

e Arbetsmetod
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Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling

Organisation, dialoger och tidplan

Beslutsunderlag
Diarienr: 16RK1603

T
L

REGION
KRONOBERG

Datum: 2016-09-23

Kulturnimndens presidium dr styrgrupp for revideringen av kulturplanen.
Styrgruppen planerar dialoger med intressenter och ansvarar for att dialog
avseende kulturplanen fors kontinuerligt 1 Kulturndmnden.

Dialoger planeras 1 samband med Kulturnimndens ordinarie sammantriden och
andra delar av drscykeln. Dialogerna ska ha geografisk spridning i linet. I enlighet
med tidigare beslut 1 Kulturnimnden ska intresset hos berérda intressenter 1
Kronoberg, J6nkoping, Kalmar och Blekinge undersokas gillande skapande av
filmfond. Kommunernas intresse och vilka kritiska faktorer som finns for ett
utvecklat regionalt och kommunalt dtagande i fristadsfragan ska ocksa undersokas i

samband med revideringen.

Tidpunkt Dialog

Intressenter

9 september Kommunalt forum

September - oktober Verksamhetssamtal

Kulturnamndens ordinarie
14 december ..
sammantrade

Januari - februari Kommunalt forum

2-3 februari Regiondagarna
6 februari Reglonsgmverkan
Sydsverige
Tematiskt mote i samband
16 februari med Kulturnimndens

ordinarie sammantrade
Vérforum

April — Maj 2017

Kommunalt forum i

20 april samband med
P Kulturndmndens ordinarie
sammantrade
. Regionsamverkan
25 april Sydsverige

Fortroendevalda med kulturansvar i kommuner
och region

Verksamheter med regionalt anslag

Workshop for kulturnimndens ledaméter

Fortroendevalda med kulturansvar i kommuner
och region

Regionala fortroendevalda med kulturansvar
inom Regionsamverkan Sydsverige

Tas fram tillsammans med styrgrupp utifran
intressentanalys

Fortroendevalda och tjanstepersoner med
kulturansvar i kommuner och region, det
professionella kulturlivet och civilsamhéllet
samt intressenter for Lanstransportplanen

Fortroendevalda med kulturansvar i kommuner
och region

Regionala fortroendevalda med kulturansvar
inom Regionsamverkan Sydsverige

Utover dessa dialoger tillkommer méten med Kulturchefsnitverket som samlar
kommunernas tjanstepersoner med kulturansvar och ir beredande infor

Kommunalt forum.

Tidpunkt

Aktivitet
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Beslutsunderlag -

Diarienr: 16RK1603

Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling
Datum: 2016-09-23 '

REGION
KRONOBERG
September 2016 — maj 2017 Dialogprocess
Oktober - december 2016 Detaljplanering och beslut om processplan
April — juni 2017 Sammanstéllning av material
26 juni 2017 Beslut om remissutgava i Kulturndmnden
Juli — september 2017 Remissperiod
Augusti — september 2017 Sammanstéllning av slutversion

Beslut om Regional kulturplan 2018-2020 i

12 oktober 2017 Kulturnimnden

Beslut om Regional kulturplan 2018-2020 i

§ november 2017 Regionfullméktige

November 2017 Regional kulturplan 2018-2020 till Statens Kulturrad

Kommunikation

For att tillgingliggora Regional kulturplan 2018-2020 kommer extern
kommunikationskompetens att anvindas. Exempel pa kommunikationsstod ar
webbutveckling, fotografering, sprakstod och dylikt.

Kostnader

Region Kronobergs kostnader omfattar ett internt team med processledare som
ska samordna, administrera och kommunicera Regional kulturplan f6r Kronobergs
lin 2018-2020, motsvarande 50 % tjinst. Kostnader for extern
kommunikationskompetens ca 100 000 kr. Till detta tillkommer kostnader for
andra deltagande organisationer.
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Positionspapper for Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott 16RK914

52



Missiv beslutsunderlag N .

Diarienr: 16RK914
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-09-23

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Positionspapper for Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att som underlag for beslut i presidiet vilja ut ett antal kulturpolitiska prioriteringar
fran Region Kronoberg till ett positionspapper f6r Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott.

Underlaget formuleras 1 samband med diskussion pa kulturnimnden.

Sammanfattning

Regionsamverkan Sydsverige dr ett samarbetsorgan for Sveriges sex sydligaste
regioner. Regionsamverkan Sydsverige arbetar for langsiktigt hallbar utveckling
tor Sydsverige inom omradena regional utveckling, infrastruktur, kollektivtrafik,
kultur samt hilso- och sjukvard. Till respektive omréide finns ett politiskt utskott
och en tjanstemannagrupp. Till kulturutskottet f6r Regionsamverkan Sydsverige
har Ragnar Lindberg och Pernilla Sjoberg utsetts att representera Region
Kronoberg. Kulturutskottet har beslutat om en gemensam handlingsplan for sitt
arbete.

Utover handlingsplaner sa har styrelsen for Regionsamverkan Sydsverige dven
rekommenderat alla utskott att ta fram positionspapper for att skapa en tydlighet
kring alla utskotts ambitioner, vilja och fokus.

Vid senaste motet med Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott (15 september)
beslutades att respektive region pa hemmaplan viljer ut tre kulturpolitiska
prioriteringar som kan ligga till grund for ett positionspapper for Regionsamverkan
Sydsveriges kulturutskott.

Som underlag f6r diskussion i kulturnimnden finns den handlingsplan som
Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott beslutat om samt det positionspapper
som Regionsamverkan Sydsveriges utskott for infrastrukur har arbetat fram: Ett
enat Sydsverige skapar ett starkt Sverige — Positionspapper infrastruktur och
transport 2016.

Sida1av2
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Missiv beslutsunderlag

Diarienr: 16RK914

Handldggare: Jessica Linde, Regional utveckling
Datum: 2016-09-23

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson

Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga: = Handlingsplan f6r Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott
Ett enat Sydsverige skapar ett starkt Sverige — Positionspapper
infrastruktur och transport
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Regionsamverkan Sydsverige

LANDSTINGET BLEKINGE \—f Region Halland
Region
Jonkdpings lan REGIONFORBUNDET
Landstinget

i Kalrmar Bn

'Il
"
et 94

Kommunfarbundet Skane

B
KAN

Handlingsplan

Regionsamverkan Sydsverige kulturutskottet

Overgripande malsittning

Regionsamverkan Sydsverige ar ett samarbetsorgan for Sveriges sex sydligaste regioner. Vi arbetar
for langsiktigt hallbar utveckling for Sydsverige.

Regionsamverkan Sydsverige ar en 6verenskommelse for att med invanarnas basta for 6gonen,
utveckla samarbetet mellan verksamheterna i Landstinget i Kalmar lan, Regionférbundet i Kalmar lan,
Landstinget Blekinge, Region Blekinge, Region Skane, Kommunférbundet Skane, Region Kronoberg,
Region Halland samt Region Jonk&pings lan.

Konst och kultur ger viktiga nycklar till hallbar samhallsutveckling och for samhallets och enskilda
invanares identitet, tillhorighet och gemenskap. Konst och kultur kan fa manniskor att se varlden och
sig sjdlva genom andras 6gon. Kultur ger individer och samhallen battre féormaga att méta livet och
dess forandringar. Kultur ger perspektivforskjutning, ifrdgasattande, empati, skapar sammanhang
och mening.

Yttrandefrihet, konstnarlig frihet och varje méanniskas ratt till kultur ar kulturpolitikens
grundforutsattningar. Variationen i uttryck, verksamheter och aktorer ar basen for ett rikt kulturliv
och maste véarnas, lyftas fram och utvecklas.

Madlséttningen i Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott dr att utifrdn en sydsvensk horisont och

fran ett kulturpolitiskt perspektiv tillsammans bli en stark kulturpolitisk rést gentemot den nationella
nivan, och ddrigenom éppna upp for dialog i nationella fragor.
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Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott arbetar for en helhetsorienterad och Iangsiktigt hallbar
kulturutveckling genom:

att utgéra en arena for dialog med den nationella nivan
att framja samarbete mellan regionala kulturverksamheter
samarbete inom prioriterade utvecklingsomraden
strategiskt kunskapsutbyte

att framja interkommunala samarbeten

Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott bestar av utsedda regionala fortroendevalda med
kulturansvar. Utskottet traffas fyra ganger per ar, tva ganger pa varen och tva ganger pa hosten.
Ordférandeposten innehas av Region Halland. Utskottets arbetsgrupp bestar av kulturansvariga
tjanstepersoner. Arbetsgruppen traffas minst fyra ganger per ar. Sammankallande &ar Region
Blekinge. De sex regionernas kulturella infrastruktur och kulturpolitiska organisation ser olika ut (se
bilaga). Samarbetet utgar ifran att regionerna deltar utifran behov, méjlighet och resurser.

Planerade aktiviteter 2016 -2018

Dialog infor remissforfarande i fragor som rér den gemensamma geografin, tex PM fran
kulturdepartementet angaende Kultursamverkansmodellen 2.0 och kulturarvspropositionen.

Bjuda ner Riksdagens kulturutskott samt statssekreteraren pa kulturdepartementet till
hostens mote 7 november 2016.

Gemensam kompetensutveckling gallande civilsamhallets roll i Kultursamverkansmodellen.

Samarbeta inom professionell dans i syfte att starka dans som konstform samt 6ka
tillgangligheten till dans fér invanarna. Projektet Regionsamverkan Sydsverige utvecklar
dansomrddet i sédra Sverige har erhallit statligt stod och pabérjas hosten 2016.

Gemensam upphandling av en kulturvaneundersékning under 2016.
Gemensam upphandling av kulturvaneundersdkning 2018

Framstallande av nya kulturplaner 2018- 2020 Blekinge, Kronoberg, Kalmar och Jénk&ping
2017
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ETT ENAT SYDSVERIGE
SKAPAR ETT STARKT SVERIGE

Vi sex regioner i Sydsverige; Jonkoping, Kronoberg,
Kalmar, Blekinge, Skiane och Halland, samverkar
politiskt fran hosten 2015 Gver regiongrinserna
inom de flesta politikomraden. Vi gor det bland an-
nat inom kollektivtrafik- och infrastrukturomridet
for ett helhetstinkande pa samhillsutvecklingen.

En genomtinkt infrastruktur ir en grundforut-
sittning for samhillets forbittring. Tillginglighet
till arbete, bostad, utbildning, kultur och service
genom smidiga kommunikationer dr viktiga 1
minniskors vardag. Transportsystemets funktion
och utveckling, bade for personer och gods, ir
dven avgorande faktorer for foretagens konkurrens-
kraft och attraktivitet. Det strategiska liget gor att
ett starkt Sydsverige gynnar hela Sveriges tillvixt
och framsteg.

Vi sex regioner i Sydsverige vill samverka med
staten, kommunerna, niringslivet och andra
aktorer for att pa bista sitt ge forutsittningar for

J Region I
Q* JOnkdpings lan

REGION
BLEKINGE =S
LANDSTINGET BLEKINGE

m\.'

IL‘ [\

Kommunférbundet Skane

Sydsveriges och Sveriges utveckling. Infrastruktur,
kollektivtrafik, bostadsbyggande, niringslivsut-
veckling, forskning och innovationer hinger nira
samman och maste samspela for att ni gemensam-
ma mal och anvinda resurserna effektivt.

Vi har enats kring prioriteringar for den fram-
tida infrastrukturen genom att samlas kring tre
gemensamma sydsvenska utgangspunkter. Vi utgar
frin dessa i vér planering och foreslar att de tas
som utgdngspunkt 1 statens planering av infra-
strukturen for dren 2018-2029. Det ir viktigt att
tillrickliga resurser avsitts for att bide underhalla
och utveckla infrastrukturen. Vi utgar ifrdn att nya
stambanor byggs ut och att det sker genom sirskild
finansieringsform.

Landstinget

i Kalmar lén

\h Region Halland

REGIONFORBUNDET
I KALMAR LAN
I




SYDSVERIGES GEMENSAMMA
PRIORITERINGAR I UTVECKLING
AV TRANSPORTSYSTEMET AR:

» INTERREGIONAL TILLGANGLIGHET - SNABB UTBYGGNAD AV TVA NYA
STAMBANOR SOM KOPPLAR AN TILL BEFINTLIGA VASTKUSTBANAN,
SODRA STAMBANAN OCH ANSLUTANDE SIDOBANOR.

» SAMMANKNUTET SYDSVERIGE - UTVECKLING OCH UNDERHALL AV JARN-
VAGAR OCH VAGAR SOM STODJER DEN FLERKARNIGA ORTSTRUKTUREN
MED TILLVAXTMOTORER, KARNOR OCH DERAS OMLAND.

» KONKURRENSMASSIGA OCH HALLBARA GODSTRANSPORTER - OKAD
TRANSPORTKAPACITET FOR EFFEKTIVA OCH KLIMATSMARTA TRANSPORTER
FOR NARINGSLIVET.

Mats Eriksson Anna Fransson Henrik Fritzon
Regionstyrelsens ordforande Regionstyrelsens ordforande Regionstyrelsens ordforande
Region Halland Region Kronoberg Region Skane

VAR ENIGHET | OVANSTAENDE PRIORITERINGAR SYFTAR TILL ATT:

Skapa en vilfungerande helhet som korrigerar brister i
nuvarande transportsystem

Utnyttja gjorda och planerade investeringar pa basta satt

Undanroja flaskhalsar 1 det internationella, nationella och
regionala transportsystemet

Forbittra pendlingsmojligheter med konkurrenskraftiga
restider och se till hela resan-perspektivet

Koppla samman arbetsmarknader for att 6ka sysselsittningen
och frimja kompetensforsorjning

Skapa en integrerande infrastruktur med fokus pi boende och tillginglighet
Koppla samman stad och landsbygd
Planera for en klimatsmart kollektivtrafik och infrastruktur

Utveckla en grinsoverskridande kollektivtrafik-
och infrastrukturplanering

Hakan Jansson Christina Mattisson Ulf Nilsson
Regionstyrelsens ordforande Regionstyrelsens ordforande Ordfiorande
Region Jonkopings lin Region Blekinge Regionforbundet i Kalmar Liin
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PRIORITERING 1

INTERREGIONAL TILLGANGLIGHET

Sydsverige har ett strategiskt lige 1 Sverige med nira
koppling till savil 6vriga Europa som Milardalen
och Vistsverige. Tillgingligheten till Sveriges tre
storstadsomraden dr mycket viktig — 26 procent

av landets befolkning bor i Sydsverige! En av de
viktigaste satsningarna for framtiden dr etablering
och utbyggnad av nya stambanor i Sverige, dir
Sydsverige paverkas av alla delar av det planerade
hoghastighetsnitet.

[ samverkan med sidobanorna ger nya stam-
banorna ocksd nya mojligheter att knyta samman
Sydsveriges olika delar. Aven de internationella
kopplingarna mot Norge, Danmark, och Tyskland,
den globala tillgingligheten via Kopenhamns flyg-
plats, samt mojligheterna att bittre knyta samman
Skane-Halland-Go6teborg med snabba tag ar av stor
betydelse. Det forutsitter att de nya stambanorna
inte ses som isolerade foreteelser utan att de plane-
ras och utvecklas nira samordnat med anslutande
sidobanor och regional trafik. Satsningarna pa de
anslutande sidobanorna kan inte vinta utan bor
ske parallellt for att skapa en nodvindig regional
tillginglighet och underlag for hoghastighetstagen.
Hirigenom uppstar storst samhallsekonomisk nytta
av de mycket stora investeringar som planeras.

Vi sex regioner tillhandahaller och forbattrar den regi-
onala tagtrafiken for att 6ka kvalité, fler tdgavgangar
och minska restider i Sydsverige. Vi ser darmed fyra
punkter som bor prioriteras fran statligt hall for basta
effektivitet och anvandning av resurser:

1. De nya stambanorna bor byggas ut s snabbt
som mojligt d& nyttorna erhalls fullt ut forst nar
hela systemet ar i funktion.

Utbyggnaden av de nya stambanorna bor genomféras
sa snabbt som mdjligt, starta fran storstadsomradena
och samordnas med anslutande jarnvagar, stationer
och utbyggd regional tagtrafik.

2. Starta utbyggnad utifran storstaderna dar proble-
men och kapacitetsbristerna ar storst redan idag.

3. Stambanornas utbyggnad bor samordnas med
forbattringar av sidobanorna och den
regionala trafiken.

4. Fardigstall utbyggnaden av Vastkustbanan och mojlig-

gor snabb trafik som kan 0Oka tillgangligheten till
Goteborg, Kastrup, Kopenhamn och norra Tyskland.
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PRIORITERING 2

SAMMANKNUTET SYDSVERIGE

Sydsverige har en flerkirnig ortsstruktur. I alla delar
av Sydsverige finns tillvixtmotorer och regionala
kirnor, stider med dynamisk tillvixt och goda
utvecklingsforutsittningar. Motorerna har stark
befolknings- och sysselsittningstillvixt som ska-
par tillvixteffekter for omlandet, och har dirmed
stor betydelse for sina respektive regiondelar. Vissa
omriden priglas av tillverkningsindustri och foretag
som arbetar i internationell konkurrens. I Sydsve-
rige finns ocksd omraden med svag utveckling av
befolkning och sysselsittning.

Den flerkirniga strukturen ér en tillging och
viktig utgangspunkt for Sydsveriges utveckling och
planering samt hur transportsystemet ska ordnas.
Genom flerkidrnighet och samspel mellan stiderna
okar robustheten pa arbetsmarknaden och i foreta-
gens mojligheter. Denna struktur ger ocksa valfrihet
och minskad sarbarhet for varje invanare. For att
omradet ska kunna utvecklas, till gagn for hela Sve-
rige, behover den flerkdrniga ortstrukturen stodjas
genom ett finmaskigt nit av infrastruktur. Ett vil
fungerande jarnvigsnit och ett nationellt och regio-
nalt sikert vignit priglat av hog tillginglighet dr en
forutsittning.

Sydsveriges jarnvigsnit ir ett av Sveriges mest
trafikerade. Den harda belastningen medfor stor-
ningar i systemen som far stora konsekvenser for
savil resendrer som gods. Det finns behov av ordent-
liga insatser for att hoja jarnvigarnas skick och ater-
himta ett eftersatt underhall. Det behovs 1 manga
fall investeringar i stationsanliggningar, dubbelspar
och trimningsatgirder. Detta ger 6kad kapacitet,
kortare restider och ett mindre sarbart system.

De faktorer som 1 detta fall vigts in vid klassningen
som regional kdrna ir befolkningsstorlek, pendlings-
netto och graden av mangsidighet 1 niringslivet ge-
nom s kallad branschbredd. Viss hinsyn har ocksa,
for att beakta de skilda férhillanden som finns 1
Sydsveriges olika delar, tagits till ortens bedémda
betydelse for sitt nirmaste omland. Med tillvixt-
motorer menas sidana regionala kirnor som har en
snabbare befolknings- och sysselsittningstillvixt
in genomsnittet 1 lanet vilket ger spridningseffekter
och tillvixt i omlandet.

STORRE OCH INTEGRERANDE
ARBETSMARKNADSREGIONER FOR ETT
KONKURRENSKRAFTIGT NARINGSLIV

En gemensam strategisk planering av infrastruktur
och kollektivtrafik ger tillgang till arbetsmarknad
och utbildning. I en global ekonomi 4r naringslivets
konkurrens- och attraktionskraft beroende av goda
kommunikationer genom jirnvig, vig, flyg och
sjofart. Okad och bred tillginglighet skapar stor
social nytta for det moderna samhillet och har en
integrerande funktion.

I Sydsverige finns en hog andel arbetstillfillen,
bland annat inom forskning och utveckling. Hir
planeras for tva virldsunika forskningsanliggningar,
MAX IV och ESS, det senare ett av de storsta och
mest hogprioriterade forskningsinfrastrukturpro-
jekten 1 Europa. For den svenska innovationskraf-
tens tillvixt méste infrastrukturen koppla samman
larositen och forskningsanliggningar, samt gora
dem tillgingliga for studenter, forskare, arbetskraft,
och inte minst internationell omvirld. Detta dr en
grundbult for Sveriges framtida konkurrenskraft
internationellt.
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Den flerkarniga strukturen i Sydsverige éar en tillgang som
ska tas tillvara genom bra tillgéanglighet mellan tillvaxtmo-
torer och regionala karnor och genom att stérka deras
samspel med sitt omland.
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Planerna pd nya stambanor ger stora mojligheter
tillsammans med den regionala persontagstrafiken,
bland annat som ett medel att knyta samman Syd-
sveriges arbetsmarknadsregioner med korta restider
och lag miljopaverkan. De sydsvenska regionerna
prioriterar en fortsatt utveckling av kollektivtrafiken
dar den regionala tigtrafiken dr ryggraden i syste-
met. I relationer dir jirnvig saknas kan hogklas-

sig busstrafik, sa kallade superbussar, vara ett bra
alternativ.

HALLBAR PLANERING

For att klimatmalen ska nas krivs en omstillning av
transportsystemet. De olika firdmedlen ska sam-
verka och komplettera varandra och erbjuda héll-
bara res- och transportmojligheter utifran ett hela
resan-perspektiv. Sydsveriges regioner, kommuner

Vi sex regioner skapar tillvaxt, fler arbeten och social
sammanhallning genom att 6ka narheten mellan tillvaxt-
motorer och regionala karnor, via utbyggd kollektiv- och
cykeltrafik samt genom att infora ny teknik och 16s-
ningar for resande och transporter av varor. Vi bygger
ut hogklassiga busslosningar vilket kraver insatser i
infrastrukturen saval i tatorter som pé landsbygden.
Tillsammans med kommunerna bygger vi ut kollektiv-
trafiken med fordon som drivs av fossilfria branslen och
ersatter korta bilresor med cykelvagnat. Vi har hoga

ambitioner gallande utbyggnad av cykelvagar i stadsmil-

joer och for att knyta ihop landsbygd och stad. Vi ser
darmed sju punkter som bor prioriteras fran statligt hall
for basta effektivitet och anvéndning av resurser:

1. Sakerstalla underhall och drift pa jarnvagar som
trafikeringen kraver. Sodra stambanan och Vastkust-
banan ar sarskilt viktiga.

2. Trimma jarnvagssystemet for okad kapacitet och
forbattrad hastighetsstandard.

3. Tillgang till de nya stambanorna aven for ett snabbt
regionaltagsystem.

4. Uppgradera sidobanorna for 6kad kapacitet och

VAD KRAVS?

och niringsliv har goda forutsittningar att bidra 1
denna utveckling. Hir finns stor tillgdng pa fornyel-
sebara energikillor och forskning kring framtidens
brinslen och motorer. Hir drivs ett aktivt arbete
med kollektivtrafikutveckling, bland annat med det
gemensamma Oresundstigsystemet och K2, ett na-
tionellt kunskapscenter for forskning och utbildning
inom kollektivtrafik. Sveriges mest framgangsrika
cykelkommuner ligger 1 omridet. Dessutom finns
ett flertal utvecklingsplattformar for héllbara stider,
mobility management, miljdanpassad logistik, och
intelligenta transportsystem. I de stora stiderna
finns sdrskilda utmaningar att hitta utrymmessnala
och rena losningar som kan mota kraven pa attrakti-
va stadsmiljoer. Stiderna och deras samspel med sitt
omland ar ocksa sdrskilt viktiga i frigan att minska
transporternas klimatpaverkan.

hogre hastighet sa att ett sammanhallet tdgsystem
skapas och trafikunderlaget till stambanorna vidgas.
Skapa effektiva knutpunkter for samordning av regi-
onal och interregional trafik. Den langsiktiga funktio-
nen for Sodra stambanan sakerstalls, bade fore och
efter utbyggnad av den nya stambanan.

5. Effektiva och miljovanliga kopplingar mellan stader
och deras omland. Sakra vagunderhallet och bygg
busshallplatser med hog kvalitet pa det statliga
vagnatet samt dka framkomligheten for buss.

6. Utveckling och incitament for inforande av ny teknik
for hallbara drivmedel, trafikantinformation och
effektivt utnyttjande av infrastrukturen.

7. Oka satsning pa cykelvagar for att skapa ett
sammanhangande cykelnat i soédra Sverige. Knyta
ihop det statliga vag- och cykelvagsnatet med det
kommunala.
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PRIORITERING 3

KQNKURRENS/\/\ASSIGA OCH
HALLBARA GODSTRANSPORTER

Sveriges perifera lige i forhallande till flera tunga
marknader for utrikeshandeln innebir att effektiv
infrastruktur och logistik dr av sarskild betydelse
for landet. Sydsveriges strategiska lige gor att en stor
del av Sveriges import och export passerar genom
omradet varje ar, det vill sidga 41 procent av import-
virdet respektive 31 procent av exportvirdet. Hir
gar forbindelserna mellan det kontinentala Europa
och Skandinavien, och Sydsverige har dirmed en
nyckelroll 1 TEN-T-nitverkets svenska delar. Flera
viktiga hamnar, flygplatser och andra knutpunkter
av nationell och internationell betydelse ingar eller
ligger i anslutning till nitverket. Tillgingligheten
och kapaciteten i Oresundsregionen ir en sirskild
utmaning, dir hamnarna har en nyckelroll for
Sveriges ekonomi.

NYA MARKNADER, STARK SKOGSNARING
OCH VAXANDE TRANSPORTVOLYMER

De globala handelsmonstren forindras och handeln
vixer sirskilt snabbt 1 relation mot centrala och ost-

Vi sex regioner driver utvecklingsarbete tillsammans
med andra sa att transporterna effektiviseras och bi-
drar till regional utveckling med mindre klimatpaverkan.
Vi utvecklar vara regioner sa att de kan samspela med
andra delar av Sverige och s att de blir konkurrens-
kraftiga och bidrar till Sveriges tillvaxt. Vi méter upp
den dkade handeln éver Ostersjon med bra infrastruk-
tur och intermodala l6sningar. Vi ser darmed fyra
punkter som bor prioriteras fran statligt hall for basta
effektivitet och anvandning av resurser:

1. Vidareutveckla och undanroja flaskhalsar i TEN-T
Skandinavien Medelhavetkorridoren, sarskilt pa
Sodra stambanan, Vastkustbanan och i passagen
genom Oresundsregionen och norra Tyskland.

VAD KRAVS?

ra Europa och mot Asien. Det stiller 6kade krav pa
kapacitet och effektivitet i dessa transportrelationer.
Idag saknas viktiga linkar mellan sodra Sverige och
de prioriterade TEN-T-korridorerna i Polen och de
baltiska linderna. Detta berér hamnarna 1 Smaland,
Blekinge och Skane, men ocksé vig- och jarnvigsni-
tet som kopplar till dessa knutpunkter.

I Sydsverige finns dven en stark skogsniring,
hela 20-25 procent av rikets tillvixt inom segmentet,
vilket innebir stora volymer for transportnitet
inklusive hamnarna. Jonkopingsomradet ir en
central punkt for logistik med en viktig funktion
for hela landets tillvixt. Godstransporterna pa det
hért belastade sydsvenska jarnvigs- och vignitet
beriknas dessutom 6ka, bland annat pa grund av
kommande Fehmarn Bilt-forbindelsen och 6kande
handel mot 6stra Europa. For att kunna leva upp
till nationella och regionala mélsittningar om till-
vaxt, miljé och utveckling krivs en utdkad kapacitet
1 infrastrukturen.

2. Knyta ihop Sydsveriges Ostersjohamnar med
TEN-T-natverket for att f& battre koppling till de vik-
tiga och vaxande handelsmarknaderna i Polen och
Baltikum.

w

Sakra béarigheten pé det finmaskiga vagnatet och
atgarder for upprepade arliga tjallossningar.

4. Samordning av transportsystemet med grannlander
genom gemensamma nationella och internationella
utvecklingsprojekt, med fokus pa logistik och miljo.

TEN-T:s huvudkorridor ScanMed knyter Sverige till det kontinentala Europa. For att
mota transportutvecklingen behovs satsningar pa Sédra stambanan, Vastkustbanan
och anslutningar till hamnarna. Natet behover kompletteras sa att Sverige knyts ihop
med huvudkorridorerna i Polen och Baltikum.
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Forhandlingsframstallan till Kulturradet infor 2017
16RK1602
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Missiv beslutsunderlag N .

Diarienr: 16RK1602
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-09-22

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Forhandlingsframstallan till Kulturradet infor 2017

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar

att uppdra at kulturndmndens presidium att besluta om foérhandlingsframstallan till
Kulturradet infér 2017 med utgangspunkt i kulturnimndens budget och
verksamhetsplan

Sammanfattning

Mot bakgrund av de regionala kulturplanerna fattar styrelsen for Statens kulturrad
beslut om kommande érs fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet (férordning 2010:2012). Infor beslutet har alla regioner som
ingar i den statliga kultursamverkansmodellen maéjlighet att i november arligen
inkomma med revideringar av sina regionala kulturplaner.

Kronobergs lin har inte skickat in édrliga revideringar av den regionala
kulturplanen, utan istillet formulerat en forhandlingsframstallan till Statens
kulturrad infér beslut om férdelning.

I térhandlingsframstillan till Statens kulturrad beskrivs de regionala
forutsittningarna och malsattningarna pa kulturomradet i Kronoberg, 2017 ars
prioriteringar samt de behov av utékad statlig férdelning som finns for att kunna
genomfora prioriteringarna.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Sida1av1
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Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional
kulturverksamhet 2017 16RK1601
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Missiv beslutsunderlag 3 .

Diarienr: 16RK1601
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-08-31

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till
regional kulturverksamhet 2017

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att godkinna fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional
kulturverksamhet 2017

Sammanfattning

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i den statliga kultursamverkansmodellen. I linet
ar det Region Kronoberg som ansvarar f6r administration och férdelning av
medel enligt férordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet. 2016 ars férdelning av statsbidrag till Kronobergs lin
omfattade totalt 33 700 000 kronor.

Av reglementet for kulturnimnden framgiar att det ingar i nimndens uppgifter att
fordela dessa medel i enlighet med regionstyrelsens anvisningar.

For att det statliga anslaget ska kunna utbetalas till ber6rda

verksamheter i kultursamverkansmodellen i enlighet med Region Kronobergs
ordinarie utbetalningsrutiner antar kulturnimnden i f6rhand
tordelningsprinciper for det statliga bidraget kommande ar.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  §203 RS Anvisningar om férdelningsprinciper avseende statliga bidrag
till regional kulturverksamhet
Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional
kulturverksamhet 2017, beslutsunderlag

Sida1av1
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Beslutsunderlag

Diarienr: 16RK1601

Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling
Datum: 2016-08-31

Fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till
regional kulturverksamhet 2017

Bakgrund

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i den statliga kultursamverkansmodellen. I linet
ar det Region Kronoberg som ansvarar fér administration och férdelning av
medel enligt férordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet.! 2016 4rs fordelning av statsbidrag till Kronobergs lin
omfattade totalt 33 700 000 kronor (se slutgiltig f6rdelning av 2016 ars medel,
bade regionala och statliga, i tabell lingre ner).

Pa statlig niva dr Kulturradet samordnande myndighet. Kulturradets styrelse

tar arligen beslut om storleken pa det statliga anslaget till regional
kulturverksamhet i de lin som ingér i kultursamverkansmodellen. Kulturradets
beslut avseende 2017 ars anslag fattas i slutet av januari 2017 och meddelas
regionerna omgaende. For att det statliga anslaget ska kunna utbetalas till ber6rda
verksambheter i kultursamverkansmodellen i enlighet med Region Kronobergs
ordinarie utbetalningsrutiner antar kulturnimnden i forhand

tordelningsprinciper for det statliga bidraget kommande ar. Styrdokument f6r
tordelningen dr Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 med
kulturpolitiska prioriteringar f6r en trearsperiod (se kapitel 4 i planen).

Regionstyrelsens anvisningar infor 2017 ars fordelning

Av reglementet f6r kulturnimnden framgar att det ingar i nimndens uppgifter att
fordela statliga medel till regional kulturverksamhet i enlighet med
regionstyrelsens anvisningar. Infér kulturnimndens fordelning av statliga bidrag
till regional kulturverksamhet 2017 har regionstyrelsen beslutat om nedanstiende
anvisningar.

e Tordelningen ska ske i enlighet med férordning (2010:2012) om férdelning
av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet

e Styrdokument f6r férdelningen ska vara Regional kulturplan f6r
Kronobergs lin 2015-2017

e TFo6rdelningen ska f6lja Region Kronobergs 6vriga rutiner och riktlinjer

Fordelningsprinciper
Nedanstaende férdelningsprinciper foreslas infor kulturnimndens fordelning av
statliga bidrag till regional kulturverksamhet 2017.

e Som riktvirde anvinds 2016 érs férdelning till de verksamheter som ingar
1 kultursamverkansmodellen (se tabell).

e Vid eventuell upprikning fran Statens kulturrad riaknas det statliga
anslaget for verksamheterna upp utifran den procentniva som anges.

Uhttp:/ /www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar /1 agar/Svenskforfattningssamling/ Forordning-
20102012-om-ford_sfs-2010-2012/
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Beslutsunderlag y -

Diarienr: 16RK1601
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-08-31

REGION
KRONOBERG

e LBventuellt extra statligt anslag fordelas med utgangspunkt i
utvecklingsarbete formulerat i Region Kronobergs framstillan om utékad
fordelning av statsbidrag inom ramen for kultursamverkansmodellen 2017
som stills till Statens kulturrad i novembert.

e En eventuell nedskirning fran Statens kulturrad hanteras av Region
Kronobergs kulturnimnd med utgangspunkt i en konsekvensanalys som
genomfors om ett sadant utfall blir aktuellt.

e Den del av det statliga anslaget till Regionteatern Blekinge Kronoberg och
Musik i Syd som omfattas av de villkorade medlen till
kvalitetsforstirkande insatser pa scenkonstomridet? ska utgi frin de
villkor som Kulturradet anger och anvindas i samrad med Region
Kronoberg under 2017. Eventuella 6vriga villkorade medel ska fordelas 1
enlighet med anvisningar fran Kulturradet.

e Statligt anslag fordelas inte till verksamheter som inte uppfyller delmalen 1
arbetet med forverkligandet av funktionshinderspolitikens mal.?

e [ enlighet med det budgetforslag som kulturnimndens presidium lagt sa
omfoérdelas statliga medel fran Cirkus 1 Glasriket till Berattarnitet
Kronoberg.

e Utbetalningsforfarande: de statliga medlen till verksamheter i
kultursamverkansmodellen betalas ut kvartalsvis, i enlighet med Region
Kronobergs ordinarie rutiner f6r utbetalning och enligt de riktvirden som
anges ovan. Summan regleras i efterhand beroende pa beslut fran
Kulturradet.

Fordelningsprinciperna dr samma som foregaende ar, med undantag av
omférdelningen av anslag samt de tvd punkter som ror dels de villkorade medlen
for kvalitetsforstirkande insatser pa scenkonstomradet och dels forverkligandet av
delmalen 1 funktionshinderspolitiken. Dessa tva punkter tillkommer i ar och
indikerar en starkare statlig styrning inom ramarna for kultursamverkansmodellen.

Verksamheter med delat huvudmannaskap

For de verksambheter i kultursamverkansmodellen dir det regionala
huvudmannaskapet delas har f6ljande administrativa uppdelning gjorts mellan
huvudminnen i sydost (Blekinge, Kalmar och Kronoberg) gillande ansékan om
de statliga medlen:

e Region Kronoberg soker f6r Regionteatern Blekinge Kronoberg (Region
Kronoberg delar huvudmannaskapet med Region Blekinge)

2 Medel som forvantas frigdras inom ramarna for kultursamverkansmodellen med anledning av det
nya pensionsavtalet pa scenkonstomridet som tridde i kraft 1 januari 2015. 2016 var summan som
villkorades av Kulturradet for detta indamal i Kronoberg totalt 1 231 000 kronor.

3 Delmalen avser att det i berodrda kulturverksamheter ska finnas handlingsplaner for tillginglighet
for personer med funktionsnedsittning, tillginglighetsanpassade webbplatser och e-tjinster, liksom
sikerstillande av att sa kallade enkelt avhjélpta hinder dr undanréjda i de publika lokaler som
anvinds. Fran och med 2017 ir det den regionala nivins ansvar att sikerstilla att statsbidrag inte
limnas till verksamheter som inte uppfyller detta.
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Beslutsunderlag '

Diarienr: 16RK1601
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-08-31

REGION
KRONOBERG

Region Blekinge soker f6r Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg
(Region Kronoberg delar huvudmannaskapet med Region Blekinge)
Region Blekinge soker fér Dans 1 Sydost (Region Kronoberg delar
huvudmannaskapet med Region Blekinge och Landstinget i Kalmar lin)
Landstinget 1 Kalmar lin soker for Reaktor Sydost (Region Kronoberg
delar huvudmannaskapet med Region Blekinge och Landstinget i Kalmar
lin)
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Beslutsunderlag
Diarienr: 16RK1601

Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling

Datum: 2016-08-31

REGION
KRONOBERG
DRIFTSTOD OCH STODSYSTEM KULTUR 2016
Statliga medel via
Regionala medel  kultursamverkans- Totalt
modellen

Kulturparken Sméland AB
(inkl. Kronobergsarkivet) 10 227 848 6859071 17 086 919
Sdrskilda medel for nedanstdende
satsningar och uppdrag dr inkluderade i
totalsumman
Etableringsstod Kulturarvscentrum Smdland
(2015-2017) (LIS
Verksamhet Emigrantinstitutet (2015-2017) (300 000)
Agartillskott lokalkostnad (2016) (400 000)
Stiftelsen Musik i Kronoberg
(inkl. Musik i Syd AB, Musica Vitae AB 8397434 13592073 21989 507
och Smalands musikarkiv)
Sérskilda medel for nedanstaende
satsningar och uppdrag dr inkluderade i
totalsumman
Utékat stod Musica Vitae (2015-2017) (200 000)
AB Regionteatern Blekinge Kronoberg 11627118 11998 151 23 625269
Sdrskilda medel for nedanstdiende
satsningar och uppdrag dr inkluderade i
totalsumman
Scenkonstsubventioner till kommunerna (350 000)
Utékat grunduppdrag professionell dans (1 100 000)
Tilldggsbudget professionell dans (2016) (264 000)
S\.fen och Ann Margret Ljungbergs 1267 398 104 560 1371 958
stiftelse
Sdrskilda medel for nedanstaende
satsningar och uppdrag dr inkluderade i
totalsumman
Konstpedagogik (500 000)
MU-avtal (100 000)
Cirkus i Glasriket 317 899 207 062 524 961
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg 2 748 799 adm. via Blekinge* 2748 799
Dans i Sydost 225617 adm. via Blekinge* 225617
Hemsldjden i Kronobergs lin 792 164 642 076 1434240
Reaktor Sydost 962 258 adm. via Kalmar* 962 258
Riksteatern Kronoberg 319239 297 008 616 247
Beriittarnitet Kronoberg 482 357 482 357
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Beslutsunderlag

Diarienr: 16RK1601

Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling
Datum: 2016-08-31

REGION
KRONOBERG

Italienska Palatset 83319 83319
Kronobergs liins Hembygdsférbund 54207 54207
Linneateatern 173 463 173 463
Smalands konstarkiv 177 799 177 799
Smaélands Idrottsforbund 1 807 426 1 807 426

SISU 1028 905 1028 905
Studieférbund 6969 734 6969 734
Ungdomsorganisationer 1 445 000 1 445 000

Ovriga regionala stodsystem kultur

Utvecklingsmedel 625 000 625 000
Crowdculture 175 000 175 000

Priser och stipendier 120 000 120 000

Totalt 49 972 984 33700 001 83 672 985

* For verksamheter med delat huvudmannaskap soks och fordelas de statliga medlen i samrad mellan
huvudménnen (Landstinget i Kalmar ldn, Region Blekinge och Region Kronoberg). Nér det giller det
regionala anslaget for dessa verksamheter beslutas slutlig summa i samrad mellan huvudménnen.
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Protokolisutdrag o .
Datum: 2016-09-13 '
REGION

KRONOBERG

§ 203. Anvisningar om fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till
regional kulturverksamhet 2017 16RK1601

Beslut
Regionstyrelsen beslutar

att uppdra at kulturnimnden att besluta om férdelningsprinciper avseende statliga
bidrag till regional kulturverksamhet 2017 i enlighet med regionstyrelsens anvisningar.

Sammanfattning

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i den statliga kultursamverkansmodellen. I linet ar det
Region Kronoberg som ansvarar for administration och férdelning av medel enligt
torordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet.
2016 ars fordelning av statsbidrag till Kronobergs lin omfattade totalt 33 700 000
kronor. Av reglementet f6r Region Kronobergs kulturnimnd framgar att det ingar i
nimndens uppgifter att férdela dessa medel 1 enlighet med regionstyrelsens anvisningar.

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta

att uppdra at kulturnimnden att besluta om férdelningsprinciper avseende statliga
bidrag till regional kulturverksamhet 2017 i enlighet med regionstyrelsens anvisningar.

Expedieras till
Kulturnimnden

Kulturansvarig

Beslutsunderlag
o (286 RSAU Anvisningar om fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional kulturverksambet
2017

o Anvisningar om fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional kulturverksambet 2017,
Ordforandes forslag till besiut
o Anvisningar om fordelningsprinciper avseende statliga bidrag till regional kulturverksambet 2017

Paragrafen dr justerad

13



Atgarder for tillgdnglighetsanpassning 16RK1785
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Missiv beslutsunderlag N
Diarienr: 16RK1785
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-09-22

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Atgarder for tillganglighetsanpassning

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar

Att avsitta 300 000 kr ur regionala utvecklingsmedel (kultur) till dtgirder for
tillgdnglighetsanpassning i enlighet med upprittat beslutsunderlag

Sammanfattning

Fran och med 2017 ansvarar respektive region fOr att statsbidrag inom
kultursamverkansmodellen foérdelas till verksamheter som uppfyller delmalen i
arbetet med att forverkliga funktionshinderpolitikens mal. Det innebar att
verksamheterna inom kultursamverkansmodellen ska ha tillgéingliga webbplatser,
information om tillginglighet pa webb och sociala medier samt ha atgirdat enkelt
avhjilpta hinder i publika lokaler. Av denna anledning har Region Kronobergs
kulturnamnd avsatt 300 000 kr for att stodja verksamheterna inom
kultursamverkansmodellen att tillgingligg6ra sin verksamhet.

Forutom att uppna grundkraven i delmalen av funktionshinderspolitiken kan stéd
sokas for att ytterligare forbattra tillgingligheten i verksamheterna. Exempel pa
insatser kan vara att anlita en tillginglighetskonsult, tillganglighetsanpassa sin
webbplats, atgirda hoga trosklar eller dalig belysning, kontrastmarkera ytor eller
skylta en lokal.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Beslutsunderlag Atgirder for tillginglighetsanpassning

Sida1av1
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Beslutsunderlag
Diarienr: 16RK1785
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-09-22

REGION
KRONOBERG

Atgarder for tillgdnglighetsanpassning

Fran och med 2017 ansvarar respektive region fOr att statsbidrag inom
kultursamverkansmodellen férdelas till verksamheter som uppfyller delmalen i
arbetet med att forverkliga funktionshinderpolitikens mal. Det innebir att
verksamheterna inom kultursamverkansmodellen ska ha tillgéingliga webbplatser,
information om tillginglighet pa webb och sociala medier samt ha atgirdat enkelt
avhjilpta hinder i publika lokaler. Av denna anledning har Region Kronobergs
kulturnamnd avsatt 300 000 kr for att stodja verksamheterna inom
kultursamverkansmodellen att tillgingliggora sin verksamhet.

Insatserna ska genomforas senast den 31 december 2016 och aterrapporteras vid
samma tid. Exempel pa insatser kan vara att anlita en tillginglighetskonsult,
tillgdnglighetsanpassa sin webbplats, atgirda héga trosklar eller dalig belysning,
kontrastmarkera ytor eller skylta en lokal. Férutom att uppna grundkraven i
delmilen av funktionshinderspolitiken kan stod s6kas for att ytterligare forbattra
tillgdngligheten i verksamheterna.

Medel soks genom att verksamheterna kort beskriver atgird och kostnad. Sista
datum for ansokan dr den 31 oktober 2016.
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Missiv beslutsunderlag y -

Diarienr: 16RK51
Handlaggare: Lovisa Eriksson, Regional utveckling '
Datum: 2016-09-13

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Kulturpris och stipendier 2016

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar

att utnamna NN till arets kulturpristagare

att utnamna NN till arets kreativa entreprenor inom kulturomradet
att utnimna NN till drets bubblare

att utnamna NN till mottagare av arets arbetsstipendium

att utnamna NN till mottagare av arets ungdomsstipendium

(Namn presenteras vid kulturnimndens sammantride)

Sammanfattning

Region Kronobergs drliga utdelning av kulturpriser och stipendier syftar till att
frimja den kulturella infrastrukturen i linet. Kulturpriser och stipendier tar sin
utgangspunkt 1 medborgarperspektiven och prioriteringarna i Regional
kulturplan f6r Kronobergs lin.

Priserna delas ut vid regionfullmiktiges sista sammantride for dret med undantag

for Arets kreativa entreprendr inom kulturomridet som delas ut pa
Innovationsdagen den 26 oktober, om mdijlighet finns.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Kulturpriser och kulturstipendier 1 Kronobergs lin 2015-2017
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Beslutsunderlag '
Diarienr: 15RK289
Handlaggare: Emelie Johansson, '
Datum: 2015-02-17
REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Kulturpriser och kulturstipendier i Kronobergs lan 2015-
2017

Overgripande mal med utmarkelserna
Kronobergs lin ska erbjuda ett innovativt kulturklimat med bredd och spets.

Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2015-2017 dr det styrdokument som
anger riktningen for Region Kronobergs utvecklingsarbete inom kulturomradet.

Ur ett medborgarperspektiv innebir utvecklingsarbetet att:

e Du ska ha mojlighet att uppleva ett kulturutbud av hog kvalitet som
speglar samhallet utifrain en mangfald av uttryck

e Du ska fa 6kad tillgang till métesplatser och kulturutbud

e Du ska fa stod att utveckla eget skapande och mdijlighet att dela med dig
av kunskap och idéer, samskapa och arrangera kultur med andra

e Kan du sjilv inte ta dig till kulturen sa ska kulturen komma till dig

e Du ska fa 6kade mojligheter att paverka forindringar av det offentliga
rummet

e Du som ir professionell kulturskapare ska fa bittre férutsittningar att
verka i lanet

Under 2015-2017 priglas utvecklingsarbetet av tre prioriteringar:

e Stirka forutsittningarna for kulturens egenvirde och konstnirlig fornyelse
e Utveckla publikarbete och foérutsittningar f6r deltagarkultur
e Oka samhandling mellan politikomraden

Region Kronobergs arliga utdelning av kulturpriser och kulturstipendier tar sin
utgangspunkt i medborgarperspektiven och prioriteringarna.

Den totala summan f6r kulturpriser och kulturstipendier uppgar arligen till 135
000 kt, varav 35 000 kr gér till omkostnader i form av annonsering, juryexpertis,
blomsterink&p, diplom mm.
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Rutin
Giltlig t.o.m: XX
Identifierare: 8533 '

REGION
KRONOBERG

Kulturstipendium

Region Kronoberg delar drligen ut tva kulturstipendier. Ett arbetsstipendium om
60 000 kronor samt ett ungdomsstipendium om 20 000 kronor. Stipendierna delas
ut vid Regionfullmiktiges sista sammantride for dret.

Arbetsstipendiet ska stodja och uppmuntra fértjanstfull verksamhet inom skilda
konstnirliga omraden sasom litteratur, musik, sang, bildkonst, teater, dans, film,
fotokonst, digitala medier och andra jaimstillda omraden.

Sokande till arbetsstipendium ska bo eller verka i linet alternativt ha annan form
av anknytning till linet. Stipendiet kan utdelas till person eller grupp.

Sokande till ungdomsstipendium ska bo 1 linet och vara hogst 25 ar gammal.
Stipendiet kan utdelas till person eller grupp. Aven unga arrangérer kan soka.

Rutiner och urvalsforfarande stipendier
Kulturstipendium annonseras i den lokala dagspressen och s6kes via ansékan eller
nominering till Region Kronoberg. Arbetsprover ska bifogas ansokan.

Kulturkansliet tillsitter experter inom respektive kulturomrade vars uppgift ar att
bedéma ans6kningarna. Vid ett gemensamt méte mellan experterna for de fram
de kandidater de anser dr limpliga stipendiater. Samtalet utgar fran grunder for
prioritering dir bland annat konstnirlig firdighet, verksamhet i linet,
kulturomrade och koén behandlas.

Forslag till stipendiater presenteras for kulturnimnden for beslut.
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Rutin
Giltlig t.o.m: XX
Identifierare: 8533 '

REGION
KRONOBERG

Kulturpris
Kulturpristagare utses av Region Kronobergs kulturnimnd och delas édrligen ut
vid regionfullmiktiges sista sammantride.

Region Kronobergs kulturpris ska hedra personer som genom sin verksamhet
gjort en fortjanstfull kulturell insats i Kronobergs lin. Priset bestar av ett
konstverk eller konsthantverk som pristagaren sjalv far vilja, till ett virde av 10
000 kr.

Kreativ entreprenor inom kulturomradet
Kreativ entreprendr beslutas av Region Kronobergs kulturnimnd och delas
arligen ut vid Innovationsdagen.

Kreativ entreprencr delas ut till en entreprenor som pa ett betydelsefullt satt
bidragit till att skapa ett kreativt klimat och frimjat kreativa motesplatser i
Kronobergs lin. Det kan t.ex. gilla restauranger, kaféer, foretag, ideella
organisationer eller andra aktorer. Priset bestar av ett konstverk eller
konsthantverk som pristagaren sjalv far vilja till ett virde av 10 000 kr.

Bubblare

Pristagare till Bubblare beslutas av Region Kronobergs kulturnimnd och delas
arligen ut vid regionfullmiktiges sista sammantride for aret. Bubblare ska ga till en
aktor som just inlett en spannande utveckling, girna med fokus pa
sektoroverskridande samarbete. Priset dr ett vandringspris bestaende av ett
glaskonstverk fran Transjo Hytta i Kosta.

Rutiner och urvalsforfarande utmarkelser

En kulturprisgrupp utsedd av Region Kronobergs kulturnimnd tar fram forslag
till pristagare f6r Kulturpris, Kreativ entreprenér och Bubblare. Vid
sammansittning av prisgruppen tas hinsyn till kinnedom om ldnet och olika delar
av kulturlivet, liksom en jaimn férdelning mellan kénen samt spridning mellan
olika kulturomraden.

Nir pristagare foreslas skall prisgruppen sirskilt beakta; spridning i linet, kén och
kulturomrade, i den ordningen.

Region Kronoberg efterlyser infér kulturprisgruppens méte férslag fran
kommunernas tjanstepersoner med ansvar for kultur. Fér Kreativ entreprendr
efterfragas dven forslag frin kommunernas tjinstemin med ansvar for
niringslivsfragor.

Prisgruppens forslag presenteras for kulturnimnden som tar beslut.
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Svar pa motion 3
Diarienr: 16RK1183
Handlaggare: Lovisa Eriksson, Regional utveckling '

Datum: 2016-09-22

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Svar pa motion - Involvera frivilligorganisationerna i
integrationsarbetet med nyanlanda

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden rekommenderar regionstyrelsen rekommendera
regionfullmiktige

att motionen darmed anses besvarad.

Sammanfattning

Eva Johnsson (KD), Bengt Germundsson (KD) och Anna Zelvin (KD) har i en
motion féreslagit regionfullmiktige att inritta kulturstipendium f6r att uppmuntra
kultur- och idrottsféreningar att bidra till integrationsprocessen av nyanlanda. I
motionen foreslas att stipendiet kan finansieras genom det statsbidrag som Region
Kronoberg tilldelats 2016 f6r 6kade kostnader for flyktingmottagandet.

Motionen har féljande yrkanden:

att Region Kronoberg avsitter 1 miljon kronor till kulturstipendium.

att kulturnimnden far i uppdrag att utforma ett regelverk som innebir att kultur-
och idrottstéreningar kan anséka om bidrag till integrationsprojekt dar svenskar
och nya medborgare ges mojlighet att triffas och umgas genom gemensamma
aktiviteter.

I svar pa motionen konstateras att féreslagna insatser overensstimmer vil med
den regionala kulturplanen 2015-2017 och redan pagiende utvecklingsarbete. Med
anledning av det foreslas att besvara motionen. Foreslagna insatser genomfors
redan idag genom befintliga kulturstipendier som ér s6kbara samt genom
studief6rbundens ordinarie verksamhet.

Bakgrund

Det civila samhillet och frivilligorganisationerna star for en stor del av de
integrationsprocesser som pagar i linet kring flyktingmottagande. En av
civilsamhallets styrkor 4r att snabbt kunna stilla om for att mota nya
samhillsutmaningar, da organisationerna ir littrorliga och snabbt kan lokalisera
resurser dit de behdvs. Att stirka det civila samhillet, vilket féreslas i motionen,
6verensstimmer val med utvecklingsarbete som pagar i Region Kronoberg och
ligger i linje med Grona Kronoberg 2025. Dir beskrivs civila samhaillet som en
viktig samhandlingsaktor vars forutsittningar att delta i planering och
genomforande av lokalt och regionalt utvecklingsarbete ska utvecklas for att na de
uppsatta regionala malen.
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Svar pa motion N .

Diarienr: 16RK1183
Handlaggare: Lovisa Eriksson, Regional utveckling '
Datum: 2016-09-22

REGION
KRONOBERG

I slutet av 2015 tilldelades Region Kronoberg statsbidrag for flyktingmottagande
2016 om ca 40 miljoner kronor med syfte att stotta Region Kronoberg i arbetet
kring det 6kade flyktingmottagandet under 2015/2016. Bidraget ar ett
engangsbelopp som ska upparbetas under innevarande ar och ndgra nya medel f6r
2017 vantas inte.

Civila samhillet och studieférbund

Region Kronobergs uppdrag i férhallande till civila samhillet bestar delvis av att
stotta regionalt foreningsliv och studieférbund som i sin tur ar operativa pa en
lokal nivd. De utgor en viktig del av regionens kulturella infrastruktur och utfér
dven mycket arbete som ir nirliggande andra regionala utvecklingsomraden som
exempelvis niringsliv, folkhilsa och kompetensférsorjning. Studieférbunden i
Kronoberg ir en del av det civila samhillet som utfor flertalet olika
integrationsinsatser. Region Kronoberg samarbetar aktivt med de studieférbund
som har regional verksamhet (ABF Kronoberg, Bilda Sydést, Folkuniversitetet,
Ibn Rushd, Medborgarskolan, NBV Sydost, Sensus, Studiefrimjandet och
Studieférbundet Vuxenskolan Kronoberg), vilka far stod genom kulturnimndens
budget. Under 2016 foérdelades ca 6,8 miljoner kr till studieférbunden och infér
2017 har regionfullmiktige beslutat att utdka kulturnimndens budgetram med
ytterligare 1 miljon kronor till studieférbunden f6r bland annat deras
integrationsarbete. Det pagir dven utveckling av arbetet med det civila samhallet,
vilket innefattar Gversyn av och framtagande av en éverenskommelse mellan
regionen och studieférbunden.

Kulturstipendium

I motionen féreslas att medel avsitts till ett sarskilt kulturstipendium.
Kulturnimnden har redan i dag ett system for kulturstipendier som tilldelas
enskilda kulturskapare med koppling till Kronobergs lin f6r konstnirlig girning.
Civila samhillets aktorer har méjlighet att ansdka om kulturstipendium inom
befintlig struktur.

Avslutning

En foérutsattning for att kunna genomfora de insatser som foreslas i motionen ar
att civila samhallet aktorer far rimliga forutsittningar att formulera behov och
inkomma med ans6kan om medel. Aven internt behéver berdrd forvaltning ta
hojd f6r att administrera foreslagna insatser. Statsbidraget for flyktingmottagande
2016, som foreslas finansiera insatserna, ska upparbetas under innevarande ar
vilket medfor att féreslagna insatser inte ar mojliga att verkstilla ur tidsmassigt och
ekonomiskt perspektiv. Dock kan konstateras att féreslagna insatser
Overensstimmer vil med pagaende arbete kring civila samhillets aktorer.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Involvera frivilligorganisationerna i integrationsarbetet med nyanlinda
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REGION
KRONZBRE RG
2016 -05- .
Uy Kristdemokraterna
Motion Dnr/[//(//7)/ ........
till Region Kronoberg

Involvera frivilligorganisationerna i
integrationsarbetet med nyanlidnda

¥ Under det senaste aret har manga flyktingar kommit till Sverige. Andelen personer som
har fatt eller kommer att fa uppehallstillstand har dérfor ékat. Staten har naturligtvis
ell overgripande ansvar for att integrationsprocessen skall bli sa effektiv och bra som
mdjligt och vara nya medborgare skall kunna etablera sig i det Svenska samhdillet pd
ett framgangsrikt sctt. Men det dr naivt att tro att denna process enbart skall kunna
skotas av staten och dess myndigheter.

Ansvaret for etablerings och integrationsprocessen maste involvera den hela
samhéllsapparaten om det skall £ nagon positiv effekt. Bd4de den kommunala och regionala
sektorn har ett sjdlvklart ansvar som bland annat &r kopplat till bostéder, skolgéng, hilso- och
sjukvard.

Granskningar av integrationsprocessen har visat att genom att férindra, styra och involvera
civilsamhillet i integrationsarbetet sa dr det betydligt stérre méjligheten for ett béttre,
snabbare och mer positivt resultat. For att uppna den 6nskade méngfalden av verksamheter
inom integrationsomrédet ar vi dérfor 6vertygade om att vi behdver involvera och uppmuntra
fler aktorer inom det civila samhéllet.

Staten har tilldelat extra pengar till regioner och landsting som #r avsedda till att anvéndas for
kostnader som &r kopplade till det 6kade flyktingmottagandet i landet. Region Kronoberg har
tilldelats en extra summa pa knappt 40 miljoner kronor. Att anvinda en liten del av dessa
pengar for att kultur- och idrottsféreningar i l4net kan uppmuntras att involveras 1
integrationsarbetet tror vi d&r mycket vil anvénda pengar.

Vi menar att hér skulle de ideella féreningarna i Kronobergs l4n kunna bidra p4 ett positivt
sétt genom att exempelvis inbjuda till aktiviteter dér det finns en tydlig ambition till
integration mellan svenskar och nyanlénda inom idrotts- och kulturomrédet. Andra regioner
och kommuner har positiva erfarenheter av att utforma bidrag som uppmuntrar denna typ av
arbete. Bidraget bor utformas sa att det tydligt framgér att det handlar om aktiviteter dér
svenskar och nyanlédnda deltar i aktiviteterna. Exempel skulle kunna vara musikprojekt,
skateboard for flickor, teater eller dansprojekt. Ett kreativt nytdnkande inom foreningslivet
kan hér {2 bidra pé ett vardefullt sitt till en bttre integration for vira nya medborgare.

Med hénvisning till ovanstiende foreslas regionfullmiktige besluta att:
e Region Kronoberg avsiitter 1 miljon kronor till kulturstipendium.
¢ Kulturniimnden fir i uppdrag att utforma ett regelverk som innebér att kultur-
och idrottsforeningar kan anséka om bidrag till integrationsprojekt déir
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svenskar och nya medborgare ges mijlighet att triffas och umgés genom
gemensamma aktiviteter.
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Svar pa skrivelse Lat manniskor fa se den konst de ager
fran Lennart Adell Kind 16RK1412
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Missiv svar pa skrivelse 3
Diarienr: 16RK1412
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-10-05

REGION
KRONOBERG

Missiv - Svar pa skrivelse Lat manniskor fa se den konst
de ager fran Lennart Adell Kind

Ordférandes forslag till beslut
Foreslis att Kulturnimnden beslutar

att godkdnna svar pa skrivelse till Lennart Adell Kind

Sammanfattning
Region Kronoberg har mottagit en skrivelse frain Lennart Adell Kind.

I skrivelsen foreslas att regionens konstsamling ska tillgiangliggoras for invanarna
genom att undersoka moijligheten att skapa dels en webbkatalog med regionens
konstnirliga verk med fotografi av verket samt med information om verk,
konstnir och placering och dels utstillningslokaler vid Ljungby och Vixj6 sjukhus
dir regionens 16sa konst frin avdelningar och magasin visas.

Region Kronobergs konst ska enligt forslag till Plan for konstnirlig gestaltning
inom Region Kronoberg skapa en god miljé som utgir fran patienter, besokare
och personals behov. Eventuella férindringar i hanteringen av samlingen maste i
forsta hand beakta de primira malgruppernas intressen. Den grundliggande
tanken med skrivelsen, att tillgangligg6ra den gemensamt finansierade kulturen till
invanarna, ar positiv. Dock kriver framtagandet av en extern webbkatalog mycket
resurser och 1 dagsliget dr andra insatser mer prioriterade.

Att flytta utplacerade verk ut frin avdelningarna ligger inte i den primira
malgruppens intresse da exempelvis en patient vid sitt besok pa en avdelning inte
skulle mé6ta en genomtinkt miljé med konstnirlig gestaltning utan en tom yta. Att
diremot tillgangligeéra den magasinerade konsten genom tillfalliga utstillningar
skulle innebara 6kad tillganglighet utan att forsimra for de primara malgrupperna.
Det finns mojlighet f6r andra verksamheter att lana magasinerad konst for
tillfalliga utstillningar. Av denna anledning gors inga ytterligare insatser pa
omradet.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Skrivelse — Lat manniskor fa se den konst de dger
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Missiv svar pa skrivelse -

Diarienr: 16RK1412

Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling
Datum: 2016-10-05 .

REGION
KRONOBERG

Svar pa skrivelse — Lat manniskor fa se den konst de dger
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Svar pa skrivelse 3
Diarienr: 16RK1412
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-10-05

REGION
KRONOBERG

Lennart Adell Kind
lennart.adell kind@gmail.com

Svar pa skrivelse — Lat manniskor fa se den konst de
ager

Region Kronoberg har mottagit Lennart Adell Kinds skrivelse Laz mdnniskor fi se
den konst de dger. 1 skrivelsen foreslas att regionens konstsamling ska tillgingligg6ras
for invanarna genom att undersoka mojligheten att skapa:

- en webbkatalog med regionens konstnarliga verk med fotografi av verket
samt med information om verk, konstnar och placering

- utstallningslokaler vid Ljungby och Vaxjo sjukhus dar regionens I6sa konst
fran avdelningar och magasin visas.

I Regional kulturplan for Kronobergs lin 2015-2017 konstateras att det gemensamt
finansierade kulturella utbudet och forutsattningarna att na det ar ojamlikt férdelat
over linet och att det finns skillnader i tillgangligheten till kultur bade inom Vixjo
kommun samt mellan Vixj6é och omgivande kommuner. Region Kronobergs
konst ska enligt forslag till Plan for konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg skapa
en god milj6 som utgar fran patienter, besékare och personals behov. Vidare
faststills att Region Kronoberg har ansvar att tillgingligera och synliggora
konsten f6r patienter, bes6kare och personal genom god skyltning. Eventuella
torindringar 1 hanteringen av samlingen maste i forsta hand beakta de primira

malgruppernas intressen.

Forslaget kring extern webbkatalog

I dagslaget finns en intern katalog 6ver regionens konstsamling som innehaller ett
fotografi av verket samt uppgifter om verk, konstnir, teknik och placering. En del
av den information som efterfragas till en extern webbplats finns féljaktligen
redan. Fotografierna dr dock inte av den kvalitet som skulle krivas for en extern
webbsida utan det vore noédvandigt att inforskaffa nya. I skrivelsens forslag ingar
dven att offentliggéra verkens placering. Sddan information skulle bidra till att
tillgdngliggora verken for samlingens primira malgrupper men innebdr dven en
Okad stoldrisk.

Vad giller webbkatalogen uppgar kostnaderna for upphovsritt till Bildupphovsritt
1 Sverige (BUS) till ca 17 000 kr per ar f6r Region Kronobergs samling. Resterande
kostnader f6r webbkatalogen har uppskattats med hjilp av en undersékning
Region Skine gjorde 2012. De beridknade att en heltidsanstilld som enbart arbetar
med fotografering och bildbearbetning skulle hinna fotografera och behandla ca 1
800-2 500 bilder pa ett ar om verken var insamlade. Vid transport till och fran
verkets placering pa vardcentraler och dylikt 6kar tiden per bild visentligt. Region
Kronobergs samling bestar av ca 6 500 verk och skulle saledes kriva en
heltidsanstilld fotograf under flera ar. Sjalva databasen uppskattade Region Skane
skulle kosta ca 550 000 kr att uppféra och arbetet skulle kriva en projektledare i
tre manader.
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Svar pa skrivelse
Diarienr: 16RK1412
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2016-10-05

REGION
KRONOBERG

Forslaget kring utstéllningslokaler

En utstillningslokal pa sjukhusen innebir att lokaler maste avsittas for dndamalet
samt att ett urval gors av vilka verk som ska visas. Forslaget behandlar bade redan
utplacerad och magasinerad konst. Att flytta utplacerade verk ut fran
avdelningarna ligger inte i den priméra malgruppens intresse da exempelvis en
patient vid sitt bes6k pa en avdelning inte skulle méta en genomtinkt miljé med
konstnarlig gestaltning utan en tom yta. Att diremot tillgénglige6ra den
magasinerade konsten genom tillfalliga utstillningar skulle innebara 6kad
tillgdnglighet utan att forsimra f6r de primira malgrupperna. Region Kronobergs
lokaler ér inte amnade f6r sadan verksamhet, ddremot ger kulturnimnden driftstod
till organisationer med utstallningsverksamhet. Det finns mojlighet for dessa
verksamheter att lina den magasinerade konsten vid behov.

Slutsatser

Den grundlidggande tanken med skrivelsen, att tillginglige6ra den gemensamt
finansierade kulturen till invanarna, dr positiv. Dock kriver framtagandet av en
extern webbkatalog mycket resurser och i dagsliget dr andra insatser mer
prioriterade.

Vad giller utstallningsmaijligheter méter den primiéra malgruppen redan idag
Region Kronobergs konstsamling och det finns mojlighet f6r andra verksamheter
att lana magasinerad konst for tillfalliga utstillningar. Av denna anledning gérs inga
ytterligare insatser pa omradet.

Med vinlig hilsning

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor
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Vosanovic Salih RST kansliavdelninggn

Fran: Lennart Adell Kind <lennart.adell kind@gmail.com>

Skickat: den 28 juni 2016 16:52

Till: Region Kronoberg Officiell breviada

Amne: Skrivelse till kulturndmnden

Bifogade filer: Skrivelse till Kulturndmnden Region Kronoberg fran Liberalerna.docx

Bifogar skrivelse till Kulturndmnden.

Best regards / Med vénliga hélsningar

Lennart Adell Kind
ers. Kulturnimnden

92



al anniskor fa se den konst de ri‘;§‘1
Vi medborgare i Kronoberg dr genom Region Kronoberg dgare till en stor mangd vardefulla
konstverk. Ny konst tillférs hela tiden, inte minst genom den s.k. enprocentsregeln, dvs. att nér

regionen gor investeringar i ny- och ombyggnad av lokaler sa ska en procent av investeringen
anvandas for konstnarlig utsmyckning.

Problemet ar att alltfor fa av medborgarna har tillgang till dessa konstskatter. Verken finns pa olika
verksamheter inom Region Kronoberg, pa olika avdelningar pa Vaxjo- och Ljungby lasarett, pa
vardcentraler och folktandvardsmottagningar, pa Sankt Sigfrid osv. En inte obetydlig del 4r ocksd av
olika anledningar magasinerade.

For att ge medborgarna battre kinnedom om och férstaelse for den konst som de ar dgare till skulle
det vara bra om det fanns en webbsida dar all konst ar dokumenterad, med uppgifter om konstnaren
och verkets historia, samt ett hogklassigt fotografi pa verket. Det b6r ocksa framga var verket finns,
sa att den konstnarligt intresserade allmédnheten infor t.ex. ett besdk pa en vardcentral eller en
avdelning pa ett sjukhus, kan orientera sig om den konst som finns dar.

Det b6r ocksa finnas en s6kfunktion som gér att man kan sdka pa konstnar, tidsperiod, typ av verk
eller inriktning. Man ska ocksa kunna séka pa var verket finns.

En ytterligare mojlighet dr att man inrattar en utstallningslokal pa sjukhusen i Vaxj6 och Ljungby dit
man roterar ut flyttbar konst fran avdelningarna {och den magasinerade konsten), for att ge fler
mojlighet att ta del av den. Utstéliningarna skapar ocksa mojlighet att samla konsten fran en viss
konstnar eller annat tema.

Vi liberaler foreslar darfoér att Region Kronoberg undersoker majligheten att:

- Skapa en webbkatalog med alla konstnérliga verk enligt ovan med fotografier (med hansyn
tagen till copyrightregler).
- Skapa utstallningslokaler vid vara sjukhus i enlighet med ovanstaende.

Vaxj6 2016-06-26

Lennart Adell Kind (L),
ers. Kulturndmnden Region Kronoberg
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Revidering av bolagsordning och aktieagaravtal samt
utfardande av agardirektiv for Regionteatern Blekinge
Kronoberg 16RK1058
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Missiv beslutsunderlag 3 .

Diarienr: 16RK1058
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2016-10-06

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Revidering av bolagsordning och aktieagaravtal samt
utfardande av agardirektiv for Regionteatern Blekinge
Kronoberg

Ordforandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden rekommenderar regionstyrelsen rekommendera
fullmaktige

att godkdnna revidering av bolagsordning och aktiedgaravtal samt uppritta
dgardirektiv f6r AB Regionteatern Blekinge Kronoberg

Sammanfattning

Regionteatern Blekinge Kronoberg inkom 1 april 2015 med en hemstillan om ett
forindrat grunduppdrag med anledning av det utvecklingsarbete kring
professionell dans som bolaget drivit sedan 2012 pa gemensamt uppdrag av de tre
dgarna. Vid gemensamt dgarsamrad mellan dgarna beslutades 1 oktober 2015 att
uppdra at férvaltningen att utarbeta forslag till ett f6randrat grunduppdrag till
Regionteatern Blekinge Kronoberg och i samband med det se 6ver bolagsordning,
aktiedgaravtal och dgardirektiv.

Forslaget till nya styrdokument f6r bolaget har arbetats fram gemensamt av
kulturforvaltningen hos respektive agare. Forslaget utgar fran Rekslinge for
bolagsstyrming i Region Kronoberg. Fortroendevalda med kulturansvar har stimt av
underlaget vid sirskilda dgaréverliggningar i april och maj 2016. Forslaget har dven
diskuterats vid formellt igarsamrad mellan 4garna i september 2016. Agarsamradet
beslutade att rekommendera respektive fullmiktige att godkdnna de nya
styrdokumenten for bolaget.

Ragnar Lindberg Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Hemstillan till 4garna av Regionteatern Blekinge Kronoberg om
forindrat uppdrag
Forslag pa reviderad bolagsordning for Regionteatern Blekinge
Kronoberg
Forslag pa reviderat aktiedgaravtal Regionteatern Blekinge Kronoberg
Nya dgardirektiv Regionteatern Blekinge Kronoberg

Sida1av1
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Kommunstyrelsen i Vaxjo kommun —~ e

Hemstallan till agarna av Regionteatern Blekinge Kronoberg

om forandrat uppdrag

Styrelsen for Regionteatern Blekinge Kronoberg foreslar dgarna att omformulera
grunduppdraget till Regionteatern Blekinge Kronoberg fran och med 2016.

Regionteatern Blekinge Kronberg bedriver verksamhet i enlighet med det uppdrag fran
agarna som formulerats i bolagsordningen. | var stravan att utveckla en modern
scenkonstinstitution har vi sedan 2012 arbetat for att bredda vart utbud till att innehalla
saval teater som dans. Detta har skett inom ramen for utvecklingsprojekt med stéd fran
Statens kulturrad vilket avslutas 2015.

Drivkraften att utveckla verksamheten ar viljan att bli angeldgen f6r sa manga
medborgare som méjligt. Vara utvecklingsomraden ar sprungna ur bolagsordningens
verksamhetsuppdrag, de tva regionala kulturplanerna i Blekinge och Kronoberg,
nationella malsattningar samt vart fokus pa att méta sa manga invanare som majligt med
var scenkonst.

Omfattning och ambitionsniva av genomforandet av dansens fortsatta utveckling star i
forhallande till dgarnas finansiering av verksamheten. Dialog med dgarna om har forts vid
ett flertal tillfallen vid dgaroverlaggning och sarskild dialog om verksamhetens innehall
och utveckling. Agarrepresentanterna har vid dialogerna sett positivt pa att dansen
tydligare kan formuleras i Regionteaterns uppdrag. Regionteatern styrelse har darfor
rekommenderas att géra en hemstallan till agarna om férandrat uppdrag (Dialog 2014-04-
16).

Ett forandrat grunduppdrag innebar ett tydliggérande och ansvarstagande fran dgarna
gallande utvecklingen av en modern regional scenkonstinstitution, enligt de malsattningar
som anges i de regionala kulturplanerna samt i kommunens prioriteringar. Infér budget
2016 har ett dskande stallts till agarna (se bilaga), dar nuldge och framtid beskrivs samt
budget och foreslaget dgartillskott gallande dansverksamheten presenteras.

Forandring av grunduppdraget
Utgangspunkten for formulerandet av ett nytt grunduppdrag bor vara det befintliga
uppdraget med féljande fortydliganden:

Regionteatern Blekinge Kronoberg ar en scenkonstinstitution med uppdraget att
producera, arrangera och stimulera teater och dans for barn, unga och vuxna. Barn och
unga ska fortsatt vara en prioriterad malgrupp.

En forutsattning for en turnerande institution ar att ha ett nara
samarbete arrangorer. Darfor bér aven Regionteaterns uppdrag for
arrangors- och publikutveckling fortydligas. Utéver detta ska vi

Be ire
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Till: Regionstyrelsen i Kronobergs lan
Landstingsstyrelsen i Blekinge lan

Kommunstyrelsen i Vaxjo kommun BLEKINGE - KRONOBERG

stimulera det egna skapandet och vara en resurs for amatérer i de tva ldnen. En viktig del
i detta uppdrag ar den pedagogiska verksamheten som ocksa bér ingé i grunduppdraget.

Bakgrund

Ur bolagsordningens tredje paragraf

"Foremalet for bolagets verksamhet ar att inom Kronobergs och Blekinge Idn med fast
ensemble och pa annat satt driva teaterverksamhet samt darmed foérenlig verksamhet.
Teatern ska utvecklas i samverkan med regionala organisationer, kommuner, féreningsliv
och andra samhallsaktorer inom de bada lanen.

Andamalet med bolagets verksamhet &r att producera teater och att vara en aktiv del i
samhalls- och speciellt kulturlivet inom de bada lanen. Utdver turnerande teater ska
teaterutbudet utformas sa att offentliga forestallningar garanteras pa
Ringsbergsscenerna.

Sarskild vikt ska laggas vid att erbjuda teater for barn och ungdomar.

Bolaget ska pa olika satt stodja och stimulera utvecklingen av amatérteatern i de bada
lanen. Bolaget ska i sin verksamhet arbeta for att 6ka teaterintresset inom nya
publikgrupper.

Bolagets verksamhet ska praglas av konstnarlig och intellektuell frihet, vara oberoende av
politiska och ideologiska varderingar samt varna om demokratin.”

Avslutning

Som framforts i tidigare skrivelser, dialoger och i denna hemstallan har Regionteatern
Blekinge Kronoberg tagit flera steg de senaste aren for att foérverkliga den moderna
scenkonstinstitutionen. Det ar en langsiktig och strategisk satsning pa utveckling saval for
konsten som strukturen. Ett férandrat, uppdaterat, grunduppdrag ar avgorande for
regionteaterns fortsatta utveckling.

N\ . .
Szrfr ABWBIekmge Kronoberg genom

Bilagor: AsKande 2016 stalld till dgarna, daterad 2015-01-08
Kompletterande kostnadsspecifikation gallande dansverksamhet

97




REG|wN
TEATERN

BLEKINGE - KRONOBERG

Infor budgetprocessen 2016 och framat

Karnverksamheten bestar av att producera forestallningar for barn, unga och vuxna i
enlighet med uppdraget. For detta raknar vi med en arlig uppréakning av anslaget enlighet
med gallande principer. For nuvarande anslagsniva se bilaga 1 — Driftsbudget 2015.

| var stravan att utveckla en modern scenkonstinstitution har vi sedan 2012 arbetat for att
bredda vart utbud till att innehalla saval teater som dans. Detta har skett inom ramen for
utvecklingsprojektet Kronoberg Blekinge utvecklar scenkonsten. Detta tredrsprojekt har
ocksa stod fran Statens Kulturrad. Det statliga stédet upphor 2015. Fér att kunna ta vara
pa den utveckling som skett under dessa tre ar har styrelsen skrivit till Zgarna med en
onskan om ett forandrat uppdrag sa att dansen ingar i Regionteaterns ordinarie
verksamhet. For att detta ska kunna genomforas kravs en ekonomiska forstarkning fran
agarna. Samtidigt fors ett fortsatt samtal med Statens Kulturrad om ett utékat
verksamhetsstéd inom ramen for samverkansmodellen. Se vidare bilaga 2
Dansverksamhet — Agartillskott

Som bakgrundsinformation bilaggs dven skrivelsen till agarna angaende finansieringen av
verksamheten och dokumentet Tankar om framtiden fér Regionteatern Blekinge
Kronoberg som presenterades vid ett méte med dgarna 2014-04-16.

Vaxjo 2015-01-08
Magnus Holm
Bilaga 1- Driftsbudget 2015

Bilaga 2 — Dansverksamhet — Agarstillskott

Regionteatern B > Kronoberg

Postadress: Bc

Magnus Holm
Telefon: + 46 (0)470 — 70 05 08 - Mobiltel. + 46 (0)739-86 28 29
E-post: magnus.holm@regionteatern.se
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Regionteatern Blekinge Kronoberg
556640-4231

Infér budgetprocessen 2016 och framat

Bilaga 1

Driftsbudget 2015 - antagen av styrelsen 2014-12-05

2015 Prognos 2014-09-30
Intékter
Statens kulturrad 12 070 000 11 898 000
Landstinget Kronoberg 9681 000 9417 000
Landstinget Blekinge 5728 000 5572 000
Vaxj6 kommun 4227 000 4112 000
Forsaljningsintakter 2 859 000 2961000
Ovriga intakter 445 000 785 000
Finansiella intakter 75 000 50 000
Anstaliningsstod 168 000 187 000
Dansverksamhet 2 150 000
Projekt Araby Community Art 0 479 000
EU projekt Ciconia 0 576 000
Projekt Blekinge Kronoberg utvecklar 820 000
scenkonsten 2012-2014
SUMMA 37 403 000 36 857 000
Kostnader
Personalkostnader 24 801 000 24 503 000
Styrelsearvoden 130 000 130 000
Produktionskostnader 888 000 836 000
Rattigheter 871 000 702 000
Lokalkostnader 4187 000 4151000
Transportkostnader 1750 000 1553 000
Marknadsféringskostnader 900 000 1015000
Avskrivningar 276 000 266 000
Ovriga kostnader 1814 000 1883 000
Dansverksamhet 2150 000
Projekt Araby Community Art 0 479 000
EU projekt Ciconia 0 589 000
Projekt Blekinge Kronoberg utvecklar 820 000
scenkonsten 2012-2014
SUMMA 37 767 000 36 927 000
RESULTAT -364 000 -70 000

Budgetférutsattningar

Upprékning av det statliga anslaget ar budgeterat till 1,5%.

Upprakning av dgarnas anslag ar beraknat till 2,8%

Egenfinansieringen uppgar till 10,1% varav forsaljningsintakterna utgér 8,1%.

Lonedkningar &r enligt gallande kollektivavtal budgeterade till 2,5%.

2015 ars nyinvesteringar ar beraknade till 250 000kr.

Dansverksamhet ingar i driftsbudgeten. Se separat redovisning s2.

Regionteaterns egna kapital beréknas uppga till 6 113 000kr per 2014-12-31, varav balanserade vinstmedel

HJ 2015-01-08
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Regionteatern Blekinge Kronoberg
556640-4231

ar beréknade till 3 713 000kr.

Dansverksamhet
Intékter
Statens kulturrad 840 000
Vaxjé kommun 500 000 ansokt, positivt férhandsbesked
Regionférbundet Sédra Smaland 250 000
Forsaljningsintakter 260 000
Egen insats, balanserade vinstmedel 300 000
2150 000
Kostnader
inkdp av forestallningar, samproduktioner, 2150 000

personalkostnader, marknadsféring m.m.

HJ 2015-01-08
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Regionteatern Blekinge Kronoberg
556640-4231

Infér budgetprocessen 2016 och framat
Bilaga 2

Dansverksamhet - agartillskott

Foérdelningsprincip enligt ordinarie driftsanslag

Landstinget Kronoberg 49%
Landstinget Blekinge 29%
Véaxj6 kommun 22%
100%

2016
Agartiliskott 2 273 000kr
Landstinget Kronoberg 1114 000,00 kr
Landstinget Blekinge 659 000,00 kr
Vaxjé kommun 500 000,00 kr

2 273 000,00 kr
Statens Kulturrad 1 000 000,00 kr
2017

Agartillskott 2 500 000kr
Landstinget Kronoberg 1225 000,00 kr

2 500 000,00 kr

Landstinget Blekinge 725 000,00 kr
Véaxj6 kommun 550 000,00 kr
Statens Kulturrad 1 000 000,00 kr
2018

Agartillskott 3 000 000kr
Landstinget Kronoberg 1470 000,00 kr

3 000 000,00 kr

Landstinget Blekinge 870 000,00 kr
Véaxjé kommun 660 000,00 kr
Statens Kulturrad 1 000 000,00 kr

HJ 2015-01-08
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Regionteatern Blekinge Kronoberg
556640-4231

Kompletterande kostnadsspecifikation géllande dansverksamhet
Férslag till Driftsbudget for Dansverksamhet 2016

Finansiering enligt férdelning av ordinarie driftsanslag.

Region Kronoberg 49%
Landstinget Blekinge 29%
Véxjé kommun 22%
100%

Intdkter
Region Kronoberg 1114 000
Landstinget Blekinge 659 000
Vaxjé kommun 500 000

2273000
Forsaljningsintékter 260 000
Summa intékter 2533 000
Kostnader
Inkdp av forestaliningar och samproduktioner 1875 000
Teknisk utrustning och extern teknisk personal 220 000
Projektledare, 25% 126 000
Danspedagog, 50% 124 000
Marknadsféring 150 000
Ovrigt 38 000
Summa kostnader 2 533 000
Kommentar

Om &garna beslutar om ett dndrat uppdrag fér Regionteatern och tillskjuter medel for detta &r det sannolikt att
Kulturradet 6kar sitt bidrag via samverkansmodellen, med hénvisning till att huvudmédnnen har 6kat sina anslag.
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Antagen pa bolagsstamma 2016-MM-DD

Bolagsordning AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg

§ 1 Firma

Bolagets firma dr AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg, organisationsnummer
556640-4231.

§ 2 Styrelsens sate
Styrelsen ska ha sitt site i Vixjé kommun, Kronobergs lin.

§ 3 Verksamhetens foremal

Foremilet f6r bolagets verksambhet dr att inom linen Blekinge och Kronoberg,
med fast ensemble och pa annat sitt, bedriva scenkonstverksamhet samt dirmed
forenlig verksamhet. Verksamheten ska utvecklas i samverkan med regionala
organisationer, kommuner, det civila samhillet och andra samhallsaktorer 1 de
bada lianen.

§ 4 Verksamhetens dndamal

Andamalet med bolagets verksamhet ar att, med iakttagande av kommunallagens
principer som likstillighet, lokalisering och sjalvkostnad, vara en
scenkonstinstitution med uppdraget att producera, arrangera och stimulera
scenkonst for barn, unga och vuxna. Barn och unga ska vara en prioriterad
malgrupp. Bolaget ska vara en aktiv del i samhills- och kulturlivet i de bada linen.

Bolaget ska i de bada linen verka for att stirka arrang6rs- och publikutvecklingen
och vara en resurs for amatorer. Bolaget ska 1 sin verksamhet arbeta for att 6ka
intresset for scenkonst hos nya publikgrupper.

Bolagets verksamhet ska praglas av konstnirlig och intellektuell frihet, vara
oberoende av politiska och ideologiska grupperingar samt virna om demokratin.

Bolaget har inte som huvudsyfte att drivas med vinst. Vid uppkommen vinst
aterinvesteras denna i bolagets operativa verksamhet i enlighet med aktuella
agardirektiv. Vid eventuell likvidation av bolaget ska bolagets tillgangar fordelas
enligt respektive parts dgarandel.

§ 5 Fullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget ska tillse att fullméktige i Region Kronoberg, Landstinget i Blekinge samt
Vixj6 kommun far ta stillning innan beslut 1 verksamheten som ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

§ 6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgora ligst 2 000 000 kronor och hégst 4 000 000 kronor.

§ 7 Antal aktier
I bolaget ska finnas lagst 20 000 och hogst 40 000 aktier.

Sida1av4
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§ 8 Styrelse

Styrelsen ska besta av sex ordinarie ledamoter samt sex suppleanter. Fullmiktige i
Region Kronoberg utser tre ledamoter samt tre suppleanter, fullmiktige 1
Landstinget Blekinge utser tva ledaméter samt tva suppleanter och fullmiktige i
Vixj6 kommun utser en ledamot samt en suppleant.

Fullmaktige 1 Region Kronoberg utser ordférande och fullmiktige i Landstinget
Blekinge utser vice ordférande i bolaget.

Ledaméter och suppleanter utses for tiden fran den ordinarie bolagsstimma som
foljer nirmast efter det val till fullmaktige har forrittats intill slutet av den
ordinarie bolagsstimma som féljer narmast efter nésta val till fullmaktige.

§ 9 Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens
och verkstillande direktérens forvaltning utses en revisor med en
revisorssuppleant. Revisor och suppleant utses av bolagsstimman till slutet av den
ordinarie bolagsstimma som halls under det fjirde rikenskapsaret efter
revisorsvalet.

§ 10 Lekmannarevisor
Fullmaktige 1 Region Kronoberg, Landstinget Blekinge samt Vixj6é kommun utser
for samma period som giller f6r bolagets styrelse vardera en lekmannarevisor.

§ 11 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till ordinarie bolagsstimma ska ske skriftligen till aktieAgarna tidigast sex
veckor och senast fyra veckor fore stimman.

Kallelse till extra bolagsstimma ska ske skriftligen till aktiedgarna tidigast sex
veckor och senast tva veckor fore stamman.

Om utvidgning eller begrinsning av verksamheten skall beslutas av
bolagsstimman skall detta framga av kallelsen till stimman, i enlighet med § 3 1
aktiedgaravtalet.

§ 12 Rostratt pa bolagsstamma

Varje aktiedgare har ritt att delta i och utéva rOstritt £Or sina aktier vid
bolagsstimma, se § 4 1 aktiedgaravtalet for aktiekapitalet och dess férdelning. En
aktiedgare som inte personligen kan nirvara vid bolagsstimman far ut6va sin rétt
genom ett ombud. Ombud utses 1 enlighet med respektive dgares delegations- och
arbetsordningar.

§ 13 Arenden pa ordinarie bolagsstimma
Pa den ordinarie bolagsstimman ska foljande drenden behandlas:

1. Val av ordforande vid stimman
2. Upprittande och godkinnande av rostlingd
3. Valav en eller tvd justerare

104
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4. Provning av om stimman blivit behoérigen sammankallad
Godkinnande av forslag till dagordning for stimman
6. Framliggande av arsredovisningen, revisionsberittelsen och
lekmannarevisorernas granskningsrapport
7. Beslut om
a. faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen
b.dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststillda balansrikningen
c.ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande direktoren
8. Taststillande av arvoden it styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna
9. Anmalan av beslut i fullmaktige i Region Kronoberg, Landstinget Blekinge
samt Vixj6é kommun rérande styrelseledaméter och lekmannarevisorer
10. Val av delar av styrelse samt revisor och revisorssuppleant
11. Annat drende som ankommer pad stimman enligt aktiebolagslagen eller
denna bolagsordning

o

§ 14 Riakenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska omfatta kalenderaret.

§ 15 Firmateckning

Styrelsen fir inte bemyndiga annan dn styrelseledamoter, tva 1 forening, eller nir
det giller 16pande forvaltningsirenden verkstillande direktor, att teckna bolagets
firma.

§ 16 Ratt till information

Respektive styrelse vid Region Kronoberg, Landstinget Blekinge och Vixj6
kommun har ritt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper och i 6vrigt
informera sig om bolaget och dess verksamhet forutsatt att detta inte moter
lagstadgat hinder.

§ 17 Hembud

Hembudsskyldighet

Har aktie Gvergitt fran en aktiedgare till en person, som inte forut varit aktiedgare i
bolaget, har 6vriga aktiedgare ritt att 16sa aktien. Den nye dgaren av aktien ska
genast skriftligen anmila 6vergingen till bolagets styrelse. Agaren ska ocksa visa
pa vilket sitt den fatt dganderitt till aktien. Nédr anmalan om en akties 6vergiang
har gjorts ska styrelsen genast meddela detta till varje 16sningsberittigad vars
postadress dr kind for bolaget. Styrelsen uppmanar de 16sningsberittigade att
skriftligen framstilla 16sningsansprak hos bolaget, senast inom tva manader fran
anmilan hos styrelsen om 6vergangen.

Foretrade mellan flera I6sningsberattigade

Anmiler sig fler dn en 16sningsberittigad ska samtliga aktier sa langt det dr mojligt
fordelas mellan de 16sningsberittigade i1 férhallande till deras tidigare innehav av
aktier i bolaget. Aterstaende aktier fordelas genom lottning av bolagets styrelse
eller, om nagon losningsberittigad begir det, av notarius publicus.
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Losenbelopp och betalning
Har en aktie som ar underkastad 16sningsritt 6verlatits mot vederlag, ska
l6senordsbeloppet motsvara vederlaget, om inte sirskilda skil féranleder annat.

Losenbeloppet ska erliggas inom en manad fran den tidpunkt l6senbeloppet blev
bestimt genom Overenskommelse mellan parterna eller genom dom.

Tvist

En tvist om 16sningsritt av aktie eller om 16senbeloppets storlek, provas av allmin
domstol. Talan maste vickas inom tva manader fran den dag da I6sningsanspraket
framstalldes hos bolaget.

§ 18 Andring av bolagsordningen

Denna bolagsordning far inte dndras utan godkdnnande av fullmiktige 1 Region
Kronoberg, Landstinget Blekinge och Vixjé kommun.
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Aktieagaravtal AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg

Mellan Region Kronoberg, Landstinget Blekinge och Vixj6 kommun — nedan
benimnda parterna — har féljande avtal triffats om samverkan betriffande AB
Regionteatern Blekinge Kronoberg.'

§ 1 Avsikten med samarbetet

Det dr parternas gemensamma uppfattning att ett vitalt kulturliv dr av stor
betydelse for savil regional utveckling som tillvixt, och att det dr en samhillelig
uppgift att medverka till att erbjuda scenkonst av hog kvalitet till befolkningen.
Det dr ocksd en gemensam uppfattning att detta, 1 en region med relativt sett litet
befolkningsunderlag, kriver samverkan mellan flera parter for att det ska vara
moijligt att na de mal betriffande utbud och kvalitet som respektive part stiller.

§ 2 Gemensamt aktiebolag

Samarbetet mellan parterna ska ske i ett aktiebolag som dgs och drivs av parterna.
For bolaget ska gilla av respektive fullmaktige antagen bolagsordning samt
agardirektiv.

§ 3 Bolagets verksamhet och andamal
Bolagets verksamhet och dndamal framgar av bolagsordningen.

Hirutover galler att bolagets verksamhet ska fordelas mellan de béada linen i
forhallande till respektive parts dgarandel. Onskar nagon av parterna bestilla
tjanster utover grunduppdraget ska parten tillskjuta sirskilda medel hirfor.

Utvidgning eller begrinsning av verksamheten i férhallande till vad som framgar
av bolagsordningen kan beslutas av bolagsstimman endast om samtliga parter ar
overens dirom. Om utvidgning eller begrinsning av verksamheten skall beslutas
av bolagsstimman skall detta framgé av kallelsen till stimman.

§ 4 Aktiekapitalet och dess fordelning
Parterna ska inneha samtliga aktier i bolaget. Aktiekapitalet utgér 2 000 000
kronor fordelat enligt f6ljande:

Region Kronoberg 980 000 kronor 49%
Landstinget Blekinge 580 000 kronor 29%
Vixj6 kommun 440 000 kronor 22%

Parterna dr ense om att ovan angiven fordelning dem emellan av aktierna i bolaget
om moijligt ska bestd och att parterna, vid eventuell utckning av aktiekapitalet, ska
teckna aktier 1 forhallande till denna fordelning.

! Detta aktiedgaravtal har, efter en andra revidering, antagits av parterna i MM 2016
(fullmé&ktige Region Kronoberg den X, fullmaktige Landstinget Blekinge den X, fullmaktige
Vaxjo kommun den X). Aktiedgaravtalet antogs ursprunligen av parterna i mars 2003. En
forsta revidering genomfoérdes under 2008.
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§ 5 Overlatelse av aktie

Part far inte 6verlata sina aktier 1 bolaget till annan utan samtycke av Ovriga parter.

For mer information se dven {17 i bolagsordningen.

§ 6 Styrelse

Styrelsens storlek, hur den utses och hur den ska arbeta framgar av
bolagsordningen. Parterna ska efterstriva att styrelsen far en allsidig kompetens
med avseende pa bolagets verksambhet.

Parterna dr ocksa eniga om att bolaget vid bolagsstimman ska sikerstilla
kostnader f6r arvoden till styrelsen samt att féljande riktvirden for arvoden ska
galla:

Ordforande 40 000 kronor
Vice ordforande 35 000 kronor
Ledamot 2 000 kronor per sammantrade eller annat uppdrag som

styrelseledamot, inklusive ersittning for férlorad
arbetsfortjanst

Suppleant som ledamot, dock endast ersittningsberittigad vid
tjanstgoring
Lekmannarevisor 5 000 kronor

Arvoden beslutade av bolagsstimman utgor en total ersittning for angivna
uppdrag, och ska saledes inte kompletteras med ytterligare ersattningar for
forlorad arbetsfortjanst eller annat. Resekostnader ersitts dock utéver angivna
belopp till faktisk kostnad alternativt enligt respektive parts ordinarie
resereglemente.

§ 8 Beslutsforhet
Styrelsen dr beslutsfér om mer dn hilften av totala antalet styrelseledaméter dr
nirvarande.

For beslut i nagon av foljande fragor kravs att styrelsen ar enig:

e bolagets budget
e ckonomiskt dtagande pa mer dn 1 miljon kronor
e anstillning av verkstillande direktor och verksamhetschef

e indring av verkstillande direktrens och verksamhetschefens
anstillningsvillkor

e omliggning av bolagets verksamhet

e kop, forsiljning eller pantsittning av fast egendom
e ingiende av finansiella avtal och pantsittning

e triffande av samarbetsavtal med andra bolag

e fOrslag till dndring av aktiekapitalet

e fOrslag till dndring av bolagsordningen
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Forekommer till behandling sidan fraga som enligt punkterna ovan kriver enighet
och kan enighet inte uppnas ska fragan avforas frain dagordningen. Om fragan av
detta skal tre ganger avforts frain dagordningen kan part inom 14 dagar direfter
genom skriftligt meddelande till vriga parter pakalla att bolaget kallar till extra
bolagsstimma varvid beslut ska tas om likvidation av bolaget, om inte parterna
kan enas om en annan l6sning.

§ 9 Bolagsstamma

I fragor som giller ansvarsfrihet, vinstdisposition, val av revisorer, dndring av
bolagsordningen och 6kning av aktiekapitalet fordras enhillighet for att beslut ska
kunna fattas.

Bolagsstimma ska foregas av samrdd mellan parterna 1 syfte att skapa
forutsittningar f6r enighet i de fragor som ankommer pa bolagsstimman.

§ 10 Bolagets finansiering

Bolaget finansieras genom lokala och regionala verksamhetsmedel, statliga
verksamhetsmedel via kultursamverkansmodellen samt publikintikter. Statliga
verksamhetsmedel administreras via Region Kronoberg. Det star bolaget fritt att
bedriva utvecklingsarbete som kan finansieras med externa medel.

For verksamhetsaret 2016 tillskot parterna medel enligt f6ljande:

Region Kronoberg 11 013 118 kronor
Landstinget Blekinge 6 524 383 kronor
Vixj6 kommun 4 828 166 kronor

Parterna faststiller efter gemensamt samrad upprikningsprocent for
nistkommande ar senast den 30 september.

Beloppen ska utbetalas till bolaget med en fjiardedel vardera per januari, april, juli
och oktober varje budgetar.

Utover vad som sags i detta avtal dr part inte skyldig att tillskjuta kapital till
bolaget. Part dr heller inte skyldig att stilla sikerhet f6r bolagets forbindelser.

Likvideras bolaget ska dess behéllna tillgangar tillfalla aktiedgarna att, till den del
de ej motsvaras av tillskjutet kapital, anvindas till det andamal f6r vars frimjande
bolaget bildats.

§ 11 Arkiv
Arkivlagen giller for bolaget. Styrelsen for Region Kronoberg skall vara
arkivmyndighet f6r bolaget.

§ 12 Tvister
Tvist angaende tolkningen och tillimpningen av detta avtal skall avgoras av svensk
domstol.
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§ 13 Avtalstid

Detta avtal giller tills vidare, frain och med datum f6r undertecknande.

Avtalet kan sigas upp av deldgare med sex méanaders uppsigningstid. Uppsigning
skall vara skriftlig och delges samtliga parter och bolaget.

Av detta avtal har samtliga parter tagit var sitt exemplar.

Anna Fransson Kalle Sandstrém

Ordforande regionstyrelsen Ordtorande landstingsstyrelsen
Region Kronoberg Landstinget Blekinge

Bo Frank

Ordférande kommunstyrelsen
Vixj6 kommun
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Antagna pa bolagsstamma 2016-MM-DD

Agardirektiv AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg
Om &agardirektiven

Agardirektiven for AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg utgir frin respektive
lins regionala utvecklingsstrategi och kulturplan samt Vixjé kommuns kultur- och
fritidspolitiska utgangspunkter i internbudget. Bolaget ska dven félja 6vriga
policydokument som faststillts av respektive dgares fullméktige.

Agardirektiven foljer de regionala kulturplaneperioderna. Prévning av
agardirektivens relevans sker foretradesvis 1 samband med ny kulturplaneperiod.
Agardirektiv utfirdas gemensamt av dgarna och antas av bolaget vid den
bolagsstimma som foljer efter det att fornyade dgardirektiv beslutats av dgarna.

Bolagets verksamhet och andamal

AB Regionteatern Blekinge Kronoberg ska vara en scenkonstinstitution med
uppdraget att producera, arrangera och stimulera scenkonst for barn, unga och
vuxna. Bolaget ska i de bada linen verka for att stirka arrangérs- och
publikutvecklingen, stimulera det egna skapandet och vara en resurs for amatorer.
Bolagets verksamhet ska praglas av konstnirlig och intellektuell frihet, vara
oberoende av politiska och ideologiska grupperingar samt virna om demokratin.

Verksamheten bedrivs genom produktion, samproduktion, pedagogisk
verksamhet, programverksamhet, residens och gistspelsverksamhet. Bolaget ska
vara ett nav for scenkonsten i regionen gallande konstnarlig utveckling, deltagande
och eget utévande.

Utover grunduppdraget giller £6r kulturplaneperioden 2015-2017 foljande
gemensamma prioriteringar for bolagets verksamhet:

Bolaget ska bidra till att stirka och 6ka den professionella dansens nirvaro i
regionen med sikte pa hog kvalitet ur ett nationellt perspektiv genom egen
produktion, samproduktion, residens och gistspelsverksamhet. Bolaget ska ansvara
for att arrangera sina egna dansarrangemang och medverka till att 6ka mojligheten
tor Blekinge att ta del av professionell dans samt pa sikt underséka méjligheten att
etablera en dansscen i Blekinge.

Bolaget ska utveckla tillgangligheten till kulturupplevelser och stirka kompetensen
frimst genom arbete med digitalisering.

Nedan beskrivs de regionala kulturplanernas horisontella kriterier som,
tillsammans med ovan beskrivna prioriteringar, utgor dgardirektiv £6r bolagets
verksamhet under aktuell kulturplaneperiod.

Barn och unga
Barn och unga ska vara en prioriterad malgrupp. Bolaget ska bedriva turnerande
verksamhet for malgruppen samt utveckla dialogen med barn- och
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ungdomspubliken. Bolaget ska dven verka for att 6ka kontaktytorna och férdjupa
relationen med elever och pedagoger inom skolan genom olika arbetssatt som
mobila scenkonstteam och digitala verktyg i syfte att verka som pedagogisk resurs
och erbjuda maijligheter till eget skapande och att préva scenkonstnarliga uttryck
inom ramen for skolan.

Tillgénglighet

Bolaget ska verka 1 enlighet med malen i den nationella funktionshinderspolitiken.
Det innebir att bolaget ska ha en tillginglighetsplan som kontinuerligt f6ljs upp.
Enkelt avhjilpta hinder ska vara atgirdade 1 samband med bolagets publika
verksamhet. Bolagets webbplatser och e-tjinster ska vara tillginglighetsanpassade.

Jamstilldhet

Bolaget ska verka i enlighet med malet i den nationella jamstilldhetspolitiken, att
kvinnor och min ska ha samma makt att forma samhillet och sina egna liv. Ett
jamstallt kulturliv innebar att flickor och pojkar, min och kvinnor, ska ges samma
mojlighet att ta del av kulturlivets resurser, och att kunskap och kompetens ska
speglas, virderas och tillvaratas likvirdigt.

Mangfald och deltagande

Bolaget ska arbeta aktivt for att 6ka intresset for scenkonst hos nya publikgrupper
och, 1 samverkan med andra aktorer, underséka hur konstnirliga processer kan
mobilisera deltagande, astadkomma foérindring och bygga engagemang och
tillhorighet.

Samverkan - lokalt, regionalt, nationellt och internationellt

Bolaget ska vara en aktiv del i samhills- och kulturlivet i de bada linen och
verksamheten ska utvecklas i samverkan med regionala organisationer,
kommuner, det civila samhillet och andra samhillsaktorer.

Bolaget ska vara en sjilvklar samverkanspart f6r andra kulturverksamheter,
professionella kulturaktdrer, amatérer och arrangdrer. Bolaget ska stddja och
stimulera amatorteatern samt vara en resurs och verka for samarbete med fria
aktorer inom scenkonstomradet genom bland annat stod i form av teknisk
utrustning och kompetensutveckling.

Bolaget ska arbeta f6r nyskapande och konstnirlig férnyelse, till exempel genom
att utveckla sina internationella kontakter samt underséka mojligheten till
tordjupad samverkan med ber6rda scenkonstorganisationer 1 sédra Sverige for att
kunna bli en stark samarbetspart nationellt och internationellt.

Utvecklingsarbete 1 samverkan med andra parter kan ocksa beréra omriden som
samproduktioner, digitalisering, arrangorskap och deltagarkultur.

Ekonomiska forhallanden

Bolaget ska bedriva sin verksamhet baserat pa en ekonomi i balans. Bolagets
soliditet ska inte understiga 50%.
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Verksamhetsstyrning och uppféljning

Bolaget ir ett sjilvstandigt aktiebolag med rittighet och skyldighet att sjilvstindigt
planera, genomféra och folja upp sin verksamhet. Agarnas uppféljning av bolaget
sker 1 huvudsak enligt ordinarie arscykel for uppfoljning av verksamheterna i
kultursamverkansmodellen. I arscykeln ingar:

Kivalitativ och kvantitativ redovisning av foregiende ars verksamhet 1
Kulturdatabasen tillsammans med verksamhetsberittelse och ekonomisk
redovisning samt utkast till verksamhetsplan f6r kommande ar (kvartal 1).
Verksamheten f6ljs aven upp vid gemensamt dgarsamrad (kvartal 3-4).

Bolaget ska arligen faststilla verksamhetsplan for de nidrmaste tre rikenskapsaren,
varav det forsta dret detaljplaneras, budgeteras och delges dgarna vid separata
verksamhetssamtal med respektive dgare (kvartal 3-4). Redovisning av sdrskild
satsning pa den professionella dansen ska kunna goras pa begiran.

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

I drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska bolaget tillse
dgarnas ritt att ta stillning innan beslut fattas 1 bolaget, till exempel storre
organisatoriska forandringar eller investeringar.

Insyn och information

Om dgarna under verksamhetsperioden 6nskar fa hela eller delar av bolagets
verksamhet belyst ska bolaget svara for att de uppgifter som efterfragas tas fram.
Om forutsittningarna for dgardirektivet av nagon anledning dndras skall bolaget
snarast informera dgarna om detta.

Instruktion for verkstallande direktor och arbetsordning for
styrelsen

Styrelsen ska utse en verkstillande direktér som ska skota bolagets 16pande
forvaltning. Om inte sirskilda skil féranleder annat ska verksamhetschefen tillika
vara verkstillande direktor. Styrelsen ansvarar for att faststalla skriftlig instruktion
tor verkstillande direktdr och en skriftlig arbetsordning for styrelsen.
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