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Justering av protokoll

Forslag till beslut
Kulturnimnden beslutar att utse Lovisa Alm att jimte ordférande justera
protokollet.

Sammanfattning
Foreslas att kulturnimnden utser Lovisa Alm att jimte ordférande
justera protokollet. Justering sker 5 mars.

Faststallande av dagordning

Sammanfattning

Foreslas att kulturnimnden faststiller dagordning i enlighet med utsind
kallelse 2019-02-21.

Information om Region Kronoberg och
kulturnamndens uppdrag

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnamnden beslutar att notera informationen till
protokollet.

Sammanfattning

I samband med kulturnimndens forsta sammantride medverkar Region
Kronobergs kanslidirektor Ulrika Joelsson Gustafsson, regionjurist Anna
Widstromer och regional utvecklingsdirektér Christel Gustafsson.

Kanslidirektor informerar om Region Kronobergs politiska organisation
och kulturnimndens uppdrag. Information om bland annat politisk
arscykel i Region Kronoberg, ansvarstérdelning mellan olika politiska
organ, kulturnimndens arbetsordning och reglemente samt annan
formalia inklusive offentlighet och sekretess for nytilltridda
fortroendevalda.
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Regional utvecklingsdirektor informerar om den
tjinstemannaorganisation som finns tillgianglig f6r genomférandet av
kulturnimndens uppdrag och hur kulturstaben 4r organiserad inom den
regionala utvecklingsavdelningen.

Tema: Uppdrag kulturpolitik

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar att notera informationen till
protokollet.

Sammanfattning

Kulturnimndens ledaméter kommer 16pande under hela
mandatperioden att erbjudas méjligheter till kunskapsuppbyggnad 1
uppdraget som regional kulturpolitiker. Det kommer bland annat att ske
genom olika teman i samband med kulturndimndens ordinarie
sammantraden.

Temat for kulturnimndens forsta sammantride dr Uppdrag kulturpolitik.
Med utgangspunkt 1 kulturndmndens uppdrag introducerar kulturstaben
de regionala kulturorganisationerna och ger en sammanfattning av den
regionala kulturplanen. I temat ingér dven grundliggande kunskap om
kulturpolitikens rollférdelning pa nationell, regional och lokal niva samt
information om kulturnimndens drscykel.

Introduktionen varvas med samtal kring aktuella kulturpolitiska
fragestillningar. I Netpublicator finns kunskapsunderlag och
kulturpolitiska exempel som ligger till grund for samtalen.

Kulturstaben 09:30

Fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet 2019 (19RGK110)

Forslag till beslut

Foreslas att kulturnimnden beslutar att

- notera informationen om 2019 ars férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet till protokollet

- den tillfalliga forstirkningen av statsbidraget pa 700 000 kronor f6r att
Oka utbudet och tillgingligheten till folkbiblioteksverksamheten i
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regionen fordelas till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg for
insatser inom de tre omraden som beskrivs i beslutsunderlaget

Sammanfattning

Det hir drendet handlar om 2019 ars férdelning av statsbidrag till
regional kulturverksamhet och ror de regioner som ingar i den nationella
kultursamverkansmodellen. Bakgrunden till arendet dr att Kulturradets
styrelse den 24 januari beslutat om férdelningen. Tjansteskrivelsen ger en
kort introduktion till kultursamverkansmodellen. Dir beskrivs dven hur
dialog med den nationella nivan gar till samt arscykeln for beslut om
statsbidrag. Det finns ocksa beskrivning av vilka styrdokument och
rutiner pa nationell och regional niva som reglerar férdelningen.

Utover tjansteskrivelsen bifogas Kulturradets beslut samt ndgra av de
styrdokument och exempel pa regionala rutiner som ér relevanta for
arendet.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet 2019

e Fordelning av statsbidrag till regional kulturverksamhet 2019

o Pressmeddelande beslut Kulturridet

e Beslut fran Kulturridet om férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet 2019

e Forordning (2010_2012) om fordelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet

e Forhandlingsframstallan till Kulturradet infér 2019

e Fordelningsprinciper for statsbidrag till regional kulturverksamhet
inom kultursamverkansmodellen 2019

Jessica Linde 10:30

Verksamhetsplan for kulturnamnden
2019 (18RGK1310)

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar att faststilla verksamhetsplan for
kulturnimnden 2019.

Sammanfattning

Enligt arbetsordningen ska kulturnimnden, efter regionstyrelsens
anvisningar, utarbeta forslag till verksamhetsplan f6r verksamheten inom
nimndens ansvarsomrade. Detta sker i oktober infér kommande ar.
2019 ars verksamhetsplan beslutades av féregaende nimnd och
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innefattar bland annat genomférande av den regionala kulturplanen och
omstrukturering av regionens konsthandlagegning. I samband med beslut
om verksamhetsplan 2019 fattade kulturnimnden dven beslut om
fordelning av nimndens budgetram 2019. I samband med
kulturndmnden i februari faststiller den nya nimnden sin
verksamhetsplan f6r 2019.

Beslutsunderlag

e FDorslag till beslut - Verksamhetsplan f6r Kulturnimnden 2019

e Verksamhetsplan for kulturnimnden 2019

e Bilaga 2. Tabell 6ver fordelning av Kulturnimdens rambudget 2019

Emelie Johansson och Lena Eriksson 10:45

Verksamhetsberattelse med ekonomisk
redovisning arsredovisning 2018
(18RGK755)

Forslag till beslut

Foreslas att Kulturnimnden beslutar att godkdnna
Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning arsredovisning 2018
samt att 6verlimna den till regionstyrelsen for information.

Sammanfattning

Verksamheten l6per enligt plan. Det ekonomiska resultatet 2018 uppgar
till +813 tkr. Overskottet som har genererats beror pa att
ungdomsorganisationerna inte har nyttjat sina medel fullt ut samt att

nagra planerade arbeten inte kom igang under 2018 utan kommer att
belasta forst 2019.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Verksamhetsberittelse med ekonomisk
redovisning 2018 Kultur

e Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning 2018 Kultur

Emelie Johansson och Lena Eriksson 11:00
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Kulturnamndens delegationsordning
(18RGK1993)

Forslag till beslut

Foreslas att kulturnamnden faststaller kulturnamndens
delegationsordning 2019-2022.

Sammanfattning

Enligt 7 kap. 5 § kommunallagen (KL) fir en styrelse/nimnd uppdra at
ett utskott, at en ledamot eller en ersittare eller at en anstilld hos Region
Kronoberg att besluta 4 nimndens vignar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden. Foljande drenden far enligt 6 kap. 38 § KL inte
delegeras:

- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

- framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats,

- arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de dr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

- drenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlatits till
nimnden, och

- vissa drenden som anges 1 sarskilda foreskrifter

Beslut fattade med stéd av delegation ska dokumenteras och anmiilas
snarast mojligt till delegerande styrelse eller ndimnd (6 kap 40 § KL).
Beslut fattade med stéd av delegation ska dokumenteras och anmilas
snarast mojligt till delegerande styrelse eller namnd (6 kap 40 § KL).

Beslutsunderlag

e [orslag till beslut - Kultuirnimndens delegationsordning

e Delegationsordning Region Kronoberg - RS och nimnder 2019-2022
KN
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Sammantradesplan for kulturnamnden
2019 (18RGK825)

Forslag till beslut

Foreslas att kulturnimnden noterar information om kulturnimndens
sammantridestider inklusive presidieberedningar f6r 2019 enligt
upprattad skrivelse.

Sammanfattning
Regionfullmiktige har faststallt sammantridesplan 2019 £6r Region
Kronobergs politiska organisation.

Foreslas att kulturnimnden noterar information om kulturnimndens
sammantridestider inklusive presidieberedningar f6r 2019 enligt
upprittad skrivelse.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut - Sammantridesplan £6r kulturnimnden 2019

e KN - Sammantriden 2019 Region Kronoberg kulturnimnd med
beredningstider_rev2019-01-30

Svar pa revisionsrapport — Granskning
av hantering av konst inom Region
Kronoberg (18RGK1878)

Forslag till beslut

Foreslas att kulturnimnden beslutar att godkdnna svar pa
revisionsrapport Granskning av hantering av konst inom Region
Kronoberg samt att 6verlimna svaret till regionfullmiktige.

Sammanfattning

Regionfullmiktiges fortroendevalda revisorer har 6verlimnat
granskningsrapport Granskning av hantering av konst inom Region
Kronoberg till kulturnimnden. Utifran granskningen rekommenderar
revisorerna foljande:

att tillse att rutiner for forteckning och inventering av konst tydliggors
samt att dessa efterlevs, dartill bor rutinerna kring depositionsavtal
uppdateras samt efterlevas,

REGION
KRONOBERG



11

Kallelse
Datum: 2019-02-21

att tillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom
snar framtid for att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg
innehar,

att uppdatera den befintliga delegationsordningen for att anpassa
dokumentet dels till den nya kommunallagen samt att Gverviga om det
ska finnas en delegation till verksamhetschef for hallbar tillvaxt till f6ljd
av den nya organisationen.

I svar pa revisionsrapport redogor kulturnimnden f6r synpunkter pa
revisionens rekommendationer.

Beslutsunderlag

e Forslag pa svar pa granskning av hantering av konst inom Region
Kronoberg

e Granskningsrapport - Granskning av hantering av konst inom Region
Kronoberg samt bilaga.

e Konstnirlig gestaltning inom Region Kronoberg

e Hantering av konstnirlig gestaltning inom Region Kronoberg(67347)
(2)_TMP

Emelie Johansson 11:15

Sydostkultur 2019 - 2022 (19RGK97)

Forslag till beslut

Foreslds att kulturnimnden beslutar att utse kulturnimndens ordférande
och 2:a vice ordférande att representera Region Kronoberg i nitverket
tor Sydostkultur under resterande mandatperiod.

Sammanfattning

Regionerna i Sydost; Kalmar, Blekinge och Kronoberg, ingar sedan 2002
1 det interregionala samarbetet Sydostkultur. Samarbetet sker i enlighet
med Avsiktsforklaring och 6verenskommelse Sydost. Under 2018
reviderades styrdokumentet med anledning av att den tidigare
gemensamma dansfrimjande verksamheten Dans i Sydost overgick i
annan regi (Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern i Kalmar
Linsteater). Sydostkultur agerar huvudman f6r det regionala
filmresurscentrat Filmregion Sydost.

Ordforandeskapet f6r Sydostkultur roterar och innehas under 2019 av
Region Kalmar lin. Sydostkulturs sammantriden sker 1 huvudsak i
anslutning till méten med Regionsamverkan Sydsverige. En
rekommendation ir darfor att Region Kronobergs politiska
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representation 1 Sydostkultur 4r samma som i Regionsamverkan
Sydsveriges kulturutskott.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut - Sydostkultur 2019 - 2022
e Avsiktsforklaring och 6verenskommelse Sydost 2018

Foretradarskap for kulturnamnden 2019
(18RGK840)

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar att utse representanter att foretrida
kulturnimnden och Region Kronoberg 2019 enligt tjansteskrivelse.

Sammanfattning

En arscykel med aterkommande forum dir representation fran Region
Kronobergs kulturnimnd krivs har tagits fram. I arscykeln ingar regional
dialog med kultur- och demokratiminister, Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott, Sydostkultur, dialog med regionala kulturorganisationer,
presidieoverlaggningar med Viaxj6 kommun och Ljungby kommun samt
medverkan i referensgrupper for konstinkop, konstnirlig gestaltning och
kulturutmairkelser.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Foretradarskap kulturnimnden 2019
e Foretradarskap kulturnimnden 2019

e Arvodesreglemente Region Kronoberg 2019-2022

13 Aterkoppling fran méten och

konferenser

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnamnden beslutar att notera informationen till
protokollet.

REGION
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Sammanfattning
Motesanteckningar finns (1 forekommande fall) tillgangliga i
Netpublicator.

Studiebesok i kulturorganisationerna

Aktuellt i bolagsstyrelser: Kulturparken Smaland, Musik i Syd och
Regionteatern Blekinge Kronoberg

Regiondagarna, Kosta 17-18 januari

Filmpolitiskt toppmote, Goteborg 25 januari

Regionsamverkan Sydsverige kulturutskott, Eskilstuna 6 februari
Folk och kultur, Eskilstuna 6-9 februari

14 Inbjudningar till moten och konferenser

Sammanfattning
Inbjudningar finns (i férekommande fall) tillgingliga i Netpublicator

SKL:s kulturkonferens 2019, Halmstad 16-17 oktober
Smalandsidrottens kommun och regionkonferens, Jonkoping, 23-24
maj

UNESCO - Immateriella kulturarvet, Stockholm 5 april

15 Redovisning av delegeringsbeslut

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar att notera delegationsbesluten till
protokollet.

Sammanfattning
Foljande delegationsbeslut anmals till kulturnimnden.

Delegationsbeslut

e 19RGK35-1 Kulturnimndens ordférandes delegationsbeslut nr
1/2019

e 19RGK35-2  Kulturnimndens ordférandes delegationsbeslut nr
2/2019

e 19RGK17-1  Regional utvecklingsdirektors delegationsbeslut nr
1/2019
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19RGK35-3  Kulturnimndens ordférandes delegationsbeslut nr
3/2019.

19RGK17-2  Regional utvecklingsdirektors delegationsbeslut nr
2/2019

19RGK30-1  Ansvarig konsthanterare delegationsbeslut 1-31,
januari-februari 2019

18RGK37-13 Kulturnimndens ordférnades delegationsbeslut nr
13/2018: Ersittningsberittigade forrittningar.

18RGK32-3  Ansvarig konsthanterare 1 Region Kronobergs beslut
41-48, 2018

18RGK37-4  Kulturnimndens ordférande delegationsbeslut
4/2018: Avslag pa projektansokan Plattform Tvirkulturell
Utvecklingsakademi (18RGK883)

Ovriga drenden
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Diarienr: 19RGK110
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2019-02-13
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Kulturndmnden

Fordelning av statsbidrag till regional kulturverksamhet
2019

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att notera informationen om 2019 ars férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet till protokollet

att den tillfilliga forstirkningen av statsbidraget pa 700 000 kronor f6r att 6ka
utbudet och tillgingligheten till folkbiblioteksverksamheten i regionen foérdelas till
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg for insatser inom de tre omraden som
beskrivs i beslutsunderlaget

Sammanfattning

Det hir drendet handlar om 2019 ars férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet och r6r de regioner som ingér i den nationella
kultursamverkansmodellen. Bakgrunden till arendet ar att Kulturradets styrelse den
24 januari beslutat om férdelningen. Tjansteskrivelsen ger en kort introduktion till
kultursamverkansmodellen. Dir beskrivs dven hur dialog med den nationella nivan
gar till samt darscykeln f6r beslut om statsbidrag. Det finns ocksd beskrivning av
vilka styrdokument och rutiner pa nationell och regional niva som reglerar
fordelningen.

Utover tjansteskrivelsen bifogas Kulturradets beslut samt nagra av de
styrdokument och exempel pa regionala rutiner som ér relevanta fér drendet.

Ida Eriksson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Tjinsteskrivelse Fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet 2019
Pressmeddelande fran Kulturradet

Sida1av2
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Diarienr: 19RGK110

Handlédggare: Jessica Linde, Regional utveckling
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Beslut fran Kulturradet om fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet i Kronobergs lin 2019

Forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet

Forhandlingsframstillan till Kulturradet infér 2019
Fordelningsprinciper for statsbidrag till regional kulturverksamhet
inom kultursamverkansmodellen 2019

Sida 2 av 2
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Fordelning av statsbidrag till regional kulturverksamhet
2019

Arende

Det hir drendet handlar om 2019 ars fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet och ror de regioner som ingar i den nationella
kultursamverkansmodellen. Tiinsteskrivelsen ger en kort introduktion till
kultursamverkansmodellen. I underlaget beskrivs dven édrscykeln £6r beslut om
statsbidrag samt vilka styrdokument och rutiner pa nationell och regional niva som
reglerar férdelningen.

Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen ir en nationell kulturpolitisk reform som inférdes
2011 £0r att skapa 6kat utrymme for regionala prioriteringar och variationer.
Samtliga regioner, utom Stockholm, ar sedan 2013 med i
kultursamverkansmodellen. Kronobergs lin ingar sedan 2012. Det innebir bland
annat ett regionalt mandat att férdela statsbidrag samt en skyldighet att ta fram,
genomfora och folja upp en flerarig regional kulturplan enligt sarskilda kriterier.

Det regionala atagandet regleras i den statliga férordningen (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet. Kulturradet ar
samordnande myndighet pa nationell niva. Kulturradet utarbetar dven olika
riktlinjer som kompletterar férordningen och reglerar regionernas uppdrag pa
kulturomradet. Kulturrddets riktlinjer kan till exempel handla om hur
anvindningen av statsbidraget f6ljs upp eller vilka parter en region ska samarbeta
med ndr en regional kulturplan tas fram.

Mer information om kultursamverkansmodellen finns i Regional kulturplan for
Kronobergs lin 2018-2020 (s. 26) samt pa Kulturrddets webbplats.! Dir finns ocksa
en kort film som beskriver kultursamverkansmodellen.

Arscykel och rutiner

Kultursamverkansmodellen kan beskrivas som en modell f6r flernivastyre, dar
nationella kulturpolitiska malsittningar samspelar med regionala och lokala.
Regionerna for I6pande under aret dialog med Kulturradet, i huvudsak pa
tjinstemannaniva. Pa politisk niva finns ocksa forum for dialog om flernivastyret
och samspelet inom kultursamverkansmodellen, bland annat ett arligt méte med
regionerna som kultur- och demokratiministern och kulturdepartementet bjuder in
till. Utover den dialog som sker 16pande under aret finns ett antal fasta hallpunkter
1 arscykeln.

Regionernas underlag till Kulturrider. Under f6rsta veckan i november varje ar har alla
regioner mojlighet att skicka in underlag till Kulturradet infor styrelsebeslut om
fordelning av statsbidraget. Underlaget kan bestd av en nyligen beslutad regional
kulturplan, en revidering av densamma eller andra kompletteringar.

Uhttp:/ /www.kulturradet.se/sv/verksamhet/Modell-for-kultursamverkan/
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Region Kronoberg har utarbetat en rutin som bygger pa att den regionala
kulturplanen bryts ner pa drsbasis i kulturnimndens verksamhetsplan och budget.
Underlaget skickas in till Kulturradet tillsammans med en sd kallad
forhandlingsframstillan som beskriver Region Kronobergs prioriterade
utvecklingsomraden och ekonomiska forutsittningar infér kommande ar samt hur
dessa bidrar till att uppfylla nationella kulturpolitiska mal och Kulturradets
prioriteringar. Rutinen har varit relativt framgangsrik och Kronoberg ir ett av fa
lin som fatt ett utokat statsbidrag, bland annat for regionala satsningar pa att
stirka infrastrukturen for den professionella dansen och bild- och formomradet.
En framgangsfaktor har varit den strategiska kopplingen mellan langsiktiga
kulturpolitiska malsittningar och tydliga prioriteringar i den regionala kulturplanen
och konkretiseringen av dessa 1 kulturndmndens arliga verksamhetsplan.

Kulturridets beredningsprocess: Kulturradets sakkunniga bereder regionernas underlag i
samrad med det sd kallade samverkanstdd som finns for
kultursamverkansmodellen. I Samverkansradet ingar ett flertal myndigheter och
organisationer pa kulturomradet: Konstnirsnimnden, Kungliga biblioteket,
linsstyrelserna, Namnden for hemsléjdsfragor, Riksteatern, Riksantikvarieimbetet,
Riksarkivet och Svenska filminstitutet.

Kulturradets beredningsprocess utgar fran férordningen och hur de regionala
kulturplanerna bidrar till att uppfylla de nationella kulturpolitiska malen. Utover
det finns ocksd sirskilda prioriteringar som Kulturridets styrelse beslutat.?

Besiut i Kulturridets styrelse: Beslut om férdelningen av statsbidrag till regionerna i
kultursamverkansmodellen fattas i januari f6r innevarande ar och meddelas
regionerna omgaende. Det ar den regionala férdelningen av statsbidragen som
detta drende handlar om och nir férdelningen ar klar aterrapporterar regionerna
utfallet till Kulturradet.

Uppfolining: Nir verksamhetsaret dr slut redovisar alla regioner i
samverkansmodellen hur statsbidraget anvants. Detta sker kvantitativt och
kvalitativt i enlighet med Kulturradets riktlinjer f6r uppféljning av vissa
statsbidrag till regional kulturverksamhet. Uppféljningen aterrapporteras aven till
kulturnimnden.

2019 ars fordelning av statsbidrag till Region Kronoberg

Kulturradets styrelse fattade den 24 januari beslut om 2019 ars férdelning av
statsbidrag till regional kulturverksamhet. Totalt har Kulturradet férdelat cirka 1,4
miljarder kronor. Av dessa férdelas 37 176 000 kronor (2,7% av totalanslaget) till
Kronobergs lin 2019. Det ir en 6kning med 512 000 kronor jamfért med 2018.

2 Sedan 2017 finns mojlighet for Kulturrddet att omptiotitera upp till 2% av anslaget for att mota
regionala satsningar som lingsiktigt verkar i enlighet med Kulturradets styrelses prioriteringar.
Prioriteringarna handlar om att 6ka tillginglighet, kvalitet och férnyelse genom: att ta tillvara
digitaliseringens och teknikens mojligheter; att utveckla den regionala infrastrukturen, anvinda nya
arbetssitt och samverka; samt att ge utrymme till konst- och kulturomriden med en svag regional
infrastruktur.
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Under 2018-2020 tillférs regionerna 1 kultursamverkansmodellen dven ett tillfalligt
utokat statsbidrag i en riktad nationell satsning for att 6ka utbudet och
tillgdngligheten till folkbiblioteksverksamhet. Totalt handlar den nationella
satsningen om en forstirkning pa 250 miljoner kronor arligen under 2018-2020,
varav 25 miljoner kronor arligen fordelas till regionerna via
kultursamverkansmodellen. Av dessa tilldelas Kronobergs lin 700 000 kronor
2019.

Genomfdrande

Region Kronobergs rutin f6r férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet ér att kulturndmnden beslutar om férdelningsprinciper i
forskott. Detta med anledning av att Kulturradets beslut fattas innevarande ar,
vilket ar relativt sent f6r berérda kulturorganisationer. For 2019 sa verkstiller
kulturstaben férdelningen av statsbidrag i enlighet med de férdelningsprinciper
som kulturnimnden tidigare beslutat om (KN §57/2018). Det innebir att

37 176 000 kronot? fordelas till de kulturorganisationer i Kronobergs lin som
ingar i kultursamverkansmodellen med en upprikning av statsbidraget pa 1%
jamfort med féregaende ar.

I samband med fordelningen 2019 verkstills dven en férindring av
administrationen av statsbidraget for den dansfrimjande verksamheten i Blekinge,
Kalmar och Kronoberg (tidigare Dans i Sydost). Fran och med 2019 delas
statsbidraget for denna verksamhet upp mellan regionerna och férdelas till
Regionteatern Blekinge Kronoberg samt Byteatern Kalmar Linsteater 1 enlighet
med de tre regionernas omorganisering av det dansfrimjande uppdraget.

Som framgar av beslutet fran Kulturradet ska statsbidraget dven anvindas for sa
kallade kvalitetsforstirkande insatser inom scenkonstomradet och tordelas till
verksamheter som frimjar utveckling, férnyelse och kompetensutveckling pa
omradet. Det ar ett resultat av det pensionsavtal pa scenkonstomridet som tradde
1 kraft 1 januari 2015. I Kronobergs lin berérs Musik i Syd, Regionteatern
Blekinge Kronoberg och Berittarnitet Kronoberg av detta.

Forstarkta statsbidrag till biblioteksomradet 2018-2020
Kulturnimndens tidigare antagna férdelningsprinciper behéver kompletteras med
ett beslut om hantering av den tillfalliga forstirkning av statsbidrag som tillfors

regionerna via kultursamverkansmodellen for att 6ka utbudet och tillgingligheten
till folkbiblioteksverksamheten i hela landet under 2018-2020.

Med utgangspunkt 1 Regional kulturplan f6r Kronobergs lin 2018-2020 foreslas
att dessa medel fordelas till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg.
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg ska under den aktuella perioden, i dialog
med Region Kronoberg och Region Blekinge, anvinda det forstirkta statsbidraget
till att genomféra insatser inom foljande tre omraden:

3 Varav 1 231 000 kronor fordelas till kvalitetsforstirkande insatser inom scenkonstomridet enligt
tidigare férdelningsmodell (ber6ér Musik i Syd, Regionteatern Blekinge Kronoberg och Berittarnitet
Kronoberg)
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Regional samordning av ansokningar till den nationella utlysningen Starkta bibliotek:
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg far i uppdrag att fortsitta utgéra en
stodjande och samordnande resurs f6r kommunerna i Kronoberg och Blekinge.
Forutsittningarna for kommunerna att anséka och ta del av de sokbara
statsbidragen inom den nationella bibliotekssatsningen varierar och det finns
behov av stéd och regional samordning i processen. Under 2018 resulterade
denna del av uppdraget till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg i att alla
linets kommuner beviljades medel. Totalt férdelades 6 830 000 kronor till
kommunerna i Kronoberg via utlysningen Stirkta bibliotek vilket motsvarar
ungefir 3% av den totala férdelningen.

Utveckling av biblioteksrummet:. Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg far 1
uppdrag att stimulera innovationsarbete pa biblioteksomradet for att frimja
lisande och stirka biblioteken som lokala métesplatser. Under perioden sker detta
bland annat genom utbildningsinsatser i delaktighetsprocesser bland
bibliotekspersonalen samt en utdkning av det pagaende utvecklingsprojektet
Kreativa rum. Projektet, som startades 2017, dr ett samarbete mellan
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg och hemsléjden i de bada regionerna 1
syfte att skapa mer tilltalande miljéer pa landsortsbiblioteken. Under den aktuella
petrioden erbjuds alla kommuner i Blekinge och Kronoberg att delta i projektet.*

Stirka professionella kulturskapares villkor: Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg
far 1 uppdrag att genom kartligening, kompetensutveckling och stod till
biblioteken i Kronoberg 6ka tillimpningen av aktuella avtal och
arvodesrekommendationer f6r professionella kulturskapare pa omradet.

Uppdraget till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg foljs upp 1 enlighet med
ordinarie arscykel for verksamhetsrapportering och verksamhetssamtal.

Ekonomiska effekter/konsekvenser av forslaget

Forslag till beslut innebir att det tillfalliga statsbidraget for forstarkning av
biblioteksomradet som tillférs kultursamverkansmodellen under perioden 2018-
2020 fordelas till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg. Statsbidraget ska
anvindas till att genomfora insatser inom de tre omraden som beskrivs ovan i
tjansteskrivelsen. En forvintad ekonomisk effekt av forslaget ar att mer statliga
medel for utveckling av biblioteksomradet tillfaller Kronoberg genom att
kommunerna far bittre forutsittningar att ansoka inom ramen for utlysningen
Stirkta bibliotek. Beslutet bidrar dven till att utvecklingsprojektet Kreativa rum kan
genomforas enligt plan.

Utover bibliotekssatsningen samt en 16ne- och prisupprikning av statsbidraget pa
1% sa tilldelas Region Kronoberg inget uttkat statsbidrag 2019. I Region
Kronobergs forhandlingsframstillan till Kulturradet infér 2019 (KN §56/2018)
lyftes bland annat behovet av en 16ne- och prisupprikning i samma niva som
Region Kronobergs upprikning (2,45%). Lone- och prisupprikningen av
statsbidraget har under lang tid varit ligre dn upprikningen av det regionala

* En film om projektet Kreativa rum finns hit:
https://drive.google.com/file/d/1sa8FRjKciX5IE50L2] GxVE9Ix7ZQ6UFol/view?usp=drivesdk
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anslaget. Det kan konstateras att sd ar fallet dven dven 2019. En ekonomisk
konsekvens av detta som flera regioner och dven Myndigheten f6r kulturanalys
pekat pd dr att statsbidraget urholkas pa sikt, sirskilt inom personalintensiva
kulturorganisationer med stor andel fasta kostnader.

I Region Kronobergs forhandlingsframstillan lyftes dven behov av utékad
tordelning for att dels stirka interregional samverkan inom Regionsamverkan
Sydsverige och dels stirka utvecklingsarbetet med att bli en internationell arena f6r
det muntliga berittandet. Kulturridets beslut innehaller ingen utékning av
statsbidraget for dessa dndamal. Med anledning av detta f6r regionerna inom
Regionsamverkan Sydsverige gemensamt dialog med Kulturradet avseende utokat
statsbidrag fOr att stirka interregional samverkan. Vad giller utvecklingsarbetet
kopplat till det muntliga berittandet si sker aven tillfillig projektfinanisering frin
Kulturradet via sa kallade regionala utvecklingsmedel. En erfarenhet fran tidigare
utvecklingsprojekt som Kulturradet medfinansierat dr att de gatt fran
utvecklingsprojekt till en ordinarie finansiering inom ramarna fér
kultursamverkansmodellen. Att arbeta pa detta sitt har tidigare varit en av
framgangsfaktorerna i Kronoberg.

Forslag till beslut
att notera informationen om 2019 ars fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet till protokollet

att den tillfdlliga forstirkningen av statsbidraget pa 700 000 kronor for att 6ka
utbudet och tillgingligheten till folkbiblioteksverksamheten i regionen foérdelas till
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg for insatser inom de tre omriden som
beskrivs i beslutsunderlaget
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Bildkonsten lyfts fram i arets fordelning av
stod till regional kulturverksamhet

FR, JAN 25, 2019 15:41 CET

Kulturrédets styrelse har fattat beslut om cirka 1,4 miljarder kronor i stéd till regional kulturverksamhet. Atta av 20 regioner i
kultursamverkansmodellen har presenterat nya kulturplaner. Bildkonst, bildning, digitalisering och kulturskapares villkor &r nagra
omraden som prioriteras.

Kultursamverkansmodellen ar nu i inne pa sitt nionde ar sedan starten 2011. Enligt modellen tar regionerna fram varsin kulturplan
dar de beskriver vad som behdver utvecklas de narmaste aren. | kulturplanerna gar det att spara en del trender och tendenser. Det
handlar nu om att regionerna tar ett bredare grepp om hela kultur- och bildningsomradet.

Regionerna betonar ocksa behovet av arrangérsutveckling, digitalisering och utdkade samarbeten mellan regionerna. Att ta ett
storre ansvar for kulturskaparnas villkor lyfts tydligt fram i kulturplanerna. Férutom Agenda 2030 namner flera av kulturplanerna
UNESCO:s mangfaldskonvention och Barnkonventionen som viktiga omraden att arbeta med.

Kulturradets styrelse gor tre tydliga prioriteringar pa omradet bild och formkonst mot bakgrund av:

e Region Norrbottens nya lansmuseum Konstmuseet i Norr.

o Att Vastra goétalandsregionen permanentar den internationella samtidskonstbiennalen GIBCA som en del av konsthallen Réda
Stens verksamhet.

¢ Region Kalmar inkluderar Virserums Konsthall som regional verksamhet.

Samtliga regioner utom Skane meddelar att de regionala medlen for &r 2019 kommer att 6ka jamfort med féregaende ar. Statens
bidrag héjs med en procent till dessa regioner.

| och med att Region Skane har sankt kulturbudgeten med 5,5 procent for 2019 sanker Kulturradet ocksa det statliga bidraget till
region Skane.

— Var utgangspunkt ar att nar en region sanker sin finansiering sa sanker vi med motsvarande grad, forklarar Kulturradets
generaldirektor Staffan Forssell. Med respekt for omstallningstider och méjligheter att planera ekonomi sanker Kulturradet bidraget
till Region Skane i ett forsta steg med 1 procent i ar. Kulturradets styrelse kommer noga folja utvecklingen och se om regionen valjer
att aterstalla medlen infor nasta ars beslut.

De pengar som nu inte gar till Region Skane fordelas i stéllet genom utvecklingsbidrag till hela Sveriges kulturliv. De statliga medlen
till konsten och kulturen sanks alltsa inte, utan fordelas pa annat satt och till andra aktorer.

Las mer om fordelningen: http://www.kulturradet.se/nyheter/2019/Bildkonsten-lyfts-fram-i-arets-fordelning-av-stod-till-regional-
kulturverksamhet/

http://news.cision.com/se/kulturradet/r/bildkonsten-lyfts-fram-i-arets-fordelning-av-stod-till-regional-kulturverksamhet,c2726 182 1/2
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Fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet for &r 2019 inom
ramen for kultursamverkansmodellen

Sokande
Region Kronoberg, (org. nr 232100-0065), 351 88 Vix;jd

Kulturradets beslut

- Statens kulturrdd beviljar Region Kronoberg bidrag om 37 176 000
kronor att fordelas i enlighet med férordningen (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet under 2019.

- Av dessa édr 700 000 kr en tillfallig forstdrkning i syfte att 6ka utbudet och -
tillgidngligheten till folkbiblioteksverksamheten i regionen.

- Bidraget ska dven anvédndas for kvalitetsforstdrkande insatser inom
scenkonstomradet. Regionen ska fordela dessa medel till verksamheter
som framjar utveckling, fornyelse och kompetensutveckling inom
scenkonstomréadet.

- Bidraget betalas ut kvartalsvis

- Kulturrddets villkor for mottagandet av bidraget framgér av bilaga 1.

Arendets handliggning och beredning

Ansdkan

Region Kronoberg inkom den 1 november 2018 med en framstéllan om statlig
medfinansiering for ar 2019 om sammanlagt 39 022 000 kr. Till stéd for framstéllan
har Region Kronoberg sin regionala kulturplan for perioden 2018-2020 som inkom
till Kulturradet den 1 november 2017. Kulturplanen 4r framtagen i samverkan med
regionens kommuner och efter samradd med bland andra foretrddare for regionens
professionella kulturliv och den ideella sektorn och godkiind av regionfullmiktige
den 8 november 2017.

Med utgangspunkt i dessa samrad har Region Kronobergs kulturndmnd tagit fram

fem utvecklingsomriden som ska driva utvecklingen av kulturen i Kronoberg framét.
De fem omrédena avser ett enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige, kultur i
hela Kronoberg, en internationell arena for muntligt beréttande, det fria ordet i
Kronoberg samt en starkare infrastruktur for bild och form.
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Regionen dskar om sammanlagt 39 022 000 kr. Askandet avser en forstarkning av
det statliga bidraget motsvarande 2 358 000 kronor inklusive pris- och
16neomrékning. Forstirkningen syftar bland annat till att stirka dansomradet.

Regionens generella pris- och 16neomrékning ar beriknad till 2,45 procent.

Beslutet och beredningen

Detta beslut har fattats av Kulturrddets styrelse genom ordférande Ulrika Stuart
Hamilton och ledaméterna Kjell Englund, Ann-Sofie K6ping Olsson, Bo Netz, Anna
Sparrman, Mans Wrange och generaldirektoren Staffan Forssell.

Arendet har foredragits for styrelsen av Margareta Brilioth, regional koordinator och
Andreas Aberg, handliggare.

I beredningen av drendet har foljande personer ur Kulturrddets ledningsgrupp
deltagit: verksamhetsstrateg Signe Westin samt enhetscheferna Veronica Lamppa
Lo6nnbro, Magnus Bostrom, Lotta Brilioth Bi6rnstad och Bongi MacDermott.

I beredningen av drendet har dven foljande sakkunniga handliggare fran Kulturrddet
deltagit: Monica Christensen Luotsinen, Caroline von Hove, Anna Livén West,
Luciana Marques, Henriette Zorn och Erik Astrom.

Arendet har @ven beretts med kultursamverkansmodellens Samverkansréd som
inréttats av regeringen. I beredningen deltog Lars Amréus, riksantikvarie
Riksantikvariedmbetet; Magnus Aspegren, VD Riksteatern; Gunilla Herdenberg,
riksbibliotekarie Kungliga Biblioteket; Jorgen Peters, 14nsrad vid Léinsstyrelsen i
Halland; Friedrike Roedenbeck, kanslichef Nédmnden fir hemslojdsfragor; Anna
Soderbick, direktdr Konstndrsndmnden och Karin Astrdm Iko, riksarkivarie
Riksarkivet.

I beredningen av drendet har dven en arbetsgrupp med sakkunniga frén
Samverkansrédets parter deltagit. Den bestar av Ove Bengtsson, antikvarie
Riksantikvarieimbetet; Carina Heurlin Fernold, handliggare Kungliga Biblioteket;
Katalin Gere, samverkanssamordnare Riksarkiver; Annika Gillegard, regional
samordnare Filminstitutet; Bitte Jarl, utredare Konstndrsndmnden: Friedrike
Roedenbeck, kanslichef Namnden for hemslojdsfrdgor; Elisabet Rundqvist,
handléggare Kungliga biblioteket samt Jerk Sorenson, verksamhetsutvecklare
Riksteatern.

Skal for beslutet

Aktuella bestdmmelser m. m.

Kulturrddet beslutar om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet
med stdd av forordningen (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet (nedan kallad forordningen) under anslag 1:6 ap.1 i
Kulturrddets regleringsbrev for budgetér 2019. Andamalet med bidraget ér att bidra




KULTURRADET BESLUT

KUR 2018/7833
Sid 3 (5)

till att de nationella kulturpolitiska malen uppnas samt att ge 0kade mdjligheter till
regionala prioriteringar och variationer.

I 5-8 §§ forordningen anges foljande. En regional kulturplan ska beskriva de
prioriteringar som landstinget vill gora i friga om regional kulturverksamhet som
avses fa statligt stod, prioriteringarnas forhallande till de nationella kulturpolitiska
malen samt uppgifter om planerad statlig, kommunal och annan finansiering av
verksamheterna.

En region eller ett landsting fir fordela vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet om en kulturplan har upprittats av regionen/landstinget och
kulturplanen 6verensstimmer med forordningen.

Den regionala kulturplanen ska utarbetas i samverkan med regionens/linets
kommuner och efter samréd med regionens/l4nets professionella kulturliv och det
civila samhdllet.

Bidragsgivningen ska frimja en god tillgang for regionens/lanets invénare till:
1. professionell teater-, dans- och musikverksambhet,

2. museiverksamhet och museernas kulturmiljdarbete,

3. biblioteksverksamhet och lis- och litteraturfrimjande verksamhet,

4. professionell bild- och formverksambhet,

5. regional enskild arkivverksamhet,

6. filmkulturell verksamhet och

7. frimjande av hemsl6jd.

Kulturrédet beslutade den 17 maj 2017 (S 2017:3) att upp till tva procent av anslaget
i dess helhet kan komma att omprioriteras infor fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet for att kunna méta satsningar som l&ngsiktigt verkar i enlighet med
Kulturrddets styrelses prioriteringar. Vigledande for prioriteringarna &r en regional
kulturverksamhet som okar tillgéingligheten till och skapar forutséttningar for 6kad
kvalitet och fornyelse genom att:

- ta tillvara digitaliseringens och teknikens méjligheter,

- utveckla den regionala infrastrukturen, anvénda nya arbetssitt och samverka samt

- ge utrymme till konst- och kulturomraden med en svag regional struktur.

Vidare beslutade Kulturrddet att viktiga forutséttningar for utveckling ir att de
regionala kulturverksamheterna ger goda forutsittningar for kulturskapare och att de
samverkar med fria aktorer.

Den 19 september 2018 beslutade Kulturrédet (S 2018:4) att tillimpa en
huvudprincip for pris- och 16neomrikning, men med prévning i varje enskilt fall.
Under f6rutsittning att huvudmannens finansiering 6kar i forhallande till foregéende
drs nivd kommer det statliga bidraget riknas upp med pris- och 16neomrdkning. Om
huvudmannens insats ligger p4 samma niv4 som foregdende &r forblir dven det
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statliga bidraget ofordndrat. Vid en sénkning av huvudmannens ekonomiska insats
atfoljs denna av en sdnkning av det statliga bidraget med motsvarande andel.
Kulturrddet har informerat berérda landsting och regioner om detta.

Regeringen stiller krav pé att Kulturrédet ska ha ett jamstalldhets-, méngfalds- och
bamn- och ungdomsperspektiv i sin bidragsgivning. Kulturradet har dven ett sirskilt
ansvar for funktionshinderfragor inom kulturomradet och ska ocksa frimja lika
rattigheter och mojligheter oavsett sexuell laggning, konsidentitet och kénsuttryck.
Detta framgdr av forordningen (2012:515) med instruktion for Statens kulturrdd. Det
dr darfor viktigt att dessa olika aspekter ingdr som en del i bedomningen av de olika
ansOkningarna.

Av Kulturrddets regleringsbrev for budgetédret 2019 framgar att Kulturradet sérskilt
ska uppmérksamma landstingens arbete for att frémja de nationella minoriteternas
och 1 synnerhet romers kultur och kulturarv i sin bedémning och uppfoljning av
regionala kulturplaner.

Kulturradets bedémning
Kulturrddet bedémer att Region Kronobergs regionala kulturplan uppfyller kraven pa
vad en sddan plan ska innehalla.

Kulturrddet konstaterar vidare att kulturplanen har tagits fram i samverkan med
kommunerna i regionen och efter samrad med regionens professionella kulturliv och
det civila samhillet. Verksamhetsomrdden som finns angivna i 8 § férordningen
finns ocksé beskrivna i kulturplanen och Kulturrddet anser att regionens
bidragsgivning kommer att frimja en god tillgdng for regionens invanare till dessa
verksamhetsomraden.

Region Kronoberg avser 6ka den regionala budgeten for 2019 jamfort med 2018.
Dérmed bdr Region Kronoberg beviljas en pris- och 16neomrikning som for 2019 ir
1 procent av grundbidraget for regional verksamhet.

Av Region Kronobergs framstillan framgér att regionen 6nskar fordela det statliga
anslaget for regional dansfrimjandeverksamhet i Kronoberg. Bakgrunden &r att
samverkan genom Dans i sydost har upphort och det dansfrémjande uppdraget har
omorganiserats till Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern i Kronoberg.
Medel for regional dansframjande verksamhet till Dans i Sydost har fram tills nu
fordelats till Blekinge, Kronoberg och Kronoberg genom del av det regionala
verksamhetsbidraget till Region Blekinge. For 2018 var bidraget for dansfrimjande
verksamhet for de tre regionerna totalt 449 410 kr. Darmed bor 150 000 kr
omfordelas till Region Kronobergs verksamhetsbidrag.

I budgetpropositionen for r 2019 har regeringen aviserat en forstarkning av
budgeten under perioden 2018-2020 i syfte att 6ka utbudet och tillgéngligheten till
biblioteksverksamheten i hela landet. Av denna satsning avsitts 25 000 000 kronor
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till kultursamverkansmodellen. I enlighet med regeringens ambition att 6ka
tillgdngen till biblioteksverksamheten i hela landet tillfors Region Kronoberg
700 000 kronor. Vid denna fordelning har Kulturrddet tagit hinsyn till antal
kommuner i varje region/ldn, antal invénare och regionens/ldnets yta.

Mot bakgrund av detta, tillgéngliga medel och med hinsyn tagen till &ndaméalen med
bidraget samt de principer och prioriteringar som har redovisats ovan bedémer
Kulturrddet att Region Kronoberg bor beviljas bidrag med 37 176 000 kronor, som
Region Kronoberg enligt férordningen ska fordela till verksamheter som ocksa far
bidrag fran region, kommun eller annan huvudman. Fér medel som regionen avsitter
for kvalitetsforstarkande insatser inom scenkonstomradet géller sirskilda villkor, se
bilaga 1.

Region Kronoberg ska ansvara for att statsbidrag endast fordelas till verksamheter
som uppfyller delmalen i arbetet med forverkligandet av funktionshinderpolitikens
mal, se bilaga 1.

Pa Kulturradets vagnar

Ulrika Stuart Hamilton

Ordférande i Kulturrddets styrelse Margareta Brilioth

Regional koordinator, foredragande
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Villkor for bidrag fran Kulturradet

1 Bidragsmottagarens ataganden

Alla som fir bidrag frin Kulturrddet méste folja véra villkor. Om innehallet i
projektet eller verksamheten fordndras visentligt jAmfort med anskan maste
bidragsmottagaren meddela Kulturradet sa snart som mdjligt. Detta giller
exempelvis visentliga forindringar av budget. I 6vrigt géller foljande:

1.1 Sérskilda villkor :
Ifall beslut om regional finansiering inte har fattats vid Kulturradets beslutstillfélle,
ska beslutet snarast mojligt skickas in till Kulturradet.

Nar bidragsmottagaren har fattat beslut om preliminér fordelning av de statliga
verksamhetsmedlen ska beslutet snarast, dock senast den 28 mars 2019, skickas in
till Kulturradet. Av beslutet ska framga vilka organisationer som erhéllit statsbidrag
samt hur mycket varje organisation erhillit. Aven den regionala finansieringen for

* dessa organisationer ska meddelas till Kulturradet vid samma tillfille.

Bidraget ska dven anvéndas for kvalitetsforstarkande insatser inom
scenkonstomridet. Regionen ska fordela dessa medel till verksamheter som frémjar
utveckling, fornyelse och kompetensutveckling inom scenkonstomridet. Medlen ska
i forsta hand fordelas till de institutioner som till och med den 31 december 2014 var
fortecknade i bilaga A till forordningen (2003:56) om tjénstepension och
tjanstegrupplivforsakring for vissa arbetstagare med icke-statlig anstéllning.
Bidragsmottagaren ska senast den 28 mars 2019 rapportera till Kulturrddet hur medel
for kvalitetsforstirkande insatser inom scenkonstomradet har fordelats.

1.2 Att tillhandahilla information

Bidragsmottagaren dr skyldig att ge Kulturrddet information och svara pé frdgor som
Kulturridet stéller i samband med uppf6ljning. Det géller bade under och efter
avslutad bidragsperiod.

1.3 Att ta emot besok frin Kulturridet
Kulturrddet har ritt att besdka verksamhet eller projekt som finansierats med medel
fran Kulturradet.

1.4 Att folja gillande ritt
Bidragsmottagaren ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande
svensk forfattning.

1.5 Redovisning
Bidragsmottagaren ska ldmna redovisningen av verksamheten enligt nedan och den
ska innehélla de uppgifter som efterfrgas av Kulturradet.
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Bidragsmottagaren ska senast den 15 maj 2020 redovisa till Kulturrddet hur det
statliga stodet anviants samt pa forfrégan delta i separata uppgiftsinsamlingar i
enlighet med Kulturrddets géllande riktlinjer for uppf6ljning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet. Bokslut, &rsredovisning och verksamhetsberittelser for
verksamheter som mottagit statsbidrag 2019 ska bifogas redovisningen.

En foretradare for bidragsmottagaren ska bekrifta for Kulturrddet nir uppgifter fran
verksamheterna ldmnats in samt att de dr granskade av bidragsmottagaren.

1.6 Forlingning av perioden for medlens anvindning

Om bidragsmottagaren inte hinner anvinda medlen inom utsatt tid kan
bidragsmottagaren anséka om forldngning av den tid som bidraget far anvéndas.
Ansdkan om att forlanga perioden ska skickas in till Kulturrddet sa snart
bidragsmottagaren inser att perioden behover forldngas och som senast nir den
ursprungliga bidragsperioden gar ut. Kulturradet beslutar om eventuell forlangning.

1.7 Aterbetalning av outnyttjade medel

Eventuella outnyttjade medel ska betalas tillbaka till Kulturrddet. Den ansvarige
bidragshandldggaren pd Kulturradet ska informeras i forvdg om att &terbetalning
kommer att géras. Bidragsbeslutets diarienummer ska anges som referens vid
dterbetalning.

1.8 Aterkrav
Om bidragsmottagaren inte genomfor det som den atagit sig kan Kulturradet besluta
att kriva tillbaka hela eller delar av bidraget.

Bidragsmottagaren blir terbetalningsskyldig om

1. mottagaren har ldamnat oriktiga uppgifter eller pd nagot annat sétt orsakat att
bidraget har beviljats felaktigt eller med for hogt belopp,

2. bidraget av ndgot annat skél har limnats felaktigt eller med for hogt belopp och
mottagaren borde ha insett detta,

3. bidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller om det inte anvénts for det
dndamél som 14g till grund for att bidraget beviljades,

4. mottagaren inte limnar in en korrekt redovisning, i enlighet med informationen i
avsnitt 1.6 Redovisning ovan,

5.1 ovrigt inte foljt villkoren for bidraget.

2 Informera om att Kulturradet bidragit med medel
Det ska framga av projektets informationsmaterial att Kulturrddet har beviljat bidrag
till verksamheten, exempelvis pd webbplats, tidskrifter, i programblad eller pa
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affischer. Kulturrddet ska ddremot aldrig anges som medarrangor. Kulturradets
logotyp kan laddas ned frén Kulturrddets webbplats.

3 Tiliganglighet for personer med funktionsnedsattningar

3.1 Organisationer som arrangerar publik verksamhet

Alla organisationer som arrangerar publik verksamhet med bidrag frén Kulturradet
och via kultursamverkansmodellen ska ha information om tillgéingligheten till sin
publika verksamhet eller sitt arrangemang pa sin webbplats, i sociala medier eller i
fristdende evenemangskalendrar som anvéands.

3.2 Organisationer med egen lokal for publik verksamhet

Alla organisationer som har verksamhetsbidrag frin Kulturrdet eller via
kultursamverkansmodellen, och har egen lokal for publik verksamhet, ska ha
4tgirdat si kallade enkelt avhjilpta hinder! i sina publika lokaler.

3.3 Kulturinstitutioner
Kulturinstitutioner med statligt bidrag via Kultursamverkansmodellen, eller bidrag
direkt frén Kulturradet ska ha:

¢ Handlingsplaner for tiliganglighet

¢ Information om tillgéngligheten till publik verksamhet pa webbplats,
och/eller pa de olika sociala medier eller fristiende evenemangskalendrar
som anvénds

o Atgirdat enkelt avhjilpta hinder i sina publika lokaler

Vidare ska kulturinstitutioner som inte omfattas av lagen om tillgéinglighet till digital
offentlig service (2018:1937) ha:?

¢ Tillgingliga webbsidor, inklusive applikationer s& langt som mdojligt, och e-
tjanster (lagst WCAG 2.1 nivd AA)

! L3s mer i Boverkets broschyr Enkelt avhjilpta hinder. Link: http://www.boverket.se/sv/om-
boverket/publicerat-av-boverket/publikationer/2015/enkelt-avhjalpt-i-lokaler/

2Den 1 januari 2019 borjade lagen om tillganglighet till digital offentlig service (2018:1937) att gilla.
Kulturinstitutioner som klassas som ett offentligrittsligt organ enlig lagen ska dirmed folja de krav pé
tillgéngliga webbsidor inklusive applikationer som framgér av forfattning (se 1.4). Det ar
kulturinstitutionerna sjilva som ska gra bedémningen om verksamheten omfattas av lagen eller inte.
Se Myndigheten for digital forvaltnings hemsida for mer information: https://www.digg.se/
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Med vénlig halsning

Jessica Linde

Regional utvecklingssamordnare kultur | Enheten for hallbar tillvaxt | Avdelningen for regional utveckling
0470-58 30 56 | 070-966 14 81

----- Ursprungligt meddelande-----

Fran: anna.bosdotter.nilsson@kulturradet.se <anna.bosdotter.nilsson@kulturradet.se>
Skickat: den 25 januari 2019 13:42

Till: Linde Jessica KUL kulturstab <jessica.linde@kronoberg.se>

Amne: Beslut S 2019:16 Region Kronoberg

Hej,
Se bifogat beslut.

Om ni har fragor om beslutet véanligen kontakta Margareta Brilioth, mail: margareta.brilioth@kulturradet.se, tel:
08-51926489.

Med vénlig halsning
Anna Bosdotter Nilsson
Administrator

Kulturradet
Postadress: Box 27215, 102 53 Stockholm
Besoks- och leveransadress: Borgvégen 3, 115 53 Stockholm

Tel: 08 519 264 68
E-post: anna.bosdotter.nilsson@kulturradet.se
www.Kulturradet.se
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Arende

Fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet for &r 2019 inom
ramen for kultursamverkansmodellen

Sokande
Region Kronoberg, (org. nr 232100-0065), 351 88 Vix;jd

Kulturradets beslut

- Statens kulturrdd beviljar Region Kronoberg bidrag om 37 176 000
kronor att fordelas i enlighet med férordningen (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet under 2019.

- Av dessa édr 700 000 kr en tillfallig forstdrkning i syfte att 6ka utbudet och -
tillgidngligheten till folkbiblioteksverksamheten i regionen.

- Bidraget ska dven anvédndas for kvalitetsforstdrkande insatser inom
scenkonstomradet. Regionen ska fordela dessa medel till verksamheter
som framjar utveckling, fornyelse och kompetensutveckling inom
scenkonstomréadet.

- Bidraget betalas ut kvartalsvis

- Kulturrddets villkor for mottagandet av bidraget framgér av bilaga 1.

Arendets handliggning och beredning

Ansdkan

Region Kronoberg inkom den 1 november 2018 med en framstéllan om statlig
medfinansiering for ar 2019 om sammanlagt 39 022 000 kr. Till stéd for framstéllan
har Region Kronoberg sin regionala kulturplan for perioden 2018-2020 som inkom
till Kulturradet den 1 november 2017. Kulturplanen 4r framtagen i samverkan med
regionens kommuner och efter samradd med bland andra foretrddare for regionens
professionella kulturliv och den ideella sektorn och godkiind av regionfullmiktige
den 8 november 2017.

Med utgangspunkt i dessa samrad har Region Kronobergs kulturndmnd tagit fram

fem utvecklingsomriden som ska driva utvecklingen av kulturen i Kronoberg framét.
De fem omrédena avser ett enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige, kultur i
hela Kronoberg, en internationell arena for muntligt beréttande, det fria ordet i
Kronoberg samt en starkare infrastruktur for bild och form.
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Regionen dskar om sammanlagt 39 022 000 kr. Askandet avser en forstarkning av
det statliga bidraget motsvarande 2 358 000 kronor inklusive pris- och
16neomrékning. Forstirkningen syftar bland annat till att stirka dansomradet.

Regionens generella pris- och 16neomrékning ar beriknad till 2,45 procent.

Beslutet och beredningen

Detta beslut har fattats av Kulturrddets styrelse genom ordférande Ulrika Stuart
Hamilton och ledaméterna Kjell Englund, Ann-Sofie K6ping Olsson, Bo Netz, Anna
Sparrman, Mans Wrange och generaldirektoren Staffan Forssell.

Arendet har foredragits for styrelsen av Margareta Brilioth, regional koordinator och
Andreas Aberg, handliggare.

I beredningen av drendet har foljande personer ur Kulturrddets ledningsgrupp
deltagit: verksamhetsstrateg Signe Westin samt enhetscheferna Veronica Lamppa
Lo6nnbro, Magnus Bostrom, Lotta Brilioth Bi6rnstad och Bongi MacDermott.

I beredningen av drendet har dven foljande sakkunniga handliggare fran Kulturrddet
deltagit: Monica Christensen Luotsinen, Caroline von Hove, Anna Livén West,
Luciana Marques, Henriette Zorn och Erik Astrom.

Arendet har @ven beretts med kultursamverkansmodellens Samverkansréd som
inréttats av regeringen. I beredningen deltog Lars Amréus, riksantikvarie
Riksantikvariedmbetet; Magnus Aspegren, VD Riksteatern; Gunilla Herdenberg,
riksbibliotekarie Kungliga Biblioteket; Jorgen Peters, 14nsrad vid Léinsstyrelsen i
Halland; Friedrike Roedenbeck, kanslichef Nédmnden fir hemslojdsfragor; Anna
Soderbick, direktdr Konstndrsndmnden och Karin Astrdm Iko, riksarkivarie
Riksarkivet.

I beredningen av drendet har dven en arbetsgrupp med sakkunniga frén
Samverkansrédets parter deltagit. Den bestar av Ove Bengtsson, antikvarie
Riksantikvarieimbetet; Carina Heurlin Fernold, handliggare Kungliga Biblioteket;
Katalin Gere, samverkanssamordnare Riksarkiver; Annika Gillegard, regional
samordnare Filminstitutet; Bitte Jarl, utredare Konstndrsndmnden: Friedrike
Roedenbeck, kanslichef Namnden for hemslojdsfrdgor; Elisabet Rundqvist,
handléggare Kungliga biblioteket samt Jerk Sorenson, verksamhetsutvecklare
Riksteatern.

Skal for beslutet

Aktuella bestdmmelser m. m.

Kulturrddet beslutar om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet
med stdd av forordningen (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet (nedan kallad forordningen) under anslag 1:6 ap.1 i
Kulturrddets regleringsbrev for budgetér 2019. Andamalet med bidraget ér att bidra
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till att de nationella kulturpolitiska malen uppnas samt att ge 0kade mdjligheter till
regionala prioriteringar och variationer.

I 5-8 §§ forordningen anges foljande. En regional kulturplan ska beskriva de
prioriteringar som landstinget vill gora i friga om regional kulturverksamhet som
avses fa statligt stod, prioriteringarnas forhallande till de nationella kulturpolitiska
malen samt uppgifter om planerad statlig, kommunal och annan finansiering av
verksamheterna.

En region eller ett landsting fir fordela vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet om en kulturplan har upprittats av regionen/landstinget och
kulturplanen 6verensstimmer med forordningen.

Den regionala kulturplanen ska utarbetas i samverkan med regionens/linets
kommuner och efter samréd med regionens/l4nets professionella kulturliv och det
civila samhdllet.

Bidragsgivningen ska frimja en god tillgang for regionens/lanets invénare till:
1. professionell teater-, dans- och musikverksambhet,

2. museiverksamhet och museernas kulturmiljdarbete,

3. biblioteksverksamhet och lis- och litteraturfrimjande verksamhet,

4. professionell bild- och formverksambhet,

5. regional enskild arkivverksamhet,

6. filmkulturell verksamhet och

7. frimjande av hemsl6jd.

Kulturrédet beslutade den 17 maj 2017 (S 2017:3) att upp till tva procent av anslaget
i dess helhet kan komma att omprioriteras infor fordelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet for att kunna méta satsningar som l&ngsiktigt verkar i enlighet med
Kulturrddets styrelses prioriteringar. Vigledande for prioriteringarna &r en regional
kulturverksamhet som okar tillgéingligheten till och skapar forutséttningar for 6kad
kvalitet och fornyelse genom att:

- ta tillvara digitaliseringens och teknikens méjligheter,

- utveckla den regionala infrastrukturen, anvénda nya arbetssitt och samverka samt

- ge utrymme till konst- och kulturomraden med en svag regional struktur.

Vidare beslutade Kulturrddet att viktiga forutséttningar for utveckling ir att de
regionala kulturverksamheterna ger goda forutsittningar for kulturskapare och att de
samverkar med fria aktorer.

Den 19 september 2018 beslutade Kulturrédet (S 2018:4) att tillimpa en
huvudprincip for pris- och 16neomrikning, men med prévning i varje enskilt fall.
Under f6rutsittning att huvudmannens finansiering 6kar i forhallande till foregéende
drs nivd kommer det statliga bidraget riknas upp med pris- och 16neomrdkning. Om
huvudmannens insats ligger p4 samma niv4 som foregdende &r forblir dven det
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statliga bidraget ofordndrat. Vid en sénkning av huvudmannens ekonomiska insats
atfoljs denna av en sdnkning av det statliga bidraget med motsvarande andel.
Kulturrddet har informerat berérda landsting och regioner om detta.

Regeringen stiller krav pé att Kulturrédet ska ha ett jamstalldhets-, méngfalds- och
bamn- och ungdomsperspektiv i sin bidragsgivning. Kulturradet har dven ett sirskilt
ansvar for funktionshinderfragor inom kulturomradet och ska ocksa frimja lika
rattigheter och mojligheter oavsett sexuell laggning, konsidentitet och kénsuttryck.
Detta framgdr av forordningen (2012:515) med instruktion for Statens kulturrdd. Det
dr darfor viktigt att dessa olika aspekter ingdr som en del i bedomningen av de olika
ansOkningarna.

Av Kulturrddets regleringsbrev for budgetédret 2019 framgar att Kulturradet sérskilt
ska uppmérksamma landstingens arbete for att frémja de nationella minoriteternas
och 1 synnerhet romers kultur och kulturarv i sin bedémning och uppfoljning av
regionala kulturplaner.

Kulturradets bedémning
Kulturrddet bedémer att Region Kronobergs regionala kulturplan uppfyller kraven pa
vad en sddan plan ska innehalla.

Kulturrddet konstaterar vidare att kulturplanen har tagits fram i samverkan med
kommunerna i regionen och efter samrad med regionens professionella kulturliv och
det civila samhillet. Verksamhetsomrdden som finns angivna i 8 § férordningen
finns ocksé beskrivna i kulturplanen och Kulturrddet anser att regionens
bidragsgivning kommer att frimja en god tillgdng for regionens invanare till dessa
verksamhetsomraden.

Region Kronoberg avser 6ka den regionala budgeten for 2019 jamfort med 2018.
Dérmed bdr Region Kronoberg beviljas en pris- och 16neomrikning som for 2019 ir
1 procent av grundbidraget for regional verksamhet.

Av Region Kronobergs framstillan framgér att regionen 6nskar fordela det statliga
anslaget for regional dansfrimjandeverksamhet i Kronoberg. Bakgrunden &r att
samverkan genom Dans i sydost har upphort och det dansfrémjande uppdraget har
omorganiserats till Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern i Kronoberg.
Medel for regional dansframjande verksamhet till Dans i Sydost har fram tills nu
fordelats till Blekinge, Kronoberg och Kronoberg genom del av det regionala
verksamhetsbidraget till Region Blekinge. For 2018 var bidraget for dansfrimjande
verksamhet for de tre regionerna totalt 449 410 kr. Darmed bor 150 000 kr
omfordelas till Region Kronobergs verksamhetsbidrag.

I budgetpropositionen for r 2019 har regeringen aviserat en forstarkning av
budgeten under perioden 2018-2020 i syfte att 6ka utbudet och tillgéngligheten till
biblioteksverksamheten i hela landet. Av denna satsning avsitts 25 000 000 kronor






KULTURRADET eESLUT

KUR 2018/7833
Sid 5 (5)

till kultursamverkansmodellen. I enlighet med regeringens ambition att 6ka
tillgdngen till biblioteksverksamheten i hela landet tillfors Region Kronoberg
700 000 kronor. Vid denna fordelning har Kulturrddet tagit hinsyn till antal
kommuner i varje region/ldn, antal invénare och regionens/ldnets yta.

Mot bakgrund av detta, tillgéngliga medel och med hinsyn tagen till &ndaméalen med
bidraget samt de principer och prioriteringar som har redovisats ovan bedémer
Kulturrddet att Region Kronoberg bor beviljas bidrag med 37 176 000 kronor, som
Region Kronoberg enligt férordningen ska fordela till verksamheter som ocksa far
bidrag fran region, kommun eller annan huvudman. Fér medel som regionen avsitter
for kvalitetsforstarkande insatser inom scenkonstomradet géller sirskilda villkor, se
bilaga 1.

Region Kronoberg ska ansvara for att statsbidrag endast fordelas till verksamheter
som uppfyller delmalen i arbetet med forverkligandet av funktionshinderpolitikens
mal, se bilaga 1.

Pa Kulturradets vagnar

Ulrika Stuart Hamilton

Ordférande i Kulturrddets styrelse Margareta Brilioth

Regional koordinator, foredragande
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Villkor for bidrag fran Kulturradet

1 Bidragsmottagarens ataganden

Alla som fir bidrag frin Kulturrddet méste folja véra villkor. Om innehallet i
projektet eller verksamheten fordndras visentligt jAmfort med anskan maste
bidragsmottagaren meddela Kulturradet sa snart som mdjligt. Detta giller
exempelvis visentliga forindringar av budget. I 6vrigt géller foljande:

1.1 Sérskilda villkor :
Ifall beslut om regional finansiering inte har fattats vid Kulturradets beslutstillfélle,
ska beslutet snarast mojligt skickas in till Kulturradet.

Nar bidragsmottagaren har fattat beslut om preliminér fordelning av de statliga
verksamhetsmedlen ska beslutet snarast, dock senast den 28 mars 2019, skickas in
till Kulturradet. Av beslutet ska framga vilka organisationer som erhéllit statsbidrag
samt hur mycket varje organisation erhillit. Aven den regionala finansieringen for

* dessa organisationer ska meddelas till Kulturradet vid samma tillfille.

Bidraget ska dven anvéndas for kvalitetsforstarkande insatser inom
scenkonstomridet. Regionen ska fordela dessa medel till verksamheter som frémjar
utveckling, fornyelse och kompetensutveckling inom scenkonstomridet. Medlen ska
i forsta hand fordelas till de institutioner som till och med den 31 december 2014 var
fortecknade i bilaga A till forordningen (2003:56) om tjénstepension och
tjanstegrupplivforsakring for vissa arbetstagare med icke-statlig anstéllning.
Bidragsmottagaren ska senast den 28 mars 2019 rapportera till Kulturrddet hur medel
for kvalitetsforstirkande insatser inom scenkonstomradet har fordelats.

1.2 Att tillhandahilla information

Bidragsmottagaren dr skyldig att ge Kulturrddet information och svara pé frdgor som
Kulturridet stéller i samband med uppf6ljning. Det géller bade under och efter
avslutad bidragsperiod.

1.3 Att ta emot besok frin Kulturridet
Kulturrddet har ritt att besdka verksamhet eller projekt som finansierats med medel
fran Kulturradet.

1.4 Att folja gillande ritt
Bidragsmottagaren ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande
svensk forfattning.

1.5 Redovisning
Bidragsmottagaren ska ldmna redovisningen av verksamheten enligt nedan och den
ska innehélla de uppgifter som efterfrgas av Kulturradet.
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Bidragsmottagaren ska senast den 15 maj 2020 redovisa till Kulturrddet hur det
statliga stodet anviants samt pa forfrégan delta i separata uppgiftsinsamlingar i
enlighet med Kulturrddets géllande riktlinjer for uppf6ljning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet. Bokslut, &rsredovisning och verksamhetsberittelser for
verksamheter som mottagit statsbidrag 2019 ska bifogas redovisningen.

En foretradare for bidragsmottagaren ska bekrifta for Kulturrddet nir uppgifter fran
verksamheterna ldmnats in samt att de dr granskade av bidragsmottagaren.

1.6 Forlingning av perioden for medlens anvindning

Om bidragsmottagaren inte hinner anvinda medlen inom utsatt tid kan
bidragsmottagaren anséka om forldngning av den tid som bidraget far anvéndas.
Ansdkan om att forlanga perioden ska skickas in till Kulturrddet sa snart
bidragsmottagaren inser att perioden behover forldngas och som senast nir den
ursprungliga bidragsperioden gar ut. Kulturradet beslutar om eventuell forlangning.

1.7 Aterbetalning av outnyttjade medel

Eventuella outnyttjade medel ska betalas tillbaka till Kulturrddet. Den ansvarige
bidragshandldggaren pd Kulturradet ska informeras i forvdg om att &terbetalning
kommer att géras. Bidragsbeslutets diarienummer ska anges som referens vid
dterbetalning.

1.8 Aterkrav
Om bidragsmottagaren inte genomfor det som den atagit sig kan Kulturradet besluta
att kriva tillbaka hela eller delar av bidraget.

Bidragsmottagaren blir terbetalningsskyldig om

1. mottagaren har ldamnat oriktiga uppgifter eller pd nagot annat sétt orsakat att
bidraget har beviljats felaktigt eller med for hogt belopp,

2. bidraget av ndgot annat skél har limnats felaktigt eller med for hogt belopp och
mottagaren borde ha insett detta,

3. bidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller om det inte anvénts for det
dndamél som 14g till grund for att bidraget beviljades,

4. mottagaren inte limnar in en korrekt redovisning, i enlighet med informationen i
avsnitt 1.6 Redovisning ovan,

5.1 ovrigt inte foljt villkoren for bidraget.

2 Informera om att Kulturradet bidragit med medel
Det ska framga av projektets informationsmaterial att Kulturrddet har beviljat bidrag
till verksamheten, exempelvis pd webbplats, tidskrifter, i programblad eller pa
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affischer. Kulturrddet ska ddremot aldrig anges som medarrangor. Kulturradets
logotyp kan laddas ned frén Kulturrddets webbplats.

3 Tiliganglighet for personer med funktionsnedsattningar

3.1 Organisationer som arrangerar publik verksamhet

Alla organisationer som arrangerar publik verksamhet med bidrag frén Kulturradet
och via kultursamverkansmodellen ska ha information om tillgéingligheten till sin
publika verksamhet eller sitt arrangemang pa sin webbplats, i sociala medier eller i
fristdende evenemangskalendrar som anvéands.

3.2 Organisationer med egen lokal for publik verksamhet

Alla organisationer som har verksamhetsbidrag frin Kulturrdet eller via
kultursamverkansmodellen, och har egen lokal for publik verksamhet, ska ha
4tgirdat si kallade enkelt avhjilpta hinder! i sina publika lokaler.

3.3 Kulturinstitutioner
Kulturinstitutioner med statligt bidrag via Kultursamverkansmodellen, eller bidrag
direkt frén Kulturradet ska ha:

¢ Handlingsplaner for tiliganglighet

¢ Information om tillgéngligheten till publik verksamhet pa webbplats,
och/eller pa de olika sociala medier eller fristiende evenemangskalendrar
som anvénds

o Atgirdat enkelt avhjilpta hinder i sina publika lokaler

Vidare ska kulturinstitutioner som inte omfattas av lagen om tillgéinglighet till digital
offentlig service (2018:1937) ha:?

¢ Tillgingliga webbsidor, inklusive applikationer s& langt som mdojligt, och e-
tjanster (lagst WCAG 2.1 nivd AA)

! L3s mer i Boverkets broschyr Enkelt avhjilpta hinder. Link: http://www.boverket.se/sv/om-
boverket/publicerat-av-boverket/publikationer/2015/enkelt-avhjalpt-i-lokaler/

2Den 1 januari 2019 borjade lagen om tillganglighet till digital offentlig service (2018:1937) att gilla.
Kulturinstitutioner som klassas som ett offentligrittsligt organ enlig lagen ska dirmed folja de krav pé
tillgéngliga webbsidor inklusive applikationer som framgér av forfattning (se 1.4). Det ar
kulturinstitutionerna sjilva som ska gra bedémningen om verksamheten omfattas av lagen eller inte.
Se Myndigheten for digital forvaltnings hemsida for mer information: https://www.digg.se/
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Forordning (2010:2012) om fordelning
av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet

t.o.m. SFS 2017:1264

SFS nr: 2010:2012

Departement/myndighet: Kulturdepartementet
Utfardad: 2010-12-22

Andrad: t.o.m. SFS 2017:1264
Andringsregister: SFSR (Regeringskansliet)
Kalla: Fulltext (Regeringskansliet)

Inledande bestammelser

1 § | denna férordning finns bestdammelser i anslutning till lagen (2010:1919) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet. | férordningen regleras
aven den kultursamverkansmodell som ar en forutsattning for bidragsgivningen.

2 § Statens kulturrad beslutar om det statsbidrag som far fordelas till ett landsting.
Statsbidrag lamnas i man av tillgang pa medel.

3 § Vad som sags om ett landsting i denna forordning galler, med undantag for vad
som sags i 7 § om samverkan mellan lanets kommuner, ocksa for Gotlands
kommun.

Andamalet med férdelning av statsbidraget

4 § Fordelningen av statsbidraget ska bidra till att de nationella kulturpolitiska
malen uppnas samt ge 6kade mdjligheter till regionala prioriteringar och variationer.

Definition

http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20102012-om-fordelning-av-vissa_sfs-2010-2012
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5§ Med regional kulturplan avses en beskrivning av de prioriteringar som
landstinget vill gora i fraga om regional kulturverksamhet som avses fa statligt stod,
prioriteringarnas forhallande till de nationella kulturpolitiska malen samt uppgifter om
planerad statlig, kommunal och annan finansiering av verksamheterna.

Villkor for landstingens fordelning av statsbidraget

6 § Ettlandsting far fordela vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet om en
regional kulturplan har upprattats av landstinget och kulturplanen éverensstammer
med denna férordning och de foreskrifter som meddelas med stdd av denna
forordning.

Planen ska avse tre ar, om det inte finns sarskilda skal féor annat.

7 § Landstinget ansvarar for att den regionala kulturplanen utarbetas i samverkan
med lanets kommuner och efter samrad med lanets professionella kulturliv och det
civila samhallet. Med kulturplanen som grund beslutar Statens kulturrad om det
statsbidrag som landstinget ska fordela.

8 § Med utgangspunkt i det andamal som anges i 4 § ska landstinget ansvara for
att bidragsgivningen enligt denna férordning frdmjar en god tillgang for lanets
invanare till
1. professionell teater-, dans- och musikverksamhet,
. museiverksamhet och museernas kulturmiljoarbete,
. biblioteksverksamhet och Ias- och litteraturframjande verksamhet,
. professionell bild- och formverksamhet,
. regional enskild arkivverksamhet,
. filmkulturell verksamhet, och
. framjande av hemsljd.

~NOoO b WDN

Landstinget far aven lamna statsbidrag till sddana verksamheter som avses i forsta
stycket och som bedrivs i form av lanséverskridande samarbeten om dessa uppfyller
de krav pa anknytning till landstingets omrade eller dess medlemmar som avses i 2
kap. 1 § kommunallagen (2017:725). Landstinget far aven lamna statsbidrag till
Overskridande samarbeten mellan olika konstomraden. Férordning (2017:1264).

9 § Landstinget far endast lamna statsbidrag till sddan verksamhet som ocksa far
bidrag fran landsting, kommun eller annan huvudman.

Bidrag nar det galler regionala kulturplaner

9 a§ Statens kulturrad far lamna bidrag till organisationer som féretrader det civila
samhallet och de professionella kulturskaparna for deras medverkan i syfte att ta
fram och genomféra regionala kulturplaner. Férordning (2013:1134).

Tidsbegransade utvecklingsbidrag

10 § Statens kulturrad far besluta om tidsbegransade bidrag till strategiska
utvecklingsinsatser av nationellt intresse.

Tidsbegransade utvecklingsbidrag far endast lamnas till sadan verksamhet som
ocksa far bidrag fran landsting, kommun eller annan huvudman.

http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20102012-om-fordelning-av-vissa_sfs-2010-2012
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11 § Vid férdelning av tidsbegransade utvecklingsbidrag ska Statens kulturrad
sarskilt beakta de nationella kulturpolitiska malen som ror kvalitet, konstnarlig
fornyelse och tillganglighet till kulturutbudet.

Uppfoljning och redovisning
12 § Landsting som fordelar statsbidrag enligt denna férordning ska arligen folja

upp och redovisa till Statens kulturrad hur de statliga medlen har anvants och vilka
effekter som uppnatts.

Aterbetalning och aterkrav

13 § Ett landsting som fordelar statsbidrag enligt denna forordning ar
aterbetalningsskyldigt om

1. landstinget genom att lamna oriktiga uppgifter eller pa annat satt har orsakat att
statsbidraget lamnats felaktigt eller med for hogt belopp,

2. statsbidraget av nagot annat skal &n vad som avses i 1 har lamnats felaktigt
eller med for hogt belopp och landstinget borde ha insett detta,

3. statsbidraget inte har anvants for det andamal det har beviljats foér, eller

4. landstinget inte lamnar sadan redovisning som avses i 12 §.

14 § Om ett landsting ar aterbetalningsskyldigt enligt 13 §, far Statens kulturrad
besluta att helt eller delvis krava tillbaka statsbidraget.

15§ Om en kulturverksamhet upphdr med verksamhet som den fatt bidrag for
enligt denna férordning, ar den aterbetalningsskyldig for den del av bidraget som
inte har anvants.

16 § Om en kulturverksamhet ar aterbetalningsskyldig enligt 15 §, ska landstinget
besluta att krava tillbaka den del av statsbidraget som aterbetalningsskyldigheten
avser. Om det finns sarskilda skal for det, far landstinget efterge aterkrav helt eller
delvis.

Bemyndigande

17 § Statens kulturrad far meddela de foreskrifter som behdvs for verkstalligheten
av denna forordning.

Overklagande

18 § Beslut enligt denna férordning far inte 6verklagas.

foretradare.
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Kulturradet
ksam(@kulturradet.se

Forhandlingsframstallan till Kulturradet infor 2019

Sammanfattning

Med utgangspunkt 1 Regional kulturplan for Kronobergs lin 2018-2020 och Region
Kronobergs fem prioriterade utvecklingsomraden finns foljande behov infér 2019
vad giller utékad fordelning av statsbidrag till regional kulturverksamhet:

e Lone- och prisupprakning 2019 i samma niva som Region Kronoberg
(2,45 %) — 898 000 kronor

e Fo6rindrad uppdelning av statsbidraget till Dans i Sydost — 460 000 kronor
(inkl. upprikning 2,45 %)

e Utokad fordelning av statsbidrag for att bli en internationell arena for
muntligt berdttande — 500 000 kronor

e Utokad fordelning av statsbidrag for att stirka interregional samverkan

inom Regionsamverkan Sydsverige — 500 000 kronor

Totalt omfattar detta en 6kning pa 2 358 000 kronor i térhallande till 2018 érs
fordelning (36 664 000 kronor). Det innebir en fordelning av statsbidrag pa
39 022 000 kronor till Kronobergs lin 2019.

Fordelning av statsbidrag sker i enlighet med kulturnimndens beslutade
tordelningsprinciper for statsbidrag till regional kulturverksamhet inom
kultursamverkansmodellen 2019.

Genomfoérandet av Regional kulturplan for Kronobergs lan 2018-
2020

Regional kulturplan for Kronobergs lin 2018-2020 ir den tredje regionala kulturplanen i
Kronobergs lin. Sedan den forsta kulturplanen har Region Kronoberg flyttat fram
positionerna pa flera omraden. Utvecklingsarbetet har genomforts tillsammans
med Kronobergs mangfald av aktérer pa kulturomradet. Ett flertal av satsningarna
har skett med st6d av Kulturradet, bade genom utvecklingsmedel och genom att
Kronoberg prioriterats vid férdelningen av statsbidrag.

Den kulturpolitiska organisationen har stirkts, bade internt inom Region
Kronoberg och externt genom det sydsvenska samarbetet inom Regionsamverkan
Sydsveriges kulturutskott. Region Kronobergs regionala kulturbudget har utékats
kontinuerligt och ett flertal regionala kultursatsningar har genomforts. Satsningarna
har bland annat inneburit att invdnarna i sédra Sverige har fatt ett storre utbud av
professionell dans. Bild- och formkonsten har utvecklats genom 6kad regional
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samordning i samverkan med aktorer som Kulturparken Smaland,
Ljungbergmuseet, Italienska Palatset och Smalands konstarkiv. Andra satsningar ar
ett unikt centrum for kulturarv och metodutveckling kring 6ppna magasin, det fria
ordet och den starka muntliga berittartraditionen, stirkt dialog och samverkan
med det civila samhallet och en god spridning av kultur i hela linet.

Region Kronoberg anvinder balanserat styrkort som instrument for planering,
styrning och uppfoljning. I samband med Region Kronobergs
torhandlingsframstillan till Kulturradet foregaende ar bifogades kulturnimndens
verksamhetsplan 2018 inklusive handlingsplaner. Som en aterkoppling pa detta
och genomfoérandet av den regionala kulturplanen bifogas med arets
forhandlingsframstillan kulturnimndens delarsredovisning fér 2018." Region
Kronoberg avser dven att delge Kulturradet kulturnimndens slutgiltiga
arsredovisning for 2018 i samband med Kulturradets ordinarie uppféljning som ett
led i att synkronisera uppfoljningen pa regional och statlig niva.

Region Kronobergs prioriterade utvecklingsomraden infér 2019
Region Kronobergs kulturpolitiska vision ér att Kronoberg ska erbjuda e## kulturliv
meed bredd och spets. Med spets avses konstnarlig fornyelse och fortsatt utveckling av
Kronobergs unika styrkeomraden. Bredd innebir att garantera en stabil kulturell
infrastruktur som dr angeldgen, tillganglig och inkluderande. I Kronoberg ska det
finnas goda mojligheter for invanaren och besckaren att ta del av, och sjilv utva,
kultur. Det ska ocksa finnas utrymme f6r det professionella och det egna
skapandet att motas. Nya initiativ, det ovintade och okonventionella, ska virnas.

Utover den ordinarie verksamhet och utveckling som sker pa varje konstomrade,
och som beskrivs i kulturplanen, har kulturplanens dialogprocess visat att det
finns behov av att satsa extra pa nagra utvecklingsomraden. Region Kronoberg
har valt ut fem av dessa:

e FEtt enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige
e Kultur i hela Kronoberg

e En internationell arena f6r muntligt berdttande

e Det fria ordet i Kronoberg

e En starkare infrastruktur £6r bild och form

Kulturplanen beskriver vilka de 6vergripande regionala malen ar for varje
utvecklingsomrade samt vilka nationella kulturpolitiska mal insatserna bidrar till att
uppfylla. I kulturplanen ges exempel pa vad som ska hinda under perioden 2018-
2020. Respektive utvecklingsomrade konkretiseras i kulturnimndens

1 Se bilaga Kulturndmndens deldrsredovisning 2018
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verksamhetsplan f6r kommande ar. Till verksamhetsplanen kopplas dven mer
detaljerade handlingsplaner.®

Region Kronobergs ekonomiska forutsattningar infor 2019

Sedan intridet 1 kultursamverkansmodellen 2012 har den regionala kulturbudgeten
utokats arligen. Aven Kulturradet har sedan 2012 arligen utokat statsbidraget till
regional kulturverksamhet i Kronoberg, med undantag f6r 2015. Det utkade
statsbidraget inkluderar 16ne- och prisupprikning till regionala kulturorganisationer
1 kultursamverkansmodellen och forstirkning av regionala satsningar pa
professionell dans samt bild- och formkonst.

Infor 2019 6kar Region Kronoberg sin samlade regionala finansiering till
kulturomridet med 1 700 000 kronor genom fortsatta satsningar.” Utéver detta
riknas kulturorganisationer i och utanfér kultursamverkansmodellen upp med 2,45
%, 1 256 000 kronot.

Omfordelning av regionala anslag och statsbidrag

Det sker dven en omférdelning av regionala anslag huvudsakligen utanfor
kultursamverkansmodellen for att stimulera genomférandet av den regionala
kulturplanen. For att stirka infrastrukturen for bild och form samt villkoren for
professionella kulturskapare genomfors en satsning for att fraimja likvardig
tillimpning av medverkans- och utstillningsavtalet hos regionala
kulturorganisationer med utstillningsverksamhet (300 000 kronor). Det pagar dven
ett utvecklingsarbete kring att starka Italienska Palatsets regionala uppdrag som
konstomradeséverskridande resurs for professionella kulturskapare.

Vad giller statsbidraget sa sker ingen omférdelning infér 2019. Diaremot
genomfors en forindring avseende Dans 1 Sydost, dir Region Blekinge tidigare
administrerat statsbidraget. Med anledning av att det dansfrimjande uppdraget
omorganiserats till Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern i Kalmar ar
ett gemensamt forslag inom Sydostkultur (Blekinge, Kalmar och Kronoberg) att
statsbidraget frain och med 2019 f6rdelas lika mellan de tre linen och darefter
fordelas direkt till berérda verksamheter. Att linen sjilva férdelar sina respektive
statsbidrag till regional kulturverksamhet skapar ocksa 6kad transparens och storre
rittssikerhet 1 ett sammanhang ddr interregional samverkan starks ytterligare i
Sydsverige. Férindrade rutiner f6r andra kulturorganisationer dir

2 Se bilaga Kulturndmndens verksambetsplan 2019. Region Kronoberg kommer att komplettera
forhandlingsframstillan till Kulturrddet med de handlingsplaner som tas fram pa férvaltningsniva
och kopplas till kulturnimndens verksamhetsplan.

3 Kultur i varden (1 000 000 kronor), utveckling av en permanent migrationsutstillning pa
Utvandrarnas hus — en av Kulturparken Smalands arenor (200 000 kronor) samt Scensommar
Kronoberg, kultur pa okonventionella platser i samverkan med linets kommuner (500 000 kronor)
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huvudmannaskapet delas kan komma att foreslas infér kommande fordelningar av
statsbidrag. Infor férdelning 2019 dr det dock enbart Dans i Sydost som ber6rs.

En internationell arena fér muntligt berattande

Region Kronoberg ser fortsatt ett behov av att verka for en utokad férdelning av
statsbidrag till linet vad giller Kronobergs arbete med att bli en internationell
arena for muntligt berittande. Under kulturplanens forsta ar har det internationella
arbetet intensifierats. Interregional samverkan och samverkan med akademin har
starkts. Beslut fran Unesco pé regeringens anstkan om att Sagobygden ska bli
Sveriges forsta goda exempel 1 Unescos register for tryggandet av det immateriella
kulturarvet vintas i slutet av iret.

Ett enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige

Regionsamverkan Sydsverige arbetar gemensamt for en hallbar utveckling 1
Sydsverige, till f6rman for hela landet. Genom att verka tillsammans kan de sex
regionerna utgdra en dynamisk bas for kulturell och regional utveckling.
Interregionalt utvecklingsarbete pagar inom ett flertal omraden mot bakgrund av
det sydsvenska kulturpolitiska positionspapper som regionerna antagit.

Den interregionala kraftsamlingen innebir att ordinarie regionala resurser och
utvecklingsresurser riktas om, bade inom regionernas férvaltningar och de
sydsvenska kulturorganisationerna. En av satsningarna dr Danssamverkan
Sydsverige som bidragit till att ytterligare stirka den professionella dansens
infrastruktur och stillning genom utvecklad samverkan mellan sydsvenska
kulturorganisationer med dansuppdrag. 2019 planeras en gemensam
samproduktion med premiir varen 2020. Ytterligare en gemensam satsning har
paborjats inom bild- och formomradet for att lyfta fram Sydsveriges position som
dynamiskt och 6ppet med internationell lyskraft.

For att ytterligare stirka interregional samverkan ser Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott behov av en forstirkning av statsbidraget pa 500 000 kronor per
region.

Med vinlig hilsning

Ragnar Lindberg (S) RosMarie Jonsson Necké (S) Pernilla Sjoberg (M)

Ordf. kulturnimnden 1:e vice ordf. kulturnimnden 2:e vice ordf. kulturnimnden
Postadress BesoOksadress Telefon ~ 0470-58 80 00 vx
Region Kronoberg Nygatan 20 E-post region@kronoberg.se

351 88 Vaxjo 352 31 Vaxjo
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Fordelningsprinciper for statsbidrag till regional
kulturverksamhet inom kultursamverkansmodellen 2019

Arende

Kronobergs lin ingar sedan 2012 i den statliga kultursamverkansmodellen.
Kulturnaimnden ansvarar for férdelning av statsbidrag till regional
kulturverksamhet i enlighet med den statliga f6rordningen 2010:2012.

Av kulturnimndens reglemente framgar att kulturnimnden ska fordela
statsbidraget enligt regionstyrelsens anvisningar.

Regionstyrelsen har beslutat att nedanstiende anvisningar ska gilla for
kulturnimndens férdelning (RS §176/2017):

e fordelningen ska ske 1 enlighet med férordning 2010:2012 om férdelning
av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet,

e styrdokument for fordelningen ska vara den regionala kulturplanen for
Kronobergs lin,

e fordelningen ska ligea i linje med Region Kronobergs 6vriga styrdokument.

Regionstyrelsens anvisningar giller fran 2018 och tills vidare.

Genomfdérande

Kulturradet dr samordnande myndighet pa statlig niva. Kulturradets styrelse tar
arligen beslut om storleken pa statsbidrag till respektive lin med utgangspunkt i de
regionala kulturplanerna och de behov regionerna arligen beskriver 1 dialogen med
Kulturradet. Kulturradets beslut om statsbidrag fattas i slutet av januari for
innevarande ar och meddelas regionerna omgiende.

Region Kronoberg betalar ut statsbidraget till berérda verksamheter kvartalsvis, i
enlighet med ordinarie rutiner for utbetalning och enligt de férdelningsprinciper
som kulturnimnden 1 forhand beslutat. Summan regleras i efterhand beroende pa
beslutet fran Kulturradet.

Nedanstiende foérdelningsprinciper foreslas gilla f6r kulturnimndens férdelning
av statsbidrag till regional kulturverksamhet inom kultursamverkansmodellen
2019:

e fordelningen ska folja regionstyrelsens anvisningar och Region
Kronobergs arliga férhandlingsframstillan till Kulturradet,

e som riktvirde anvinds 2018 ars fordelning av statsbidrag till de
kulturorganisationer som ingér i kultursamverkansmodellen (se tabell
Driftsanslag och stidsystens kultur 2018 nedan),

e upprikning av statsbidrag till kulturorganisationer i
kultursamverkansmodellen sker utifrain den procentniva som Kulturradet

anget,
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e den del av statsbidraget som omfattas av sirskilda villkor f6r
kvalitetsforstirkande insatser pa scenkonstomradet' ska utgd frin
Kulturradets anvisningar,

e fordelning av eventuella statsbidrag for att stirka interregional samverkan
sker 1 enlighet med Region Kronobergs forhandlingsframstillan till
Kulturradet och i samrad inom Regionsamverkan Sydsveriges
kulturutskott,

e statsbidrag fordelas inte till verksamhet som inte uppfyller delmalen i
arbetet med forverkligandet av funktionshinderspolitikens mal,”

e fordelning av eventuella ovriga villkorade statsbidrag ska utga fran
Kulturradets anvisningar och beslutas pa narmast kommande
sammantride med kulturnimnden,

e cventuell nedskidrning av statsbidrag hanteras av kulturnimnden vid
nirmast kommande sammantride och summan regleras i samband med
kommande utbetalningar till kulturorganisationer 1
kultursamverkansmodellen.

Ekonomiska effekter/konsekvenser av forslaget

Kulturradets beslut om statsbidrag grundar sig pa de regionala kulturplanerna och
de behov regionerna arligen beskriver i dialogen med Kulturradet. I forslag till
Region Kronobergs arliga forhandlingsframstallan till Kulturradet infér 2019
beskrivs prioriterade utvecklingsomriaden och ekonomiska férutsittningar.
Forhandlingsframstallan utgar fran Regional kulturplan for Kronobergs lin 2018-2020
samt kulturnaimndens verksamhetsplan och budget f6r 2019. 1
torhandlingsframstillan infér 2019 beskriver Region Kronoberg behov av utékad
fordelning av statsbidrag pa 2 358 000 kronor i férhallande till 2018 ars fordelning
till Kronobergs lin. Férdelningen 2018 omfattade totalt 36 664 000 kronor och
utokades med 1 574 000 kronor jamfort med 2017. Fordelningen av 2018 ars
regionala driftsanslag och statsbidrag till regional kulturverksamhet beskrivs i
tabellen lingre ner.

Forslagets konsekvenser varierar med beslutet fran Kulturradet. Vid beslut fran
Kulturradet om ut6kat statsbidrag i enlighet med Region Kronobergs
torhandlingsframstillan sa kan den regionala kulturplanen genomfdras enligt plan.
Vid utokat statsbidrag for interregional samverkan finns dven behov av att
utarbeta gemensamma rutiner inom Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott
for gemensam hantering.

! Medel som forvintas frigéras inom ramarna for kultursamverkansmodellen med anledning av det
nya pensionsavtal pa scenkonstomradet som tridde i kraft 1 januari 2015. 2018 var summan som
villkorades av Kulturradet fér detta dndamal i Kronoberg totalt 1 231 000 kronor. Berérda
verksamheter 4r Regionteatern Blekinge Kronoberg, Musik i Syd och Berittarnitet Kronoberg
(med anledning av omférdelningen fran Cirkus i Glasriket infér budget 2017).

2 Dvs handlingsplaner for tillginglighet fér personer med funktionsnedsittning,
tillginglighetsanpassade webbplatser och e-tjanster samt undanréjande av sd kallade enkelt
avhjilpta hinder i de publika lokaler som anvinds. Fran och med 2017 ir det den regionala nivins
ansvar att sikerstilla att statsbidrag inte limnas till verksamheter som inte uppfyller detta.
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Vid beslut fran Kulturradet om statsbidrag pa samma niva som 2018 paverkas
mojligheterna att genomféra den regionala kulturplanen enligt plan samt
kulturorganisationernas maojligheter att genomfora sina grunduppdrag.

Mboijligheterna att genomfora den regionala kulturplanen enligt plan paverkas dven
vid beslut fran Kulturradet om villkorade statsbidrag eller vid nedskirning av
statsbidrag. Vid nagot av dessa bada scenarion hanteras drendet vid nidrmast
kommande sammantride med kulturnimnden i enlighet med en konsekvensanalys
utifran de nya férutsittningarna.

Forslag till férhandlingsframstillan och forslag till férdelningsprinciper innebar
inga omfordelningar av statsbidrag infér 2019. Daremot foreslas en forandring
avseende Dans 1 Sydost, dir Region Blekinge tidigare administrerat statsbidraget.
Med anledning av att det dansfrimjande uppdraget omorganiserats till
Regionteatern Blekinge Kronoberg och Byteatern i Kalmar dr ett gemensamt
forslag inom Sydostkultur (Blekinge, Kalmar och Kronoberg) att statsbidraget
fran och med 2019 f6rdelas lika mellan de tre lanen och direfter fordelas direkt till
berorda verksamheter. Att linen sjilva férdelar sina respektive statsbidrag till
regional kulturverksamhet skapar ocksd 6kad transparens och storre rittssikerhet.
Forindrade rutiner for andra kulturorganisationer dir huvudmannaskapet delas’
kan komma att foreslas infér kommande fordelningar av statsbidrag. Infér
tordelning 2019 édr det dock enbart Dans i Sydost som berdrs.

Forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden beslutar

att godkinna fordelningsprinciper for statsbidrag till regional kulturverksamhet
inom kultursamverkansmodellen 2019

3 Se information under tabellen nedan
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Statliga medel via
Regionala medel  kultursamverkans- Totalt
modellen
gﬁgﬁ‘ﬁ’fgﬁgﬂ:&gﬁ'ﬁg\iﬁ 13809 165 7 045 950 20 855 115
Stiftelsen Musik i Kronoberg
(inkl. Musik i Syd AB, Musica Vitae AB 9223892 13 962 396 23186 288
och Sméalands musikarkiv)
AB Regionteatern Blekinge Kronoberg 11 883 237 13 340 550 25 223 787
Dans i Sydost 236 577 adm. via Blekinge 236 577
Sver och Ann Margret Ljungbergs 1306 194 107 409 1413 603
Bild- och form Kronoberg 330 092 330 000 660 092
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg 2854 221 700 000* 3554 221
Hemsl6jden i Kronobergs lan 822 545 659 570 1482115
Filmregion Sydost 1 009 000 adm. via Kalmar 1 009 000
Riksteatern Kronoberg 331 483 305 422 636 905
Berattarnatet Kronoberg 700 856 212 703 913 559
Det fria ordets hus 411 506 411 506
Italienska Palatset 86 514 86 514
Kronobergs lans Hembygdsforbund 56 286 56 286
Linneateatern 180 115 180 115
Smalands konstarkiv 184 618 184 618
Smalands Idrottsforbund 1876 745 1876 745
SISU 1 068 366 1 068 366
Studieférbunden 8 259 035 8 259 035
Ungdomsorganisationer 1105 000 1105 000
Utvecklingsmedel 825 000 825 000
Kultur i varden 1 000 000 1 000 000
Crowdculture 175 000 175 000
Priser och stipendier 260 000 260 000
Totalt 57 995 447 36 664 000 94 659 447

4 Nya 6ronmirkta statsbidrag sedan 2018 for att forstirka omradet litteratur och ldsfrimjande.
Ovrigt statsbidrag till Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg administreras via Region Blekinge.
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For de kulturorganisationer i kultursamverkansmodellen dar det regionala
huvudmannaskapet delas har f6ljande administrativa uppdelning kring hantering
av statsbidraget gjorts mellan huvudminnen:

e Regionteatern Blekinge Kronoberg: Region Kronoberg

e Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg och Dans i Sydost (Region
Blekinge)

e Reaktor Sydost: Landstinget 1 Kalmar lin



Verksamhetsplan for
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Kulturndmnden

Verksamhetsplan for kulturnamnden 2019

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att faststilla verksamhetsplan f6r kulturnamnden 2019.

Sammanfattning

Enligt arbetsordningen ska kulturnimnden, efter regionstyrelsens anvisningar,
utarbeta forslag till verksamhetsplan f6r verksamheten inom namndens
ansvarsomrade. Detta sker i oktober infor kommande 4r. 2019 ars
verksamhetsplan beslutades av foregiende nimnd och innefattar bland annat
genomforande av den regionala kulturplanen och omstrukturering av regionens
konsthandlidggning. I samband med beslut om verksamhetsplan 2019 fattade
kulturnimnden dven beslut om férdelning av nimndens budgetram 2019. 1
samband med kulturnimnden 1 februari faststéller den nya nimnden sin
verksamhetsplan f6r 2019.

Ida Eriksson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Verksamhetsplan for kulturnimnden 2019
Tabell 6ver fordelning av kulturnimndens rambudget 2019

Sida1av1
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Kulturnamnden
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UPPDRAG

Kulturnimndens uppdrag ir att férvalta och utveckla de gemensamma resurserna pa kulturomradet pa
regional nivd, samt ansvara f6r de dtaganden som f6ljer med den statliga kultursamverkansmodellen och

linets regionala kulturplan. Kulturnimnden utarbetar férslag till budget och verksamhetsplan,

genomfor uppfoljning av budget och verksamhetsplan, genomfér uppféljning av kulturplanen, ger
uppdrag och beslutar i drenden om kulturplanen. Kulturnimnden ir ocksé dialogpart i

kultursamverkansmodellen dir stat, region, kommuner, det professionella kulturlivet och det civila

samhillet ingar. Kulturndmnden ansvarar dven for férvaltning och inkép av Region Kronobergs konst.

NULAGE

INVANARE

Andpra aret av genomférande av Regional kulturplan £6r Kronobergs ldn 2018-2020.
Utvecklingsarbete pagar inom de fem prioriterade utvecklingsomradena: Ett enat Sydsverige
skapar ett starkt kultursverige, Kultur i hela Kronoberg, En internationell arena f6r muntligt
berittande, Det fria ordet i Kronoberg samt En starkare infrastruktur f6r bild och form.

Inom Hallbar tillvixt har det, de senaste tva dren, anstillts minga nya medarbetare. Att ha
manga nyanstillda kriver mer av verksamheten. Det handlar bide om att introducera men
ocksa inkludera de nya medarbetarna i den utmaningsdrivna arbetsmiljén och kulturen som
tinns inom hela Regional utveckling. Det dr viktigt att fortsitta arbetet med att skapa en héllbar
arbetsmiljé ddr alla medarbetare trivs och kinner att de utvecklas.

Region Kronobergs kulturstab arbetar kontinuerligt med verksamhetsutveckling f6r att nd
milet effektiva och kvalitativa processer i verksamheten. Utvecklingen sker i huvudsak genom
samarbete med andra sisom kommuner och regioner inom Regionsamverkan Sydsverige samt
genom att optimera befintliga strukturer. Utveckling sker dven forvaltningsévergripande inom
Regional utveckling. Ny organisering av regionens konsthandliggning sedan 2018.

EKONOMI

Regionen ingar i den statliga kultursamverkansmodellen. Behov av kontinuerlig dialog med
staten for att sikerstilla bibehallen niva och méjliggdra utveckling inom modellen. Dialogen
senare 4r har resulterat i ett utdkat statligt anslag avseende bild- och formutvecklingen.



INVANARE

Region Kronobergs kulturpolitiska vision édr att Kronoberg ska erbjuda ez &ulturliv med bredd och
spets. Med spets menas konstnirlig fornyelse och fortsatt utveckling av Kronobergs unika
styrkeomraden. Bredd innebir att garantera en stabil kulturell infrastruktur som r angeligen,
tillgidnglig och inkluderande. I Kronoberg ska det finnas goda méjligheter for invanaren och
bestkaren att ta del av, och sjilv utéva, kultur. Det ska ocksa finnas utrymme f6r det
professionella och det egna skapandet att motas. Nya initiativ, det ovintade och
okonventionella, ska virnas.

Utifran nuligesanalysen samt av de Regionfullmiktige beslutade mal och uppdrag i Budget
2019 med flerarsplan 2020-2021 prioriterar kulturnimnden féljande inom perspektivet.

MAL

1 SKAPA FORUTSATTNINGAR FOR ETT KULTURLIV MED
BREDD OCH SPETS

Startlage

2017 Mal 2019 Mal 2021

Indikator

53 %
kulturaktivitet

. , . eri o o
Kultur i hela lanet, index férhallande till 50 % 50 %

54 % av
befolkningen

Kommentar: Indexet ar baserat pa spridning av aktiviteter hos verksamheter inom kultursamverkansmodellen och
studieférbunden.

HANDLINGSPLANER

1.1 Ett enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige
Samverkan dr stark 1 Sydsverige. Det finns en ling tradition av samverkan mellan savil
kulturorganisationer som regioner. Regionsamverkan Sydsveriges kulturpolitiska positionspapper
beskriver vilka insatser som kulturpolitiken i Sydsverige ska genomféra gemensamt. Under 2019
genomférs kulturutskottets gemensamma handlingsplan.

1.2 Kultur i hela Kronoberg

Kronoberg ir ett glest befolkat lin och méjligheterna f6r invdnarna att ta del av och utéva kultur
varierat. Tillgang till exempelvis kulturutbud, lokaler, métesplatser och arrangérer har betydelse f6r om
invinarna i Kronoberg har tillgang till kultur eller inte. Under 2019 genomférs en regionalisering av
Scensommar i hela linet som ett resultat av satsningen pa kultur pa okonventionella arenor.
Forvaltningsévergripande samverkan prioriteras for att genomféra uppdraget Kultur 1 varden.



1.3 En internationell arena for muntligt berattande

Kronoberg har en unik muntlig berittartradition. Under 2017 har regeringen ansékt om att Sagobygden
ska bli Sveriges forsta goda exempel i Unescos register for tryggandet av det immateriella kulturarvet.
Besked kommer i slutet av 2018. Under 2019 satsas pa samverkan med akademi och interregionala
samarbeten.

1.4 Det fria ordet i Kronoberg

Kronobergs ldn bir pd ett rikt litterdrt arv. Virnandet av det fria ordet har en sérskilt stark stillning 1
lanet. Litteratur som konstform har stor betydelse for ett demokratiskt samhille. Det ir viktigt att lyfta
fram den konstnirliga utvecklingen och férutsittningarna for professionella kulturskapare pa omradet.
Under 2019 utvecklas den regionala samordningen av arbetet med litteratur och lisfrimjande.
Interregionalt samarbete utvecklas.

1.5 En starkare infrastruktur for bild och form

Smiland ir starkt f6rknippat med glaskonst, konsthantverk och design. Manga olika aktérer, i och
utanfér Kronoberg, skapar méjligheter £6r invanare och bestkare att utéva och ta del av bild- och
formkonst. Ett vitalt och utforskande kulturliv bygger pa att professionella kulturskapare kan utveckla
sina konstnirskap och verka under rimliga arbetsvillkor. Fér de professionella bild- och
formkonstnirerna dr situationen pa arbetsmarknaden en utmaning. Under 2019 utvecklas samarbetet
inom Regionsamverkan Sydsverige och arbetet med offentlig gestaltning pd kommunal niva.



MEDARBETARE

Region Kronobergs milbild inom perspektivet dr att vara en attraktiv arbetsgivare med medarbetare
som trivs och utvecklas. Mélbilden f6r regional utveckling 4r att na detta genom ett strategiskt arbete
och bred samverkan pi forvaltningen som leder till en férbéttrad och langsiktigt hallbar arbetsmilj6.

Utifrdn nuldgesanalysen samt av de Regionfullmiktige beslutade mal och uppdrag i Budget 2019 med
flerarsplan 2020-2021 prioriterar Kulturnimnden foljande inom perspektivet

2 REGIONAL UTVECKLING HAR EN HALLBAR
ARBETSMILJO

Indikator Senast utfall ~ Mal 2019 Mal 2020
Sjukfranvaro 4,6
Hallbart
medarbetarengagemang
(HME)

Personalomséttning
Heltidsarbetande 83,5

Nyttiande av friskvardsbidraget

2.1 Utveckla och forbattra en langsiktigt hallbar arbetsmiljo

Det finns behov av att utifrdn forvaltningen regional utvecklings behov fortsitta att arbeta med
medarbetarskap genom att utveckla hilsofrimjande arbetsplatser med bra arbetsvillkor. Arbetet med att
fortsitta stirka mojligheter till karridrs- och kompetensutveckling dr ett annat utvecklingsomrade. Enligt
framtagna prioriteringsprinciper behévs 16pande uppféljningar av det balanserade styrkortet i syfte att
prioritera och balansera tillgingliga resurser i férhallande till kirnuppdrag och utvecklingsuppdrag.



VERKSAMHETSUTVECKLING

Region Kronobergs kulturstab arbetar kontinuerligt med verksamhetsutveckling for att na
malet effektiva och kvalitativa processer i verksamheten. Utvecklingen sker i huvudsak genom
samarbete med andra sisom kommuner och grannregioner samt genom att optimera befintliga
strukturer. Utveckling sker dven forvaltningsovergripande inom Regional utveckling.

Utifran nuldgesanalysen samt av de Regionfullmiktige beslutade mal och uppdrag i Budget
2019 med flerarsplan 2020-2021 prioriterar kulturnimnden féljande inom perspektivet.

3 EFFEKTIVA OCH KVALITATIVA PROCESSER |
VERKSAMHETEN

. Startlage . .
Indikator 2017 Mal 2019 Mal 2021
Antal inventerade konstverk 0 samtliga samtliga
Kommentar:

3.1 Konsthandlaggning

Region Kronoberg dger cirka 6 500 konstverk. Kulturnimnden ansvarar f6r inkép och forvaltning av
konsten och 2018 omorganiserades férvaltningen sé att konsthandliggaren arbetar inom kulturteamet.
Under dret har behov av omstrukturering av arbetet klargjorts fOr att sidkerstilla rittssikerhet och
tillgdngligotra konsten for patienter och besdkare. Under 2019 utvecklas bland annat avtal och rutiner
fér utlaning och inventering.



EKONOMI

Region Kronoberg ingar i den statliga kultursamverkansmodellen. Region Kronobergs ambition ir att
under kulturplaneperioden, utéver ordinarie 16ne- och prisupprikning, verka for en utékad férdelning
av statsbidrag vad giller tva utvecklingsomraden; muntligt berittande samt bild och form. 2018 utékade
staten sin medfinansiering till bild- och formomradet.

Utifrdn nuldgesanalysen samt av de Regionfullmiktige beslutade mal och uppdrag i Budget 2019 med
flerarsplan 2020-2021 prioriterar kulturnimnden foljande inom perspektivet.

MAL
4 EN HALLBAR EKONOMI | BALANS
. Startlage . o
Indikator 2018 Mal 2019 Mal 2021
1,55 % i
statlig
A . . upprakning
Upprakning av statliga medel i s 6o oy | niva | niva
nivéa med regional upprakning o ;
2,2 % i
regional
upprakning

HANDLINGSPLANER

4.1 Dialog med statlig niva avseende utveckling av
kultursamverkansmodellen

Dialog med statlig nivi gillande prioriterade utvecklingsomraden, ekonomiska férutsittningar och
utokat statsbidrag for interregional samverkan.



BUDGET 2019

DRIFTSANSLAG TILL ORGANISATIONER MED REGIONALA UPPDRAG

INOM SAMVERKANSMODELLEN

F6randring 2018-

BOLAG DELAGDA AV REGION KRONOBERG Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
AB Regionteatern Blekinge Kronoberg (Blekinge, Vaxjo, Kronoberg) 11548 091 kr 11831019 kr 282 928 kr |Foreslagen upprikning efter dgaréverlaggning om 2,45 %
Resursminskning pa 2,8 miljoner pga tillfalligt investeringsbidrag till Kulturparken fér permanent
Kulturparken Smaland AB (Vaxjo, Kronoberg) 13 817 965 kr 11287 905 kr |- 2 530 060 kr |migr ing 2018. Foreslagen upprékning efter dgaroverlaggning om 2,45 %
Musik i Syd AB (Skane, Kronoberg) 9223 893 kr 9 449 878 kr 225 985 kr
TOTALT 34 589 949 kr 32568 803 kr |- 2021146 kr
Férandring 2018-
FRAMJARVERKSAMHETER OCH OVRIGA ORGANSATIONER INOM SAMVERKANSMODELLEN Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
Berattarnatet Kronoberg 700 856 kr 718 027 kr 17 171 kr
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg (Blekinge, Kronoberg) 2854 221 kr 2924 149 kr 69 928 kr
Dans i Sydost (Blekinge, Kalmar, Kronoberg) 235161 kr 240922 kr 5 761 kr |slutlig upprakning beslutas i samrad med &vriga huvudmén inom Sydostkultur
Hemsl6jden i Kronobergs lan 822 545 kr 842 697 kr 20152 kr
Ljungbergmuseet 692 994 kr 709 972 kr 16 978 kr
Filmregion Sydost (Blekinge, Kalmar, Kronoberg) 1002 960 kr 1027 533 kr 24 573 Kkr |slutlig upprikning beslutas i samrad med vriga huvudman inom Sydostkultur
Riksteatern Kronoberg 331483 kr 339 604 kr 8121 kr
Bild och Form Kronoberg 330 092 kr 338179 kr 8087 kr
TOTALT 6 640 219 kr 6 802 905 kr 162 685 kr
Forandring 2018-
UPPDRAG Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
Konstpedagogikuppdrag (Ljungbergmuseet) 511 000 kr 523520 kr 12 520 kr
Medverkans- och utstéllningsavtal, MU (Ljungbergmuseet) 102 200 kr - kr |- 102 200 kr [7as bort och ersitts av ny finansieringsmodell for MU-avtalet
Samordningsuppdrag scenkonststod (Regionteatern) 51 100 kr 52 352 kr 1252 kr
Scenkonststdd (Regionteatern) 306 600 kr 314 112 kr 7512 kr
TOTALT 970 900 kr 889 983 kr |- 80917 kr
|TOTALT INOM SAMVERKANSMODELLEN 42 201 068 kr 40261 690 kr - 1939 378 kr
UTANFOR SAMVERKANSMODELLEN
Forandring 2018-
STUDIEFORBUND Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
ABF 2 159 060 kr
Folkuniversitetet 501 420 kr Medel till studieférbund férdelas enligt sérskilt bidragssystem. Fordelning sker under varen.
Ibn Rushd 161 522 kr
Kulturens Bildningsverksamhet 83 180 kr
Medborgarskolan 487 079 kr
NBV 1290 248 kr
Sensus 913 408 kr
Studieframjandet 1028 022 kr
Studieférbundet Bilda 261 836 kr
Studieforbundet Vuxenskolan 1373261 kr
TOTALT 8259 036 kr 8461 382 kr 202 346 kr
Forandring 2018-
IDROTT Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
SISU 1068 366 kr 1094 541 kr 26 175 kr
Smalands Idrottsférbund 1876 745 kr 1922 725 kr 45 980 kr
TOTALT 2945110 kr 3017 265 kr 72155 kr
Forandring 2018-
ANDRA ORGANISATIONER Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
Det fria ordets hus 411 506 kr 421 587 kr 10 082 kr
Hembygdsférbundet i Kronoberg 56 286 kr 57 665 kr 1379 kr
Italienska palatset 86 514 kr 88 634 kr 2120 kr
LinnéaTeatern 180 116 kr - 180 116 kr [oriftsanslaget tas bort
Smalands konstarkiv 184 618 kr 189 141 kr 4523 kr
TOTALT 919 039 kr 757 027 kr |- 162 012 kr
Forandring 2018-
UNGDOMSORGANISATIONER Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
Dacke Scoutdistrikt
Equmenia Ost Férdelning till organisationerna sker enligt sérskilt bidragssystem. Organisationer kan tillkomma.
Friluftsfrimjandet Region Ost
I0GT-NTO:s Juniorférbund Kronoberg Nivéer for 2019: (oféréndrat frén 2018)
KFUK-KFUMs Smélandsregion Grundbidrag: 10 000 kr per godkand organisation
Kronoberg Blekinge Scoutdistrikt NSF Ledarutbildningsbidrag: 200 kr/dag och deltagare
Kronobergs ldnsforbund av 4 H idrag: (enl en regressiv tabell)
Kronobergs Vi Unga Medlemsintervall; Relation; Bidrag/medlem
Riksférbundet Unga Musikanter,(RUM)Kronobergsdistriktet 250 eller férre; 1,0; 155 kr
Salt inom EFS i Syddst-Sverige 251 -500; 0,9; 139 kr
Svenska Kyrkans unga i Vaxjo stift 501 - 1000; 0,8; 124 kr
Sverok Jonképing-Kronoberg 1001 - 1500; 0,7; 108 kr
Unga 6rnar Kronoberg 1501 eller mer; 0,6; 93 kr
Ungdomens Nykterhetsférbund (UNF) Kronoberg
TOTALT 1105 000 kr 805 000 kr |- 300 000 kr |minskning da ramen inte upparbetas.
|TOTALT UTANFOR SAMVERKANSMODELLEN 13 228 185 kr 13 040 675 kr - 187 510 kr
|DRIFTSANSLAG TOTALT 55 429 253 kr 53302365 kr - 2126 888 kr
Forandring 2018-
REGIONALA UTVECKLINGSMEDEL (KULTUR) Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
Regionala utvecklingsmedel (kultur) 625 000 kr 1200 000 kr 575 000 kr [Satsning pa utvecklingsarbete, framférallt avseende interregional samverkan.
Okonventionella arenor 200 000 kr 500 000 kr 300 000 kr [samtliga medel till Scensommar Kronoberg 2019.
Kultur i varden 1000 000 kr 1000 000 kr - kr
Medverkans- och utstéllningsavtal 300 000 kr 300 000 kr |Ny finansieringsmodell
|UTVECKLINGSMEDEL TOTALT 1825 000 kr 3 000 000 kr 1175 000 kr
.. Forandring 2018-
FORVALTNING (PERSONAL. ADMINISTRATION OCH EGN/  Budget 2018 Budget2019 2019 Kommentar
Forvaltning 6vergripande 3187 884 kr 3 746 048 kr 558 164 kr
Konsthandlaggning 376 740 kr 376 740 kr - kr
Crowdculture 175 000 kr - 175 000 kr
Kulturstipendier och priser 260 000 kr 260 000 kr - kr
|F6RVALTNING TOTALT 3999 624 kr 4382 788 kr 383 164 kr
Forandring 2018-
PSYKIATRIHISTORISKA MUSEET Budget 2018 Budget 2019 2019 Kommentar
|Psykiatrihistoriska museet 552 847 kr | 552 847 kr | - kr |
|PSYKIATRIHISTORISKA TOTALT 552 847 kr 552 847 kr - kr
|TOTALBUDG ET 61806725kr  61238000kr - 568 725 kr
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Foreslds att Kulturnamnden beslutar

att godkinna Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning arsredovisning
2018 samt att 6verlimna den till regionstyrelsen for information.

Sammanfattning
Verksamheten 16per enligt plan.

Det ekonomiska resultatet 2018 uppgar till +813 tkr. Overskottet som har
genererats beror pa att ungdomsorganisationerna inte har nyttjat sina medel fullt
ut samt att nagra planerade arbeten inte kom igang under 2018 utan kommer att
belasta forst 2019.

Ida Eriksson Christel Gustafsson

Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor
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SAMMANFATTNING

INVANARE

Arbetet har genomforts enligt plan och flera insatser har utforts f6r att exempelvis sdkerstilla kultur 1
hela linet. Bland annat har Region Kronoberg under perioden arrangerat gemensam
verksamhetsplanering med linets kulturchefer samt kulturorganisationer med regionala uppdrag. I
november kom besked om att Sagobygden har blivit upptaget pa Unescos register Gver goda metodiska
exempel pd hur man kan arbeta med att trygga immateriella kulturarv. Sagobygden dr den fOrsta svenska
nomineringen inom ramen f6r konventionen och det 20:e exemplet i vitlden som finns i registret.

Pilotprojektet Hir och dir — konstnirer i hemvist har genomforts i samverkan med lokala, regionala
och nationella aktorer. Konsthidndelser skedde under september-november 1 Alvesta och Almhults
kommunet.

Styrtalet kring kultur i hela ldnet har forbittrats kraftigt fran foregiaende 4r med anledning av bland
annat ett nytt bidragssystem for studieférbunden och satsningen pé Berittarnitet Kronoberg.

Under aret har arbetet pdgitt enligt handlingsplaner. Arbetsmiljéinsatser, pa kort och ldng sikt, har
arbetats fram under éret.

Styrtalen, som bygger pd medarbetarenkiten, har inte f6ljts upp under perioden, varfor inget kan sidgas
om utfallet.

Arbete har genomforts enligt handlingsplanerna. Det sydsvenska kulturpolitiska positionspapper som
har antagits av de sex regionerna i Regionsamverkan Sydsverige har presenterats under ett gemensamt
seminarium i Almedalen. Genomférande av en kommunal utbildning om kulturella och kreativa
néringar pagar i samarbete mellan regionernas och kommunernas ansvariga tjanstepersoner inom kultur
och niringsliv under 2018-2019.

Region Kronobergs kulturbolag har fatt extra medel f6r insatser £6r &ultur i varden och arbetet med en
strategl £6r kultur i varden har pabortiats 1 samarbete mellan kulturomridet och hilso- och sjukvirden. En
6verenskommelse har antagits av Region Kronoberg och Vixj6 kommun 6r att erbjuda Secensommar till
samtliga kommuner sommaren 2019. Genom samarbetet fir invdnare och besdkare i Kronoberg
moéjlighet att uppleva avgiftsfri kultur pa ovintade platser.

Styrtalet kring gemensamma verksamheter och projekt har 6vertriffats med anledning av det aktiva
arbetet inom Regionsamverkan Sydsverige.

EKONOMI

Arbetet har genomférts enligt handlingsplan i form av dialog med den statliga nivan. Kulturnimnden
har skickat in sin arliga férhandlingsframstillan till Kulturradet. Med utgangspunkt i kulturplanen lyftes
utéver 16ne- och prisupprikning en utkad férdelning av statsbidrag for att bli en internationell arena
f6r muntligt berittande samt for att stirka interregional samverkan inom Regionsamverkan Sydsverige.



Styrtalet kring statlig upprikning i nivd med regional upprikning har inte uppnatts. Anslaget fran staten
har ddremot 6kats ytterligare i form av medfinansiering av regionens satsning pa bild- och

formutveckling.
Jan-Dec
Belopp i mnkr 2018 2017
Intakter 100 237,2 91 333,1
Kostnader 99424 4 91 218,0
Resultat 812,8 115,1

Christel Gustafsson

Regional Utvecklingsdirektor



INVANARE

Milbilden dr att Kronoberg ska erbjuda ett kulturliv med bredd och spets. Med spets menas konstnirlig
férnyelse och fortsatt utveckling av Kronobergs unika styrkeomrdden. Bredd innebdr att garantera en
stabil kulturell infrastruktur som 4r angeldgen, tillginglig och inkluderande. I Kronoberg ska det finnas
goda mdijligheter fr invanaren och bestkaren att ta del av, och sjilv utéva, kultur. Det ska ocksd finnas
utrymme f6r det professionella och det egna skapandet att métas. Nya initiativ, det ovintade och
okonventionella, ska virnas och digitaliseringens méjligheter ska tas tillvara i utvecklingen.

MAL

1 SKAPA FORUTSATTNINGAR FOR ETT KULTURLIV MED
BREDD OCH SPETS

Startdatum Startlage Senast utfall Prognos Mal 2018 Mal 2019 Mal 2020
Kultur i hela
lanet, index
:a:;?; piv 43 % kultur- 53 % kultur-
P . 9 aktiviteter i aktiviteter i Kulturaktiviteter ~ Kulturaktiviteter
aktiviteter hos .. . A . Lo Lo
verksamheter forhallande till  forhallande till i niva med i niva med
inom 54 % av 54 % av befolkningen befolkningen

kultursamverkan befolkningen befolkningen

smodellen och
studieférbunden

Kommentar: Foljs endast upp pa helar.

HANDLINGSPLANER

1.1 Kultur i hela lanet

Beskrivning: Kronoberg ir ett glest befolkat lin och méjligheterna f6r invdnarna att ta del av och
ut6va kultur varierar. Tillgang till exempelvis lokaler, métesplatser, arrangdrer och kollektivtrafik har
betydelse fo6r om invanarna i Kronoberg har tillgang till kultur eller inte.

Kommentar: Ett Kommunalt forum har genomtérts med fokus pa hur regionala och kommunala
kulturpolitiska styrdokument kan kopplas samman for att stirka arbetet med kultur i hela Kronoberg.

Andelen regionala kulturaktiviteter som sker utanfér Vaxjé kommun varierar fran ar till 4r och for att
kunna folja utvecklingen i linet Sver tid har ett kulturindex utarbetats. Att spridningen 6kar beror pa
flera faktorer. Sedan 2017 ingir dven Berittarnitet Kronoberg 1 kultursamverkansmodellen och
inkluderas dirmed i det underlag som ligger till grund fér 2018 ars utfall. Aven studieférbundens
verksamhet inkluderas frin och med 2018 ars utfall. Det dr samtidigt viktigt att notera att Region
Kronobergs kulturindex bygger pa en nationell kulturstatistik som dr under utveckling med ledning av
Myndigheten f6r kulturanalys. Indexet speglar en del av verkligheten, med ger inte hela bilden. Diremot
ger statistiken bittre méjlighet att £f6lja utvecklingen Gver tid.



Region Kronoberg har arrangerat gemensam verksamhetsplanering med lanets kulturchefer samt
kulturorganisationer med regionala uppdrag. Métet resulterade 1 flera konkreta insatser och
verksamhetsplaneringen har lagts in i ordinarie arscykel for kulturchefsnitverket for att sikerstilla
effektiva och kvalitativa processer. Ett mote har anordnats kring digitalisering tillsammans med
studieférbunden och Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg f6r att synligetra genomférda insatser
och resurser. Formerna f6r kultur i skolan utvecklas genom projektet Kulturcrew.

En 6versyn av de ekonomiska verktyg som Region Kronoberg tillhandahéller £6r att genomfora
kulturplanen har genomférts och presenterades pa kulturnimnden i oktober. Syftet 4r att utveckla mer
indamadlsenliga finansieringsmodeller och skapa 6kad transparens fér aktérer och invénare.

Inom ramarna f6r aktualitetsprévningen av den regionala utvecklingsstrategin Grona Kronoberg 2025
har gemensamma strategier lyfts for att sidkerstilla god tillgang till verksamheten i hela linet.

Arbete med att undersoka forutsittningarna for ett regionalt produktionsstdd pagar. En éversyn av de
ckonomiska verktyg som Region Kronoberg tillhandahaller fér att genomféra kulturplanen genomférs.
Syftet dr att utveckla nya, mer dndamalsenliga, finansieringsmodeller och didrmed skapa 6kad
transparens for aktorer och invanare.

1.2 En internationell arena for muntligt berattande

Beskrivning: Kronoberg har en unik muntlig berittartradition. Under 2017 har regeringen ansékt om
att Sagobygden ska bli Sveriges forsta goda exempel 1 Unescos register for tryggandet av det
immateriella kulturarvet.

Kommentar: I november kom besked om att Sagobygden har blivit upptaget pa Unescos register Gver
goda metodiska exempel pa hur man kan arbeta med att trygga immateriella kulturarv. Registret lyder
under Unescos Konvention om tryggandet av det immateriella kulturarvet. Sagobygden 4r den forsta
svenska nomineringen inom ramen f6r konventionen och 4r det 20:e exemplet i virlden som finns i
registret. Registret som lyfter fram forebilder virlden Gver visar pa en bredd bdde nir det giller geografi
och innehall. Dir aterfinns till exempel tygtillverkning fran Uzbekistan, Fandango frin Brasilien savil
som batbyggartradition frin Norge — och nu ocksa muntligt berittande frin Sverige.

Forutsittningarna for Berdttarnitet Kronoberg att verka lokalt och regionalt har stirkts genom att en
gemensam Overenskommelse mellan Region Kronoberg, sagobygdens kommuner och Berittarnitet
Kronoberg har antagits.

Forsta aret av projektet Kronoberg utvecklar en internationell arena for muntligt berittande som finansieras av
Region Kronoberg och Kulturrddet har genomférts enligt plan. Berittarnitet Kronoberg har
omorganiserat sin verksamhet for att stirka forutsittningarna att verka internationellt. plan. Det forsta
aret har priglats av utveckling av relationer framférallt med internationella aktérer och akademin.
Deltagande pd Unescométe i Paris samt kommittéméte pa Mauritius. Samarbete inom FEST samt
medverkan i internationella konferenser och berittarfestivaler. Internationella samarbeten med
akademin har initierats, till exempel arbete med att skapa en internationell masterutbildning.

1.3 Det fria ordet i Kronoberg

Beskrivning: Kronobergs lin bir pa ett rikt litterdrt arv. Virnandet av det fria ordet har en sirskilt
stark stillning 1 linet. Litteratur som konstform har stor betydelse f6r ett demokratiskt samhalle. Det ér
viktigt att lyfta fram den konstnirliga utvecklingen och forutsittningarna for professionella



kulturskapare pa omradet.

Kommentar: Insatser har under dret genomforts £Or att stirka mojligheterna f6r Det fria ordets hus att
fungera som en regional resurs. Kulturstaben stottar Det fria ordets hus i regionaliseringsarbetet och
kontakten med kommunerna, bland annat kopplat till olika arrangemang. En avvikelse dr att en
pagaende omorganisering inom Vixjé kommun i viss utstrickning paverkar férutsittningarna for att
arbeta i enlighet med den 6verenskommelse som finns mellan Vixjé kommun och Region Kronoberg
kring Det fria ordets hus. Kulturstaben f6r dialog med ny ansvarig tjidnsteperson pa Vixjé kommun f6r
att sakerstilla kontinuitet och kunskapséverféring. Under 2019 planeras att aktualisera
overenskommelsen.

Samarbete med folkhilsoomradet kring sma barns sprakutveckling har skett inom projektet Sprakstegen.
Innovationsarbete pd biblioteksomradet t6r att frimja lisandet och stirka biblioteken som lokala
moétesplatser pagar genom det tredriga projektet Kreativa rum.

Insatser har dven genomforts fOr att stdrka regionala foretagsfrimjande system f6r professionella
kulturskapate pa omridet. Under 2018-2019 pagir inom Regionsamverkan Sydsverige en kommunal
utbildning om kulturella och kreativa niringar. Den regionala niringslivssatsningen Konsulttimmen har
tillgdngliggjorts dven for professionella kulturskapare pa litteraturomradet och av de foretagare i linet
som sokt stéd via tjdnsten finns forfattare representerade. Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg har
under dret dven fitt i uppdrag att verka f6r 6kad kunskap pa biblioteken kring
arvodesrekommendationer for forfattare.

For att utveckla regional samordning av arbetet med litteratur och lisfrimjande har en regional
arbetsgrupp bildats. Ett utkast till nationell biblioteksstrategi har gatt ut pa ”vildremiss”. Utkastet
bereddes inom Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott infér kulturnimndens remissvar.

1.4 En starkare infrastruktur for bild och form

Beskrivning: Smaland ir starkt f6rknippat med glaskonst, konsthantverk och design. Minga olika
aktorer, 1 och utanfér Kronoberg, skapar méjligheter 61 invdnare och besdkare att utéva och ta del av
bild- och formkonst. Ett vitalt och utforskande kulturliv bygger pa att professionella kulturskapare kan
utveckla sina konstnirskap och verka under rimliga arbetsvillkor. Fér de professionella bild- och
formkonstnirerna dr situationen pé arbetsmarknaden en utmaning.

Kommentar: Arbetet med offentlig gestaltning har stirkts pd regional niva. I samband med
nyanstillning av regional konsthandldggare har en omorganisering av funktionen genomforts och
tjdnsten finns nu lokaliserad tillsammans med kulturstaben under Hallbar tillvixt. Under aret har behov
tydliggjorts vad giller exempelvis registrering av konst, skyltning av konst och dylikt. Insatser har
initierats fOr att strukturera upp arbetet och garantera en rittssiker hantering av regionens konst.

Regional samordning av bild- och formomrédet har stirks genom att Region Kronoberg frin och med
2018 i enlighet med foérhandlingsframstillan till Kulturradet tilldelas statsbidrag inom
kultursamverkansmodellen for detta andamal.

Arbetet med offentlig konst pa kommunal niva har stirkts genom processtod till kommunerna i syfte att
tillgiingliggdra, bevara och utveckla den offentliga konsten i linet. Triningsprogrammet SPANST har
initierats dir bland annat forestillningar kring offentlig konst har prévats.

Projektet Hdr och déir — konstndrer i hemvist dr ett pilotprojekt dir metodutveckling och konsthindelser
genomfors 1 samverkan med lokala, regionala och nationella aktorer. Konsthindelserna skedde under



september-november i Alvesta och Almhults kommuner. Projektet har beviljats medel fran Statens
konstrad med syfte att ta tillvara Kronobergs metoder f6r konstnirsresidens.

Nitverk och kompetensutveckling f6r konstnirer, curators, konstpedagoger och kulturorganisationer
med regionala anslag har erbjudits, bland annat i samverkan med regioner i Sydsverige och
Linnéuniversitetet. Overenskommelse har tagits fram med Italienska Palatset fér att fortydliga deras

regionala roll.



MEDARBETARE

Milbilden dr fortsatt att medarbetarna ska arbeta utmaningsdrivet i strre utstrickning, det vill siga ha

utmaningen i fokus och samhandla och samverka med de medarbetare och aktSrer som bist kan bidra

till att nd utmaningen. For att vara en attraktiv arbetsgivare ska det finnas mdjligheter f6r medarbetarna
att utvecklas inom sin tjanst men dven att arbeta med andra sakomraden.

Utover ovanstdende, dr malbilden att forutsittningar ska finnas f6r balanserade utvecklings- och
forvaltningsresurser i férhédllande till kulturndimndens uppdrag.

2 SKAPA EN ARBETSMILJO SOM PRAGLAS AV ETT
UTMANINGSDRIVET ARBETSSATT

Startdatum Startlage Senast utfall Prognos Mal 2018 Mal 2019 Mal 2020

Medarbetare
som upplever
att de arbetar
utmaningsdrivet
enligt definition

57 % 57 % 60 % 75 % 100 %

Kommentar: Undersdkning genomférs en gang om aret, galler hela Regional utveckling.

Medelvarde av Har inte foljts
flera fragor 3,9 upp under 3,9 4,0 4,0 4,0
inom styrning perioden

Kommentar: Galler hela Regional utveckling. Kalla: medarbetarenkat.

Halsa: hinner Har inte foljts

med arbetstider 36 upp under 3,7 37 3,9 4,0
inom ordinarie perioden

arbetstid.

Kommentar: Galler hela Regional utveckling. Kalla: medarbetarenkat.

2.1 Balanserade utvecklings- och forvaltningsresurser i
forhallande till kulturnamndens uppdrag

Beskrivning: Infér 2018 har kulturnimnden beslutat om satsningar kring bild och form. Den sérskilda
funktionen f6r konsthantering har flyttats fran fastighetsavdelningen till avdelningen f&r hallbar tillvixt
och kulturstaben. Med 6kade resurser samt en samling av dessa till kulturstaben, ges forutsittningar for
balanserade utvecklings- och férvaltningsresurser.



Kommentar: Under éret har arbetsmiljoinsatser pa kort respektive lang sikt, arbetats fram.
Utvecklingsinsatser sker 16pande under aret. Arbetsplatstriffar, team-mdten samt utvecklingsdagar
anvinds bland annat f6r att levandegéra vira verktyg som exempelvis motesteknik, prioriteringsordning
samt balanserat styrkort utifran avdelningens uppdrag. Under arbetet med VP f6r 2019 har extra fokus
lagts pa Gverblick, beredskap och balans. Behov av stod, som exempelvis ledning/styrning, ekonomi,
upphandling mm, har planlagts infér 2019.

(i procent av ordinarie arbetstid)

JAN - DEC 2018 JAN - DEC 2017

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Kulturstaben totalt 0,2 0,3 0 | 0,4 0,4 0
Region Kronoberg totalt 53 59 3,2 54 6,1 3.1

Sjukfranvaron 4r vildigt 1dg men 4dr svér att dra ndgra slutsatser av eftersom det dr sa f4 medarbetare.



VERKSAMHETSUTVECKLING

Malbilden ir att skapa en héllbar utveckling inom kultur i Sydsverige till f6rmén f6r hela landet. Detta
genom 6kad samverkan i Sydsverige samt att mojliggdra f6r linets invdnare att méta kultur i sin vardag.

3 SKAPAEN _I_-IALLBAR UTVECKLING | SYDSVERIGE TILL
FORMAN FOR HELA LANDET

Startdatum Startlage Senast utfall Prognos Mal 2018 Mal 2019 Mal 2020

Antal
gemensamma
verksamheter

och projekt 6 13 10 12 12
inom Region-

samverkan

Sydsveriges

geografi

3.1 Ett enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige

Beskrivning: Samverkan ér stark i Sydsverige. Det finns en ling tradition av samverkan mellan savil
kulturorganisationer som regioner. Regionsamverkan Sydsveriges kulturpolitiska positionspapper
beskriver vilka insatser som kulturpolitiken i Sydsverige gemensamt ska genomfora.

Kommentar: Arbete har genomforts 1 enlighet med den handlingsplan kopplad till det sydsvenska
kulturpolitiska positionspapperet som har antagits av de sex regionerna i Regionsamverkan Sydsverige.
Positionspapperet har presenterats under ett gemensamt seminarium i Almedalen.

Sydsverige it en av de ledande regionerna inom bild- och formkonsten. Gemensamma insatser pagar
inom Regionsamverkan Sydsverige f6r att synliggéra den professionella bild- och formkonsten i sédra
Sverige nationellt och internationellt.

Genomforande av en kommunal utbildning om kulturella och kreativa naringar pagir i samarbete mellan
regionernas och kommunernas ansvariga tjdnstepersoner inom kultur och niringsliv under 2018-2019.

Gemensam planering fOr att utreda filmomradets organisering i Sydsverige har pabérjats. Samarbetet
inom form, design och arkitektur utvecklas. Form/Design Center i Malmé har tilldelats ett nationellt
uppdrag och erbjuder kompetenssamverkan i sédra Sverige. Samverkan kring glaset sker inom nitverket
Swedish Glass Net. Utvecklad sydsvensk samverkan kring den regionala biblioteksverksamheten ér
initierad.

Samarbetet i1 det interregionala projektet Danssanwerkan Sydsverige pagir enligt plan och en gemensam
ansOkan till Kulturradet f6r ar 3 i projektet har beviljats. Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott har
stillt sig bakom en gemensam inriktning om en samproduktion 2019/2020.



3.2 Kulturi varden

Beskrivning: Vird- och omsorgsmiljGer utgor platser ddr manga minniskor ror sig. Kultur pa dessa
platser kan pa si vis n4 manga invanare i deras vardag. Aven de invinare som har begrinsad tillging till
kultur pa grund av sin hilsa kan mé&ta kultur i vard- och omsorgsmiljéer.

Kommentar: Arbete har genomférts i enlighet med handlingsplanen. Férstudien Kulturens likande
kraft i Kronoberg presenterades for kulturndmnden samt representanter for hélso- och
sjukvardsnimnden och folkhilsoberedningen i botjan av aret.

I det fortsatta arbetet identifierades hilso- och sjukvirdens anstringda lige som en av flera utmaningar
som forsvirar mojligheterna att genomfdra uppdraget i enlighet med férstudiens forslag. Ett f6rnyat
handlingsalternativ presenterades dirfor for kulturnimnden. Arendet dterremitterades av nimnden i
maj manad och dérefter férdes en dialog pé politisk niva mellan ansvariga nimndsordféranden och pa
tjainstemannanivd mellan ansvariga direktorer. For att 6ka mojligheterna att arbeta
forvaltningsévergripande utsags tvd kontaktpersoner inom hilso- och sjukvardsstaben. Vidare
péaborjades arbetet med att identifiera nyckelpersoner och insatser inom béde kulturorganisationer och
hilso- och sjukvarden.

Representanter fran kulturnimnden och kulturstaben har dven deltagit pa en nordisk konferens om
kultur och hilsa den 4 maj i Stockholm. Under juni startades ett internt pilotprojekt, Danus for halsa.
Barn- och ungdomskliniken driver projektet och det delfinansieras med medel fran Kultur i varden-
uppdraget. Under sommaren genomférdes en mindre kartliggning av relaterat utbud bland
kulturorganisationer med regionala uppdrag. Region Kronobergs kulturbolag har fitt extra medel f6r
insatser inom ldnets hilso- och sjukvird. Arbetet med en strategi for kultur i varden har pdborjats i
samarbete mellan kulturomradet och avdelningen Forskning, utveckling och utbildning.

3.3 Kultur pa okonventionella platser

Beskrivning: Arbete med kultur pa okonventionella platser for att na fler invanare med kultur. Det
innebdr att invanare som inte sjilva aktivt tar del av kultur erbjuds fler mojligheter att méta den 1 sin
vardag.

Kommentar: Insatser for att utveckla kultur pd okonventionella platser och stirka det lokala
arrangérskapet har genomforts enligt plan. I samverkan med samtliga kommuner 1 linet har arbete skett
i enlighet med férstudien Scensommar Kronoberg, en regionalisering av Vixjé kommuns koncept
Scensommar. Férstudien har presenterats f6r kommunerna i samband med kulturchefsnitverket och
Kommunalt forum. Parterna har enats om ett pilotir som genomférs sommaren 2019. En
6verenskommelse har antagits av Region Kronoberg och Vixjé kommun f6r att erbjuda Scensommar
till samtliga kommuner sommaren 2019. Genom samarbetet far invanare och besdkare i Kronoberg
mojlighet att uppleva avgiftsfri kultur pa ovintade platser.
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EKONOMI

Milbilden idr att staten ska rikna upp medel till verksamheter i kultursamverkansmodellen 1 nivd med
den regionala upprikningen. Den statliga och regionala nivan tar gemensamt ansvar for utvecklingen av
gemensamt finansierade verksamheter.

MAL
4 EN HALLBAR EKONOMI | BALANS
Startdatum Startlage Senast utfall Prognos Mal 2018 Mal 2019 Mal 2020

Indikator 1: Upprakning av statliga medel i nivd med regional upprakning
1,16 % i statlig 1,55 % i statlig 1,55 % i statlig

upprakning upprakning upprakning

jamfort med jamfort med jamfort med | niva I niva
1,6 % iregional 2,2 % iregional 2,2 % iregional

upprakning upprakning upprakning

Kommentar: Besked kommer en gang per ar, i februari. 2018 tillkom statlig finansiering for regionens satsning pa bild och
form.

HANDLINGSPLANER

4.1 Dialog med statlig niva avseende utveckling av
kultursamverkansmodellen

Beskrivning: Dialog med statlig niva gillande prioriterade utvecklingsomriden och ekonomiska
férutsittningar.

Kommentar: Arbete har skett i enlighet med handlingsplanen. Under aret har kulturstaben medverkat
vid SKLs kulturchefsnitverk fér att bland annat diskutera den konstnirspolitiska utredningen som
kulturndmnden sedermera limnat remissyttrande pa. Representanter fran kulturnimnden har dven
deltagit pa den nationella dialogen med kulturdepartementet. Kulturstaben har dven medverkat vid
Kulturradets drliga samverkanskonferens och f6rt dialog med alla myndigheter som ingar i det s
kallade Samverkansridet samt kulturdepartementets statssekreterare kring bland annat utveckling av
kultursamverkansmodellen.

Vid det politiska sammantride som Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott anordnade f6r alla
nimndsledaméter deltog dven ordférande och vice ordférande f6r riksdagens kulturutskott.

Kulturnimnden har skickat in sin arliga férhandlingsframstillan till Kulturradet. Med utgingspunkt i
kulturplanen lyftes utéver 16ne- och prisupprikning en utékad f6érdelning av statsbidrag for att bli en
internationell arena f6r muntligt berdttande samt fOr att stirka interregional samverkan inom
Regionsamverkan Sydsverige. Besked om statsbidrag vintas i slutet av januari 2019.
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Resultat KN

Manad — ack tom DEC Rullande Arsbudget
Resultatrakning Budaet
exkl proj Utfall ack Ac?( Differens 12 man 2018
(tkr)
Administrativt stod 4748 5 086 338 4748 5086
Verksamhetsstod 57 219 57 694 474 57 219 57 694
Totalsumma 61967 62 780 813 61967 62 780

Overskottet som har genererats beror pd att ungdomsorganisationerna inte har nyttjat sina medel fullt
ut samt att nigra planerade arbeten inte kom igang under 2018 utan kommer att belasta férst 2019.
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Missiv beslutsunderlag
Diarienr: 18RGK1993
Handlaggare: Patrik Littorin,
Datum: 2019-02-05

Kulturndmnden

Kulturnamndens delegationsordning

Ordférandes forslag till beslut
Foreslas att kulturnimnden faststiller kulturnimndens delegationsordning 2019-
2022.

Sammanfattning

Enligt 7 kap. 5 § kommunallagen (KL) fir en styrelse/ndmnd uppdra at ett utskott,
at en ledamot eller en ersittare eller 4t en anstilld hos Region Kronoberg att
besluta 4 nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.
Foéljande drenden far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som Gverlatits till
nimnden, och

5. vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter

Beslut fattade med stéd av delegation ska dokumenteras och anmalas snarast
m6jligt till delegerande styrelse eller nimnd (6 kap 40 § KL). Beslut fattade med
stod av delegation ska dokumenteras och anmilas snarast mojligt till delegerande
styrelse eller nimnd (6 kap 40 § KL).

Ida Ericsson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordférande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Delegationsordning Region Kronoberg
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Delegationsordning for

regionstyrelsen, hdlso- och sjukvardsnamnden
regionala utvecklingsnamnden,
trafiknamnden, kulturnamnden och Grimslovs
folkhogskolas styrelse i Region Kronoberg

Ny/reviderad text dr markerat med rott.

Regionstyrelsens delegationsordning

Faststilld av RS 2019-01-22

Hilso- och sjukvardsnimndens delegationsordning
Faststilld av HSN 2019-02-20

Regionala utvecklingsnimndens delegationsordning
Faststilld av RUN 2019-02-06

Trafiknimndens delegationsordning

Faststilld av TN 2019-01-31

Kulturnimndens delegationsordning

Faststilld av KN 2019-02-28

Grimslovs folkhégskolas styrelses delegationsordning

Faststilld av Gimsl6vs folkhSgskolas styrelse 2019-xx-xx



Ly
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REGION
KRONOBERG

Delegationsordning

1 Inledning

Denna delegationsordning reglerar férdelning av beslutanderitt fran regionstyrelsen, hilso-
och sjukvardsnimnden, regionala utvecklingsnimnden, trafikndmnden, kulturnimnden
och Grimslévs folkhégskolas styrelse. Vatje styrelse/ndmnd fattar beslut om sin
delegationsordning.

2 Bakgrund

Enligt 7 kap. 5 § kommunallagen (KL) fir en styrelse/nimnd uppdra it ett utskott, at en
ledamot eller en ersittare eller at en anstilld hos Region Kronoberg att besluta 4 nimndens
vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Féljande drenden far enligt 6 kap.
38 § KL inte delegeras:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. idrenden som vackts genom medborgarforslag och som Gverlatits till nimnden,
och

5. vissa drenden som anges 1 sirskilda féreskrifter

Beslut om etablering av ny verksamhet, 6vergripande eller principiella forindringar av befintlig
verksamhet sisom permanent nedliggning av verksamhet, ny inriktning av verksamhet samt
kostsamma nya behandlingsmetoder fir inte delegeras 1 Region Kronoberg.

For samtliga beslut som fattas pa delegation giller att de ska folja gillande lagar,
forordningar och regelverk och den av regionfullmiktige beslutade policyn samt ligga inom
budgeterad ram for den verksamhet beslutet giller. Delegering till anstilld och
tortroendevald 1 forening, sa kallad blandad delegering, fir ej férekomma (att skilja fran
kontrasignering, vilket ar tillampligt i vissa fall).

Delegat kan hinskjuta beslutsfattande 1 ett arende till hogre niva.

3 Anmalan av beslut
Beslut fattade med stéd av delegation ska dokumenteras och anmilas snarast moijligt till
delegerande styrelse eller nimnd (6 kap 40 § KL).

Delegaten ansvarar for att diarieféra och forteckna de beslut som fattas enligt delegation.
Respektive nimndsekreterare himtar fortecknade delegationsbeslut 1 diariet f6r anmalan
till styrelsens eller nimndens nastkommande sammantride.

4 Vidaredelegering

Delegerade beslut far endast vidaredelegeras i sirskilt angivna drenden (7 kap 6 § KL).
Vidaredelegering far endast ske i ett led. Formell vikarie f6r delegat erhéller dennes
delegation.



Delegationsordning y
Diarienr: 18RGK1993
Datum: 2014-12-16 '
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Regiondirektorens, hilso- och sjukvardsdirektorens, regional utvecklingsdirektors samt
trafikdirektérens beslutade vidaredelegeringar ska diarieféras och anmilas till
respektive styrelse eller nimnd enligt rutin angiven i denna delegationsordning.

Delegaten ansvarar for att diarieféra och férteckna beslut som fattas enligt
vidaredelegation. Beslut ska anmilas av delegaten till respektive styrelse eller nimnd.
Respektive nimndsekreterare himtar fortecknade delegationsbeslut i diariet for
anmilan till styrelsens eller nimndens nidstkommande sammantride.

Om en delegat, med ritt att besluta med stéd av en vidaredelegering vill hianskjuta
arendet till en hogre niva ska beslutsfattandet hanskjutas till den som har limnat
vidaredelegeringen.

5 Aterkallelse

En limnad delegering kan éterkallas med omedelbar verkan. Aterkallelsen kan goras
generellt, eller i ett sirskilt drende. Ett beslut som har fattats med stéd av delegation
kan normalt inte dtertas.

6 Delegering eller ren verkstallighet

Grinsen mellan delegering och ren verkstillighet har betydelse for fragan om beslut
kan overklagas genom laglighetsprovning (och om beslut maste anmailas).
Delegationsordningen syftar pa delegering av besliutanderdtt, att skilja frin den
befogenhet som varje intern arbetsférdelning inom en organisation medfor
(verkestdlligher).

Med beslut avses 1 delegationsbestimmelserna endast beslut 1 kommunallagens mening.

Kinnetecknande for sidana beslut ér att det foreligger alternativa 16sningar av
principiell och 6vergripande natur.

Med verkstillighet asyftas atgirder som utgor ett led 1 den dagliga verksamheten.

Verkstillighetsbeslut dr beslut som viss befattningshavare fattar inom ramen f6r de
uppgifter som avilar befattningen.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-13 Sida3 av 4
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DELEGATIONSORDNING FOR KULTURNAMNDEN

Delegationsarenden

Rutin: beslut fattade med stéd av delegation anmils till nastkommande sammantride
i nimnden. Delegaten ansvarar for att diarieféra och forteckna de beslut som fattats

enligt delegation.

1. Overgripande beslut

Arendetyp Delegering till: Beskrivning
1.1Resursférdelning Regional Ritt att fatta beslut om strategiska
utvecklingsdirektor | utvecklingsmedel inom
verksamhetsomradet upp till 300 000 kr
kronor per beslut.
1.2 Region Kronobergs Ansvarig Ritt att fatta beslut om Region
konstinkop konsthanterare i Kronobergs konstinkép inom ramen for
Region Kronoberg | avsedd budget upp till ett prisbasbelopp.
1.3 Destruktion av konst Ansvarig Ritt att fattat beslut om destruktion av

konsthanterare i
Region Kronoberg

konst.

Destruktion av konst under ett berdfnat virde
2l 5 000 kr anses som verkstallighet.

2. Foretrddarskap.

Arendetyp

Delegering till:

Beskrivning

2.1 Bridskande beslut

Kulturnaimndens
ordforande eller vid
forfall for denne

Ritt att fatta beslut a kulturndmndens
vignar i drenden som dr sa bradskande att
nimndens avgorande inte kan avvaktas (6

kulturnimndens kap 39 § KL).
forste vice
ordférande
2.2 Ersittningsberittigade Kulturnimndens Ritt att fatta beslut om
forrittningar ordférande ledamoter/ersittares deltagande i
ersattningsberattigade forrittningar, nar
kulturnimndens avgorande inte kan
avvaktas.
2.3 Fullmakt Regional Ritt att utfirda fullmakt att fora talan i
utvecklingsdirektor | drenden som rér naimndens

verksamhetsomrade.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras

Utskriftsdatum: 2019-02-13
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Missiv beslutsunderlag
Diarienr: 18RGK825
Handlaggare: Patrik Littorin,
Datum: 2019-02-11

Kulturndmnden

Sammantradesplan for kulturnamnden 2019

Ordférandes forslag till beslut

Foreslas att kulturnimnden noterar information om kulturnimndens
sammantridestider inklusive presidieberedningar f6r 2019 enligt upprittad
skrivelse.

Sammanfattning
Regionfullmiktige har faststillt sammantridesplan 2019 f6r Region Kronobergs
politiska organisation.

Foreslas att kulturnimnden noterar information om kulturnimndens
sammantridestider inklusive presidieberedningar f6r 2019 enligt upprittad
skrivelse.

Ida Eriksson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor
Bilaga: Sammantridesplan med beredningstider f6r kulturnimnden 2019
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REGION
kroNoBERG  Arsplan och sammantradestider 2019 for kulturnamnden (KN) med beredning
Stopptid fér | Ordférandeberedning | Presidieberedning | Kulturnimnden Aterkommande drenden
handlingar | mandagar 11.00-12.00 | Lokal: Lokal: Vidostern
18 februari 28 februati g?rlssTn.lhetsberéittil‘s; medllekogomilsllz rledovislr{ling }IfN;)(;lgS
6rdelning av statsbidrag till regional kulturverksamhet
10.30-12.00 9-00-15.00
16 april 50 aprd Fondloinir il stalictrbund 1 Keonobergs in 2019
15.00-17.00 9.00-15:00 6rdelning till studieférbund i Kronobergs lin
Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning KN delar mars 2019
Manadsrapport KN april 2019
27 maj 17 juni prfégnigg faw 22(())12% ars verksamhet
skanden inf6r
10.30-12.00 9.00-15.00 Kulturstipendicr 2019
Nomineringsgrupp kulturutmirkelser 2019
Manadsrapport KN maj 2019
Manadsrapport KN juli 2019
Verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning KN deldr augusti 2019
Verksamhetsplan KN 2020 samt férdelning av rambudget
15 kicber 23 oktober Fordeingapincpe fr sashidag 4l egionl kllueerksambe
ordelningsprinciper f6r statsbidra egiona erksamhet inom
13.00-15.00 9.00-15.00 ESprncip & T regional Rty

kultursamverkansmodellen 2020

Studieférbundens tematiska utvecklingsbidrag 2020
Kulturutmirkelser — kulturpris, kreativ entreprendr, bubblare 2019
Vetksamhetssamtal 2019

6 december
13.00-15.00

18 december
9.00-15.00

Manadsrapport KN september 2019
Mainadsrapport KN oktober 2019
Uppféljining internkontrollplan KN 2019
Internkontrollplan KN 2020
Verksamhetssamtal 2019

Kulturnimndens sammantriden dr 6ppna for allmidnheten




Svar pa revisionsrapport —
Granskning av hantering av
konst inom Region
Kronoberg
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Svar pa revisionsrapport 3
Diarienr: 18RGK1878
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2019-02-05

REGION
KRONOBERG

Kulturndmnden

Svar pa revisionsrapport — Granskning av hantering av
konst inom Region Kronoberg

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att godkinna svar pa revisionsrapport Granskning av hantering av konst inom
Region Kronoberg samt

att overlamna svaret till regionfullmaktige

Sammanfattning

Regionfullmiktiges fortroendevalda revisorer har 6verlimnat granskningsrapport
Granskning av hantering av konst inom Region Kronoberg till kulturnimnden.
Utifran granskningen rekommenderar revisorerna foljande:

e arttillse att rutiner f6r forteckning och inventering av konst tydligeérs
samt att dessa efterlevs, dartill bor rutinerna kring depositionsavtal
uppdateras samt efterlevas,

e urttillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom
snar framtid for att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg
innehar,

e 4t uppdatera den befintliga delegationsordningen f6r att anpassa
dokumentet dels till den nya kommunallagen samt att verviga om det ska
finnas en delegation till verksamhetschef for hallbar tillvaxt till f6ljd av
den nya organisationen.

I svar pa revisionsrapport redogor kulturnimnden fér synpunkter pa revisionens
rekommendationer.

Granskning av hantering av konst inom Region Kronoberg

Rekommendationer och svar

Kulturnamnden ansvarar for regionens konst och har tagit fram Plan for konstnérlig
gestaltning inom Region Kronoberg som tillsammans med en riktlinje styr verksamheten.
Fore 1 januari 2018 ldg funktionen konsthandliggning under
fastighetsavdelningen. Detta innebar en asymmetri i férhallande till den politiska
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Svar pa revisionsrapport
Diarienr: 18RGK1878
Handlaggare: Emelie Johansson, Regional utveckling '

Datum: 2019-02-05

REGION
KRONOBERG

organisationen. I samband med nyanstillning av regional konsthandlaggare
genomfordes dirfér en omorganisering av funktionen. Tjinsten finns nu
lokaliserad tillsammans med kulturstaben inom avdelningen regional utveckling.
Tjansten ar en halvtidstjanst och en konstkonsult 4r upphandlad for att bista i
arbetet med konst i byggprojekt.

Under 2018 har behov av omstrukturering av arbetet tydliggjorts genom en
kartligening av nuliget vilken foljdes av en riskanalys. Det konstaterades att en
omstrukturering krivs for att sikerstilla rittssikerhet, folja beslutade
styrdokument och tillgingligg6ra konsten for patienter och besokare. Detta giller
exempelvis registrering, skyltning och inventering av konst. Insatser har initierats
for att strukturera upp arbetet och garantera en rittssiker hantering av regionens
konst. Resurserna pa omradet dr emellertid begrinsade och utvecklingsarbetet
behover ske l16pande. For att strukturera upp arbetet har ytterligare 25 % tjanst
tillsatts som fokuserar pé strukturerna kring 16skonsthandligeningen.

Rekommendation

att tillse att rutiner for forteckning och inventering av konst tydliggérs samt att
dessa efterlevs, dartill bor rutinerna kring depositionsavtal uppdateras samt
eftetlevas,

Kulturnamndens svar

I samband med omorganiseringen har samtliga rutiner setts 6ver, diribland rutiner
kring utlining och inventering. Riktlinjen Hantering av konstnérlig gestaltning inom
Region Kronoberg beskriver regionens rutiner kring konst. Sedan
granskningsrapporten togs fram har ett nytt konstregister képts in vilket skapar
bittre forutsittningar for bland annat fungerande dispositionsavtal. Sa snart all
information ar flyttad till det nya konstregistret kommer nya dispositionsavtal att
skickas ut. Direfter kommer inventeringsrutinen att implementeras och allt arbete
utga fran faststélld riktlinje.

Rekommendation
att tillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom snar
framtid f6r att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg innehar,

Kulturnamndens svar

Ett arbete pagar nu med att implementera det nya konstregistret. For att sikerstalla
att all information ar korrekt gors detta parallellt med en inventering av all konst
inom Region Kronoberg.

Rekommendation

att uppdatera den befintliga delegationsordningen for att anpassa dokumentet dels
till den nya kommunallagen samt att Gverviga om det ska finnas en delegation till
verksamhetschef f6r hallbar tillvaxt till f6ljd av den nya organisationen.

Kulturndmndens svar

Kulturnaimndens delegationsordning har uppdaterats i samband med ny
mandatperiod. Delegationen kring inkép av konst utgar fran ansvarig inkopares
profession och kunskap om konst. Vid inkép 6ver ett halvt prisbasbelopp ansvarar
upphandlingschef i enlighet med Upphandlingsreglemente. Efter 6vervigande har
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dirfor konstaterats att delegation till verksamhetschef f6r hallbar tillvixt inte ar

indamalsenlig.

Ida Eriksson Christel Gustafsson

Kulturnimndens ordforande

Regional utvecklingsdirektor

REGION
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Revisorerna Region Kronoberg REGION
KRONOBERG

Granskning av hantering av konst inom Region
Kronoberg

Region Kronoberg dger ca 6 500 konstverk enligt plan “Konstnarlig gestaltning
inom Region Kronoberg”.' I granskningen framgar att antalet konstverk ir
sannolikt fler. Det bokfoérda virdet pa konsttillgangarna uppgar till 29 164 000 kr
per augusti 2018.

Region Kronobergs revisorer har latit granska rutinerna for konsthantering 1
regionen. Syftet med granskningen har varit att bedéma om det finns en
andamalsenlig konsthantering avseende anskaffning, virdering, inventering,
placering samt utrangering och forsiljning. Granskningen har utforts av konsulter
fran KPMG och har utgatt fran syfte och revisionsfragor som revisorerna har
faststallt.

Sammanfattande bedémning

Den sammanfattande bedomningen utifran granskningens syfte ar att det finns brister
i Kulturnimndens hanteting av konst avseende anskaffning, virdering, inventering,
placering samt utrangering och forsiljning. I vissa fall saknas det helt dokumenterade
rutiner for att sidkerstilla hur processer fortloper, 1 andra fall finns rutiner som av olika
anledningar inte efterlevs.

| granskningen framgar dven féljande

En okulirbesiktning av konstverken placerade i verksamheter pa Vixj6 centrallasarett,
Ljungby lasarett och vardcentralen i Tingsryd har genomforts i granskningen, dir foljande
framgick.

e Vixjo centrallasarett: Av 32 stickprov kunde atta av stickproven (25 %)
identifieras eller hittas enligt erhallen inventeringslista.

e Ljungby lasarett: Av 12 stickprov kunde tva av stickproven (17 %) identifieras
och hittas enligt erhallen inventeringslista. De bada konstverken som
identifierades innefattas i konstformen fast konst.

Resterande konstverk kunde inte hittas. Det kan dven konstateras att det finns konstverk
utan registernummer och dven konstverk som har registernummer men de aterfinns inte i
inventeringslistan. Motsvarande resultat framgick i Tingsryd. Flertalet konstverk hade
registernummer men en del aterfanns inte i erhallen inventeringslista.

" Framgér av plan "Konstnirlig gestaltning inom Region Kronoberg”, identifierare70892,
revisionsnr 2, giltig fr.o.m. 2017-05-03 t.o.m. 2019-04-20.
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I granskningen konstateras att det inte gar att sikerstilla att anliggningsregister dr
uppdaterat da det inte skett nagon dokumenterad inventering.

Granskningen har identifierat foljande forbattringsomraden

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kulturnimnden

o a tillse att rutiner for forteckning och inventering av konst tydliggors
samt att dessa eftetlevs, dirtill bor rutinerna kring depositionsavtal
uppdateras samt efterlevas,

e arttillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom
snar framtid for att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg
innehat,

e 4/t uppdatera den befintliga delegationsordningen for att anpassa
dokumentet dels till den nya kommunallagen samt att 6vervaga om det ska
finnas en delegation till verksamhetschef for hallbar tillvaxt till f6ljd av
den nya organisationen.

Svar fran Kulturnamnden samt avstidmning av planerade atgarder
Mot bakgrund av vad som framkommit i granskningen onskar revisorerna svar
fran Kulturnimnden med uppgift om tidsplan for eventuella planerade atgirder
samt redovisning av hittills vidtagna atgarder som tillvaratar de
forbatttingsmojlighetet som foteslagits.

Revisorerna kommer 1 ett senare skede vilja ha en avstimning fran nimnden pa
hur arbetet har fg@rtskridit avseende planerade atgirder.

S G

Sven-Ake Gustavsson
Vice ordforande

Peter L.f)f
Ordforande

Bilaga: Granskningsrapport fran KPMG.
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Granskning av hantering av konst inom Region Kronoberg

2018-10-22

Sammanfattning

Vi har av Region Kronobergs revisorer fatt i uppdrag att granska rutinerna kring
regionens hantering av konst. Syftet med granskningen &r att bedéma om det finns en
andamalsenlig konsthantering avseende anskaffning, vardering, inventering, placering
samt utrangering och forsaljning.

| tabellen nedan presenteras korta svar pa de revisionsfragor som besvaras i
rapporten.

Revisionsfraga Svar pa Kommentar
revisionsfraga
(Ja/Delvis/Nej)
‘ Sker inkdp och attest pa ett Ja Vi kan konstatera att de rutiner
' andamalsenligt satt? som finns for inkdp ar

; andamalsenliga och efterlevs.

| Vidare kan vi konstatera att det

} finns ett attestreglemente,

‘ faststallt av regionfullmaktige den
f 23 juni 2016. Reglementet

x stipulerar att det ar regiondirek-

; téren som har ansvar att utse de
i personer som &ger rétt att

| attestera, direktdren kan dven
vidareférdela ansvaret till
férvaltningsdirektor eller

‘ underordnad chef. Det finns inga
4 beloppsgrénser som c
! verksamhetschefen fér hallbar

' tillvaxt behover forhalla sig till,

' vilken &ger ratt att besluts-

| attestera konstinkdp. Attester ar
‘ utférda i enlighet med vad som
anges i reglementet.

| Mer om inkép och attest i avsnitt
1 4.1.1.
f
|

‘ Nej ' Den konstnarliga gestaltning som |

; kops in av Region Kronoberg

’, ska, enligt dokumentet Riktlinjer

\ fér hantering av konstnérlig
gestaltning inom Region

‘ Kronoberg, fértecknas i ett

\

|

andamalsenligt satt?

konstregister samt fotograferas 1
| digitalt. Vi kan genom granskning |

2
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" av konstinkép som genomforts av

konsthanteraren under ar 2017

' och 2018, genom delegations-

beslut, och konstregistret

' konstatera att dessa tva inte
| 6verensstammer. De inkdp som

ar gjorda ar saledes inte
fortecknade i konstregistret.

' Vidare har vi kunnat konstatera
 att det antal konstverk som anges |

i kulturnamndens plan for
konstnarlig gestaltning inom
Region Kronoberg, ca 6 500
konstverk, inte stdmmer dverens
med antalet registrerade i
konstregistret. Vid tidpunkt for
granskning ar 7920 konstverk

' registrerade i registret.

| Mer om forteckning av konst i

avsnitt 4.3.

S - __|
- Fungerar rutinerna kring

| depositionsavtal (bade vid

' utldning och aterlamnande) pa ett
- dndamalsenligt satt? Redogér for
| rutinerna.

Sker uppfoljning och kontroll av
| den konst som Zr utplacerad? Ar

| uppfoljningen och kontrollen
' andamalsenlig och

| dokumenterad/fértecknad?

Nej

Vi kan konstatera att det finns

rutiner kring depositionsavtal vi
har dock, genom granskningen,
kunnat konstatera att rutinerna
inte foljs och att det inte tecknats
nagra avtal sedan 2014.

Mer om depositionsavtal i avsnitt
4422

Enligt dokumentet Riktlinjer for
hantering av konstnérlig
gestaltning inom Region
Kronoberg ska den utplacerade

| konsten inventeras arligen av

kontaktpersoner i verksamhet-

erna dar konsten ar placerad och |

avvikelser ska rapporteras till
konsthanteraren. Vi har dock
konstaterat att kontaktpersoner i
verksamheterna saknas, saledes
sker ingen &ndamalsenlig
inventering av konsten. Att det
inte sker nagon inventering av
konsten har vi dven kunnat
‘konstatera vid genomférda besék

|

|

3
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1 Fungerar mventermgen av konst i
' sin helhet (Aven arkiverad konst)
| pa ett andamalsenligt s&tt?
. Redogo6r for hur inventeringen av
| konst fungerar.
1‘, —
- Vilken funktlon/huvudman ar
| ansvarig for att registrering, upp-
foljnlng och rapportering genom-
 fors sa att databas for konst och
" eventuella andra register halls
aktuella?
| '\ Ar rutinerna andamalsenhga i
' samband med flytt av konst till
' nya lokaler?

‘ Finns andamalsenhga rutiner for
| att sakerstélla att konst inte
forsvinner samt efterlevs dessa?

Ja

~ i verksamheter dar det, enligt

' konstregistret, ska finnas
| konstverk utplacerade. Fatal av
" de verk som ska finnas pa
' bestkta verksamheter kunde
| identifieras pa den plats dér de,
' enligt konstregistret, skulle finnas
| placerade.
' Mer om uppféljning och kontroll i
| avsnitt 4.3.

Se ovan.

Mer om inventering i avsnitt 4.3.

Kulturnamnden

Vld utplacermg och flytt av konst
till nya lokaler &r det konsthand-
laggaren eller den interna
flyttservicen som forflyttar konst-
verken. Verken placeras da i
sarskilda flyttlador som ar
skapade fér &ndamalet och ska
skydda den fran stétar och annan
yttre paverkan. Vi har dock
kunnat konstatera att uppdatering
av konstregistret ej sker da flytt
av konstverk har agt rum.

| Det finns inga dokumenterade
rutiner om hur uppséttning av
konst ska ske for att sékerstalla
att konst inte forsvinner, vilka
konstverk som ska behandlas

enligt dessa rutiner eller vem som |

| &r ansvarig. Konsthanteraren
| framfér dock att man i de lokaler

|
| som &r tillgéngliga for allman-
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} Finns andamalsenliga

| sakerhetsrutiner for vardefull

- konst? Efterlevs rutinerna pa ett
} andamalsenllgt satt?

- Ar forvaring och underha!l
: andamalsenlig?

(
|
|
|

\
?
. B ——

Nej

| heten har skruvat fast tavior eller |
| genom glasmontrarforsvarar ‘
| stéld och averkan pa konsten,
vilket vi kan konstatera vid besok
i verksamheterna. Vi kan dock
' konstatera att detta inte sker pa
| avdelningarna dar det inte
| cirkulerar samma mangd av
| besdkare.

|

{ Nagra sérskilda sakerhetsrutiner
1 for vardefull konst finns inte.
|

A S o |

—

} W SIRELTS —

' Den konst som inte ar placerad
| ute i verksamheterna ska vara
forvarad i regionens arkiv. Arkivet |
ska enligt Riktlinjer fér hantering |
| av konstndrlig gestaltning inom |
' Region Kronoberg vara brand- ‘\
och stéldsdkert samt ha ratt
klimat- och ljusférhallanden.
Enligt konsthanteraren ar
| regionens konstarkiv
' andamalsenligt avseende klimat- |
och ljusférhallanden. Dérrarna till |
ett arkiv ska, enligt Riksarkivets ‘
|

foreskrifter och allmanna rad om
arkivlokaler (RA-FS 2013:4), sta
emot brand i minst 120 minuter”.
Dérrarna in till regionens konst-

arkiv kan sta emot brand i 15 1
respektive 60 minuter utan att i
| kollapsa. ‘

\

Vidare har vi noterat att det finns |
| konst som inte férvaras i enlighet {
1 med reglerna utan forvaras ute i i
E verksamheterna i exempelvis 1
{ forrad. 1
1 Mer om férvaring och underhall i i
‘ avsmtt 4.2 |

1 Eftersom att konsten ar att betrakta som en allman handling, da den &r inkopt av allmanna medel, den har inkommit till
myndigheten, den &r inte sekretessbelagd och ska vara tillganglig for allménheten, regleras arkiveringen av arkivlagen

(1990: 782).

5
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- Ar rutinerna fér utrangering och
| avyttring av konst
' andamalsenliga?

|
i
|
|
|
|
|

dokumenterade rutiner som finns
kring utrangering och avyttring ar
dndamalsenliga. Vi kan dock inte
goéra en beddémning av hur
rutinerna efterlevs da vi har for fa
utrangeringar/avyttringar att ta
stallning till. Vi kan konstatera att
destruktion av verk endast fattats
en gang sedan 2015 samt att
forsaljning har skett en gang, ar

Som né@mnts har vi aven
konstaterat att rutinen for
inventering av konst som
anlaggningstillgang &r bristfallig,
varfor det i granskningen inte gar
att dra en slutsats om rutinen for
utrangering och avyttring ar
andamalsenlig utifran ett
redovisningsperspektiv da
matchningen av anlaggnings-
tillgangarna och anlaggnings-

Mer om utrangering och avyttring

Finns andamalsenligt férsakrings- |

skydd?

Hur ar
konstinképen/férséljningarna
budgeterade?

_——
|

Delvis Vi bedomer att de
| 2010.
i
registret inte ar fullgod.
i avsnitt 4.1.3.
Ja

Vi beddmer att det férsékrings-

' skydd som finns ar andamals-
| enligt. Los konst &r forsakrat om

dess varde uppgar till 20 prisbas- |

belopp (910 000 kronor) och den
fasta konsten ar forsakrad intill

| tva miljoner kronor, forsta riskfor-

sakring omfattning brand, inbrott
och vatten.

| Mer om forsakring i avsnitt 4.3.1.

Det finns tva anslag for
konstnarlig gestaltning. Dels ett
fast arligt anslag i forvaltnings-
budget om en halv miljon kronor,
anslaget ska komplettera konst-
samlingen med nya verk till

befintliga verksamheter. Dels ett |

6
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AR e T i | rorligt anslag ur investerings-
\ budgeten i enlighet med Riktlinjer
j fér hantering av konstnériig
‘ gestaltning inom Region
Kronoberg.
} Mer om budgetering i avsnitt
{ s 4 Tl
' Redovisas konsten i anlaggnmgs— j f Vi kan inte t|llforsakra att
registret pa ett satt som | anlaggningsregistret ar
' motsvarar Radet fér kommunal - uppdaterat pa grund av bristande |
' redovisnings vagledning nr 23 ; inventering och saledes inte
| "Bokféring”? | sdkerstalla att regionen foljer

' Radet fér kommunal redovisnings
vagledning nr 23 "Bokféring”. Vi

| kan dock konstatera att

A | anlaggningsregister uppfyller de

Nej

| kriterier som kravs for att uppfylla |

| RKRs rekommendationer,
avseende utformning.

Mer om redovisning av konst i
| avsnitt 4.4.

Var beddémning grundar sig i de iakttagelser vi har gjort genom intervjuer med berérda
tjanstepersoner och politiker, analys av dokument, kontroll av konstregister samt
okularbesiktning. Utifran granskningens syfte bedémer vi att det finns brister i
kulturndmndens hantering av konst avseende anskaffning, vardering, inventering,
placering samt utrangering och férsaljning. | vissa fall saknas det helt dokumenterade
rutiner for att sékerstélla hur processer fortloper, i andra fall finns rutiner som av olika
anledningar inte efterlevs.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kulturnamnden

att uppdatera den befintliga delegationsordningen for att anpassa dokumentet dels till
den nya kommunallagen samt att 6vervdga om det ska finnas en delegation till
verksamhetschef for hallbar tillvaxt till f6ljd av den nya organisationen,

att tillse att rutiner for férteckning och inventering av konst tydliggérs samt att dessa
efterlevs, dartill bér rutinerna kring depositionsavtal uppdateras samt efterlevas,

att tillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom snar framtld for
att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg innehar.
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Inledning

Region Kronoberg har "TEN STARKARE INFRASTRUKTUR FOR BILD OCH FORM”
som ett prioriterat omrade i sin regionala kulturplan for 2018-20. Méalet &r att lanets
invanare och besdkare ska fa stérre méjligheter att ta del av en mangfald av bild- och
formupplevelser och konstnérliga uttryck. Genom utvecklat arbete med offentlig
gestaltning moter kronobergare, oavsett bakgrund, konst i sin vardag. Barn och unga i
hela Kronoberg kan ta del av bild- och formkonst. Detta innebar sannolikt en 6kning av
antalet konstnarliga verk.

Region Kronoberg ager redan i dag ca 6 500 konstverk. Den konstnérliga gestaltningen
ska vid ink&p registreras i en databas. Konsten ska arligen inventeras av
kontaktpersoner i verksamheten. Revisionen har som ett led i sin risk- och
vasentlighetsbedémning identifierat detta granskningsomrade.

Syfte, revisionsfraga och avgransning

Det 6vergripande syftet med granskningen &r att bedéma om det finns en
andamalsenlig konsthantering avseende anskaffning, vardering, inventering, placering
samt utrangering och férsaljning.

For att besvara syftet har revisorerna identifierat delfragor som ska besvaras i
granskningen.

— Sker ink6p och attest pa ett &ndamalsenligt satt?
— Fortecknas konsten pa ett &ndamalsenligt satt?

— Fungerar rutinerna kring depositionsavtal (bade vid utlaning och aterlamnande) pa
ett andamalsenligt satt? Redogdr for rutinerna.

— Sker uppféljning och kontroll av den konst som &r utplacerad? Ar uppféljningen och
kontrollen &ndamalsenlig och dokumenterad/fértecknad?

— Fungerar inventeringen av konst i sin helhet (aven arkiverad konst) pa ett
andamalsenligt satt? Redog6r for hur inventeringen av konst fungerar.

— Vilken funktion/huvudman ar ansvarig for att registrering, uppféljning och
rapportering genomfors sa att databas for konst och eventuella andra register halls
aktuella?

— Ar rutinerna &ndamalsenliga i samband med flytt av konst till nya lokaler?

— Finns dndamalsenliga rutiner for att sékerstalla att konst inte férsvinner samt
efterlevs dessa?

— Finns andamalsenliga sakerhetsrutiner for vardefull konst? Efterlevs rutinerna pa
ett andamalsenligt satt?

— Ar férvaring och underhall &ndamalsenlig?

— Ar rutinerna for utrangering och avyttring av konst &ndamailsenliga?
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— Finns andamalsenligt forsakringsskydd?
— Hur ar konstinkdpen/foérsaljiningarna budgeterade?

— Redovisas konsten i anlaggningsregistret pa ett satt som motsvarar Radet for
kommunal redovisnings vagledning nr 23 "Bokféring”?

Granskningen avser kulturnamnden.

Revisionskriterier

Vi har bedémt om rutinerna uppfyller

— Kommunallagen (2017:725) 6 kap 6 §

— Plan -"Konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg"

— Riktlinje -"Hantering av konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg"

— Ovriga tillampliga reglementen pa omradet

Metod

Granskningen har genomférts genom:
— Intervjuer med berérda politiker och tjdnstepersoner
— Analys av dokument
— Kontroll av konstregister
— Stickprov/okularbesiktning

Rapporten ar faktakontrollerad av verksamhetschef Sunny Sandstrom.

Organisation och verksamhet

Kulturndmndens uppgift ar att férvalta och utveckla de gemensamma resurserna inom
kulturomradet pa regional niva. Namnden tar fram férslag till kulturplan fér Kronbergs
l&an for beslut i regionfullmaktige och ansvarar darefter for genomférandet och
uppfdljning av planen. Kulturnamnden har 9 ledaméter och 5 ersattare.

Namnden har sedan 1 januari 2018 ansvaret for hela processen avseende inkdp och
val av fast och 16s konst, vilket innebar att konsthanterare numera sorteras
organisatorisk under namnden och hallbar tillvaxt. Tidigare har konsthanteraren legat
under regionstyrelsen och deras fastighetsforvaltning. Den nya organisationen
uppfattar némnden som béattre da det blir ett tydligare ansvar for inkép och val av konst.

9
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Resultat av granskningen

Region Kronobergs konstnarliga gestaltning &r en del av genomférandet av Gréna
Kronoberg 2025 och dess understrategi Regional kulturplan fér Kronobergs Ién. Region
Kronoberg ager idag ca 6 500 konstverk i form av bade 16s och fast konstnarlig
gestaltning. Det bokférda vardet per augusti 2018 motsvarar 29 164 000 kronor.2 LGS
konst ar den konst som gar att flytta och inte ar bunden till en specifik plants, byggnad
eller lokal. Los konst kan képas via museer, konsthallar och gallerier. Fast konst &r
istallet tillverkad pa bestalining, integrerad i byggnadens arkitektur eller pa en specifik
plats och kan inneb&ra byggnadsteknisk paverkan. Fast konst placeras i och i
anslutning till Region Kronobergs egna fastigheter. Férutom traditionella konstuttryck
innebdar konstnarlig gestaltning dven exempelvis rérlig bild, ljus- och ljus- och ljudkonst,
tillfélliga verk eller idébaserade verk dar idén bakom konstverket &r viktigare &n sjalva
konstverket.

Ink6p, utlan, utrangering och avyttring

Inkép

Region Kronoberg har ett regionévergripande upphandlingsreglemente som géller vid
upphandlingar och inkép. Vidare stipuleras de ramar for hur konstinképen ska goras
utifran de politiska malsattningarna i dokumentet Plan f6r konstnérlig gestaltning inom
Region Kronoberg®. | dokumentet star det bland annat skrivet att det &r n&mnden som
beslutar om mal och principer samt bestammer de ekonomiska ramarna, men 6verlater
konstnarliga och andra kvalitativa bedémningar till konsthanterare och eventuell
konstkonsult.

Enligt delegationsordningen fér kulturnamnden* far konsthanteraren fatta
delegationsbeslut pa konstinkép, inom ramen fér avsedd budget, pa upp till ett
prisbasbelopp. Beslut som ligger over ett prisbasbelopp fattas av kulturnamnden. Vi
kan konstatera att verksamhetschefen for hallbar tillvaxt inte har nagon
beslutsdelegation eller féretrddarskap. Vidare kan vi konstatera att Delegationsordning
for regionstyrelsen, halso- och sjukvardsnamnden, regionala utvecklingsndmnden,
trafiknamnden, kulturn@mnden och Grimslovs folkhdgskolas styrelse i Region
Kronoberg hénvisar till den tidigare kommunallagen. Konsthanterarens
delegationsbeslut ska aterrapporteras pa nastkommande ndmndsammantrade, vilket vi
kan konstatera sker.

Foéljande metoder anvands vid inkdp:

— Upphandling med offentlig annonsering

2 Anskaffningsvarde 30 705 tkr, avskrivningar -1 541 tkr.
3 Faststélld av KN § 80/2016 och reviderad av KN § 25/2017.
* Faststalld av KN 2015-01-29 § 9 och reviderad av KN 2016-06-17 § 43.
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— Direktupphandling med undantag av konstnarliga skal®

— Direktupphandling pa grund av att kontraktets varde understiger
direktupphandlingsgransen®

— Projekttavling’

Vid val och inkdp av 16s konstnarlig gestaltning for konsthanteraren en dialog med
representant fran berérd verksamhet samt, vid behov, med exempelvis en
konstkonsult, arkitekt, teknisk sakkunnig och eventuellt patientférening. Vid inkép tar
man hansyn till de verk som redan finns i regionens &go for att skapa en heterogen
konstsamling med avseende pa exempelvis konstnarer med regional anknytning,
jamstalldhet och teknik. Vid bedémning tas dock ingen sarskild hansyn till om
konstndren har regional anknytning utan bedémningen grundar sig framst i om
utférandet, bade tekniskt och innehallsmassigt ar val genomfoért. For inkdp och
upphandling av fast konstnarlig gestaltning tar kulturnamndens presidium beslut om
ett konstprogram. Inkdpen sker sedan av en expertgrupp med relevant kunskap
kopplade till aktuellt projekt kring konstnarlig gestaltning, minst tva personer ska inneha
konstkompetens i form av konstnarlig utbildning. Presidiet ar vid beredning infér beslut
adjungerade.

Vid upphandling ska en tydlig och specifik beskrivning, av bade uppdragsgivaren och
konstnaren, framféras. Uppdragsgivaren, med stéd av en upphandlad konstkonsult,
ska specificera avsikten med den konstnarliga gestaltningen, dess placering, tekniska
férutsattningar och andra utgangspunkter, dock ges ingen mer specifikation om teknik,
utseende mm. Vid upphandling med offentlig annonsering sker annonsering via Visma
TendSign och vid offentliggérandet uppméarksammas relevanta aktorer sasom
intresseorganisationer, relevanta tidskrifter samt aktérer med regionala uppdrag pa
bild- och formomradet. Vid upphandlingar som ror stérre belopp gérs upphandlingen
med hjalp av regionens upphandlingsavdelning.

Det finns tva anslag for konstnéarlig gestaltning som kan anvéndas for fast och 16s
konst. Dels ett fast arligt anslag i férvaltningsbudget om en halv miljon kronor, anslaget
ska komplettera konstsamlingen med nya verk till befintliga verksamheter. Dels ett
rorligt anslag ur investeringsbudgeten i enlighet med Riktlinjer f6r hantering av
konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg. | riktlinjen star féljande:

 Undantag i Lagen om offentlig upphandling (2016:1145) 14§:
"En upphandlande myndighet far anvanda ett forhandlat férfarande utan féregaende annonsering om det som ska
upphandlas kan tillhandahallas endast av en viss leverantor darfor att
1. syftet med upphandlingen &r att skapa eller forvarva ett unikt konstverk eller en unik konstnérlig prestation,
2. det av tekniska skél inte finns nagon konkurrens, eller
3. det som ska anskaffas skyddas av ensamrétt och darfor endast kan tillhandahallas av en viss leverantor.
Ett sadant forfarande far i fall som avses i forsta stycket 2 och 3 anvéndas endast om det inte finns nagot rimligt
alternativ och avsaknaden av konkurrens inte beror pa en konstruerad avgransning av forutséttningarna for
upphandlingen.”
8 Den 1 januari 2018 uppgar gransen till 586 907 kronor.
’ Ingen projekttavling har skett under 2018, innan dess finns inga uppgifter om projekttavlingar.
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"I samband med byggnadsinvesteringar som 6verstiger 20 miljoner kronor i
lokaler fér verksamhet eller personal avsétts 1% till konstnérlig gestaltning. |
tekniska installations- och férsérjningsprojekt avsétts ej dessa medel. |
samband med nya férhyrda lokaler tillampas avséttning pa motsvarande sétt
om uppskattad investeringsvolym éverstiger 20 miljoner och om
fastighetsédgaren ej gér en egen avséttning for konstnérlig gestaltning.
Budgetmedel ska framga i samband med investeringsbeslut. For projekt
under 20 miljoner géller inte enprocentsregeln. Inkép av konst till dessa
projekt kan ske inom den arliga konstbudgeten fér konstnéarlig gestaltning.”

Vid beslut om investeringar i om-, till- och nybyggnation som 6verstiger vad som just
namnts beslutar regionfullmaktige budget fér konstnarlig gestaltning, kulturnamnden
ansvarar sedan for ink&pet enligt vad som ndmnts ovan.

Forséljning av konst ar séllan forekommande och &r saledes inte budgeterade.

| samband med granskningen har vi tagit del av ett attestreglemente, faststallt av
regionfullméktige den 23 juni 2016. | reglementet framgar att det ar regiondirektéren
som har till ansvar att utse de personer inom regionen som &ger réatt till att attestera,
samt erséttare for dessa. Direktoren kan vidareférdela detta ansvar till
forvaltningsdirektor som i sin tur kan vidareférdela ansvaret till underordnad chef.
Vidare framgar det att beslutsattestratten kan beloppsbegransas, vilket inte ar gjort for
verksamhetschef for hallbar tillvaxt, som ager ratt att beslutsattestera konstink&p.

Vi har gjort ett urval av ink6p under perioden 2017 och 2018 for att kontrollera totalt tio
stickprov avseende konstinkép. Urvalet har baserats pa belopp saval under som éver
ett prisbasbelopp, dock som hogst belopp om 300 000 kr. Dessa inkép ar attesterade i
Raindance, vilket for tillfallet ar det affarssystem som anvands, av tva personer. En
person mottagningsattesterar ink6pet, vilket innebar att personen intygar att fakturan
dverensstammer med bestallining och att konstverket &r levererad till ratt kvalité,
kvantitet och pris. Mottagningsattesten innebér dven en kontroll av att kostnaden
belastar ratt organisatorisk enhet. Slutlig attest sker i form av en beslutsattest, vilken
godkanner kostnaden. Beslutsattest fér inkdp under 2018 har skett av
verksamhetschefen fér hallbar tillvdxt, under 2017 har det skett av motsvarande
tjdnstegrad men inom fastighetsforvaltningen.

Utlan

Om verksamheterna har ett intresse av att lana konst kontaktar de konsthanteraren.
Hanteraren séatter ihop en kollektion av verk, baserat pa vad verksamheten efterfragar,
ifran vilken verksamheten far vélja verk med stéttning fran handlaggaren. Enligt
dokumentet Riktlinjer fér hantering av konstnérlig gestaltning inom Region Kronoberg®
ar det konsthanteraren som &ar ansvarig for utplacering och eventuell hdngning av konst
vid utlaning. Ansvarig verksamhetschef ska underteckna ett depositionsavtal fér den
konst som ar placerad ute i verksamheten, varje konstverk registreras som en

8 Faststallt av regiondirektor, giltig 2016-12-28 — 2018- 12-28
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deposition. Vid férdndring av driftsformen inom Region Kronobergs verksamheter ska
6verlatelse av konstverk handhas av konsthanterare. Overlatelsen ska dokumenteras
och beslutas av ansvarig verksamhetschef. Vid utlaning av konst ska man dven
markera i konstregistret var verket finns. Vid samtal med tjanstepersoner fran
konstverksamheten framkommer att inga depositionsavtal &r tecknade efter 2014.
Vidare framkommer att dessa avtal, enligt nuvarande konsthanterare, inte innehaller
tillréckligt med information till verksamheten. De har gjort en risk- och
vasentlighetsanalys under varen 2018 dér depositionsavtalen ar ett av riskomradena
men har inte fatt hogsta prioritet pa grund av omstrukturering av konsthanterarens
tjanst samt arbetsbérda. Varje verksamhetschef ar ansvarig fér den konst som ar
placerad i den lokal dar enheten bedriver sin verksamhet.

Utlaning av konstverk till konstnarer, utstaliningsarrangérer och museer kan ske med
forutsattning att det inte pa nagot satt belastar Region Kronoberg. Omkostnader for
bland annat frakt och forsakring star lantagaren for. Ingen utlaning till extern part har
skett under de senaste tre aren.

Vid utplacering och flytt av konst till nya lokaler ar det konsthandlaggaren eller den
interna flyttservicen som férflyttar konstverken. Verken placeras da i sarskilda flyttlador
som ar skapade for &ndamalet och ska skydda den fran stétar och annan yttre
paverkan. Vi har kunnat konstatera att uppdatering av konstregistret ej sker da flytt av
konstverk har agt rum.

Utrangering och avyttring

Om ett konstverk gallras ur regionens konstsamling ar orsaken att verket inte langre
uppfyller de krav som stélls pa konstnarlig gestaltning. Det kan exempelvis bero pa
konstnarlig kvalitet, ej langre gangbart motiv eller konditionen pa verket.

Beslutsunderlag for destruktion av verk tas fram av konsthanteraren till regionens
ekonomidirektor, som ar beslutsfattare. | underlaget ska féljande information delges:
registreringsnummer, konstnar, titel, format, teknik, inkdpsdatum, ink&épspris, tidigare
placering, orsak till férslag om destruktion av verket, bedémning av ekonomiskt vérde
samt destruktionssatt. Innan beslutet tas inhdmtas ytterligare synpunkter fran en extern
part med konstkunskap. Beslutet ska dokumenteras via delegationsbeslut samt inom
konstsamlingens register och delges pa kulturndmndens nastkommande
sammantrade. Verkstéllande av destruktionen far ske tidigast tre veckor efter justering
av protokollet. Om mdjligt ska konstnaren kontaktas och om denne onskar ta dver
verket lamnas det 6ver utan ekonomisk ersattning. Regionen far inte férvanska verket
utan konstnarens tillstand med anledning av upphovsréatten. Regionen ska dven
kontakta Bildupphovsratt i Sverige innan verket destrueras. Vad som gar att utldsa fran
namndens protokoll har beslut om destruktion av verk endast fattats en gang sedan 1
januari 2015.

Vid eventuell forsaljning av verk bereder konsthanteraren beslutet till regionens
ekonomidirektor. Regionens konstverk far inte skdnkas som gava till privatperson.
Museidonation kan 6évervagas vid svarplacerad konst med musealt varde. Forsaljning
av konst (447 konstverk) skedde senast hésten 2010, enligt uppgift uppfyllde de verk
som saldes ovan namnda krav fér gallring.
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Vidare ska Redovisningsstéd fa information om utrangering och avyttring med
erforderliga underlag. Redovisningsstdd ansvarar sedan fér att hdndelsen blir bokférd
och registrerad i anlaggningsregistret. Vi har kunnat konstatera att rutinerna for
inventering av konst som anlaggningstillgang ar bristfallig vilket innebar att vi inte kan
sakerstalla matchningen av anléggningsregistret och anlaggningstillgangarna och
darmed inte heller kan sakerstalla om utrangering och avyttring sker pa ett
andamalsenligt satt, enligt ett redovisningsperspektiv.

Forvaring och underhall

Den konst som inte finns placerad ute i Region Kronoberg verksamheter ska finnas
foérvarade i regionens arkiv. Vi kan dock konstatera att det finns konst som inte férvaras
i enlighet med reglerna utan férvaras ute pa verksamheterna i exempelvis férrad eller
arbetsrum. Enligt dokumentet riktlinje fér hantering av konstnérlig gestaltning inom
Region Kronoberg ska konstverken foérvaras fran brand och stéld samt ha ratt klimat-
och ljusférhallande. Vid samtal med tjanstepersoner framkommer att arkivet har en
avfuktare samt att dérrarma har brandklass B15 och A60 vilket innebar att de star emot
branden i 15 respektive 60 minuter utan att kollapsa. Arkivdérrar, bor enligt RA-FS
2013:4, sta emot brand i minst 120 minuter. Eftersom att konsten ar att betrakta som
en allmén handling, da den &r ink6pt av allmdnna medel, den har inkommit till
myndigheten, den &r inte sekretessbelagd och ska vara tillganglig for allméanheten,
regleras arkiveringen av arkiviagen (1990: 782). Vidare ar det endast tva personer som
har tillgang till arkivet. Konsthanteraren framfor att arkivet uppfyller de krav som stalls
for att konsten ska forvaras utan att pa nagot satt bli skadad.

Aldre konst ska kontinuerligt aterbdrdas till konstférradet for bedémning, potentiell
renovering och magasinering infor eventuell ny placering. Enligt intervjuade
tjianstepersoner har inte detta skett i nartid.

Uppfoéljning, kontroll och inventering

Vid inkép av konstnarlig gestaltning ska verket fértecknas i ett konstregister och
fotograferas digitalt. Information som anges i registret ar identifikationsnummer,
konstnar, verksnamn, teknik, inképsdatum, inképsplats, placering inom Region
Kronoberg och eventuella skétselanvisningar. Sedan 1 januari 2018 &ar det
kulturnamnden som &r ansvarig for att registret halls uppdaterat. Vi kan genom
granskning av konstregistret konstatera att det inte &r uppdaterat enligt ovan ndmnda
rutiner. De ink6p som konsthanteraren, genom delegationsbeslut, har redovisat for
namnden 2017 och 2018 éverensstammer inte med de inkdp som &r redovisade i det
konstregister som vi har tagit del av. Vidare har vi kunnat konstatera att det antal
konstverk som anges i kulturnamndens plan for konstnarlig gestaltning inom Region
Kronoberg, ca 6 500 konstverk, inte 6verensstammer med antalet registrerade
konstverk i konstregistret. Vid tidpunkt for granskning &r 7920 konstverk registrerade i
registret.
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Enligt dokumentet Riktlinjer for hantering av konstnérlig gestaltning inom Region
Kronoberg ska konsten inventeras arligen av kontaktpersoner i verksamheterna dar
konsten finns placerad och avvikelser ska rapporteras till konsthanteraren. Vid stérre
forandringar i Region Kronobergs verksamheter ska konsthanteraren informeras for att
kunna géra inventeringar péa plats. Riktade inventeringar kan ocksa férekomma for att
dokumentera renoveringsbehov eller liknande. Vid samtal med tjanstepersoner
framkommer att det inte finns kontaktpersoner i verksamheterna i den utstrdckning som
behovs, saledes sker ingen dndamalsenlig inventering av konsten. | kontaktpersonens
ansvar ligger dven att rapportera eventuell skakad, forflyttad eller férsvunnen konst till
konsthanteraren. Da avdelningen for regional utveckling tog dver ansvaret éver
konsthanteringen genomfordes en riskanalys dar bedémningen var att rutinerna
avseende hantering och inventering av den l6sa konsten behéver utvecklas, vilket
galler saval for den utplacerade som den arkiverade konsten. For att atgérda bristerna
har man initierat en insats som &r resurssatt med en tjanst pa 25 procent. Insatsen ska
resultera i att man tar fram en tillamplig modell som ska skapa en hallbarhet i
uppdraget. Resultatet ska aterkopplas till kulturndmnden.

Vi har, for att underséka konstregistrets aktualitet och ndmndens vetskap om
konstverkens placering, genomfort okularbesiktning av konstverken placerade i
verksamheter pa Vaxj6 centrallasarett, Ljungby lasarett och vardcentralen i Tingsryd.
Pa Vaxjo centrallasarett har 32 stickprov gjorts, atta av stickproven kunde identifieras
eller hittas enligt erhallen inventeringslista, resterande konstverk kunde ej hittas pa
centrallasarettet i Vaxjo. Vidare kan konstateras att det finns konstverk utan
registernummer och &ven konstverk som har registernummer men aterfinns inte i
inventeringslistan. Vid Ljungby lasarett har 12 stickprov genomférts, tva av stickproven,
vilka bada innefattas i konstformen fast konst, kunde identifieras och hittas enligt
erhallen inventeringslista, resterande konstverk kunde ej hittas. Aven pa Ljungby
lasarett kunde vi konstatera att det finns flertalet konstverk utan registernummer och
som inte heller finns med i konstregistret. Motsvarande resultat fick vi &ven i Tingsryd,
dock har flertalet konstverk registernummer men en del aterfinns inte i erhallen
inventeringslista.

| de lokaler och miljder som ar tillgéngliga for allmé&nheten har man skruvat fast tavlor
eller genom glasmontrar férsvarat stéld och averkan pa konsten. Nagra
dokumenterade rutiner om hur uppséattningar ska ske for att sékerstélla att konst inte
forsvinner, vilka konstverk som ska behandlas enligt dessa rutiner samt vem som ar
ansvarig har inte kunnat visas. Vi kan dock konstatera att detta inte sker pa
avdelningarna dér det inte cirkulerar samma mangd av besokare.

Sikerhetsrutiner

Los konst ar férsékrat inom objekttypen maskinerier till fullvérde om vardet Overstiger
sjalvrisken, motsvarande 20 prisbasbelopp (910 000 kronor). Det framkommer vid
kontroll av konstregistret samt samtal med tjanstepersonerna att det inte finns nagon
l6s konst som uppgar till det vérdet, verken ar saledes oférsakrade. Den fasta konsten
ingar i objekttypen fast egendom som inte hanfors till byggnad och é&r férsékrade intill
tva miljoner kronor, forsta riskférsékring omfattning brand, inbrott och vatten. Konsten
omfattas av regionforsakringen hos Lansforsakringar Kronoberg och orsaken till den
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héga sjalvrisken ar att 1agre sjalvrisker skulle, likt i linje med andra regioner och
landsting, medfoéra valdigt héga arliga férsékringspremier. Region Kronoberg har
istallet valt att ha en intern foérsékringsordning (budget) som kan técka
forsakringsarenden under sjalvrisken.

Redovisning av konst i anlaggningsregistret

Enligt Radet for kommunal redovisnings (RKR) vagledning nr 23 "Bokféring” kapitel 4
Anlaggningsregister ska materiella och immateriella anlaggningstillgangar specificeras
for att det ska vara mgjligt att fa en tillfredstéllande kontroll och dverblick, vilket gors i
ett anlaggningsregister. Anldggningsregistret, att sérskilja fran konstregistret, ska
senast uppdateras i samband med upprattandet av arsbokslut. Vidare framgar det av
rekommendationen vilka uppgifter som bér finnas i ett anldggningsregister for att detta
ska beddmas fullgott.

Vi har inte, utifran granskningen av Region Kronobergs anldggningsregister, kunnat
tillférsakra att regionen foljer RKRs rekommendationer om bokféring. Detta pa grund av
bristande inventering och darmed ett icke uppdaterat anldggningsregister. Vi kan dock
konstatera att det anldggningsregister som finns bedéms uppfylla RKRs kriterier
avseende dess utformning.

| dokumentet Riktlinje fér hantering av konstnérlig gestaltning inom Region Kronoberg
stipuleras att: "Lds konst vars véarde overstiger ett halvt basbelopp skrivs inte av dé
vérdet anses bestaende”. | granskningen noteras dock att belopp understigande ett
halvt basbelopp &r upptaget i anlaggningsregistret. Enligt regionens redovisningschef
haller denna hantering pa att implementeras i regionens arbetssatt.

Konstverk ar ett av de exempel som radet for kommunal redovisning 11.4 beskriver
som en tillgang med bestaende varde och enligt rekommendationen ska ingen
avskrivning goras pa dessa tillgangar. Vid granskning av anlaggningsregistret
konstateras att Region Kronoberg skriver av pa fast konst, dvs konst fast monterad
alternativt inbyggd i byggnader. Motiveringen till detta dr att denna konst beddéms vara
svar att bevara om byggnaden renoveras eller rivs. | granskningen har det inte gjorts
nagon vidare utvardering kring Regionens bedémning av restvarden pa dessa
anlaggningstillgangar.

Slutsats och rekommendationer

Var bedémning grundar sig i de iakttagelser vi har gjort genom intervjuer med berérda
tjianstepersoner och politiker, analys av dokument, kontroll av konstregister samt
okularbesiktning. Utifran granskningens syfte bedémer vi att det finns brister i
kulturnamndens hantering av konst avseende anskaffning, vérdering, inventering,
placering samt utrangering och forsaljning. | vissa fall saknas det helt dokumenterade
rutiner for att sakerstalla hur processer fortléper, i andra fall finns rutiner som av olika
anledningar inte efterlevs.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kulturndmnden
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att uppdatera den befintliga delegationsordningen for att anpassa dokumentet dels till
den nya kommunallagen samt att 6vervdga om det ska finnas en delegation till
verksamhetschef for hallbar tillvaxt till foljd av den nya organisationen,

atttillse att rutiner for férteckning och inventering av konst tydliggérs samt att dessa
efterlevs, dartill bér rutinerna kring depositionsavtal uppdateras samt efterlevas,

aft tillse att en inventering och uppdatering av konstregistret sker inom snar framtid fér
att fa insikt 6ver de konstverk som Region Kronoberg innehar.

Datum som ovan
KBMG AB

AANYA A 1t \ (e Vo ,‘/"».
Ny R L LuEsS N
Lars .46 sson Ida Knutsson
Certifierad kommunal revisor Kommunal revisor

Detta dokument har uppréttats enbart for i dokumentet angiven uppdragsgivare och &r baserat pa det sarskilda uppdrag som &r avtalat
mellan KPMG AB och uppdragsgivaren. KPMG AB tar inte ansvar fér om andra &n uppdragsgivaren anvander dokumentet och
informationen i dokumentet. Informationen i dokumentet kan bara garanteras vara aktuell vid tidpunkten fér publicerandet av detta
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Faststilld av Kulturnimnden § 80/2016 och reviderad av Kulturnimnden
§ 25/2017.

Bakgrund och definitioner

Region Kronoberg dger i dag ca 6 500 konstverk 1 form av 16s och fast konstnirlig
gestaltning. Konstnirlig gestaltning omfattar forutom traditionella konstuttryck
exempelvis rorlig bild, ljus- och ljudkonst, tillfilliga verk eller idébaserade verk dar
idén bakom konstverket dr viktigare dn sjilva konstverket.

Region Kronobergs konstnarliga gestaltning dr en del av genomfoérandet av Grina
Kronoberg 2025 samt dess understrategi Regional kulturplan for Kronobergs lin.

Plan for konstnérlig gestaltning inom Region Kronoberg styr inképen utifran politiska
malsittningar och tydliggor ansvarsfordelning i arbetet och beslutas av Region
Kronobergs kulturnimnd.

Fast konst

En del av den konstnirliga gestaltningen ar platsspecifik fast £onst. Fast konst ar
tillverkad pa bestillning, integrerad i byggnadens arkitektur eller pa en specifik
plats och kan innebira byggnadsteknisk paverkan. Fast konst placeras i och 1
anslutning till Region Kronobergs egna fastigheter. Det dr av vikt att identifiera
byggprojekt med god framforhallning for att mojliggora att inkludera konstnarer
tidigt 1 processen. Detta for att ge konstnidren utrymme att tillsammans med
ovriga professioner och kulturnimndens presidium skapa en helhet i den aktuella
miljon.

LOs konst
Den konst som gir att flytta och inte 4r bunden till en specifik plats, byggnad eller
lokal kallas /s £onst. 1.6s konst kan képas in via museer, konsthallar och gallerier.

Mal med Region Kronobergs konstnarliga gestaltning

Den konstnarliga gestaltningen utg6r en naturlig del av planeringen av Region
Kronobergs miljéer. Konst, arkitektur, firgsittning, belysning och inredning
samverkar fOr att skapa en god miljé som utgar frin patienter, besékare och
personals behov.

Malsittningen med den konstnirliga gestaltningen i Region Kronoberg ir att bidra
till estetiska upplevelser som stimulerar visuellt och intellektuellt. Arbetet med den
konstnarliga gestaltningen ska stirka forutsittningarna for professionella
kulturskapare och mojliggora for konstnirer att representeras i offentliga miljoer
genom inkdp och uppdrag.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2018-08-22 Sidalav3



Giltig fr.0.m: 2017-05-03 '
Giltig t.0.m: 2019-04-20 00:00:00
Identifierare: 70892 '
Konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg )
REGION
KRONOBERG

Den konstnarliga gestaltningen i Region Kronoberg ska vara av hog konstnirlig
kvalitet, skapad av nu verksamma, professionella konstnirer och inképen ska
efterstriva en spridning av tekniker, material och uttryckssitt. Regional
anknytning, jamstilldhet och mangfald ska beaktas for att skapa en god balans. Ett
overgripande krav pa den konstnirliga gestaltningen ar att verket enligt
professionell bedomning ar vil utfort, bade tekniskt och innehallsmassigt.
Gestaltningen ska placeras 1 Region Kronobergs verksamheter och upphandlas och
kopas in i enlighet med Lagen om offentlig upphandling, 1.OU och Upphandlingsreglemente
for Region Kronobery.

Region Kronoberg har ansvar att tillgingliggora och synliggéra konsten for
patienter, besékare och personal. Konstverk och konstnirer ska saledes
presenteras genom god skyltning.

Vid val av konstnirlig gestaltning for ansvarig konsthanterare samrad med
representant fran berérd personal samt vid behov med exempelvis konstkonsult,
arkitekt, teknisk sakkunnig och eventuell patientférening.

Anslag till konstnéarlig gestaltning
Det finns tva anslag for konstnirlig gestaltning som kan anvindas for fast och 16s
konst inom Region Kronoberg:

— Fast arligt anslag i forvaltningsbudget. Anslaget ska komplettera
konstsamlingen med nya verk till befintliga verksamheter
— Rorligt anslag ur investeringsbudget i enlighet med Riktlinje fér hantering av
konstndirlig gestaltning inom Region Kronoberg
Ut Riktlinge for hantering av konstnérlig gestaltning inom Region Kronoberg 2016-11-18:

I samband med byggnadsinvesteringar som dverstiger 20 miljoner kronor i lokaler
[for verksambet eller personal avsdtts 1 %o till konstndrlig gestaltning. I tekniska
installations- och forsoriningsprojekt avsitts ¢ dessa medel. 1 samband med nya
forbyrda lokaler tillampas avsittning pa motsvarande sdtt om uppskattad
investeringsvolym dverstiger 20 miljoner och om fastighetsagaren ¢f gor egen
avsdttning for konstndrlig gestaltning. Budgetmedel ska framgai i samband med
investeringsbesiut. For projekt under 20 miljoner galler inte enprocentsregeln.
Inkip av konst till dessa projekt kan ske inom den drliga konstbudgeten for
konstndrlig gestaltning.

Ansvar och uppféljning

Regionfullmiktige ar ansvarig fo6r Region Kronobergs investeringar i om-, till- och
nybyggnation. Vid beslut om sadan investering 6ver nivan i Réiktlinje for hantering av
konstnarlig gestaltning inom Region Kronoberg beslutar regionfullmiktige dven om
budget f6r konstnarlig gestaltning. Kulturnimnden ansvarar sedan f6r Region
Kronobergs konstinkop i enlighet med Arbetsordningar och reglementen for den politiska
organisationen i Region Kronobery.

Den regionala politiska nivan arbetar enligt principen om armlingds avstand i
enlighet med Regional kulturplan f6r Kronobergs lin. Principen bygger pa
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konstens mojligheter att uttrycka sig fritt, vilket 4r en forutsittning for ett
demokratiskt samhille. Mer konkret si innebar principen om armlingds avstind
att den politiska nivan beslutar om mal och principer samt ligger fast ekonomiska
ramar, men Overlater konstnirliga och andra kvalitativa bedomningar till
sakkunniga, 1 form av dmnesexperter och konstnirliga ledare.

Vad giller konstink6p innebir principen att kulturnimnden beslutar om Plan for
konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg som beskriver ramar f6r hur inképen kan
goras och 6verlater konstnirliga bedomningar till konsthanterare och eventuell
konstkonsult. Upphandlingsreglemente och Riktlinge for hantering av konstnérlig gestaltning
inom Region Kronoberg beskriver arbetssitt for hantering av ink6p, forvaltning och
gallring av den konstnirliga gestaltningen.

Vid upphandling av konstnirlig gestaltning tar kulturnimndens ordférande, i
samrid med kulturnimndens forste och andra vice ordférande, beslut om ett
overgripande konstprogram. Kulturnimndens presidium ar sedan adjungerade vid
beredning infér beslut gillande konstnarlig gestaltning.

Uppfdljning av inkdp av konstnarlig gestaltning gérs pa férvaltningsniva under
aret for att mojliggora komplettering av 16s konst i forhallande till tekniker,

material, uttryckssitt, regional anknytning, jimstilldhet och mangfald. Uppfoljning

g0rs pa politisk niva 1 enlighet med kulturnimndens arscykel.

REGION
KRONOBERG
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Hantering av konstnarlig gestaltning inom Region
Kronoberg

Ink6p och hantering av konstnirlig gestaltning inom Region Kronoberg regleras
av Plan for konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg, Upphandlingsreglemente for Region
Kronoberg samt Riktlinge for hantering av konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg.

Plan for konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg styr inkOpen utifran politiska
malsittningar och tydlige6ér ansvarstérdelning i arbetet och beslutas av Region
Kronobergs kulturnimnd. Rik#linje for hantering av konstndrlig gestaltning inom Region
Kronoberg beskriver arbetssitt for hantering av den konstnirliga gestaltningen och
beslutas av Region Kronobergs regiondirektor.

1.1 Inkop av konstnarlig gestaltning

1.1.1  Anslag for byggrelaterad konstnarlig gestaltning

I samband med byggnadsinvesteringar som 6versiger 20 miljoner kronor i lokaler
tor verksamhet eller personal avsitts 1 % till konstnirlig gestaltning. I tekniska
installations- och férsérjningsprojekt avsitts ¢j dessa medel. I samband med nya
forhyrda lokaler tillimpas avsittning pd motsvarande sitt om uppskattad
investeringsvolym overstiger 20 miljoner och om fastighetsidgaren ej gor egen
avsittning for konstnirlig gestaltning. Budgetmedel ska framgéa i samband med
investeringsbeslut. Fér projekt under 20 miljoner giller inte enprocentsregeln.
Inkép av konst till dessa projekt kan ske inom den drliga konstbudgeten for
konstnarlig gestaltning.

1.1.2 Inkodp av l6s konst

Hur 16s konst kops in beskrivs 1 Plan for konstndirlig gestaltning inom Region Kronoberg,
Vid val av konstnirlig gestaltning for ansvarig konsthandliggare samrad med
representant fran berérd personal samt vid behov med exempelvis konstkonsult,
arkitekt eller teknisk sakkunnig.

1.1.3 Inkop av fast konst

For inkép och upphandling av fast konst skapas en expertgrupp med olika
kompetenser kopplade till aktuellt projekt kring konstnarlig gestaltning. Gruppen
ska komponeras sa att den innehar relevant kunskap om arkitektur, konstnirlig
gestaltning, de politiska malsattningarna 1 Plan for konstndrlig gestaltning inom Region
Kronoberg, Region Kronobergs konstsamling samt aktuell malgrupp (1 form av
representanter fran verksamheten). Minst tva personer 1 expertgruppen ska inneha
konstkompetens i form av konstnitrlig utbildning.

Vid upphandling stélls krav pa tydlighet och specifikation, bade for
uppdragsgivaren och for konstniren. Uppdragsgivaren ska specificera avsikten
med den konstnirliga gestaltningen, dess placering, tekniska férutsittningar och
andra utgangspunkter. Bedomningsgrunder ska ocksa anges.
Upphandlingsforfarandet forutsitter att de som avgor och hanterar inképen ar
utbildade och professionella inom omradet. Detta innebir att representanterna i
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expertgruppen har olika roller i upphandlingen. Estetiska beddmningar gérs av
personer med konstkompetens medan bedomningar om exempelvis personals
behov uttrycks av deras representanter. Region Kronobergs upphandlingsenhet
ansvarar for upphandling av fast konst och slutgiltigt beslut fattas i enlighet med
delegationsordning.

I princip anvinds foljande metoder vid inkop:

* Upphandling med offentlig annonsering

* Direktupphandling med undantag av konstnarliga skal

e Direktupphandling pa grund av att kontraktets varde ar lagt
*  Projekttavling

Vid upphandling med offentlig annonsering sker annonseringen pa Visma
TendSign. Vid offentliggbrandet uppmirksammas relevanta aktérer sisom
intresseorganisationer, relevanta tidskrifter samt aktorer med regionala uppdrag pa
bild- och formomridet.

1.1.4 Upphandling av konstkonsult

Vid behov kan konstkonsult upphandlas. En konstkonsult ansvarar for att ta fram
underlag {61, planera och driva den konstnarliga gestaltningen till aktuellt projekt 1
Region Kronobergs lokaler. Upphandlad konstkonsults verksamhet styrs bade av
Plan for konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg och Riktlinje for hantering av
konstndrlig gestaltning inom Region Kronoberg och ska ske 1 nira samverkan med
konsthandldggare, arkitekt och dvriga professioner.

1.2 Forvaltning, underhall och forvaring

1.2.1 Registrering, magasinering och vard

Den konstnirliga gestaltningen ska vid inkop registreras i en databas och
fotograferas digitalt. Information som ska registreras ir identifikationsnummer,
konstnir, verksnamn, teknik, ink6psdatum, inkopsplats, placering inom Region
Kronoberg och eventuella skétselanvisningar.

Magasinering av Region Kronobergs konstnirliga gestaltning syftar till att
tillsvidare forvara den konstnirliga gestaltning som konsthandldggare far ta ner
och hinga om. Aldre konst dterbordas kontinuerligt till konstférradet for
bedémning, potentiell renovering och magasinering infor eventuell ny placering.
Nyinkopt konst magasineras tills utplacering sker. Konstverken ska forvaras
siakert fran brand och st6ld samt ha ritt klimat- och ljusférhallanden.

Konsten ska inventeras arligen av kontaktpersoner i verksamheten och avvikelser
ska foljas upp av konsthandlidggare. Vid storre forindringar i Region Kronobergs
verksamheter ska konsthandlidggare informeras for att kunna gora inventeringar
pa plats. Riktade inventeringar kan ocksa férekomma f6r att dokumentera
renoveringsbehov eller liknande.

1.2.2 Stold och skador
Konsten ingar i regionens regionforsikring som omfattar egendoms- och
ansvarsforsikring.
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Vid en skada eller st6ld ska konsthandliggare underrittas och tillfragas om
eventuell atgard. Alla stolder polisanmals.

1.2.3 Deposition och utlan

Vid behov av konst i en verksamhet inom Region Kronoberg alternativt vid
beslut om om-, ny-, eller tillbyggnation ansvarar konsthandlidggare for utplacering
av konst. Konsthandliggare ansvarar f6r utplacering och eventuell hingning av
konst. Ansvarig verksamhetschef undertecknar depositionsavtalet f6r den konst
som dr placerad ute i verksamheten. Varje konstverk registreras som en
deposition.

Varje verksamhetschef dr ansvarig for den konst som ér placerad 1 den lokal dir
enheten bedriver sin verksamhet. Tva kontaktperson ska finnas vid verksamheten
och rapportera eventuell skadad, forflyttad eller férsvunnen konst till
konsthandldggare. Om skadad konst utgor en fara f6r allmanheten ska den
avligsnas.

Vid férindrade driftsformer inom Region Kronobergs enheter ska Gverlatelser av
konstverk handhas av konsthandlaggare. Overlitelsen ska dokumenteras samt
beslutas av ansvarig verksamhetschef. Om befintlig verksamhet inom Region
Kronoberg 6vergir i privat eller foreningsdriven verksamhet och stannar i Region
Kronobergs lokaler kan den konstnirliga gestaltningen 1 vissa fall vara kvar och ett
depositionsavtal upprittas dir bade forvaltning och underhall regleras. Férutom
toreskrifter vid hantering av konst ska avtalets parter, utlaningsperiod samt
torsikringsvillkor framga. Innan utlaningen ska konstverkets status registreras hos
langivaren. Region Kronoberg har ritt att vid behov aterhimta konsten. Vid
forindrade driftsformer inom Region Kronoberg ska 6verlatelser av konstverk
handhas av konsthandldggare.

Ovrig utlaning av konstverk till konstnirer, utstillningsarrangérer och museer kan
ske under férutsittning att det inte belastar Region Kronoberg ekonomiskt eller
paverkar verksamhetens behov negativt. Omkostnader for frakt och forsakringar
star lantagaren for. Vid frakt av storre, 0mtalig och virdefull konst ska ett
specialtransportforetag anlitas som dr vana vid hantering av denna typ av féremal.

1.2.4 Donationer och gavor

All konst som erbjuds som gavor till Region Kronoberg ska bedémas av
konsthandliggare. Konsten maste uppfylla samma krav som ink6p av nya verk.
Vid mottagning fors verken in i konstregistret med en anteckning om givaren.
Gavor fir endast tas emot villkorslost till Region Kronoberg, inte till sdrskild
verksamhet eller medarbetare. Region Kronoberg behover inte uppfylla krav om
sarskild placering av konstverk. Konsthandliggare kan ocksa avsta fran att ta emot
gavor som inte bedéms ha niagon passande plats, inte har nagot virde eller som
inte uppfyller Region Kronobergs kvalitetskrav. Beslut om mottagande av gava tas
i enlighet med delegationsordning.

1.2.5 Anlaggningstillgangar och avskrivning
Region Kronobergs konstnarliga gestaltning dr anldggningstillgangar och hanteras
1 enlighet med Awwvisning anlaggningstillgangar och avskrivningar. Los konst vars virde
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overstiger ett halvt basbelopp skrivs inte av da virdet anses bestiende. Kostnaden
tor verken belastar balanskontot forst vid eventuell forsiljning eller destruktion.

1.2.6 Medverkans- och utstéllningsavtal

Nir Region Kronoberg anlitar konstnirer utéver inkop av konstnarlig gestaltning,
exempelvis vid tillfilliga utstillningar, forelisningar och pedagogisk verksamhet
ska Medverkans- och utstillningsavtalet, MU, tillimpas.

1.3 Gallring

Nir ett konstverk utsorteras ur Region Kronobergs konstsamling ar orsaken att
verket inte lingre uppfyller de krav som stills vid konstnarlig gestaltning inom
Region Kronobergs verksamhet. Exempelvis pa grund av konstnirlig kvalitet, ]
lingre gangbara motiv eller konstverkets daliga kondition. Gallring av konstverk
sker i forsta hand genom forsiljning/skinkning och i andra hand genom
destruktion.

Vid eventuell f6rsiljning bereder konsthandliggare beslutet till Region
Kronobergs ekonomidirektor. Region Kronobergs konst far inte skankas som
gava till privatperson. Museidonation kan 6vervigas vid svarplacerad konst med
musealt virde.

Beslut om destruktion av konstnirlig gestaltning fattas av ekonomidirektor.
Beslutsunderlag for destruktion tas fram av konsthandlaggare till Region
Kronobergs ekonomidirektér och ska omfatta féljande: registreringsnummer,
konstnir, titel, format, teknik, inképsdatum, inképspris, tidigare placering, orsak
till forslag till destruktion av verket, beddmning av ekonomiskt virde samt
destruktionssatt. Ytterligare synpunkter inhdmtas av en extern person med
konstkompetens. Beslutet dokumenteras via delegationsbeslut samt inom
konstsamlingens databas och delges kulturnimnden pé nidstkommande
nimndsméte. Verkstillande av destruktion kan ske forst tre veckor efter justering
av namndsprotokoll. Konstniren ska kontaktas om mojligt, om denne 6nskar ta
over verket aterbordas det utan ekonomisk ersittning. Bildupphovsritt i Sverige
kontaktas. Region Kronoberg har inte ritt att férvanska verket utan konstnérens
tillstind med anledning av upphovsritten.

Destruktion av verk som pa grund av édlder (fore 1990) inte ér identifierbar i
inventariemodulen ska destrueras frin sammanslagen post frain 1990. Kostnaden
ska ga mot basdelenhet gillande Konstink6p.

1.3.1  Riktlinjen ersatter foljande:
Ekonomidirektors beslut 4/2014 — Utrangering av byggrelaterad (platsspecifik) konst

Regiondirektorsbeslut 5/2016 — Riktlinje for anslag till konstndrlig utsmyckning

Giller f6r: Region Kronoberg

4N
_
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Kulturndmnden

Sydostkultur 2019 - 2022

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att utse kulturnimndens ordférande och 2:a vice ordférande att representera
Region Kronoberg 1 nitverket for Sydostkultur under resterande mandatperiod

Sammanfattning

Regionerna i Sydost; Kalmar, Blekinge och Kronoberg, ingar sedan 2002 i det
interregionala samarbetet Sydostkultur. Samarbetet sker i enlighet med
Avsiktsforklaring och 6verenskommelse Sydost. Under 2018 reviderades
styrdokumentet med anledning av att den tidigare gemensamma dansfrimjande
verksamheten Dans 1 Sydost 6vergick 1 annan regi (Regionteatern Blekinge
Kronoberg och Byteatern 1 Kalmar Linsteater). Sydostkultur agerar huvudman fo6r
det regionala filmresurscentrat Filmregion Sydost.

Ordforandeskapet f6r Sydostkultur roterar och innehas under 2019 av Region
Kalmar ldn. Sydostkulturs sammantriden sker i huvudsak i anslutning till méten
med Regionsamverkan Sydsverige. En rekommendation ér darfor att Region
Kronobergs politiska representation i Sydostkultur 4r samma som i
Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott.

Ida Eriksson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor
Bilaga: Avsiktsférklaring och 6verenskommelse Sydost
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Avsiktsférklaring och 6verenskommelse —
Sydostkultur

Bakgrund

Sedan ar 2002 finns en avsiktsforklaring f6r Sydostkultur dir davarande respektive huvudman:
Landstinget Blekinge, Regionférbundet 1 Kalmar lin och Landstinget Kronoberg fastslog att den
gemensamma malsattningen var att 1 ett nyskapande, granséverskridande och kreativt klimat
stodja kultur av hog kvalitet.

Syfte
Kulturlivet 1 de tre regionerna skiljer sig at och har olika styrkor och svagheter. Syftet ar att med
kvalitet, kreativitet och nytankande se mojligheter snarare 4n att dra grinser.

Med en gemensam avsiktsforklaring gillande kulturfriagor 1 Sydost kan regionerna 1 Sydost
tillsammans fa underlag och resurser for att bira fler satsningar inom kulturomradet 4n vi har var
och en for sig. Syftet med Sydostkultur ar

att bidra till kvalitet och konstnarlig fornyelse 1 Sydost
att utveckla den regionala kulturen for att 6ka tillvaxten och attraktiviteten 1 Sydost.
att frimja en langsiktig utveckling och mangfald av Sydostkulturen.

att utveckla kultursamarbetet, s att vi far tillging till varandras starka sidor och att
anvinda befintliga resurser bittre.

Organisation

Arbetet med Sydostkultur ska ledas en politiskt tillsatt styrgrupp med ledaméter utsedda av
respektive region. Ordférandeskapet cirkulerar och ér 1 kraft ett 4r 1 taget. Sydostkultur agerar
aven huvudman for den gemensamma filmkonsulentverksamheten Filmregion Sydost.

Sydostkultur har 1 huvudsak méten 1 samband med Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott.
Verksamhetssamtal med Filmregion Sydost sker érligen i kvartal 4.

Avtalsléngd och 6vriga villkor

Overenskommelsen ska godkinnas av respektive nimnd och giller frin och med dokumentets
undertecknande. Overenskommelsen ir lingsiktig och giller tillsvidare. Infér ny kulturplaneperiod
vart tredje 4r provas 6verenskommelsens relevans av parterna med mdjlighet till revidering. Om
forutsittningarna for 6verenskommelsen dndras av nagon anledning skall parterna snarast
mnformera varandra om detta. Uppsagning av overenskommelsen kan ske pa minst en parts
begiran och di skriftligen minst 12 manader fore arsskiftet.



Underskrift

Denna 6verenskommelse har upprittats i tre likalydande exemplar varav parterna erhéller varsitt.
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Kulturndmnden

Foretradarskap for kulturnamnden 2019

Ordférandes forslag till beslut
Foreslds att kulturnimnden beslutar

att utse representanter att foretrida kulturnimnden och Region Kronoberg 2019
enligt tjiansteskrivelse

Sammanfattning

En arscykel med aterkommande forum dar representation fran Region
Kronobergs kulturnimnd krévs har tagits fram. I arscykeln ingar regional dialog
med kultur- och demokratiminister, Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott,
Sydostkultur, dialog med regionala kulturorganisationer, presidiedverliggningar
med Vixjé kommun och Ljungby kommun samt medverkan i referensgrupper for
konstinkop, konstnirlig gestaltning och kulturutmairkelser.

Ida Eriksson Christel Gustafsson
Kulturnimndens ordforande Regional utvecklingsdirektor

Bilaga:  Tjinsteskrivelse Foretradarskap for kulturnimnden 2019
Arvodesreglemente for fortroendevalda i Region Kronoberg 2019-
2022
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Foretradarskap for kulturnamnden 2019

Arende

En arscykel med aterkommande forum dir representation fran Region
Kronobergs kulturnimnd krivs har tagits fram. I arscykeln ingar regional dialog
med kultur- och demokratiminister, Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott,
Sydostkultur, dialog med regionala kulturorganisationer, presidiedverliggningar
med Vixjo kommun och Ljungby kommun samt medverkan i referensgrupper for
konstinkop, konstnarlig gestaltning och kulturutmairkelser.

Genomférande
Nedan listas dterkommande forum som ir aktuella 2019 dir representation fran
Region Kronoberg krivs.

Regional dialog med kultur- och demokratiminister

Kulturdepartemetet bjuder en gang per ar in regionala fértroendevalda med
kulturansvar till en regional dialog. Dialogen utgér idag det enda formaliserade
forumet f6r samtal om kultursamverkansmodellen pa politisk niva. Kontakten
med Kulturradet, som dr samordnande myndighet pa nationell niva, sker i
huvudsak pa tjinstemannaniva. I flera av de utredningar som gjorts av
kultursamverkansmodellen lyfts behovet av att intensifiera dialogen mellan
ansvarig minister och regionernas kulturpolitiker for att
kultursamverkansmodellen ska kunna fungera som ett andamalsenligt verktyg for
flernivastyre.

Kulturnaimndens ordférande och 2:e vice ordférande foreslas representera Region
Kronoberg i dialogen.

Regionsamverkan Sydsverige

Regionsamverkan Sydsverige dr ett interregionalt samverkansorgan som bildades 1
januari 2016 med syftet att med medborgarnas bista f6r 6gonen utveckla
samarbetet mellan verksamheterna Region Blekinge, Region Halland, Region
Jonkopings lin, Region Kalmar lin, Region Kronoberg samt Region Skane.

Regionsamverkan Sydsverige har ett kulturutskott som arbetar i enlighet med det
kulturpolitiska positionspapperet Et7 enat Sydsverige skapar ett starkt kultursverige och
tillhérande handlingsplan. Kulturutskottet sammantrider fyra ganger per ar.
Utover detta kan ytterligare sammantriden vara aktuella, till exempel
kompetensutvecklingsinsatser eller kulturpolitiska dialoger med riksdagens
kulturutskott.

Regionstyrelsen har utsett kulturnimndens ordférande och 2:e vice ordférande att
inga i Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott frin Region Kronoberg.

Sydostkultur

Sydostkultur omfattar sedan 2002 Region Blekinge, Region Kalmar lin och
Region Kronoberg i enlighet med en avsiktsforklaring och 6verenskommelse.
Inom Sydostkultur utévas gemensamt huvudmannaskap for Filmregion Sydost.



Beslutsunderlag N .

Diarienr: 18RGK840
Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling '
Datum: 2019-02-20

REGION
KRONOBERG

Sydostkulturs sammantriden sker huvudsakligen i anslutning till Regionsamverkan
Sydsveriges kulturutskott. Med anledning av det foreslas att kulturnimndens
ordférande och 2:e vice ordférande representerar kulturnimnden i Sydostkultur.
Sydostkultur genomfor dven ett verksamhetssamtal per ar med Filmregion Sydost.

Dialog med regionala kulturorganisationer

Kulturnamndens uppdrag ir att férvalta och utveckla de gemensamma resurserna
pa kulturomradet pa regional nivé, samt ansvara for de ataganden som foljer med
den regionala kulturplanen. Region Kronoberg har valt en modell dir uppdraget
genomfors 1 samverkan mellan en relativt liten kulturforvaltning och ett 40-tal
externa regionala kulturorganisationer, ett flertal inom det civila samhallet.
Modellen stiller krav pa aktiv dialog och styrning. I manga fall bygger dven arbetet
pa ett delat huvudmannaskap med andra regioner och kommuner och inom
kultursamverkansmodellen aven nationell niva, vilket 6kar komplexiteten i

uppdraget.

Dialog, styrning och uppféljning av de regionala kulturorganisationerna sker pa
flera olika sitt beroende pa organisationsform. Vissa insatser dr mojliga att
genomfora 1 samband med kulturnimndens ordinarie sammantriden, men den
aktiva dialog och styrning som beh6vs for att fullgéra kulturnimndens uppdrag pa
ett indamalsenligt satt innebdr dven arbetsinsatser mellan nimndssammantridena,
framfoérallt £6r kulturndimndens presidium.

Behov av foretridarskap frin kulturnimnden vad giller dialog med regionala
kulturorganisationer finns for verksamhetssamtal som sker utanfor ordinarie
nimndssammantride, dialog mellan huvudmin vid delat huvudmannaskap, dialog
kopplat till nya uppdrag samt representation fran kulturnimnden i samband med
att regionala kulturorganisationer uppmarksammas nationellt eller internationellt.

Presidiedverlaggningar med Vaxjé kommun och Ljungby kommun

For de regionala kulturorganisationer dir huvudmannaskapet delas med en
kommun genomfors sirskilda presidiedverliggningar. Med Viaxjé kommun delas
huvudmannaskap/finansiering for flera av kulturorganisationerna (Kulturparken
Smiland, Regionteatern Blekinge Kronoberg, Musik i Syd/Musica Vitae, Det fria
ordets hus, Hemsl6jden i Kronobergs lin och Italienska Palatset) och med
Ljungby kommun handlar det framforallt om Berittarnitet Kronoberg och
Ljungbergmuseet.

Presidie6verliaggningar sker tva ganger om aret med respektive kommun.

Konstinkop och konstnarlig gestaltning samt kulturutmarkelser

Utover de forum som niamns ovan sa ingar representanter fran kulturnimndens
presidium édven i olika referensgrupper, ibland i egenskap av observatérer. Det kan
till exempel handla om konstinkép och konstnirlig gestaltning i Region
Kronoberg samt processen kring kulturpriser.



Beslutsunderlag -

Diarienr: 18RGK840

Handlaggare: Jessica Linde, Regional utveckling
Datum: 2019-02-20 .

REGION
KRONOBERG

SAMMANFATTNING
Aktivitet Omfattning/ar Foreslagen representant
Regional dialog med kultur- 1 Ordférande och 2:e vice
och demokratiminister ordférande KN
Regionsamverkan 4 Ordférande och 2:e vice
Sydsveriges kulturutskott ordférande KN (utsedda av RS)
Sydostkultur 2 Ordférande och 2:e vice

ordférande KN
Dialog med regionala Lépande Presidium KN

kulturorganisationer

Presidiedverlaggningar Vaxjo 2 Presidium KN
kommun och Ljungby kommun

Konstinkdp och konstnarlig Lépande Presidium KN
gestaltning samt
kulturutmarkelser

Forslag till beslut
Kulturnimnden utser representanter att foretrida kulturnimnden och Region
Kronoberg 2019 enligt tjdnsteskrivelse.
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Arvodesreglemente for fortroendevalda i Region
Kronoberg 2019-2022

8 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av
bestdammelserna

Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda som avses 1 4 kap 1 § kommunal-
lagen, KL. (2017:725). Med foértroendevalda avses ledaméter och ersittare i
fullmiktige, nimnder och fullmaktigeberedningar samt revisorer. Med
tortroendevalda avses ocksa ledaméter och ersittare i den beslutande
forsamlingen, férbundsstyrelsen eller annan nimnd, de beslutande
forsamlingarnas beredningar samt revisorer i ett kommunalférbund.

Ersattningsberattigade sammantraden
Tjanstgorande ledamoter, ersattningsberittigade ersittare och andra fortroende-
valda som medgivits ndrvaroritt dr ersittningsberittigade for:

1. Sammantride med regionfullmaiktige, regionstyrelsen, regionstyrelsens
arbetsutskott/personalutskott, hilso- och sjukvirdsnimnden, hilso- och
sjukvardsnimndens arbetsutskott, trafiknimnden, regionala
utvecklingsnimnden, kulturnimnden, patientnimnden, Grimslévs
folkhégskolas styrelse, samverkansnimnden Blekinge- Kronoberg,
organisationsutskottet, folkhilsoberedningen, valberedningen och revisorer
som utsetts av regionfullmaiktige.

2. Sammantriden med styrelseutskott, styrelseberedningat,
utredningskommittéer dir deltagandet ir beslutat av fullmiktige, nimnd,
styrelse/utskott/beredning i sin helhet eller av respektive presidium.

3. Utbildning, konferens, informationsméte, studiebesok, studieresa, kurs,
deltagande i arbetsgrupp, planerade aktiviteter som medborgardialoger eller
liknande, som r6r Region Kronobergs angeligenhet och som har ett direkt
samband med fértroendeuppdraget, beslutat av respektive nimnd/styrelse/
utskott/beredning i sin helhet eller av respektive presidium.

4. Fullmiktigeseminarier.
5. Sammantriden f6r uppdrag dir Region Kronoberg utser ledamot och
ersittning inte utgar frin huvudmannen (detta ska framga i samband med

valet av uppdraget).

Sarskilt sammantride f6r protokollsjustering berittigar inte till
sammantridesarvode men till eventuell reseersattning.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-20
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§ 2 Ersattningsformer
Foljande ersittningsformer giller:

e Arvode i form av fast minadsarvode och sammantradesarvode.

e Kostnadsersittning 1 form av forlorad arbetsfortjianst, forlorad
pensionsférman, reseersittning och traktamente.

Enligt 4 kap. 12§ KL har fortroendevalda ritt till skalig ersittning for de
arbetsinkomster och ekonomiska f6rmaner som de foérlorar pa grund av
uppdraget. Detta giller dock inte fértroendevalda som fullgér uppdragen pé heltid
eller en betydande del av heltid (>40%).

§ 3 Fast manadsarvode

Fortroendevalda har ritt till fast manadsarvode i enlighet med nedanstiende
torteckning. I det arvodet ingar ersittning for allt arbete som ér forenat med
uppdraget, férutom vad som beskrivits under § 1 ovan-

Arvodet beriknas som en procentuell andel av grundarvodet. Grundarvode fran
och med 2019 dr motsvarande ménadsarvode f6r riksdagsledaméter (2018 —

65 400 kr). Grundarvodet justeras drligen 1 forhallande till riksdagsledamoternas
arvode for innevarande ar. Regionstyrelsens personalutskott faststéller den arliga
justeringen.

a. Reglonstyrelsens ordférande far 125 % av grundarvodet, regionstyrelsens
andre vice ordférande far 115 % av grundarvodet och 6vriga regionrad
maximalt 100 % av grundarvodet.

b. Fast manadsarvode for Ovriga fortroendevalda, som har ritt till fast
ersattning, ska beridknas enligt nedanstaende tabell.

Fast manadsarvode ar procentuell andel av
grundarvodet
Procent av grundarvode Ordf. 1l:evice ordf. 2:evice ordf. Ledamot

Regionfullmaktige 15 7,5 7,5 -

Regionstyrelse 125 100 115 7

Regionstyrelsens - - - 15
arbetsutskott

Regionstyrelsens personal- - - - 15
utskott

Hilso- och sjukvardsnimnd 100 25 60 5

Samverkansnamnd Blekinge = - -

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-20 Sida 2 av 12
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Fast manadsarvode i bolag och stiftelser, dir arvode utgar frin huvudmannen,
beslutas av bolagsstimman eller av stiftelsens styrelse. Se bilaga 1.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras

Utskriftsdatum: 2019-02-20
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Fast arvode for presidierna

Det fasta manadsarvodet f6r presidierna (ordférande, 1:a vice samt 2:a vice
ordféranden) omfattar férberedelsetid, kontakter internt och externt, deltagande 1
arbetsgrupper m.m. som ar férenligt med uppdraget (t. ex budgetdialog,
kommunala forum, dialogmote med externa parter, mote med revisionen), savida
inte beslut fattats enligt vad som anges under § 1 punkt 3. Sammantridesarvode
utgar till presidiet vid sammantride 1 det politiska organ till vilket uppdraget
hirror (savida inte det fasta manadsarvodet uppgar 100 %).

Fast arvode for ledamoter

Det fasta minadsarvodet for ledamoéter omfattar forberedelsetid, kontakter internt
och externt, deltagande i arbetsgrupper m.m. som ir férenligt med uppdraget, for
vilket det fasta arvodet avser, t. ex budgetdialog, kommunala forum, dialogméte
med externa parter, mote med revisionen, savida inte beslut fattats enligt vad som
anges under § 1 punkt 3. Sammantridesarvode utgar till ledaméter vid
sammantride i det politiska organ till vilket uppdraget harror.

Avgar fortroendevald som ér berittigad till fast arvode overgar detta till den
nyvalde.

Om fortroendevald med fast arvode ar forhindrad att fullfélja sitt uppdrag pa
grund av sjukdom, hel- eller deltid eller annars, ska frigan om eventuell reducering
av arvodet provas av regionstyrelsens personalutskott enligt § 11. Fortroendevald
ar skyldig att skriftligen anmala sadant férhallande till Region Kronoberg. Om sa
inte sker ska ordférande i den aktuella styrelsen/nimnden/beredningen meddela
personalutskottet for vidare stillningstagande avseende reducering av arvodet.

§ 4 Sammantradesarvode
Ritt till sammantriadesarvode f6r sammantriden och forrittningar har fortroende-
valda enligt § 1.

Sammantridesarvode uppgar till 2 % av grundarvodet (2018 - 1308 kr/dag).
Sammantradesarvodet justeras varje arsskifte med samma forhallande som
grundarvodet férdndras.

Sammantridesarvode utgar maximerat till ett arvode per dag. Fortroendevald som
fullgor sitt uppdrag pa heltid eller mer dn heltid har inte rétt till
sammantridesarvode.

Sammanlagt arvode (fast manadsarvode och sammantridesarvode) kan hogst utga
med 100 % av grundarvodet. Regionstyrelsens ordférande har dock ett fast

manadsarvode om 125 % och regionstyrelsens andre vice ordférande 115 %.

Fortroendevald som behover resdag, for att delta i sammantride pafdljande dag,
far inget sammantridesarvode for resdagen.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-20 Sida 4 av 12
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§ 5 Ersattning till ersattare

Personliga ersittare arvoderas vid tjanstgoring for ordinarie ledamot och far da
ersittning enligt § 1-4. Ersittare i regionstyrelsen, hilso- och sjukvardsnimnd,
regional utvecklingsnimnd, trafiknimnd, kulturnimnd, patientnamnd,
folkhilsoberedning, regionstyrelsens arbetsutskott samt regionstyrelsens
personalutskott erhéller alltid ersdttning vid nirvaro pé styrelsens/nimndens
sammantraden.

86 Ersattning for forlorad arbetsinkomst inklusive forlorad
semesterforman

Fortroendevald enligt § 1 dr berattigad till ersittning for forlorad arbetsinkomst

enligt nedanstdende bestimmelser:

1. Fortroendevald har férlorat arbetsinkomst pa grund av forrittning enligt § 1
som dr orsakat av uppdraget och begir sjilv ersittning for forlorad
arbetsinkomst.

2. Ersittning for forlorad arbetsinkomst utbetalas for sammantridestid och for
restid.

3. For anstilld grundas ersittningens stotlek pa intyg frin arbetsgivaren om den
anstilldes arsinkomst. Se berakningsmodell bilaga 2.

4. For fortroendevald som inte har ndgot anstillningsférhallande eller édr
egenforetagare ska ersittningen baseras pa motsvarande sjukpenning-
grundande inkomst, SGI, samt att en skilighetsbedomning gors 1 det enskilda
fallet av regionstyrelsens arbetsutskott.

5. Ersittningen ska utbetalas per timme. Ersittning beriknas enligt bilaga 2.

Ersittning betalas frin den tidpunkt den fértroendevalde limnar bostaden/arbetet
och till dess hon/han dter kommer till bostaden/arbetet, inklusive
sammantridestiden men exklusive lunchtid.

Om tid f6r sammantride och resor, vid uppdrag enligt § 1, uppgar till mellan 6 - 8
timmar for en dag, riknas forlorad arbetstinkomst som 8 timmar. Maximal
ersittning per dygn dr 10 timmar.

Grund for ritten till ersdttning ar att den fortroendevalde rent faktiskt har forlorat
arbetsinkomst. Pensiondrer och studerande kan ej komma i fraga f6r denna form
av ersittning.

§ 7 Ersattning for forlorad pensionsférman

Gdiller fran och med valet 2014 (galler i Region Kronoberg fran 2015-01-01)

Fritidspolitiker, som har uppdrag understigande 40 %, har ritt till ersittning for
torlorad tjdnstepension. Ersittningen utgar i form av arliga avgifter till en
tjanstepensionsforsikring. Den arliga avgiften ska folja storleken pa
pensionsavgiften enligt det aktuella tjanstepensionsavtalet for anstillda 1 regionen.
Avgiften ska beridknas pa den sammanlagda ersittning for forlorad arbetsinkomst
som den fortroendevalde erhallit under ett ar.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-20 Sida 5 av 12
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Pensionsavgiften betalas en giang per ar till en traditionell tjanstepensions-
torsikring 1 Skandia Pension. Betalningen sker senast vid utgangen av mars
manad, aret efter fotlusten.

Betalningen sker med automatik, utan ansékningsforfarande, for samtliga
fortroendevalda som fatt utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

For fritidspolitiker som dr egen féretagare och som inte kunnat gora den
avsittning till pensionsavgifter som han eller hon hade avsett att géra pa grund av
minskade bruttointikter, kan kompensation f6r mellanskillnad utga.
Kompensationen beviljas av regionstyrelsens arbetsutskott efter ansékan fran den
fortroendevalde. Kompensationen betalas till samma tjanstepensionsfoérsikring
som giller for ersittningen for férlorad pensionstérman enligt ovan. Efter
individuell 6verenskommelse kan kompensationen istallet betalas ut kontant.

Gdller fore valet 2074

For uppdragstid fore valet 2014 ingar ersittningen for férlorad pensionsférman i
den sirskilda pension for fritidspolitiker som regleras i pensionsreglemente f6r
fortroendevalda.

§ 8 Invaxling till individuell manadsersattning

De fortroendevalda, vars sammantridesarvoden tillsammans med fast
manadsarvode enligt § 3 vid sammanvigning verstiger 40 % av faststallt
arsgrundarvode fOr heltid, kan fa dessa omvandlade till individuell
manadsersattning.

Tva alternativ finns for berdkning av individuell manadsersittning.

I alternativ 1 berdknas tjdnstgoringsgraden, som utgér sammanlagda antalet dagar
per dr for de olika uppdragen i forhallande till heltidstjanstgoring (200 dagat/ér).
Den framriknade tjanstgoringsgraden multipliceras darefter med arsgrundarvodet.
Resultatet blir arsarvodet, som betalas ut med 1/12 per méinad.

Enligt alternativ 2 berdknas den sammanlagda ekonomiska ersittningen for fasta
minadsarvoden och sammantridesarvoden under ett ar. Summan av dessa utgdr
arsarvodet, som betalas ut med 1/12 per manad.

Principen f6r invaxling av manadsarvoden och sammantridesarvoden till
tortroendevalda med deltidstjanstgoring dr i varje enskilt fall f6ljande:

e Det f6r individen férdelaktigaste av ovanstaende tva alternativ viljs.
e Ersittning for restid till och fran bostaden kan ocksa vixlas in.

For de ledaméter som viljs av Region Kronoberg till andra organ finns det

moijlighet att fa samordning av arvoden.
Regionstyrelsens personalutskott beslutar om ersittningar i varje enskilt fall.

Ett utskrivet dokuments giltighet kan ej garanteras Utskriftsdatum: 2019-02-20 Sida 6 av 12



Arvodesreglemente
Diarienr: 17RK1032

Faststlld av rgionfullméktige '

Datum: 2018-03-27
REGION
KRONOBERG

8§ 9 Ersattning for resor
Kostnader for resor till och fran sammantride eller motsvarande enligt § 1, ersitts
enligt de grunder som faststills f6r Region Kronobergs arbetstagare enligt Bil 01

och Trakt 04.

Regionrad som fullgor sitt uppdrag pa heltid och ir boende utanfor Vaxjo ar
berittigad till att uppbara reseersittning for fird med egen bil fran ordinarie
bostad till Region Kronobergs kansli i Vixjo for hogst 150 resor per ar.

§ 10 Traktamente
Traktamente utgar vid sammantride eller forrittning enl. gillande tjainstemanna-
avtal, dvs. enligt Bil 01 och Trakt 04.

§ 11 Formaner vid foraldraledighet, sjukdom, med mera

11.1 Foraldraledighet for hel- eller deltidsarvoderad fortroendevald
For fortroendevald som uppbir arsarvode som uppgir till 40% eller mer tillimpas
ersattningsregler enligt kollektivavtalet Allmdnna bestimmelser.

Fortroendevald anmaler ledighet till forsakringskassan, loneavdelningen och
gruppledare. Foraldraledighet beviljas ej pa deltid. Ersattare vid forildraledighet
utses av regionfullmiktige.

11.2 Sjukfranvaro for hel- eller deltidsarvoderad fortroendevald

For fortroendevalda som har fast drsarvode motsvarande 40 procent eller mer av
jamforelsetalet tillampas vid sjukdom, olycksfall eller arbetsskada reglerna i
Allminna bestimmelser, d.v.s. samma regelverk som giller f6r anstilld personal.

Behov av ledighet pa grund av sjukdom utdver 7 kalenderdagar ska styrkas genom
intyg av lakare eller tandldkare. Fortroendevald ska, f6r att ha ritt till sjuklon enligt
lagen om sjuklon, snarast anmila sjukdomen till kanslidirektor eller kanslichef och
l6neavdelningen.

For heltidstjanstgorande fortroendevald giller féljande vid sjukdom:

Dag 1 - karensdag; ingen ersittning
Dag 2-14 - sjuklon 80 % av arvodet enligt lag om sjuklon
Dag 15-90 - 90 % av arvodet (Forsikringskassan 80 % + Region

Kronoberg 10 %)

Dag 91-360 - 90 % av arvodet (Forsikringskassan 80 % + Region
Kronoberg 10 %)

Dag 361- - 80 % fran Forsakringskassan

Anm: Da fértroendevald inte omfattas av AGS, AvtalsGruppSjukforsiakring, som
anstillda 1 Region Kronoberg fir, gar Region Kronoberg in istéllet och ticker upp
de 10 % under dag 91 — 360 sa att ersattningen blir lika som f6r anstalld personal.
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For arvodesdelar som Overstiget 7,5 basbelopp utges utfyllnad av sjuklon enligt
landstingsavtal for att uppna ovan angivna procentsatser.

Ovanstaende regler dr i 6verenstimmelse med AB 10 for arbetstagare i
kommuner, regioner och landsting.

11.3 Sjukfranvaro for fortroendevald med fast manadsarvode
enligt 3 och 8 § §i arvodesreglementet

Om fortroendevald med fast arvode ar forhindrad att fullflja sitt uppdrag giller
nedanstaende. Om fortroendevald trots sjukdom dnda kan fullflja sitt uppdrag
giller givetvis skyldighet att underritta Forsikringskassan.

For fortroendevald med fast arvode giller foljande vid sjukdom:
Arvodet utges under 14 dagar efter det att sjukledigheten har paborjats.

Dag 1: Karensdag; ingen ersattning fran huvudarbetsgivaren + fast
manadsersattning fran Region Kronoberg.

Dag 2 — 14: Sjuklon fran huvudarbetsgivaren + fast manadsersittning fran Region
Kronoberg.

Dag 15 —-90 = 90 % av arvodet (Forsikringskassan 80 % +
Region Kronoberg 10 %)

Dag 91 — ersittning fran Forsikringskassan.

Varje fértroendevald, som har sjukledighet 6ver 14 dagar, ska meddela detta till
tjansteman vid ledningsenheten som ansvarar f6r arvodesutbetalningar m.m.

For att fa ritt sjukpenning dr det viktigt att resp. fortroendevald anmiler arvodet
som sjukpenninggrundande inkomst till Forsakringskassan.

§ 12 Partistod

Det lokala partistodet utgar till partier som ir representerade i enlighet med vad
som foreskrivs i 4 kap. 29 § andra stycket KL. Partistodet bestar dels av ett
grundstod, som uppgar till 2,0 prisbasbelopp per parti och ar samt ett mandatstoéd
som uppgir till 2,0 prisbasbelopp per mandat och ar.

Vid fordelning av partistod beaktas endast mandat f6r vilken en vald ledamot ar
faststalld enligt 14 kap. vallagen, vilket innebir att partistodet upphor nir
representationen upphor.

Mottagare av partistdd ska senast 30 juni rikenskapsaret efter att stodet har
limnats, limna en skriftlig redovisning till regionfullmiktige som visar att
partistodet har anvints for det indamal som anges 1 4 kap. 29§ forsta stycket 1 KL.
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Redovisningen ska innehalla:

e Partistddets omfattning

e Sparat partistod fran foregaende ar

e Hur stodet har anvints for att starka partiets stillning i den kommunala
demokratin

e  Om Gverforingar har gjorts till delar av partiorganisationen utanfor
regionen och vilka motprestationer som 1 sa fall har erhallits

e Verksamhetsberittelse och resultatrikning for aktuellt rikenskapsar

e Granskningsintyg fran granskare som partiet har utsett

Partistod betalas ut i f6rskott periodiserat kvartalsvis. Regionfullmiktige beslutar
arligen om utbetalning av partistéd. Har redovisning och granskningsrapport inte
limnats in till regionfullmiktige inom foreskriven tid utbetalas inget partistod for
nastkommande ar.

813 Anslag till partigrupper

Varje parti som ir representerade i enlighet med vad som foéreskrivs 1 4 kap. 29§

andra stycket KL far ett anslag for partigruppsméten och partipolitisk verksamhet.

Vid férdelning av anslaget beaktas endast mandat for vilken en vald ledamot ér
faststalld enligt 14 kap. vallagen, vilket innebir att anslaget upphor nar
representationen upphor.

Anslaget beraknas utifran grundarvodet (§ 3), upprikningen per ar sker i enlighet
med § 3. Varje partigrupp far arligen 160 % av grundarvodet per parti och 95 %
av grundarvodet per mandat. Kostnader for resor till och fran gruppmoten ingar 1
anslag till partigrupper.

Vatje parti disponerar fritt over sitt anslag. Respektive gruppordférande, eller av
gruppen utsedd person, huvudattesterar alla rikningar som ska belasta
partigruppens anslag. Inom mandatperioden overfors over- respektive underskott
pa vatje partis anslag till nistkommande ar.

8§ 14 Politiska sekreterare

Kommuner och landsting far anstilla politiska sekreterare att bitrida de
fortroendevalda i det politiska arbetet (4 kap. 33§§ KL). Politiska sekreterare far
inte anstillas for lingre tid 4n till utgangen av det ar dd val av fullmaktige forrattas
nista gang i hela landet. Lagen (1982:80) om anstillningsskydd ska inte tillimpas
for dem. Detta innebir i praktiken att en politisk sekreterare kan sdgas upp utan
saklig grund och att denne inte omfattas av nagra turordningsregler. En politisk
sekreterare har ritt till ledighet fran sin anstillning i den omfattning som kréivs for
att kunna utfora sina uppdrag (4 kap 34 §) .

Varje parti, ingdende i regionfullmiktige, ges mojlighet till politisk sekreterare

enligt ovan. De politiska sekreterarna erhaller inte arvoden enligt
arvodesreglementet, de anstills i Region Kronoberg. Alternativt kan ett parti vilja
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att anstilla den politiska sekreteraren, partiet har da hela arbetsgivaransvaret. Den
politiska sekreteraren anstills f6r den period som partiet beslutar dock langst till
utgangen av det dr da val av fullmiktige forrittas nista gang.

Partierna ska inkomma med justerat beslutsprotokoll frin regiongruppmote av
vilket det framgar namn pa politisk sekreterare som anstalls och mellan vilka

datum som den politiska sekreteraren anstalls. Beslutet utgor grund for anstallning

som politisk sekreterare hos Region Kronoberg och verkstills av kanslidirektéren.
Likalydande forfarande krivs f6r avslutning av anstillning, om partiet 6nskar
avsluta anstillningen tidigare 4n vad som anges i anstillningsavtalet. Region
Kronobergs kanslidirektor verkstiller partiets beslut om anstallning samt
avslutning av anstillning. Om partierna beslutar att att anstillningen ska upphora
har den politiska sekreteraren ingen ritt till andra arbetsuppgifter inom Region
Kronoberg, eftersom lagen om anstillningsskydd inte omfattar dem.

Tjansteutrymmet for politiska sekreterare ar 10 % per parti och 5 % per mandat,
med 8 partier och 61 mandat motsvarar detta ett sammanlagt tjdnsteutrymme om
3,85 tjanster. Partiet erhaller ett anslag for tjansteutrymme enligt ovan (10 % per
parti och 5 % per mandat). Manadsanslaget for heltidsanstalld politisk sekreterare
motsvarar 60 % av grundarvodet och sociala avgifter tillkommer. For 6vriga
kringkostnader beraknas ett anslag med 55 % av grundarvodet per heltidsanstilld
politisk sekreterare och ar.

Upprikningen per ar sker i enlighet med § 3. De politiska sekreterarna ingar
dirmed inte 1 Region Kronobergs arliga 16nerevision och omfattas inte av Region
Kronobergs gillande I6nesittningsprinciper. Lonen f6r den politiska sekreteraren
debiteras respektive partis anslag.
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Bilaga 1

Fast manadsarvode i bolag och stiftelser dar arvode utgar fran
huvudmannen (respektive bolagsstamma beslutar om arvoden)

Region Kronoberg dger helt eller delvis bolag eller 4r huvudman for stiftelser dar
ett fast manadsarvode utgar fran huvudmannen (lis bolaget eller stiftelsen). Nedan
anges nivaerna for grundarvodet i tabellform. Nivan pa arvodet faststills av
respektive bolagsstimma. I 6vriga deligda bolag, stiftelser eller foreningar utgar
dagarvode i enlighet med vad som beslutas pa bolagsstimmor, féreningsstimmor
eller liknande och utbetalas av huvudmannen (bolaget, féreningen eller stiftelsen).

Procent av grundarvode Ordf. 1:e vice 2:e vice Ledamot
ordf. ordf.

Musik i Kronoberg 2 -

Regionteatern Blekinge 40 000

Kronoberg kr/ar
Kulturparken Smaland AB 10 2
Stiftelsen Smalands 2 2/3 av 2 %
museum
RyssbyGymnasiet AB 12 6 2
Smaland Airport AB 15 7,5 7,5 2
AB Destination Smaland 6 3
Almi Foretagspartner 1 32 000
kr/ar
Kronobergs lin AB
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Bilaga 2

BERAKNINGSMODELL FOR ERSATTNING AV
FORLORAD ARBETS-INKOMST

arsinkomst/ (2000 x sysselsittningsgrad) = timersittning

Uppgift om arsinkomst 1dmnas i januari manad resp kalenderar till
l6nehandliggare som handhar arvoden/ersittningar till fortroendevalda.
Semestersittning samt semesterdagstillige ingar i arsinkomsten.

For att fa ersittning for arvode eller forlorad arbetsinkomst ska fortroendevald for
varje forrattning yrka pa ersittning. Forluster eller kostnader ska anmalas pa
bilagda blanketter till ber6rda nimndssekreterare eller till annan, som setts ut att ta
emot dem.

Begiran om ersittning for forlorad arbetsinkomst ska framstillas senast inom sex
manader frin den dagen f6r sammantride eller motsvarande till vilken férlusten
hinfor sig. Forindring av forlorad arbetsinkomst ska limnas snarast till
tjansteman vid ledningsenheten.

For anstilld — intyg fran arbetsgivaren om den anstalldes drsinkomst inkl
semesterlon samt sysselsittningsgrad.

For arbetslos — 1 man av forlorad ersittning krivs intyg fran A-kassa om aktuell
ersattningsniva.

For sjukskriven — i man av forlorad ersittning kréivs intyg fran forsakringskassan
om aktuell ersittningsniva.

For den som inte har nigot anstillningsférhallande och dnda forlorar
arbetsin-komst — krivs intyg fran forsikringskassan 6ver sjukpenninggrundande
inkomst.

Lonekontoret gor direfter en beridkning for att faststilla resp fortroendevalds
timersattning under gillande ar.
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