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1. Inledning 
Syftet med det internationella arbetet är att skapa ett mervärde för Kronobergs läns 

medborgare, regionens verksamhet och för Kronobergs län i stort. Genom vårt 

internationella engagemang vill vi också synliggöra och stärka Kronobergs internationella 

position. 

I ett omvärldsläge som präglas av geopolitisk instabilitet, ökade motsättningar och 

spridning av desinformation utgör internationell samverkan också en demokratisk 

investering. Genom deltagande i internationella samarbeten bidrar Region Kronoberg till att 

stärka demokratiska värden, delaktighet och tillit, både i Europa och på hemmaplan. Det 

internationella engagemanget fungerar därmed inte enbart som ett utvecklingsverktyg, 

utan även som ett skydd och en förstärkning av det öppna, demokratiska samhället. 

Region Kronoberg vill vara en aktiv aktör, framförallt på den europeiska arenan, i syfte att 

främja sina intressen och bidra till utveckling i hela länet med goda erfarenheter och 

exempel. Vi tillvaratar möjligheter för länets utveckling genom god omvärldsbevakning och 

påverkansarbete, både nationellt och internationellt. Därtill skapar vi förutsättningar för 

engagemang i internationella samarbeten och utvecklingsaktiviteter för andra aktörer i 

länet: exempelvis kommuner, näringsliv, akademin och civil samhälle. 

2. Prioriterade områden och aktiviteter 2026 
Handlingsplanen för Region Kronobergs internationella arbete utgår från Internationell 

strategi 2024–2028. Planen för 2026 konkretiserar de insatser som genomförs för att skapa 

mervärde för länets invånare, stärka verksamhetsutvecklingen, förbättra 

omvärldsbevakningen och stimulera internationell samverkan i hela länet. Arbetet inom 

samtliga prioriterade områden genomförs med beaktande av den demokratiska 

dimensionen i internationellt samarbete. Detta innebär att internationella nätverk, projekt 

och erfarenhetsutbyten även används för att stärka delaktighet, motverka polarisering och 

bidra till ett öppet och inkluderande samhälle. 

2.1 Verksamhetsutveckling 

Internationellt arbete i detta perspektiv utvecklar och stärker den regionala verksamheten 

och dess personal för att på bästa sätt nå Regionens övergripande mål. Samtliga 

verksamheter deltar i relevanta internationella samarbeten och projekt som ligger i linje 

med ordinarie verksamhetsutveckling och syftar till att byta erfarenheter och lära av andra. 

EU:s fonder och program nyttjas i finansiering av samarbets- och utvecklingsprojekt. 

Mål 2026: 

• Internationella erfarenhetsutbyten och studiebesök genomförs med syfte att 

tillvarata Regionens utvecklingsmöjligheter. 

• Region Kronobergs förvaltningar stärker sin kunskap om EU-program och 

finansieringsmöjligheter. 

• Region Kronobergs styrkeområden kartläggs och används aktivt i projektutveckling.  
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Planerade aktiviteter 

1. Studiebesök och internationella lärandeinsatser. 

 

Syftet med internationella lärandeinsatser är att byta ut erfarenheter med regioner i 

andra länder och tillvarata våra egna utvecklingsmöjligheter. Samtliga verksamheter 

inom Region Kronoberg söker aktivt goda exempel internationellt och håller sig 

uppdaterade kring den internationella utvecklingen inom respektive sakområde.  

 

Internationellt lärande sker också inom de olika nätverk där Region Kronoberg är 

medlem i: Småland Blekinge Halland South Sweden (SBHSS), Euroregion Baltic (ERB) 

och Healthy Cities. 

 

1.1. Lärandeinsatser inom Småland Blekinge Halland South Sweden (SBSHSS). 

 

De senaste åren har Region Kronoberg aktivt medverkat inom SBHSS för att öka 

Regionens förmåga för internationell samverkan. Under 2026 kommer gemensamma 

lärandeinsatser inom SBHSS att fokusera på följande områden: 

• boendeattraktivitet, med syftet att stödja med ett internationellt perspektiv i 

Regionens kraftsamling ”I Kronoberg stärker vi boendeattraktiviteten i 

bygderna”; 

• hälsa, med fokus på att öka lärande utifrån gemensamma utvecklingsområden 

via utbyten tillsammans med varandra och med andra europeiska regionala 

aktörer (Emilia Romagna i Italien); 

• innovation, med syftet att höja kunskaper kring Partnerskap för regional 

innovation (PRI) metodiken för att stärka regioners förmåga att driva på 

innovation och tillväxt; 

• livsmedel, med fokus på att öka beredskap för ett större engagemang på den 

europeiska arenan. 

 

1.2. Lärandeinsatser inom Euroregion Baltic (ERB). 

 

De senaste åren har Region Kronoberg aktivt medverkat inom ERB för att öka 

Regionens förmåga för internationell samverkan. Under 2026 kommer gemensamma 

lärandeinsatser inom ERB att fokusera på följande områden: 

• klimatförändringar och grön omställning, med syftet att inhämta och sprida 

goda exempel kring medborgardialog, social förändring och offentliga samråd; 

• kompetensförsörjning, med fokus på att inhämta och sprida goda exempel 

kopplade till utbildning inom viktiga sektorer som IT, teknik och grön 

omställning; 

• resiliens och demokrati i lokalsamhället, med syftet att motverka polarisering, 

desinformation och extremism och öka ungdomsengagemang; 
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• vatten, med fokus på att främja vattenåteranvändning genom 

kapacitetsuppbyggnad på lokal nivå. 

 

1.3. Lärandeinsatser inom Healthy Cities. 

 

Region Kronoberg blev medlem i Healthy Cities under 2025. Under 2026 kommer 

gemensamma lärandeinsatser inom Healthy Cities att fokusera på: 

• sociala perspektiv i samhällsplaneringen med syfte till att stärka det 

förebyggande och strukturella arbetet för jämlik hälsa genom bl.a. lärlabb om 

dialogverktyget Platskompassen. 

 

1.4. Särskilt utvecklingsspår 

 

Under 2026 kommer Region Kronoberg att söka stöd från EU-programmet Interreg 

Europe för att genomföra en peer-review kring en utvald policyutmaning som rör 

regional utveckling. 

 

En peer review är ett skräddarsytt expertevenemang där en region får professionellt 

stöd av experter (“peers”) från andra europeiska regioner för att lösa en specifik 

policyutmaning – t.ex. inom regional utveckling, innovation, hållbarhet, digitalisering, 

energi. Relevanta lokala intressenter ska också involveras. 

 

År 2025 deltog Region Kronoberg i en peer-review kring det gemensamma smart 

specialiseringsarbetet i Småland och öarna. Interreg Europe programmet finansierar de 

flesta kostnader kopplat till deltagande av internationella experter och även en del av 

förtäring under själva mötet.  

 

2. Informationsträffar, utbildningar och projektstöd kring EU-finansiering. 
 

Under 2026 planeras informationsträffar samt projektstöd i samband med utlysningar 

inom den innevarande programperioden 2021 – 2027. 

 

Regionens arbete med EU-finansiering syftar till att stärka utvecklingen i hela länet 

genom att ge verksamheten förutsättningar att söka och använda EU-medel. I fokus för 

detta arbete ligger EU:s strukturfonder och Interregprogram där Region Kronoberg har 

en särskild roll. Regionens projektkontor hjälper aktörer med idéstöd, partnersök och 

kvalitetssäkring av ansökningar samt säkerställer att projektidéer ligger i linje med den 

regionala utvecklingsstrategin. Tillsammans med förvaltande myndigheter för EU:s 

strukturfonder och Interregprogram genomför projektkontoret informations- och 

mobiliseringsträffar, både internt och till externa aktörer i länet. 
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Särskilt utvecklingsspår 

Under 2026 kommer Region Kronoberg att arrangera en serie workshoppar för att 

identifiera särskilda möjligheter inom EU:s långsiktiga budget för perioden 2028–2034 

och matcha dessa med regionens kompetens- och kunskapsstyrkor. 

 

EU-kommissionens förslag till den nya flerårsbudgeten innebär ett helt nytt grepp för 

att förenkla och effektivisera finansieringssystemet. De nuvarande sju utgiftsområdena 

föreslås bli fyra, och 52 program reduceras till 16. Programmen ska bli mer flexibla, 

med ett tydligare fokus på konkurrenskraft, motståndskraft och försvar. Förslaget 

innebär även att strukturfondernas storlek och deras regionala inriktning minskas. 

För att Region Kronoberg även framöver ska kunna använda EU-finansiering som 

drivkraft i det regionala utvecklingsarbetet behöver Regionen därför stärka sin 

beredskap och förmåga att söka stöd från ett bredare spektrum av EU-program.  

 

3. Deltagande i projekt  

 

Under 2026 fortsätter Region Kronoberg att delta i utvecklingssamarbete på 

internationell nivå genom medverkan i projekt finansierat nationellt och av Europeiska 

Unionen. Det pågår ett antal projekt som bidrar till att stärka den regionala 

verksamheten, bl.a.: 

• For Minorities, Östersjöregionens forum för nationella minoriteter med särskild 

inriktning mot kultur, kulturarv och språk (Svenska Institutet) 

• Navigating Success, Regionalt samarbete för kompetens och sysselsättning i 

Östersjöregionen (Svenska Institutet) 

• PARSMO, Policyer och riktlinjer för parkering som rör delad mobilitet (Interreg 

Europe) 

• REIS Kronoberg, Regional export- och investeringssamverkan Kronoberg 

(Europeiska Regionala Utvecklingsfonden) 

• SEKK, Smarta Elsystem i Kalmar och Kronobergs län (Europeiska Regionala 

Utvecklingsfonden) 

• Sleeping Beauty, Naturbaserade lösningar för att återuppväcka och förbättra 

eftersatta områden på landsbygden (Horisont Europa) 

• Utblick 2.0, S3-plattformen i Småland och öarna (Europeiska Regionala 

Utvecklingsfonden) 

 

2.2 Omvärldsbevakning och påverkan 

Omvärldsbevakning skapar beredskap att möta framtida förändringar. Samtliga 

verksamheter bevakar relevant policyutveckling, både på nationell och europeisk nivå, och 

påverkar denna vid behov. Genom sitt deltagande i internationellt inriktade samarbeten 

skapar Regionen möjligheter för ett ökat inflyttande i frågor på europeisk och internationell 

nivå som är viktiga för länet. 
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Mål 2026: 

• Region Kronoberg stärker beredskapen inför framtida förändringar genom 

systematisk omvärldsbevakning på nationell och europeisk nivå. 

• Region Kronoberg stärker sin internationella position genom att påverka 

policyutveckling inom prioriterade områden. 

• Region Kronoberg utvecklar säkerhet och beredskap som ett fokusområde för 

omvärldsanalys och påverkan. 

Planerade aktiviteter 

1. Positionsfrågor som drivs inom Småland-Blekinge-Halland South Sweden (SBSHSS) 

 

De senaste åren har SBHSS:s ägare gjort sin röst hörd för bland annat regionalt 

utvecklingskapital och ett hållbart skogs- och vattenbruk. Under 2026 kommer 

gemensamma påverkansinsatser inom SBHSS att fokusera på följande områden: 

• energi: energibesparing och effektivisering, energiförsörjning och hållbara 

energislag med utgångspunkt i SBHSS energiposition; 

• skog & trä: påverkansinsatser kopplade till europeisk skogsrelaterade 

lagstiftning och initiativ med utgångspunkt i SBHSS positionspapper kring 

skogsrelaterade EU-frågor; 

• transport: påverkansinsatser med utgångspunkt i Regionsamverkan Sydsveriges 

prioriteringar inom infrastruktur; 

• vatten: påverkansinsatser kopplade till bl.a. tillgång och förbrukning av 

vattenresurser och blå ekonomi med utgångspunkt i SBHSS positionspapper 

kring vattenrelaterade EU-frågor. 

 

2. Positionsfrågor som drivs inom Euroregion Baltic (ERB) 

 

De senaste åren har samverkansparterna gjort sin röst hört för bland annat EU:s 

sammanhållningspolitik och EU:s Strategi för Östersjöregionen. Under 2026 kommer 

gemensamma påverkansinsatser inom ERB att fokusera på följande områden:  

• EU:s långsiktiga budgetram 2028 - 2034: påverkansinsatser med syfte att 

säkerställa EU:s fortsatta stöd till det regionala utvecklingsarbetet samt till det 

europeiska territoriella samarbetet;  

• gränsöverskridande samarbete: påverkansinsatser med syfte att säkerställa 

EU:s fortsatta stöd för att utveckla Östersjöregionens kulturella, ekonomiska och 

institutionella relationer; 

• vatten: påverkansinsatser med utgångspunkt i ERB projektet Waterman med 

fokus på främjande av vattenåteranvändning genom kapacitetsuppbyggnad på 

lokal nivå. 
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3. Positionsfrågor som drivs inom Heathy Cities 

 

Healthy cities går under 2026 in i en ny programperiod. Kommande period kommer 

arbetet bland annat att fokusera på well-being economy och beredskap utifrån det 

sociala perspektivet. 

 

4. Särskilt utvecklingsspår 

 

Under 2026 kommer Region Kronoberg att utveckla säkerhet och beredskap som nytt 

område för omvärldsanalyser och påverkansarbete. 

 

Europa står inför en mer komplex hotbild än på flera decennier: geopolitisk instabilitet, 

hybridkrigföring, cyberangrepp, desinformation, energisårbarhet, pandemier och 

klimatrelaterade kriser. Regionen driver funktioner som är avgörande för samhällets 

motståndskraft: hälso- och sjukvård, kollektivtrafik, regional utveckling och 

infrastruktur samt kultur. Detta gör att regional nivå har blivit en central aktör för både 

förebyggande och hantering av kriser. 

 

En stärkt demokratisk motståndskraft utgör en viktig del av regionens samlade arbete 

med säkerhet och beredskap. Genom internationellt erfarenhetsutbyte och samverkan 

med andra europeiska regioner utvecklas kunskap om hur lokalsamhällen kan hantera 

desinformation, stärka medborgardialog och öka engagemang, särskilt bland unga. 

Detta bidrar till ökad beredskap och långsiktig samhällsstabilitet. 

 

Förslag till EU:s nya flerårsbudget 2028 – 2034 lägger vikt vid att stärka beredskap och 

resiliens hos medlemsländer och regioner, vilket betyder att regionerna inte bara bör 

arbeta med säkerhet och beredskap – utan också kan få EU-stöd och medel för att göra 

det kan få EU-stöd och medel för att göra det. 

 

2.3 Kronobergs utveckling i samverkan 

Internationellt arbete i detta perspektiv bidrar till ökad internationellt engagemang i hela 

länet. Verksamheter ansvariga för internationella samarbeten, näringsliv, forskning och 

utveckling, strukturfonder samt projekthantering skapar goda förutsättningar att stödja 

internationalisering i länet samt att utveckla fler strategiska samarbeten med andra aktörer 

i Kronoberg: så som kommuner, näringsliv, akademin, civilsamhälle med flera. 

Mål 2026: 

• Region Kronoberg stärker kunskaper om finansieringsmöjligheter inom EU samt 

Norden. 

• Region Kronoberg skapar förutsättningar för flera strategiska internationella 

samarbeten. 
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Planerade aktiviteter 

1. Informationsinsatser om EU- och nordiska finansieringsmöjligheter 

 

Under 2026 kommer Region Kronoberg att facilitera informationsträffar för att 

presentera de särskilda möjligheter som ryms inom EU:s nya långtidsbudget. Särskilt 

fokus kommer att riktas mot tre fonder som tillsammans erbjuder ett bredare och mer 

diversifierat stöd för det regionala utvecklingsarbetet: 

• Konkurrenskraftsfonden  

• Horisont 2028–2034 

• Erasmus+  

 

Informationsinsatserna kommer även att lyfta andra program som är relevanta för 

aktörer i Kronobergs län. Genom Nordiska ministerrådet finns tillgång till 

finansieringsmöjligheter som stödjer samverkan inom innovation, forskning, kultur och 

mobilitet. Dessa insatser riktar sig både internt till Region Kronobergs medarbetare och 

externt till länets övriga aktörer – kommuner, näringsliv, akademi och civilsamhälle. 

 

2. Internationell samverkan som involverar andra aktörer i länet 

 

2.1. Europa Direkt Kronoberg 

 

Den 1 januari 2026 öppnas Europa Direkt-kontor med Region Kronoberg som värd, som 

en del av regionens arbete för att stärka kunskap om EU, demokratiska värden och 

möjligheter till delaktighet. Europa Direkt Kronoberg ska under perioden 2026 till 2030 

stärka länets aktörer förmåga att kommunicera om EU:s roll och relevans i vardagen. 

Detta inkluderar ungdomar på gymnasie- och högskolenivå, offentliga strateger, 

civilsamhällesorganisationer, innovationsmiljöer, näringslivsorganisationer och 

små och medelstora företag samt medborgare. 

 

I synnerhet ska Europa Direkt Kronoberg: 

• informera och utbilda om EU, dess organisation samt politiska strategier 

och åtgärder; 

• främja EU:s grundläggande värderingar som ryggraden i unionens 

identitet och samarbete; 

• belysa och stimulera möjligheter för aktivt deltagande i det europeiska 

demokratiska samtalet; 

• informera och utbilda om EU:s finansierings- och samarbetsmöjligheter; 

• underlätta och synliggöra länets aktörers samverkan i EU-finansierade 

projekt. 
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2.2. LNU Samverkan 

 

Samarbetet mellan Region Kronoberg och Linnéuniversitetet är brett och 

mångfacetterat. Avtalet mellan organisationerna som signerades 2022 definierar tre 

huvudområden: utbildningssamverkan, forskningssamverkan och samhällsnytta. Bland 

ett flertal projekt och initiativ som drivs i samverkan mellan Region Kronoberg och 

Linnéuniversitetet ligger exempelvis ett samarbete via EUniWell-alliansen med syfte att 

undersöka konkreta former av samverkan för att möta samhällsutmaningar inom hälsa, 

social jämlikhet, hållbar utveckling, utbildning och kultur — med både en regional och 

europeisk dimension. 

3. Internationella nätverk 

3.1 Småland Blekinge Halland South Sweden (SBHSS) 

SBSHSS är ett samarbete mellan Region Kronoberg, Region Blekinge, Region Halland, 

Region Jönköpings län, Region Kalmar län och Linnéuniversitetet. Samarbetets 

övergripande mål är att främja medlemmarnas verksamhet och ekonomiska intresse i 

Europeiska unionen liksom samverkan mellan parterna. Samarbetet driver ett 

representationskontor i Bryssel med ett uttalat uppdrag att samla in och bearbeta 

information som rör EU. SBHSS etablerades 2012. Regionförbundet södra Småland och dess 

efterträdare, Region Kronoberg har varit medlem sedan dess.  

Region Kronoberg deltar i samarbetet på politisk nivå genom styrgruppen där 

organisationen representeras av tre ordinarie ledamöter: René Jaramillo (M) och Anna 

Zelvin (KD), en vakans. Näst under styrgruppen finns chefsgruppen där 

medlemsorganisationerna har med representanter på hög tjänstemannanivå. Från Region 

Kronobergs sida är chefsgruppen bemannad med regional utvecklingsdirektör. Det finns 

därtill en kontaktpersonsgrupp som fungerar som en länk mellan chefsgruppen och 

hemmaorganisationerna, mellan Brysselkontoret och hemmaorganisationerna, samt mellan 

de olika medlemsorganisationerna. I denna sitter en representant från varje 

medlemsorganisation på lägre tjänstemannanivå. Inom hälsoplattformen finns en 

programgrupp (chefsgrupp) som hanterar de strategiska frågorna och som från Region 

Kronobergs sida representeras av utvecklingsdirektör. Under programgruppen finns en 

arbetsgrupp som sköter det operativa arbetet.  

3.2 Euroregion Baltic (ERB) 

ERB är en politisk och geografiskt förankrad plattform för regionalt samarbete i södra 

Östersjöområdet med sju medlemsregioner från Danmark, Polen och Sverige. 

Organisationens övergripande syfte är att förbättra livsvillkor för invånare, främja 

gränsöverskridande kontakter mellan lokala samhällen samt att främja åtgärder för hållbar 

utveckling. Det operativa arbetet inom ERB startade 1998 när medlemsregionerna 

undertecknade ett avtal för att etablera samverkan. Kronoberg som representerades av 

kommunförbundet och landstinget på den tiden har varit medlem sedan dess. 
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Region Kronoberg deltar i samarbetet på politisk nivå genom generalförsamling där 

organisationen representeras av två ordinarie ledamöter: Rene Jaramillo (M) och Emil 

Torstensson (KD). I Ungdomsrådet representeras Region Kronoberg av Emma Falkbacken 

(M), ledamot och Hugo Runström (L), ersättare. Maria Grans (L) är Regionens representant 

i tillsynskommittén. I varje medlemsorganisation finns det en kontaktperson som stödjer 

folkvalda i deras uppgift. 

3.3. Healthy Cities  

Healthy Cities är en global rörelse inom WHO:s nätverk som arbetar för att prioritera hälsa i 

kommuners och regioners sociala, ekonomiska och politiska agenda. Det europeiska 

nätverket grundades 1988 och integrerar WHO:s mål i lokalt folkhälsoarbete. Healthy Cities 

strategiska inriktning baseras på Agenda 2030. Nätverket strävar efter jämlik hälsa genom 

att fungera som mötesplats för politiker och tjänstepersoner, erbjuda kunskap och 

inspiration från WHO, främja forskning i praktiken och möjliggöra kollegialt lärande. 

Samarbete mellan medlemmar, fokus på barns och ungas hälsa, hälsosam 

samhällsplanering, delaktighet och inflytande är viktiga delar av verksamheten. 

Region Kronoberg deltar i samarbetet på politisk nivå med Rene Jaramillo (M) och Anna 

Johansson (C), som är utsedda kontaktpolitiker i nätverket. 


