Avtal och 6verenskommelse i Kronobergs lan mellan
Region Kronoberg och kommunerna avseende

Patienter med trakeostomi
samt for patienter med trakeostomi
och respiratorvard i hemmet
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Mal och syfte

Syftet med 6verenskommelsen ér att i samverkan mellan Region Kronoberg och linets
kommuner skapa en strukturerad och siker vard. Virden baseras pa vetenskap och beprovad
erfarenhet som dr samlad 1 riktlinjen “Vard av vuxen patient med trakeostomi i Kronobergs lan”.

Utgangspunkten i denna samverkan ér att patient med trakeostomi (trak) som dr utskrivningsklar
fran sjukhuset far ett patientsikert omhéindertagande genom insatser utanfor sjukhuset och att
samtliga parter medverkar till ett sidant genomférande.

Detta samverkansavtal innefattar enbart vuxna patienter, dvs fran 18 ar och uppat. I de fall barn
innefattas triffas separat 6verenskommelse utifran specifikt arende.

Syftet med 6verenskommelsen édr dessutom att definiera vilken ansvarsfordelning som giller
mellan Region Kronoberg och linets kommuner avseende respiratorvird 1 hemmet
(hemrespirator). Med detta avses respiratorvard som bedrivs utanfor slutenvarden i sarskilt
boende, ordinirt boende eller tillfilligt boende (korttidsboende)

Definitioner av begrepp

For att innefattas av detta samverkansavtal ska patienten ha enbart trakeostomi med trakealkanyl
eller trakeostomi och behandling med respirator, dvs en avancerad andningsmaskin som vid
behov kan fungera som livsuppehillande behandling.

Ovriga andningsstédjande apparater som Bilevel, CPAP och hostmaskin innefattas inte i detta
avtal.

Patienter med enbart 6ppning i halsen (trakeostoma) utan trakealkanyl innefattas inte av avtalet.

Bakgrund

Antalet patienter med trakeostomi i Kronobergs lin varierar mellan 15 till 30 stycken.
Trakeostomin kan antingen vara anlagd for en tidsbegrinsad period eller permanent, beroende pa
vilken indikation som ligger till grund for beslutet eller atgarden. Patienter som behandlas med
trakeostomi har ett unikt vairdbehov som kriver en begrinsad personalgrupp med sjukskéterskor,
underskoéterskor och assistenter. En del av patienterna med trakeostomi har ocksa behov av
respiratorvard. De flesta patienter med respirator har trakeostomi, men inte alla.

De flesta patienter med trakeostomi behover vard dygnet runt. Ansvarig likare tar alltid beslut
om varden kan ske under egenvardsansvar och villkoras 1 sa fall alltid med att all personal ska ha
gatt igenom Region Kronobergs utbildningsmodell och blivit godkinda.

De patienter som inte har haft trakeostomi eller egen personal runt sig sedan tidigare och ska
skrivas ut fran slutenvarden kriver ett omfattande vardplanerings- och férberedelsearbete.
Flertalet patienter upp till 65 ar beviljas personlig assistent enligt Lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade (I.SS). Ovriga vardas pa sirskilt boende enligt Socialtjinstlagen (SoL))
eller i ordindrt boende med hemtjanst enligt SoL.
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Samordnat arbetsséatt i Kronoberg

Region Kronoberg och berérd kommun ska samverka genom hela virdkedjan for att sidkerstilla
att ett patientsakert och smidigt 6verférande av ansvaret sker. Virdkedjan paborjas nir beslut om
trakeostomi tas, varden foljer direfter “Riktlinje for vard av trakeotomerad patient”.

Trakteam

Trakteamet Kronoberg ir multiprofessionellt ssmmansatt med representanter frin olika
vardnivéer och stillen inom sjukvarden, vilket innebar att kompetens finns pa alla de nivéaer dir
patienten kan behéva stod. Riktlinjen “Viard av vuxen patient med trakeostomi i Kronobergs lin’
och webbutbildning ir framtagna av Trakteamet Kronoberg.

b

Traksjukskoterskor: Inom Region Kronoberg finns sjukskoterskor som har en
lins6vergripande funktion riktad mot kommunerna. Dessa sjukskéterskor har specialkompetens
gillande trakeostomi och respiratorvard i hemmet, och att utbilda och stédja personal och
nirstiende. I deras uppdrag ingar dven att fungera som konsulter till linets alla kommuner samt
att handleda patientansvariga sjukskoterskor/distriktsskoterskor i samrad med Gvriga
professioner 1 Trakteamet Kronoberg. De medverkar vid utskrivning och verkar som en link
mellan slutenvarden och kommunen.

Trakkompetens pa sjukhusens vardavdelningar/resursenhet: Kompetens finns
inom olika enheter pa sjukhusen och hos personal knuten till resursenhet.

Pa medicinkliniken i Vixj6 finns anstillda trakunderskoterskor. De bemannar vid vard av
patienter med trakeostomi/hemrespirator pd medicinkliniken, samt dr vana vid att utbilda och
handleda ny personal. Funktionen tillkom f6r att skapa snabbare, tryggare och sikrare flyttar
mellan vardnivder inom slutenvarden samt smidigare 6verging till kommunen.

Kommunens trakunderskodtersketeam: Det finns tvd team med trakunderskoterskor i
Kronobergs lins kommuner. Ett team 1 Vixjo kommun och ett team i Ljungby kommun.
Trakunderskoterskorna dr kunniga i trakealvard och kan hjilpa till med att utbilda/handleda ny
personal och sjilva arbeta 1 virden med patienter med trakeostomi nir patientens ordinarie
personal inte ricker till. De ska kunna hjilpa till i hemmet eller pa korttidsplatsen direkt vid
hemkomsten och sa linge det beh6vs och den ordinarie personalen, personliga assistenterna eller
hemtjanstpersonalen kan ta 6ver.

Ovriga kommuner och privata assistansbolag kan kopa tjinst av nigot av teamen till faststilld
timtaxa. Teamen triffas regelbundet och samverkar dven kring specifika uppdrag. De hjilps dt
genom tjanstekSp nir behov uppstar och mojlighet finns. Traksjukskéterskorna ansvarar for att
trakunderskoterskorna i bade vistra och Ostra linsdelen har erforderlig utbildning och delegering,
och att grupperna triffas arligen.

Planering av vard och omsorg

Planering ska paborjas sa snart det ar moijligt att avgora vilken form av insatser (hemtjinst,
sarskilt boende eller personlig assistans) den enskilde kommer att behéva. Patienter med
trakeostomi ska ha en samordnad individuell plan (SIP) om de inte sjilva avsager sig det.
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Det ir den som kallar till en SIP som i samrad med den enskilde och 6vriga berérda gor
bedémningen av vilka som ska delta. Se »Overenskommelse for samverkan vid in- och
utskrivning” och ”Rutin f6r samordnad individuellt plan (SIP)”. I kallelse till SIP bor detta
samverkansavtal bifogas sa att alla har méjlighet att forbereda sig. Infér métet behéver eventuellt
egenvardsbeslut och ”ordination bemanning’” finnas fardigt.

Forslag pa medverkande vid SIP:

e Patient och anhoriga

o Traksjukskoterska, som i forvig stimmer av med enhetschef for korttidsplats och/eller
chef f6r kommunens trakunderskéterskor

e Representant frian slutenvarden.

e Patientansvarig sjukskoterska (PAS) fran hemsjukvarden eller vardplanerande
sjukskoterska, 1 vissa fall i dialog med medicinskt ansvarig sjukskoterska i kommun
(MAS).

e Bistindshandliggare som dven beaktar och férbereder korttidsplats om det dr aktuellt.

e TFysioterapeut gillande andningstrining

e Ovriga professioner som ir viktiga tidigt i planeringen.

Ansvar for vard och omsorg

o Likare inom ONH-kliniken (6ron-nisa-hals) har ansvar f6r vard och behandling av
trakeostomin.

e Anestesilikare thop med lungspecialist ansvarar f6r vard och behandling da respiratorvard
1 hemmet ar aktuellt.

e Primirvirden ansvarar for 6vrig vard och behandling.

e Kommunen ansvarar f6r hemsjukvard och sociala insatser.

Korttidsplats for trakpatienter

Det finns tva korttidsplatser med extra kompetens for trakealvard i Kronobergs lin. En i Vixjo
kommun och en i Ljungby kommun. Medarbetarna har god sjukvardskompetens och ir vana vid
att varda dessa patienter. Nar en patient inte kan skrivas ut direkt till hemmet ska de kunna vardas
péa denna korttidsplats. Om medarbetarna pé korttidsplatsen behover férstirkning ska
kommunernas trakunderskoterskor arbeta pa korttidsplatsen. Under vardtiden kan patientens
ordinarie personal komma in pa korttidsplatsen och fa handledning inf6r hemgang. Kommunens
trakunderskoterskor kan sedan fortsitta handledningen i hemmet i den man det behévs for att
medarbetarna dir ska fa full kompetens och kdnna sig trygea med arbetsuppgifterna. Fran
korttidsplatsen sker fortsatt planering infér hemgang.

Ovriga kommuner och privata assistansbolag kan képa plats till faststalld timtaxa.
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Utbildning for utskrivning

Medarbetare hos utférare (kommun eller privat) som ska arbeta hos en patient med trakeostomi
far utbildning enligt modell framtagen av Trakteamet Kronoberg. Aven patientansvarig
sjukskoterska (PAS) behover denna utbildning.

e Individuell webb-utbildning, tidsatgang ca 40 min.

e Teoretisk utbildning av traksjukskoterska, tidsatgang 2-4 timmar. Intyg pa godkind
webbutbildning ska visas upp infor teoriutbildningen. Utbildningen genomfors
kontinuerligt och bade personal fran slutenvard och kommunerna i linet kan anmala sin
personal hit.

e Praktisk trining hos patient, tidsatgang 2-6 arbetspass beroende av tidigare erfarenhet och
teknisk utrustning som ska hanteras. ”Checklista f6r bredvidgang” anvinds for att
sikerstilla att medarbetare besitter de kunskaper som behovs for att klara uppdraget.

Intyg pa de tre delarna ovan limnas till PAS som utfirdar delegering. Vid arlig férnyelse av
delegering ska medarbetare uppvisa nytt intyg pa genomgangen webb-utbildning.

Ansvarsférdelning mellan PAS och traksjukskoterska:

e PAS bestiller forbrukningsmaterial enligt materiallista framtagen av traksjukskéterska.

e PAS behover sjilv genomga grundutbildning i trakeostomi for att kunna delegera
uppgifter.

e PAS delegerar personal efter att traksjukskoterska utbildat och checklista f6r bredvidgang
ar genomford.

e Traksjukskoterska ansvarar f6r hemrespirator och trakeostomi. PAS ansvarar for all 6vrig
HSL kring patienten.

Nir egenvardsbeslut giller ansvarar aktuell enhetschef for att samla in och arkivera dessa.

Ekonomisk fordelning: Kop av korttidsplats och tjanster
utforda av trak-underskoterskor

Enbart trakeostomi: Hemkommunen betalar faststilld dygnskostnad for korttidsplats for
trakpatienter 1 Vaxjo eller Ljungby. Region Kronoberg betalar direfter till hemkommunen halva
dygnskostnaden, upp till 30 dagar. Direfter 6vergar hela kostnadsansvaret till hemkommunen.

Trakeostomi med respiratorvard: Hemkommunen betalar faststilld dygnskostnad for
korttidsplats for trakpatienter i Vixjo eller Ljungby. Region Kronoberg betalar dérefter till
hemkommunen halva dygnskostnaden, upp till 60 dagar. Direfter tillimpas kostnadsfordelningen
enligt 6verenskommelsen om respiratorvird 1 hemmet.

Trakunderskoterskor: Tjinstekop kan ske av respektive kommuns trakunderskoterskor eller
underskoterskor kopplade till slutenvarden inom Region Kronoberg utifran faststéllt timpris.
Eventuell restid och resekostnader tillkommet.
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Kostnad och villkor for betalning av korttidsplats eller tjanster utférda av trakunderskoterskor
framgar av bilaga 1. Kostnaden baseras pa 2025 drs niva och justeras arsvis fran 1 april grundat pa
lonekostnadsférindringen 1 OPL

Ekonomisk fordelning: Trakeostomi med respiratorvard

Region Kronoberg och berérd kommun ska samverka genom hela virdkedjan for att sikerstilla
att ett patientsakert och smidigt 6verférande av ansvaret sker. Beslut om ordination av
bemanning och virdniva tas av ansvarig anestesilakare nir det galler patienter som behandlas med
respirator.

Omvardnadspersonal: Region Kronoberg har ansvar fér den direkt respiratoranknutna
varden och utifran detta star for 70 % av personalkostnaden av ordinerad bemanning.

I samband med utbildning och introduktion av ny personal svarar Region Kronoberg ocksa for
70% av personalkostnaden f6r den personal som ska utféra den respiratoranknutna varden.
Utbildningen, vilken beskrivs ovan, ska ha ett direkt samband med respiratorvarden. Eventuell
tillkommande restid och resekostnader ingar ocksa 1 underlaget f6r férdelning.

Kommunen ansvarar f6r bemanning i samband med eventuell sjukhusvistelse och
kostnadsférdelningen dr densamma.

Da en patient dr beviljad personlig assistans baseras den ekonomiska férdelningen pa den
nettokostnad som aterstar da assistansersittningen enligt socialforsikringsbalken (SFB) dr
bortraknad.

Fordelningen av kostnad for respiratorvard (enligt 70/30) giller si linge behovet av
respiratorvard kvarstar, oavsett hur manga timmar per dygn patienten anviander sin
hemrespirator. Om behovet av respiratorvard upphor sa upphor ocksda Region Kronobergs
betalningsansvar.

I bilaga 1 finns berikning av den kostnad som ligger till grund f6r avtalet. Kostnaden baseras pa
2025 érs niva och justeras arsvis fran 1 april grundat pa 16nekostnadsforandringen i OPL

Sjukskoterska: Region Kronoberg bekostar 0,1 tjanst av patientansvarig sjukskoterska (PAS) i
den direkt hemrespiratoranknutna hemsjukvarden fran den dagen patienten skrivs ut.

Ekonomisk fordelning: Ovrigt

I bilaga 1 finns berikning av den kostnad som ligger till grund for avtalet. Kostnaden baseras pa
2025 érs niva och justeras arsvis fran 1 april grundat pa 16nekostnadsfoérandringen i OPL

I bilaga 2 finns kostnadsansvar f6r medicinteknisk utrustning, f6rbrukning- och sjukvirdsartiklar.

Fakturering sker manadsvis 1 efterhand och betalningsperioden édr 30 dagar. D4 fakturering avser
vistelse pa korttidsboende kan fakturering ske efter att vistelsen dr avslutad. Fakturan ska
innehalla uppgifter om fakturerad tid och fakturerat a-pris. D4 utbildning ingar i fakturerat
belopp ska denna specificeras separat. Pildgg kan goras for Gvriga kostnader (OH) till en
faststalld och gemensam %-sats, vilken framgar i bilaga 1.
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Bilagor

Bilaga 1 — Prissittning vid trak och respiratorvard
Bilaga 2 — Kostnadsansvar for medicinteknisks utrustning, férbruknings- och sjukvardsartiklar

Rutiner och riktlinjer kopplade till dokumentet

e Vird av vuxen patient med trakeostomi 1 Kronobergs lin

e Overenskommelse f6r samverkan vid in- och utskrivning
overenskommelse-in--och-utskrivning-av-patienter-i-slutenvard-i-kronobergs-lan-

20240906.pdf

e Rutin f6r samordnad individuellt plan (SIP)
rutin-for-samordnad-individuell-plan-sip rev200504_slutversion.pdf

Giltighet och uppfdljning
Dokumentet dr godkant av Ledningsgruppen fér samordning av linets hilso- och sjukvard, skola
och socialtjanst 2025-05-09 och som ocksa ansvarar for att revidering genomfoérs i god tid innan

tidpunkten for 6verenskommelsen utgar.
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https://www.regionkronoberg.se/contentassets/085a6e4ad48d45749f4e170a7863765b/overenskommelse-in--och-utskrivning-av-patienter-i-slutenvard-i-kronobergs-lan-20240906.pdf
https://www.regionkronoberg.se/contentassets/085a6e4ad48d45749f4e170a7863765b/overenskommelse-in--och-utskrivning-av-patienter-i-slutenvard-i-kronobergs-lan-20240906.pdf
https://www.regionkronoberg.se/contentassets/fe226420844e4da8ac91c3d9575d4cf3/rutin-for-samordnad-individuell-plan-sip_rev200504_slutversion.pdf

