


RESAN…

2025-
2035

?



• Fokuserat mer på att bredda näringslivet än att 
specialisera oss

• Initierat arbete med cirkulär ekonomi 
• Mer satsningar på informerade studie- och yrkesval
• Tydligt hållbarhetsfokus i strategier som ex. 

besöksnäringsstrategin
• Ökat fokus på hållbara transportlösningar och medvetet 

arbete för att få nya grupper att ex. åka kollektivt. 

VAD HAR GRÖNA 
KRONOBERG BIDRAGIT MED?



”Det är fantastiskt att ha den här möjligheten. Tack för 
att ni bidrar med konsulttimmarna!” 
Företagare som nyttjat Konsulttimmen 2022 

”Att kunna hjälpa våra företag är a och o – det känns 
jättebra att vi kan vara med och stötta dem i deras 

utveckling. Det är viktigt för oss kommuner också att vi 
kan skapa starka företag, fler jobb i vår region och klara 

oss i konkurrensen. Det handlar ju om vår välfärd till sist.”
Näringslivschef i projektet Kompetens i Kronoberg.

”Det är kul att jobba med Maker tour – Mot nya höjder 
för att man får tänka mycket på hur världen kommer se 
ut i framtiden. Jag tror att AI kommer ta över mer och 
mer, så det är viktigt att tänka på vilket jobb man väljer.”
Elever, grundskola, Kronoberg

”Projektet är en bra ögonöppnare! Efter projektets testperiod av 
biogasbil har jag investerat i en egen biogasbil.”

Deltagare i projektet Res grönt



• Styrande för tillväxtmedel
• Ligger till grund för 

strukturfondsprogrammen
• Ska beaktas när man tar fram andra 

regionala strategier och program.
• Vägledande för bl.a. kommunala planer.
• Uppföljning årligen till regeringen via 

villkorsbeslut

EN RUS 



VARFÖR TYCKER 
JAG ATT EN 
REGIONAL 
UTVECKLINGS-
STRATEGI ÄR 
VIKTIG FÖR LÄNET?



DE GLOBALA
TRENDERNA

En ny global ordning växer fram
Allt hänger ihop
Världen blir varmare
Vi behöver mer och annan energi
Vi blir fler och fler blir äldre
Staden är normen men livet på landet lockar
Individualisering och polarisering ökar
Kampen om kompetensen ökar och synen på 
jobbet förändras



KRONOBERGS 
UTMANINGAR I 

SAMMANFATTNING
1. Att öka länets befolkning och samtidigt 

minska utanförskapet
2. Att vara en liten region och samtidigt 

konkurrenskraftig
3. Att öka invånarnas trygghet samtidigt 

som världen blir allt osäkrare
4. Att möjliggöra ökad tillgänglighet och 

utveckling och samtidigt minska 
klimatpåverkan och bidra till biologisk 
mångfald

5. Att åtgärda kapacitetsbrister samtidigt 
som behoven fortsätter att växa 



VAD ÄR VIKTIGT 
FÖR ATT 
STRATEGIN SKA BLI 
RELEVANT?

VAD FÅR VI INTE 
TAPPA BORT I 
PROCESSEN ELLER I 
STRATEGIN?



• Strategin ska vara en kompass och en plattform 
för vart Kronoberg ska vara år 2035 och en 
sammanhållande länk för det hållbara regionala 
utvecklingsuppdraget. 

• Strategin ska beskriva både bredd (vad innebär 
uppdraget) och spets (vad ska vara 
annorlunda).

• Fokus på målbild och kärnfulla mål
• Innehålla mer än det som Region Kronoberg 

har rådighet över. 

PRINCIPER FÖR STRATEGIN



PRINCIPER FÖR STRATEGIN

• Hållbarhetsdimensionerna (social, 
miljömässig, ekonomisk) ska styra 
arbetet.

• Skapa en RUS som är mer rumslig –
koppling till platsen och platser inom 
länets specifika förutsättningar



AVGRÄNSNINGAR



• Likvärdiga möjligheter till boende, 
arbete och välfärd i hela landet

• Kompetensförsörjning och 
kompetensutveckling i hela 
landet

• Innovation och förnyelsen samt 
entreprenörskap och företagande 
i hela landet

• Tillgänglighet i hela landet genom 
digital kommunikation och 
transportsystemet

• Ett smartare Europa genom innovativ 
och smart ekonomisk omvandling.

• Ett grönare och koldioxidsnålare
Europa.

• Ett mer sammanlänkat Europa genom 
förbättrad mobilitet och regional IKT-
konnektivitet.

• Ett mer socialt Europa genom den 
europeiska pelaren för sociala 
rättigheter.

• Ett Europa närmare medborgarna 
genom hållbar och integrerad utveckling 
av stads-, landsbygds- och kustområden 
och lokala initiativ.

SAMMANHÅLLNINGS-
POLITIKEN

NATIONELLA 
STRATEGIN



PROCESS NY RUS

Antag 
RUS
Region-
fullmäktige 

Remissperiod

GRUNDA och PAKETERA DIALOG och INNEHÅLL REMISS och BESLUT

2022 2023 2024

Uppdrag 
RF-budget

Inriktnings-
beslut RS

Dialoger Skriva RUS
börja 
gälla



DIALOG OCH INNEHÅLL

Regiondagar 4 breda WS
med aktörer 
inom alla 
sektorer.
På olika 
platser i 
länet.
Önskvärda 
framtiden. 

Samman-
ställning
av målbild + 
mål/principer

Mindre 
workshop
med 
tj. nätverk 
utifrån 
behov.

Kommun-
besök 
förtroende-
valda + 
kommunchef

Återkoppling
Målbild, mål och 
hävstångs-
punkter
i centrala nätverk

”Delrapport”

Vikta inspel 
kontra 
analyser

Vikta inspel 
kontra 
analyser

Workshops
Trendanalys 
+ scenarier.

Information i 
befintliga 
nätverk

2022

Nuläges-
analys

Trendanalys

Scenario-
analys

2023

WS
näst
Steg.
Bred 
inbjudan



• Vi bjuder in till dialog våren 
2023

• Information kommer efter hand 
att läggas upp på Gröna 
Kronobergswebben.

ALLA KAN BIDRA OCH 
VARA INVOLVERADE 
UNDER PROCESSEN! 
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