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Grundyvillkor for regional kulturverksamhet
iInom kultursamverkansmodellen 2026

Om grundvillkoren

Grundyillkor for regional kulturverksambet inom kultursamverkansmodellen 2026 beskriver
kulturnimndens mal och syfte med fordelning av regionala driftsanslag och statsbidrag i enlighet
med lag (2010:1919) och férordning (2010:2012) samt de villkor som giller f6r férdelningen.

Villkoren f6ljs upp och revideras arligen.

Villkoren galler for regional kulturverksamhet som tar del av kulturnimndens regionala

driftsanslag och statsbidrag via kultursamverkansmodellen.

Mal och syfte

Kulturnaimndens fordelning av regionala driftsanslag och statsbidrag till regional
kulturverksamhet ska bidra till regionala och nationella kulturpolitiska mal och garantera en stabil

regional infrastruktur f6r kultur i Kronoberg.

Arbetet med kultur i Kronoberg ska priglas av konstnirlig frihet, h6g kvalitet, goda villkor for
professionella kulturskapare och en god tillginglighet £6r invanare och bestkare i Kronoberg och

Sydsverige

Till grund for foérdelningen ligger de styrdokument som tecknats mellan Region Kronoberg och
respektive organisation, till exempel dgardirektiv, 6verenskommelser eller planer beroende pa typ

av organisation, samt kulturnimndens arliga grundvillkor.

Regionala mal

Region Kronobergs vision ir ett gott liv i ett livskraftigt Kronoberg. Det ska vara attraktivt att
bo, arbeta och leva hir. Kultur och bildning bidrar genom att skapa ett dynamiskt, 6ppet och
demokratiskt Kronoberg. Den regionala kulturplanen utgér ett av de 6vergripande regionala

strategidokument som styr Region Kronobergs arbete i riktning mot visionen.
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Under kulturplaneperioden 2025—2028 beskrivs tre langsiktiga mal med sex prioriteringar:

e [ Kronoberg ska kulturen vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund
o Vi sikerstiller ett livskraftigt kulturliv med kulturell méangfald, kvalitet och konstnarlig
tornyelse i Kronoberg
o Vi stirker Kronobergs profil inom konstnirlig frihet, yttrandefrihet och litteratur
e I Kronoberg ska alla ha méjlighet att delta i kulturlivet.
o Viverkar for ett tillgangligt kulturliv 1 Kronoberg — hir ska det vara litt att nyttja sin
ratt till kultur.
o Vi garanterar alla barns och ungas kulturella rittigheter och 6kar likvirdigheten i
Kronoberg.
e [ Kronoberg ska kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet prigla samhillets
utveckling
o Viutvecklar kulturens och det civila samhallets f6rméga att bidra till ett hallbart och
robust Kronoberg.
o Vi fraimjar kulturens och det civila samhallets betydelse for vilmaende, attraktiva

bygder och samhillen i Kronoberg

Nationella mal

Till grund £6r kulturnimndens férdelning av regionala driftsanslag och statsbidrag inom

kultursamverkansmodellen ligger de nationella kulturpolitiska malen om att:

e kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som

grund (sjalvstindighetsmalet),
e alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet (deltagandemalet),

e kreativitet, mangfald och konstnirlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling

(samhillsmalet).
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Principer for styrning
Region Kronoberg formulerar 6vergripande mal och syfte med fordelningen samt gillande
villkor. Den regionala kulturverksamheten formulerar sjilvstindigt sina egna malsittningar och

ansvarar fOr planering, genomférande och uppfoljning av sin verksamhet.

For att sakerstilla konstnirlig frihet arbetar Region Kronoberg enligt principen om armlingds

avstand pa bade forvaltnings och politisk niva.

Villkor

Den regionala kulturverksamheten ska anvinda det regionala driftsanslaget och statsbidraget i

enlighet med beslutade styrdokument och nedanstiende villkor.

Kulturradets villkor

Den regionala kulturverksamheten ska verka i enlighet med Kulturrddets riktlinjer for arliga
statliga bidrag till regionerna inom kultursamverkansmodellen samt f6lja de generella, och i
forekommande fall sirskilda, villkor som framgar av Kulturradets villkorsbilaga. Villkorsbilagan
bifogas det arliga beslutet om férdelning av statsbidrag inom kultursamverkansmodellen.
Kulturradets villkor expedieras av Region Kronoberg till den regionala kulturverksamheten i

samband med att kulturnimndens beslut om férdelning av statsbidrag verkstalls.

Kultur i hela Kronoberg
Kulturen ska vara tillginglig for linets invanare oavsett var de bor. Den regionala
kulturverksamheten ska erbjuda format och utbud f6r och i bade stad och land samt ta tillvara

digitaliseringens mojligheter.

Samverkan i Sydsverige

Den regionala kulturverksamheten ska bidra till interregional samverkan inom Regionsamverkan
Sydsverige (Region Blekinge, Region Halland, Region Jénkopings lin, Region Kalmar lin, Region
Kronoberg och Region Skane).
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Manskliga rattigheter och demokrati

Den regionala kulturverksamheten ska verka 1 enlighet med Region Kronobergs Policy for lika
mdjligheter och rittigheter i en hallbar Region Kronobergt samt térmedla och forankra respekt f6r de
minskliga rittigheterna. Invanare i Kronoberg ska ha mojlighet att pa lika villkor ta del av och
utova kultur. Kulturen ska vara tillgidnglig f6r alla oavsett alder, kon, funktionsnedsittning,
etnicitet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning, konsidentitet eller konsuttryck.

Invinarna ska ges jamlika forutsittningar att sjalva uttrycka sig.

Den regionala kulturverksamheten ska vara demokratiskt styrd och agera i enlighet med sitt

andamal.

Regionalt driftsanslag limnas inte till en organisation om den eller nagon av dess foretridare som

agerar inom ramen for verksamheten:

1. utovar vild, tvang eller hot mot en person eller pa annat sitt krinker en persons
grundligeande fri- och rittigheter,

2. diskriminerar individer eller grupper av individer eller pa annat sitt bryter mot principen
om alla manniskors lika varde,

3. forsvarar, frimjar eller uppmanar till sidana ageranden som anges i1 eller 2, eller

motarbetar det demokratiska styrelseskicket.

Jamstalldhet

Den regionala kulturverksamheten ska verka i enlighet med malet i den nationella

jamstilldhetspolitiken; att kvinnor och min ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna

liv.

! www.regionkronobetg.se/om-region-kronobetg/styrdokument
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Arbetsmiljo och professionella kulturskapares arbetsvillkor

Den regionala kulturverksamheten ska sikerstilla en god arbetsmilj6é och skiliga arbetsvillkor f6r
bade medarbetare och professionella kulturskapare som anlitas. Aktuella avtal och
arvodesrekommendationer avseende professionella kulturskapares medverkan ska tillimpas.

Avtalen ska vara skriftliga och undertecknade av samtliga parter.

Tillgadnglighet
Den regionala kulturverksamheten ska verka 1 enlighet med malen f6r den nationella

funktionshinderspolitiken.

Alla organisationer som arrangerar publik verksamhet ska ha information om tillgangligheten till
sin publika verksamhet eller sitt arrangemang pa sin webbplats, i sociala medier eller i fristiende

evenemangskalendrar som anvinds.

Alla organisationer som har en egen lokal f6r publik verksamhet ska ha atgirdat enkelt avhjilpta

hinder? 1 sina publika lokaler.

Alla regionala kulturverksamheter som tar del av statsbidrag via kultursamverkansmodellen ska:

e ha en handlingsplan for tillganglighet,

e information om tillgingligheten till publik verksamhet pa webbplats, och/eller pa de olika
sociala medier eller fristiende evenemangskalendrar som anvinds,

e ha atgirdat enkelt avhjilpta hinder i sina publika lokaler,

e uppfylla standard WCAG 2.1 f6r sin webbplats och mobila applikationer enligt gillande
EU-direktiv.

2 Lias mer i Boverkets broschyr Enkelt avhjilpta hinder: https:/ /www.boverket.se/sv/om-bovetrket/publicerat-av-
boverket/publikationer/2015/enkelt-avhjalpt-i-lokaler
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Barn och unga

Barn och unga ska ha likvirdig tillgang till kultur och mojlighet till eget skapande oavsett
uppvaxtvillkor och individuella férutsittningar. Malet kring barns och ungas ritt till likvirdig

kulturell valfiard ar sirskilt prioriterat.

Den regionala kulturverksamheten ska sakerstilla att verksamhet riktad till barn och unga utgar
fran barnkonventionen. Medarbetare som moter barn och unga ska kunna visa utdrag ur
belastningsregistret. Den regionala kulturverksamheten ska prioritera barns ritt till likvirdig
kulturell valfard och méjlighet till delaktighet samt aktivt verka i1 enlighet med kulturplanens mal
och barnkonventionen. Utbud och aktiviteter ska priglas av kvalitet och bestd av en mangfald av
uttryck. Utbud som riktar sig till barn och unga via skolan ska vara anpassat efter skolans

forutsittningar och mal.

Nationella minoriteter

Den regionala kulturverksamheten ska verka f6r de nationella minoriteternas méjligheter att

behalla och utveckla sin kultur och sitt sprak.

Redovisning och uppfdljning
Region Kronoberg féljer upp grundvillkoren arligen. Den regionala kulturverksamheten ska bidra

till uppfoljningen genom redovisning enligt nedan.

Kulturdatabasen

Den regionala kulturverksamheten ska redovisa féregiende arsverksamhet kvantitativt och
kvalitativt via kulturdatabasen senast 16 mars i enlighet med Kulturrddets riktlinjer. I samband

med redovisningen bifogas:

e signerad verksamhetsberittelse inklusive ekonomisk arsredovisning och signerad

revisionsberittelse,

e verksamhetsplan som minst omfattar innevarande ar.

Dirutéver kan stickprover genomforas for att f6lja upp grundvillkoren.
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Verksamhetsdialog

Som en del i uppféljningen ska den regionala kulturverksamheten medverka vid
verksamhetsdialoger som Region Kronoberg bjuder in till. I de fall verksamheten finansieras

tillsammans med andra kan verksamhetsdialogerna samordnas vid behov.

Kvalitetsarbete

Den regionala kulturverksamheten ansvarar for att bedriva ett internt systematiskt arbete for att

kvalitetssikra den egna verksamheten.

Ovriga villkor

Kontaktperson

Den regionala kulturverksamheten ska utse en kontaktperson som dr mottagare av information

fran Region Kronoberg samt snarast meddela eventuella férindringar av kontaktperson.

Ofdrutsedda handelser

Om den regionala kulturverksamheten bedomer att uppdraget inte kan genomforas i enlighet
med beslutade styrdokument eller aktuella grundvillkor ska Region Kronoberg snarast informeras

om detta.

Folja gallande ratt

Den regionala kulturverksamheten ansvarar for att verksamheten bedrivs i1 enlighet med géllande

svensk forfattning.
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Tillhandahalla information

Den regionala kulturverksamheten dr skyldig att ge Region Kronoberg information och svara pa
fragor som regionen stiller i samband med uppféljning. Det giller bade under och efter avslutad
anslagsperiod. Vid begiran om information ska denna inkomma 1 enlighet med anvisningar fran
Region Kronoberg. Region Kronoberg har dven ritt att besoka verksamhet som far driftsanslag

fran regionen.

Aterbetalning och aterkrav

Om en regional kulturverksamhet inte genomfér det som den atagit sig kan Region Kronoberg

besluta att kriva tillbaka hela eller delar av driftsanslaget.
Verksamheten kan bli dterbetalningsskyldig om

1. mottagaren har limnat oriktiga uppgifter eller pa ndgot annat sitt orsakat att driftsanslag
eller statsbidrag har beviljats felaktigt eller med f6r hégt belopp,

2. driftsanslaget eller statsbidraget av nagot annat skl har limnats felaktigt eller med for
hégt belopp och mottagaren borde ha insett detta,

3. driftsanslaget eller statsbidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller om det inte
anvants for det andamal som lag till grund for att anslaget beviljades,

4. mottagaren inte limnar in en korrekt redovisning, i enlighet med informationen i avsnitt
Redovisning och uppfolining ovan,

5. 1 6vrigt inte tOljt Grundvillkor for regional kulturverksambet inom kultursamverkansmodellen 2026.

Kommunikation

Det ska framga att den regionala kulturverksamheten finansieras av Region Kronoberg. Region

Kronobergs logotyp kan laddas ner via www.regionkronoberg.se/om-region-

kronoberg/mediaservice/logotyp-for-nedladdning



http://www.regionkronoberg.se/om-region-kronoberg/mediaservice/logotyp-for-nedladdning
http://www.regionkronoberg.se/om-region-kronoberg/mediaservice/logotyp-for-nedladdning
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Ekonomi

Region Kronobergs budgetprocess

Regionfullmiktige fattar arligen beslut om budget f6r kommande ar inklusive driftsram f6r
respektive nimnd. Kulturnimnden fattar direfter beslut om hur den anvisade driftsramen ska

fordelas.

Utbetalningsrutin

Utbetalning av det regionala driftsanslaget och statsbidraget sker kvartalsvis. Den fOrsta

utbetalningen baseras pa foregdende ars driftsanslag och justeras vid f6ljande utbetalningar.

Organisationen ansvarar for att sikerstilla att Region Kronoberg har korrekta uppgifter f6r

utbetalning.

Askande
Om de ekonomiska behoven férindras finns méjlighet att inkomma till Region Kronobergs
kulturnimnd med ett dskande. Ett eventuellt dskande inf6r kommande budgetar ska inkomma

senast 31 mars.



