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FORORD

Kronoberg ska erbjuda ett innovativt kulturliv med bredd
och spets. Genom en offensiv kulturpolitik vdrnar vi kul-
turens egenvérde och den konstnérliga utvecklingen i lanet.
Viarbetar for att kulturen ska na [dnets alla medborgare. Tre
ar har gatt sedan Landstinget Kronoberg och Regionférbun-
det sédra Smaland valde att tillsammans ga in i den statliga
kultursamverkansmodellen. | Kroncberg bygger modellen
pa dialog, delaktighet och utveckling i bred samverkan. Till-
sammans med ldnets mangfald av kulturaktérer har vi flyt-
tat fram positionerna nér det giller bade bredd och spets.

Kulturpolitiken i Kronobergs Idn har under modellens forsta
tre ar gjort skilinad pé flera omraden. Den professionella
dansen har fatt férstarkt bredd genom ett mobilt scenkonst-
team som arbetar uppstkande i lanets skolor. Dansresidens
och internationella géstspel har lagt grunden fér dkad spets.
Ett unikt centrum for kulturarv har invigts och erbjuder en
spénnande miljo for bade bevarande och tillgingliggdrande.
Bild- och formomradet har utvecklats genom breddad
konstpedagogisk verksamhet for [anets barn och unga. Ge-
nom Artist in Residence-program och samarbeten med véra
grannlan har det tagits spannande initiativ fér att synliggéra
Smaland som en nationell och internationell samarbetspart
med spets. Fran och med 2015 inkluderas omradena littera-
tur och lasframjande i kultursamverkansmodellen. Har lig-
ger Kronobergs ldn redan i framkant genom virnandet av
vart modiga litterdra kulturarv, var starka muntliga berattar-
tradition och vart uppmarksammade arbete med det fria or-
det och yttrandefrihet.

Den 1 januari 2015 gar Landstinget Kronoberg och Region-
férbundet sédra Smaland samman och bildar Region Krono-
berg. Den regionala kulturpolitiken har redan stor vana av
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att flytta fram positionerna med gemensamma krafter. |
Region Kronoberg fortsdtter arbetet for att skapa ett inno-
vativt kulturliv med bade bredd och spets. De processer som
paborjades under den férra kulturplanen behéver fortsitta
véxa och utvecklas samtidigt som nya behéver fa utrymme.

Under 2015-2017 kommer Region Kronoberg att fortsatta
driva utvecklingen framat pa kulturomréadet. Samhandling
mellan ldnets olika aktdrer och politikomraden &r en av
férutséttningarna. For dig som medborgare i Kronobergs
lén innebér det att:

*  Duska ha mdjlighet att uppleva ett kulturutbud av hég
kvalitet som speglar samhillet utifrdn en mangfald av
uttryck

e Du ska fa dkad tillgang till motesplatser och kulturut-
bud

e Duska fa stdd att utveckla eget skapande och méjlig-
het att dela med dig av kunskap och idéer, samskapa
och arrangera kultur med andra

e Kan du sjélv inte ta dig till kulturen sa ska kulturen
komma till dig

e Du ska fa 6kade mojligheter att paverka férindringar
av det offentliga rummet

*  Dusom ér professionell kulturskapare ska fa battre for-
utsadttningar att verka i lanet

Allt detta kan du ldsa mer om i var regionala kulturplan. Vi
vill tacka alla de akt6rer i regionen — ndrmare 300 personer
fran kommunerna, det professionella kulturlivet och det ci-
vila samhaéllet — som bidragit med inspel i framtagandet av
kulturplanen!

S
P S

Roland Gustbée
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KULTURPOLITIKEN | KRONOBERGS LAN

Kulturen ér stérre dn kulturpolitiken. | det hér dokumentet — Regional kulturplan fér Kronobergs Iédn 2015-2017 — sammanfat-
tas det kulturpolitiska arbetet i Idnet. Den regionala kulturpolitikens uppgift ér att foérvalta och utveckla de gemensamma
resurserna fér kulturomradet. Mdlet dr ett innovativt kulturliv med bredd och spets. Den regionala kulturpolitiken uppndr
detta genom att vdrna kulturens egenvdrde, stétta den konstndrliga utvecklingen i ldnet och arbeta fér att kulturen ska nd
Idnets medborgare. Fran och med den 1 januari 2015 tar Region Kronoberg éver ansvaret for att leda den regionala utveckl-
ingen pd kulturomradet samt fér de Gtaganden som féljer med den regionala kulturplanen.

Den regionala kulturplanen foér Kronobergs Idn har arbetats fram enligt principerna fér den statliga kultursamverkansmo-
dellen. Syftet med kultursamverkansmodellen dr att 6ka det regionala inflytande och ansvaret éver statliga medel fér reg-
ional kulturverksamhet, méjliggéra regionala prioriteringar och variationer, féra kulturen ndrmare medborgarna, utveckla
dialogen mellan stat, region, kommuner, det professionella kulturlivet och det civila samhdllet samt bidra till nationella och
regionala kulturpolitiska madl. Kronobergs Ién ingadr i kultursamverkansmodellen sedan 2012.

OM KULTURPLANEN medel. Fran och med 1 januari 2015 tar styrelsen for Region

Kronoberg 6ver ansvaret.?

Den regionala kulturplanen fér Kronobergs lan ar styrdoku- -
ment for det kulturpolitiska omradet pa regional niva och KULTURPLANENS UPPLAGG
en forlangning av lanets regionala utvecklingsstrategi (RUS).

Kulturplanen omfattar hela det regionala kulturansvaret in- Kulturplanen ar indelad i fyra delar. Hér, i den forsta delen,

klusive den regionala kulturverksamhet som finansieras beskrivs den regionala kulturpolitikens ansvar och mal samt
hur dessa foljs upp. Har beskrivs ocksd de metoder som

praglar kultursamverkansmodellen i Kronoberg och arbetet

med statliga medel.

Sedan lanets intrade i kultursamverkansmodellen 2012 har med kulturplanen. Kulturplanens andra kapitel fokuserar pa

kulturplanen utgjort det gemensamma kulturpolitiska styr- lanets utmaningar och vilka konsekvenser de far for kultur-

dokumentet for Landstinget Kronoberg och Regionforbun-
det s6dra Smaland. Beslut om kulturplanen har fattats i re-
spektive fullmaktige. Landstings- och regionstyrelse har haft
ett gemensamt ansvar for kulturplanen och den regionala
kulturverksamhet som bedrivs med statliga och regionala

omradet. Det tredje utgor en kartlaggning av kulturomradet
och beskriver nuldge och utmaningar gallande férvaltning
och utveckling for respektive kulturomrade. Beskrivningar
av alla de kulturorganisationer som har ett statligt och/eller
regionalt stod finns samlade i alfabetisk ordning i bilagan
Kulturorganisationer i Kronobergs Ién. Kulturplanens fjarde

11 december 2009 fattade riksdagen beslut om att inféra en ny modell for fordelning av statliga medel till regional kulturverksamhet. Las
mer om kultursamverkansmodellen i Spela samman - En ny modell for statens stéd till regional kulturverksamhet (SOU 2010:11) eller pa

www.kulturradet.se

2 For mer information om vem som ansvarar for vad inom det kulturpolitiska omradet i Kronobergs ldn se bilagan Kulturplanens organisat-

ion och drscykel
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och sista kapitel beskriver de prioriteringar och insatser som
kommer att genomféras pa kulturomradet under de kom-
mande tre dren, 2015-2017.

KULTURDEFINITION OCH
MOTIV FOR KULTURPOLITIKEN

Den regionala kulturpolitiken utgar fran ett brett kulturbe-
grepp med flera dimensioner:

e  Estetiska (kulturens egenvarde)
e  Sociologiska (demokrati, deltagarkultur, bildning)
e  Materiella och immateriella (kulturarv, identitet)

Motiven bakom den regionala kulturpolitiken ar flera: kul-
turens eget varde, demokrati, samhorighet, bevarande av
kulturarv, halsa och ekonomisk utveckling.

Den regionala politiska nivan arbetar enligt principen om
armldngds avstdnd. Principen bygger pa konstens maijlig-
heter att uttrycka sig fritt, vilket ar en forutsattning for ett
demokratiskt samhalle. Mer konkret sa innebéar principen
om armlangds avstand att den politiska nivan beslutar om
mal och riktlinjer samt ldgger fast ekonomiska ramar, men
Overlater konstnarliga och andra kvalitativa bedémningar
till sakkunniga, i form av amnesexperter och konstnarliga le-
dare. Det ar viktigt att uppratthalla principen om armlangds
avstand i anslagsgivningen inom alla kulturomraden, pa reg-
ional och lokal niva.

KULTURSAMVERKANSMODELLEN |
KRONOBERGS LAN — EN SAMHANDLINGSFORM

| kultursamverkansmodellen i Kronobergs Ian ingar Region
Kronoberg, lanets atta kommuner,? lanets professionella
kulturliv och det civila samhallet. Den regionala kulturpla-
nen dr styrande for vissa verksamheter och stédjande for
andra. For att uppna kulturpolitiska malsattningar, méta 13-
nets utmaningar och gora skillnad under planperioden kravs
samhandling.* Samhandling kravs av de aktérer som ingar i
lanets kultursamverkansmodell. Men framgangsrikt region-
alt utvecklingsarbete krdaver ocksa sektorsévergripande
samhandling av olika aktérer och politikomraden. For att
uppna kulturpolitiska malsattningar ar samhandling sarskilt
angeldget nar det géller politikomraden som:

e  Kunskaps- och kompetensforsérjning
e  Samhallsplanering och infrastruktur

3 Alvesta, Lessebo, Ljungby, Markaryd, Tingsryd, Uppvidinge, Vaxj6
och Almhult

4Samhandling innebdr att flera aktorer arbetar tillsammans med
sikte mot ett gemensamt mal. Samrad, samsyn och samverkan ar
tre viktiga forsta byggstenar for att kunna samhandla.
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e Halsa
e Naringsliv och innovation

For att det ska vara mojligt att samhandla behéver utma-
ningar och prioriteringar vara gemensamt formulerade. Det
ar ocksa viktigt att finna de skarningspunkter dar malsatt-
ningar for olika politikomraden sammanfaller. Det finns
olika verktyg som kan bidra till ett sddant arbete. Néar det
galler kulturomradet sa bygger arbetssattet och dialogerna
pa en kombination av cultural planning och insatslogik.

CULTURAL PLANNING

Kultursamverkansmodellen i Kronobergs 1an hamtar inspi-
ration fran metoden cultural planning. Det &r en metod som
bygger pa att kulturella resurser> tas tillvara i arbetet och
dar kultur ar en strategisk och integrerad del i samhallspla-
neringen. Metoden ar sektorsovergripande och har ett tyd-
ligt medborgarperspektiv. Underlag till beslut samlas in ge-
nom att kulturella resurser i samhallet kartldaggs och utgor
grund for beskrivning och analys.

Kultursamverkansmodellen i Kronoberg préaglas ocksa av att
arbetet med kulturplanen ska vara en 6ppen planeringspro-
cess med dialogen i fokus. Planerings- och beslutsunderlag
ska vara synliga och mojliga att kommentera. De samrad
som genomfors® bygger pa deltagardemokratiska metoder,
vilket innebar att deltagarna har inflytande éver motets in-
nehdll. Professionella kulturskapare och representanter
fran det civila samhillet erbjuds alltid arvode for att skapa
battre mojligheter for dem att delta i samraden. Resultat
fran dialogerna bidrar till kartldggningsarbetet och besluts-
underlaget. Processen vid framtagandet av kulturplanerna
har sedan 2011 varit maojlig att folja och delta i via webb-
platsen www.kulturplankronoberg.se.

INSATSLOGIK

| Kronoberg har framtagandet av bade den nya regionala ut-
vecklingsstrategin (RUS) och kulturplanen under 2014 skett
parallellt i en sektorsovergripande process som bygger pa
bred samverkan. Arbetet karaktariseras av att det ar utma-
ningsdrivet och resultatet ar gemensamt formulerade ut-
maningar och prioriteringar. RUS:en ska, till skillnad fran
den treariga kulturplanen, omfatta 2015-2025 och binder
samman planeringsprocesser med betydelse for regional

5 Kulturella resurser ar centralt i cultural planning och kan till exem-
pel utgéras av mangfalden av erfarenheter och praktiker bland
olika manniskor och grupper i samhillet, det civila samhallet, konst,
kulturarv och kulturmiljé

6 Se bilagan Kulturplanens organisation och drscykel fér mer in-
formation om de arliga dialogerna och formerna fér samrad
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utveckling.” Kulturplanen &r en férlangning av RUS och re-
surssatter delar av de strategier och mal som beskrivs i RUS.
De aktorer som ingar i kultursamverkansmodellen i Krono-
bergs lan har i samband med framtagandet av kulturplanen
ocksa bidragit med inspel i den Gvergripande process som
ar kopplad till RUS.

I den dialogprocess som ligger till grund fér RUS och kultur-
planen har ett gemensamt dialogunderlag® samt sa kallad
insatslogik fungerat som verktyg for dialog. Dialogernas ut-
gangspunkter har varit att genom samrad hitta en samsyn
kring kring kulturomradets nuldge, utmaningar och majlig-
heter. | dialogerna har ocksd mal formulerats gemensamt
och resurser for att mota utmaningarna har inventerats.
Processen, vars resultat pa kulturomradet sammanfattas i
bilagan Kulturplanens insatslogik, ar en viktig plattform for
samhandling och mojligheterna att na de kulturpolitiska
malen.

KULTURPOLITISKA MAL

NATIONELLA KULTURPOLITISKA MAL

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden
kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha mgjlighet
att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnarlig
kvalitet ska pragla samhillets utveckling.?

For att uppna de nationella malen ska kulturpolitiken:

e framja allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning
och till att utveckla sina skapande féormagor,

e framja kvalitet och konstnarlig fornyelse,

e framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och
utvecklas,

e framja internationellt och interkulturellt utbyte och
samverkan,

e  sarskilt uppmarksamma barns och ungas rétt till kultur.

REGIONALA KULTURPOLITISKA MAL

Kronobergs lans 6vergripande kulturpolitiska mal ar ett in-
novativt kulturliv med bredd och spets.10

Kulturplanen bygger pa antagandet om att ett innovativt
kulturliv med bredd och spets skapas genom arbete med

7 For mer information se www.ruskronoberg.se

8 Dialogunderlag — Fér framtagandet av den regionala utvecklings-
strategin i Kronobergs Iéin, tillganglig via www.ruskronoberg.se

° De géllande nationella kulturpolitiska malen beslutades av riks-
dagen i december 2009. Se regeringens proposition Tid for kultur
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nedanstaende medborgarperspektiv, eller stillningstagan-
den. Medborgarperspektiven bidrar darmed tillsammans till
att skapa ett innovativt kulturliv med bredd och spets.

Varje medborgarperspektiv utgar fran att Kronobergs lans
medborgare kan ha olika alder, kon, konsoverskridande
identitet och uttryck, sexuell laggning, funktionsférmaga,
etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning.

e  Duska ha mojlighet att uppleva ett kulturutbud av hog
kvalitet som speglar samhallet utifran en mangfald av
uttryck

e  Du ska fa 6kad tillgang till motesplatser och kulturut-
bud

e Du ska fa stdd att utveckla eget skapande och maijlig-
het att dela med dig av kunskap och idéer, samskapa
och arrangera kultur med andra

e  Kan du sjilv inte ta dig till kulturen sa ska kulturen
komma till dig

e  Du ska fa 6kade mojligheter att paverka férandringar
av det offentliga rummet

e  Dusom ar professionell kulturskapare ska fa battre for-
utsattningar att verka i lanet

Vi forflyttar oss fran nuldge till mallage — ett innovativt kul-
turliv med bredd och spets — med hjélp av tre prioriteringar
som kommer att pragla utvecklingsarbetet pa kulturomra-
det de kommande tre aren:

e  Starka forutsattningarna for kulturens egenvarde och
konstnarlig fornyelse

e  Utveckla publikarbete och forutsattningar for delta-
garkultur

e  Oka samhandling mellan politikomraden

De insatser som konkret ska ligga till grund for forflytt-
ningen fran nuldge till mallage beskrivs i kulturplanens av-
slutande kapitel.

UPPFOLINING

For att arbetet ska kunna foljas upp pa évergripande niva
formuleras indikatorer for ovanstdende medborgarper-
spektiv. Den Overgripande uppféljningen av indikatorerna
samordnas med uppfoéljningen av RUS.

(2009/10:3). P& nationell niva har Kulturrddet uppféljningsansva-
ret. Ansvaret for utvardera, analysera och redovisa effekter av for-
slag och genomforda atgarder inom kulturomradet pa nationell
niva ligger hos Myndigheten for kulturanalys.

10 Begreppen bredd och spets utvecklas mer i avsnittet Tillgdng till
kultur i hela ldnet pa sida 10.

5



Styrning och uppféljning av kulturplanens maluppfyllelse
behdver dock ske pa olika nivaer. Malen i den regionala kul-
turplanen forverkligas pa olika nivaer och pa olika satt: ge-
nom de regionala kulturaktérernas ordinarie uppdrag, ge-
nom riktade kulturpolitiska uppdrag samt interna och ex-
terna projekt.1?

Pa regional niva foljs kulturplanen upp pa olika nivaer:

e  Pa Gvergripande niva, genom arsrapportering och i en-
lighet med nyckelindikatorer

e  P3 verksamhets- och omradesniva, genom kvalitativ
och kvantitativ uppféljning i Kulturdatabasen och ater-
rapportering till Kulturradet i enlighet med Kulturra-
dets riktlinjer samt i verksamhetsrapporter och arliga
verksamhetssamtal med kulturorganisationer som har
statligt och/eller regionalt stéd

e  Pdinsatsniva, i dialog med respektive utférarorganisat-
ion och med insatslogik som verktyg

Ansvaret for styrning och uppfoljning av den regionala kul-
turplanen pa regional niva ligger hos Region Kronoberg. Pa
statlig niva ansvarar Kulturradet, som samordnande statlig
myndighet med uppféljningsansvar av kultursamverkans-
modellen, samt Myndigheten for kulturanalys med ansvar
for att utvardera, analysera och redovisa effekter av forslag
och genomforda atgarder inom kulturomradet.

HORISONTELLA PERSPEKTIV

Ett socialt och kulturellt hallbart samhalle grundas pa att re-
surser, inflytande och makt fordelas rattvist, jamlikt och
jamstallt. Detta ar grundforutsattningar for att kunna skapa
ett hallbart livskraftigt och demokratiskt samhalle.

Konstnarliga uttryck och gestaltningar kan bidra till att
spegla och ifragasatta varlden som vi lever i. Samtidigt star
inte kulturen fri frdn samhaillet. Aven kulturen priglas av
strukturer, forestallningar och normer som kan vara konser-
verande och paverka vem kulturen skildrar och riktar sig till.
Genom att rikta sarskild uppmarksamhet mot nagra omra-
den dar det rader ojamlikhet pa kulturomradet — barn och
unga, mangfald, jamstdlldhet och tillgdnglighet — ar ambit-
ionen att allt utvecklingsarbete som genomférs inom ra-
marna for kulturplanen ska kvalitetssdkras utifran ett hall-
barhetsperspektiv.12 Detta dels med avseende pa en mang-
fald av kulturella uttryck och dels med avseende pa battre
forutsattningar for olika manniskor att bade ta del av kultur-
livets resurser och fa mojlighet att delta och bidra med kun-
skap och kompetens.

11| Regionforbundet sédra Smalands internrevision varen 2014
konstaterades att kulturplanen som styrdokument har en hog sty-
reffekt.
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Att utvecklingsarbetet ska kvalitetssakras utifran ett hall-
barhetsperspektiv innebar att utveckla ett systematiskt ar-
betssatt for att sakerstalla att det for respektive utvecklings-
insats fors ett resonemang kring hur insatsen paverkar man-
niskor och milj6 utifran olika perspektiv. Metodutveckling
pa detta omrade sker i anslutning till framtagandet av den
insatslogik som ligger till grund for varje utvecklingsprocess
sa att de prioriterade perspektiven integreras pa ett fram-
gangsrikt satt dar. Alla horisontella perspektiv ar inte alltid
tillampbara vid varje insats, men det hallbarhetsperspektiv
som tillampas inom ramarna fér den regionala kulturplanen
handlar om att sikerstdlla att ett resonemang fors kring
vilka perspektiv som ska prioriteras, i vilket sammanhang
och med vilka konsekvenser.

De horisontella perspektiven ska dven genomsyra Region
Kronobergs egna stodsystem. Det kan till exempel handla
om utvecklingsmedel och projektstéd, fordelning av kultur-
utmadrkelser och stipendier samt inkdp av konst. Som en del
av organisationens arbete med larandeprocesser kommer
Region Kronoberg inom ramen for sitt kulturpolitiska ansvar
sarskilt att granska de egna stodsystemen i syfte att utreda
hur vl de stddjer organisationens arbete med de horison-
tella perspektiven samt det kulturpolitiska malet om ett in-
novativt kulturliv med bredd och spets.

BARN OCH UNGA

Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor, tidi-
gare Ungdomsstyrelsen, belyser i rapporten Ndr, var, hur —
om ungas kultur vikten av att problematisera den alders-
gruppsindelning som i kulturpolitiska sammanhang ofta
klumpas ihop i begreppet barn och unga.’? | kulturplanen
avses med barn och unga medborgare i aldrarna 0-25 ar.
Det innebar att dven unga vuxna som inte nas av kultur i
skolan &r en prioriterad malgrupp for den regionala kultur-
politiken.

Barn och unga ar i manga avseenden i beroendestallning till
vuxna och har begransade majligheter att sjdlva paverka el-
ler ta ansvar for sin uppvaxtmiljo. Samhallet och vuxenvarl-
den har ett sarskilt ansvar for att barn och unga far goda och
likvardiga majligheter att delta i kulturlivet. Barn och unga
ar darfor en prioriterad malgrupp pa nationell, regional och
kommunal niva. Kultur- och fritidsaktiviteter ar viktiga for
avkoppling, bra hélsa, personlig utveckling, sjalvstandigt
tankande och forstaelse av omvarlden.

12 Med utgangspunkt i den hallbara utvecklingens tre dimensioner
—den sociala, den ekonomiska och den ekologiska.

13 Ungdomsstyrelsen (2011): Ndr, var, hur — om ungas kultur. Ung-
domsstyrelsens skrifter 2011:1
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Kulturpolitiken ska verka for att 6ka barn och ungas mojlig-
heter att ta del av kultur och skapa sjélva. En viktig utgangs-
punkt ar FN:s barnkonvention om barns rattigheter och lika
varde med de normer, varderingar och principer som kon-
ventionen ger uttryck for. Alla ska ha ratt till kultur obero-
ende av familjeférhallanden och var en bor och véxer upp.
Det innebdr att alla oavsett alder, kon, eventuell funktions-
nedsattning, sexuell laggning, kdnsidentitet, etnisk, socioe-
konomisk eller religios bakgrund ska kunna ta del av och ut-
forska kultur i olika former. Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragor konstaterar dock att kultur och kultur-
utévande inte nar alla idag. Det fortfarande finns ojamlik-
heter. Till stora delar saknas bade 6versiktlig och fordjupad
kunskap om ungas kulturutévande. Darfor ar det fortfa-
rande svart att se om det offentliga samhallets mal att prio-
ritera kultur av, med och for unga forverkligas. Utdver FN:s
barnkonvention sa dr den nya ungdomspolitik som riksda-
gen beslutat om och som borjar gélla den 1 januari 2015 en
viktig utgangspunkt for kulturpolitiken. Det nya malet for
ungdomspolitiken ar att alla ungdomar mellan 13 och 25 ar
ska ha goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och infly-
tande 6ver samhallsutvecklingen.

Tva saker ar sarskilt viktiga att lyfta fram nar det géller barn
och unga som kulturpolitiskt prioriterad malgrupp och in-
satser som utgar fran barn och ungas livsvillkor. For det
forsta: barn och unga ar ingen homogen grupp. Deras
heterogena erfarenheter, smak for kultur, kdnsla av tillho-
righet och samhallelig tilltro har betydelse bade for till-
gangen till, och receptionen av, det professionella arbete
som sker vad galler barn och ungas kultur. Kontinuerlig
kompetensutveckling for alla som arbetar med kultur fér
barn och unga pa olika satt ar viktig for att kulturinstitut-
ioner, konsulenter och professionella kulturskapare ska
kunna utveckla nya eller forfinade verktyg for att arbeta
med ungas delaktighet och ungas arrangorskap.1*

For det andra: vardet av barn och ungas egna olika kulturella
uttryck behover synliggoras i bade kulturpolitiken och i ut-
vecklingen av kulturorganisationernas publikarbete och ar-
bete med deltagarkultur. Myndigheten fér ungdoms- och ci-
vilsamhallesfragor lyfter, i den rapport som namnts tidigare,
fram att ungas eget utévande pa fritiden har haft litet ut-
rymme i arbetet med kultursamverkansmodellen. Det kon-
stateras vidare att kulturutovande har stor betydelse i
ungas liv, men att utévandets omfattning hanger intimt
samman med hur kultur definieras och vad som laggs i uto-
vandebegreppet. Prioriteringar som rér barn och ungas kul-
turutévande handlar till exempel framférallt om utdévande i
skolan. Betoningen av skolan som kulturarena riskerar att

1 Linneuniversitetets Centrum for kultursociologi bedriver forsk-
ning kring barn och ungas livsvillkor och ar en viktig resurs.
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osynliggora aldre ungas behov. Dessutom osynliggérs hem-
met som arena for kulturutévande. Manga barn och unga
finner former for sina egna kulturella uttryck utanfor de of-
fentliga strukturerna. Har har inte minst den digitala ut-
vecklingen haft stor betydelse. Myndigheten fér ungdoms-
och civilsamhillesfragor konstaterar ocksa att det offentliga
sallan finansierar de former av kultur som unga helst dgnar
sig at: slojd och hantverk, bildskapande, musicerande och
skrivande. Darefter foljer dans och teater. Det finns stora
skillnader i konsférdelningen inom de olika aktiviteterna.
Sléjdande, bildskapande och skrivande ar aktiviteter dar tje-
jer dominerar, vilket kan sattas i relation till att de storsta
offentligt finansierade arenorna for kulturutévande ar mu-
sik- och kulturskolor, studieférbund och 6ppna motesplat-
ser for unga. Pa dessa arenor dominerar musiken och i
oppna verksamheter och studieférbundsverksamhet med
kulturinriktning ar killar i majoritet.

Det behover inte nddvandigtvis vara ett problem att utbu-
det pa de offentligt finansierade arenorna inte motsvarar de
aktiviteter som unga sjélva dgnar sig at. Det finns manga po-
anger med att barn och unga far mota en mangfald av
konstnarliga uttryck. Daremot kan en 6kad kunskap och for-
staelse for barn och ungas egna kulturella uttryck och kul-
turutdvande starka kulturorganisationernas mote med barn
och unga, deras publikarbete och arbete med deltagarkul-
tur.

Sarskilda utmaningar i Kronobergs lan géllande barn och
unga ar att det finns skillnader i mojligheter till att ta del av
kulturen i lanet. Skillnaderna paverkas av geografiska av-
stand, graden av kapacitet och resurser i exempelvis skolan,
omfattningen av samordning mellan olika aktérer samt fa-
miljernas ekonomiska situation. Det gor att det offentligt
stodda kulturutbudet ar tillgangligt for barn och unga i olika
stor utstrackning. Lanets kulturorganisationer producerar
ett relativt omfattande utbud, daremot paverkar forutsatt-
ningarna pa mottagarsidan till exempel i kommunerna moj-
ligheterna for det regionala utbudet att nd mottagaren. Ett
omrade som sarskilt behdver utvecklas ar barn och ungas
maojligheter till att ta del av samt utdva kultur pa sin fritid pa
kvallar, helger och skollov.

Att det finns behov av statistik och kunskapsinhamtning
som kan bidra till en battre helhetsbild av barn och ungas
tillgang till, och deltagande i, kulturlivet har konstaterats pa
bade regional och nationell niva. Ett lansévergripande un-
derlag saknas, dven om Kulturdatabasen har inneburit en
storre kunskap kring barn och ungas tillgang till det region-
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ala kulturutbudet med statligt stod uppdelat pa alder. Kun-
skap kring fordelningen géllande 6vriga forutsattningar sak-
nas.

Prioriterade utvecklingsinsatser for barn och unga under de
kommande tre aren beskrivs i kulturplanens sista kapitel. In-
satserna handlar bland annat om kompetensutveckling och
samverkan med Linnéuniversitetet.

MANGFALD

Ett brett kulturutbud med hog kvalitet som ar tillgangligt for
alla forutsatter mangfald. Mangfald innebar att méanniskors
lika varde respekteras — oavsett kon, konsoéverskridande
identitet och uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell ldggning, funktionsférmaga, alder
eller annat.

Definitionen av mangfald, interkulturellt utbyte och utveckl-
ing innebar att olikheter i erfarenheter, perspektiv och kom-
petens hos den enskilde ska tas tillvara och olika konstnar-
liga uttryck ska ges utrymme i kulturlivet. Den regionala kul-
turpolitiken ska stimulera mangfald genom att stédja pro-
jekt och satsningar pa metod- och systemutveckling utifran
mangfaldsperspektivet. Satsningar har genomforts pa scen-
konst- och kulturarvsomradet och erfarenheterna bars vi-
dare i fortsatt utvecklingsarbete.

Sarskilda utmaningar i Kronobergs ldn géllande mangfald
handlar om kulturinstitutionernas och folkbibliotekens for-
andrade roll i samhallet. Overgripande strukturella férand-
ringar som globalisering och digitalisering for med sig nya
krav gillande bade att m6ta nya malgrupper och att méta
medborgares férvantningar pa att delta. Inom manga kul-
turorganisationer sker ett aktivt arbete kring mangfaldsfra-
gor, men kunskapsspridning och erfarenhetsutbytet kan ut-
vecklas. Det finns dven behov av att utveckla metoder for
deltagarkultur i syfte att starka mangfalden. Kulturinstitut-
ionerna har méjligheter att aktivt verka for ett brett utbud
som ar tillgangligt for alla, och det ar viktigt att folja styr-
korna och svagheterna i detta arbete.

Géllande nationella minoriteter sa har Region Kronoberg
som myndighet en skyldighet att upplysa nationella minori-
teter om deras rattigheter utifran den lagstiftning som
finns. Utdver detta gor kulturaktorerna i olika utstrackning
insatser for att uppmarksamma nationella minoriteters kul-
tur och kulturarv. | den regionala nivans uppféljning av kul-
turorganisationernas mangfaldsarbete ska verksamhet som

15 Myndigheten for kulturanalys (2013): Sverige behéver en ny kul-
turvanestatistik
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omfattar de nationella minoriteternas kultur och kulturarv
belysas.

Prioriterade utvecklingsinsatser gillande mangfald under
de kommande tre aren beskrivs i kulturplanens sista kapitel.
Bland annat kommer Region Kronoberg att avsatta sarskilda
utvecklingsmedel som ar éronmarkta for metodutveckling
kring mangfald av konstnarliga uttryck och interkulturella
moten. Insatser for att synliggdra nationella minoriteter ska
sarskilt prioriteras.

JAMSTALLDHET

Malet fér den nationella jamstélldhetspolitiken ar att kvin-
nor och man ska ha samma makt att forma samhallet och
sina egna liv. Ett jamstallt kulturliv innebar att flickor och
pojkar, man och kvinnor, ska ges samma mojlighet att ta del
av kulturlivets resurser, och att kunskap och kompetens ska
speglas, varderas och tillvaratas likvardigt.

Sarskilda utmaningar i Kronobergs lan gallande jamstalldhet
ar att det inte finns nagot samlat underlag som beskriver
forhallandena pa kulturomradet. Problematiken finns dven
pa nationell niva och Myndigheten for kulturanalys har lam-
nat rekommendationer kring insamling av en ny kulturvane-
statistik som dven mojliggor jamforelse med andra nordiska
och europeiska lander.> Under hsten 2013 gav regeringen
myndigheten i uppdrag att ta fram sadan statistik. Proces-
sen ar igang men det finns dnnu inget underlag. Det finns
dock annan nationell statistik, till exempel SOM-institutets
arliga kulturvaneundersokning, 6 som kan ligga till grund for
nagra antaganden kring jamstalldhet som kan goras pa reg-
ional niva utifran det vi vet om befolkningen i Kronobergs
lan.

Bland annat visar SOM-institutets kulturvaneundersdkning
att kvinnor bade tar del av och skapar kultur i hogre ut-
strackning an man inom nastan alla omraden. Personer som
bor i en storre tatort tar i hogre utstrackning del av kultur
av alla sorter. Nar det giller eget skapande sa finns inga
storre skillnader mellan den som bor i tatort och den som
bor pa landsbygd eller i mindre tatort. Har utgoér det civila
samhallet en viktig kulturell infrastruktur for att mojliggéra
eget skapande dven utanfor tatort, vilket vi kommer att
aterkomma till. SOM-institutets kulturvaneundersokning vi-
sar ocksa att manniskor med hogre utbildningsniva i hogre
utstrdackning tenderar att bade ta del av kultur och skapa
kultur sjélv an manniskor med lagre utbildningsniva.

Pa regional niva vet vi att regionens befolkning har en rela-
tivt hog utbildningsniva i jamforelse med regioner som har

6 For mer information se www.som.gu.se/publicerat/rapporter
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en liknande arbetsmarknadsstruktur. Utbildningsnivan och
arbetsmarknadsstrukturen i lanet maste dock forstas uti-
fran ett genusperspektiv. Kronobergs lan praglas av ett sa
kallat traditionellt genuskontrakt. Detta kdnnetecknas av en
tydlig kdnsmassig arbetsdelning och att karriarméjlighet-
erna for mannen ar battre an for kvinnorna trots att man-
nen generellt har lagre utbildningsniva. Detta fér med sig att
kvinnor i hogre utstrackning an man i regionen flyttar till en
tatort eller lamnar lanet till férman for regioner med mo-
derna genuskontrakt som erbjuder en diversifierad arbets-
marknad.”

Mot bakgrund av ovanstaende beskrivningar kan det antas
att kvinnor i Kronobergs 1an i hogre utstrackning tar del av
kultur eftersom de har en hégre utbildningsniva. En hogre
andel kvinnor i Kronobergs lan flyttar dessutom till en storre
tatort vilket ytterligare indikerar att lanets kvinnor i hogre
utstrackning dn maén tar del av kultur. Den skillnad mellan
man och kvinnor som nationell kulturvanestatistik belyser
tenderar alltsa att forstarkas av Kronobergs genuskontrakt
och kvinnornas flytt till storre tatorter. Bilden behéver dock
stallas mot den problematik som beskrivs under Barn och
unga kring flickors och pojkars kulturutévande. Aven om
flickor och kvinnor kan antas ta del av kultur och skapa kul-
tur sjdlva i hogre utstrackning an pojkar och man, sa tende-
rar det offentliga stédet till barn och ungas kulturutévande
att gagna de kulturuttryck som pojkar i storre grad agnar sig
at.

Nar det géller jamstdlldheten pa kulturomradet i Krono-
bergs lan sa ar det ocksa mojligt att sdga nagot om struktu-
rella skillnader nar det galler organisationsstrukturen hos de
regionala kulturorganisationerna. Av de uppgifter som reg-
ionala kulturorganisationer med statligt stod lamnar arligen
via Kulturdatabasen vet vi till exempel att kvinnor generellt
ar 6verrepresenterade bland de anstallda pa kulturomradet
i lanet. Trots 6verrepresentation ar kvinnor i hogre utstrack-
ning visstidsanstallda eller arbetar deltid. Madn som arbetar
inom en regional kulturorganisation med statligt stod har i
hogre utstrackning tillsvidareanstédlining. Det finns ocksa
jamstalldhetsaspekter gallande arbetsuppgifter, till exem-
pel sa arbetar man inom de regionala kulturorganisation-
erna oftare som chefer, konstnarliga ledare eller teknisk
personal, och kvinnor som konsulenter eller administrativ
personal. Verksamheter som leds av man tar ocksa i hogre
utstrackning del av de statliga och regionala kulturmedlen.

17 Regionférbundet sdédra Smaland (2013): Socioekonomisk analys
o6ver Smdland och éarna samt (2014): Befolkningsutvecklingen i
Kronobergs ldn. Bada rapporterna ar tillgangliga via www.rfss.se
18 Kvinnliga bild- och formkonstnarer &r en grupp som sarskilt bor
lyftas fram. Las mer i avsnittet Kulturens egenvdrde och konstnér-
lig férnyelse.
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Att det handlar om de stora institutionerna pa kulturomra-
det ar naturligtvis en viktig forklaring till detta, men det ar
ocksa viktigt att uppmarksamma att dven konsrepresentat-
ionen pa kulturomradet gallande organisation och ledar-
skap praglas av strukturell ojamlikhet pa samma satt som
det Ovriga samhallet.

Mot bakgrund av andra nationella undersékningar sa vet vi
ocksa att méans och kvinnors deltagande i, och inflytande p3,
kulturlivet visat sig vara sarskilt ojamlikt inom film, musik
samt pa bild- och formomradet.1® For att forbattra forut-
sattningarna pa bild- och formomradet sa tar Region Krono-
berg, mot bakgrund av regionens konstpolicy, hdansyn till
konsfordelning vid inkop av konst och konstnarliga uppdrag
samt vid fordelning av kulturutmarkelser och stipendier. Ett
konkret verktyg i jamstalldhetsarbetet ar den sa kallade 4R-
metoden.®

Prioriterade utvecklingsinsatser gdllande jamstalldhet un-
der de kommande tre aren beskrivs i kulturplanens sista ka-
pitel. Insatserna handlar bland annat om kartlaggning och
analys, eftersom battre kunskapsunderlag gor det maijligt
att gora klokare prioriteringar.

TILLGANGLIGHET

For att alla medborgare ska kunna ta del av kulturlivet
maste det vara tillgangligt. Tillganglighet kan handla om kul-
turens ndrvaro, till exempel i lokalsamhallet. Den typen av
tillgénglighet behandlas i kulturplanens avsnitt Tillgdng till
kultur i hela ldnet. Har ar det den fysiska tillgangligheten
som avses. Den fysiska tillgdngligheten paverkas av mojlig-
heterna att tillgodogodra sig innehallet i kulturutbudet, att ta
sig till, in, och inom aktuella lokaler; av méjligheterna till ut-
bildning inom kulturomradet samt att kunna utéva eget
konstnarskap. Darfor ar det inom kulturomradet sarskilt vik-
tigt att beakta aspekter som lokaler, information samt pla-
nering och beslutsfattande.

Sarskilda utmaningar i Kronobergs lan géllande tillganglig-
het handlar om att uppna delmalen fér kulturomradet inom
de inriktningsmal som faststallts i regeringens strategi for
genomférandet av funktionshinderspolitiken 2011-2016.2°
Under foregaende planperiod har arbete med tillgdnglighet
varit sarskilt prioriterat. Alla verksamheter med statligt stod
har en handlingsplan for tillgénglighet. En handbok for till-
ganglig kultur togs fram inom projektet Arrangera fér

19 De fyra R:en star for representation (hur ser kénsfordelningen ut
pa olika nivaer), resurser (hur férdelas de mellan man och kvinnor,
flickor och pojkar?), realia (varfor ser representation och resurs-
fordelning ut som den gor?) samt realisera (hur ska detta forand-
ras?)

20 £n strategi for genomférande av funktionshinderspolitiken 2011-
2016. Tillgénglig online via www.regeringen.se
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flera.2! Den innehaller handfasta tips om hur kulturevene-
mang kan goras mer tillgdngliga for flera. Handboken har
ocksa kombinerats med kompetenshéjande insatser.

Arbetet med att uppna delmalen for kulturomradet i ge-
nomforandet av funktionshinderspolitiken fortsatter och
senast 2016 ska lanets kulturorganisationer med statligt
stod:

e  atgarda enkelt avhjalpta hinder
e  hawebbplatser och e-tjanster som ar tillganglighetsan-
passade

Aven kulturorganisationer med regionalt stéd ska, med han-
syn till respektive organisations forutsattningar, arbeta for
att senast 2016 atgarda enkelt avhjdlpta hinder samt ha
webbplatser och e-tjanster som ar tillganglighetsanpassade.

21 Miralema Klokic och Christian EImebratt (2013): Arrangera for
flera. Handbok fér tillgéngliga kulturarrangemang i Kronobergs
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Ié@n. Handikapprorelsens Idé- och kunskapscentrum. Tillgénglig on-
line via www.handikappkunskap.se
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FORUTSATTNINGAR OCH UTMANINGAR |
KRONOBERGS LAN

Kronobergs lén ska erbjuda ett innovativt kulturliv med bredd och spets. | detta kapitel beskrivs Iénets évergripande férutsdtt-
ningar och utmaningar samt hur dessa paverkar méjligheterna att uppné mdlet. De kommande decennierna kommer Krono-
bergs ldn att stdllas infér strukturella utmaningar som berér demografisk utveckling, arbetsmarknad och inkludering, héllbar
utveckling samt rérlighet, tillgidnglighet och boende.?? Av de strukturella utmaningar som ldnet star infér sa dr det framférallt
demografiska férdndringar som leder till konsekvenser pa kulturomrddet och pdverkar férutsdttningarna fér bade bredd och
spets och méjligheterna fér kulturen att fungera som en dynamisk, utmanande och obunden kraft. Utmaningar fér kulturom-
radet i Kronobergs Iin rér framférallt méjligheter till konstndrlig férnyelse och grundférutsdttningar for att distribuera bdde
bredd och spets. Den kulturella infrastrukturen i Kronobergs Iin dr en betydelsefull samlad resurs for att beméta Idnets gene-
rella utmaningar och bdérs pd regional niva upp av mdnga olika aktérer. Nuldge och utmaningar som dr specifika for varje
kulturomrade beskrivs dock i ndsta kapitel — Kulturell infrastruktur i Kronobergs ldn. | kapitlet som nu féljer dr det de ldnets
generella utmaningar och konsekvenserna pa kulturomrddet som fokuseras.

Beskrivningen gér inte ansprdk pa att vara fullstindig men ger en bild av Iénet och kulturomrddet utifrégn nuldge, utmaningar
och mdéjligheter. Texten i detta kapitel och ndsta baseras pd underlag som ligger till grund fér RUS, underlag fran dialogpro-
cessen under kulturplanens framtagande och beskrivningar fran aktérer inom kultursamverkansmodellen i Kronobergs ldn.

KOMMUNERNAS ROLL OCH ANSVAR av lokaler for kulturell verksamhet samt stod till det lokala

féreningslivet. Aven kommunernas ansvar fér skola och om-
Kronobergs lan ar rikets fjarde minsta sett till befolkningen sorg ar av betydelse i sammanhanget. | kultursamverkans-

och 2013 hade ldnet 186 342 invdnare, varav drygt en tred- modellen har kommunerna det lokala kulturpolitiska ansva-

jedel ar bosatta i residensstaden Vaxjo. | lanet ingar de atta
kommunerna Alvesta, Lessebo, Ljungby, Markaryd, Tings-
ryd, Uppvidinge, Vixjé och Almhult. Alla tta kommunerna
angransar till ett annat lan.

Kommunerna har huvudansvaret for manga av de kulturpo-
litiska breddinsatserna, till exempel kulturskola, folkbiblio-
tek, tillampning av plan- och bygglagen, tillhandahallandet

ret och rollen som lokala utvecklings- och forvaltningsakto-
rer. Den kommunala kulturpolitiska organisationen och an-
svaret for kulturfragorna skiljer sig at beroende pad om kom-
munens karaktar ar praglad av storre stad, landsbygd eller
glesbygd. Av lanets atta kommuner har enbart Vaxjé kom-
mun en separat kulturnamnd. Ovriga sju kommuner har inte

22 Djalogunderlag — Fér framtagandet av den regionala utvecklingsstrategin i Kronobergs lén, tillganglig via www.ruskronoberg.se
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sarskilda kulturnamnder och organisationsformen for kul-
turansvaret skiftar.

Lanets tva storsta kommuner — Vaxjo och Ljungby — delar
ansvaret for finansieringen, och i vissa fall dven dgandet,
med den regionala nivan for nagra av lanets kulturorgani-
sationer med regionalt uppdrag.23 Kulturparken Smaland,
Regionteatern Blekinge Kronoberg, Musik i Syd, Linneatea-
tern och Italienska Palatset samfinansieras med Vaxjo kom-
mun. Berattarnatet Kronoberg och Ljungbergmuseet samfi-
nansieras med Ljungby kommun. Genom samverkan med
regionen och medfinansiering av verksamheter och utveckl-
ingsprocesser som innebdar att erbjudanden tillhandahalls
pa regional niva sa tar dessa tva kommuner ett storre ansvar
for att bidra till att sdkra och utveckla lanets kulturella infra-
struktur.

Den kulturpolitiska dialogen inom ramen for kultursamver-
kansmodellen kraver samtalspartners. | nuvarande lage ser
det olika ut for kommunerna i vilkken man de kan delta i reg-
ional samverkan géllande kulturfragorna. Forutsattningarna
for samhandling kring utvecklingsarbete pa kulturomradet
skiljer sig ocksa mellan kommunerna. Inom ramen for kul-
tursamverkansmodellen i Kronobergs 1an har kommunerna,
via den regionala arbetsgruppen och den regionala sam-
radsgruppen,?* fatt mojlighet att formulera omraden att
samverka kring.

TILLGANG TILL KULTUR | HELA LANET

De demografiska utmaningarna grundar sig pa att allt farre
medborgare i lanet framover kommer att tillhéra den ar-
betsfora delen av befolkningen. Situationen kommer att bli
sarskilt kritisk for regionens mindre kommuner. For Vaxjo
kommun blir det en utmaning att hantera en vaxande be-
folkning. I likhet med manga andra regioner kommer den
urbaniseringstrend som for med sig en positiv befolknings-
tillvaxt i de centrala regionstdderna aven att pragla Krono-
bergs lan.

De demografiska utmaningar som lanet star infor far konse-
kvenser for kulturpolitikens ambition att framja allas majlig-
het till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor samt att sarskilt uppmarksamma barns
och ungas ratt till kultur. Inomregional forflyttning till tator-
terna, i synnerhet till residensstaden Vaxjo, aktualiserar fra-
gor om kvalitativ medborgarservice och tillganglighet till
kultur i hela lanet, dven pa landsbygden, i glesbygd och ut-
flyttningsorter.

23 Se uppgifter om organisationsform/agande samt finansiering av
lanets kulturorganisationer med regionalt uppdrag i bilagan Eko-
nomisk éversikt
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Landsbygdens konkurrens- och attraktionskraft ar delvis be-
roende av tillgangligheten till privat och offentlig service
och hoghastighetsbredband. Det kan konstateras att digita-
liseringens mojligheter fortfarande ar en underutnyttjad re-
surs nar det géller den kulturella infrastrukturen. | Krono-
bergs 1an ar tillgangen till hoghastighetsbredband pa gles-
bygden battre an vad som &r fallet pa riksniva.

Ytterligare en faktor nar det galler den kulturella infrastruk-
turen ar att kulturinstitutionerna fysiskt i huvudsak ar loka-
liserade till residensstaden Vaxjo. Det innebar att det ge-
mensamt finansierade kulturella utbudet och forutsattning-
arna att na det ar ojamlikt fordelat 6ver lanet och att det
finns skillnader i tillgangligheten till kultur bade inom Vaxjo
kommun samt mellan Vaxjé och omgivande kommuner.

For att mota utmaningarna ar den uppsokande verksam-
heten hos kulturorganisationer med regionalt uppdrag vik-
tig. Kulturinstitutionerna i lanet har utvecklat omfattande
strategier fér uppsékande verksamhet men ocksa olika for-
mer av tjanster till kommunerna for att tillgodose efterfra-
gan. Kulturinstitutionernas arbete foér att astadkomma
bredd, med avseende pa tillgang till kulturen for sa manga
som mojligt, behéver dock dven balanseras mot majlighet-
erna att arbeta for konstnarlig fornyelse och spets. | begrep-
pen ryms fragor om konstnérlig kvalitet och huruvida den
kulturella infrastrukturen i lanet har forutsattningar att dis-
tribuera saval bredd som spets.

Styrkorna och svagheterna i Kronobergs |an nar det galler
bredd och spets kan pa ett forenklat satt gestaltas sahar:

Spets
% L T
g 5 2 3
2 2 s 2
© =
~ P4
wv
Bredd

En sammanfattande beskrivning av den kulturella infra-
strukturen i ldnet ar att det finns ett relativt brett och till-
gangligt kulturutbud samt goda majligheter att dgna sig at
eget skapande (de tva filten langst ner). Det civila sam-
héllets betydelse i sammanhanget berotrs pa flera stallen i
kulturplanen. Kulturinstitutionernas strategier fér uppso-
kande verksamhet och publikarbete ger ocksa goda forut-
sattningar nar galler faltet langst upp till hdger. Stor utveckl-
ingspotential finns i skdrningspunkten mellan eget skap-
ande och spets. Det handlar till exempel om publikarbete

24 Se hur ansvaret for den regionala kulturplanen ar organiserat i
bilagan Kulturplanens organisation och drscykel
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och publikens majligheter att fa delta och skapa sjalva till-
sammans med professionella kulturskapare. Det handlar
ocksa om forutsattningarna for de professionella kulturs-
kaparna i lanet.

KULTURENS EGENVARDE OCH
KONSTNARLIG FORNYELSE

Ibland lyfts kulturen fram utifran sa kallad aspektpolitik, det
vill sdga de verkningar som kulturen kan ha pa andra omra-
den. Det kan till exempel handla om regional tillvaxt, skola
eller halsa. Den regionala kulturpolitiken i Kronobergs lan
vill lyfta fram betydelsen av kulturens egenvarde. Begreppet
bygger pa att det konstnarliga uttrycket ar ett vardefullt mal
i sig och inte i forsta hand till for att tillféra nagot till andra
omraden. Att utga fran kulturens egenvirde innebéar natur-
ligtvis inte att bortse fran de effekter som kan skapas pa
andra omraden. Men nar kulturplanen beskriver samhand-
ling med andra politikomraden — kunskaps- och kompetens-
forsorjning, samhallsplanering och infrastruktur, halsa samt
naringsliv och innovation — sa handlar det i forsta hand om
att uppfylla kulturpolitiska mdl. Inte mal for andra politik-
omraden.

Det har en stor utmaning pa regional och lokal niva. Att vaga
satsa dven pa det som ar smalt och spetsigt med utgangs-
punkt i det konstnarliga uttryckets egenvarde kraver en mo-
dig och offensiv kulturpolitik pa regional och lokal niva. St6-
det fran den nationella nivan ar avgérande for att mojlig-
goéra det.

Ytterligare utmaningar i lanet ror forutsattningarna for
konstnarlig fornyelse och villkoren for professionella kultur-
skapare. Ett vitalt och utforskande konstliv bygger pa att
konstndrer kan utveckla sina konstnarskap och verka under
rimliga arbetsvillkor. | regionens strategi och handlingsplan
for kulturella och kreativa naringar konstateras bland annat
behov av att i hdgre utstrackning inkludera de kulturella och
kreativa naringarna i det ordinarie arbetet hos exempelvis
foretagsframjande instanser och att utveckla natverk och
motesplatser.2> Det finns ocksa behov av att det offentliga
tar ett storre ansvar som bestallare av de tjanster som pro-
fessionella kulturskapare tillhandahaller. En nyligen genom-
ford konstnarsenkat bekraftar bilden.26 Halften av konstna-
rerna i Kronobergs lan uppger att de arbetar med annat an
den konstnarliga verksamheten for att kunna férsorja sig. 63
procent har en manadsinkomst pa 13 300 kronor eller lagre.

25 Regionforbundet sédra Smaland (2011): Strategi for kulturella
och kreativa ndringar i Kronobergs Ién 2012-2014 samt Handlings-
plan fér kulturella och kreativa néringar

2 Konstnarernas Riksorganisation och Sveriges Konsthantverkare
och Industriformgivare (2014)
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Det kan jamféras med den genomsnittliga manadsinkoms-
ten i lanet som enligt SCB var 21 123 kronor ar 2012. Bild-
och formkonstnarer ar den konstnarliga yrkesgrupp som har
lagst inkomster. Det &r ocksa den konstnarliga yrkesgrupp
som har flest kvinnor. Det finns darfor en viktig jamstalld-
hetsaspekt i detta.

Konstnarsenkdten synliggdr ocksa att 16 procent av konst-
narerna i lanet uppger att de tvingats tacka ne;j till att med-
verka i en utstallning for att ersattningen och villkoren varit
sa daliga att de inte haft rad att medverka. Nio av tio uppger
att de vid nagot tillfille inte fatt utstallningsersattning vid
utstallningar. Detta gor Kronoberg till en av de regioner i
Sverige som ar samst pa att efterfélja det sa kallade med-
verkans- och utstallningsavtalet?’ i praktiken.

PUBLIKARBETE OCH DELTAGARKULTUR

Overgripande strukturella férandringar som globalisering
och digitalisering innebér dels nya malgrupper och dels nya
férvantningar hos medborgare pa majligheter att delta och
bidra med eget innehall. Detta for med sig nya krav pa sam-
héllets service, och leder till utmaningar for kulturinstitut-
ioner och bibliotek som behdver omdefiniera sin roll i sam-
hallet och férhallandet till publiken. Myndigheten for kul-
turanalys konstaterar att begreppet publik i kulturtradit-
ionen handlar om medborgare som far eller tar rollen som
askadare:

De betraktar, lyssnar och nér det gdller scenkonst formule-
rar publiken sitt gensvar inom traditionens ram med appld-
der. Men i rollen som dskddare finns samtidigt en omfat-
tande, betydelsefull, men tyst dimension ddr varje individ i
sitt inre kan reagera och reflektera éver den estetiska erfa-
renhet som konstarten eller férestdllningen innehdller. Be-
grepp som publikarbete och i dnnu hégre grad deltagarkul-
tur handlar om att pa olika nivder underséka och problema-
tisera publik som begrepp och ibland ocksé om att gd léngre
och I6sa upp grinsen mellan scen och salong, mellan konst-
ndr, skddespelare och deras publiker.?8

| citatet ar det scenkonstomradet som belyses, men inne-
hallet ar tillampbart pa hela kulturomradet.

Invandringen har stor demografisk betydelse for regionen —
utan den hade befolkningsutvecklingen forsvagats i samt-
liga av regionens kommuner. | lanet ar framférallt Alvesta,
Lessebo och Uppvidinge stora mottagarkommuner. | den

27 Det sa kallade MU-avtalet &r samlingsnamnet for det nya stat-
liga ramavtalet for konstnarers medverkan och ersattning vid ut-
stdlining som bdrjade gélla 1 januari 2009

28 Amelie Tham (2012): Om medborgarperspektiv, deltagande och
publikarbete. Myndigheten for kulturanalys
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OECD-studie?® 6ver Smaland-Blekinge som publicerades un-
der 2012 konstaterades att méjligheterna for invandrare att
nyttja sin kompetens behover forbattras. OECD lyfter i sina
rekommendationer ocksa betydelsen av att maximera po-
tentialen hos ungdomar, invandrare och kvinnor. Dessa
grupper beskrivs i OECD-studien som en vilande resurs for
regionen. De ar ocksa resurser med ett sarskilt intresse av
det som kulturpolitiken tillhandahaller.

Ytterligare en demografisk utmaning nar det galler unga ar
att fler flyttar fran regionen eller fran de mindre kommu-
nerna i Kronoberg till residensstaden Vaxj6. Parallellt med
denna generationsvaxling lokalt sa fordndras ocksa for-
merna for engagemang, vilket leder till utmaningar for kul-
turomradet, som i stor utstrickning ar beroende av ideella
krafter. Det visar bland annat den funktionsanalys av kultur-
systemet i Smaland-Blekinge som genomférdes under
2012.3% |deella foreningar, det civila samhéllets akt6érer och
lokalsamhallets samlingslokaler och motesplatser utgor en
betydelsefull infrastruktur, exempelvis nar det galler kom-
munernas mojligheter att ta emot det statligt och regionalt
stodda kulturutbudet. Samtidigt sker en utveckling dar tidi-
gare modeller for engagemang i det civila samhallets orga-
nisationer inte langre ar lika sjalvklara. Fragor kring férny-
else och hur unga ska lockas att engagera sig aktualiseras,
men maste ocksa balanseras mot fragestallningar om hur
unga resurser kan involveras pa basta satt.

Kultur kan vara ett viktigt verktyg for att bidra till OECD:s
rekommendationer och méta regionens utmaningar, sar-
skilt nar det galler demokrati, yttrandefrihet och forutsatt-
ningar att bidra till integration och interkulturella moéten.
OECD-studien rekommenderar ocksa regionen att stimulera
unga som lamnat regionen att atervanda och fa studenter
att stanna samt att ta battre tillvara pa den attraktiva livs-
miljon som finns i regionen. Har har dock kulturpolitiken
dven en annan viktig utmaning. Mot bakgrund av de demo-
grafiska utmaningar som lanet star infér samt forutsatt-
ningar for den kulturpolitiska organisationen pa lokal niva
finns utmaningar som ror kulturens potential att skapa at-
traktivitet och férandra en negativ befolkningsutveckling.
Aspekter kring kulturens nytta behdver dock balanseras
mot aspekter om kulturens egenvarde. Sarskilt viktigt ar
detta om kulturen ska kunna vara en dynamisk, utmanande
och obunden kraft. Kopplat till fragan om kulturens nytta
och egenvarde finns ocksa utmaningar i form av méatbarhet,
maluppfyllelse och konstnarlig kvalitet.

2% OECD Territorial Reviews (2012): Smaland- Blekinge, Sverige
30 Tobias Nielsén och Linda Portnoff (2012): Analys av kultursyste-
met i Smédland/Blekinge. Volante
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INTERNATIONALISERING

Lanets utveckling vaxer fram ur och forstarks av samarbete
mellan akt6érer inom regionen, med aktorer i andra regioner
och med aktérer pa nationell samt internationell niva. Inter-
nationella inspel och utbyten ar framforallt viktiga for att
mojliggora spets. De berikar kulturen i lanet, 6kar mojlighet-
erna for kulturutovare att presentera verksamhet pa en in-
ternationell arena samt medborgarnas mojlighet att méta
kultur fran hela varlden. | lanet pagar arbete med internat-
ionell pragel genom exempelvis gastspel och utbyte med
fria och etablerade scenkonstaktorer, utbyte mellan konst-
narer och konstutstallningar, samt att kommunerna har va-
rierade utbyten med vanorter.

En slutsats fran funktionsanalysen av kultursystemet i Sma-
land och Blekinge ar att det finns en forvantan fran kulturli-
vet att finansieringen fran europeisk niva ska 6ka. Detta
staller ocksa storre krav pa kulturlivets férmaga att hantera
internationella samarbeten och projekt. Fér att bli en at-
traktiv samarbetspart pa internationell nivad kravs att de
ratta forutsattningarna finns pa hemmaplan; daribland for-
djupad samverkan inom kulturomradena. Det finns dven be-
hov av omvarldsbevakning och kunskap kring utveckling och
tendenser i det internationella kulturlivet; kring arenor och
hadndelser som ar viktiga for regionen. En bredd av perspek-
tiv och erfarenheter behéver fa utrymme i kulturlivet. Det
utvecklingsarbete som genomforts pa kulturomradet under
foregaende kulturplansperiod har inneburit att position-
erna gallande det internationella utbytet pa kulturomradet
har flyttats fram, framférallt pd omradena bild- och form
samt scenkonst. Det internationella utbytet pa kulturomra-
det Overlag ar dock fortfarande begransat i lanet.

STRUKTUROMVANDLING

Kronobergs lan praglas av en ensidig naringsstruktur som ar
starkt industribetonad, vilket gér den konjunkturkanslig.
Service- och tjanstesektorn ar liten, och i huvudsak centre-
rad till den stérsta kommunen. Lanet star infor en struktur-
omvandling. | den OECD-studie 6ver Smaland-Blekinge som
publicerades under 2012 ar en av rekommendationerna att
forflytta naringslivet i naringskedjan och utveckla en kun-
skapsbaserad ekonomi. Har utgér de kulturella och kreativa
naringarna en stor potential. Kronobergs lan har en stor an-
del av de sysselsatta inom de sa kallade kulturella och krea-
tiva ndringarna i jamforelse med andra lan. Endast Stock-
holms 1an har en stdérre andel som ar verksam inom sek-
torn.31| Idnet finns kreativa miljéer, konstnarliga traditioner
och en stark entreprenérsanda, till exempel kopplat till det

31 Regionforbundet sédra Smaland (2013): KKN — Uppféljning av
de kulturella och kreativa ndringarna i Kronobergs ldn
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internationellt kdnda glaset och moblerna med dess pro-
dukt-, teknik-, och designutveckling som hor till regionens
naringsprofil. En utmaning ar att forvalta och varna dessa
miljoer och skapa dnnu battre forutsattningar for profess-
ionella utévare och konstndrer att vilja bo och verka i reg-
ionen, vilket ar nagot som den regionala kulturpolitiken tar
ansvar for.

En utmaning ar att den ensidiga naringsstrukturen skapat en
stark tradition som paverkar de néaringspolitiska malsatt-
ningarna pa regional och lokal niva, vilket far konsekvenser
for framgangsrika utvecklingsinsatser riktade mot omradet
kulturella och kreativa naringar. Férutsattningar for, och be-
hoven hos, de professionella kulturskaparna i egenskap av
foretagare behover lyftas fram tydligare. Den lokala definit-
ionen av tillvaxt och vem som &ger och ansvarar for fragan
pa nationell, regional och lokal niva ar kritiska faktorer. Det
ar av betydelse att belysa kulturens och de professionella
kulturskaparnas bidrag till innovation och hallbar regional
tillvaxt i skarningspunkten mellan de kulturpolitiska och de
naringspolitiska malsattningarna for att utveckla maijlig-
heter for att skapa framtida sysselsattning inom olika omra-
den.

Region Kronoberg
Regional kulturplan fér Kronobergs 1dn 2015-2017
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KULTURELL INFRASTRUKTUR |
KRONOBERGS LAN

Detta kapitel utgdr en kartldggning av kulturomrddet och beskriver nuldge och utmaningar gdllande férvaltning och utveckl-
ing for respektive kulturomrdde. Under rubriken fér varje kulturomrdde anges de kulturorganisationer som har ett statligt
och/eller regionalt stéd pd omrddet. En mer detaljerad beskrivning av varje kulturorganisation finns i bilagan “Kulturorgani-
sationer i Kronobergs ldn”. Ndr det gdller méjligheter till utbildning, fortbildning och kompetensférsérjning inom de olika
kulturomrddena i lénet sG behandlas detta samlat under kulturplanens avsnitt Kunskaps- och kompetensférsérjning i slutet
av detta kapitel.

Den kulturella infrastrukturen i Kronobergs Iédn utmdrks av innovativt arbete kring medborgarperspektiv, nya mdlgrupper och
publikarbete. P& kulturarvsomrddet utvecklar Kulturparken Smdland det regionala kulturarvsarbetet och Kulturarvscentrum
Smdland. Regionteatern Blekinge Kronoberg dr ldnsteatern med en omfattande produktion, sdrskilt fér barn och unga, med
spelplats i hela sédra Sverige och med sikte pd att under kommande dr utvecklas till en modern scenkonstinstitution. Musik i
Syd, med Musica Vitae och Smédlands Musikarkiv, dr den regionala musikinstitutionen i Kronoberg léin med en omfattande
verksamhet i sédra Sverige och med stor betydelse for frilansmarknaden och kommunernas forutsdttningar fér arrangérskap.
Riksteatern Kronoberg dr ytterligare en aktér som bidrar till att stédrka utbudet och den kulturella infrastrukturen, inte minst
pd lokal niva. Pa bild- och formomrddet dr Ljungbergmuseet, Vixjoé Konsthall, Hemsléjden i Kronoberg och Italienska Palatset
viktiga aktérer. Kronobergs Idn vérnar om sitt modiga litterdra arv och den starka berdttartradition som dr utbredd hér. |
Idnet finns Berdttarndtet Kronoberg med en unik kunskap om det immateriella kulturarvet med fokus pg muntligt berdttade
och traditioner. Vixjé kommun och Region Kronoberg satsar tillsammans pa att sdrskilt virna yttrandefriheten och det fria
ordet.

Sdrskilt utmdrkande for den kulturella infrastrukturen i Kronobergs Ién dr samverkan med grannlénen. Flera verksamheter
samfinansieras och dgs gemensamt med Ién i en ndrliggande geografi. Inom samarbetet och nétverket Sydostkultur dér Kro-
noberg, Kalmar och Blekinge Ién ingdr sa har de tre ldnen ett gemensamt ansvar for danskonsulentverksamheten Dans i Syd-
ost och det regionala filmresurscentrat Reaktor Sydost som bidrar till att stdrka filmen och den rérliga bildens stdllning i syd-
ostlénen. Regionteatern Blekinge Kronoberg och den regionala biblioteksverksamheten Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
berg delas med Blekinge och Musik i Syd delas med Skdne. Smdlands Konstarkiv samfinansieras med J6nképings ldns landsting
och Vidrnamo kommun. Som tidigare beskrivits samfinansieras ocksd ett antal verksamheter med Vixjé kommun och Ljungby
kommun vilket bidrar till att sékra och utveckla Iénets kulturella infrastruktur.

Den kulturella infrastrukturen runtom i Iénet béirs ocksa upp av mdnga organisationer och betydelsefulla initiativ som kommer
fran det civila samhdillet och frdn de professionella kulturskaparna, vilka bidrar till ett vitalt och utforskande kulturliv. Ett
exempel dr den interdisciplindra verksamheten Cirkus i Glasriket, med glaset och glashantverket i centrum kombinerat med
cirkus och scenkonst. Andra ideella aktérer som bidrar till den kulturella infrastrukturen dr Hembygdsférbundet i Kronobergs
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Idn och Linneatern. Bibliotek, studieférbund och samlingslokaler utgér viktiga métesplatser, inte minst utanfér tédtorterna, och

bidrar dédrmed till den kulturella infrastrukturen i lénet.

SCENKONST

Scenkonst innefattar dans, teater, musik och cirkus; omra-
den som har mycket gemensamt nar det galler produktion
och arrangorskap. Det handlar om tillgang till scener och lo-
kaler for utévande, men ocksa om marknadsforing av eve-
nemang, kompetensutveckling och samarbete for att ut-
veckla verksamheterna. Inom scenkonstomradet mots olika
konstformer och kulturuttryck och exempel pa aktérer som
ser sig i ett scenkonstsammanhang ar till exempel film, lit-
teratur och berattande. | kulturplanen beskrivs dock dessa
omraden under andra rubriker.

Den kulturella infrastrukturen nar det galler scenkonst i Kro-
nobergs lan ar relativt god. Det finns tva starka produce-
rande institutioner inom musik och teater, framjande verk-
samhet i form av konsulenter inom bade dans och teater
och ett flertal aktérer inom det civila samhéllet som bidrar
till att tillgangliggora utbudet. Natverket Scenkonst Sydost
samlar scenkonstaktorer i Kronoberg, Blekinge och Kalmar
lan. Natverket utgors av Regionteatern Blekinge Kronoberg,
Riksteatern i Kronoberg, Blekinge och Kalmar ldn, Byteatern
—Kalmar Lans Teater samt Dans i Sydost. Natverket ska leda
till tatare samverkan for publikens basta.

MUSIK

Organisationer med statligt och regionalt stéd ér Musik i Syd
med kammarorkestern Musica Vitae och Smdlands musikar-
kiv (mer information finns i bilagan Kulturorganisationer i
Kronobergs Ién)

Musikomradet ar ett omrade som under hela 1900-talet va-
rit under standig expansion. Allt fler stilar, genrer och me-
dier kraver plats, och de som spelar sjalva eller sjunger i kor
ar manga. Detta ar nagot som offentliga aktérer maste for-
halla sig till, och standigt se 6ver vem som far del av offent-
liga medel och med vilka argument.

Arrangorskapet dr en huvudfraga for scenkonstomradet
som helhet. Ett fungerande och val utvecklat arrangorskap,
med stark lokal forankring, ar idag en forutsattning for att
na ut med kulturarrangemang i hela lanet. For att lyckas
maste det finnas mottagare i varje kommun vilket betyder
att den kulturella infrastrukturen pa musikomradet till stor
del &r beroende av tillgangen till arrangérer. Mojligheter for
lanets medborgare att uppleva levande musik ar helt bero-
ende av att det pa orten finns en arrangerande organisat-
ion. En viktig uppgift framover blir att hitta nya former for
musikproduktion dven pa orter dar det idag inte finns ett

fungerande arrangorsnatverk. Har har lansmusikorganisat-
ionen Musik i Syd arbetat framgangsrikt med projektet Mu-
sikriket. Aven fragor kring publikarbete och deltagarkultur
ar av vikt for framtida arbete. Arrangérsforeningar med
olika inriktning finns runt om i lanet och mdjligheter till ar-
rangorsutbildningar erbjuds till exempel av studieforbun-
den och Folkets Hus och Parker. Vissa kommuner ar dock
helt utan arrangérsforeningar pa musikomradet, vilket
alltsa avspeglar sig i utbudet av konserter for en vuxen mal-
grupp. Sambandet géller inte i samma utstrackning konser-
ter for malgruppen barn och unga i skoldlder. Dar &r det
istallet avhangigt av hur kommunen arbetar med scenkonst
for barn och unga i skolan. For att ytterligare na ut med det
utbud som Musik i Syd erbjuder for skola och vard/omsorg
kravs utvecklade arbetsmetoder for samarbete med dessa
organisationer.

En arrangorsforening som skiljer Kronobergs léan fran de
flesta andra i lan i Sverige ar Media Artes som regelbundet
arrangerar konserter inom nutida konstmusik. Ofta kombi-
neras detta med workshops dar de exempelvis tillsammans
med publiken skapar instrument och spelar gemensamt.
Folk- och varldsmusiken har en stark foretrddare i Fore-
ningen Valshuset, den klassiska musiken i Vaxjo och Tings-
ryds Konsertforeningar och jazzen i féreningarna Alvesta
Jazz & Blues samt Jazz i Vaxjo. Kronobergs lan utmarker sig
ocksa med en stark tradition inom bldsmusiken, dar till ex-
empel Kosta musikkar ar en viktig aktor som ocksa har an-
knytning till Glasriket och Glasrikets kulturarv. Det finns ett
femtontal andra musikkarer i lanet som ar aktiva, men som
tampas med rekryteringssvarigheter.

Det finns dven ett flertal andra aktérer som bidrar till att
bredda lanets musikutbud. Folkparken Tyrolen i Alvesta
kommun ar en ekonomisk férening som har en snabbt vax-
ande kulturstatus pa nationell niva, med dragkraft dven ute
i Europa, bland annat genom den arliga festivalen Muskel-
rock. Tyrolen har en stark kulturentreprendriell kraft som
bidragit till kulturens utveckling i kommunen. Smalands kul-
turfestival r en ideell aktor som bygger pa en mix av olika
kulturomraden och samverkan mellan kultur och naringsliv.
De olika kulturslingorna I6per under hosten genom ett fler-
tal Smalandskommuner, varav Alvesta, Ljungby, Uppvidinge
och Vaxjo berérs i Kronobergs lan. Ytterligare ett nytt ini-
tiativ ar Smalandsoperan som har startats for att mojliggora
for professionella sangare och musiker att verka pa hemma-
plan och féra operakonsten till manniskor som bor utanfér
de stora staderna. En annan aktor ar Christina Nilsson-sall-
skapet som utbver att arrangera konserter dven anordnar
en arlig Christinagata genom Smaland for de stipendiater
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som blivit tilldelade ett stipendium ur Christina Nilssons sti-
pendiefond. Fonden forvaltas av Kungliga Musikaliska Aka-
demin.

Andra betydelsefulla aktorer ar de folkrérelser som tillhan-
dahaller samlingslokaler och scener pa landsbygden for att
konserter ska kunna arrangeras runt om i hela lanet, till ex-
empel bygdegardsrorelsen och de tjugosex Folkets Hus och
Parker som finns i linet. Aven lanets kyrkor och studiefér-
bund gor stora insatser som konsertarrangérer. Dessa orga-
nisationer mojliggor ocksa for lanets invanare att sjalva ut-
6va musik till exempel genom korsang eller att repa med sitt
band. Studieférbunden ar ocksa en arena dar oetablerade
band och sangare far en chans att spela infor publik och ut-
vecklas.

Kommersiella hybridverksamheter som exempelvis Kafé de
Luxe i Vaxjo ska ocksa namnas i sammanhanget. De breddar
musikutbudet och musikscenen i ldnet och utvecklar ocksa
en motesplats for gransoverskridande verksamhet, till ex-
empel genom SI6jd de Luxe och Vetenskap de Luxe.

Da musikinstitutionerna runt om i Sverige i huvudsak har till
uppgift att satta samman program, producera och till viss
del arrangera konserter inom en rad genrer ar de av stor be-
tydelse for det fria musiklivet och Musik i Syd engagerar
manga fria musiker under ett ar. Manga hogt kvalificerade
frilansmusiker bor och verkar i Ianet. Den 15 musiker starka
kammarorkestern Musica Vitae som har sin bas i den klas-
siska strakrepertoaren har varit verksam i lanet i omkring
trettio ar och har stor betydelse for kommunerna nar det
galler tillgang till professionell scenkonst. Musica Vitae ut-
vecklar nya spannande motesplatser for levande musik i 13-
net och mojliggor betydelsefulla samarbeten med fria grup-
per, som till exempel Cirkus i Glasriket.

Behovet och efterfragan pa kvalificerade och bra frilanspro-
duktioner ar stort och det finns en stor efterfragan pa fri-
lansgrupper internationellt fran Kronoberg. Det ar av vikt
att stimulera musiker och ensembler till nyskapande, krea-
tivitet och experimentell verksamhet. Det krdvs rum fér kre-
ativitet och lust att finna nya former och nya konstnarliga
nivaer och uttryck. Turnerande och gastande kulturarbetare
och musikgrupper har ocksa en stor betydelse for mojlig-
heter till upplevelser vilket bidrar till regionens kulturella
dynamik.

En utmaning inom musikomradet ar att i hdgre utstrackning
dra nytta av digitaliseringens mojligheter i syfte att tillgdng-
liggdra utbudet och skapa mojligheter for kreativitet och
nya uttryck. Utvecklingsprojektet Digitala scener genomférs
i syfte att tillgangliggdra Musik i Syds utbud genom digital
teknik, skapa regional samverkan inom omradet samt visa
pa hur digitaliseringen dven mojliggor konstnarlig utveckling
och regional synlighet.
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Musikomradet nationellt, och sarskilt orkestrarna, pekas
ofta ut som den minst jamstallda av konstarterna. Musik i
Syd arbetar for en jamn konsfordelning i det utbud de er-
bjuder och har sedan lanet borjade samla in uppgifter via
Kulturdatabasen statistik 6ver de musiker som engageras.
Cirka en tredjedel av de arvoderade musikerna ar i dagsla-
get kvinnor.

DANS

Organisationer med statligt och regionalt stéd dr Dans i Syd-
ost och Regionteatern Blekinge Kronoberg (mer information
finns i bilagan Kulturorganisationer i Kronobergs ldn)

Dansens ndrvaro okar i lanet. Under 2012 initierades ett ut-
vecklingsarbete inom ramen for projektet Kronoberg Blek-
inge utvecklar scenkonsten dar Regionteatern Blekinge Kro-
noberg tillsammans med Dans i Sydost har arbetat med me-
todutveckling for att bade bredda scenkonstutbudet och
starka utbudet av professionell dans. Arbetet har vidare syf-
tat till att starka forutsattningarna for att barn och unga ska
fa tillgang till dans som konstform, samt att starka konstnar-
lig fornyelse genom internationella samarbeten och kontak-
ter. Professionella dansare har haft residens pa region-
teatern inom ramarna for projektet och producerade fore-
stéllningen Res dig, som spelats offentligt och for skolor.
Produktionen var den forsta i ledet att underséka hur dans-
produktion och residens kan stdrka den professionella dan-
sen i lanet. Fler gastspel och samarbeten med koreografer
ar med i det fortsatta utvecklingsarbetet. Projektet har dven
inneburit ett natverkande och kontaktskapande med olika
intressenter inom dansomradet nationellt och internation-
ellt i syfte att starka gastspels- och residensverksamheten.

Arrangorsledet pa den lokala nivan ar viktig for att skapa till-
ganglighet till dansupplevelser. Den dansverksamhet kom-
munerna sjalva har bestar framst av bidrag till foreningar.
Det finns dock ingen dansférening i ldnet som fokuserar pa
dans som scenkonst. F& av kommunerna koper sjalva in
dansforestallningar. Inkop av dans till skolorna sker i halften
av kommunerna i lanet och ofta dr inkdpen ar oregelbundna
och saknar tydlig strategi. Inom Skapande skola har dans
funnits i projekt i halften av kommunerna dels tillsammans
med andra kulturomraden sasom musik och teater och dels
i form av rena dansprojekt.

Omfattande utvecklingsarbete genomfors for att 6ka dan-
sens narvaro i skolan. Dels genom utdkat utbud och genom
regionteaterns mobila scenkonstteam med danspedagog
samt dramapedagog, vars arbete huvudsakligen ar inriktat
pa barns och ungas mojligheter till eget skapande pa skoltid
i saval fristdende projekt som i samband med forestallnings-
verksamhet.
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Mojligheterna att sjalv fa dansa pa fritiden ser olika ut i |a-
nets kommuner och studieférbunden ar av stor vikt for
medborgarnas mojligheter att dansa. Fem av ldnets atta
kommuner har dansundervisning pa kulturskolan. Vaxjo
kommun har ett stort utbud av dansskolor och kurser me-
dan andra kommuner har ett mindre utbud.

Av lanets atta riksteaterforeningar koper en regelbundet in
dansférestallningar. Problemet anses ofta vara lokalfragan
da scenerna séllan ar anpassade till dans. Musica Vitae sam-
arbetar sedan lang tid tillbaka med olika danskoreografer
och Vaxjo Teaterforening har uppdrag i sitt langsiktiga stod
att arrangera dansforestallningar. En sammanstallning av
mojligheterna for lanets barn, unga och vuxna att se dans
och dansa sjélva visar att barn har mojlighet att pa nagot vis
dansa och dven se dans i de flesta kommunerna. Vuxna har
farre mojligheter an barn bade till att se dans som scenkonst
eller till eget utdovande. Har ar lokaler for utévande en ut-
maning.

Det finns behov av att 6ka majligheten att uppleva profess-
ionell dans i lanet. Projektet Kronoberg Blekinge utvecklar
scenkonsten har inneburit att dansen som konstomrade har
tagit ndsta steg. Den professionella dansen har lyfts upp pa
agendan och en utveckling till ett utdkat utbud av profess-
ionell dans har inletts. Utvecklingsmajligheter for framtiden
ar ocksa en 6kad och mer formaliserad samverkan inom
scenkonsten i sydost for att kunna bli en stark samarbets-
part nationellt och internationellt. For att mojliggora for
mer dansilanet bor samverkan dessutom ske inom tillgang-
liggdrande av dans genom anpassade lokaler och teknik, ut-
veckling av danskunskap i arrangerande, inkép och utbud
samt att barn, unga och vuxna ska kunna se och utéva dans
i samtliga kommuner.

TEATER

Organisationer med statligt och/eller regionalt stéd dr Cir-
kus i Glasriket — Circus Glass Royale, LinneaTeatern, Rikste-
atern Kronoberg och Regionteatern Blekinge Kronoberg
(mer information finns i bilagan Kulturorganisationer i Kro-
nobergs ldn)

Aven den professionella teatern dr, som 6vriga konstformer
inom scenkonstomradet, beroende av arrangorsledet for
att nd ut i lanet med sina produktioner. Det finns ett behov
av att ytterligare lyfta fram detta faktum i diskussionen
kring lanets kulturella infrastruktur. Manga av arrangérerna
ar féreningar. Aven om medlemsantalet 6kar kontinuerligt
sa upplever manga féreningar att det ar svart att rekrytera
nya medlemmar till féreningsverksamheten framférallt nar

32 Utvardering av coachprojektet, Riksteatern, LTS, sociologen
Lars-Goran Karlsson, vid Umea universitet.
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det géller styrelsearbetet. Det stdller hoga krav pa arran-
gorsledet att vara med i utvecklingen och férnya den egna
verksamheten for att bli mer relevant fér en ung och/eller
ny publik saval som for offentliga aktorer pa regional och
lokal niva att se over foérutsattningarna. Arrangorsledets
forandrade forutsattningar paverkar dven tillgangligheten
till kultur och vikten av digitalt material blir allt storre.

Arrangorsrollen blir dessutom alltmer diffus — sarskilt bland
unga. Det ar en fordndring som paverkar dagens och fram-
tidens satsningar pa arrangorsutveckling. Den som arrange-
rar kan ocksa sjalv producera kultur, och natverken av unga
arrangorer ar ofta mer 16sa an de mer traditionella arran-
gorsforeningarna. Granserna mellan olika konstformer sud-
das ut — att separera teater, dans, musik och konst i olika
arrangorsforeningar passar inte de lattrorliga, genredver-
skridande natverken av unga arrangorer och producenter.32
En 6kad samverkan med lanets studieforbund fors fram som
onskvard for att till exempel kunna erbjuda en ytterligare
bredd och spets i utbudet riktat mot barn och unga, men
dven Ovriga malgrupper. En forstudie gjord av Riksteatern
Kronoberg visar att strukturerna kring arrangorskap ar
foraldrade och att kunskapsnivan kring ungt arrangorskap
behover hojas.

Demografin ar en annan viktig utmaning for scenkonsten.
Digitalisering som verktyg for att tillgingliggdra exempelvis
pedagogik ar en intressant utvecklingsmojlighet. En forstu-
die kring digital utveckling pa Regionteatern ar igang. Det
handlar om fler och nya vagar att mota barn och unga i sko-
lorna men aven satt att tillgangliggora teaterns kompeten-
ser for pedagoger.

En av utmaningarna for teateromradet i regionen ar att vi-
dareutveckla det samarbete som finns inom Scenkonst Syd-
ost for att ytterligare utveckla lanets scenkonstarbete samt
att utveckla de internationella kontakterna.

Mobilitet ar en kritisk faktor for alla kulturverksamheter i
lanet. For Cirkus i Glasriket skulle en portabel glasugn ytter-
ligare bidra till att tillgéngliggéra den unika kombinationen
av konstformerna scenkonst, glas och cirkus som verksam-
heten bygger pa. Verksamheten har ocksa en betydande del
av sin finansiering genom projektmedel vilket férsvarar for
langsiktighet, stabilitet och nyproduktion.

KULTURARV
Alla ar pa olika vis delaktiga i att bevara, anvanda och ut-

veckla kulturarvet som omfattar bade materiella och imma-
teriella uttryck. Omradet kulturarv innefattar en mangfald
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av beréttelser, traditioner, sprak, foremal, konstnarliga
verk, kulturlandskap, historiska platser och kulturmiljoer.
Kronobergs lan har ett rikt kulturarv och ett flertal varde-
fulla kulturmiljéer och den kulturella infrastrukturen pa om-
radet ar god. Kulturparken Smaland och Lansstyrelsen i Kro-
nobergs lan utgor starka aktorer. Det finns ocksa ett flertal
mindre, men ocksa betydelsefulla, kulturorganisationer och
ideella krafter. Kulturarvet och kulturmiljon skyddas av ett
flertal olika lagar och foreskrifter och en stor del av forvalt-
ning och bruk utfors av ideella organisationer dar hem-
bygdsférbunden sarskilt ska ndmnas samt enskilda perso-
ner.

MUSEER OCH ARKIV

Organisationer med statligt och/eller regionalt stéd dr Kul-
turparken Smdland, Kronobergs lidns Hembygdsférbund,
Smdlands Musikarkiv (mer information finns i bilagan Kul-
turorganisationer i Kronobergs léin)

Kulturparken Smaland &r en samlande och drivande aktér
pa kulturarvsomradet i lanet. | augusti 2014 invigdes offici-
ellt Kulturarvscentrum Smaland vilket innebér en stor reg-
ional satsning pa kulturarvet. Har samlas, vardas, bevaras
och tillgangliggors kulturarvet med utgangspunkt i bade f6-
remalssamlingarna och arkiven. Ett samlat grepp har tagits
kring kulturarvsfragorna i lanet och de utmaningar som
handlar om att 6ka tillgangligheten till samlingar och arkiv.
Kulturarvscentrum Smaland ar ocksa en resurs och en mé-
tesplats for alla de ideella aktérer som finns pa kulturarvs-
omradet.33

En annan samlande aktor pa kulturarvsomradet i lanet ar
Kronobergs lans arkivférbund som verkar fér att samordna
arkivverksamheten i lanet. Medlemmar ar samtliga kommu-
ner i lanet, Region Kronoberg, Kronobergs genealogiska for-
ening, Kronobergs lans hembygdsférbund, Linnéuniversite-
tet, Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg, Svenska Emi-
grantinstitutet och Kulturparken Smaland. Dessutom forva-
ras det skriftliga kulturarvet fran regionala och statliga myn-
digheter i Kronobergs lan liksom fran ett antal av lanets en-
skilda féretag, gardar och privatpersoner hos Landsarkivet i
Vadstena som ar en del av den statliga myndigheten Riksar-
kivet. Landsarkivets bestand utgoér ett viktigt komplement
till de arkiv som forvaras av kommun-, folkrorelse- och mu-
seiarkiv.

Kulturarv &r inte statiskt utan nagot som standigt férandras
och omformuleras. Varje tid bildar en uppfattning om vad
som ar kulturarv och vad det betyder. Det kan kopplas till

33 Mer information om Kulturparken Smaland och satsningen pa
Kulturarvscentrum Smaland finns i bilagan Kulturorganisationer i
Kronobergs ldn
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fragor om demokrati och makt, tillhérighet och utanforskap,
samt hur kulturarvet kan ge perspektiv pa nuet och framti-
den. Samhallets insatser pa kulturarvsomradet bygger pa
prioriteringar. Det ger politiken i allmanhet och kulturpoliti-
ken i synnerhet ett ansvar foér vems samhélle och vems
historia det ar vi berattar om och bevarar, och ett ansvar for
att diskussionen om begreppet kulturarv kan utvecklas. Dar
ar klass, genus, generation och etnicitet viktiga perspektiv
for ett politiskt ansvarstagande for anvandningen av vara
gemensamma resurser till kulturarvsomradet. Det kan ex-
empelvis handla om hur dokumentationen inriktas pa att
hitta signifikanta drag i det som kdnnetecknar vart lans ut-
veckling. Har ar det viktigt att lyfta fram det moderna kul-
turarvet och att varna de miljoer som berattar om det mo-
derna samhallets framvaxt under den hogindustriella peri-
oden mellan fran aren runt 1930 fram till tidigt 1970-tal. Det
kan ocksa handla om att inrikta dokumentationen mot del-
aktighet for att finna de manga beréattelserna och darige-
nom fa ett kunskapsunderlag som speglar mangfalden och
de lokala minnena. Detta tillampas exempelvis i Alvesta
kommun dar utstallningar pa Alvesta Utstéllningshall produ-
ceras med stark koppling till lokalsamhallet och Tyrolenmu-
seet dar insamling av minnen och upplevelser fran Folkpar-
ken Tyrolen har gestaltats i ett mobilt museum.

For Kulturparkens del, som vardar och bevarar Smalands
museums och Kronobergsarkivets samlingar och arkiv, ar
det av avgorande betydelse att ekonomiska resurser tillfors
for just detta grunduppdrag — att bevara samlingar och ar-
kiv. En ny insamlings- och gallringspolicy behover utformas
dar fragor kring samtidsdokumentation och en breddning av
kulturarvsbegreppet diskuteras. Erfarenheterna fran pro-
jektet Samlingar i tiden som har en bakgrund i Historiska
museets regeringsuppdrag JAMUS34 &r viktiga att bygga vi-
dare pa.

Att Oka tillgangligheten till kulturarvet ar en viktig utmaning.
Det géller dels att digitalisera samlingar och arkiv, dels att
tillgangliggdra dessa for allmanheten. Kulturparken arbetar
med deltagarperspektiv dar digitalisering av kulturarvet och
Oppna magasin ar av vasentlig betydelse. Skapandet av Kul-
turarvscentrum Smaland ar ett bra exempel pa hur de
o6kande kraven pa tillganglighet ska motas. Etableringen av
Kulturarvscenrum Smaland med konservatorsverkstad,
Oppna magasin och kulturarvspedagogik innebar ett omfat-
tande utvecklingsarbete som kraver samhandling fran be-
rorda aktorer.

Vid Vaxjo bibliotek finns omfattande samlingar av dldre
material, det sa kallade Stiftsbiblioteket. Stiftsbiblioteket

34 Jamstalld representation i utstallningar och samlingar
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bestar av cirka 100 000 volymer fran 1200-talet och framat.
Det innehaller bland annat Ortaboken, Linnés antecknings-
bok fran skoltiden i Vaxj6 samt en medeltida manuskript-
samling med anknytning till Smaland. En angeldgen uppgift
ar att tillgangliggéra materialet genom katalogisering och
digitalisering. Materialet ar en viktig del av regionens kultur-
arv och genom digitalisering kan det bli tillgangligt for
manga samtidigt som det bevaras for framtiden. Samverkan
med Kulturarvscentrum Smaland och andra arkiv ar viktigt.

En annan stor utmaning pa kulturarvsomradet generellt &r
att sdkerstélla de byggnader och samlingar som ideella ak-
torer idag forvaltar. Flera av de ideella aktérerna inom om-
radet har problem med nyrekrytering av ideella krafter.

Ytterligare en utmaning ar kommersialiseringen av kulturar-
vet vad géller till exempel arkeologi och byggnadsvard dar
upphandlingsreglerna har gjort att flera privata aktérer har
etablerats. Detta leder till att kulturarvsarbetet i allt hogre
grad maste verka pa en 6ppen marknad vilket paverkar reg-
ionens satt att arbeta.

Spridningen av regional kulturarvsverksamhet i lanets kom-
muner ser olika ut. Gallande malgruppen barn och unga och
deras mojligheter att delta i kulturarvsprogram under skol-
tid ar transportfragan en avgorande faktor for graden av till-
ganglighet och maojlighet for kulturarvsverksamhet att na ut
i hela lanet.

Det ar viktigt att lyfta fram kulturarvets betydelse som kun-
skapsbas och samhallsresurs. Den regionalhistoriska forsk-
ningen med utgangspunkt i bevarade arkiv och samlingar
bor spela en aktiv roll i regionens strategiska utvecklingsar-
bete. Kulturarvet ar grund for allt fran vetenskaplig forsk-
ning till samhallsdebatt, besdksnaring och naringsverksam-
het. Nar det géller besoksmalsutveckling sa ar sarskilt Glas-
riket, 35 Huseby Bruk i Alvesta kommun, Kronobergs slotts-
ruin i Vaxjé kommun och Linnés Rashult i Almhults kommun
viktiga att néamna. Dessa unika kulturmiljoer utgor ocksa vik-
tiga komplement till de stora kulturinstitutionerna som har
sitt huvudsakliga sate i residensstaden Vaxjo. | egenskap av
bestksmal beskrivs dessa utforligare under rubriken / skdr-
ningspunkten — samhandling mellan politikomrdden och da
sarskilt avsnittet om naringsliv och innovation dar besoks-
naringens aktorer ar viktiga samhandlingsparter for regional
utveckling.

35 Glasriket innefattar kommunerna Lessebo och Uppvidinge i Kro-
nobergs lIan samt Emmaboda och Nybro i Kalmar lan.

36 Rapport fran Glasrikeuppdraget: Det nya Glasriket — Samverkan,
Tradition, innovation (2012)

37 Regeringen tog i mars 2012 beslut om ett sarskilt uppdrag fér
Lansstyrelserna i Kalmar respektive Kronobergs lan gallande Glas-
riket, dar dven regionférbunden i de bada lanen erbjods att delta.
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Har, under kulturarv och kulturmiljo, lyfts dock dessa fyra
omraden fram med utgangspunkt i omradena kulturarv och
kulturmiljo eftersom det i huvudsak handlar om andra mal-
sattningar dn bescksmalsutveckling och attraktivitet. Ytter-
ligare aspekter av Glasriket berdrs dessutom dven under
kulturplanens avsnitt om Bild och form.

Glasriket vilar pa kulturhistorisk grund. Kronoberg och Kal-
mar ar det historiskt sett glasbrukstataste i landet och de
minnen och miljéer som finns pa plats i de karaktaristiska
bruksorterna utgér grunden for glasriketregionens identi-
tet. Talrika lamningar fran den tidiga jarnhanteringen och
glastillverkningen finns i omradet dven om bara ett fatal av
dessa bruk idag finns kvar och bar den industriella tradit-
ionen vidare.3® Med tanke pa de utmaningar som Glasriket
och glasproduktionen har statt, och star, infor ar det av vikt
att det finns en stark aktor som kan axla uppdraget att
varda, bevara och tillgdngliggora Glasrikets, bruksorternas
och glasindustrins kulturarv. Kulturparken Smaland samar-
betar pa flera plan med flera intressenter i Glasriket och
inom ramen fér Glasrikeuppdraget3’ verkar de for att fa ett
nationellt uppdrag for att varda, bevara och tillgdngliggora
Glasrikets kulturarv.

Glassamlingen har i sin helhet nyligen flyttats till Kulturarvs-
centrum Smaland, inventerats och registrerats. For att iord-
ningstalla ett 6ppet glasmagasin kravs dock bland annat en
ombyggnad for tillganglighetsanpassning och sakerhet. Till
glassamlingen och biblioteket har Kronobergsarkivets sam-
lingar av glasbruksarkiv och inte minst ett omfattande arkiv-
material fran alla de folkrorelser som var verksamma pa
glasbruksorterna knutits. Darmed ges tillfalle att spegla
glasbruksorternas kulturhistoria i ett brett perspektiv.

DET REGIONALA KULTURMILJIOARBETET

Organisationer med statligt och/eller regionalt stéd dr Kul-
turparken Smdland. Ovriga aktérer ér Lénsstyrelsen i Kro-
nobergs Iéin och kommunerna

Vara liv styrs och paverkas till stor del av de milj6er vi lever,
bor och verkar i. Kulturmiljon ar i princip hela den miljé som
formats av manniskor genom tiderna. Det kan vara alltifran
en enskild plats eller byggnad till hela landskap. Kulturmiljé-
arbete innebar att arbeta i samhallsprocesser dar det finns

Uppdraget innebdr att for regeringens rakning genomféra insatser
for industriell utveckling och starkt besoksnaring i Glasriket till och
med 2014. Lansstyrelsen i Kronoberg har samordnat uppdraget.
Tillvaxtverket har bistatt Ianen i deras arbete och samverkan har
byggt pa engagemang fran berdrda aktorer pa nationell, regional
och lokal niva. Uppdraget ska slutredovisas senast den 31 decem-
ber 2014.
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manga intressenter med olika roller och férutsittningar i
forhallande till makten 6ver rummet.

Kronobergs lan bar pa vardefulla natur- och kulturmiljovar-
den, vilka bevaras genom en aktiv landskapsvard. Dessa ut-
go6r ocksa en grund for landskapsturism och ar en sporre for
nya smaskaliga turistsatsningar vid ber6rda foretag eller i
omgivningen. Trettiofem sa kallade riksintressen for kultur-
miljovard finns i lanet och utgér miljoer dar landets och reg-
ionens kulturhistoria pa ett sarskilt tydligt satt gar att avldsa
i landskapet. Har finns en rikedom av berattelser om hur det
har varit att vara méanniska under tusentals ar i Smaland.
Hela 397 fornvardslokaler vardas med statliga medel i Kro-
nobergs lan vilket i forhallande till lanets storlek ar mycket.
Har finns ocksa kulturreservatet Komministerbostallet Ras-
hult (Linnés Rashult) med smaskaliga akertegar, skogsbete
och dangsmarker dar Kronobergs lan tillsammans med Upp-
sala lan har initierat arbetet att gora kulturarvet efter Carl
von Linnés vetenskapliga arbete, The Rise of Systematic Bio-
logy, till ett av UNESCO:s varldsarv. Ett annat sarpraglat och
unikt landskap ar Urshultstraktens angsfruktodlingar, dar
slatterdngar genom mangfalden av vildapel och vildparon
forvandlats till fruktodlingar.

Det professionella kulturmiljoarbetet bedrivs framforallt av
Lansstyrelsen i Kronobergs lan, Kulturparken Smaland och
av lanets kommuner. Lansstyrelsen har tillsyn 6ver kultur-
miljovarden i lanet, och kontrollerar att kulturmiljélagen
foljs, ger tillstand, rad och information. Lansstyrelsen kan
ocksa bevilja bidrag till férvaltning och vard av sarskilt var-
defulla kulturmiljéer sasom fornlamningar, byggnader och
kulturlandskap. Lansstyrelsen ska, inom ramen for sitt an-
svar for kulturmiljoarbetet i lanet, samverka med kulturmil-
jovardande organ inom lanet, sarskilt Kulturparken Sma-
land.

Fran och med 2014 har lansstyrelsen nya uppdrag kopplade
till de nya nationella kulturmiljomalen. Det statliga kultur-
miljdarbetet ska framja:

e  Ett hallbart samhélle med en mangfald av kulturmiljoer
som bevaras, anvands och utvecklas

e Manniskors delaktighet i kulturmiljoarbetet och moj-
lighet att forsta och ta ansvar for kulturmiljon

e  Ett inkluderande samhalle med kulturmiljon som ge-
mensam kalla till kunskap, bildning och upplevelser

e  En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet som in-
nebar att kulturmiljon tas till vara i samhallsutveckl-
ingen

38 www.unesco.org/culture/ich
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For att uppfylla de nationella kulturmiljémalen ar bred sam-
verkan och samhandling mellan berorda aktorer en ut-
gangspunkt. Lansstyrelsen har ett sarskilt ansvar att over-
vaga hur malen kan anvdandas som utgangspunkt i planering
och uppféljning i exempelvis framtagande av planeringsun-
derlag, samhallsplanering, kommunikation och information
rérande lanets kulturmiljéer. Lansstyrelsen har ocksa i upp-
drag att framja kommunernas kulturmiljéarbete och sarskilt
stédja kommunernas framtagande av aktuella och dnda-
malsenliga kunskapsunderlag. Kommunernas ansvar for kul-
turmiljéarbetet samt omradets utmaningar beskrivs utforli-
gare under rubriken I skdrningspunkten —samhandling mel-
lan politikomrdden och sérskilt avsnittet om samhallsplane-
ring och infrastruktur.

For att forvalta och samordna samhéllets resurser avsatta
for kulturmiljoomradet har Lansstyrelsen i samverkan med
Kulturparken Smaland och lanets kommuner och kulturak-
torer tagit fram en kulturmiljostrategi for Kronobergs lan for
2011-2015. Syftet med strategin &r att na en férankrad och
gemensam plattform for det langsiktiga kulturmiljoarbetet i
Kronobergs lan. | denna framgar den strategiska inrikt-
ningen, de omraden som ska prioriteras samt lanets kultur-
miljéprofil. De prioriterade omradena ar:

e  Forbattring av kunskapen om kulturmiljon
e  Kulturhistoria och kulturmiljo ska goras tillganglig
e Kulturmiljén ska vara en utvecklingsresurs

Inom ramen for uppdragen kopplade till de nya nationella
kulturpolitiska malen kommer Lansstyrelsen att revidera
den gallande regionala kulturmiljéstrategin med start 2015.
Region Kronoberg och Kulturparken Smaland &r samhand-
lingsaktorer i arbetet med revideringen.

DET IMMATERIELLA KULTURARVET

Organisation med regionalt stéd dr Berdttarndtet Krono-
berg och Hemslojden i Kronobergs ldn (mer information
finns i bilagan Kulturorganisationer i Kronobergs lidn)

Det immateriella kulturarvet ar precis som det materiella
kulturarvet en del av var historia. En del av det arvet ar vara
forfaders tro och tankar, beréattelser, sdgner och traditioner.
Sverige ratificerade Unescos konvention om tryggande av
det immateriella kulturarvet 2011.38 Konventionen omfat-
tar ett flertal omrdden som inkluderar bland annat hant-
verkskunskap, sociala sedvanjor, framférande av musik,
dans, teater och muntliga traditioner. Konventionen synlig-
gbr omradets kopplingar till scenkonstens konstnarliga ut-
tryck. Som forsta svenska NGO,3? blev Berattarnatet Krono-
berg i Ljungby 2014 ackrediterad av Unesco att arbeta med

3% Non-governmental organization
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konventionen samt vara radgivande at Unesco. Ddarmed har
Berattarnatet Kronoberg en viktig roll i det nationella arbe-
tet med genomférandet av konventionen.

Berattarndtet Kronoberg ar ocksa den centrala aktoren
inom berattaromradet i regionen. | Smaland har det munt-
liga berattandet haft en historisk betydelse fér Sverige. Fran
Kronobergs lan finns ett material som hor till det storsta, ti-
digaste och kvalitativt mest hogtstaende samlingar av 1800-
tals folklore som finns i svenska arkiv.%? Bristen pa en kultu-
rell infrastruktur inom berattarsektorn har medfért det po-
sitiva att det finns ett gott samarbete med manga andra kul-
turinstitutioner och konstndrer inom regionen. En utmaning
ar fordjupad samverkan mellan de muntliga traditionerna
och andra kulturyttringar vilket skulle bredda kulturutbu-
det, gora det tillgangligt for fler och inkludera en mangfald
av uttryck och berattelser.

Ytterligare en utmaning ar att hoja kinnedomen om och
kunskapsnivan kring de muntliga traditionerna. Det stills
stora krav pa Berattarnatet Kronoberg utifran ett nationellt
intresse inom ramen fér genomférandet av Unescos kon-
vention for tryggandet av det immateriella kulturarvet. Or-
ganisationen har idag begriansade mdjligheter att genom-
fora de insatser som identifierats.

Ett utokat arbete med muntliga traditioner ar ett behov som
vaxer sig allt storre i takt med globalisering och en bredd av
traditioner dar lokalsamhallets grupper och enskilda perso-
ners berattelser aktivt bor tas tillvara. Berattarnatet Krono-
berg ar enresurs i arbetet med muntliga traditioner och kan
bidra till att utveckla nya metoder fér de muntliga tradition-
ernas tryggande och betydelse i samhallet.

| regionens arbete med yttrandefrihet och det fria ordet kan
det immateriella kulturavet med fokus pa muntliga tradit-
ioner vaxla upp insatser inom ramen for litteratur- och las-
framjande som exempelvis projekt i samverkan med skola,
det civila samhallet och bibliotek.

BILD OCH FORM

Bild- och formomradet dr en sammanfattande bendamning
av det kulturomrade som bland annat omfattar bildkonst,
konsthantverk och formgivning. Kulturplanen utgar dock
fran en bredare definition av bild- och formomradet dar alla
former av visuellt gestaltade konstnarliga uttryck avses,
oavsett om det géller maleri, rorliga bilder, skulptur, textil,
grafik, performance eller digitalt producerad konst.

Konsthantverket ingar i det helhetsgrepp som tas for bild-
och formomradet och behéver ocksa kopplas till de insatser

40 Meg Nomgard, Berattarnatet Kronoberg (2013): Férstudie Im-
materiella kulturarvet med fokus pG muntliga traditioner
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som gors for att starka design, som exempelvis glaskonst via
erfarenheterna fran Glasrikeuppdraget och inte minst hem-
sléjdskonsulenternas arbete for att starka konsthantverkar-
nas utévande.

Glaskonst, konsthantverk och design ar starkt forknippat
med den smaldndska identiteten och har av tradition varit
en viktig naring i ldnet. Smaland, med Mdbelriket och Glas-
riket, ar kant for form, design och hantverk bade nationellt
och internationellt. Utéver glas, formgivning och hantverk
har bild- och formomradet inte haft en stark position i lanet
och dess infrastruktur har till stora delar burits upp av sma
och frivilliga organisationer jamte ldnets institutioner. Bild-
och formomradet i lanet praglas av en brokighet av aktorer,
det finns inte en stark regional aktor som enskilt tacker upp
for en infrastruktur for bild och form i hela lanet. Tvartom
finns en rad verksamheter som nar publik och deltagare,
bade lokalt och regionalt.

BILD- OCH FORMOMRADET — EN BROKIG MYLLA

Organisationer med statligt och/eller regionalt stéd dr Cir-
kus i Glasriket — Circus Glass Royale, Hemsl6jden i Krono-
berg, Konstndrscentrum Syd, Kulturparken Smdland, Itali-
enska Palatset, Liungbergmuseet, Smdlands Konstarkiv och
Vixj6 Konsthall (mer information finns i bilagan Kulturorga-
nisationer i Kronobergs lén). Region Kronoberg har ocksd en
konsthanteringsfunktion.

Utover etablerade institutioner som Kulturparken Smaland,
Ljungbergmuseet och Smalands Konstarkiv finns en rad
andra konstaktorer som bidrar till lanets konstliv: konstfor-
eningar, ateljéforeningar, gallerier — exempelvis Plan B och
Bergdala konstgalleri, aterkommande konsthandelser i
form av konstrundor och festivaler — till exempel Konsthan-
delser vid Yttre Vang i Almhults kommun, Konst- och hem-
bygdsrundan i Tingsryds kommun och Konsten och kul-
turens vecka i Markaryd. | angransande lan finns bland
andra Vandalorum i Varnamo, Konsthallen i Hishult, Kalmar
konstmuseum och Virserums konsthall. Utstallningshallen i
Alvesta Jarnvdgsstation drivs av Alvesta kommun. En viktig
del i utstallningsverksamheten ar att ge de kommunala ut-
bildningarna inom hantverk, musik och estetik ett forum dar
man kontinuerligt kan visa upp sina fardigheter. En annan
del ar att fungera som en centrumpool dar regionens uto-
vande konstnérer, konsthantverkare och kulturarbetare kan
ges mojligheter till aterkommande utstallningar eller kon-
serter. Till detta kan ocksa knytas delprojekt riktade till
konstnérer, kulturarbetare, ungdomar och invandrargrup-
per.
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Att stimulera till eget skapande, fanga upp nya initiativ, och
erbjuda arenor for oetablerad konst behévs for att mojlig-
gora for deltagande i lanets konstliv. Har ar studieforbun-
den och lanets moétesplatser i form av kulturinstitutioner,
bibliotek och samlingslokaler viktiga. De kultur- och konst-
pedagogiska program som erbjuds till barn och unga i lanet
behover bli mer mobila for att svara upp mot utmaningar i
lanets infrastruktur och utveckla samverkan mellan skola
och kultur. Det finns behov av att starka det regionala sam-
arbetet i lanet, interregionalt samarbete med angransande
lan samt nationellt och internationellt fér konstnarlig forny-
else, kvalitet, bredd och spets. Mot bakgrund av den tidi-
gare kulturplanen har ett omfattande strategiskt utveckl-
ingsarbete genomfdrts for att utveckla infrastrukturen pa
bild- och formomradet. Arbetet har samordnats av Kultur-
parken Smaland genom projektet Kronoberg utvecklar
konstomrddet 2012-2014 pa uppdrag av Regionférbundet
s6dra Smaland och med st6d av Kulturradet. Strategiarbetet
har samlat foretradare for lanets konstverksamheter, pro-
fessionella kulturskapare, civilsamhalle samt berdrda politi-
ker och tjanstepersoner pa regional och lokal niva kring ett
gemensamt visions- och strategiarbete. En nuldgesbild 6ver
behov, mojligheter och forslag till vision, mal och rekom-
mendationer pa fortsatt arbete har tagits fram i tva rappor-
ter som ligger till grund fér kommande steg.*! De utma-
ningar som tidigare identifierats ar fortfarande aktuella med
den tydligaste utmaningen att samordna de insatser och
verksamheter som finns och att utveckla nytt, exempelvis
genom en regional konstutvecklande funktion. Priorite-
ringar mellan foreslagna insatser behover fortfarande goras
och en strategi fastslas.

Konstndrers och konsthantverkares arbetsmarknad beh6-
ver starkas — mojligheter till uppdrag, distribution, natverk,
kompetens och mojlighet till att kombinera flera inkomst-
kallor. Fortsatt finns behov av 6versyn och strategiskt ar-
bete med jamstélldhet och mangfald i utstallningsverksam-
het, inkdp och i konst i det offentliga rummet. Inkop av 16s-
konst ar ocksa betydelsefullt for regionens gallerier och
konstnarer. Tilldmpning av enprocentregeln samt inférande
av MU-avtal behover inkluderas genomgaende i det strate-
giska arbetet, for spridning och anvandning i hela lanet. La-
nets konstpolicy behdver ses dver och uppdateras utifran
den utveckling som skett pa konstomradet. Av verksam-
heter med regionalt stdod anvander sig Ljungbergmuseet
och i viss utstrackning Kulturparken Smaland av MU-avtal.?

41 Oskar Rosén (2014): Rapport — Vision och Strategi for att ut-
veckla konstomrddet i Kronoberg 2025, Marie Bergdahl och Mar-
kus Emilsson (2013): Rapport - Att vdga i brokig mylla — Om kons-
tens férutsdttningar i Kronobergs lén

42 MU-avtalet ar samlingsnamnet for det nya statliga ramavtalet
for konstnarers medverkan och ersattning vid utstallning som bor-
jade galla 1 januari 2009
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Nulaget i regionen och kommunerna vad géller enprocent-
regeln och konstnarlig gestaltning i offentliga miljéer besk-
rivs utforligare under rubriken Samhandling mellan politik-
omrdden och sarskilt avsnittet samhallsplanering och infra-
struktur.

Program for Artist in Residence har tidigare pekats ut som
potential for nyskapande och gransoverskridande initiativ
vilket ar viktigt for den konstnarliga fornyelsen i lanet. Uti-
fran den pilotverksamhet som genomférts i projektet Resi-
dence in Nature som drivs av Vaxjo Konsthall undersoks ett
skraddarsytt format for lanets tillgangar.

For att bli en internationellt intressant samverkanspart for
samtidskonst sker interregionalt samarbete med Jonko-
pings lan och Kalmar lan. Ett stort steg togs under 2013 da
lanen gemensamt inledde mobilisering och férprojektering
for att under 2014 ans6ka om 2018 ars upplaga av samtids-
konstbiennalen Manifesta 2018.43 Arbetet har lagt grunden
till fortsatta samarbeten med grannlanen som behéver fort-
satta understodjas och utvecklas.

For att den konsthistoriska samlingen pa Kulturarvscentrum
Smaland ska kunna upplevas med bibehallet estetiskt ut-
tryck ar det av stor vikt att skador pa samlingen bade und-
viks och atgardas. Kulturparken Smaland har tagit fram ett
underlag infor det fortsatta arbetet med konservatorsverk-
samhet och 6ppna magasin pa Kulturarvscentrum Smaland
dar behovet av en konservatorsateljé fastslas for att mota
behoven av effektivt bevarande och tillgdngliggérande.**

HEMSLOJD

Organisation med statligt och regionalt stéd dr Hemsldjden
i Kronoberg (mer information finns i bilagan Kulturorgani-
sationer i Kronobergs Iin)

Intresset for slojd och hemsléjd och att skapa sjalv ar stort.
| den undersdkning av ungas kulturutévande som Myndig-
heten fér ungdoms- och civilsamhillesfragor genomférde
2011 ligger sl6jd och hantverk hogst pa listan éver vilka kul-
turformer unga helst dgnar sig at. Den digitala utvecklingen
har haft betydelse fér utvecklingen och synliggors bland an-
nat genom trender och fenomen som aterbruk eller rede-
sign, DIY (do-it -yourself), gerillasléjd och IKEA Hackers.

43 Manifesta — The European Biennal of Contemporary Art &r en av
de ledande biennalerna inom samtidskonst i varlden. Mer inform-
ation finns pa organisationens webbplats www.manifesta.org

4 Maria Varhelyi (2013): Férstudie Konservatorsverksamhet pd
Kulturarvscentrum Smdland
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Hemsldjden har sin grund i det materiella och immateriella
kulturarv som ar skapat av handen. Hemsl6jdskonsulen-
ternaiKronoberg arbetar med bade sléjdare och konsthant-
verkare, och har under senare ar involverat sig i den strate-
giska utvecklingen pa bild- och formomradet och beskrivs av
den anledningen under avsnittet bild- och form. Hemslojds-
konsulenterna samarbetar i projektet Hédnder skapar fram-
tiden dessutom med Vaxjo Konsthall for att synliggéra sam-
tida professionella konsthantverkare.

Hemslojdens verksamhet har flera inriktningar, bland annat
med koppling till kultur, naringsliv och skola. Samverkan
sker med en bredd av olika parter med skilda forutsatt-
ningar vilket dr en faktor som paverkar utvecklingsarbetet
inom hemsléjden i hog grad. Sammanhang och utbyte med
beslaktade verksamheter mojliggér for verksamheten att
utvecklas. Samverkan med Kulturparken Smaland har
starkts efter att verksamheten har flyttat till Domprostgar-
den och det finns behov av ett msesidigt samarbete for att
fordjupas och utveckla denna ytterligare.

Utveckling av lanets hemslodjdsframjande verksamhet hand-
lar om att utveckla hemsléjdens infrastruktur inom det civila
samhallet och bland naringsidkarna samt arbeta med hem-
sldjdskulturen som utvecklingspotential inom naringssek-
torn och det civila samhallet. Det handlar ockséd om att ut-
veckla befintliga motesplatser for samarbeten och skapa
nya sadana, framja bevarande och nyskapande inom hem-
slojdsomradet.

Samverkan med skolan och med samarbetspartners och nya
motesplatser for att nd barn och unga ar fortsatt en viktig
utmaning for att tillgangliggdra och starka intresset for
hemsl6jd. Fortsatt arbete med digital teknik och att skapa
moten mellan olika former av samtida och traditionella tek-
niker inom sl6jd och konsthantverk ar ytterligare viktiga ut-
maningar for att saval tillgdngliggéra mangfald av uttryck
och att framja den konstnarliga fornyelsen inom hemsloj-
den. Arbeta vidare med hallbar utveckling, och med hem-
slojdens betydelse for hdlsa och vdlmaende samt verka for
hemslojd som en potential i beséksnaringen.

FILM

Organisation med regionalt och statligt stéd dr Reaktor Syd-
ost (mer information finns i bilagan Kulturorganisationer i
Kronobergs Iin)

Den kulturella infrastrukturen pa det filmkulturella omradet
ar sammantaget god, men varierar mellan lanets kommu-
ner. Samtliga kommuner har idag tillgang till en digitaliserad

4 Svenska Filminstitutet (2013): Efter digitaliseringen
46 Svenska Filminstitutet (2014): Statistikrapport 2013-12 Decem-
ber och heldret 2013
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biograf och flertalet kommuner har flera. Bygdegardar,
samlingslokaler, Folkets Hus och Parker med sina tolv digi-
taliserade biografer i lanet och liknande organisationer ar
viktiga aktorer. Uppvidinge och Lessebo sticker ut med en
stor koncentration biografer som samverkar med biografer
i Emmaboda och Nybro kommuner i den gemensamma for-
eningen Film i Glasriket. Film i Glasriket har under nagra ar
framgangsrikt byggt upp sin verksamhet kring en gemen-
sam filmfestival samt samarbetar kring utveckling av de
medverkande foreningarna. | lanets kommuner utgér ocksa
olika filmforeningar, till exempel Folkets Bio, en viktig infra-
struktur for distribution och visning av ett smalare filmut-
bud. I Vaxjo kommun satsas det pa att gora Palladium till ett
kulturhus med fokus pa film, bland annat genom ett langsik-
tigt kulturstod till Folkets Bio.

Film ar idag ett val etablerat kulturomrade, men inte nar det
kommer till méjligheterna for eget skapande. Med dagens
teknik ar kostnaderna inte langre hindret, men val till-
gangen till pedagogiskt kunnande och stéd for att kunna ar-
beta med filmskapande i skolan eller pa fritiden. Det finns
sdledes ett behov att utveckla strukturerna kring film i sko-
lan och pa fritiden i lanet. De resurser som finns inom till
exempel studieforbund, kommun, kulturskola, fritidsverk-
samhet och samhallsféreningar behéver lyftas fram och ut-
vecklas. Det handlar ocksa om att fanga upp de ungdomar
som vill arbeta med film pa sin fritid. Ett forsta steg ar att
tillsammans med kommunerna atgarda den identifierade
bristen pa kompetens hos vuxna inom filmpedagogikomra-
det. Lessebo kommun har de senaste aren satsat sarskilt pa
filmomradet. Pa folk- och skolbiblioteket har det byggts upp
kompetens kring unga och eget filmskapande och samar-
bete med Reaktor Sydost innebar ar 2013 att samtliga 1 900
elever fick testa att skapa film.

Filmomradet har nyligen genomgatt en stor férandring i och
med digitaliseringen. | en rapport fran Svenska Filminstitu-
tet har de tittat pa effekterna av denna digitalisering och ser
manga fordelar men konstaterar att premiarvisningar av fil-
mer 2013 framst kom fran Europa inklusive Sverige medan
film fran USA och framfér allt 6vriga varlden minskade.*> En
sadan utveckling kan pa sikt bidra till att begrénsa i mang-
falden av berattelser fran varlden. Svenska Filminstitutet
konstaterar ocksa att biobeséken minskade i Sverige under
2013. Minskningen ar inte lika drastisk pa landsbygden som
i orter med 6ver 30 000 invanare.* Digitaliseringen ©kar
mojligheten for lokala biografer att konstant anpassa utbu-
det efter publiken. Detta stdller hogre krav pa biograferna
och insatser for att framja filmintresset ar fortsatt viktiga
dven efter digitaliseringen.*” For att till fullo dra nytta av de

47 Svenska Filminstitutet (2013): Efter digitaliseringen
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mojligheter som digitaliseringen och den nya tekniken for
med sig, till exempel att kunna visa direktsand opera och te-
ater, konserter, sportarrangemang och anordna interaktiva
konferenser samt datorspelsturneringar via internet, kravs
nya arbetssatt for publikarbete. Den digitala tekniken inne-
bar nya typer av arrangemang med nya malgrupper som
darmed kraver nya arbetssatt samt ett utokat samarbete
med Ovriga foreningar i ndromradet, sasom teater-, kon-
sert-, invandrar-, LAN- och idrottsfreningar. Aven studie-
forbunden &r viktiga aktoérer inom filmomradet, inte minst
nar det galler att 6ka forutsattningarna for eget skapande
inom film.

Jamstalldheten inom filmbranschen kan generellt forbatt-
ras. En rapport fran Myndigheten f6r kulturanalys konstate-
rar att rekryteringsbasen ar ett problem och det finns behov
av att visa unga kvinnor att de kan sta bakom kameran.48
Kronobergs ldn har en arbetat medvetet med fragan under
nagra ar men ser fortfarande en viss snedférdelning pa
grund av kon géllande stod till filmproduktioner. Arbete sker
idag bland annat via natverket Filmsyster.

Forutsattningarna for de professionella kulturskaparna
inom filmomradet i lanet behdver kartldggas som ett led i
Region Kronobergs ambition att forbattra forutsattningarna
for lanets verksamma kulturskapare generellt. Nar det gal-
ler filmomradet arbetar Reaktor Sydost med forutsattningar
for regionens unga filmskapare och tillhandahaller stod i
form av kompetensutveckling, dramaturgistod och utldning
av filmteknik. Det finns ocksa majlighet att via Reaktor Syd-
ost fa ekonomiskt stod till filmproduktion. Det kan dock
konstateras att det sa kallade stora produktionsstodet pa
upp till 30 000 kronor ar férhallandevis lagt i forhallande till
kostnaderna for filmproduktion. Det kan ocksa konstateras
att forutsattningarna for de professionella filmarna dven pa
regional niva hdanger tatt samman med den nationella nivan,
bland annat genom filmavtalet.

LITTERATUR OCH LASFRAMJANDE

Kronobergs ldn bar pa ett rikt litterart arv med forfattare
som Par Lagerkvist, Vilhelm Moberg och Elin Wagner men
ocksa en spannande konstnarlig utveckling pa litteraturom-
radet med samtida forfattare och dramatiker som Henrik
Bromander, Ester Roxberg, Johannes Anyuru och Moa-Lina
Croall. Det muntliga berattandet och varnandet av det fria
ordet dr tvda omraden som har en sarskilt stark stallning i |a-
net och som préaglar utvecklingen framat.

48 Myndigheten fér kulturanalys (2012): Strategier, tillvdgagdngs-
sdtt och resultat inom de sdrskilda satsningarna pa jimstdlldhet
inom film-, musei- och musiksektorerna 2011, tillganglig online via
www.kulturanalys.se
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Litteratur som konstform har stor potential for ett demo-
kratiskt samhalle och det &r viktigt att lyfta fram den konst-
narliga utvecklingen vad galler litteratur i lanet och forut-
sattningar for professionella kulturskapare pa omradet. Att
sarskilt varna det fria ordet, demokrati och yttrandefrihet ar
viktigt for att skapa mangfald och méten mellan olika man-
niskor och berattelser, sarskilt i ett Ian med de demografiska
utmaningar som Kronoberg star infor. Utéver de aktérer
som fokuseras i nedanstaende text sa ar aven Kulturarvs-
centrum Smaland en viktig resurs for att genom arkiv-
material fran folkrorelserna visa dessa rorelsers betydelse
for hur lokal demokrati och yttrandefrihet utvecklats och
byggts upp underifran.

Mot bakgrund av regeringens proposition Ldsa fér livet har
Kulturradet, tillsammans med Kungliga Biblioteket, i upp-
drag att samverka kring uppféljning av lasfrimjande insat-
ser som genomfors regionalt och lokalt. Skolverket, Myndig-
heten for tillgéngliga medier (MTM) och folkbildningens ak-
torer ar ocksa utpekade som viktiga samverkansparter. |
den delrapport som Kulturradet lamnat?® framgar att dven
regionala och lokala aktorers arbete med litteratur- och Ias-
framjande insatser ska starkas pa sikt inom ramen fér kul-
tursamverkansmodellen.

BIBLIOTEK, BERATTANDE OCH DET FRIA ORDET

Organisationer med statligt och/eller regionalt stéd dr Be-
rdttarndtet Kronoberg, Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
berg och Det fria ordets hus (mer information finns i bilagan
Kulturorganisationer i Kronobergs Iin)

| Kronobergs 1an genomfors litteratur- och lasframjande in-
satser bade inom och utanfor skolan av biblioteken, folk-
bildningen, idrottsrérelsen och aktérer som Biblioteksut-
veckling Blekinge Kronoberg, Berattarnatet Kronoberg och
Det fria ordets hus. Inom Region Kronoberg finns AV Media
Kronoberg som ocksa gér omfattande och metodutveck-
lande insatser nar det galler lasframjandet i lanet, framfor-
allt inom ramarna for skolan och med koppling till digitali-
seringens mojligheter. Ett exempel ar projektet Ldshérnan
som testas under 2014 dar larare och elever far tillgang till
ett webbaserat skolbibliotek med 6ver 5 000 strommande
e- och ljudbécker.

Bibliotek finns i alla Kronobergs lans kommuner och det &r
kommunerna som ansvarar for folk- och skolbiblioteken, i

49 Kulturradet (2014): Handlingsprogram fér ldsfrémjande. Delrap-
port maj 2014
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enlighet med bibliotekslagen som omfattar hela det offent-
liga biblioteksvdsendet.>? Folkbiblioteken har en grundlag-
gande uppgift att verka for det demokratiska samhallets ut-
veckling, genom att bidra till kunskapsformedling och fri
asiktsbildning, framja lasning och ge tillgang till litteratur, pa
svenska men ocksd pa de nationella minoritetsspraken,
andra sprak och lattlast svenska. Folkbiblioteken &r viktiga
resurser nar det galler varnandet om demokrati och det fria
ordet. Biblioteken har ocksa till uppgift att 6ka den digitala
delaktigheten i samhallet genom att 6ka kunskapen om hur
informationsteknik kan anvandas fér kunskapsinhdmtning
och larande. Biblioteken spelar en viktig roll genom att er-
bjuda utbildningar pa olika nivaer och utan krav pa férkun-
skaper. Digital kompetens gor att medborgare kan utnyttja
sina demokratiska rattigheter pa ett battre satt och bli del-
aktiga i den demokratiska processen. Samverkan med studi-
eférbunden behover utvecklas fér att na sa manga som moj-
ligt. Prioriterade grupper ar personer med olika funktions-
formaga samt barn och unga. Skolbiblioteken regleras
framst i skollagen.>?

Enligt bibliotekslagen ska regional biblioteksverksamhet fin-
nas i varje lan. | Kronobergs lan finns en regional biblioteks-
verksamhet som fungerar som en stodfunktion for de kom-
munala biblioteken. Verksamheten skiljer sig diarmed fran
flertalet regionala institutioner sdsom exempelvis ldnsteat-
rar och lansmuseer.

Forandringar i samhallet som 6kad digitalisering och globa-
lisering aktualiserar fragor om bibliotekens roll och framtid
i forhallande till uppgiften att verka for det demokratiska
samhallets utveckling. Vaxjé kommuns satsning pa Framti-
dens bibliotek sammanfattar utmaningarna pa omradet och
innebadr metod- och kompetensutveckling dven pa regional
niva da det kan inspirera dven Gvriga bibliotek i regionen.
Projektet utgar fran de stora forandringar som den digitala
utvecklingen medfor for biblioteksverksamheten. Stort fo-
kus ligger pa innovation och nyskapande i arbetet som i
grunden handlar om att omdefiniera bibliotekets roll i sam-
héllet. Ett omfattande verksamhetsutvecklingsarbete ska
genomfdras utifran en medveten omvarldsanalys och ett
tydligt medborgarperspektiv. Det handlar om att upp-
muntra innovation och prova nya grepp och arbetsmetoder
pa biblioteksomradet. For att arbetet ska vara framgangs-
rikt ar personalens kompetens avgérande.

Den digitala utvecklingen, exempelvis sociala medier och di-
gital storytelling, skapar forutsattningar for berattande och
delaktighet. Men utvecklingen vacker ocksa fragor kring det
fria ordet, allas mojligheter att gora sin rost hord och vilka

%0 Bibliotekslagen SFS (2013:801) omfattar alla offentligt finansi-
erade bibliotek. Lagen anger malen for biblioteksverksamheten.
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konsekvenser det far for den som star vid sidan av den digi-
tala utvecklingen.

Nar det galler bibliotekens verksamhetsutveckling och kom-
petensutvecklingsfragor sa har den regionala biblioteks-
verksamheten en viktig roll. | Kronobergs lan sa &r en av ut-
maningarna pa biblioteksomradet att tydliggéra forhallan-
det mellan det lokala och det regionala ansvaret for biblio-
teksutveckling, exempelvis gallande vilket regionalt stod
biblioteken kan férvanta sig. Det lokala ansvaret ar lagstad-
gat och beskrivs i kommunernas biblioteksplaner. | Krono-
bergs lan har alla kommuner biblioteksplaner. Det regionala
ansvaret omfattar framst biblioteksspecifik kompetensut-
veckling och omvadrldsbevakning. | bibliotekslagen har den
regionala biblioteksverksamheten fatt uppdraget att till-
sammans med Kungliga Biblioteket och kommunerna félja
upp biblioteksplanerna, hur dessa antagits och hur de an-
vands.

Folkbibliotek och regional biblioteksverksamhet hanteras
framforallt inom ramen for kulturomradet, vilket forstarker
den traditionella bilden av verksamheterna som i forsta
hand kulturinriktade. Detta trots att de i hog grad utgoér en
grundlaggande infrastruktur fér manniskors larande. | Kro-
nobergs och Blekinge Ian ar till exempel mer dn halften av
alla kommunbibliotek integrerade folk- och skolbibliotek
och pa regional niva vidareutvecklas samarbetet mellan Bib-
lioteksutveckling Blekinge Kronoberg och universitets- och
hogskolebiblioteken. Bibliotek har baring bade pa kultur och
pa larande och darfor kan det ur ett biblioteksperspektiv
vara viktigt att pa lokal eller regional niva inga i ett samman-
hang som involverar olika verksamheter, om en vill kunna
anvanda bibliotek som en strategisk resurs for regional och
lokal utveckling. Biblioteken har en viktig uppgift nar det
galler medborgarservice, demokrati och mojligheter att
delta i samhallet. | forhallande till framtida utmaningar i
Kronobergs ldn sa utgor biblioteken en betydelsefull kultu-
rell infrastruktur och har stor potential som motesplats.
Sektorsovergripande samverkan mellan olika politikomra-
den ar dock en utmaning. For att mota lanets utmaningar,
utveckla uppgiften att verka for det demokratiska sam-
héllets utveckling och bidra med en infrastruktur for kultur,
bildning och larande sa ar bibliotekens samverkan med det
omgivande samhallet — folkbildning, foéreningsliv, arbetsliv
och nya aktorer — av avgorande betydelse.

Ett specifikt omrade dar samverkan med andra aktérer &r
viktig ar lasframjande insatser. Den regionala nivan ansvar
for strategisk samverkan med kommunerna géllande detta
omrade. Den unga generationens lasfardighet och ldsvanor

Biblioteken har tillsammans med arkiven en viktig roll som offent-
liga samlingspunkter for samhallsinformation.
51 SFS (2010:800)
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har under manga ar forandrats och minskat. Framfor allt vi-
sar statistiken pa en forsamrad lasférmaga hos pojkar. Har
har saval skolbiblioteken som folkbiblioteken en viktig upp-
gift att tillsammans med andra aktérer i lanet stimulera och
uppmuntra till Iasning. Folkbiblioteken ar den viktigaste ak-
téren i det lasframjande arbetet utanfor skolan, men det
finns behov av samverkan med nya aktorer. | Kronobergs lan
sker till exempel samverkan med idrottsrorelsen i form av
Smalandsidrotten. Dessutom genomfor AV-Media Krono-
berg kompetenshojande insatser samt erbjuder tjanster
med utgangspunkt i digitaliseringens mojligheter for las-
framjande insatser. Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
berg genomfér, tillsammans med lansbiblioteken i Skane,
Halland, Jonkdping och Kalmar, en inventering och analys av
de lasframjande projekt och arbetsuppgifter som folkbiblio-
teken inom dessa regioner deltar i. Kartlaggningen ska ligga
till grund for framtida insatser. Under varen 2014 samlades
underlag in som forskare fran Linnéuniversitetet bearbetar
under hosten.

Vaxj6 kommun har under de senaste aren arbetat aktivt fér
att koppla samman det litterdra arvet i Kronoberg, det egna
uttrycket och allas ratt till yttrandefrihet, detta till exempel
genom att stotta Elin Wagners Lilla Bjorka, Vilhelm Moberg-
rummet i Utvandrarnas hus och Par Lagerkvist-samlingar pa
biblioteket. Vaxjo kommun har dven satsat pa Kronobergs
bokmadssa, litterara citat pa Kulturstraket och instiftandet av
Par Lagerkvist-priset for att lyfta fram lanets framstaende
forfattare. Det fria ordets hus finansieras gemensamt Vaxjo
kommun och Region Kronoberg och har sin bakgrund i det
starka litterdra arv som finns i regionen. Par Lagerkvist, Vil-
helm Moberg och Elin Wagner &r alla litterdra giganter som
under sin livstid stod upp, och genom sina bevarade verk
fortsatter att kdmpa for yttrandefrihet och méanniskors lika
varde. ldag verkar forfattare runt om i varlden i samma
anda, ofta under svara forhallanden och med fara for sina
liv, endast for att de vill gora sin rost hord. Vaxjo ar sedan
2012 fristad for forfoljda forfattare, for att varna yttrande-
friheten och forsvara det fria ordet. Med Det fria ordets hus
forenas det smaldndska litterara arvet och yttrandefrihets-
kampen idag, for alla medborgares ratt att gora sin rost hord
— i Smaland och i vérlden. Det fria ordets hus ska erbjuda
kreativ och pedagogisk verksamhet som ar forsknings- och
behovsgrundad och verksamheten som bedrivs ska gora av-
tryck for medborgarna i regionen.

En vag att skapa intresse for lasning ar genom det egna skri-
vandet och berattandet, det finns ett stort intresse hos unga

52 Praktiskt samarbete mellan arkiv, bibliotek och museer kring di-
gitalisering, elektronisk tillgang och digitalt bevarande av inform-
ation i olika former - information som utgér viktiga delar av vart
kulturarv.
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i Kronoberg att skriva och beratta sina egna och andras be-
rattelser. Har ar biblioteken, Berattarnatet Kronoberg och
Det fria ordets hus viktiga aktorer for att belysa bade litte-
raturen som konstform och forfattares villkor. Genom att
kunna verka ute i skolor, forfattarbesok pa bibliotek och vid
skrivarutbildningar av olika slag kan forfattarna verka som
forebilder och inspiratorer bland barn, unga och vuxna som
har ett intresse av att skriva och beratta. Ytterligare en ut-
maning ar att det behovs kunskap om forutsattningarna for
de professionella kulturskaparna pa omradet, det vill sdga
forfattare och skribenter, i lanet. En férutsattning for konst-
narlig utveckling och férnyelse pa kulturomradet ar kunskap
om kulturskaparnas behov och férutsattningar och pa vilket
satt det offentliga kan stotta utvecklingen.

Det ar dven viktigt att varna den litteratur som skrivits och
som skrivs om Kronoberg och att kunna uppmuntra till och
ge goda forutsattningar for nyproduktion. Vaxj6 stadsbiblio-
tek har uppdraget fran Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
berg att samla och tillgdngliggtra den litteratur som produ-
ceras i och handlar om Kronoberg. Lanets kommunbibliotek
koper in, samlar och tillgangliggor litteratur som beror re-
spektive kommun.

Ett annat omrade dar samverkan ar intressant ar utvecklan-
det av det fysiska biblioteksrummet, till exempel i form av
utstallnings- och programverksamhet. Dar ar samarbete
med regionala kulturaktorer av betydelse. | Kronobergs lan
spelar folkbiblioteken en viktig roll som samverkanspart for
utstallnings- och programverksamhet inom omradena hem-
slojd, bild- och form samt kulturarv. Regional samverkan
inom ABM>2-omradet &r intressant, eftersom det kan fun-
gera som en drivkraft for lokala samarbeten, arkiv och digi-
taliseringen av material. | samband med utvecklandet av
Kulturarvscentrum Smaland sker en utveckling pa detta om-
rade i syfte att erbjuda forskare och lantagare en battre ser-
vice.

En utmaning for Berattarndtet Kronoberg och Det fria or-
dets hus ar att de bada ar sma och sarbara organisationer.
De tar samtidigt ett allt storre regionalt ansvar med anled-
ning av att omradena litteratur och lasframjande integreras
i kultursamverkansmodellen. Det finns behov av utékad och
langsiktig finansiering for att kunna ingd i den kulturella in-
frastrukturen pa ett hallbart satt. Langsiktig finansiering,
aven fran nationell niva, bor tillféras dessa tva verksam-
heter som bidrar till att uppfylla bade nationella och region-
ala kulturpolitiska mal.
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DET CIVILA SAMHALLET
OCH FOLKBILDNINGEN

Organisationer med regionalt stéd dr: ABF, Folkuniversite-
tet, Medborgarskolan, NBV, Sensus, Studiefrdmjandet, Stu-
dieférbundet Bilda, Studieférbundet Vuxenskolan och Sma-
landsidrotten (Smdlands idrottsférbund och SISU Idrottsut-
bildarna). Det finns dven ett regionalt stéd fér ungdomsor-
ganisationer som tilldelas omkring ett tiotal regionalt verk-
samma organisationer.

I Kronobergs ldn finns ocksa tre folkhégskolor: S:t Sigfrids
folkhégskola, Markaryds Folkhégskola och Grimslévs folk-
hégskola varav den sistnémnda har Region Kronoberg som
huvudman. Kronobergs ldns bildningsférbund samlar ovan
ndmnda aktorer.

Det civila samhallet r en central del av demokratin och bi-
drar till samhallsutveckling och valfard. 2010 beslutade riks-
dagen om propositionen En politik for det civila samhdllet
med malet att utveckla det civila samhallets méjligheter att
gora manniskor delaktiga. Pa regional niva lyfter OECD-rap-
porten33 fram att genomdrivandet av regionala planerings-
processer kraver ett starkt engagemang fran privata aktérer
och det civila samhallet. Samtidigt kan det konstateras att
det civila samhillets akt6rer ar representerade i lag ut-
strackning i dessa processer. Det visar bland annat en kart-
laggning som gjorts infor uppstarten av processen kring den
regionala utvecklingsstrategin (RUS). Det ar av stor bety-
delse att i hogre utstrackning involvera det civila samhallet
och folkbildningen i regionala samverkansprocesser som till
exempel kultursamverkansmodellen och de regionala sa
kallade kompetensplattformarna. Omsesidighet &r en férut-
sattning for samhandling.

Folkbildningen, med studieférbund och folkhogskolor, ar
betydelsefulla aktérer inom det civila samhallet och spelar
en roll for den lokala kulturutvecklingen och méjligheter till
eget skapande genom att bedriva verksamhet pa manga
platser runtom i Kronobergs ldn. De samverkar i hog ut-
strackning med andra aktérer inom de idéburna rérelserna
och utgor stora producenter och arrangérer av kultur bade
i form av program infor publik och i form av studiecirklar.
Det gor att de bidrar till ett kulturutbud med lokal narvaro
och detta ar en prioriterad faktor for den regionala kultur-
politiken. Studieférbundens verksamhet kan bendmnas
som horisontell i férhallande till Ianets kulturella infrastruk-
tur, vilket innebdr att den paverkar och har betydelse for
andra omraden. Verksamheten sker utifran folkbildningens
pedagogik och studieférbunden star for en deltagarkultur
med amatorkultur och eget skapande i fokus, vilket bidrar

53 OECD Territorial Reviews (2012): Smaland- Blekinge, Sverige
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till den sociala dimensionen av kulturen. Den funktionsana-
lys av kultursystemet i Smaland och Blekinge som genom-
fordes under 2012 visar dessutom att den ideella sektorn
spelar en avgorande roll fér kulturinstitutionernas arbete.>*

Studieforbunden arbetar langsiktigt for att skapa infrastruk-
tur regionalt genom kompetenta ledare, mentorer, hand-
laggare, och genom kontakter med branschfolk. Studiefor-
bunden investerar i teknik och lokaler som kan stddja indi-
viders och gruppers utveckling. Det innebar att medborgare
runt om i lanet far tillgang till olika motesplatser i form av
scener, repetitionslokaler, ungdomshus, verkstader och ut-
stéllningslokaler. Det lokala foreningslivet och folkrérel-
serna ar i hog grad beroende av studieférbunden som utgor
en slags infrastruktur, som erbjuder pedagogiskt stod och
andra folkbildningstjanster till féreningsaktiva. Studiefor-
bunden medverkar till att skapa bade arbetstillfallen och
praktikplatser i lanet. De har verksamhet for medborgare
som pa sin fritid véljer att forkovra och utbilda sig for att
utvecklas och mojliggor for manniskor att sjalva utova kul-
tur. Studieférbunden samarbetar dessutom med aktorer i
lanet i utvecklingsprojekt kring exempelvis demokratiut-
veckling, integration av nya svenskar, foraldraskap och hélsa
samt verksamhet fér och med medborgare med olika funkt-
ionsformagor. Sarskilda satsningar gors for att koppla las-
framjande till idrottsrorelsen genom att SISU Idrottsutbil-
darna samverkar med biblioteken.

Studieférbundens infrastruktur och kompetenser ar viktiga
att koppla till det regionala utvecklingsarbetet kring arran-
gorskap, delaktighet och deltagarkultur, tillganglighet och
mangfald. For samtliga professionella kulturorganisationer
star dessa utmaningar pa agendan. Kring dessa fragor skulle
en utvecklad och strategisk samverkan mellan studiefor-
bund och kulturorganisationer behdvas.

Kronobergs lans demografi utgér en utmaning ocksa for stu-
dieférbunden. Fler manniskor och verksamheter flyttar till
Vaxjo och vikten av alla manniskors mojlighet att utéva och
ta del av kultur dven utanfor residensstaden blir pataglig.
Att sdkra verksamhet lokalt ar av stor vikt for framtiden och
det ar av betydelse att utveckla de lokala métena mellan
kommunerna och civilsamhallet. Kommunerna svarar fér en
andel av det offentliga stodet till studieférbunden, men det
kan konstateras att upprakningen av de kommunala ansla-
gen till studieférbunden ar svag och inte star i proportion till
den viktiga kulturella infrastruktur som studieférbunden ut-
gor pa lokal niva, géllande bade utbud och mojligheter till
eget skapande. Genom statsbidrag och egna intdkter gene-
rar studieféorbundens verksamhet ungefar 5-6 kronor per
satsad kommunal bidragskrona. Negativ budgetutveckling

54 Tobias Nielsén och Linda Portnoff (2012): Analys av kultursyste-
met i Smédland/Blekinge. Volante
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pa lokal niva medfor att studieférbunden inte kan produ-
cera lika mycket folkbildning, vilket i sin tur innebar att upp-
vaxlingen av varje kommunal bidragskrona minskar. Negativ
budgetutveckling pa regional niva medfor att studieforbun-
dens regionala organisationer far svarare att klara utveckl-
ingsarbetet. | nuvarande regional finansieringsmodell I6nar
sig volym mer an utvecklingsarbete och modellen behéver
ses Over i samrad med det civila samhallets aktorer.

Region Kronoberg har, mot bakgrund av den féregaende
kulturplanen, inlett ett arbete med att formulera en 6ver-
gripande avsiktsforklaring med fokus pa det civila sam-
héllets betydelse och stodet till det civila samhallet.>> Sam-
verkan mellan det civila samhéllets aktérer och offentlig
sektor ar en fraga av vikt i flera av de regionala utvecklings-
processerna och darmed dven en fraga som berér fler om-
raden an kulturen. Utgangspunkterna handlar om hur vi
skapar goda forutsattningar for civilsamhallets aktorer pa
saval lokal som regional niva, hur vi kan utforma ett rattvist
stod som garanterar kvalitet och samtidigt varnar organisat-
ionernas oberoende och mangfald samt hur det offentliga
kan stddja nya lésningar som &r hallbara. Mot bakgrund av
en avsiktsforklaring pa regional niva kan sedan 6msesidiga
overenskommelser traffas med enskilda parter dar forvant-
ningar och relationen mellan parterna ytterligare konkreti-
seras. Den nya nationella folkbildningspolitiken kan fungera
som ett stod i arbetet, bland annat gédllande den nya mo-
dellen for utvardering av folkbildningen och dess effekter. 56

| SKARNINGSPUNKTEN —
SAMHANDLING MELLAN POLITIKOMRADEN

Framgangsrikt regionalt utvecklingsarbete kraver sektorso-
vergripande samhandling av olika aktorer och politikomra-
den. En forutsattning for samhandling mellan politikomra-
den dar 6msesidig nytta. Det ar centralt att identifiera upp-
drag och styrdokument och lokalisera skarningspunkter for
de olika malsattningar som olika politikomraden kan ha. Har
ar den regionala utvecklingsstrategin ett betydelsefullt styr-
dokument. Nér kulturplanen beskriver samhandling med
andra politikomraden s& handlar det i forsta hand om kul-
turens egenvarde och att uppfylla kulturpolitiska madl.

For att uppna kulturpolitiska malsattningar ar samhandling
sarskilt angeldget nar det géller politikomraden som:

55 Bland annat har tva tematiska dialoger arrangerats under fore-
gaende planperiod for att mojliggora méten, erbjuda kompetens-
utveckling och samla in beslutsunderlag

562014 ligger en ny proposition for beslut i riksdagen, Allas kunskap

—allas bildning. Regeringens forslag ar att skapa ett sarskilt mal for
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e  Kunskaps- och kompetensforsérjning
e  Samhallsplanering och infrastruktur
e Halsa

e  Naringsliv och innovation

Aven pa nationell och internationell nivd d&r samhandling
mellan olika politikomraden av stor betydelse for mojlighet-
erna att gora skillnad.

KUNSKAPS- OCH KOMPETENSFORSORINING

Kunskapsbegreppet omfattar har mojligheterna till livslangt
larande och ar darmed inte avgransat till de olika utbild-
ningsformerna. Har gor ocksa folkbildningen stora insatser
for det fria bildningsarbetet. Kulturell medvetenhet och kul-
turella uttrycksformer &r en av de atta nyckelkompetenser
for livslangt larande som formulerats inom EU.>7 Nyckel-
kompetenserna beskrivs som en kombination av kunskaper,
fardigheter och attityd till olika sammanhang och ar sarskilt
viktiga for sjalvforverkligande och personlig utveckling,
social sammanhallning, aktivt medborgarskap och anstill-
ning. Kompetensforsorjning som begrepp handlar mer om
tillgdngen till humankapitalet i lanet, mojligheter till kompe-
tensutveckling och att hitta ratt kompetens.

| Kronobergs lan finns det sarskilda behov av samhandling
mellan kulturpolitik och de politikomraden som rér kultur i
skolan, tillgang till hogre utbildning och forskning vilket har
betydelse for kulturomradets kunskaps- och kompetensfor-
sorjning samt folkbildningens roll som resurs i regionalt ut-
vecklingsarbete.

Kultur i skolan

Skolans kulturuppdrag har aldrig varit starkare formulerat
an i nu radande laroplan for grundskolan, Lgrll. Lgrll
anger att varje elev ska kunna anvanda kunskaper fran de
naturvetenskapliga, tekniska, samhallsvetenskapliga, hu-
manistiska och estetiska kunskapsomradena. Det innebdr
att estetik nu lyfts fram som ett eget kunskapsomrade till-
sammans med andra kunskapsomraden som naturveten-
skap, teknik, samhallsvetenskap och humanism. De este-
tiska perspektiven finns nu ocksa med i kursplanerna for alla
amnen, med formuleringar om sinnliga dimensioner, skap-
ande, estetiska uttrycksformer och varden. Estetiska larpro-

folkbildningspolitiken: Folkbildningen ska ge alla mojlighet att till-
sammans med andra 6ka sin kunskap och bildning for personlig ut-
veckling och delaktighet i samhallet.

57 Qvriga sju nyckelkompetenser dr kommunikation p& modersma-
let, kommunikation pa frammande sprak, matematiskt kunnande
och grundlaggande vetenskaplig och teknisk kompetens, digital
kompetens, lara att lara, social och medborgerlig kompetens samt
initiativformaga och foretagaranda.

30



cesser har alltsa, i hégre utstrackning an i tidigare laropla-
ner, integrerats i undervisningen och de olika @mnena. Men
utover denna integrering tar ocksa kulturen plats i skolan pa
andra satt. Det kan till exempel handla om skolbibliotek,
eget skapande inom ramen for de estetiska dmnena och kul-
turskolan samt inspel fran det professionella kulturlivet ge-
nom skolbio, skolférestéllningar, pedagogisk verksamhet
via kulturorganisationerna samt Skapande skola-projekt.
Den lokala nivan ansvarar foér skolbiblioteket, skolbio och
mojligheterna till eget skapande medan den regionala nivan
tillsammans med den lokala ansvarar for tillgdngen pa skol-
forestallningar, pedagogisk verksamhet i lanets kulturorga-
nisationer, att utveckla Skapande skola-projekt och erbjuda
kompetensutveckling och erfarenhetsutbyten foér kultur-
konsulenter och personer i kommunerna som ansvarar for
kultur i skolan.

Kronobergs |an har sedan nagra ar tillbaka ett subventions-
stod for scenkonstférestallningar i skolan som samordnas av
Regionteatern Blekinge Kronoberg. Subventionerna galler
dans och fria teatergrupper i syfte att 6ka mangfalden och
komplettera lansteatern och lansmusikens utbud. Alla kom-
muner i Kronobergs lan erbjuds mojligheten till subvent-
ioner. Det regionala samarbetet tydliggors i en 6verenskom-
melse mellan regionen och respektive kommun. For att ta
del av subventionerna ska varje kommun utse en lokal sam-
ordnare, delta i det regionala natverket, bidra till att syste-
met foljs upp samt redovisa en plan for hur arbetat ska be-
drivas i kommunen. Ytterligare ett exempel pa en process
som tillhandahalls i regionen &r det natverk som haller pa
att byggas upp i lanet kring kultur i skolan. Under 2014 har
Vaxjé kommun och regionen inlett ett samarbete for att
starka mojligheterna till aterkommande erfarenhetsutby-
ten och inspirationsdagar for berdrd personal i kommu-
nerna.

Skolan har stor betydelse for lanets kulturella infrastruktur
och barn och ungas tillgang till kultur i hela lanet. Samtidigt
som skolans kulturuppdrag har starkts, atminstone i grund-
skolan, kan det dock konstateras att det finns stora likvar-
dighetsproblem och olika forutsattningar pa olika platser i
Kronobergs lan. Den nationella utvardering som gjorts av
Skapande skola visar pa ojamlikheter.58 Det kan i samman-
hanget ocksa konstateras att mojligheterna for elever att pa
gymnasieniva studera estetiska @mnen minskat, vilket gor
att denna grupp kan behdva lyftas sarskilt. Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhéllesfragor konstaterar att skolan
som arena for kulturutévande riskerar att osynliggora aldre

8 Myndigheten for kulturanalys (2013): Skapande skola — en
férsta utvdrdering. Rapport 2013:4. Tillganglig online via www.kul-
turanalys.se
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ungas behov.5® Dartill upplever kulturaktdrer gymnasiesko-
lorna som sarskilt svara att na, vilket forstarker behovet av
att prioritera aldre unga. Detsamma galler sarskolan dar ar-
betet kan utvecklas ytterligare. Det ska namnas att likvar-
dighetsproblematiken dven berér skolornas olika forutsatt-
ningar att ta del av kulturutbudet genom kollektivtrafiken.
Detta beskrivs utforligare under Samhdllsplanering och in-
frastruktur och avsnittet Kollektivtrafikforsérjning.

Samtliga kulturinstitutioner och konsulentverksamheter i
lanet erbjuder ett utbud riktat till barn och unga, och flerta-
let har malgruppen som sin starkaste prioritering. Kulturin-
stitutionerna tillhandahaller aven kompetens i form av kva-
lificerade medarbetare med uppgift att formedla erbjudan-
den som bidrar till att uppfylla skolans uppdrag och malsatt-
ningar. Traditionellt sett har konstformer som musik och te-
ater en stark stallning i skolan medan mindre etablerade
konstformer som berattande, dans, film och hemslojd har
haft svarare att ta plats. Konstpedagogiken ar idag inte sar-
skilt utbyggd i lanet dven om det finns verksamhet pa Vaxjo
konsthall och Ljungbergmuseet.

En central utmaning néar det galler kultur och skola handlar
om forutsattningarna for samverkan mellan politikomraden
och fragan om vem som &ger och ansvarar for skolans kul-
turuppdrag. Detta giller pa lokal, regional och nationell
niva. Flera kulturaktorer upplever att det ar problematiskt
att hitta vagar in i skolan och erbjuda sina tjanster och sin
kunskap. Samtidigt ar det viktigt att podngtera det inte bara
ar kulturaktérer och konstnarer som kan ge skolan nagot.
Aven barn och ldrares kunskaper kan vara av stor vikt for
kulturaktorer och kulturskapares utveckling. Inte minst ar
arbete med elevinflytande en grund som skolan ska férhalla
sig till, vilket ocksa ar nagot som kulturaktérer kan dra nytta
av. Det ar i motet mellan barn, unga, kulturskapare och 13-
rare som skolans kulturuppdrag far majlighet att bli till en
dynamisk samhallelig kraft. Det finns behov av dmsesidiga
och kontinuerliga erfarenhetsutbyten och kompetensut-
veckling.0

Kunskaps- och kompetensfoérsorjning pa kulturomradet

Konstnarlig fornyelse, kvalitet och atervaxt pa kulturomra-
det &r starkt kopplat till de konstnérliga utbildningarna. Pa
scenkonstomradet sa ar tillgangen till utbildning god pa
olika nivaer, framforallt nar det galler musik. Utbudet av
musikskolor ar val tilltaget i Ianets kommuner och det finns
ett flertal estetiska program samt musikinriktning pa tva av
lanets tre folkhogskolor. Pa Linnéuniversitet med campus i
Vaxjo och Kalmar finns program inom musik- och ljuddesign

9 Ungdomsstyrelsen (2011): Ndr, var, hur —om ungas kultur. Ung-
domsstyrelsens skrifter 2011:1

0 Behoven beskrivs dven i kulturplanens férsta huvudkapitel un-
der rubriken Horisontella perspektiv och avsnittet Barn och unga
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och musikproduktion samt ett flertal kurser inom musik och
musikvetenskap. Bland ldanets folkhdgskolor har Markaryds
folkhogskola och S:t Sigfrids folkhdgskola utbildningar med
inriktning pa musik, teater, show och musikal. | Tingsryds
kommun finns en nystartad gymnasieskola i friskoleform,
Academy of Music and Business (AMB) som har inspelnings-
studios och ett modernt auditorium for mer an 400 i publi-
ken. Allmdnna teoretiska amnen ges i samverkan med den
kommunala musikskolan. Studerande kommer fran hela
landet och undervisning ges med bade inhemsk och inter-
nationell expertis och modern teknik.

Pa kulturarvsomradet lyfter sarskilt Kulturparken Smaland
fram vikten av samarbete med Linnéuniversitetets olika di-
scipliner. Kulturparken Smaland stravar efter att 6ka kun-
skapsforsorjningen inom discipliner som arkeologi, historia,
etnologi och byggnadsvard, men ocksa att starka universite-
tets discipliner med den kunskap och praktiska tillampning
som finns inom den egna organisationen.

I lanet finns ingen hogre konstnarlig utbildning pa bild- och
formomradet, vilket paverkar férutsattningarna for nya in-
jektioner fran den samtida konsten. Det finns en folkhog-
skoleutbildning inriktad mot konsthantverk och design vid
Grimslovs folkhogskola i Alvesta kommun samt en grundlag-
gande utbildning i klassiska och samtida konstuttryck pa S:t
Sigfrids folkhdgskola i Vaxjo. Vid Linnéuniversitetet finns de-
signprogrammet med inriktning pa hallbar utveckling samt
fristaende kurser inom design och form pd hogskoleniva. |
narregionen finns dven utbildningar inom glasblasning, till
exempel Riksglasskolan, och andra hantverksutbildningar.

Utover det som namnts ovan har Linneuniversitetet ocksa
andra omraden inom bade grundutbildning och forskning
som ar betydelsefulla fér det regionala kulturomradets kun-
skaps- och kompetensforsorjning och maojliggdr samarbeten
med kulturorganisationerna. Har finns till exempel utbild-
ningar for att bli kulturledare, bibliotekarie eller ldrare inom
de estetiska @mnena. Fristaende kurser och forskning finns
till exempel i musik-, film-, och konst- och bildvetenskap,
kreativt skrivande och kulturgeografi. Det finns ett flertal
forskningsomraden vid Linnéuniversitetet som &r av in-
tresse for det regionala kulturomradet, till exempel inom or-
ganisation och entreprendrskap eller vid Centrum for kul-
tursociologi. Det finns behov av att utveckla ett systema-
tiskt, strategiskt och 6msesidigt partnerskap med Linnéuni-
versitetet i syfte att starka kopplingen mellan saval grund-
utbildning som forskning for att skapa battre kunskaps- och
kompetensforsorjning for kulturen och kulturpolitiken som
ett led i en mer offensiv kulturpolitik. Forskning om kultur

51 FGr en beskrivning av kulturmiljéarbetet pa regional niva se ru-
briken Kulturarv och avsnittet Det regionala kulturmiljéarbetet ti-
digare i detta kapitel
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och kulturanvindning &r vasentlig for att kunna bade kart-
lagga och prioritera satsningar. En nyckel for att mojliggora
en offensiv kulturpolitik handlar ocksa om att méjliggora att
de som arbetar med den langsiktiga kulturpolitiska utveckl-
ingen pa lokal och regional niva far mojlighet att ta del av
internationell, nationell och regionalt forankrad forskning i
sina tjanster.

Folkbildningen och regionala kompetensplattformar

Pa regional niva sker utveckling av sa kallade regionala kom-
petensplattformar. Har ar folkbildningens aktorer betydel-
sefulla, inte minst for att lyfta fram perspektiv kring det livs-
langa larandet och det fria bildningsarbetet. | det folkbild-
ningspolitiska dokumentet Folkbildningens Végval & vilja
konstateras att folkbildningen maste ges, men ocksa sjalva
ta, en mycket mer aktiv roll i regionala processer som kul-
tursamverkan och kompetensplattformar. Inte minst ef-
tersom “folkbildningen har potential att vara en framgangs-
faktor for hallbar tillvdxt och sammanhallning lokalt och reg-
jonalt.”

SAMHALLSPLANERING OCH INFRASTRUKTUR

| Kronobergs lan finns det sdrskilda behov av samhandling
mellan kulturpolitik och de politikomraden som ror trafik-
forsérjning, det kommunala kulturmiljoarbetet®? och fysisk
tillganglighet samt medborgarinflytande och konstnarlig ge-
staltning i offentliga miljoer.

Kollektivtrafikforsorjning

| egenskap av kollektivtrafikmyndighet ansvarar Region Kro-
noberg for kollektivtrafikforsorjningen i Kronobergs lan.
Lanstrafiken Kronoberg ar utférarorganisation. Nar det gal-
ler kollektivtrafikforsorjning ar regionala kulturpolitiska
malsattningar kring tillgang till kultur i hela lanet viktiga att
lyfta fram i styrdokument och uppdrag. Framférallt har kost-
nader for transporter till och fran kulturevenemang fér barn
och unga under skoltid lyfts fram av bade lanets kulturorga-
nisationer och kommuner, som ett omrade déar regionen be-
hover finna losningar. Det géller bade for kulturresor dar
eleverna ska bussas inom kommunen och for besok till in-
stitutionernas lokaler inne i Vaxjo och Ljungby eller utanfér
lanet. Transportkostnaderna anses ta en valdigt stor andel
av de medel som finns avsatta for att eleverna ska kunna fa
uppleva scenkonst och andra kulturformer. Transportfragan
ar ocksa aktuell for andra malgrupper utanfér skoltid, till ex-
empel nar det géller mojligheter att ta sig till och fran olika
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bestksmal i regionen samt stora kulturarrangemang som
exempelvis festivaler.

Transportfragan ar foremal for ett langsiktigt utvecklingsar-
bete som sker inom det sa kallade Sydtaxeomradet. Pa reg-
ional niva traffas Lanstrafiken Kronoberg, kultursamordnare
och utbildningssamordnare for att jobba for ett enkelt och
jamlikt forhallningssatt. Ansvaret for att hitta l6sningar i
Kronobergs ldan delas alltsa mellan kultur- och trafikomra-
det, men trafikomradet har ett sarskilt uppdrag fran politi-
ken att driva fragan framat.

Det kommunala kulturmiljéarbetet

Utifran bestammelserna i plan- och bygglagen har kommu-
nerna ansvar for kulturmiljéfragor. Lagen reglerar anvand-
ning av mark- och vattenomraden samt hur den byggda mil-
jon ska utvecklas. Det ar en kommunal angelagenhet att
planldgga anvandningen av mark och vatten och i lagen
finns inskrivet bestammelser till skydd for kulturmiljon; be-
stammelser som kommunerna har att tillampa i fysisk pla-
nering och myndighetsutdvning.

| kommunernas stravan att gora kommunen attraktiv och ge
sina invanare en god livsmiljo ingar flera uppgifter som rér
kulturarv och kulturmiljo. Exempel pa sadana uppgifter ar
bidragsgivning, radgivning och skyltning men ocksa aktivite-
ter som stadsvandringar och pedagogiska program for barn.
Ansvaret for uppgifterna ovan aterfinns inom flera av kom-
munernas namnder och forvaltningar och organisationen
skiljer sig fran kommun till kommun. Den kulturpolitiska or-
ganisationen i kommunen har i allmanhet ansvaret for de
sistndmnda uppgifterna men har ocksa i uppgift att lagga
kulturella och kulturhistoriska aspekter pa de 6vriga uppgif-
terna. Ansvaret for kulturmiljéfragorna pa kommunal niva
delas mellan olika namnder och forvaltningar, och det vari-
erar ivilken utstrackning kommunerna har tillgang till nagon
form av specialkompetens kring kulturmiljoomradet. Dar-
med &r det ocksa en utmaning att synliggora kulturmiljofra-
gorna och 6ka kompetenserna i kommunerna och samtidigt
tydliggora det kommunala perspektivet inom en sektor som
i stor utstrackning fortfarande praglas av ett specialistper-
spektiv. Det varierar i vilken utstrackning kommunerna har
tillgang till nagon form av specialkompetens inom kulturmil-
joomradet, antingen inom kulturférvaltningen eller pa ett
kommunalt museum.

Det finns stora férvantningar pa att kultur, livsmiljokvali-
teter och kulturmiljo ska vara resurser i konkurrensen mel-
lan stader och orter som vill vara attraktiva for boende, fo-

52 Enprocentregeln ar en rekommendation som innebar att 1 % av
byggkostnaderna vid ny-, till-, eller ombyggnation av offentligt
uppforda byggnader ska avsattas for konstnarlig gestaltning.
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retag och investeringar samt bestkare. Hantering av kultur-
arvet i stads- och tatortsmiljoer har utvecklats fran en fraga
om bevarande och skydd av enskilda objekt och avgransade
miljoer till en fraga om hallbar férvaltning och varsam ut-
veckling av olika kulturvarden av betydelse for en god livs-
miljo, och for lokal och regional utveckling. Stadskarnor ut-
satts for stark press. Externa handelsomraden och kép-
centra har varit aktiva for att 6ka sitt utbud och bli mer at-
traktiva som motesplatser. En stadskdrna maste hitta sin
roll och position som central motesplats. Idealet ar att olika
intressen ska ges lika utrymme och mojligheter att delta i
planeringen. Men i praktiken ar ett aktivt och lika delta-
gande svart att uppna, och darfér en utmaning som kraver
ett lika aktivt forhallningssatt fran offentliga aktorer. Kultur-
miljon antas ha betydelse for lokal och regional utveckling.
Samtidigt finns en osdkerhet kring vilka varden som kultur-
miljon skapar for olika grupper. Det behévs en bredare kun-
skap om synen pa var byggda kulturmiljé och vad som gor
den attraktiv.

Det finns ett behov av utvecklad dialog mellan olika politik-
omraden nér det galler kulturarv och kulturmiljo, pa lokal,
regional och statlig niva. Pa statlig niva ar Riksantikvarieam-
betet, Statens fastighetsverk och Trafikverket viktiga akto-
rer.

Konst och medborgarinflytande i offentlig miljoé

Kommunerna ansvarar for kommunala fastigheter och of-
fentliga miljoer som torg, gator och parker. Utéver utform-
ning och skotsel arbetar de flesta kommunerna med konst-
narlig gestaltning i offentliga miljoer. Kommunernas kon-
stink6p enligt budget varierar kraftigt fran kommun till kom-
mun. Enprocentregeln®2 om konstnarlig gestaltning vid of-
fentlig ny-, om-, eller tillbyggnad tillampas i Vaxjo och
Ljungby kommun och i varierande grad i tre andra kommu-
ner. De inkdp av I6skonst och offentlig gestaltning som gors
regionalt och lokalt utgér en paverkanskraft pa regionens
konstliv och har betydelse for konstndrernas forutsatt-
ningar for utévande. For att framja enprocentregeln har
Konstnarscentrum Syd under féregdende planperiod ge-
nomfort en kartlaggning av kommunernas arbete med en-
procentregeln i syfte att stédja kommunerna i policyarbete
och arbetssatt. Det har ocksa anordnats en tematisk dialog
tillsammans med Jonkopings lan.

Kommunerna arbetar pa olika satt med konstnarlig gestalt-
ning i offentliga miljoer. Exempelvis arbetar Tingsryds kom-
mun med en fastlagd arbetsmetod i samverkan mellan
byggnadsnamnd, kulturnamnd och tjanstepersoner. |
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Ljungby kommun har man en tradition av offentlig gestalt-
ning med forankring hos invanarna vilket har bidragit till att
det finns resurser och kompetens inom omradet. | Alvesta
kommun arbetar det kommunala fastighetsbolaget med att
tidigt integrera konstnarlig gestaltning vid ny- och ombygg-
nation dven om de inte féljer enprocentregeln fullt ut. Det
kommunala fastighetsbolaget i Alvesta kommun har ocksa
under flera ar samarbetat med Linnéuniversitetet och de-
signutbildningen i olika utvecklingsprojekt som ror stadsmil-
jon. | Vaxjo drivs och ags flertalet kommunala konstprojekt
av de kommunagda bostadsbolagen som sedan en langre
tid tillbaka arbetar utifran enprocentregeln. Ambitionen &r
att enprocentregeln ska iakttas dels for att uppratthalla
konstens betydelse i det offentliga rummet och dels for att
skapa arbetstillfallen fér konstnarerna. Kommunen stravar
efter ett forhallningssatt dar konsten ar integrerad i hela
byggprocessen. Utdver arbetet med enprocentregeln sa ut-
trycker kommunerna ocksa ett behov av stéd géllande nar
det galler kunskap kring att dga och forvalta konst.

Region Kronoberg har en konsthanteringsfunktion som an-
svarar for konstinkép och konstnarlig miljogestaltning i
framforallt egna lokaler. Inkdpen gors enligt regionens
konstpolicy dar kriterierna specificeras. Inom denna ryms
exempelvis konstnarlig kvalité, variation av tekniker, att in-
kop gors till halften hos lanets gallerister, att merparten av
inkdpen gors av konstnarer med anknytning till Ianet, att ge-
nusperspektiv beaktas och att hansyn tas till brukarna.
Konsten képs in, registreras, underhalls, ramas in och hangs
upp av landstingets konsthandlaggare. Region Kronoberg
tillampar enprocentregeln for nybyggen och ombyggnat-
ioner som har en total kostnad pa 6ver 20 miljoner kronor.
Detta ar nagot som kan komma att forandras genom den
revidering av konstpolicyn som planeras mot bakgrund av
den 6vergripande strategin for bild- och formomradet.

For att gora val grundade avvagningar och bedémningar i
kommunal planering och kulturmiljévard s behévs metod-
utveckling och bredare kunskap. Det innebar att en 6kad di-
alog kan behdvas om medborgarnas varderingar och upp-
fattningar. Detta ar utmaningar som adresseras i cultural
planning, en kompletterande stadsplaneringsmetod som
tillampats pa lansniva inom kulturomradet i Kronobergs lén.
Det finns anledning att sprida erfarenheterna av metoden
till fler offentliga aktorer. Markaryds Riksteaterférening har
arbetat med cultural planning pa lokal niva och Vaxjoé kom-
mun genomfor med utgangspunkt i metoden ett storre pro-
jekt kring utvecklingen av omradet Ringsberg/Kristineberg.

83 Ola Sigurdsson (2014): Kultur och hélsa — ett vidgat perspektiv.
Goteborgs universitet
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Resultatet bidrar till kunskapsuppbyggnad och metodut-
veckling kring medborgarinflytande i samhallsplaneringen i
lanet.

HALSA

Omradet kultur och hélsa har under relativt kort tid blivit
etablerat bade i praktiska kultur- och vardverksamheter och
inom den akademiska forskningen. Det kan handla om fore-
byggande insatser for att bevara halsa eller som motmedel
for att rehabilitera och bidra till Iakning vid olika sjukdoms-
tillstdnd.®3

| Kronobergs lan finns det sdrskilda behov av samhandling
mellan kulturpolitik och de politikomraden som ror kultur i
varden, kultur for dldre och folkhalsa.

Arbete kring kultur och halsa behover bedrivas tvarsektori-
ellt av olika aktorer i samverkan. Det finns flera presumtiva
intressenter for samverkan kring omradet och motiven
bland aktérerna tar sin utgangspunkt i olika omraden som
till exempel kultur, halsa, vard, omsorg, arbetsmarknad, de-
sign och ndringsliv. Kulturpolitikens inriktning ar att kul-
turen ska vara tillgdnglig och nd sa manga som mojligt. Ut-
gangspunkten for det regionala initiativet har i ett inled-
ningsskede varit att 1agga grunden fér samverkan genom att
de intressenter som dr med utgar fran sina respektive mal
och uppdrag, vilka kan métas i ett gemensamt utvecklings-
arbete. Att varna yttrandefriheten ar ett av de centrala kul-
turpolitiska malen och dar kan kulturen ge medel fér man-
niskor att uttrycka sin mening, att paverka, ifrdgasatta och
forandra.

Sedan 2012 har kulturinstitutionerna Musik i Syd, Region-
teatern Blekinge Kronoberg och Kulturparken Smaland fatt
sarskilda uppdrag for att arbeta med kultur och halsa. Detta
for att utveckla metoder och kulturutbud avseende kultur-
sektorns mote med nya grupper, daribland psykiatri samt
malgrupperna barn, unga och aldre. Exempel pa insatser ar
Musik i Syds projekt Kultur pa hjul som syftar till att prova
nya arbetsformer inom &ldrevarden for kulturinstitution-
erna och 6ka mervardet i upplevelserna, Kulturparkens
samarbete med barn- och ungdomsavdelningen pa Vaxjo
centrallasarett och Regionteaterns erbjudande om teater-
besdk inom ramarna for landstingets sarskilt forebyggande
insatser till malgruppen 75+.

Berattarnatet Kronoberg, Kulturparken Smaland och Ljung-
bergmuseet dr dessutom med i Nationalmuseums projekt
Mdoten med minnen och arbetar bland annat med specialan-
passade guidningar for dementa dar fokus ar pa att aktivera
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de dldres minne och motverka den sociala isolering som ofta
blir till foljd av demenssjukdom. Pa vissa bibliotek i lanet blir
volontérer utbildade i hoglasning for att sedan lasa lattlast
litteratur pa demensboenden.

Flera malgrupper kan inga i arbetet med kultur och halsa.
Utifran ett kommunalt omsorgsperspektiv framhalls mal-
gruppen aldre och arenan aldreboenden, och behoven
handlar om mer kvalitet i det sociala innehallet pa dldrebo-
enden genom fler kulturaktiviteter — garna skraddarsydda
program som kan mota intresset hos de boende. Har fram-
halls ocksa vikten av att ledningen har sanktionerat de akti-
viteter som ska dga rum; att det finns forutsattningar att ar-
beta med det sociala innehallet genom ett tydligt uppdrag
fran ledningen. En aterkommande faktor som framhalls ar
att det maste finnas “en idé bakom”. Det kan verka me-
ningslost for bade personal och brukare att engagera sig i
program och aktiviteter om de upplever att det ar en en-
staka handelse och inte nagot som ingar i verksamheten —
"det var roligt sa lange det varade”. Det borgar inte for kon-
tinuitet om arbetet bars upp av enstaka personliga intres-
sen och inte av en grundldggande strategi och med en tydlig
avsikt i botten hos arbetsgivaren. Det finns fortfarande sva-
righeter for kulturorganisationer att na fram i vard- och om-
sorgssektorn och kommunerna saknar stéd och samordning
i frdgorna. Det finns darfor ytterligare behov av att se 6ver
hur samhandling mellan kultur och halsa kan formeras.

Region Kronoberg lagger dven stor vikt vid kulturens roll for
lanets arbete med folkhdlsa i stort samt ser stora mojlig-
heter med att koppla kultur till psykiatrin genom till exem-
pel den dagliga verksamheten fér personer med psykisk
ohalsa. Kulturpolitikens mal om 6kad delaktighet och till-
ganglighet till kulturlivet 6verensstimmer val med att 6ka
manniskors delaktighet i samhallslivet — ett av de viktigaste
nationella malen for folkhdlsan och ndgot som ingar i Lans-
gemensam folkhélsopolicy fér Kronobergs 1an med priorite-
ringar for 2012-2015 dar kulturpolitiken tar ansvar for att
uppfylla delmal. Har gor ocksa det civila samhallet och inte
minst idrottsrérelsen stora insatser for folkhdlsan genom
att skapa mojligheter fér manniskors delaktighet i samhalls-
livet.

NARINGSLIV OCH INNOVATION

Kultur och kulturmiljer liksom féretag med ett kulturellt
och kreativt fokus har en viktig roll fér innovativ utveckling

64 Regionforbundet sédra Smaland (2013): KKN — Uppféljning av
de kulturella och kreativa néringarna i Kronobergs ldn

% Tillvaxtanalys (2009): Kulturndringar i svensk statistik

% ALMI Foretagspartner Kronoberg har ett regionalt driftstéd och
ar delagt av Region Kronoberg. ALMI:s uppdrag ar att bidra till till-
vaxt och innovation genom att verka for att fler konkurrenskraftiga
och Iénsamma foretag utvecklas. Av agardirektivet star bland annat
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och attraktionskraft i en region. Kreativa manniskor och fo-
retag bidrar till kreativa processer som i sin tur kan bidra till
samarbeten i nya granssnitt och lagga grunden for utveckl-
ing av innovationer inom bade den privata och den offent-
liga sektorn i regionen. Regionens arbete med mikrofinan-
sieringssystemet Crowdculture ar ett exempel pa hur inno-
vation i offentlig sektor kan bidra till att utveckla nya arbets-
satt och nya moten med publik och deltagare. Design,
framst tra och glas, har stor betydelse for det regionala in-
novations- och tillvdxtarbetet. Ett arbete pagar med att ta
fram en regional innovationsstrategi for Kronobergs lan. Det
ar viktigt att kulturomradets representanter med expert-
kompetens kring kreativa processer bade bjuds in och sjalva
tar plats i utvecklingsprocessen kring det overgripande in-
novationsarbete som just nu pagar i regionen.

| Kronobergs lan finns det sdrskilda behov av samhandling
mellan kulturpolitik och de politikomraden som ror forut-
sattningarna for professionella kulturskapare och foreta-
gare inom de sa kallade kulturella och kreativa naringarna. |
sammanhanget ar ocksa beséksnaringen och beséksmalsut-
veckling viktiga delar och hér finns manga kopplingar till om-
raden som kulturarv och kulturmiljo.

Att forsorja sig som professionell kulturskapare

Som beskrivs i kulturplanens inledande kapitel och avsnittet
Kulturens egenvdrde och konstndrlig fornyelse finns det ut-
maningar i lanet nar det galler férutsattningarna for konst-
narlig fornyelse och villkoren for professionella kulturskap-
are. Kronoberg har en stor koncentration av foretag och sys-
selsatta inom de kulturella och kreativa naringarna. Endast
Stockholms lan har, procentuellt sett, en storre andel.®* Be-
greppet samlar féretag inom kulturomradet och egenan-
stillda professionella kulturskapare. | ldnet ar sektorn
framst utbredd inom Almhults och Véxjé kommun. En defi-
nition av omradet kulturella och kreativa naringar gors av
Tillvaxtanalys med hjalp av statistik i Kulturndringar i svensk
statistik.%> De kulturella och kreativa naringarna ar ett brett
begrepp vilket gor att behoven inom sektorn skiftar stort.
Det ar darfor nodvandigt med ett mer malgruppsinriktat ut-
vecklingsarbete, bade nar det galler insatser riktade till le-
vebrédsforetag och tillvaxtforetag samt mellan kulturomra-
den.

Betydelsefulla kompetensutvecklingsinsatser genomfors av
ALMI Foretagspartner Kronoberg®® och Hemslojden i Krono-
berg. Det kulturpolitiska och det naringspolitiska omradet

att ALMI ska arbeta med foéretag inom de kulturella och kreativa
naringarna. | samarbete med Destination Smaland, Konstnarscent-
rum Syd, Hemsl6jden i Kronoberg och projekt som medfinansierats
av regionférbundet, till exempel C'red och Knuff, arbetar ALMI med
professionella kulturskapare inom omraden som besdksnaring, re-
klam, design, hemslojd, konsthantverk och konst.
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har hér olika syften. Det &r ocksa en utmaning att manga av
de offentliga stodsystemen till kulturskapare dr uppbyggda
pa ett sadant satt att de inte alltid &r anpassade efter verk-
ligheten for foretagare inom kulturomradet. Utmaningen
adresseras aven i kulturplanens andra kapitel under rubri-
ken Strukturomvandling dar bland annat Kronobergs ensi-
diga naringsstruktur och OECD:s rekommendation kring att
utveckla en kunskapsbaserad ekonomi lyfts fram. Har utgor
de kulturella och kreativa naringarna en stor potential. For
att kunna stotta de professionella kulturskaparna pa ett
framgangsrikt satt ar kontinuitet och tydlighet kring vilka in-
satser som riktas till malgrupper inom sektorn och en mer
malgruppsanpassad kommunikation viktig ndr det handlar
om féretagsstédjande insatser. Det finns ocksa behov av att
komplettera och fordjupa den kunskap som redan finns
kring lanets verksamma professionella kulturskapare och
vad de behover.

Kulturinstitutionerna innehar viktiga roller som kreativa mil-
joer dar foretagsamhet kan utvecklas kring specifika sats-
ningar. Kompetenser knyts pa sa satt till etablerade verk-
samheter, nya kontaktytor skapas och majligheter till upp-
drag stimuleras.

Bes6ksmalsutveckling

Smaland som varumarke ar mycket starkt och landskapet
finns tydligt skildrat i musik, film och litteratur. Smaland har
unika forutsattningar nar det galler det dkta och genuina. |
lanets strategi for beséksnaringen®” ar kultur och design ett
av fem prioriterade omraden. En gemensam webbplattform
har lanserats fér besksnaringen i Smaland vilket har 6kat
tillgangligheten till lanets kulturupplevelser genom att det
nu finns en samlad digital plattform for de program som Ia-
nets kulturaktorer erbjuder, till lanets invanare och beso-
kare. En viktig samhandlingsaktor pa omradet ar Destinat-
ion Smaland.58

Kronobergs lan har flera unika platser och kulturmiljoer som
har potential att utvecklas ytterligare som besoksmal. Glas-
riket, Kosta Boda Art Hotel, Linnés Rashult, Huseby Bruk,
Mobelriket, Kulturparken Smaland med besdksmal, Ljung-
bergmuseet, PM & Vanner Hotel i Vaxjo och IKEA:s museum
i Almhult &r ndgra exempel som lyfts fram sarskilt i ldnets
besdksnaringsstrategi. Kulturplanen fokuserar dock sarskilt
pa besoksmalsutveckling med utgangspunkt i kulturmiljo-
erna Glasriket, Huseby Bruk, Kronobergs slottsruin och Lin-
nés Rashult.

57 Regionforbundet sédra Smaland (2012): Strategi for beséksnd-
ringen 2013-2020

% Destination Smaland har ett regionalt driftstod och dgs av Region
Kronoberg. Bolaget har i uppdrag att framja besoksnaringen i lanet.
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Idag besoker runt 1,3 miljoner besdkare per ar glasriket-
regionen.®® Aktiviteter finns kopplade till glashyttor, glas-
samlingar och fabriksbutiker i samtliga av Glasrikets fyra
kommuner; Lessebo, Uppvidinge, Nybro och Emmaboda
kommuner. Glasrikets bruksorter utgor ett levande kultur-
arv och ar spannande kulturmiljéer. Pa samma satt som det
finns behov av starka aktérer som kan sdkerstilla ett lang-
siktigt bevarande av arkiven och glassamlingarna sa finns
det ocksd behov av starka aktérer som kan berétta Glasri-
kets historia, levandegora och férnya kulturmiljéerna och
fylla Glasriket med nytt innehall. For att tillgangliggdra och
levandegoérande Glasrikets tradition och historia finns flera
identifierade utvecklingsmaéjligheter; upplevelser av histo-
riska miljoer, samlingarna, nyskapande glaskonst, méjlighet
for eget skapande, gallerier och forskning om glas. | det fort-
satta arbetet med att utveckla Glasriket ar det viktigt att 13-
nets kulturaktdrer, fran kulturinstitutioner till civilsamhalle
och professionella kulturskapare, ges forutsattningar att
medverka och att insatser stodjer utvecklingen av kulturom-
radet i lanet, pa lang och pa kort sikt. Nar det galler fore-
tagsutveckling av besdksnaringsforetagen i Glasriket sa ge-
nomfér ALMI Foretagspartner Kronoberg utvecklingsinsat-
ser pa uppdrag av Glasrikeuppdraget.

Huseby Bruk i Alvesta kommun ar ett av lanets storsta be-
s6ksmal med 150 000 bestkare per ar. Sedan 1996 ar det
Statens Fastighetsverk som forvaltar anlaggningen. Statens
Fastighetsverk driver utvecklingsprojektet Oppna portar till-
sammans med fyra av landets mest kdnda historiska besdks-
mal (Kalmar slott, Borgholms slott, Huseby Bruk och Eke-
torps fornborg). Besoksverksamheten drivs av Huseby Bruk
AB, ett kommunalt bolag som dgs av Alvesta och Vaxjo kom-
mun. Smalandsoperan, som valjer kulturhistoriskt intres-
santa platser att spela pa for att féra vidare det smalandska
kulturarvet, har under 2014 spelat sin premiarférestallning
Trollfléjten pa Huseby Bruk.

Kronobergs slottsruin, som ligger vid Helgasjons strand
strax i utkanten av Vaxjo, ar en av Kulturparken Smalands
motesplatser och byggnaderna férvaltas for ndrvarande av
Riksantikvariedambetet.

Kulturreservatet Linnés R3shult ligger i Di6 i AlImhults kom-
mun och &ags av Stiftelsen Linnés Rashult dar Almhults kom-
mun och Vaxjo stift ar stiftare. Reservatet arrenderas och
skots av privatpersoner som har férvaltaravtal med Lanssty-
relsen i Kronobergs lan som bidrar med medel via Riksantik-
variedmbetet for reservatets aterskapande och skétsel.

| uppdraget ingar ocksa att starka varumarket Smaland i samverkan
med de andra smalandslanen.

% Det nya Glasriket — samverkan tradition innovation, delrapport
inom regeringsuppdraget for glasrikeregionens utveckling
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Andra exempel pa platser som satsar pa utveckling ar Sago-
bygden med Sagomuseet, Appelbygden runt Kurrebo och
Urshult, pilgrimslederna i vastra och oOstra lansdelen med
det gemensamma slutmalet Nydala kloster samt ett flertal
vandrings- och cykelleder.

Besoksmalsutveckling kopplat till det litterdra landskapets
potential och det muntliga berattandet ar ett omrade i ldnet
som har stor utvecklingspotential. Lanets litterara kulturarv
omfattar exempelvis framstaende forfattare som Vilhelm
Moberg och utvandrarbygden men ocksa Par Lagerkvist och
Elin Wéagner. Vaxjo kommuns satsning pa Det fria ordets hus
for det smaldandska litterdra arvet, yttrandefrihet och alla
medborgares ratt att géra sin rost hord ar ocksa viktigt ur
besdksnaringssynpunkt. Flera av lanets reseanledningar
med koppling till Ianets kulturarv och kulturliv har ocksa sin
utgangspunkt i evenemang som riktar sig till en specifik mal-
grupp, i manga fall med ett specialintresse. Nagra av dessa
ar till exempel Korrofestivalen i Tingsryd, Muskelrock pa Ty-
rolen i Alvesta, Berattarfestivalen i Ljungby samt Smalands
kulturfestival som omfattar alla konstomraden och bidrar
till att forlanga sasongen.

En av framgangsfaktorerna med att utveckla kulturarv till-
valbesokta besoksmal &r att det finns en stark historia i
grunden, utrymme for en entreprendriell hallning och att
profilen dr anpassad till nutidens besdkare. En utmaning ar
att hitta denna balans mellan ekonomi och bevarandet av
kulturarvet. Turism, det vill sdga att manniskor reser till en
plats, ger inte sjalvklart inkomster. Det kan dock innebdra
andra varden som &r viktiga for invanarnas bild av sin hem-
bygd som en attraktiv plats att bo pa och besoka.

Manga av de kulturmiljéer som ldnet har ar resultat av ide-
ellt arbete av hembygdsféreningar, slattergillen med flera,
och det ar viktigt att hitta en balans mellan dessa grupper,
bestksndringens entreprendrer och 6kade besokssiffror. |
utvecklingen kring regionens dragare kravs att former for
samverkan utvecklas mellan berérda parter inom kulturom-
radet och att malbilder och arbetssatt tar hansyn till att par-
terna verkar pa olika villkor, med olika huvudsyften. Det
finns behov av att utveckla samarbetet mellan ldnets akto-
rer inom kulturarv och besoksnaring.

Region Kronoberg
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PRIORITERINGAR OCH INSATSER
2015-2017

| detta kapitel sammanfattas de prioriteringar och insatser som den regionala kulturpolitiken ska ansvara for att driva och
félja upp under de kommande tre dren. Den regionala kulturpolitiken ska arbeta fér ett innovativt kulturliv med bredd och
spets, genom att stétta den konstndrliga utvecklingen och arbeta for att kulturen ska na ldnets medborgare. Ett innovativt
kulturliv med bredd och spets skapas genom utvecklingsarbete kring nedanstdende medborgarperspektiv.

e Du ska ha mdéjlighet att uppleva ett kulturutbud av hég kvalitet som speglar samhdllet utifrdn en mdngfald av ut-
tryck

e Du ska fa dkad tillgang till métesplatser och kulturutbud

e Du ska fd stod att utveckla eget skapande och mdjlighet att dela med dig av kunskap och idéer, samskapa och
arrangera kultur med andra

e  Kan du sjdlv inte ta dig till kulturen sa ska kulturen komma till dig

e Du ska fa 6kade mdjligheter att paverka fordndringar av det offentliga rummet

e Dusom dr professionell kulturskapare ska fa bdttre forutséttningar att verka i ldnet

Vi férflyttar oss fran nuldge till mdlldge — ett innovativt kulturliv med bredd och spets — med hjélp av tre prioriteringar som
kommer att prégla utvecklingsarbetet pd kulturomradet 2015-2017:

e  Stdrka forutsdttningarna fér kulturens egenvdrde och konstndrlig fornyelse
e Utveckla publikarbete och férutsdttningar for deltagarkultur
e  Oka samhandling mellan politikomrdden

De hdir tre prioriteringarna svarar upp mot de utmaningar och behov som formulerats gemensamt av de aktérer som ingar i
kultursamverkansmodellen i Kronobergs lin med utgdngspunkt i den kulturella infrastrukturens nuldge. De insatser som
konkret ska ligga till grund fér férflyttningen fran nuldge till malldge beskrivs i detta kapitel. Alla insatser ska bidra till de
nationella och regionala kulturpolitiska mdlen och kvalitetssékras utifrdn de horisontella perspektiven — barn och unga,
madngfald, jamstdlldhet och tillgdnglighet. Utvecklingsarbetet dr processbetonat och ska komplettera och utveckla férvalt-
ningen av den befintliga kulturella infrastrukturen och den ordinarie verksamheten. Utvecklingsprocesserna dr generellt sett
omrddes- och genreéverskridande eftersom de berér mdnga olika aktérer med intresse och kompetenser som kan bidra till
ett gemensamt utvecklingsarbete. Det dr ppet for kulturlivets aktérer att delta pa olika sdtt i utvecklingsprocesserna. Hur, i
vilken ordning och med vilka aktérer utvecklingsarbetet ska bedrivas, i de fall processerna inte redan dr igdng, avgérs i den
fortsatta samverkans- och samrddsprocessen. Hur resultatet ska mdtas — kvalitativt och kvantitativt — faststdlls i samrad
med berérda aktérer vid uppdragsgivningen.
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Beskrivningen av insatserna samt de utpekade aktérerna i texten nedan dr en nuldgesbild som kan komma att férdndras
under planperioden. Nya, utékade uppdrag som inte beskrivs hér kan ocksG komma att aktualiseras. Erfarenheter fran tidi-

gare planperiod visar behovet av flexibilitet. Samhandling dr i h6g utstrdckning beroende av kritiska faktorer som radighet,

gemensamma mdlséttningar, timing och styrfart vilket pdverkar genomférandet av insatser.

STARKA FORUTSATTNINGARNA FOR KULTURENS EGENVARDE OCH KONSTNARLIG FORNYELSE

For att uppfylla den férsta prioriteringen — starka férutsattningarna for kulturens egenvarde och konstnarlig fornyelse —
kommer Region Kronoberg under 2015-2017 att genomféra féljande insatser i samhandling med berérda aktorer:

Insats

Innehdll

Aktérer

Kartlaggning och analys

Forbattra villkoren for lanets professionella kulturskapare
genom kartlaggning och analys for att fordjupa kunskapen
om vilka kulturskapare som ar verksamma i lanet och vilka
behov de har. Kartlaggningen ska komplettera och fordjupa
Region Kronobergs kunskap och skapa battre forutsattningar
for de professionella kulturskaparna att engagera sig i reg-
ionala utvecklingsprocesser. Insatsen férvantas leda till nya
kunskaper som kan ligga till grund for riktade insatser pa de
omraden dar behov uttrycks eller dar ojamlikhet foreligger.
Det kan till exempel handla om behov av kompetensutveckl-
ing. Kartldggningen ska integrera en analys utifran de hori-
sontella perspektiven, sarskilt jamstalldhet och mangfald.

Mot bakgrund av den fordjupade kunskap som kartlagg-
ningen ger ska Region Kronoberg verka for anpassning av
stodsystem for professionella kulturskapare. Insatsen berér
ven prioriteringen Oka samhandling mellan politikomraden
och omrdadet Naringsliv och innovation.

Region Kronoberg, akademin, fore-
tagsframjande organisationer, pro-
fessionella kulturskapare och deras
intresseorganisationer, kulturorgani-
sationer med statligt och/eller reg-
ionalt stod

Artist in Re-
sidence

Framja konstnarlig fornyelse genom utveckling av Artist in
Residence-program som ar anpassade efter regionens till-
gangar och forutsattningar.

Region Kronoberg, Vaxjo Konsthall,
Vaxj6 kommun och 6vriga kommuner
samt organisationer inom bild- och
formomradet med regionala uppdrag

Regional konst-
utvecklare

Utveckla den kulturella infrastrukturen pa bild- och formom-
radet genom en regional konstutvecklare. Konstutvecklarens
funktion kommer bland annat att vara fortsatt arbete med
att utveckla strategin pa bild- och formomradet. Konstut-
vecklarens fortsatta arbete bygger pa dialog med berérda
aktorer och dmnesexperter.

Region Kronoberg, Vaxjo kommun,
Kulturradet, professionella kultur-
skapare inom bild- och formomradet
och deras intresseorganisationer
samt organisationer inom bild- och
formomradet med regionala uppdrag
och 6évriga kommuner

MuU-avtal

Oka tillimpningen av medverkans- och utstillningsavtal i
regionen. Kulturorganisationer med statligt och/eller region-
alt stod ska tillampa MU-avtal. Tillampningen av MU-avtal
hos Ovriga aktorer ska framjas genom kompetensutveckling
och processtod. Det kan till exempel handla om kommu-
nerna samt kulturaktérer som inte har regionalt stod.

Region Kronoberg, kulturorganisat-
ioner med statligt och/eller regionalt
stod, kommunerna, den regionala
konstutvecklaren

39



Region Kronoberg

Regional kulturplan fér Kronobergs 1dn 2015-2017

Insats

Innehdll

Aktérer

Enprocent-
regeln

Oka tillimpningen av enprocentregeln i regionen genom att
stodja kommunerna i arbetet med konstnarlig gestaltning i
offentliga miljoer och skapa forutsattningar fér samhandling
pa regional niva

Region Kronoberg, kommunerna, den
regionala konstutvecklaren

Revidera
konstpolicy

Revidera Region Kronobergs konstpolicy for enprocentregeln
och inkop av offentlig konst. Den 6vergripande strategin for
bild- och formomradet utgor bakgrund och kunskapsun-
derlag infor revideringen. Revideringen bygger pa fortsatt di-
alog med berdrda aktorer och amnesexperter.

Region Kronoberg och den regionala
konstutvecklaren

Professionell dans

Starka och 6ka den professionella dansens narvaro i reg-
ionen med sikte pa hog kvalitet ur ett nationellt perspektiv
genom egenproduktion, samproduktion, residens och gast-
spelsverksamhet. Sarskilt ska den professionella dansens ut-
veckling framjas genom att fortydliga och forstarka grund-
uppdraget gallande Regionteatern Blekinge Kronobergs
verksamhet inom dansomradet.

Regionteatern Blekinge Kronoberg,
Region Kronoberg, Region Blekinge,
Vaxjo kommun och Kulturradet

Scenkonst
Sydost

Utreda mojligheterna till fordjupat samarbete for scenkonst-
organisationerna i sydost i syfte att férdjupa samverkan pa
scenkonstomradet. Det kan till exempel handla om produkt-
ion, forestallningar, arrangorskap och deltagarkultur.

Aktorerna inom Scenkonst Sydost
och natverket for Sydostkultur

Starka Musica Vitaes forutsattningar att verka i lanet och att

Region Kronoberg, Vaxjo kommun

g § utvecklas som kammarorkester. och Musik i Syd
s >
Starka forutsattningarna for Cirkus i Glasriket att verka i 13- Cirkus i Glasriket, Region Kronoberg,
@ net genom att, i samverkan med berérda parter regionalt berdrda aktorer i Glasriket och kom-
= och interregionalt, undersoka méjligheterna vad géller en munerna

© portabel glasugn.

. Stodja Kulturparken Smaland i etableringen av Kulturarvs- Kulturparken Smaland, Region Krono-
__3 centrum Smaland och i arbetet med att varda, bevara och berg, det civila samhallet och Glasri-
‘3 % tillgangliggora Glasrikets kulturarv pa Kulturarvscentrum kets berdrda aktorer, Lansstyrelsen i
§ E’ Smaland i samverkan med Glasrikets berorda aktorer. Kronobergs lan, Kulturradet och Till-
8 vaxtverket

Det immateriella
kulturarvet

Forbattra den kulturella infrastrukturen for det immateriella
kulturarvet med fokus pa berattande och muntliga tradit-
ioner genom att utveckla de regionala resurserna pa omra-
det i dialog med den nationella nivan.

Berattarnatet Kronoberg, Region Kro-
noberg, Ljungby kommun, Kulturra-
det, UNESCO, det civila samhallet och
ovriga kommuner

Det fria ordet

Forbattra den kulturella infrastrukturen for arbetet med det
fria ordet och yttrandefrihet genom att utveckla de region-
ala resurserna pa omradet i dialog med den nationella nivan.

Det fria ordets hus, Vaxjo kommun,
Region Kronoberg, Kulturradet, pro-
fessionella kulturskapare inom omra-
dena litteratur och lasframjande och
deras intresseorganisationer, organi-
sationer med regionala uppdrag inom
omradena, det civila samhallet och
kommunerna
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Insats

Innehdll

Aktérer

Region Kronobergs
stodsystem

Granska och forbattra de egna stédsystemen (utvecklings-
medel och projektstdd, fordelning av kulturutmarkelser och
stipendier samt ink6p av konst) i syfte att utreda hur val de
stodjer organisationens arbete med de horisontella perspek-
tiven samt det kulturpolitiska malet om ett innovativt kultur-
liv med bredd och spets.

Region Kronoberg och @mnesexper-
ter

Metod-
utveckling

Avsatta sarskilda utvecklingsmedel som ar 6ronmarkta for
metodutveckling kring mangfald av konstnarliga uttryck och
interkulturella moten. Insatser for att synliggéra nationella
minoriteter ska sarskilt prioriteras.

Region Kronoberg

UTVECKLA PUBLIKARBETE OCH FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGARKULTUR

For att uppfylla den andra prioriteringen — utveckla publikarbete och férutsattningar for deltagarkultur — kommer Region
Kronoberg under 2015-2017 att genomféra foljande insatser i samhandling med berérda aktorer:

Insats

Innehall

Aktérer

Avsiktsforklaring for det civila samhallet

Fortydliga det civila samhallets roll och betydelse i regionala
utvecklingsprocesser och betydelse for den kulturella infra-
strukturen pa bade regional och lokal nivd genom en avsikts-
forklaring. | insatsen ingar dven att se 6ver hur de regionala
stodsystemen for det civila samhallet uppfyller gemen-
samma syften. Insatsen forvantas pa kulturomradet bland
annat leda till en férbattrad kulturell infrastruktur genom ut-
vecklade motesplatser och battre forutsattningar for ama-
torkultur och eget skapande.

Insatsen ar ocksa ett led i att starka folkbildningens roll i reg-
ionala processer som kultursamverkan och kompetensplatt-
formar och berér dven omradet kunskaps- och kompetens-
forsorjning. | insatsen ingar ocksa att genomfora kompetens-
utveckling kring det civila samhallets roll och betydelse.

Region Kronoberg, kommunerna,
Kronobergs Lans Bildningsforbund,
det civila samhallets aktorer med reg-
ionalt stod och akademi

Metodut-
veckling

Mota upp utmaningar kring deltagarkultur, generationsvax-
ling och fordandrade former fér engagemang och arrangor-
skap genom metodutveckling och erfarenhetsutbyten.

Region Kronoberg, akademin, Musik i
Syd, Riksteatern Kronoberg, Reaktor
Sydost, Folkets Hus och Parker, kom-
munerna och det civila samhallet

Crowdculture

Fortsatta utveckla mikrofinansieringssystemet Crowdculture
for att forbattra forutsattningarna for lokala kulturinitiativ,
nya samarbeten och att involvera medborgare. Motesplat-
ser, natverk, mangfald av kulturella uttryck, bredda kulturut-
budet.

Region Kronoberg och Fabel kommu-
nikation
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Insats Innehdll Aktérer
Verka for en lasambassador i syfte att samordna de region- Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
:_‘g' ala insatserna pa omradena litteratur och lasframjande. berg och natverket for Sydostkultur
g
©
-}
£
©
)
Hyj
-
Genomfora kartldggning och analys for att belysa fragan om Region Kronoberg, akademin, kom-
'_% ojamlikhet gdllande mojligheter till deltagande i och infly- munerna, professionella kulturskap-
s tande pa kulturlivet i lanet utifran de horisontella perspekti- are och kulturorganisationer med
§ ven. Analysen ska ligga till grund for riktade insatser pa de regionala uppdrag
» omraden dar det rader ojamlikhet och kompetensutveckling
‘?:uﬁ for kulturorganisationer och professionella kulturskapare
= som ett stod for att utveckla nya eller férfinade verktyg i mo-
S tet med publik, medborgare och deras deltagande.
= Arbeta for konsuppdelad statistik i Kulturdatabasen. Battre Region Kronoberg, Kulturradet, Nat-
% o kunskapsunderlag gor det maojligt att prioritera klokare. ionellt anvandarforum for Kulturda-
2 5 tabasen
Q B
2 8
c w
Hel
>3
| £ Utveckla arbetet med digitalisering, kulturarvspedagogik och | Region Kronoberg, Kulturparken
» ﬁ Oppna magasin som ett led i tillgangliggdrande av kulturar- Smaland, Kronobergs Lans Hem-
§ g vet vid Kulturarvscentrum Smaland med utgangspunkt i de bygdsforbund, kommunerna och det
&g horisontella perspektiven. civila samhallet
£ 8
)
- Utveckla tillgangligheten till kulturupplevelser och starka kul- | Region Kronoberg, Regionteatern
® % turorganisationernas kompetens genom arbete med digitali- | Blekinge Kronoberg, AV-Media Kro-
8§ | sering. noberg, kommunerna samt andra be-
= C
8% rérda aktorer
5=
[=)

Eget skapande pa
fritiden

Utveckla lanets konst- och kulturfrdmjande verksamheter
med sarskilt avseende pa majligheter till eget skapande for
barn, unga och unga vuxna under fritiden. Framja pedagogik,
formedling och forutsattningar for eget skapande samt kom-
munernas mojligheter att ta emot erbjudandet.

Region Kronoberg, regionala konst-
och kulturframjande verksamheter,
kommunerna

Tillganglighetsarbete

Forbattra tillganglighetsarbetet hos de kulturorganisationer
som har ett statligt och/eller regionalt stod. Alla kulturorga-
nisationer med statligt och/eller regionalt stéd ska ha en till-
ganglighetsplan som kontinuerligt f6ljs upp. Alla kulturorga-
nisationer med statligt stod ska dessutom senast 2016 at-
garda enkelt avhjalpta hinder samt ha webbplatser och e-
tjdnster som &r tillgdnglighetsanpassade. Aven kulturorgani-
sationer med regionalt stod ska, med hansyn till respektive
organisations forutsattningar, arbeta for att senast 2016 at-
garda enkelt avhjdlpta hinder samt ha webbplatser och e-
tjdnster som &r tillgdnglighetsanpassade.

Regionala kulturorganisationer med
statligt och/eller regionalt stéd, Reg-
ion Kronoberg, Handikapprorelsens

Ide- och Kunskapscentrum och Myn-
digheten for delaktighet
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OKA SAMHANDLING MELLAN POLITIKOMRADEN

For att uppfylla den tredje prioriteringen — 6kad samhandling mellan politikomraden — kommer Region Kronoberg under

2015-2017 att genomfora féljande insatser i samhandling med berdrda aktorer:

KUNSKAPS- OCH KOMPETENSFORSORINING

SAMHALLSPLANERING OCH INFRASTRUKTUR

Insats | Innehdll Aktérer
Framja omsesidigt utvecklingsarbete mellan skola och kultur | Region Kronoberg, Vaxjo kommun,
bo
£ genom regionala natverk, erfarenhetsutbyten och kompe- akademin, évriga kommuner, Kultur-
§ tensutveckling for dem som pa olika satt arbetar med barn radet och Skolverket
*E och ungas moten med kultur inom skolan, bade inom Skap-
-§ ande skola och generellt. Insatsen berér ocksa férutsatt-
§ ningar for professionella kulturskapare.
o Starka folkbildningens roll i regionala processer som kultur- Region Kronoberg, folkbildningens
© B < B
o = samverkan och kompetensplattformar. aktorer och Kompetensforum sédra
£ 'E Smaland
S ®
2 8
0 ©
%S
X3
= 2
z3
- Utveckla systematiskt och strategiskt partnerskap med Region Kronoberg och Linnéuniversi-
. % Linnéuniversitetet i syfte att starka kopplingen mellan det tetet
c E . . o . . .
< @ | regionala utvecklingsarbetet och saval grundutbildning som
- QO
@ 2 | forskning for att skapa battre kunskaps- och kompetensfor-
£ 'c
E 3 | sérjning pa kulturomradet i ldnet.
£
—
L Utveckla likvardiga férutsattningar for transport till och fran Lanstrafiken Kronoberg, Region Kro-
§ kulturaktiviteter i syfte att oka tillgdngligheten till kulturlivet | noberg och Sydtaxesamarbetets ak-
§ i samarbete med narliggande geografi. torer
=
o Utveckla dialog mellan kulturmiljéarbetets olika aktorer pa Region Kronoberg, Lansstyrelsen i
g lokal, regional och nationell niva i syfte att starka kommu- Kronobergs lan, Kulturparken Sma-
-§ nerna i arbetet och skapa béattre forutsattningar for sam- land, kommunerna, Statens fastig-
%‘ handling. hetsverk, Riksantikvarieambetet, Tra-
5 fikverket och det civila samhallets ak-
2
2 térer
Oka tillimpningen av enprocentregeln i regionen genom Region Kronoberg, kommunerna, den
% stodja kommunerna i arbetet med konstnarlig gestaltning i regionala konstutvecklaren
)
g offentliga miljoer och skapa férutsattningar for samhandling
§ pa regional niva. Insatsen berér dven bild- och formomradet.
o
s
(=
w
Starka medborgarinflytande och de professionella kulturs- Region Kronoberg, Vaxjo kommun,
— w | kaparnas forutsattningar att delta i den regionala och kom- ovriga kommuner, det civila sam-
E E munala samhallsplaneringen genom att vidareutveckla arbe- | hallet och de professionella kulturs-
2
3 t_% tet med cultural planning och sprida inspiration och kunskap | kaparna
Q.

om metoden.
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Insats Innehdll Aktérer

Utveckla samarbetsmodeller kring kultur och halsa samt Region Kronoberg, kommunerna,

g . folkhalsa i syfte att 6ka delaktighet och tillganglighet till regionala kulturorganisationer med
§ % kulturlivet. Insatserna okar kvaliteten och utbudet av kul- statligt och/eller regionalt stéd och
g 3 tur i vard och omsorg och kan dven omfatta vardplatsens det civila samhallets aktorer

35 | mis.

Verka for anpassning av de foretagsframjande stodsyste- Region Kronoberg, akademin, fore-
§ men for professionella kulturskapare mot bakgrund av tagsframjande organisationer, pro-
.‘é” 2 kartlaggningen om villkoren for lanets professionella kul- fessionella kulturskapare och deras
gﬁ Tg turskapare intresseorganisationer, kulturorgani-
= ® sationer med statligt och/eller reg-
5 ionalt stod

Utveckla samarbetet mellan lanets aktorer inom kulturarv, | Region Kronoberg, Kulturparken

g kulturmiljo och och besdksnaring med sarskilt fokus pa att | Smaland, Lénsstyrelsen i Kronobergs
% starka forutsattningarna for bevarande och utveckling av |an, Destination Smaland och 6vriga
f'a’ unika kulturmiljoer som Glasriket, Huseby Bruk, Krono- besoksnaringsorganisationer, Riksan-
;—z bergs slottsruin och Linnés Rashult. tikvarieambetet, Statens fastighets-
§, verk, kommunerna, de professionella
§ kulturskaparna, berérda kulturorga-
@ nisationer och det civila samhallet

Arbeta innovativt med platser och berattelser for att ut- Berattarnatet Kronoberg, Biblioteks-
:g v veckla det litterara landskapets potential. utveckling Blekinge Kronoberg, Det
E) E' fria ordets hus, kommunerna, Desti-
'% é nation Smaland och &vriga besoksna-
a= ringsorganisationer
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Bilaga 2. Kulturorganisationer i Kronobergs ldn

BILAGA 2. KULTURORGANISATIONER |

KRONOBERGS LAN

Texten beskriver i alfabetisk ordning de kulturorganisationer i Kronobergs Ién som har ett statligt och/eller regionalt stéd.

Stodet kan vara ett driftstéd eller ett tidsbegrénsat uppdrag. Fér de kulturorganisationer som tilldelas statligt stéd inom ra-

marna for den statliga kultursamverkansmodellen anges i bérjan av varje beskrivning vilket av Kulturrddets sju verksamhets-

omrdden! som organisationen verkar inom. | texten beskrivs ocksd kulturorganisationer som endast har ett regionalt stéd,

och inte tilldelas statliga medel inom ramarna fér den statliga kultursamverkansmodellen. Férdjupade beskrivningar av de

olika kulturomrddenas nuldge och utmaningar finns i kulturplanens kapitel “Kulturell infrastruktur i Kronobergs ldn” (sida 16-

37).
BERATTARNATET KRONOBERG

Berdttarndtet Kronoberg har ett regionalt driftstéd, men till-
delas inte statliga medel inom ramarna fér den statliga kul-
tursamverkansmodellen. Verksamheten har dock en viktig
regional roll nér det gdller insatser kring omrddena littera-
tur och ldsfrdmjande i lénet.

Berattarnatet Kronoberg dr en ideell férening som arbetar
for att varna det muntliga berattandet och medverka till att
den muntliga berattartraditionen fors vidare. Malet for
verksamheten ar att stimulera det muntliga berattandet i
alla dess former, dess sagor och sagner, och de folkliga trad-
itioner som forknippas med detta. Berattarnatet driver Sa-
gomuseet i Ljungby. Pa Sagomuseet bedrivs berattarfore-
stallningar, utstallningar, kurser och pedagogisk verksamhet
till allménheten och till skolor. Utéver omradet det immate-
riella kulturarvet med fokus pa muntliga traditioner ankny-
ter verksamheten till scenkonst, folklig musik, litteratur och
kulturmiljé. Arligen arrangeras Ljungby berittarfestival som
ar Nordens storsta arligen aterkommande berattarfestival
och av nationell och internationell betydelse. Berattarnatet
ar en betydelsefull aktor nar det géller omradena litteratur
och lasframjande och ingar i lanets utvecklingsarbete kring
det fria ordet. Utgangspunkten ar det muntliga berattandet
som metod for att skapa lasframjande insatser. Genom att
uppvardera muntlighetens betydelse i det pedagogiska ar-
betet och utveckla det muntliga berattandets pedagogik
skapas okade forutsattningar for lasframjande insatser
kopplade till barn och unga.

Berattarnatet har, med stdd av kommunerna Alvesta,
Ljungby och Almhult, skapat begreppet Sagobygden som
bland annat innehaller sextio ségenomspunna platser som
finns levandegjorda med hjalp av berattelser, kartor, vag-
skyltar och GPS-koordinatorer. Till platserna kopplas pro-

gramverksamhet och en stor mangd litteratur om Sagobyg-
den och pa sdgenplatserna halls arligen ett trettiotal berat-
tarforestallningar.

P3a uppdrag av Regionférbundet sédra Smaland genomférde
Berattarndtet 2013 en forstudie for att ta fram ett kun-
skapsunderlag géllande nuldget och ge férslag pa fortsatt
utvecklingsarbete inom det immateriella kulturarvet i lanet.
Forstudien ligger till grund for ett utdkat uppdrag till Berat-
tarnatet kring att uppmarksamma det immateriella kultur-
arvet i lanet med fokus pa muntliga traditioner samt bista
kommunerna med kompetensutveckling och stod.

BIBLIOTEKSUTVECKLING
BLEKINGE KRONOBERG

Verksamhetsomrdde: regional biblioteksverksamhet

Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg dr den gemen-
samma regionala biblioteksverksamheten for Kronobergs
och Blekinge lan. Det finns en etablerad samverkan mellan
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg och Regionbiblio-
tek Kalmar lan. Tillsammans ansvarar kommunerna i Krono-
berg och Blekinge for 76 bibliotek med verksamhet riktad
till allmdnheten. Den regionala biblioteksverksamhetens in-
satser riktas framst mot folkbiblioteken i form av bland an-
nat kvalitetsutveckling och omvarldsbevakning kring omra-
den som biblioteket som métesplats for kultur, delaktighet,
larande och skapande bade fysiskt och digitalt. Andra omra-
den ar lasframjande verksamhet med inriktning pa barns
och ungdomars fritid, bocker pa andra sprak: mangsprak, de
nationella minoriteternas sprak och lattlast samt utveckling
av medieforsorjning och medielogistik.

Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg ska verka utifran
fyra biblioteksfokus:

! Professionell teater-, dans- och musikverksamhet, regional museiverksamhet, konst- och kulturfrimjande verksamhet, regional enskild
arkivverksambhet, filmkulturell verksamhet med sarskild inriktning mot barn och unga, hemslojdsframjande verksamhet samt regional bibli-
oteksverksamhet. Pa sikt ska dven regionala och lokala aktorers arbete inom omradena litteratur och lasframjande starkas inom ramen for

kultursamverkansmodellen.



e  Det larande biblioteket (utbildning, folkbildning, laran-
deprocesser, forskning)

o  Det tillgdngliga biblioteket (tillganglighet for alla, i alla
former)

e  Detdigitala, interaktiva biblioteket (webbtjanster, digi-
talisering, IT-strategier, upphandling)

e Det fysiska, interaktiva biblioteket (kulturupplevelser,
eget skapande, rum for unga)

CIRKUS | GLASRIKET — CIRCUS GLASS ROYALE

Verksamhetsomrdde: professionell teater-, dans- och musik-
verksamhet

Cirkus i Glasriket — Circus Glass Royale ar en ideell forening
och en interdisciplindr konstverksamhet, med glaset och
glashantverket i centrum kombinerat med cirkus och scen-
konst.

Verksamhetsomradena &r forestallningar och utstéllningar,
pedagogisk verksamhet for barn och unga, foreldasningar,
eventverksamhet och radgivning. Fokus ligger dven pa
konstnarlig utveckling, forskning och innovation i motet
mellan konstarter. Cirkus i Glasriket verkar for att 6ka intres-
set for och berika utbudet av cirkus och glaskonst i Glasri-
kets kommuner och i lanet.

Verksamheten lockar frilansande konstndrer inom flera
olika konstomraden vilket bidrar till att driva den konstnar-
liga utvecklingen framat i lanet. Samarbeten och samverkan
med andra organisationer prioriteras och Musica Vitae/Mu-
sik i Syd, The Glass Factory i Boda och Glasriket AB ar fre-
kventa samarbetspartners. Konstnérligt och organisatoriskt
utvecklingsarbete bedrivs med syfte att 6ka interregionala
och internationella samarbeten till exempel inom omradet
samtida kulturarv.

DANS | SYDOST

Verksamhetsomrdde: konst- och kulturfrdmjande verksam-
het

Dans i Sydost ar de tre sydostlanens gemensamma dans-
konsulentverksamhet. Dans i Sydosts uppdrag ar att arbeta
samordnande och att féra dansens talan gentemot olika ak-
torer pa nationell, regional och lokal niva. Detta for att satta
fokus pa dans som konstform och arbeta for professionella
dansares mojlighet att leva och verka i regionen. Huvudupp-
gifter for verksamheten ar att starka dansen som konstform
genom att 6ka kunskapen om och bredda intresset for dans;
skapa natverk for dans; ge kunskap om dans i skolan samt
samarbeta med Ovriga arrangérer om professionella dans-
forestallningar. | verksamheten prioriteras barn och unga.
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DET FRIA ORDETS HUS

Det fria ordets hus har ett regionalt uppdrag, men tilldelas
inte statliga medel inom ramarna fér den statliga kultur-
samverkansmodellen. Verksamheten har dock tilldelats
statliga utvecklingsmedel via projektet “Kronoberg utveck-
lar en plattform for det fria ordet 2013-2014” och har en vik-
tig regional roll ndr det gdiller insatser kring omrddena litte-
ratur och ldsfrdmjande i ldnet.

Det fria ordets hus som ligger i Vaxjo invigdes sommaren
2014 och finansieras av Vaxjo kommun och Region Krono-
berg. Det fria ordets hus ar en pedagogisk och publik verk-
samhet dar yttrandefrihet och de fria uttrycken varnas.
Denna kulturella motesplats ska framja dialog, skrivande
och debatt, samt knyta samman dagens fragor om yttran-
defrihet med verksamheter i Kronobergs lan. Det fria ordets
hus vill dven skapa samarbeten nationellt och internation-
ellt for att framja regionen och medborgarnas méjlighet till
kulturella intryck och avtryck. Syftet ar ocksa att mojliggora
tatare samverkan mellan de regionala aktérerna pa omra-
det, framforallt Berattarnatet Kronoberg, Regionteatern
Blekinge Kronoberg, Kulturparken Smaland och Biblioteks-
utveckling Blekinge Kronoberg, for att gemensamt verka
som en regional resurs for litteratur, berdttande och yttran-
defrihet for lanets kommuner. | kommunerna ar folkbiblio-
teken viktiga resurser som tillsammans utgor en infrastruk-
tur for att tillhandahalla kultur fér invanarna i synnerhet for
att na den prioriterade malgruppen barn och unga.

Allt arbete i Det fria ordets hus regi skall utga fran fokusom-
radena: yttrandefrihet, det litterdra arvet i Kronoberg samt
det egna uttrycket. Det fria ordets hus skall fungera som en
bas for verksamhet kring Det fria ordet i hela Kronoberg och
erbjuda rum for féreningar, organisationer, enskilda kultur-
aktorer och kulturverksamheter for att uppmuntra deras ar-
bete inom Det fria ordets fokusomraden.

Det fria ordets hus vander sig till alla invanare i Kronoberg
och ska tillhandahalla ett kulturellt program med hog kvali-
tet, samt arbeta for att invanarna sjalva ska ha méjlighet till
uttryck och arrangera evenemangs inom Det fria ordets hus
fokusomraden. Det huvudsakligen arbetet sker dock for
unga mellan 12 — 18 ar, i regionen. Det sker genom organi-
serat arbete med ungdomsgrupper som dels frivilligt soker
sig till verksamheten eller genom samarbete med regionala
kulturverksamheter och dels genom ett skolprogram som
ska utvecklas tillsammans med regionala kulturaktorer for
skolverksamhet i Kronoberg.

HEMSLOJDEN | KRONOBERGS LAN

Verksamhetsomrade: hemsl6jdsframjande verksamhet
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Hemslojden i Kronobergs lan &r en ideell forening. Lans-
hemsldjdskonsulenternas uppdrag ar att i hela lanet tillva-
rata och fornya hemslojd utifran ett narings-, kulturarvs-
och kunskapsformedlande perspektiv, bade som kulturytt-
ring och naringsgren. | dessa roller ligger ocksa att framja
och utveckla kvalitetsaspekten inom omradet. Exempel pa
verksamhet pa lansniva ar utbildnings- och kursverksamhet,
utstallningar samt radgivning. Konsulenterna arbetar med
deltagarkultur och har en 6vergripande roll som ledare, nat-
verksbyggare och kunskapsformedlare. | lanet finns skap-
are, framjare och brukare av hemsl6jd och hemsléjdskonsu-
lenterna arbetar ocksa med att framja konstnarlig fornyelse
hos dessa malgrupper. Det finns en stor grupp pedagoger
inom barn- och fritidsverksamhet som har tillgang till hem-
sléjdens tjanster. Inom omradet hemslojd finns ocksa olika
teknikféreningar, natverk samt néaringsidkare fran olika
verksamhetsfalt.

Hemsl6jdskonsulenterna samarbetar Gver lansgranserna
och i rikstackande projekt for att genomfora storre manifes-
tationer och fordjupningsprojekt inom sarskilt material-
och/eller teknikomrade. Prioriterade omraden &r barn- och
ungdomsverksamhet, kreativa néaringar/naringslivsfragor,
hemsl6jd som kulturarv, kunskapsférmedling, hallbart sam-
halle, jamstalldhet och mangfald och hemsléjdens roll pa
halsoomradet.

Hemsl6jden ar en aktiv part i att utveckla infrastrukturen for
bild- och formomradet i lanet och stadrka forutsattningarna
for konsthantverket och lanets konsthantverkare att ut-
vecklas.

| enighet med regeringens uppdrag till Ndmnden for hem-
slojdsfragor arbetar Hemslojden i Kronobergs lan med att
utveckla och medverka i insatser for att framja kulturella
och kreativa nadringar. Genom samarbete med ALMI Fore-
tagspartner Kronoberg skapas forutsattningar for lanets
slojdare, konsthantverkare, hantverkare och designers att
ta del av kompetensutveckling kring foretagsutveckling.

ITALIENSKA PALATSET

Italienska Palatset har ett regionalt driftstod, men tilldelas
inte statliga medel inom ramarna fér den statliga kultur-
samverkansmodellen

Italienska Palatset i Vaxjo ar en ideell forening. Lokalerna
rymmer galleri, ateljéer och ateljéférening, konstnarernas
kollektivverkstad och Media Artes (med primart fokus pa
nutida konstmusik). Italienska Palatset bedriver pa ideell ba-
sis utstdllningsverksamhet, forelasningar och debatter.
Publiken bestar av bestkare fran hela lanet, men med
tyngdpunkt pa Vaxjo kommun. Utvecklat samarbete finns
med internationella konstnarer, museer, gallerier och
konstcentrum. Utbildning och kurser i bild och form bedrivs
i samverkan med studieférbund och en gymnasieutbildning.
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Ateljéféreningen har som mal att tillhandahalla lampliga ar-
betslokaler till rimliga hyreskostnader for yrkesverksamma
konstndrer inom olika uttrycksformer, med syfte att majlig-
gora konstnarlig verksamhet.

KONSTNARSCENTRUM SYD

KC Syd har ett regionalt uppdrag, men tilldelas inte statliga
medel inom ramarna fér den statliga kultursamverkansmo-
dellen

Konstnarscentrum, KC, ar en svensk rikstackande organisat-
ion med dandamal att tillvarata yrkesverksamma konstna-
rers arbetsmarknadsintressen. De fem regionerna
(Ost, Vast, Syd, Mitt och Nord) ar alla fristdende ideella for-
eningar med samma arbetsinriktning, mal och stadgar. KC
Syd verkar i de fyra lanen Blekinge, Kalmar, Kronoberg och
Skane. | Kronoberg finns 39 medlemmar. KC Syd sysslar hu-
vudsakligen med uppdragsformedling och tar reda pa moj-
liga offentliga gestaltningar genom att félja byggmarknaden
eller bli kontaktade av offentliga organisationer sasom in-
stitutioner, kommuner och landsting. En viss projektverk-
samhet forekommer och aven utbildningsinsatser till med-
lemmarna genom bland annat ett samarbete med ALMI F6-
retagspartner Kronoberg. KC Syd arbetar for att enprocents-
regeln ska tillampas i regionen och har under 2012-2014
haft ett regionalt kulturpolitiskt uppdrag géllande den of-
fentliga konsten med fokus pa framjandet av enprocentre-
geln och metodstdd till Ianets kommuner.

KRONOBERGS LANS HEMBYGDSFORBUND

Kronobergs Léns Hembygdsférbund har ett regionalt drift-
stéd, men tilldelas inte statliga medel inom ramarna for den
statliga kultursamverkansmodellen

Kronobergs Lans Hembygdsforbund ar en ideell forening
och utgdr en sammanhallande organisation for flertalet av
lanets 73 hembygdsforeningar. Syftet med arbetet ar att
kunskapen om hembygdens kultur- och naturarv fordjupas
och fors vidare till kommande generationer; att kultur- och
naturhistoriska minnen och miljoer tas till vara och gors till-
gangliga for alla; att varna om kulturarv, materiella och im-
materiella varden. Framst handlar det om att tillvarata hem-
bygdsrorelsens intressen gentemot regionala myndigheter.
Hembygdsforbundet har ett ndra samarbete med Kulturpar-
ken Smaland. Verksamheten bestar i att sprida idéer och
formedla kunskap genom bland annat kurser och konferen-
ser. Hembygdsforbunden utgor en bas for kontakter mellan
fackpersoner och amatorer.

KULTURPARKEN SMALAND

Verksamhetsomrdden: regional museiverksamhet samt reg-
ional arkivverksamhet



Kulturparken Smaland &r ett kommunalt bolag som har i
uppdrag att samordna och utveckla kulturarvsfragorna i 13-
net. Kulturparken Smaland bildades av Landstinget Krono-
berg och Vaxjo kommun som ocksad ar huvudman for verk-
samheten. Huvuduppdraget ar att forvalta verksamheterna
inom Stiftelsen Smalands Museum och féreningen Krono-
bergsarkivet for folkrorelse- och lokalhistoria, att tillgang-
liggbra lanets kulturarv for allmadnheten, att bedriva och
framja kulturminnesvard och museal verksamhet samt att
fullgoéra profiluppdraget som Sveriges glasmuseum. Syftet
ar vidare att samla, inventera, forteckna, bevara och varda
arkivalier fran organisationer av folkrorelsekaraktar, na-
ringsliv och Ovriga enskilda arkivbildare i lanet samt att
vacka intresse for och bedriva lokal- och regionalhistorisk
forskning.

De befintliga stiftelseuppdragen har integrerats med Kultur-
parken Smalands nya uppdrag, med sarskild betoning pa ar-
kiv och samlingar. Uppgiften ar att skapa diskussion och
kommunikation i motet mellan det gamla och det nya Sma-
land. Kulturparken ska verka for att kulturarvet brukas av en
bred allmanhet, i hela lanet, genom 6kad delaktighet. Barn
och ungdomar &r en prioriterad malgrupp.

Inom organisationen finns en stor och vital expertkunskap
om sbddra Smalands kulturarv och historia i bred mening
samlad. Det finns en betydelsefull spetskompetens inom ex-
empelvis arkeologi, regionalhistoria, kulturmiljévard, han-
tering av arkiv och foremalssamlingar. Denna expertkompe-
tens ar en stor tillgang for flertalet av lanets aktérer inom
kulturarvssektorn. Det géller saval kommuner som intresse-
organisationer och 6vriga delar av civilsamhallet. Verksam-
heten sprids 6ver lanet i forsta hand via kulturmiljéinsatser
inom byggnadsvard, arkeologi och pedagogik. Det sker ge-
nom exempelvis expertrad, exkursioner och féreldsningar
runt om i lanet, bland annat i samarbete med hembygdsro-
relsen, kommuner samt andra organisationer och fore-
ningar. Den pedagogiska verksamheten dr omfattande och
spridd over lanet med programaktiviteter i samtliga av la-
nets kommuner.

Inom kulturmiljovardsomradet arbetar Kulturparken Sma-
land idag brett 6ver hela lanet. Byggnadsantikvarier, arkeo-
loger och pedagoger utfér olika typer av uppdrag, haller fo-
reldsningar, deltar i kurser, formedlar det lokala kulturarvet
till 1anets skolor samt samrader med lanets kommuner. En
stor del av verksamheten bestar av radgivning i samband
med att manniskor vill bygga om sitt hus eller pa annat satt
forandra kulturlandskapet.

Kulturparken Smalands verksamhet bedrivs vid nagra mo-
tesplatser: Smalands museum/Sveriges glasmuseum, den
publika verksamheten vid Utvandrarnas hus, Kronobergs
lantbruksmuseum (Hjartenholm), Kronobergs slottsruin,
Angaren Thor och Kulturarvscentrum Smaland.
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Kulturarvscentrum Smaland &r en satsning som skapar nya
forutsattningar for att lanets kulturarv kan géras mera till-
gangligt for allmanhet och forskare. Har ryms saval Sma-
lands museums arkiv, bibliotek och féremalssamling (med
ca 300 000 foremal), som Kronobergsarkivets férenings- och
naringslivsarkiv, bibliotek, fotoarkiv och fansamling, samt
Vaxjo kommuns arkiv. Biblioteksutveckling Blekinge Krono-
berg samverkar med Kronobergsarkivet och Vaxjo stadsbib-
liotek i utvecklingen for 6kad digital tillganglighet kopplat till
samlingarna. Kulturarvscentrum Smalands 6vergripande
mal &r att visa hur arkiv och samlingar fungerar, att bjuda in
manniskor att tanka, bidra, lara och skapa i arkiv och sam-
lingar samt att ge tillgang till samlingar och arkiv pa natet.
Verksamheten gar fran att vara i uppbyggnadsskede till eta-
bleringsfas. Har erbjuds kompetent forskarservice, forskar-
platser och tillgang till ett omfattande forskningsbibliotek.
Kulturarvspedagogik och 6ppna magasin ger mojlighet till
visningar och olika former av gestaltningar av féremalssam-
lingarna. Forskare, kulturarvspedagoger och allmdnheten
kan knyta samman féremal, arkivhandlingar och foton till in-
tressanta berattelser om manniskor och handelser i sédra
Smaland fran forntid till nutid.

Kronobergsarkivet ir en del av Kulturparken Smaland. Kro-
nobergsarkivets tidigare personal ar anstalld av Kulturpar-
ken Smaland, som bedriver den verksamhet som tidigare
skottes av Kronobergsarkivet. Den ideella foreningen forts-
atter dock sitt arbete genom att ha kontakter med med-
lemsorganisationerna (98 stycken 2010) och se till att Kul-
turparken Smaland arbetar enligt dndamalsparagrafen i
Kronobergsarkivets stadgar. | denna paragraf stipuleras att
Kronobergsarkivets huvudsakliga uppgift ar att samla, in-
ventera, forteckna, bevara och varda arkivalier fér enskilda
arkivbildare i Kronobergs lan och ha ett 6vergripande ansvar
for de enskilda arkiven inom verksamhetsomréadet, samt att
bedriva och vacka intresse for regionalhistorisk forskning.
Kronobergsarkivets samlingar har slagits samman med Sma-
lands museums samlingar i Kulturarvscentrum Smaland. |
dagsldget kan dessa dock inte bestkas da det saknas medel
for iordningstallande av 6ppet glasmagasin.

Utover uppdraget pa kulturarvsomradet sa har Kulturpar-
ken Smaland ocksa en regional roll inom konstomradet. Fo-
kus ligger pa glaset dels genom aktiviteter och utstallningar
kring konstglas, och dels som en del av regionens historia.
Den stora konsthistoriska samlingen innehaller 5 800 fore-
mal. Vidare ser Kulturparken Smaland in roll som att via
konsten fora dialog om vad som hander vid olika utveckl-
ingsbrott i historien. Genom att kombinera konstsamlingar
och kulturhistorisk kunskap inom organisationen belyses
olika samhalleliga skiften och skapar samhallsdebatt. Rollen
inom konstomradet omfattar tematiserande utstallningar
utifran de egna konstsamlingarna samt medverkan i andra
sammanhang med dessa — givet att konsten restaurerats av
en konstantikvarie da den ar i daligt skick idag. Rollen inom



konstomradet omfattar dven att utgéra en arena for konst
som pa annat satt har svart att ta plats och/eller synas. Un-
der 2012-2014 har Kulturparken Smaland varit samord-
nande i projektet Kronoberg utvecklar konstomradet 2012-
2014 och arbetet med att ta fram en regional konststrategi.
Kulturparken Smaland stodjer tanken pa att tillsdtta en reg-
ional konstutvecklare.

LINNEATEATERN

LinneaTeatern har ett regionalt driftstéd, men tilldelas inte
statliga medel inom ramarna for den statliga kultursamver-
kansmodellen

LinneaTeatern ar en ideell férening och en fri teater med
lang erfarenhet av att verka i lanet. Utbudet bestar framfor-
allt av musikalteater, men utover fler @n tjugotalet musika-
ler har LinneaTeatern aven satt upp ett femtiotal produkt-
ioner sasom opera, operetter, kyrkospel, barnteater, folk-
lustspel och sommarspel i historiska miljoer. Uppsattning-
arna har i manga fall tillkommit i dialog med det civila sam-
héllet samtidigt som den konstnarliga kvaliteten varnats ge-
nom samarbete med professionella ledare for regi, koreo-
grafi, scenografi, kostymer och teknik. Malgruppen &r hu-
vudsakligen den aldre publiken. LinneaTeatern erbjuder en
arena for dansare, sangare och skadespelare fran kultur-
och dansskolor i regionen och har stark folklig forankring
bade hos medverkande och publik. Verksamheten genere-
rar uppdrag till yrkesfolk fran trakten; dans- och sangpeda-
goger, musiker, hantverkare, kostymskapare, reklambyraer,
ljus- och ljudtekniker.

LJUNGBERGMUSEET

Verksamhetsomrdde: regional museiverksamhet

Ljungbergmuseet dgs och drivs av Ann-Margret Dahlqvist-
Ljungbergs och Sven Ljungbergs stiftelse och ar belaget i
Ljungby. Ljungbergmuseets uppgift ar att visa och askadlig-
gora den permanenta samlingen av Ann-Margret Dahlqvist-
Ljungbergs och Sven Ljungbergs konstnarliga gdrning. Sedan
2012 ar museet Kronobergs lans museum for bildkonst. |
uppdraget ingar att bedriva konstpedagogisk verksamhet i
lanet dar malgruppen ar barn och unga under skoltid samt
att i samverkan med berdrda aktorer lyfta fram konst med
anknytning till Kronobergs lan och Smaland, samtida och da-
tida, genom utstéllningar och programverksamhet. Vidare
ingar att utveckla samarbetet med lanets lokala konstfore-
ningar och att forstarka museets internationella arbete med
konstnarer och museer, framforallt fran de nordiska lan-
derna samt att aktivt medverka i utvecklingen av bild- och
formomradet i samverkan med berdrda aktérer. Museet
verkar for en utbyggnad av museet och verksamheten.
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MUSIK | SYD MED MUSICA VITAE
OCH SMALANDS MUSIKARKIV

Verksamhetsomrdden: professionell teater-, dans- och mu-
sikverksamhet

Musik i Syd ar ett aktiebolag som dgs gemensamt av Stiftel-
sen Musik i Kronoberg och Stiftelsen Musik i Skane. Genom
arbetet i dessa tva lan har Musik i Syd stor erfarenhet av att
verka i en storre region. Musik i Syd har den storsta lansmu-
sikverksamheten i lanet och férmedlar narmare 3 000 kon-
serter per ar, varav drygt halften fér barn och unga. Musik i
Syd driver ocksa ett antal storre utvecklingsprojekt i nara
samrad med Kulturradet och Statens Musikverk.

Musik i Syd har under senare ar bedrivit ett omfattande ut-
vecklings- och férandringsarbete i Kronobergs 1an i syfte att
na en bredare regional férankring. Arbetet har resulterat i
att verksamheten i stort sett nar lanets samtliga kommuner
med produktioner inom bade barn- och ungdomsomradet,
samt inom det 6vriga offentliga utbudet for en vuxen publik,
inte minst genom den framgangsrika satsningen Musikriket.
Inom ramen for detta forandringsarbete har ocksa Musik i
Syd utvecklat ett ndra samarbete med Vaxjo kommun,
bland annat néar det géller treariga uppdragsavtal for dels
Konserthuset, dels kammarorkestern Musica Vitae.

Verksamheten bestar till stor del av att erbjuda arrangorer
ett hogkvalitativt utbud genom samarbete med frilansande
musikgrupper samt av den valrenommerade, femton musi-
ker starka, kammarorkestern Musica Vitae. Musik i Syd ar-
rangerar dven konserter runt om i lanet samt genomfor pro-
jekt for att utveckla delar av lanets musikliv. Musik i Syd &r
en betydelsefull arbetsgivare for frilansande musiker och
engagerade ar 2013 cirka 1 500 personer.

Musik i Syd arbetar dven med att utveckla konsertformen
genom att spela pa annorlunda tider —som lunchkonserter,
pa andra platser — som Ljungbergmuseet, och i samverkan
med andra aktorer — som Cirkus i Glasriket.

Musik i Syd ar tillsammans med Féreningen Valshuset en be-
tydande arrangor av folk- och varldsmusik i Vaxjé och Kro-
noberg, och ansvarar for planeringen och genomférandet
av Sveriges storsta folkmusikfestival, Korrofestivalen, samt
varldsmusikfestivalen World Mix. Korrofestivalen har under
manga ar erbjudit en unik blandning av professionell svensk,
nordisk och internationell folk- och varldsmusik, och funge-
rar idag som ett centrum for dessa uttryck i sédra Sverige.
Sveriges Radio sander varje ar konserter fran festivalen vil-
ket ger den nationell spridning. Utover konserter erbjuder
festivalen kurser, verkstader, dans, aktiviteter for barn, folk-
musikmdssa samt spelmansstimma. Nya satsningar ar ex-
empelvis Barnens egen Korrofestival och ett natverksbyg-
gande med tre andra folk- och varldsmusikfestivaler i Oster-
sjbomradet.
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Samverkan sker aven med Berattarnatet Kronoberg genom
Musik i Sagobygd som ar en del av Ljungby berattarfestival.
Samverkan har de senaste aren dessutom skett i projekt-
form med Regionteatern Blekinge Kronoberg, Kulturparken
Smaland samt féreningen Cirkus i Glasriket, for att tillsam-
mans skapa forestallningar med en unik blandning av musik,
glaskonst, cirkus och dans.

Musica Vitae samarbetar med det fria kulturlivet i form av
ensembler, danskompanier, solister, dirigenter, koreogra-
fer, ljussattare, tonsattare med flera, och verkar regelbun-
det i allt fran lokala till internationella sammanhang. Orkes-
tern arbetar mycket tillsammans med andra konstformer
och nutida tonsattare vilket pa trettio ar resulterat i 150
uruppforanden. Barn dr en malgrupp som prioriteras och
Musica Vitae har dven program med en inriktning mot kul-
tur och hélsa, riktat mot framforallt en dldre malgrupp. Mu-
sik i Syds internationella arbete sker framférallt genom Mu-
sica Vitaes internationella turnéer, samt genom internation-
ella gastspel inom ramen for de festivaler och konserter
som anordnas. Samarbetet i Oresundsregionen ar sarskilt
utvecklat. Den 15 musiker starka kammarorkestern Musica
Vitae som har sin bas i den klassiska strakrepertoaren har
varit verksam i ldnet i omkring trettio ar och har under arens
lopp presenterat musik av vitt skilda genrer. Runt 150
uruppforanden har det ocksd hunnit bli, komponerade av
savél den nutida tonséattareliten som av studerande vid Sve-
riges tre storsta musikhogskolor.

Smalands Musikarkiv ar en del av Musik i Syd med uppdrag
att dokumentera regionens musiktraditioner och nutida
musikliv i alla dess olika uttryck. Samlingarna bestar av arki-
valier, bocker, instrument, skivor med mera. Idag dgs sam-
lingarna av Region Kronoberg och databasen finns inom reg-
ionens natverk. Nar Kulturarvscentrum Smaland &r etable-
rat ar det dock en mojlighet att arkivet far en naturlig del i
detta sammanhang. Smalands Musikarkiv fungerar idag
som ett sydsvenskt folkmusikinstitut och ar en kélla och
kunskapsbas for forskning och utveckling av det regionala
musiklivet. Samlingarna omfattar musik fran bade Smaland
och kringliggande landskap. Arkivet arbetar med att doku-
mentera regionens musiktraditioner samt nutida musikliv i
sina olika uttryck och levandegora dessa genom bdcker,
konserter, kurser, utstallningar med mera. Samverkan med
forskningen genomfors via gemensamma projekt med
bland andra Linnéuniversitetet och Lunds universitet. Exem-
pel pa sarskilda satsningar ar att arkivet med hjalp av medel
fran Riksarkivet genomfor ett stort digitaliseringsprojekt for
att bevara dldre ljudinspelningar.

REAKTOR SYDOST

Verksamhetsomrdde: filmkulturell verksamhet med sérskild
inriktning mot barn och unga
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Reaktor Sydost ar en ideell férening bildad gemensamt av
de tre regionférbunden i Blekinge, Kalmar och Kronoberg.
Foreningen ar ett av nitton regionala resurscentrum for film
i Sverige. Reaktor Sydost starker filmen och den rérliga bil-
dens stallning och utveckling i sydostregionen genom att ar-
beta med de fyra omradena:

Film i skolan — Reaktor Sydost ska genom att stodja pedago-
gers filmpedagogiska arbete i skolan framja barn och ungas
mojligheter att fa lara sig om den rorliga bilden som ut-
trycksform, mediers paverkan, och ges mojlighet att ut-
trycka sig med film och medier.

Filmskapare — Reaktor Sydost ska stotta unga filmare i reg-
ionen som vill beratta en historia for publik. Detta gors ge-
nom ekonomiskt stéd till filmproduktioner, dramaturgistod,
utlaning av filmteknik samt kompetensutveckling.

Film och publik — Reaktor Sydost ska bista biografer, film-
klubbar, foreningar och kommuner med kompetens kring
biografutveckling, publikarbete, samarrangemang, rattig-
heter och tillganglig repertoar.

Deltagarkultur — Reaktor Sydost ska stotta utvecklingen av
deltagarkulturer i regionen, med utgangspunkt i de utma-
ningar som digitaliseringen innebar for det lokala kultur-
och foreningslivet i de tre regionerna, exempelvis i form av
generationsvaxling och férandrade former for engagemang.
Reaktor Sydost ska sprida kunskap och erfarenheter om
goda exempel, finansieringsmodeller, plattformar och verk-
tyg for deltagande och medskapande. Reaktor Sydost ska
ocksa ta initiativ till att driva sarskilda projekt inom detta
omrade. Arbetet med deltagarkultur och berattande i ett
bredare perspektiv an enbart filmen som form gér Reaktor
Sydost till en aktor dven pa scenkonstomradet.

Reaktor Sydost stodjer lanets filmskapare ekonomiskt ge-
nom Snabba cash och produktionsstéd pa upp till 30 000
kronor, men dven genom utlaning av utrustning, utbild-
ningar med mera. Reaktor Sydost ger dven stod till lokalt
och regionalt utvecklingsarbete inom film- och crossmedia-
omradet. Exempel pa stod till den lokala nivan &r att en stor
malgrupp fér Reaktor Sydosts verksamhet &r ledare och pe-
dagoger pa alla nivder inom utbildningsvasendet. Det gor
att det i flera av lanets skolor finns mojlighet for barn och
ungdomar att arbeta med rorlig bild och film under skoltid.
For dem som sedan vill utveckla sitt intresse pa fritiden sak-
nas dock ofta mojligheten. Pa regional niva arbetar Reaktor
Sydost bland annat med olika utvecklingsprojekt samt stod
till organisationer som till exempel Film i Glasriket.

REGIONTEATERN BLEKINGE KRONOBERG

Verksamhetsomrdde: professionell teater-, dans- och musik-
verksamhet

6



Regionteatern Blekinge Kronoberg ar ldnets lansteaterin-
stitution. Bolaget dgs gemensamt av Region Kronoberg,
Region Blekinge och Vaxjo kommun. Regionteatern produ-
cerar scenkonst for barn, unga och vuxna, och ar en av Sve-
riges storsta lansteatrar med i genomsnitt 110 personer an-
stdllda under ett verksamhetsar. Barn och unga ar en sar-
skilt prioriterad malgrupp. Regionteatern arbetar med scen-
konst genom produktion, samproduktion, residens och
gastspelsverksamhet. Huvudsakligen ror det sig om tal-
teater men under senare ar har en breddning av verksam-
heten skett i form av projektverksamhet inom bland annat
dans som tagit storre plats. Som ett led i Regionteaterns ut-
veckling till en modern scenkonstinstitution och med erfa-
renheter fran projektet Kronoberg Blekinge utvecklar scen-
konsten 2012-2014 undersoks mojligheterna till att fortyd-
liga och forstarka grunduppdraget gallande verksamheten
inom dansomradet.

En stor del av repertoaren ar nyskriven, specialbestalld av
Regionteatern, men &ven klassiker forekommer pa pro-
grammet. | princip turnerar samtliga produktioner. Nar lans-
teatern spelar utanfor Vaxjo, som ar huvudort, arrangeras
forestallningarna av externa arrangérer sasom riksteater-
foreningar, kommuner, skolor, folkhégskolor, bygdegards-
foreningar, samhallsforeningar, studieférbund med flera.
Regionteatern har fyra repetitions-/forestallningslokaler,
verkstad samt administration i Vaxjo.

Regionteatern har sedan 2011 utvecklat ett mobilt scen-
konstteam vars uppgift ar att 6ka kontaktytorna och for-
djupa relationen med elever och pedagoger inom skolan.
Verksamheten syftar till att 6ka mdjligheterna fér Region-
teatern att komma ut med forestédliningar i skolorna samt
att erbjuda mojligheter till eget skapande och att prova
scenkonstnarliga uttryck inom ramen for skolan.

Regionteatern har i uppdrag att vara en aktiv del i samhalls-
och kulturlivet. Ett exempel dr det arbete som genomforts i
projektet Araby Community Art, dar samverkan skett med
boende i stadsdelen Araby i Vaxjo, och mellan olika konst-
omraden. Nasta steg i det arbetet tas nu i Glasriket dar moj-
ligheten till deltagande i det internationella projektet REFILL
undersoks tillsammans med Cirkus i Glasriket. Syftet med
projektet dr att undersoéka hur strukturomvandlingens 6ver-
givna platser kan fyllas med nytt kulturellt innehall. Ut-
gangspunkten ar att verksamheten i projektet ska skapas av,
for och med invanarna. | och med projektet fortsatter Reg-
ionteatern att tillsammans med andra aktorer undersoka
hur konstnarliga processer kan mobilisera deltagande,
astadkomma forandring och bygga engagemang och tillho-
righet. Regionteatern arbetar ofta genom samproduktioner
med exempelvis Byteatern i Kalmar eller Riksteatern. Ett ut-
vecklingsarbete kring digitalisering for att tillgangliggora pe-
dagogiska resurser ar initierat. Regionteatern har ocksa ett
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aktivt samarbete med Riksteatern nar det géller forestall-
ningar, att starka lanets arrangdrer och att genomfora ut-
vecklingsprojekt.

Regionteatern stravar efter att vara ett nav fér scenkonsten
i regionen gallande konstnarlig utveckling, deltagande, eget
utdvande och arrangodrsutveckling. Viljan att utveckla verk-
samheten och ta ett storre grepp kring scenkonsten i lanet
ar stor men det saknas ekonomiskt utrymme att gora sa
idag.

RIKSTEATERN KRONOBERG

Verksamhetsomrdde: konst- och kulturfrdmjande verksam-
het

Riksteatern Kronoberg ar en del av en folkrorelse med en
turnerande nationalscen. Riksteatern arrangerar, formed-
lar, producerar och utvecklar scenkonst. Riksteatern Krono-
berg arbetar for att starka och utveckla riksteaterférening-
arna i deras arbete som arrangorer samt verka for ett le-
vande scenkonstutbud i hela Kronobergs lan. Mycket arbete
laggs pa fragor kring generationsvaxling och ungt arrangér-
skap. Riksteaterns verksamhet bygger pa ideellt arbetande
arrangorsforeningar i varje kommun. Det finns scenkonstar-
rangerande riksteaterféreningar i samtliga kommuner i Kro-
nobergs lan. Riksteaterféreningarna har ett stort ansvar for
att det genomfors olika typer av arrangemang i deras re-
spektive hemkommuner. De arbetar med stor autonomi och
ar erfarna arrangorer.

Riksteaterféreningarna har arrangemang pa manga spel-
platser, och arbetar sarskilt for att na ut till bygdegardar och
andra mindre scener och spelplatser. Riksteaterforening-
arna arrangerar professionell scenkonst producerad av
Riksteatern, lansteatrar och fria grupper. Flera féreningar
arbetar med tillganglighet genom syntolkning av forestall-
ningar. Lanets storsta riksteaterférening, Vaxjo Teaterfor-
ening, arbetar strategiskt med att bredda kommunens ut-
bud av scenkonst. De gor en tematisk analys av utbudet och
arbetar sedan efter en plan for att sdkerstélla ett sa brett
utbud som méjligt. Aven flera av de mindre féreningarna ar-
betar hart for ett varierat scenkonstutbud med teater, mu-
sik och dans. Samtliga féreningar har avtal med sina respek-
tive kommuner som ger foreningarna férutsattningar for ar-
rangérskapet dven om ekonomin for ett flertal av forening-
arna ar anstrangd.

Riksteatern Kronoberg arbetar dven med utbudsdagar i
samverkan med omgivande geografi vilket ar av stor vikt for
att nd ut med scenkonstproduktioner i lanet. Riksteatern
Kronoberg 6nskar att utveckla dessa ytterligare men ekono-
miska resurser saknas for att gora sa.



SMALANDS KONSTARKIV

Smdlands Konstarkiv har ett regionalt driftstéd, men tillde-
las inte statliga medel inom ramarna fér den statliga kultur-
samverkansmodellen

Smalands Konstarkiv dr grundat av Smalands Konstnarsfor-
bund och drivs av en stiftelse med Varnamo kommun, Jon-
kopings lans landsting, Region Kronoberg och Smalands
Konstnarsforbund som huvudman. Smalands Konstarkiv ar i
sin tur stiftare till Vandalorum i Vdarnamo dar konstarkivet
dven ar placerat. Stiftelsens uppgift ar att vacka och ut-
veckla intresset for bildande konst samt att dga, forvalta och
halla forvarvade samlingar av smaldandsk konst tillganglig for
allmadnheten. Konstarkivets permanenta samling ar unik i
sin sammansattning och gor det mojligt att folja konstnar-
skap genom olika perioder. Konstarkivets verksamhet sker i
form av egna utstallningar och i samarbete med andra ar-
rangorer i Smaland. Samlingen éar tillgangliggjord och forsk-
ningsbar, da den finns digitaliserad och utlagd pa internet.
Ett studiearkiv har inrattats dar besokare pa ett dverskadligt
satt har tillgang till hela samlingen. Samlingen har rika moj-
ligheter for pedagogiskt arbete med barn, unga, vuxna och
dldre som malgrupp.

VAXJO KONSTHALL

Vixjé Konsthall har ett regionalt uppdrag, men tilldelas inte
statliga medel inom ramarna fér den statliga kultursamver-
kansmodellen

Vaxjo Konsthall ar en kommunal konsthall som gor avtryck
regionalt. Konsthallen stimulerar intresset och kunskapen
om konst genom utstallningar, projekt och pedagogiska in-
satser bland annat fér barn genom den experimentella
konstpedagogiska verksamheten Konstlabb. Konsthallen
presenterar samtida utstallningar som speglar konsten —
regionalt, nationellt och dven internationellt. Konsthallen
svarar dven for Vaxjo kommuns ink6p av konst saval som for
registrering och l6pande underhall. | det offentliga rummet
sker en fortsatt satsning pa konstupplevelser med utveckl-
ing av Art Site runt Vaxjosjon och sjon Trummen. Ytterligare
en uppgift ar framjande av enprocentregeln vid ny-, till-, och
ombyggnation for saval kommunala som privata projekt.
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BILAGA 3. EKONOMISK OVERSIKT

Tabellen nedan beskriver férdelningen av statliga, regionala och kommunala medel till kulturorganisationer i lénet och dr
baserad pa fordelningen fér 2014. Regionen och kommunerna tar olika stort ansvar for olika typer av kulturinstitutioner och
verksamheter. Av regionens kulturbudget dr museiverksamhet, teater, musik och studieférbund de omrdden som far stérst
ekonomiskt driftstéd. De omraden som far mindre ekonomiskt stéd dr bibliotek och litteratur, film, dans, hemsléjd och bild
och form. Pa lokal nivé handlar det framférallt om bibliotek, musik- eller kulturskola, sG kallad allmdn kulturverksamhet samt
stéd till studieférbund. Politiska prioriteringar har skapat variationer i hur mycket kommunerna satsar pa kultur.

Budget2014 [Kulturrddet _|landsting __[Regionférbundlkommuner  [Kommuner |
Verksamheter i samverkansmodellen

Regionteatern Blekinge Kronoberg 11 891670 9417 100 4 112 000 Vaxjo
Samordning scenkonststod 50 000

Scenkonststod 300 000

Riksteatern Kronoberg 294 372 301 264

Dans i Sydost * (adm: Blekinge ldn) 215588

Cirkus i Glasriket 205 224 300 000

Musik i Kronoberg 10 465 608 4520 300 950 000 Vaxjo
Musica Vitae 3 005 838 1875 000 1491 000 Vaxjo
Smadlands Musikarkiv 1152 800

Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg* (adm:Blekinge lan) 2 596 300

Reaktor Sydost* (adm: Kalmar lan) 919 483

Hemslojden i Kronobergs lan 636 378 747 561

Kulturparken Smaland 6351234 8 615 800 4 460 000 Vaxjo
Kronobergsarkivet 446 964

Ljungbergmuseet 103 632 629 820 970 000 Ljungby
Konstpedagogikuppdrag 259 800 250 000

Tillimpning av MU-avtalet 100 000

Delsumma 33400920 28437 100 3813716 11 983 000

Verksamheter med regionala anslag

Linneateatern 163 696 180 000 Vaxjo

Berattarnatet Kronoberg 455 198 580000 Ljungby

Kronobergs lans Hembygdsforbund 51155

Smalands konstarkiv 167 788

Italienska Palatset 408 900 165 000 Vaxjo
Studieférbunden i Kronobergs lan 6 577 305 5679 000 Samtliga kommuner
SISU 970973 1064 000 Samtliga kommuner
Smalandsidrottsforbund 1511277

Ungdomsorganisationer 1445000

Delsumma 408 900 11 342392 7 668 000

Regionens egna stodsystem

Kulturpriser och stipendier 135 000
Utvecklingsmedel inkl. Crowdculture 407 600 1 500 000

Internt processtod for samverkan 150 000 150 000

Offentlig utsmyckning och konstinkép** 1500 000

Delsumma 2 057 600 1785 000

Total 33400920 30903600 16941108 19 651 000

*Delat huvudmannaskap — statliga medel soks och fordelas enligt beskriven uppdelning mellan huvudménnen i sydost.
Gallande det regionala anslaget beslutas slutlig summa i samrad mellan huvudmannen.
**Uppskattad summa beraknad pa tidigare ars utfall. Omfattar fast konst och inkép av 16s konst.
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Ldnets institutionsstruktur prdglas av de lagstadgade verksamheterna inom bibliotek och kulturarv, av sdrskilt
personalintensiva verksamheter som musik och teater, dans, film och hemsléjd som jimférelsevis dr oetablerade samt bild-
och formomrddet vars sammanhdlina regionala struktur dr under utveckling.

I nuvarande finansieringsmodell pa regional niva finns i huvudsak Idngsiktiga driftstéd och utvecklingsmedel fér 6vergripande
processer i syfte att uppfylla kulturplanens mdlséttningar. Fér att férbdttra férutsdttningarna fér mindre kulturinitiativ och
oetablerade aktérer prévade den regionala nivén under féregdende planperiod ett mikrofinansieringssystem pG webben,
www.crowdculture.se. Systemet ingdr nu i det ordinarie stédsystemet pd kulturomradet.


http://www.crowdculture.se/
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BILAGA 4. KULTURPLANENS ORGANISATION OCH
ARSCYKEL

Tabellen nedan beskriver den regionala kulturplanens organisation med utgangspunkt i vilken roll och vilket ansvar olika
aktoérer i kultursamverkansmodellen i Kronobergs lan har.

Beslutande organ

Verkstaller och
bereder

Ansvarar for
ataganden inom den
regionala
kulturplanen

Kulturkansliet

Regional
samradsgrupp

Regional
arbetsgrupp

Referenspersoner

Faststéller kulturplanen
Beslutar om budget och verksamhetsplan

Leder och samordnar forvaltningen
Har uppsikt 6ver namnden och ger uppdrag

Upprattar forslag till budget och verksamhetsplan

Utarbetar forslag till budget och verksamhetsplan

Genomfor uppfoljning av budget och
verksamhetsplan

Genomfor uppfoljning av kulturplanen

Ger uppdrag

Beslutar i arenden om kulturplanen
Dialogpart med stat, kommun, professionella
kulturlivet och civila samhallet
Mellanregionala 6verlaggningar

Samordnar arbetet med regionala kulturplanen
Operativt ansvariga

Verkar som lokal utvecklingsaktor

Samrader kring samlade regionala prioriteringar
Deltar i regionala strategiska samtal

Har inflytande 6éver kommunal budget

Genomfor lokala samrad
Deltar i regionala strategiska samtal
Bidrar till nulagesanalys

Bidrar med omradesspecifik kunskap
Deltar i strategiska samtal
Bidrar till nuldagesanalys

Den arliga dialogprocessen innehaller féljande moten:

Regionfullmaktige

Regionstyrelsen

Kulturnamnden

Regionens tjanstepersonal
med ansvar for kultur

Kulturnamndens presidium
Kommunernas kulturpresidier
eller motsvarande
Kommunalt forum

Kommunernas tjanstepersonal
med ansvar for kultur

Foretradare for professionella
kulturlivet (inkl. professionella
kulturskapare)

Foretradare for det civila
samhallet

Arlig regional samrddskonferens som samlar fortroendevalda och tjanstepersoner pa lokal och regional niva, samt

foretradare for de regionala kulturverksamheterna, de professionella kulturskaparna och det civila samhillet.

Fordjupningar genom regionala tematiska dialoger med berdrda fortroendevalda och tjdanstepersoner pa lokal och

regional niva, de regionala kulturverksamheterna, de professionella kulturskaparna och det civila samhéllet.

Lokala samrdd genomfors av kommunerna med det lokala kulturlivet och det civila samhallet.

Mellanregionala samrdd — med de 13n som Region Kronoberg samverkar och/eller bedriver verksamheter tillsammans

med.

Kulturpolitiska samrdd med den regionala samradsgruppen (kulturansvariga fortroendevalda i kommunerna) och den
regionala arbetsgruppen (kulturansvariga tjanstepersoner i kommunerna)

Dialoger med organisationer som har ett statligt och/eller regionalt kulturuppdrag
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Bilden nedan beskriver arscykeln fér budget och uppféljning pa regional niva

Januari-mars

¢ Beslut om statlig finansiering och fordelning
enligt faststallda fordelningsprinciper

¢ Ansokan om utvecklingmedel fran Kulturradet

e \Verksamheter med statligt stod redovisar via
Kulturdatabasen

Oktober-december

¢ Beslut om fordelningsprinciper April-juni

« Verksamhetsplanering . Regi.(')r‘weAn redoy'isarokvalitaotiv pch kvantjtativ
« Budgetframstallan till Kulturrédet uppféljning av féregaende ar till Kulturradet

« Underlag for kommande ars regionala * Beslut regional rambudget for kommande ar
budgetprocess forbereds

Juli-september

e Ansdkan om utvecklingmedel fran Kulturradet

¢ Verksamhetssamtal med kulturporganisationer
med statligt och/eller regionalt driftstod




