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Sammanfattning 

Demografiavsnittet ger en övergripande bild av befolkningens fördelning, 

storlek och sammansättning, inklusive en befolkningsprognos fram till 2035. 

Befolkningstillväxten i Kronobergs län avtar och förväntas öka med endast 

1,53 procent fram till 2035, vilket är lägre än rikets tillväxt på 2,25 procent. 

Trots en befolkningsminskning år 2023 och 2024, förväntas en svag ökning, 

men risken för fortsatt minskning kvarstår.  

Befolkningstillväxten kommer fortsättningsvis vara beroende av invandring, 

om inte inrikes inflyttningar till Kronoberg ökar. År 2024 var det negativa 

inrikes flyttnettot1 som störst bland befolkningen i arbetsför ålder, och de stod 

även för majoriteten av utvandringen. 

Kronoberg har likt riket en åldrande befolkning, där de äldre blir allt fler och 

de yngre allt färre. Fram till år 2035 förväntas antalet personer över 80 år att 

öka med 31 procent, medan antalet unga (0–19 år) minskar med sju procent. 

För befolkningen i arbetsför ålder (20–66 år) förväntas en svag ökning, men 

endast tack vare en ökning av utrikes födda. Inrikes födda i den arbetsföra 

befolkningen förväntas minska.  

Den demografiska försörjningskvoten var 80 i Kronoberg år 2024, vilket 

innebär att 100 personer i arbetsför ålder (20–65 år) försörjer 80 personer 

utanför arbetsför ålder, utöver sig själva. Det finns kommunala skillnader, där 

Lessebo har den högsta kvoten (95) och Växjö den lägsta (73). Höjd 

pensionsålder samt en avtagande andel unga minskar försörjningsbördan 

något, men skillnaderna mellan kommunerna förväntas kvarstå även år 2035.  

                                                 

 

1 Inrikes flyttnetto är differensen mellan antalet personer som flyttar till Kronobergs län från 
andra län i Sverige och antalet personer som flyttar från Kronoberg till andra län. Ett negativt 
värde betyder att fler personer flyttar från länet än till länet. 
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Den ekonomiska försörjningskvoten, som tar hänsyn till sysselsättningsgraden, 

var 123 i Kronoberg år 2023. Detta innebär att 100 sysselsatta personer 

försörjer 123 personer utöver sig själva. Eftersom inte alla i arbetsför ålder är 

sysselsatta, är den ekonomiska försörjningskvoten högre än den demografiska. 

För att minska skillnaden krävs ökad sysselsättning och minskad arbetslöshet.    

Befolkningsprognos 

Befolkningstillväxten avtar 

Enligt Statistiska Centralbyråns (SCB) befolkningsprognos från juni 2024 antas 

befolkningen i Kronobergs län öka med 3 120 personer till och med år 2035. 

Det motsvarar en tillväxt på 1,53 procent, och kan sättas i relation till den 

förväntade befolkningstillväxten i riket på 2,52 procent under samma 

tidsperiod. Det kan också sättas i relation till den observerade 

befolkningsökningen i länet sedan 2013 som var 8,65 procent.  

Den totala folkmängden i Kronoberg har minskat två år i rad, både 2023 och 

2024. Enligt befolkningsprognosen förväntas dock befolkningen öka men i en 

noterbar låg takt. I figur 1 är befolkningsutvecklingen fördelad på män och 

kvinnor. Differensen mellan de två könen förväntas bli relativt oförändrad. År 

2035 förväntas folkmängden uppgå till 206 471 personer i Kronoberg. 
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Figur 1: Folkmängden i Kronoberg förväntas öka långsamt under prognosperioden, faktiskt utfall år 

2014–2024 och prognos år 2025–2035. Källa: SCB. 

Befolkningstillväxten är beroende av 
invandring 

Det är tre komponenter som kan förklara befolkningsförändringar: 

invandringsnetto, inrikes flyttnetto och födelseöverskott. Den del av 

befolkningsförändringen som inte kan förklaras med hjälp av de tre 

komponenterna redovisas som en justeringspost2. Figur 2 visualiserar storleken 

av de tre komponenterna och dess påverkan på befolkningstillväxten över tid.  

                                                 

 

2 Justeringsposten är den del av folkökningen som inte kan förklaras av födelseöverskott 
och invandringsöverskott under perioden. Där ingår födslar, dödsfall, invandringar och 
utvandringar som rapporterats under perioden, men som inträffat före periodens början. 
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Figur 2: Folkökningen i Kronoberg uppdelat på demografiska komponenter, år 2014–2024 och 
prognos år 2025–2035. Källa: SCB. 

Den främsta faktorn bakom den prognosticerade befolkningsökningen i 

Kronobergs län är att invandringen överstiger utvandringen. Den relativt höga 

procentuella befolkningstillväxten under perioden 2015–2018 berodde till stor 

del på flyktingkrisen. Därefter har folkökningen successivt avtagit, vilket i 

huvudsak kan förklaras av ett minskat invandringsnetto. Under 

prognosperioden förväntas invandringen i genomsnitt uppgå till cirka 1 700 

personer per år, medan ungefär 1 000 personer beräknas utvandra.  

För år 2024 prognostiserades en befolkningsökning på 229 personer, men 

utfallet blev i stället en minskning med 335 personer. Den främsta orsaken var 

att det negativa inrikes flyttnettot blev större än förväntat. Givet att den 

prognostiserade befolkningsökningen är låg även framöver finns en påtaglig 

risk för att länet kan fortsätta att tappa invånare under de kommande åren.  

Inrikes flyttnetto förväntas fortsättningsvis vara negativ över prognosperioden, 

vilket betyder att det flyttar fler personer från Kronobergs län till andra län i 

Sverige än personer som flyttar till Kronoberg från andra län. Storleken på 
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inrikes flyttnettot skiljer sig mellan olika åldersgrupper. År 2024 hade 

Kronobergs län ett inrikes flyttnetto om -85 personer för den unga 

befolkningen (0–19 år), -684 personer för den arbetsföra befolkningen (20–66 

år) och -18 personer för den äldre befolkningen (67+ år). 

Födelseöverskottet3 i Kronoberg var negativt år 2024, vilket inte har inträffat 

sedan 2005. Under prognosperioden förväntas födelseöverskottet förbli 

negativt. Både antalet födslar och dödsfall beräknas öka marginellt, men 

eftersom antalet dödsfall ökar i en snabbare takt resulterar det i ett fortsatt 

negativt födelseöverskott. 

År 2024 var det andra året i rad sedan år 2001 som befolkningstillväxten i länet 

var negativ. Folkmängden sjönk med 335 personer år 2024, vilket motsvarar en 

negativ tillväxt på 0,2 procent. Invandringsnettot sjönk avsevärt år 2023 men 

även år 2024 var det lågt i jämförelse med tidigare år. En förklaring till detta är 

att antalet utvandringar varit de högsta uppmätta antalen (1 662 personer och 

1 604 personer) under ett enskilt år under 2000-talet. En delförklaring till den 

ökade utvandringen kan vara att Skatteverket år 2023 påbörjade ett arbete för 

att avregistrera folkbokförda personer som vid en granskning visat sig inte 

längre bo i Sverige. Dessa personer har därefter registrerats som utvandrade. 

Arbetet fortsatte även år 2024. Av de utvandrade år 2024 var majoriteten, 77 

procent, i arbetsför ålder. 

Sammanfattningsvis ökade invandringsnettot år 2024 i jämförelse med 

föregående år. Det negativa inrikes flyttnettot minskade och födelseöverskottet 

var negativt för första gången på nästan 20 år. Dessa faktorer ledde till att 

befolkningsminskningen blev mindre år 2024 än 2023. 

                                                 

 

3 Födelseöverskottet är antalet födda minus antalet döda under perioden.  
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Åldrande befolkning 

Befolkningspyramiderna i figur 3 och 4 illustrerar antalet män respektive 

kvinnor i olika åldersgrupper i Kronobergs län. Figur 3 jämför 

åldersfördelningen för 50 år sedan med fördelningen år 2024. Under denna 

period har antalet unga i åldrarna 0–19 år ökat med 1 procent, medan antalet 

personer över 80 år har ökat med 160 procent. Befolkningspyramiden var 

därmed betydligt mer spetsig för 50 år sedan jämfört med idag, då 

åldersfördelningen har blivit mer utjämnad. 

Figur 4 jämför ålder- och könsfördelningen år 2024 med den prognostiserade 

fördelningen år 2035. Trenden visar att pyramidens spetsighet minskar allt mer 

och att de yngre åldersgrupperna smalnar av, vilket tyder på en fortsatt 

åldrande befolkning. 

 

  

Under de kommande 11 åren förväntas andelen äldre i befolkningen fortsätta 

att öka. Figur 5 visar tydligt den kraftiga tillväxten av personer över 80 år. 

Mellan år 2024 och 2035 beräknas denna åldersgrupp i Kronoberg öka med 31 

procent, jämfört med en ökning på 22 procent under perioden 2013–2024. 

Figur 3: Åldersfördelning per kön i Kronoberg, år 

1974 (staplar) och år 2024 (linje). Män i röd och 

kvinnor i gul. Källa: SCB. 

Figur 4: Åldersfördelning per kön i Kronoberg, år 

2024 (linje) och prognos år 2035 (staplar). Män i 

röd och kvinnor i gul. Källa: SCB. 
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Den prognostiserade ökningen i Kronoberg är något lägre än för riket som 

helhet, där antalet personer över 80 år förväntas öka med 33 procent under 

samma tidsperiod. 

Samtidigt som den äldre befolkningen växer kraftigt, förväntas antalet unga i 

åldern 0–19 år minska med 7 procent fram till 2035. Detta kan jämföras med 

en positiv tillväxt på 11 procent mellan år 2013 och 2024. Denna demografiska 

utveckling kommer att påverka försörjningskvoten och medföra betydande 

utmaningar för framtidens arbetsmarknad och välfärdssystem. 

Figur 5: Prognos för åldersgruppernas utveckling i Kronobergs län, år 2024–2035. Den procentuella 

förändringen av befolkningsmängden för respektive åldersgrupp. Källa: SCB med bearbetning av 

Region Kronoberg. 

Medellivslängden i Kronobergs län har historiskt sett varit högre än rikssnittet 

för både män och kvinnor. Figur 6 visar dock att detta mönster inte längre är 

lika självklart för kvinnorna i länet. Under flerårsintervallen 2017–2021 och 

2018–2022 låg medellivslängden för kvinnor i Kronoberg i linje med 

riksgenomsnittet, vilket är anmärkningsvärt då denna utveckling inte motsvaras 

av någon liknande nedgång för män, vare sig i Kronoberg eller i riket som 

helhet, eller för kvinnor i riket. 
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I det senaste flerårsintervallet, 2019–2023, börjar dock medellivslängden i 

Kronoberg åter öka och överstiga riksgenomsnittet. Medellivslängden för män 

i Kronoberg närmade sig riksgenomsnittet i flerårsintervallet 2016–2020, men 

därefter har skillnaden mellan länet och riket varit relativt stabilt. 

Figur 6: Medellivslängden för män och kvinnor i Kronobergs län och riket. Rullande 
femårsmedelvärden, år 2010–2023. Källa: SCB. 

Befolkningstillväxten i arbetsför ålder 
varierar mellan åldersgrupper 

Antalet personer i arbetsför ålder (20–66 år) i Kronobergs län förväntas öka 

från 115 202 till 117 317 personer under prognosperioden, motsvarande en 

ökning med 2 procent, vilket framgår av figur 5. Trots att tillväxten är positiv 

är den lägre än under den föregående 11-årsperioden, då ökningen uppgick till 

4 procent. 

Den inrikes födda befolkningen i arbetsför ålder förväntas procentuellt sätt 

förbli relativt oförändrad, med en minskning på 561 personer fram till år 2035. 

Däremot beräknas antalet utrikes födda i samma åldersgrupp öka med 8,23 

procent (+2 676 personer). Det innebär att den totala ökningen av arbetsför 

befolkning helt och hållet tillskrivs den utrikes födda delen av befolkningen. 
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Tabellen i figur 7 visar åldersfördelningen av befolkningstillväxten inom den 

arbetsföra befolkningen. Den andra kolumnen visar den faktiska utvecklingen 

mellan år 2013 och 2024, medan den tredje kolumnen visar den 

prognostiserade utvecklingen fram till 2035. Prognosen indikerar att den 

största ökningen förväntas ske i de yngsta (20–24 år) och äldsta (60–66 år) 

åldersgrupperna. Denna trend avviker från utvecklingen under den föregående 

elvaårsperioden. 

Figur 7: Åldersfördelning av befolkningstillväxten i arbetsför ålder. Prognos år 2035. Källa: SCB 

med bearbetning av Region Kronoberg. 

Inrikes och utrikes födda 

Antalet utrikes födda personer i Kronobergs län har ökat under 2000-talet. 

Eftersom antalet utrikes födda har ökat mer än antalet inrikes födda, har även 

andelen utrikes födda i befolkningen ökat. År 2024 utgjorde utrikes födda 21 

procent av befolkningen, både i Kronobergs län och i riket.  

Fördelningen mellan män och kvinnor bland den utrikes födda befolkningen 

speglar fördelningen i hela befolkningen, där män utgjorde 51 procent. 

Andelen utrikes födda var högst i Älmhults kommun, där 27 procent av 

befolkningen var födda utomlands. Samtidigt var nästan hälften (47 procent) 

av länets utrikes födda bosatta i Växjö kommun, vilket är jämförbart med att 

48 procent av hela befolkningen i Kronobergs län bor där. 

De tio vanligaste födelseländerna för utrikes födda i Kronobergs län framgår 

av figur 8. År 2023 var Syrien det vanligaste födelselandet, med 12 procent av 

de utrikes födda. Det näst vanligaste födelselandet var Irak. Av alla utrikes 

Åldersgrupp År 2013-2024 År 2024-2035

20-24 år -1 109 917

25-59 år 7 103 215

60-66 år -1 035 983

Summa 4 959 2 026
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födda som bodde i Kronoberg år 2023 har 43 procent invandrat till Sverige 

som flyktingar eller flyktinganhöriga, vilket även var den vanligast anledningen 

till bosättning i Sverige. För 26 procent av den utrikes födda befolkningen 

saknas information om anledning till bosättning i Sverige, medan 6 procent har 

invandrat till Sverige som studenter eller arbetskraftsinvandrare. 

Figur 8: De 10 vanligaste födelseländerna bland utrikes födda i Kronoberg. Procentsatserna utgör 

andelen av den utrikes födda befolkningen, år 2023. Källa: SCB. 

År 2023 bodde cirka 43 000 utrikes födda personer i Kronoberg. Drygt hälften 

(51 procent) av den utrikes födda befolkningen invandrade till Sverige mellan 

år 2013 och 2023. Figur 9 visar antalet personer per invandringsår under den 

perioden. Av de personer som invandrade under eller efter år 2013 var det 37 

procent som invandrade till Sverige under flyktingkrisen 2015 eller de två 

efterföljande åren.  
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Figur 9: Antal utrikes födda i Kronoberg efter invandringsår, år 2013–2023. Befolkning år 2023. 

Källa: SCB. 

Försörjningskvot  

Den demografiska försörjningskvoten 

Den demografiska försörjningskvoten beräknas som summan av antalet 

personer utanför arbetsför ålder dividerat med antalet personer i arbetsför 

ålder och därefter multiplicerat med 100, se figur 10. 

𝐴𝑛𝑡𝑎𝑙𝑒𝑡 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑟 𝑢𝑡𝑎𝑛𝑓ö𝑟 𝑎𝑟𝑏𝑒𝑡𝑠𝑓ö𝑟 å𝑙𝑑𝑒𝑟

𝐴𝑛𝑡𝑎𝑙𝑒𝑡 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑟 𝑖 𝑎𝑟𝑏𝑒𝑡𝑠𝑓ö𝑟 å𝑙𝑑𝑒𝑟 
× 100 

Figur 10: Uträkning av den demografiska försörjningskvoten. 

Kvoten visar hur många personer som 100 arbetsföra invånare ska försörja 

med sin inkomst, utöver sig själva. Ju högre kvoten är, desto större är 

försörjningsbördan för den arbetsföra befolkningen.  
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I figur 11 presenteras den aktuella försörjningskvoten med en pensionsålder på 

66 år samt den prognostiserade kvoten för år 2035 med en pensionsålder på 67 

år4 för både länet och respektive kommun i Kronobergs län. 

År 2024 uppgick den demografiska försörjningskvoten i Kronoberg till 80, 

vilket innebär att 100 personer i arbetsför ålder (20–66 år) ska försörja 80 

personer utanför arbetsför ålder, utöver sig själva. Lessebo har för närvarande 

den högsta försörjningskvoten i länet på 95, medan Växjö har lägst på 73. Som 

jämförelse har riket en försörjningskvot på 70. Skillnaden beror på att riket har 

en större andel personer i arbetsför ålder och en lägre andel personer över 

pensionsåldern jämfört med Kronobergs län. 

Figur 11: Försörjningskvoter för kommunerna i Kronobergs län och Kronobergs län år 2024 

(arbetsför ålder 20–65) samt prognos för år 2035 (arbetsför ålder 20–66). Källa: SCB med 

bearbetningar av Region Kronoberg. 

År 2023 höjdes pensionsåldern i Sverige från 65 år till 66 år, och år 2026 

kommer den att höjas ytterligare ett år. I och med att pensionsåldern förväntas 

vara 67 år 2035, stiger inte försörjningskvoten lika mycket som den hade gjort 
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80
87

95 93 90
83 86

73
83

76
88

94 92
85

78 81
69

82

0

20

40

60

80

100

2024 (20-65 år) 2035 (20-66 år)



Region Kronoberg 

Sida 14 av 19 

om pensionsåldern hade legat kvar på 66 år. Anledningen är att fler personer 

kommer att ingå i den arbetsföra befolkningen.  

Den höjda pensionsåldern, tillsammans med en minskande andel unga i 

befolkningen, bidrar till en lägre försörjningskvot både för länet som helhet 

och för samtliga kommuner, med undantag för Uppvidinge, i slutet av 

prognosperioden. Även i Uppvidinge förväntas andelen unga minska. Detta 

leder dock inte till en sänkning av den demografiska försörjningskvoten under 

prognosperioden, eftersom andelen personer över pensionsåldern förväntas 

öka mer än minskningen av andelen unga. 

Skillnaderna mellan kommunerna år 2035 kommer fortsättningsvis att vara 

stora. Lessebo förväntas ha den högsta försörjningskvoten och Växjö den 

lägsta.  

Den ekonomiska försörjningskvoten 

Den demografiska försörjningskvoten, som presenterades ovan, gör det 

förenklade antagandet att samtliga personer i arbetsför ålder har en försörjning. 

Eftersom den enbart baseras på befolkningens åldersfördelning motsvarar 

detta den lägsta möjliga försörjningskvoten i länet och kommunerna. I 

praktiken påverkas dock försörjningsbördan inte enbart av den demografiska 

utvecklingen, utan även av hur många som faktiskt är sysselsatta. Därför är det 

relevant att även analysera den ekonomiska försörjningskvoten, som tar hänsyn 

till antalet sysselsatta. En hög sysselsättningsgrad kan till viss del mildra den 

åldrade befolkningens påverkan på försörjningskvoten.  

Den ekonomiska försörjningskvoten beräknas genom att addera antalet 

personer utanför arbetsför ålder med antalet personer i arbetsför ålder som 

inte är sysselsatta. Denna summa divideras sedan med antalet sysselsatta 

personer i arbetsför ålder och multiplicerat med 100, se figur 12. 
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𝐴𝑛𝑡𝑎𝑙𝑒𝑡 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑟 𝑢𝑡𝑎𝑛𝑓ö𝑟 𝑎𝑟𝑏𝑒𝑡𝑠𝑓ö𝑟 å𝑙𝑑𝑒𝑟 +

𝐴𝑛𝑡𝑎𝑙𝑒𝑡 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑟 𝑖 𝑎𝑟𝑏𝑒𝑡𝑠𝑓ö𝑟 å𝑙𝑑𝑒𝑟 𝑠𝑜𝑚 𝑖𝑛𝑡𝑒 ä𝑟 𝑠𝑦𝑠𝑠𝑒𝑙𝑠𝑎𝑡𝑡𝑎

𝐴𝑛𝑡𝑎𝑙𝑒𝑡 𝑠𝑦𝑠𝑠𝑒𝑙𝑠𝑎𝑡𝑡𝑎 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑟 𝑖 𝑎𝑟𝑏𝑒𝑡𝑠𝑓ö𝑟 å𝑙𝑑𝑒𝑟 
× 100 

  Figur 12: Uträkning av den ekonomiska försörjningskvoten. 

Detta mått ger en tydlig bild av hur stor försörjningsbördan är för den 

sysselsatta befolkningen i arbetsför ålder. Önskvärt är om den ekonomiska 

försörjningskvoten närmar sig den demografiska försörjningskvoten så mycket 

som möjligt. Genom att öka sysselsättningsgraden5 bland personer i arbetsför 

ålder kan den ekonomiska försörjningskvoten sänkas. Det kommer dock alltid 

att finnas en skillnad mellan de två kvoterna, då vissa grupper, såsom 

studerande, förtidspensionerade och långtidssjukskrivna, står utanför 

arbetskraften.  

Figur 13 illustrerar utvecklingen av både den demografiska och ekonomiska 

försörjningskvoten i Kronobergs län och riket mellan år 2013–20236. År 2023 

uppgick den ekonomiska försörjningskvoten i Kronoberg till 123, vilket 

innebär att 100 sysselsatta personer i arbetsför ålder ska försörja 123 personer 

med sin inkomst, utöver sig själv. 

Sedan 2013 har andelen personer utanför arbetsför ålder ökat, samtidigt som 

sysselsättningsgraden bland den arbetsföra befolkningen också har ökat. Totalt 

sett har detta lett till en minskning av den ekonomiska försörjningskvoten i 

Kronoberg under perioden 2013–2023. Den tydliga toppen år 2020 kan 

förklaras av en tillfällig nedgång i sysselsättningsgraden under pandemiåret. 

Skillnaden mellan den ekonomiska försörjningskvoten i Kronoberg och riket 

beror framför allt på att andelen personer utanför arbetsför ålder är lägre i riket 

än i länet. Sedan 2013 har denna skillnad ökat, främst till följd av att 

                                                 

 

5 Sysselsättningsgrad utgörs av antal sysselsatta som andel av befolkningen. 
6 År 2023 är den senaste tillgängliga statistiken för sysselsättning. 
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sysselsättningsgraden bland den arbetsföra befolkningen i riket har ökat med 

fyra procentenheter, jämfört med endast två procentenheter i Kronoberg. 

 
Figur 13: Utveckling av demografisk och ekonomisk försörjningskvot för Kronobergs län samt riket, 
år 2013–2023. Källa: SCB med bearbetning av Region Kronoberg. 

Skillnaden mellan den demografiska och den ekonomiska försörjningskvoten 

utgörs av personer som står utanför arbetskraften samt arbetslösa. Mellan år 

2013 och 2023 var den ekonomiska försörjningskvoten i genomsnitt 46 

enheter högre än den demografiska försörjningskvoten. Detta innebär att 100 

sysselsatta personer i arbetsför ålder behöver försörja ytterligare 46 personer 

utöver vad den demografiska försörjningskvoten antyder. 

 

För att minska denna differens behöver sysselsättningsgraden öka bland den 

arbetsföra befolkningen, det vill säga att andelen arbetslösa och/ eller personer 

utanför arbetskraften minskar. Figur 14 visar hur den arbetsföra befolkningen i 
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Kronoberg är fördelad utifrån arbetsmarknadsstatus7. Fördelningen liknar den 

i riket, men en viktig skillnad är att den arbetsföra befolkningen i riket utgör 58 

procent av den totala befolkningen medan motsvarande andel i Kronoberg är 

56 procent. 

Figur 14: Arbetsföra befolkningen 20–65 år uppdelad på arbetsmarknadsstatus. År 2023. Källa: 

SCB  

Socioekonomi 

Kronoberg har fler områden med 
socioekonomiska utmaningar 

Delegationen mot segregation (Delmos) och Statistiska centralbyrån (SCB) har 

utvecklat ett rikstäckande index som belyser socioekonomiska skillnader mellan 

olika områden. Indexet bygger på Regionala statistikområden (RegSO) och 

sammanväger tre indikatorer: 

                                                 

 

7 Arbetsmarknadsstatus visar om en person är sysselsatt, arbetslös, studerande, pensionär, sjuk 
eller övrigt.  
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• Andelen personer med förgymnasial utbildning som högsta 

utbildningsnivå. 

• Andelen personer med låg ekonomisk standard8. 

• Andelen personer som antingen har haft ekonomiskt bistånd i minst tio 

månader eller varit arbetslösa längre än sex månader. 

Indexet har fem klassificeringar: 

- Områdestyp 1: Områden med stora socioekonomiska utmaningar 

- Områdestyp 2: Områden med socioekonomiska utmaningar 

- Områdestyp 3: Socioekonomiskt blandade områden 

- Områdestyp 4: Områden med goda socioekonomiska förutsättningar 

- Områdestyp 5: Områden med mycket goda socioekonomiska 

förutsättningar 

År 2023 fanns flera områden i Kronobergs län med socioekonomiska 

utmaningar, vilket framgår av kartan i figur 15. Fem områden har stora 

socioekonomiska utmaningar (områdestyp 1) och återfinns i Alvesta kommun, 

Växjö kommun och Älmhults kommun. Utöver dessa hade nio områden 

socioekonomiska utmaningar (områdestyp 2), varav minst ett i varje kommun, 

med undantag för Älmhult. 

 

Mellan år 2022 och 2023 har Ryds glesbygd, Markaryds kommuns landsbygd 

och Ingelstad gått från att vara socioekonomiskt blandade områden 

(områdestyp 3) till områden med goda socioekonomiska förutsättningar 

(områdestyp 4). Alvesta västra har klättrat från områdestyp 1 till områdestyp 2. 

Teleborg centrum har däremot tappat en klassificering, från områdestyp 3 till 

områdestyp 2. 

                                                 

 

8 Låg ekonomisk standard definieras som en disponibel hushållsinkomst under 60 procent av 
medianvärdet för riket. 
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Figur 15: Områdesindelning efter socioekonomiska förutsättningar på RegSO-nivå (regionala 

statistikområden), år 2023. Källa: SCB. 


