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Sammanfattning

Demografiavsnittet ger en Overgripande bild av befolkningens férdelning,

storlek och sammansittning, inklusive en befolkningsprognos fram till 2035.

Befolkningstillvixten i Kronobergs lin avtar och férvintas 6ka med endast
1,53 procent fram till 2035, vilket dr lagre an rikets tillvaxt pa 2,25 procent.
Trots en befolkningsminskning ar 2023 och 2024, férvintas en svag 6kning,

men risken for fortsatt minskning kvarstar.

Befolkningstillvixten kommer fortsittningsvis vara beroende av invandring,
om inte inrikes inflyttningar till Kronoberg 6kar. Ar 2024 var det negativa
inrikes flyttnettot' som storst bland befolkningen i arbetsfor alder, och de stod

dven for majoriteten av utvandringen.

Kronoberg har likt riket en dldrande befolkning, dir de dldre blir allt fler och
de yngre allt firre. Fram till ar 2035 forvintas antalet personer 6ver 80 ar att
Oka med 31 procent, medan antalet unga (0—19 ar) minskar med sju procent.
For befolkningen i arbetsfor alder (20—66 ar) forvintas en svag 6kning, men
endast tack vare en 6kning av utrikes fédda. Inrikes fédda i den arbetsféra

befolkningen foérvintas minska.

Den demografiska forsorjningskvoten var 80 i Kronoberg ar 2024, vilket
innebdr att 100 personer i arbetsfor dlder (20—65 ar) f6rsorjer 80 personer
utanfor arbetsfor alder, utver sig sjilva. Det finns kommunala skillnader, dir
Lessebo har den hogsta kvoten (95) och Vixj6 den lagsta (73). Hojd
pensionsalder samt en avtagande andel unga minskar f6rsérjningsbérdan

nagot, men skillnaderna mellan kommunerna férvintas kvarsta dven ar 2035.

! Inrikes flyttnetto dr differensen mellan antalet personer som flyttar till Kronobergs lin fran
andra lin i Sverige och antalet personer som flyttar frin Kronoberg till andra lin. Ett negativt
virde betyder att fler personer flyttar fran linet dn till linet.
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Den ekonomiska forsorjningskvoten, som tar hinsyn till sysselsdttningsgraden,
var 123 i Kronoberg ar 2023. Detta innebar att 100 sysselsatta personer
forsorjer 123 personer utover sig sjalva. Eftersom inte alla i arbetsfor alder ar
sysselsatta, dr den ekonomiska forsorjningskvoten hégre 4n den demografiska.

For att minska skillnaden kravs 6kad sysselsattning och minskad arbetsloshet.

Befolkningsprognos

Befolkningstillvaxten avtar

Enligt Statistiska Centralbyrans (SCB) befolkningsprognos fran juni 2024 antas
befolkningen 1 Kronobergs lin 6ka med 3 120 personer till och med ar 2035.
Det motsvarar en tillvaxt pa 1,53 procent, och kan sittas i relation till den
forvintade befolkningstillvaxten i riket pa 2,52 procent under samma
tidsperiod. Det kan ocksa sittas i relation till den observerade

befolkningsokningen i linet sedan 2013 som var 8,65 procent.

Den totala folkmingden i Kronoberg har minskat tva ar i rad, bade 2023 och
2024. Enligt befolkningsprognosen forvintas dock befolkningen 6ka men i en
noterbar lag takt. I figur 1 4r befolkningsutvecklingen férdelad pa min och
kvinnor. Differensen mellan de tva kénen férvintas bli relativt oférindrad. Ar

2035 torvintas folkmingden uppga till 206 471 personer i Kronoberg.
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Figur 1: Folkmangden i Kronoberg forvintas oka langsamt under prognosperioden, faktiskt utfall ar
2014-2024 och prognos dr 2025—-2035. Kailla: SCB.

Befolkningstillvaxten ar beroende av
invandring

Det ir tre komponenter som kan foérklara befolkningsférindringar:
invandringsnetto, inrikes flyttnetto och fodelseverskott. Den del av
befolkningsférandringen som inte kan férklaras med hjalp av de tre
komponenterna redovisas som en justeringspost”. Figur 2 visualiserar stotleken

av de tre komponenterna och dess paverkan pa befolkningstillvixten 6ver tid.

2 Justeringsposten ar den del av folkokningen som inte kan forklaras av fodelsedverskott
och invandringsoverskott under perioden. Dar ingar fodslar, dédsfall, invandringar och
utvandringar som rapporterats under perioden, men som intraffat fore periodens bérjan.
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Figur 2: Folkiokningen i Kronoberg uppdelat pa demografiska komponenter, ar 2014—2024 och
prognos ar 2025—2035. Kdlla: SCB.

Den frimsta faktorn bakom den prognosticerade befolkningsékningen i
Kronobergs lin ir att invandringen Overstiger utvandringen. Den relativt hoga
procentuella befolkningstillvaxten under perioden 2015-2018 berodde till stor
del pa flyktingkrisen. Diarefter har folkokningen successivt avtagit, vilket i
huvudsak kan férklaras av ett minskat invandringsnetto. Under
prognosperioden forvintas invandringen i genomsnitt uppga till cirka 1 700

personer per ar, medan ungefir 1 000 personer berdknas utvandra.

For ar 2024 prognostiserades en befolkningsékning pa 229 personer, men
utfallet blev 1 stillet en minskning med 335 personer. Den frimsta orsaken var
att det negativa inrikes flyttnettot blev storre an forvintat. Givet att den
prognostiserade befolkningsékningen dr lag dven framéver finns en pataglig

risk fOr att linet kan fortsitta att tappa invanare under de kommande aren.

Inrikes flyttnetto forvintas fortsittningsvis vara negativ 6ver prognosperioden,
vilket betyder att det flyttar fler personer fran Kronobergs lin till andra lidn i

Sverige dn personer som flyttar till Kronoberg fran andra lin. Storleken pa
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inrikes flyttnettot skiljer sig mellan olika aldersgrupper. Ar 2024 hade
Kronobergs lin ett inrikes flyttnetto om -85 personer for den unga
befolkningen (0—19 dr), -684 personer for den arbetsféra befolkningen (20—66

ar) och -18 personer f6r den ildre befolkningen (67+ ar).

Fodelseoverskottet’ i Kronoberg var negativt ar 2024, vilket inte har intriffat
sedan 2005. Under prognosperioden forvintas fédelseoverskottet forbli
negativt. Bade antalet fodslar och dédsfall beriknas 6ka marginellt, men
eftersom antalet dodsfall 6kar i en snabbare takt resulterar det i ett fortsatt

negativt fodelsebverskott.

Ar 2024 var det andra aret i rad sedan ar 2001 som befolkningstillvixten i linet
var negativ. Folkmingden sjonk med 335 personer ar 2024, vilket motsvarar en
negativ tillvixt pa 0,2 procent. Invandringsnettot sjonk avsevirt ar 2023 men
aven ar 2024 var det lagt i jimforelse med tidigare ar. En forklaring till detta ar
att antalet utvandringar varit de hogsta uppmatta antalen (1 662 personer och

1 604 personer) under ett enskilt ar under 2000-talet. En delférklaring till den
okade utvandringen kan vara att Skatteverket ar 2023 pabérjade ett arbete f6r
att avregistrera folkbokférda personer som vid en granskning visat sig inte
lingre bo 1 Sverige. Dessa personer har direfter registrerats som utvandrade.
Arbetet fortsatte aven ar 2024. Av de utvandrade ar 2024 var majoriteten, 77

procent, i arbetsfor alder.

Sammanfattningsvis 6kade invandringsnettot ar 2024 i jaimforelse med
foregaende ar. Det negativa inrikes flyttnettot minskade och fédelseGverskottet
var negativt for forsta gaingen pa nistan 20 ar. Dessa faktorer ledde till att

befolkningsminskningen blev mindre ar 2024 an 2023.

3 Fodelseoverskottet ar antalet fodda minus antalet déda under perioden.
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Aldrande befolkning

Befolkningspyramiderna i figur 3 och 4 illustrerar antalet min respektive
kvinnor i olika dldersgrupper i Kronobergs lin. Figur 3 jamfor
aldersfordelningen fér 50 ar sedan med férdelningen ar 2024. Under denna
period har antalet unga 1 aldrarna 0—19 dr 6kat med 1 procent, medan antalet
personer 6ver 80 ar har 6kat med 160 procent. Befolkningspyramiden var
dirmed betydligt mer spetsig for 50 ar sedan jamfort med idag, da

aldersfordelningen har blivit mer utjimnad.

Figur 4 jamfor alder- och konstordelningen ar 2024 med den prognostiserade
fordelningen ar 2035. Trenden visar att pyramidens spetsighet minskar allt mer

och att de yngre dldersgrupperna smalnar av, vilket tyder pa en fortsatt

aldrande befolkning.
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Figur 3: Aldersfirdelning per kin i Kronoberg, ar Figur 4: Aldersfordelning per &in i Kronoberg, ar
1974 (staplar) och ir 2024 (linje). Min i rid och 2024 (linje) och prognos ar 2035 (staplar). Man i
kvinnor i gul. Kéilla: SCB. rod och kvinnor i gnl. Kélla: SCB.

Under de kommande 11 aren foérvintas andelen dldre 1 befolkningen fortsitta
att 6ka. Figur 5 visar tydligt den kraftiga tillvixten av personer 6ver 80 ar.

Mellan ar 2024 och 2035 beriknas denna aldersgrupp i Kronoberg 6ka med 31

procent, jimfért med en 6kning pa 22 procent under perioden 2013-2024.
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Den prognostiserade 6kningen i Kronoberg dr nagot ligre dn for riket som
helhet, dir antalet personer 6ver 80 ar forvantas 6ka med 33 procent under

samma tidsperiod.

Samtidigt som den dldre befolkningen vaxer kraftigt, férvintas antalet unga i
aldern 0—19 ar minska med 7 procent fram till 2035. Detta kan jamforas med
en positiv tillvixt pa 11 procent mellan ar 2013 och 2024. Denna demografiska
utveckling kommer att paverka forsorjningskvoten och medféra betydande

utmaningar for framtidens arbetsmarknad och vilfardssystem.
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Figur 5: Prognos for dldersgruppernas ntveckling i Kronobergs lin, ar 2024—2035. Den procentuella
fordndringen av befolkningsmingden for respektive aldersgrupp. Kalla: SCB med bearbetning av
Region Kronoberg.

Medellivslingden i Kronobergs lin har historiskt sett varit hogre dn rikssnittet
t6r bade min och kvinnor. Figur 6 visar dock att detta monster inte lingre dr
lika sjalvklart f6r kvinnorna i linet. Under flerdrsintervallen 2017-2021 och
2018-2022 lag medellivslingden for kvinnor i Kronoberg i linje med
riksgenomsnittet, vilket 4r anmarkningsvirt da denna utveckling inte motsvaras
av nagon liknande nedgang f6r min, vare sig i Kronoberg eller i riket som

helhet, eller for kvinnor i riket.
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I det senaste flerdrsintervallet, 2019-2023, borjar dock medellivslingden i
Kronoberg dter 6ka och Gverstiga riksgenomsnittet. Medellivslingden for min
1 Kronoberg nirmade sig riksgenomsnittet i flerarsintervallet 2016—2020, men

direfter har skillnaden mellan linet och riket varit relativt stabilt.
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Figur 6: Medellivsiangden for man och kvinnor i Kronobergs lin och rifet. Rullande
Sfemarsmedelvérden, ar 2010-2023. Kéilla: SCB.

Befolkningstillvaxten i arbetsfor alder
varierar mellan aldersgrupper

Antalet personer i arbetsfor alder (20—66 ar) 1 Kronobergs lin forvintas oka
fran 115 202 till 117 317 personer under prognosperioden, motsvarande en
okning med 2 procent, vilket framgar av figur 5. Trots att tillvixten dr positiv
ar den ldgre 4n under den féregiaende 11-arsperioden, da 6kningen uppgick till

4 procent.

Den inrikes fédda befolkningen i arbetsfor alder forvintas procentuellt sitt
torbli relativt oférindrad, med en minskning pa 561 personer fram till 4r 2035.
Diremot beridknas antalet utrikes f6dda i samma aldersgrupp 6ka med 8,23
procent (+2 676 personer). Det innebir att den totala 6kningen av arbetsfor

befolkning helt och hallet tillskrivs den utrikes f6dda delen av befolkningen.
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Tabellen 1 figur 7 visar aldersférdelningen av befolkningstillvixten inom den
arbetsfora befolkningen. Den andra kolumnen visar den faktiska utvecklingen
mellan ar 2013 och 2024, medan den tredje kolumnen visar den
prognostiserade utvecklingen fram till 2035. Prognosen indikerar att den
storsta Okningen forvintas ske i de yngsta (20—-24 ar) och aldsta (60—66 ar)

aldersgrupperna. Denna trend avviker fran utvecklingen under den féregaende

elvadrsperioden.

20-24 ar -1 109 917
25-59 ar 7103 215
60-66 ar -1 035 983
Summa 4 959 2 026,

Figur 7: Aldersfirdelning av befolkningstillvixcten i arbetsfor alder. Prognos dr 2035. Kalla: SCB

med bearbetning av Region Kronoberg.

Inrikes och utrikes fodda

Antalet utrikes f6dda personer i Kronobergs lin har 6kat under 2000-talet.
Eftersom antalet utrikes fodda har dkat mer 4n antalet inrikes f6dda, har dven
andelen utrikes fodda 1 befolkningen 6kat. Ar 2024 utgjorde utrikes fédda 21

procent av befolkningen, bade 1 Kronobergs lin och i riket.

Fordelningen mellan min och kvinnor bland den utrikes fédda befolkningen
speglar fordelningen 1 hela befolkningen, dir min utgjorde 51 procent.
Andelen utrikes f6dda var hégst i Almhults kommun, dir 27 procent av
befolkningen var f6dda utomlands. Samtidigt var ndstan halften (47 procent)
av linets utrikes f6dda bosatta i Vixjé kommun, vilket dr jimforbart med att

48 procent av hela befolkningen i Kronobergs lin bor dir.

De tio vanligaste fédelselinderna for utrikes fodda 1 Kronobergs lin framgar
av figur 8. Ar 2023 var Syrien det vanligaste fodelselandet, med 12 procent av

de utrikes fodda. Det nist vanligaste fodelselandet var Irak. Av alla utrikes
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tédda som bodde 1 Kronoberg ar 2023 har 43 procent invandrat till Sverige
som flyktingar eller flyktinganhoriga, vilket dven var den vanligast anledningen
till bosattning i Sverige. For 26 procent av den utrikes fodda befolkningen
saknas information om anledning till bosittning i Sverige, medan 6 procent har

invandrat till Sverige som studenter eller arbetskraftsinvandrare.
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Figur 8: De 10 vaniigaste fodelselinderna bland utrikes fodda i Kronoberg. Procentsatserna utgir
andelen av den utrikes fodda befolkningen, ar 2023. Killa: SCB.

Ar 2023 bodde cirka 43 000 utrikes fédda personer i Kronoberg. Drygt hilften
(51 procent) av den utrikes fédda befolkningen invandrade till Sverige mellan
ar 2013 och 2023. Figur 9 visar antalet personer per invandringsar under den
perioden. Av de personer som invandrade under eller efter ar 2013 var det 37
procent som invandrade till Sverige under flyktingkrisen 2015 eller de tva

efterfoljande aren.
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Figur 9: Antal utrikes fodda i Kronoberg efter invandringsar, ar 2013—2023. Befolkning dr 2023.
Killa: SCB.

Forsorjningskvot

Den demografiska forsorjningskvoten

Den demografiska forsorjningskvoten beriknas som summan av antalet
personer utanfor arbetsfér dlder dividerat med antalet personer i arbetsfoér
alder och darefter multiplicerat med 100, se figur 10.

Antalet personer utanfor arbetsfor alder < 100

Antalet personer i arbetsfor alder
Figur 10: Utrdkning av den demografiska forsorjningskvoten.

Kvoten visar hur méanga personer som 100 arbetsfora invinare ska forsorja
med sin inkomst, utéver sig sjilva. Ju hogre kvoten dr, desto stérre ar

torsorjningsbordan f6r den arbetsfora befolkningen.
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I figur 11 presenteras den aktuella férsorjningskvoten med en pensionsalder pa
06 ar samt den prognostiserade kvoten f6r ar 2035 med en pensionsélder pa 67

ar4 f6r bade linet och respektive kommun i Kronobergs lin.

Ar 2024 uppgick den demografiska férsoriningskvoten i Kronoberg till 80,
vilket innebir att 100 personer i arbetsfor dlder (2066 ar) ska forsorja 80
personer utanfor arbetsfor dlder, utéver sig sjilva. Lessebo har for narvarande
den hogsta forsorjningskvoten i linet pa 95, medan Viaxj6 har ligst pa 73. Som
jamforelse har riket en forsorjningskvot pa 70. Skillnaden beror pa att riket har
en storre andel personer i arbetsfor dlder och en ligre andel personer 6ver

pensionsaldern jamfért med Kronobergs lin.

100 o 85 8382
80 7369
60
40
20
0
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Figur 11: Forsiryningskvoter for kommunerna i Kronobergs lin och Kronobergs lin ar 2024
(arbetsfor dalder 20—65) samt prognos for ar 2035 (arbetsfor dlder 20—66). Killa: SCB med
bearbetningar av Region Kronoberg.

Ar 2023 hojdes pensionsaldern i Sverige fran 65 ar till 66 ar, och ar 2026
kommer den att h6jas ytterligare ett dr. I och med att pensionséldern férvintas

vara 67 ar 2035, stiger inte forsorjningskvoten lika mycket som den hade gjort

4 Ar 2026 héjs pensionsildern fran 66 ar till 67 4r.
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om pensionsaldern hade legat kvar pa 66 ar. Anledningen ar att fler personer

kommer att inga 1 den arbetsféra befolkningen.

Den hojda pensionsildern, tillsammans med en minskande andel unga 1
befolkningen, bidrar till en ligre férsorjningskvot bade for linet som helhet
och for samtliga kommuner, med undantag f6r Uppvidinge, i slutet av
prognosperioden. Aven i Uppvidinge férvintas andelen unga minska. Detta
leder dock inte till en sinkning av den demografiska forsérjningskvoten under
prognosperioden, eftersom andelen personer 6ver pensionsildern férvintas

Oka mer dn minskningen av andelen unga.

Skillnaderna mellan kommunerna ar 2035 kommer fortsittningsvis att vara
stora. Lessebo forvintas ha den hogsta forsorjningskvoten och Vixjo den

ligsta.

Den ekonomiska forsérjningskvoten

Den demografiska f6rsorjningskvoten, som presenterades ovan, gor det
forenklade antagandet att samtliga personer i arbetsfor alder har en f6rsérjning.
Eftersom den enbart baseras pa befolkningens aldersfordelning motsvarar
detta den lagsta mojliga forsorjningskvoten i linet och kommunerna. I
praktiken paverkas dock f6rsorjningsbérdan inte enbart av den demografiska
utvecklingen, utan dven av hur manga som faktiskt dr sysselsatta. Darfor r det
relevant att dven analysera den ekonomiska f6rsorjningskvoten, som tar hinsyn
till antalet sysselsatta. En hog sysselsittningsgrad kan till viss del mildra den

aldrade befolkningens paverkan pa férsorjningskvoten.

Den ekonomiska forsorjningskvoten beriknas genom att addera antalet
personer utanfor arbetsfér dlder med antalet personer i arbetsfor alder som
inte ar sysselsatta. Denna summa divideras sedan med antalet sysselsatta

personer i arbetsfor alder och multiplicerat med 100, se figur 12.
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Antalet personer utanfor arbetsfor alder +
Antalet personer i arbetsfor dlder som inte ar sysselsatta

x 100
Antalet sysselsatta personer i arbetsfor alder

Figur 12: Utrdkning av den ekonomiska forsorjningskvoten.

Detta matt ger en tydlig bild av hur stor férsorjningsbordan ar for den
sysselsatta befolkningen i arbetsfor dlder. Onskvirt ir om den ekonomiska
forsorjningskvoten niarmar sig den demografiska forsorjningskvoten sa mycket
som mojligt. Genom att 6ka sysselsittningsgraden® bland personer i arbetsfor
alder kan den ekonomiska forsorjningskvoten sinkas. Det kommer dock alltid
att finnas en skillnad mellan de tva kvoterna, da vissa grupper, sisom
studerande, fértidspensionerade och langtidssjukskrivna, star utanfor

arbetskraften.

Figur 13 illustrerar utvecklingen av bade den demografiska och ekonomiska
forsorjningskvoten i Kronobergs lin och riket mellan r 2013-2023°. Ar 2023
uppgick den ekonomiska férsorjningskvoten i Kronoberg till 123, vilket
innebdr att 100 sysselsatta personer i arbetsfor dlder ska foérsorja 123 personer

med sin inkomst, utover sig sjalv.

Sedan 2013 har andelen personer utanfor arbetsfor alder 6kat, samtidigt som
sysselsittningsgraden bland den arbetsféra befolkningen ocksa har 6kat. Totalt
sett har detta lett till en minskning av den ekonomiska forsorjningskvoten i
Kronoberg under perioden 2013-2023. Den tydliga toppen ar 2020 kan

torklaras av en tillfallig nedgang i sysselsittningsgraden under pandemiaret.

Skillnaden mellan den ekonomiska f6rsorjningskvoten i Kronoberg och riket
beror framfor allt pa att andelen personer utanfér arbetstor alder dr ligre i riket

anildnet. Sedan 2013 har denna skillnad 6kat, framst till f6ljd av att

5 Sysselsittningsgrad utgors av antal sysselsatta som andel av befolkningen.
6 Ar 2023 ir den senaste tillgingliga statistiken for sysselsittning.
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sysselsittningsgraden bland den arbetsfora befolkningen i riket har 6kat med

fyra procentenheter, jimfért med endast tva procentenheter i Kronoberg.
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= == Kronoberg demografisk férsérjningskvot

= == Riket demografisk forsorjningskvot

Kronoberg ekonomisk férsérjningskvot

e Riket ekonomisk forsérjningskvot
Figur 13: Utveckling av demografisk och ekonomisk forsorjningskvot for Kronobergs léin samt riket,
ar 2013-2023. Kélla: SCB med bearbetning av Region Kronobery.
Skillnaden mellan den demografiska och den ekonomiska f6rsérjningskvoten
utgors av personer som star utanfor arbetskraften samt arbetslésa. Mellan ar
2013 och 2023 var den ekonomiska forsorjningskvoten i genomsnitt 46
enheter hégre dn den demografiska f6rsorjningskvoten. Detta innebir att 100
sysselsatta personer i arbetsfor dlder behéver forsorja ytterligare 46 personer

utéver vad den demografiska forsérjningskvoten antyder.
For att minska denna differens behover sysselsittningsgraden 6ka bland den

arbetsfora befolkningen, det vill sdga att andelen arbetslosa och/ eller personer

utanfor arbetskraften minskar. Figur 14 visar hur den arbetsféra befolkningen i
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Kronoberg ir férdelad utifran arbetsmarknadsstatus7. Fordelningen liknar den
1 riket, men en viktig skillnad ér att den arbetsféra befolkningen i riket utgor 58
procent av den totala befolkningen medan motsvarande andel i Kronoberg ar

56 procent.

Befolkningen 20-65 ar
113 191 personer
(56 procent av hela
befolkningen)

| arbetskraften Ej i arbetskraften
87 procent 13 procent

Sysselsatta Arbetslosa Pensionarer Heltidsstuderande
81 procent 6 procent 1 procent 4 procent

Ovrigt Sjuka
5 procent 3 procent

Figur 14: Arbetsfira befolkningen 20—65 dr uppdelad pi arbetsmarknadsstatus. Ar 2023. Killa:
SCB

Socioekonomi

Kronoberg har fler omraden med
socioekonomiska utmaningar

Delegationen mot segregation (Delmos) och Statistiska centralbyran (SCB) har
utvecklat ett rikstickande index som belyser socioekonomiska skillnader mellan
olika omraden. Indexet bygger pa Regionala statisttikomriden (RegSO) och

sammanviger tre indikatorer:

7 Arbetsmarknadsstatus visar om en person ér sysselsatt, arbetslos, studerande, pensionir, sjuk
eller Gvrigt.
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e Andelen personer med férgymnasial utbildning som hogsta
utbildningsniva.

e Andelen personer med lig ekonomisk standard®.

e Andelen personer som antingen har haft ekonomiskt bistind 1 minst tio

manader eller varit arbetslosa lingre dn sex manader.
Indexet har fem klassificeringar:

- Omrédestyp 1: Omraden med stora sociockonomiska utmaningar

- Omradestyp 2: Omraden med socioekonomiska utmaningar

- Omradestyp 3: Socioekonomiskt blandade omriden

- Omradestyp 4: Omraden med goda socioekonomiska férutsittningar
- Omradestyp 5: Omraden med mycket goda socioekonomiska

forutsittningar

Ar 2023 fanns flera omraden i Kronobergs lin med socioekonomiska
utmaningar, vilket framgar av kartan i figur 15. Fem omraden har stora
socioekonomiska utmaningar (omradestyp 1) och éterfinns i Alvesta kommun,
Vixj6 kommun och Almhults kommun. Utéver dessa hade nio omriden
socioekonomiska utmaningar (omradestyp 2), varav minst ett i varje kommun,

med undantag f6r Almhult.

Mellan ar 2022 och 2023 har Ryds glesbygd, Markaryds kommuns landsbygd
och Ingelstad gatt fran att vara sociockonomiskt blandade omraden
(omradestyp 3) till omraden med goda socioekonomiska férutsittningar
(omradestyp 4). Alvesta vistra har kldttrat fran omradestyp 1 till omradestyp 2.
Teleborg centrum har diremot tappat en klassificering, frin omradestyp 3 till

omradestyp 2.

8 Lag ekonomisk standard definieras som en disponibel hushillsinkomst under 60 procent av
medianvirdet for riket.
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Figur 15: Omrddesindelning efter socioekonomiska forutsittningar pa RegS O-niva (regionala
statistikomraden), ar 2023. Killa: SCB.
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