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INLEDNING

Denna rapport dr en érlig rapport som Regional utveckling tar fram for att fdlja upp malen och arbetet
som skett utifrén den regionala utvecklingsstrategin, Gréna Kronoberg 2025. Den innehdller dGven ett
kapitel som beskriver planeringsférutsatiningar framét. Rapporten ingdr i den érliga interna larande- och
uppféliningscykeln infér nGstkommande ars verksamhetsplanering. Den @r dven ett verktyg fér andra
aktérer att planera utifrén fér att pé& basta satt bidra till Gréna Kronoberg 2025 och Kronobergs
utveckling.

Om det regionala uvtvecklingsuppdraget

Sverige har sedan né&gra ér tillbaka en tydligare regional niv&'. Alla landsting har sedan 2019 bildat
region och tagit 6ver det regionala utvecklingsansvaret, enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar.
Regioner ska skapa forutsattningar for en utveckling som leder till en hallbar regional utveckling och
tillvaxt i alla delar av landet och som utgdr frén de lokala och regionala férutsattningarna. Uppdraget
finns reglerat i férordningen om regionalt tillvéixtarbete (2017:583) och i en lag om regionalt
utvecklingsansvar (2017:61). | korthet innebdr uppdraget att regionerna ska:

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) ar ett centralt uppdrag for regionala utvecklingsarbetet i
regionen. Enligt férordningen (2017:583) ska RUS:en vara en samlad och sektorsévergripande strategi och
innehd&lla mél och langsiktiga prioriteringar. Strategin ska upprdattas utifrén en analys av de sdrskilda
forutsatiningarna fér hallbar regional tillvéxt och utveckling i Iénet. Analysen ska ta hdnsyn till funktionella
regionala samband. Dessa sé&vél inom som dver léns- och landsgrénserna samt till olika typer av
landsbygder och tatorter. Vidare ska strategin utarbetas i samverkan med berérda kommuner, landsting
samt ldnsstyrelser och andra berérda statliga myndigheter. Strategin ska férankras vdl lokalt och
regionalt. Ndringslivet och det civila samhdllets organisationer i Iénet ska dven erbjudas méjligheter till
samverkan. Enligt férordningen har Region Kronoberg ett ansvar att Idpande och systematiskt félja och
analysera utvecklingen i Idnet. Vi ska dven genomféra uppfdliningar och utvérderingar av de insatser som
genomférs for att bidra till RUS:ens mél.

Verktyg for genomforande

Den regionala utvecklingsstrategin &r en strategi for hela Iénet, inte bara organisationen Region
Kronoberg. Det innebdr att mdlen i strategin @r mal fér hela lanets utveckling. Region Kronoberg har dock
ett sarskilt ansvar att genomféra, samordna och félja upp insatser for att n& malen i strategin. Det ligger
&ven pd regionens ansvar att skapa en samsyn kring utmaningar och méjligheter i lédnet. Genomférandet
av strategin sker dels genom egna medel och verksamheter, dels genom mer mjuk styrning i form av

1 Beskrivningen av det regionala uppdraget &r hémtat fréan Sveriges- kommuner och landsting. URL:
https: / /skl.se /samhallsplaneringinfrastruktur /regionalutveckling /regionaltutvecklingsansvar.2689.html



https://skl.se/samhallsplaneringinfrastruktur/regionalutveckling/regionaltutvecklingsansvar.2689.html

samordning av resurser och insatser i regionen. Fér det &r fler an Region Kronoberg som behdver bidra ftill
att mélen i den regionala utvecklingsstrategin uppfylls. | detta avsnitt redovisas de ekonomiska medel,
verksamheter och bolag samt natverk som Region Kronoberg har till tillgéng till fér att bidra till
genomfdrandet av den regionala utvecklingsstrategin.

Verksamheter och bolag

Utdver den verksamhet som Region Kronoberg genomfér inom férvaltningen regional utveckling finansierar
Region Kronoberg organisationer och bolag som genomfér verksamhet inom omrédet:

ARBETSMARKNAD OCH NARINGSLIV
Arbetar med pdverkansarbete och synliggérande av tillsammansféretagandet. Ger
bland annat kostnadsfri féretagsradgivning, for de som vill starta féretag tillsammans.

Erbjuder l&n och affdrsutveckling till foretag med tillvéxtpotential. Det gdller savdl féretag
som dr i startupfas som befintliga féretag. Genom dotterbolaget Almi Invest investerar vi
riskkapital i féretag i tidiga skeden, med stor tillvéxtpotential och en skalbar affarsidé.

Hjdlper entreprendrer med potential att véixa och bygga framgdngsrika
bolag. Har ges de ratta verktygen for att snabbare uppné tillvéxt och n& ut pd marknaden. Den
gemensamma ndmnaren fér bolagen dr att alla har en barkraftig idé och hég tillvéxtpotential.
Foretagsfabriken satsar p& bolagen genom affarsradgivning och coachning, fér att accelerera
deras utveckling.

Ett helagt bolag av Region Kronoberg som har som uppdrag att
utveckla och marknadsféra besdksnéringen i Kronobergs 1én, som en del av Sméland.

En politiskt obunden, ideell utbildningsorganisation. Sedan 1980 har UF
utbildat gymnasieelever i entreprendrskap genom processutbildningen UF-féretagande. Sedan
2010 arbetar de éven med grundskolan.

KOMPETENSFORSORINING
En samverkansplattform pé& regional och lokal niva fér
vérd och omsorg i Kronoberg. Arbetet utgdr frén tre dvergripande mal. Att
samverkansplattformen kvalitetssdkrar vard och omsorg i Kronoberg. Alla som fullféljer
certifierade vard och omsorgsutbildningar i Kronoberg @r anstdllningsbara. Arbetsgivare i
Kronoberg &r attraktiva.

KULTUR
| Kulturparken Sméland ingdr Sméalands museum, Sveriges glasmuseum,
Utvandrarnas hus, Kronobergs slottsruin, Kronobergs lantbruksmuseum, Kulturarvscentrum Smaland,
Kronobergsarkivet och Angaren Thor. De arbetar med samlingar, arkiv, publik verksamhet och
kulturmiljsfrdgor som byggnadsvérd och arkeologi.

Musik i Syd @r en musikinstitution i Skdne och Kronoberg. De har till syfte att ge
mdnniskor tillgéng till skapande och levande musikupplevelser. Varje &r presenterar Musik i Syd,
ofta i samarbete med olika lokala arrangérer, ca 2000 konserter i sédra Sverige.

Lansteater for tvé lén. De spelar cirka 400 férestdllningar
per &r fordelade pé cirka 10 nya uppsdttningar. De flesta produktionerna turnerar teatern med
och merparten av férestdllningarna sdljs till andra arrangérer; teaterféreningar, skolor, féretag,
studieférbund m fl



De har olika roller och inriktning. Gemensamt fér dem &r att de
bidrar till att stérka demokratin och samhdéllsengagemanget och gér det méjligt fér manniskor att
paverka sin livssituation.

Utdver bolagen och studieférbunden finns det ménga viktiga
aktdrer inom kulturomré&det som arbetar med att mdjliggéra fér invénarna att ta del av och sjdglva
utéva kultur.

Projektmedel

Ekonomiska medel &r ett viktigt verktyg for att nd mélen i den regionala utvecklingsstrategin. Utdver den
ordinarie budgeten som aktérerna har &r dven projekimedel centralt f6r att finansiera insatser. Nedan
beskrivs finansieringskallan 1:1-anslag, som &r statliga medel, samt beskrivning av medel fr&n EU-fonder.
Det som vi inte redovisar dr de medel som fordelas direkt fran departement och myndigheter till aktérer
som exempelvis bidrag- och verksamhetsstéd inom kultursektorn, folkhdlsoomradet, landsbygdsprogram,
transportbidrag osv. Att f& en heltdckande bild av hur finansieringen ser ut till de fyra prioriteringarna i
Grona Kronoberg &r mer eller mindre omdijlig att géra. Vill man férdjupa sig i finansiering av regionalt
utvecklingsuppdrag mellan regionerna kan man l@sa: hitps://webbutik.skr.se /sv/artiklar /finansiering-av-

regionalt-utvecklingsarbete.himl

ANSLAG 1:1 2022
Statliga anslag (1:1-medel) for regional utveckling férdelas arligen till Region Kronoberg och ligger helt
utanfdr Region Kronobergs ordinarie budget. Anslaget ligger kvar pa statlig nivé och hanteras i sarskilt
system samt styrs av sdrskilda férordningar beroende p& éndamél/insats; av nationell strategi for hallbar
regional utveckling samt relevanta delar i vér regionala utvecklingsstrategi. Dessa medel delas inte ut,
utan mdste sékas av aktérer for genomfdérande av ; eller av féretag i form av

; samt i form av férordningsstyrda stéd inom . Medlen ar del av
riksdagens budget under anslag 1:1 Regionala tillvéxtatgdrder inom utgiftsomrédde 19 Regional
utveckling.

Genom framst projekten men dven féretagsstéden kan anslaget bidra till arbetet att

, for foretag som tillhandahéller arbetstillfallen; att matchning
fungerar; att Kronoberg dr ett gynnsamt ldn att driva féretag och utveckla affdrer i; samt att Region
Kronoberg tillsammans med andra aktérer arbetar vidare med ldnets konkurrensférdelar (smart
specialisering etc.) och utmaningar kopplat till innovationsgrad, digitalisering och kompetensférsdrining.

Regional ar det som anslaget anvands till i dvervdgande del. Dessa projekt foljs
fortldpande upp av projektutvecklare /finansieringsansvarig; genom projektrapporter, projektbessk, olika
projektméten med andra intressenter/finansidrer samt i direkta dialoger mellan projektdgare och
projektvecklare. Mdnga (pga. pandemin) och
upparbetar nu medel i hdg takt, bdde tidigare budgeterat, men dven det de hade budgeterat fér 2022.

— trots en véxande l&gkonjunktur och efterverkningar av pandemi har vi i under 2022
beviljat . Detta trots att vi under 2022
dven erbjudit REACT-finansierade om-stdllningscheckar (som ocksé har haft ett bra sdktryck). Detta ligger
helt i linje med den

: Mot slutet av 2021 kom tidiga tecken pd att elpriserna hade inverkan pd marginal
och omsdttning, men det var fortsatt ingen kris. Om ndgon hade problem berodde det i stort framst pé&
affdrsmdssiga grunder. Infér 2022 gjordes darfér beddmningen att i princip inte skulle vara
né&got som efterfrdgas under dret. Prognosen fér servicebidragsbehovet férdndrades dock ganska
markant under hésten kopplat till de kriser som uppstétt. Bland anat kopplat fill elpriserna. Ett antal


https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/finansiering-av-regionalt-utvecklingsarbete.html
https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/finansiering-av-regionalt-utvecklingsarbete.html

dagligvarubutiker riskerade att fa likviditetsproblem, som konsekvens férdelades en hel del medel i form
av servicebidrag.

De senaste dren har i regel hanterats via Landsbygdsprogrammet /Lénsstyrelsen
Kronoberg — vi har inte behdvt hantera ndgra stéd. Programmet ndrmar sig avslut och under véren var
beddmningen fran lansstyrelsen att Region Kronoberg inte behdvde vara "redo” med 1:1-medel. Detta
féréndrades under hdsten och vi har "tagit Sver” ett par drenden som kunnat rymmas inom vart
anslagsutrymme dé& det fanns en del medel frigjorda genom &terféringar i samband med

projektavslut /&@ndringsbeslut.

Det har i slutet av december 2022 tagits ett regeringsbeslut om ett separat uppdrag till Tillvaxtverket att
fordela medel till kommersiell service i gles- och landsbygder éren 2023-2027 (N2022/02400). Hur
arbetet (tillsammans/via regionerna) kommer utformas och férdelas mer exakt bor utkristalliseras under
tidig var 2023.

Sammantaget kan for alla stodtyper summeras enligt foljande:

o Under 2022 har det tagits beslut pd ca — besluten innefattar b&de sddant som hunnit
upparbeta medel och betalats ut under &ret, men &ven fér nya/kommande insatser framét (projekt). En
del av dessa beslut belastar med andra ord vart bemyndigande.

L i sig landade pd strax under — taket pé& 45 mkr klarades med andra ord. Men
dessa knappa 40 mkr bestdr till huvuddelen fortsatt av gamla Gtaganden (projekt) — med anledning av
det som beskrivits ovan: férseningar, férlangningar etc. Bedémningen &r att detta inte kommer bli béttre
under 2023. Det minskar ddrmed utrymmet fér nya beslut, eller snarare, det blir dn viktigare att
prioritera/vélja ratt.

e Det kan dven konstateras att det av 2022 ars anslag som lag pé
. Endast tvé (2) kronor har alltsd gatt "tillbaka” till staten. Ett normalér hade detta varit ett
superbra resultat; det &r det nu ocks&; men det som inte syns &r att redan den 2 januari 2023
expedierades ytterligare 6 mkr i utbetalningar, som dd& belastar 2023 ars anslag (som jamforelse var
det en summa vi 2022 kom upp i forst i september; merparten av anslaget betalas i regel ut pd hésten).

Slutligen kan det darfér séigas att det efter 2022 beddms att fokus fér anslagsanvéandningen framét
behover vara lénets smé och medelstora féretag (men sekundért Gven det dvriga ndringslivet och
omkringliggande strukturer i stort férstds). 1:1-anslaget kommer under 2023 prioriteras till medfinansiering
av, inom ramen fér den nya programperioden, strukturpé&verkande projekt; och dé inte bara ERUF-projekt,
samt till medfinansiering av féretagsstéd. Prioriteringen har skett med hdnseende fill att &r 2022 har
genererat ett anstréngt anslagsutrymme samt att laget kopplat till inflation, dystra prognoser, och
Idgkonjunktur beaktats.

EU-PROJEKT | KRONOBERGS LAN

Likt féregdende ar har det under 2022 varit mdnga EU-projekt i géng, samtidigt som den nya europeiska
programperioden fér 2021-2027 skulle pabérjas. Arbetet med att ta fram de nya
finansieringsprogrammen blev samtliga beslutade och godkénda av Europeiska kommissionen. Ar 2022
handlade mycket om att f& ut de sista medlen i de gamla programmen men ocksd om att séka fa till en
god start pd programperioden med hégt séktryck.

Summering av programperioden berért Kronobergs 1dn med total
omslutning pd frén fem olika EU-program. Projekt med koppling till det regionala
tillvéxtarbetet. Under 2022 har de tvé& transnationella programmen (Interreg Baltic Sea Region och
Interreg North Sea) samt Strukturfonderna (Europeiska regionala utvecklingsfonden och Europeiska



socialfonden + fér Smaland och Oarna) haft utlysningar med medel frén den nya programperioden
2021-2027. Utlysningarna genererade i med total omslutning pd&

. Projekten ska bland annat arbeta med att stdrka ungdomars betyg i skolan, stérka
mdijligheterna fér féretag att hantera stora mangder data samt stédja féretagen i mdjligheterna med att
nyttja tekniken, sakernas internet eller s& kallad Internet of Things.

Samordning i ldnet

Det dvergripande syftet med de plattformar och natverk som finns pd regional nivé ar att genom dialog
&stadkomma samverkan utifrdn regionala och lokala mél. Samverkan behéver ske bédde mellan offentlig
sektor, myndigheter, civilsamhdllet och privat sektor men syftet styr vilka aktdrer som ingér i respektive
plattform eller natverk. Lansstyrelsen samordnar nétverk inom fradgor som ANDT (alkohol, narkotika,
dopning och tobak), integration, miljd, landsbygd, livsmedel osv. Linnéuniversitetet bjuder in till regionala
dialoger osv. Nedan beskrivs ndgra antal centrala ndtverk och arbetsgrupper som Region Kronoberg
samordnar.

CHEFSNATVERK

UPPDRAGSNATVERK/VIKTIGA ARBETSGRUPPER
samhdllsplanerare och trafikplanerare fran Region
Kronoberg, Lansstyrelsen Kronobergs ldn, Trafikverket Region Syd, samt ldnets samtliga
kommuner. Beroende p& mdtets inrikining kan dven ansvariga fér ndringslivsutveckling, kulturmiljs,
naturmiljs, och/eller landsbygdsutvecklare delta.

Svenskt ndringsliv, Sydsvenska Handelskammaren, Féretagarna,
Arbetsférmedlingen, Lénsstyrelsen i Kronobergs ldn, Linnéuniversitetet, Studieférbunden,
representanter frdn kommunernas personal-, naringsliv- och skolchefer, SYV, vuxenrektorer samt
representanter frén Yrkeshdgskolan och Etablering- och arbetssamverkan Kronoberg samt Vard-
och omsorgscollege m.fl.

bredbandssamordnare pd& kommunal nivé.

Utdver natverken har Region Kronoberg tillfalliga styr- och arbetsgrupper till olika projekt och satsningar.
Region Kronoberg har dven samverkansavtal med andra organisationer. Det finns exempelvis
samverkansavtal med Linnéuniversitetet med styrgrupp och arbetsgrupp. Fér samverkan med Ldnsstyrelsen
finns ett ledningsforum dér representanter fran verksamheterna traffas.

Samverkan och paverkansarbete utanfor lanet

Det &r inte bara viktigt med samordningen i lanet fér att nd den regionala utvecklingsstrategin. Det &r
ocksd viktigt att Idnets aktorer driver malsdttningarna i Regionala utvecklingsstrategin genom
mellanregionala-, nationella- och internationella samverkansorgan som exempelvis inom EU.



Né&gra av de dvergripande samverkansorgan som Region Kronoberg ingar i ar:

| RSS ingdr utéver Region Kronoberg dven Region Blekinge, Region
Halland, Region Jénk&pings lén, Region Kalmar lan och Region Skéne. Alla [én som angréansar till
Kronoberg. Samarbetet innefattar arbetsmarknad och kompetensférsérining, bredband och digitalisering,
infrastruktur, kollektivirafik och kultur. Under 2022 har specifika satsningar pagétt kopplat till ex. el och
funktionella samband. Samarbete sker bade politiskt och pd tjdnstepersonsnivd. Malsdttningen ar att
skapa en grund fér dkad tillvéixt och héallbar utveckling i Sydsverige och Sverige.

Medlemmar ar Region Kalmar, Region Blekinge, Region
Jonképing, Region Kronoberg och Region Halland samt Linnéuniversitetet, Jonkdping University och
Blekinge Tekniska Hogskola. Brysselkontoret bevakar ldnens intressen ndr beslut ska tas i EU, som pdaverkar
utvecklingen i Kronoberg och 6vriga regioner. Brysselkontoret gér bland annat det genom
paverkansarbete och genom att ta tillvara kunskap och dela med sig av information till sina medlemmar.
Under 2022 har bland annat skogsfrdgan varit prioriterad.

Det finns fler internationella samarbeten som beskrivs har:
https: / /www.regionkronoberg.se /om-region-kronobergq /internationella-samarbeten/

Utover dessa finns det ménga plattformar och ndtverk inom respektive prioritering i strategin.


https://www.regionkronoberg.se/om-region-kronoberg/internationella-samarbeten/

NAR VI MALENZ?

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) Gréna Kronoberg 2025 bestér av tvé strategiska omrdden som
ar kopplade till utmaningar fér Idnet och totalt sju l&ngsiktiga mal. Sammantaget bildar detta en malbild
&r 2025 foér Kronoberg att strédva emot. Vi kommer att félja denna Svergripande struktur ndr vi féljer
utvecklingen i férhallande till de l&ngsiktiga mdlen.

Strategiskt omrade - Vi vidxer i oppna och hallbara livsmiljoer

Beskrivning och analys av malutvecklingen:

OKAD ATTRAKTIVITET — FLER SKA VALJA ATT BO | LANET. INRIKES FLYTTNETTO SKA
FORBATTRAS 2014-2025.

(0]
-200
-400
-600
-800
-1000
-1200
-1400
-1600

o — N ™ < n O N (-] o o -— N ™ < wn O N -] o o — N

o o o o o o o o o o — — — — — — — — — — N N N

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

N &8 & & &8 & & &8 &8 & &8 &8 &8 &8 8 &8 &8 8 8 88§«

mdan kvinnor e=@==tiotalt

FIGUR 1: INRIKES FLYTTNETTO FOR KRONOBERGS LAN UNDER PERIODEN 2000-2022. KALLA: SCB.

Inrikes flyttnetto anvénds for att folja upp det forsta mélet och &r ett satt att operationalisera
boendeattraktivitet. Mattet kan hdvdas utgéra en mer réattvisande indikator @n att bara fdlja upp den
totala befolkningsutvecklingen eftersom det féngar flyttningar mellan regioner i Sverige. N&r en region
véxer gér den detta pd bekostnad av en annan och fdngar ddrmed ett konkurrensperspektiv. Inrikes
flyttnetto har varit negativt fér Kronoberg under hela perioden 2000-2022 da det sker fler utflyttningar
an inflyttningar frén Kronoberg i relation till 6vriga lén. Efter en period frédn 2013 av férbattrat netto
stannade den positiva utvecklingen av 2018. Sedan dess har nettot minskat och mellan 2021 och 2022
gick nettot frén -348 till -520 personer. Minskningen ar 2022 férklaras av savdl ett férsémrat netto bland
kvinnor som man.
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FIGUR 2: INRIKES FLYTTNETTO | KRONOBERGS LAN EFTER KON OCH ALDERSKATEGORI FOR AR 2022 SAMT SOM GENOMSNITT FOR PERIODEN
2014-2021. KALLA: SCB OCH BEARBETNINGAR AV REGION KRONOBERG.

Over tid &r det &r frémst kvinnor och mén i &ldrarna 25—-29 &r som bidrar negativt till Kronobergs inrikes
flyttnetto, s& dven &r 2022. Den negativa trenden férstdrkes dessutom for kvinnor i denna daldersgrupp ar
2022 dé& flyttnettot var légre jeémfért med genomsnittet under perioden 2014-2021. Aven nettot for mén i
éldrarna 30-39 ar var sémre &r 2022 jamfért med genomsnittet. Positiva trender under 2022 jamfort
med 2014-2021 var bland annat hégre netton for kvinnor 0—19 &r och bland man 40-49 ar.
Sammantaget sedan 2019 st&r mén fér en majoritet av flyttarna frén Kronoberg. Dock inleds den storre
utflytten bland kvinnor i de relativt yngre éldrarna 20—-24 ar. Detta ménster skiljer sig frdn ménnens
flyttmonster dé& de i dldern 20—-24 &r uppvisar en balans mellan inrikes in- och utflyttningar.

Befolkning i Kronobergs lan:

Folkmangd per den 31 dec 2021 203 340
fodda ar 2022 2041
doda ar 2022 -1 900
+/- inrikes flyttnetto ar 2022 -520
+/- utrikes flyttnetto ar 2022 1171
Folkmangd per den 31 dec 2022 204 3352

TABELL 1: DEMOGRAFISKA KOMPONENTER SOM FORKLARAR BEFOLKNINGSFORANDRINGEN UNDER AR 2022. KALLA: SCB.

2 Differensen om 203 personer gentemot befolkningsdkningen om 995 personer beror pé att héndelser (fédda, déda, flytiningar) som skett
fére den 1 januari 2022, men som har rapporterats efter 1 februari 2022, péverkar folkméngden men &r inte redovisade som héndelser
under januari-december 2022. Denna del av folkskningen redovisas istéllet som en justeringspost.



Kronobergs lén uppvisar det ldgsta antalet fédda sedan &r 201 1. Utan utrikes inflyttning och ett positivt
utrikes flyttnetto hade Kronoberg inte haft ndgon befolkningstillvéxt mellan &r 2021 och 2022.
Befolkningsmé&ngden och framférallt befolkningsméangden av mdnniskor i arbetsfér &lder har péverkan pé
forutsatiningarna fér att tackla stora samhdallsutmaningar som en &ldrande befolkning och en 6kad
forsoriningskvot.

Klimatpdverkan ska minska. Utslapp av koldioxid i Kronobergs lén frén fossila brénslen ska till ar 2025

ha minskat till 1,5 ton per &r och lansinvanare.
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FIGUR 3: KOLDIOXIDUTSLAPP | KRONOBERGS LAN UNDER PERIODEN 1990-2020 | TON PER INVANARE OCH | TON TOTALT. KALLA: SMHI, SCB
OCH BEARBETNINGAR AV REGION KRONOBERG.

Koldioxidutslappen i Kronobergs lan hade &ar 2020 halverats sedan &r 1990. Samtidigt sker minskningen
av utsléppen fér ldngsamt under senare &r och strategiperioden fér Gréna Kronoberg fér att kunna uppné
mdalet &r 2025. Senaste data fran 2020 visar totala koldioxidutslapp om drygt 524 000 ton
motsvararande 2,6 ton per lénsinvdnare och ar. | jdmférelse uppgick utsldppen ér 1990 till drygt 1 000
000 ton (5,9 ton per lansinvé@nare). Positivt ar att takten pd utsldppsminskningarna ékade 2019-2020
jomfért med féregdende a&r under strategiperioden. Frdgan ar i vilken utstrdackning denna trend kommer
fortsatta och i vilken omfattning denna trend &r kopplad till faktumet att 2020 &r férsta pandemidret.
Aven om det skulle vara sa att den skade takten av utslépp &r ett resultat av pandemirestriktioner, visar
det samtidigt hur bland annat férédndrade resmdnster sammantaget kan f& genomslagskraft pé& en

samhallsniva.
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FIGUR 4: KOLDIOXIDUTSLAPP | KRONOBERGS LAN UNDER PERIODEN 1990-2020 | TON PER INVANARE OCH | TON EFTER SEKTOR. KALLA:
SMHI, SCB OCH BEARBETNINGAR AV REGION KRONOBERG.

Mellan &r 2019 och 2020 minskade de totala koldioxidutsldppen med drygt 67 000 ton i Kronoberg. Av
de totala minskade utslappen om 67 000 ton stod transporter for drygt 60 procent eller knappa 42 000
ton. Denna trend 6verensstammer med utvecklingen pé riksnivé ddr en stor del av utsldppsminskningen
kunde kopplas till mindre utsldpp frén bland annat transportbranschen. | Sverige likval som i Kronoberg
minskade utsldppen frén transportbranschen med 10 procent mellan &r 2019 och 2020. Samtidigt &r det
en utmaning i Kronoberg att ersdtta fossila transporter med koldioxidsnéla alternativ dar Iénets geografi
och relativt ldnga avsténd bidrar till denna utmaning.

Vi ser att den réda stapeln som visar koldioxidutslépp frén arbetsmaskiner uppvisade en stor &kning ar
2005 i samband med orkanen Gudrun. Darefter tycks sektorn uppvisa relativt konstanta utsldpp Sver tid.
Har behdver omstdllningen vaxlas upp men detta @r inte unikt fér Kronoberg. En 6kad anvéandning av
biobranslen kan bidra till minskade utslapp men dven elektrifiering dven om férutsatiningarna fér detta
inte dr lika enkel fér samtliga typer av arbetsmaskiner.

Bland transporterna &terfanns den stérsta minskningen i Kronoberg bland personbilar vilket troligen kan
kopplas till pandemirestriktioner och ett minskat resbehov under &r 2020. | relativa termer var det istdllet
inrikes flygtrafik som uppvisade den stdrsta minskning dé utsléppen minskade med 58 procent. Nagot som
kan kopplas till att flygtrafiken &g nere under stora delar av éret. Det bér dock noteras att statistiken inte
omfattar utrikes flygtrafik. Under senaste &ren &r det framférallt utrikestrafiken som utgjort en stor andel
av passagerartalen p& Véaxjé Smaland Airport.

En nackdel med dagens officiella statistik @r att den ej ar konsumtionsbaserad da de faktiska utsléppen
bér vara stérre dn vad som redovisas. Exempelvis underskattas utsldpp som harrér fran lansinvénarnas
utlandsresor. Samtidigt kan exempelvis genomkorsande lastbilstrafik generera utslépp i Kronoberg som ar
svara att paverka lokalt d& de varor som transporteras inte konsumeras i lanet.
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Strategiskt omrdade - Vi vdxer av en cirkuldr ekonomi med
fornyelseformaga och ett 6kat humankapital

Beskrivning och analys av mélutvecklingen:

PRODUKTIVITETEN SKA OKA. MELLAN 2014-2025 SKA BRP/SYSSELSATT | KRONOBERGS LAN
OKA MER AN | RIKET.
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FIGUR 5: PRODUKTIVITET (BRP | FASTA PRISER PER SYSSELSATT) UNDER PERIODEN 2000-2021. INDEX = 100, AR 2014. KALLA: SCB OCH
BEARBETNINGAR AV REGION KRONOBERG.

Bruttoregionprodukten (BRP) for Kronoberg faststdller vardet av all produktion av varor och tjdnster i
regionen. Genom att relatera BRP till antalet sysselsatta fdas ett produktivitetsmatt. En hég BRP per sysselsatt
ar efterstravansvard dé& detta oftast indikerar fér en stark regional konkurrenskraft. | Kronoberg har
BRP/sysselsatt Sver tid uppvisat en stark utveckling d&r okningen varit Sver eller i paritet med
riksgenomsnittet under strategiperioden. Detta kan ha att géra med en utveckling dar rationaliseringar och
automatiseringar inom industrisektorn har medfért att vardet av produktionen bibehdlls trots att
arbetsstyrkan har minskat sedan &r 2008. | klartext produceras lika mycket som historiskt men med férre
antal anstéllda. Under ar 2021 dkade dock produktiviteten inte lika mycket i Kronoberg som i riket. Detta
berodde pd en relativt svagare dterhdmining av produktionen i Kronoberg efter nedgéngen ar 2020. |
jamforelse med &r 2014 hade produktiviteten i Kronoberg &ar 2021 &kat med 13 procent. Motsvarande
okning i riket uppgick till 17 procent. BRP &r omrdknat i fasta priser utifran 1980 ars prisnivé for att kunna
gora jamforelser dver tiden oberoende av inflation.
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BALANSERAD TILLVAXT — FLER ARBETSTILLFALLEN. MELLAN 2014-2025 SKA DEN SYSSELSATTA
DAGBEFOLKNINGEN I LANET OKA  MER AN RIKSGENOMSNITTET (EXKLUSIVE
STORSTADSREGIONERNA).

_ 110

o

© 108

1l

g 106

T

£ 104

2 102

c =

= 3 100

28

2 98

S

3 96

5 94

2

a 92

-8

() 90
O N D OO > I BV A OO O NIV D DO oA DO O
O O O"OO O OO O O O N AN NNNNNNNNNNANSNTNHSH
L S S S S S S S S S S S S S SN S S S S A S

Kronobergs ldn Riket exkl. storstadsregionerna Riket

FIGUR 6: SYSSELSATT DAGBEFOLKNING 2000-2021. INDEX = 100, AR 2014. KALLA: SCB OCH BEARBETNINGAR AV REGION KRONOBERG.

Malet om utvecklingen av den sysselsatta dagbefolkningen kan ge en indikation om produktivitetstillvéxten
aven leder till fler arbetstillfallen regionalt. En 8kad produktivitet behdver inte nédvandigtvis vara
forenad med fler arbetstillfdllen. Det dr forst ndr den dkade produktiviteten generar nya yrken och
arbetstillfallen som utvecklingen blir hé&llbar for lanet. Farre arbetstillfallen i Ianet kan paverka
boendeattraktiviteten negativt samt dka de sociala klyftorna. Okningen av den sysselsatta
dagbefolkningen i Kronoberg har sedan &ar 2014 legat i nivé eller strax dver snittet for riket (inkl.
storstadsregionerna). Under aren som féljde finanskrisen 2007-2008 praglades lanet av
strukturomvandling dér antalet arbetsstdllen inom tillverkningssektorn minskade samtidigt som det skedde
en tillvaxt i tjnstesektorer som féretagstjdnster och information- och kommunikation. Saval Kronoberg som
de tvé genomsnitten av regioner uppvisade ett trendbrott &r 2020 under det férsta pandemiéret dé
jobbtillvéxten avtog. Tillverkningssektorn, som &r 2021 utgjorde den stérsta branschen i Kronoberg, har
dock under senaste &ren uppvisat en tillvaxt vad gdller arbetstillfallen. Detta ger en indikation om att
sektorn fortsatt ar livskraftig och uppvisar konkurrenskraft. Det kan dven bero pd att produktion flyttat
tillbaka till Iénet. Aven om detta i sig &r positivt kan detta pa ldngre sikt hdmma den fortsatta
strukturomvandlingen och framvéxten av nya tillvéxtbranscher. Strukturomvandling hér till det normala och
utgdr en viktig forutsatining for att skapa valstdndsutveckling. Vikten av en diversifierad regional
ndringsstruktur kan inte underskattas dé detta minskar kdnsligheten mot branschspecifika chocker och
plotsliga strukturomvandlingar. Eftersom arbetskraften inte dr perfekt rorlig a@r baksidan att omvandlingar
innebdr en kostnad pé kort sikt och kan f& en stor inverkan pé& den enskilde arbetstagaren. En effektiv
kompetensforsdrijning kan dock ddmpa konsekvenserna och péskynda omstdllningen.
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FORBATTRAD MATCHNING — FLER | ARBETE. AR 2025 SKA SYSSELSATTNINGSGRADEN
FOR KVINNOR OCH MAN | LANET UPPGA TILL MINST 80 %.
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FIGUR 7: SYSSELSATTNINGSGRAD (%) EFTER KON, NATTBEFOLKNING (20-64 AR), KRONOBERGS LAN. KALLA: SCB OCH BEARBETNINGAR AV
REGION KRONOBERG.

Sysselsdttningsgraden mater hur stor andel av nattbefolkningen (folkbokférd befolkning i Kronoberg) i
arbetsfor alder som ar sysselsatt. Eftersom méttet utgér ifrén nattbefolkningen pdaverkas det av
befolkningsutvecklingen. Mdalet kompletterar mélen om Skad produktivitet och fler arbetstillfdllen eftersom
det kan vara sé& att sdval produktivitet som antalet arbetsstdllen 6kar samtidigt som andelen sysselsatta
minskar. Detta om befolkningstillvéxten @r relativt stérre och inte i balans med de dvriga tvé malen. Under
ér 2021 steg den totala sysselsatiningsgraden for kvinnor och man till 80 procent d& maélet uppfylides.
Detta berodde pd att den forvarvsarbetande nattbefolkningen 6kade mer @n den totala befolkningen.
Mé&n uppvisar en relativt hdgre sysselséttningsgrad jémfért med kvinnor vilket har géllt fér samtliga ér. Ar
2021 uppgick konsskillnaden till 4 procentenheter dd sysselséttningsgraden for mén samt kvinnor uppgick
till 82 respektive 78 procent.
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ETT OKAT HUMANKAPITAL. DEN SJALVSKATTADE HALSAN FOR KVINNOR OCH MAN, FLICKOR
OCH POJKAR SKA FORBATTRAS OCH KONSSKILLNADERNA MINSKA.
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FIGUR 8: ANDEL AV BEFOLKNINGEN MED GOD ELLER MYCKET GOD HALSA (SJALVRAPPORTERAT), KRONOBERGS LAN.
KALLA: FOLKHALSOMYNDIGHETEN.

For att uppskatta den sjdlvskattade hdlsan i Kronoberg anvdnds resultat fran Folkhdlsomyndighetens
folkhdlsoundersékningar. Dessa resultat dr uppbyggda av flerérsmedelvdrden déar exempelvis 2019-
2022 avser ett flerérsmedelvérde for de fyra dr som ingdr i spannet. Under strategiperiodens bérjan
fanns en bestdende kdnsskillnad ddr mdn i hégre utstrdckning klassade sin hdlsa som god eller mycket
god. Senare undersdkningar under perioden visar p& en minskad kénsskillnad och en stigande sjalvskattad
halsa bland kvinnor. Kénsskillnaden har dven minskat pé& grund av en negativ trend bland man dar farre
rapporterade om en god sjdlvskattad hélsa i samband med senaste undersékningen. Denna minskning drev
ner det totala resultatet bland befolkningen 2019-2022 till 74 procent. Senaste statistik visar p& en
genomsnittlig andel om 75 procent bland mén och 74 procent bland kvinnor. Samtidigt visar diagrammet
pé relativt smé férandringar dé de endast handlar om ett par f& procentenheter. Férandringarna bor
ddarmed tolkas med viss forsiktighet. P& totalen &r den sjdlvskattade halsan battre i samband med senaste
undersdkningen jamfdrt med strategiperiodens bdrjan.
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FIGUR 9: ANDEL SOM UPPLEVER EN BRA ELLER MYCKET BRA HALSA, KRONOBERGS LAN. KALLA: BARN- OCH UNGDOMSENKATER, REGION
KRONOBERG.

Eftersom Region Kronoberg genomfér undersdkningen Barns och ungdomars hdlsa och levnadsvanor i
Kronobergs lan vart tredje &r redovisas har resultaten fran undersdkningen som presenterades under

2022.

Madlet handlar &ven om flickors- och pojkars hélsa dé det ar viktigt att f& med &ven barn och unga nér

man féljer upp Kronobergs folkhdlsa. Prevention dr en nyckel till en forbatirad folkhdlsa. Generellt &r den

sialvskattade halsan hdgre for flickor och pojkar i de lagre arskurserna jamfért med kvinnor och man.

Ndgot som d&r oroande &r den tydliga negativa trenden fran 2012 fér grupperna flickor och pojkar andra

aret p& gymnasiet samt flickor &rskurs 8. Aven om sjdlvskattningsdata kan vara paverkad av mérkertal

indikerar samtidigt andra variabler p& en minskad ftillit till vuxna samt 6kad generell stress och oro bland

barn och unga. Regionens senaste folkhdlsoenkat kan hjdlpa oss att kartldgga hur pandemin kan ha
paverkat folkhdlsan fér gruppen barn och ungdomar i Kronobergs lan. Under pandemin har det

rapporterats om kad ensamhet och isolering och den negativa trenden fér den sjdlvskattade héalsan tycks

fortsatta fér ndgra av darskurserna i undersdkningen.
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PA VAG MOT ETT PLUSENERGILAN. MINST 80 % AV DEN TOTALA ENERGIANVANDNINGEN |
KRONOBERGS LAN KOMMER AR 2025 FRAN FORNYBARA KALLOR.
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FIGUR 10: ANDEL FORNYBARA BRANSLEN, KRONOBERGS LAN OCH RIKET, 2020. KALLA: SCB (KRE) OCH BEARBETNINGAR AV REGION
KRONOBERG.

Malet om att vara pd vdg mot ett plusenergilén handlar om att Kronoberg ska producera mer energi @n
det férbrukar. Energianvandningen ska dé&rutéver minst komma fréan 80 procent férnybara kallor &r 2025.
Andelen férnybar energi i Kronoberg var ar 2020 57 procent, vilket kan ses i diagrammet om de gréna
staplarna med olika férnybara brdnslen summeras. Detta innebar en uppgdéng jamfort med ar 2019 da
motsvarande andel uppgick till 54 procent. Eftersom Skningen sker i relativt Ildngsam takt ér det dérmed
inte troligt att mélet om minst 80 procent férnybara brénslen kommer att uppfyllas i tid. Om vi j@mfér
Kronoberg med Sverige framkommer vissa skillnader. Andelen férnybara branslen &r 2020 i riket uppgick
till 49 procent. Denna ldgre andel kan kopplas till skillnader i energimixen. Bland annat har biodrivmedel
en stérre andel i rikets energimix medan fasta biobrdnslen som exempelvis flis, ved och grot (grenar och
toppar) ar relativt mer férekommande i Kronoberg. Nagot som ocksé sdrskilier Kronoberg ar att
figrrvdrmen anvdnde sig av ca 91 procent férnybara brédnslen &r 2020. Motsvarande andel for
figrrvdrmen i riket samma &r var endast 39 procent.
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INSATSER 2022

Efter att nationella Coronarestriktionerna togs bort véren 2022 trodde nog de flesta att det mesta skulle
ga tillbaka till hur de var innan. Utveckling skulle ta fart igen p& omré&den d&r man tvingats sta tillbaka,
istallet anfsll Ryssland Ukraina. Nya utmaningar for lénet har féljt av kriget. Grundlédggande
forutsatiningar som eleffekt ut till néringslivet var en fréga som redan innan kriget hade blivit en akut
fraga i vissa av lanets kommuner men nu har elférsériningen i stort blivit en utmaning fér hushdll, féretag
och all annan verksamhet. For féretag i sodra Sverige har eleffekt och elférsérining varit sarskilt akut
eftersom de konkurrera med féretag i andra delar av Sverige som tillhor ett lagre elprisomréde.
Elférsériningen har Gven paverkat mdjligheten till utbyggnad av industrin negativt. Utéver att elen har
blivit dyrare har dven kostnaderna for livsmedel, byggmaterial och drivmedel dkat. Det drabbar vissa
branscher hdrdare dn andra. Det drabbar dven ldnsinvénarna i olika stor utstrdckning beroende pa
ekonomiska férutsattningar, boendeort och boendeform.

Forsvarsfrégorna och kontinuitetsplanering har prioriterats upp pé alla aktérers agenda sdrskilt eftersom
Sverige under aret gick in i NATO-processen. Aktdrer och invénare i Sverige har dven fatt komma ftill insikt
om att det kan bli brist p& sadant vi tar for sjalvklart som ex. el och livsmedel och att vi behdver hjdlpas &t
att hushélla och effektivisera.

Region Kronoberg har som regional utvecklingsaktér samlat de aktérer som har viktiga roller i den
I&gkonijunkturs som vi befinner oss i. Ett arbete som kunde ta vid utifrdn den plattform fér regional
samverkan samt de modeller och verktyg som anvénts under pandemin.

Under 2022 hade Sverige dven ett riksdags-, region- och kommunval som bidragit till att &ret delvis har
varit ett "mellandr” vad gdller nya satsningar.

Nedan presenteras ett urval av insatser, utéver det I8pande utvecklingsarbetet, som har skett under daret
inom de fyra prioriteringarna i Gréna Kronoberg 2025.

Utveckla attraktiva livsmiljoer med god tillgcinglighet

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Hallbara resor och transporter

e Klimatsmart transportsystem
e Okad transportkapacitet fér effektiva och klimatsmarta transporter till néringslivet
e Starkt tillganglighet i Kronoberg och i Sydsverige i stort

e Utveckla flexibla kollektivirafik- och trafikldsningar i Idnets glesa miljder och landsbygder.

Hallbart samhdllsbyggande

e Fortsdtta att stddja utvecklingen av bredband och digitala serviceldsningar
e Definiera en fungerande servicestruktur

e Fler bostdder — utveckla boendemiljder och 6ka mervdrdet av infrastruktursatsningar.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

Under varen 2022 paverkades kollektivirafiken kraftigt av pandemirestriktionerna, men ndr dessa hédvdes
dtervdande resendrerna snabbt. Stadstrafiken upphdmtning landade pd 6% under antalet resenérer innan
pandemin, medan resande pé regionbussar &g 20% under 2019 &rs nivd. Under hésten var intdkterna
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inom kollektivirafiken hégre @n innan pandemin, dock 8kade kostnaderna @nnu mer vilket ledde till ett
kraftigt negativt ekonomiskt resultat for Lanstrafiken fér helaret 2022.

For prioriteringen ar (TFP) viktigt. Under 2022 har
trafikférsdriningsprogrammet varit i en genomférandefas och insatser som genomférs utgdr frén insatser
som specificeras i trafikférsériningsprogrammet. Region Kronoberg har bl.a. inlett arbetet med att
forbattra tillgdngligheten till kollektivirafiken genom att inventera lanets hallplatser. Det har genomférts
insatser for att undersdka stadsbusstrafik i Liungby samt att ett utredningsarbete har pabérjats fér att
utdka tégtrafiken sterut (Kalmar/Emmaboda) genom Krdsat&gen.

| oktober 2022 faststdllde &ven regionfullmdktige en for Kronobergs lén 2022—-
2033.
2022 fortsatte projektet . Mdlet ar att minska koldioxidutsldppen genom att

stotta foretag i omstdllningen till fossilfri arbetspendling och tjidnstresande. Projektet dr en viktig insats for
insatspunkten klimatsmart transportsystem. Att lyfta fram och framja fossilfritt resande fill l&nets besdksmal
ingdr ocksd som en del i projektet.

For att méta utmaningar med elsystemet har ett arbete inletts fér att kartldgga nuldget och identifiera
kritiska faktorer fér en stabilare energiforsorining i lénet. Ett gemensamt arbete pdgdr dven inom RSS
(Regionsamverkan Sydsverige).

Under aret har planering och genomférande av (tidigare Bymdssa 2030) pébérjats. BY2030 ar
en gemensam satsning ddr Region Kronoberg och ldnets kommuner gdr samman med ndringsliv,
civilsamhdlle, kultursektor, Ldnsstyrelsen i Kronobergs Ién och akademi fér att starka lénets
boendeattraktivitet. BY2030 &r en samhéallsutvecklingsmdssa som tar sig an lokalt avgérande och nationellt
relevanta utmaningar gdllande strategisk ortsutveckling, attraktiva och val gestaltade livsmilider och
metoder for samskapande. Genom att utgéd frén varje plats unika férutsatiningar och behov ska BY2030
oka kunskapen om langsiktigt hallbar utveckling utanfor storstaden. Satsningen ska bidra till insatspunkten
om boendemiljder. Samtliga kommuner &r med i satsningen och viktiga relationer med nationella
myndigheter har skapats under dret.

ar ett samarbete inom strategisk rumslig planering mellan kommunerna i Iénet,
Lansstyrelsen, Trafikverket Region Syd och Region Kronoberg, med Region Kronoberg som
sammanhdllande kraft. Under dret har dialogméten genomfdrts och en gemensam bild av Idnets
oversiktsplaner har tagits fram. Dértill har arbetet p&bdrjats med att ta fram och ajourhdlla gemensamma
planeringsunderlag. Arbetet i samplanering Kronoberg bidrar till alla insatspunkter i prioriteringen.

Arbetet med att ta fram ett nytt har pdborjats under dret. Férankring samt
dialog med lanets &tta kommuner, Lansstyrelsen, framjarsystemet inom ndringslivet (genom t.ex. Almi,
Coompanion, Nyféretagarcentrum och Leader) men dven inom civilsamhdallet (sésom féreningar, allmdnhet
och lokala féretag). Ett samarbete med Almi har ocksd upprattats vilket innebdr ett nétverk fér de mindre
och mer sarbara lanthandlarna i syfte att férmedla erfarenhetsutbyte mellan deltagarna samt férmedling
av information och kunskap. Gallande handldggning av stéd enligt férordningen (2000:284) om stdd till
kommersiell service har handlGggning genomfdrts. Ett antal ansdkningar av servicebidrag under hdsten har
beviljats fér att undvika risk for att varuférsdriningen ska férsvinna pé ett antal orter dé bl.a. skade
elkostnader har slagit hért mot lanthandlarna.

Gallande digital infrastruktur fokuserar Region Kronoberg pé insatser framst inom samarbetet
Regionsamverkan Sydsverige dér dr ett prioriterat omrdde. De genomférda aktiviteterna syftar
till att bidra med viktigt kunskapsunderlag fér bredbandsutbyggnad i lIdnet under kommande é&r. Region
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Kronoberg har exempelvis genomfért en scenarioanalys om tillgéng till bredband. Syftet med uppdraget
ar att nyansera bredbandsutvecklingen i Kronobergs 1én och hur det paverkar Idnets forutsattningar och
strukturer. Vad hander om vi fortsatter som vi gér idag? Nér vi bredbandsmalen? Behdvs det ett nytt
arbetssatt for att framja utbyggnad av digital infrastruktur? Resultatet av arbetet innebdar att Region
Kronoberg, tillsammans med RISE, har tagit fram tre scenarier fér Kronoberg. Dessa scenarier syftar till att
bidra med kunskapsunderlag fér att underlatta och bidra med relevant information i regionens
utvecklingsarbete gdllande digital infrastruktur och dess betydelse fér regional utveckling.

Utdver detta har man med gemensam kraft arbetat med pdverkansarbete. Det ledde fram till ett
toppmdte i Regionsamverkan Sydsverige med fokus pé& infrastrukturfrdgor som dgde rum i bérjan av
2022. Méstet behandlade tre omréden med utgdngspunkter i infrastruktur, bredband och digitalisering
samt elférsdrining. Under punkten bredband och digitalisering redogjordes fér bredbandets betydelse fér
att valfarden ska fungera och f6r att vi ska kunna bo och verka i vért omréde. Inget bredband — ingen
digital omstdllning. Bredbandet ar medlet fér att nd digitaliseringen vilken har betydelse fér att valfarden
ska fungera framét.

Arbetet med bredbandsstédet har resulterat i att utbyggnadsprojekt i Kronoberg beviljats stéd med ca 60
miljoner kr under dren 2021-2022. Samtliga av dessa omréden/projekt har realiserats med hjélp av
regionala prioriteringar av Region Kronoberg.

Exempel pa specifika insatser som drivits av andra aktorer som bidrar till prioriteringen

mellan Halmstad-Markaryd. Drivande i projektet har varit ndringslivet i
Markaryd, men det sker i samverkan med Markaryds kommun, Region Kronoberg och Region Halland. Fler
bussturer vantas ge battre forutsatiningar fér framst arbetspendling, men ocksé fér studiependling.

Region Kalmar har under tre &r (2020-2022) drivit projektet
Projektet har testat 16sningar for klimatsmart och attraktivt resande till, frdn och inom tre destinationer i
region Kalmar; Astrid Lindgrens Varld, Glasriket och Oland.

Fordonspool p& Castellum. Féretaget Castellum lanserar nu en ny sé kallade

i Foretagsstaden 111, ndra Arenastaden i Vaxjé. Fordonspoolen innebdr att féretagen som
hyr lokaler dar far tillgang till elbilar och elcyklar, som de far anvénda bade i tiénsten och privat. Tanken
med initiativet @r att man vill hjdlpa till att bidra till en omstdllning till hallbara fardsatt och minska
klimatavtrycket. Castellum har fatt stod av projektet "Res gront i gréna Kronoberg”, en satsning som drivs
av Region Kronoberg tillsammans med Energikontor Sydost och Lénsstyrelsen Kronoberg.

&r en utmdrkelse som Vaxj6 kommun tagit fram for att uppmuntra dnnu fler

arbetsplatser att erbjuda bra férutsatiningar som motiverar till cykling. Beroende pé hur ménga kriterier
en arbetsplats uppfyller far de en till fem stjdGrnor. Ju fler stiérnor desto cykelvanligare arbetsplats.
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En plats att vilja leva och bo pa

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Skapa ett mer levande offentligt rum som arena for kultur, aktivitet och evenemang

e Stdrkta villkor fér kulturskapare och konstnérer
e Skapa férutsattningar for kultur och evenemang p& mindre orter

e Stdrk kultur- och evenemangsutbudet i ldnets stérre arbetsmarknadsregioner.

Skapa forutsdttningar for stérkt delaktighet och social sammanhallning

e Mgjliggéra en 6kad involvering och aktivt medskapande i samhallsutvecklingen

e Stddja féreningslivet for att skapa fler sociala métesplatser och nyttjande av kultur och friluftsliv.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

Nar det gdller insatsrapporten sé redogors for négra av de insatser som genomforts inom det regionala
kulturuppdraget under 2022 av kulturndmnden som har sarskild baring pd den regionala

"N

utvecklingsstrategins prioritering "en plats att vilja leva och bo pa”.

| bérjan av 2022 fanns det fortfarande skarpa restriktioner med anledning av pandemin som i hég
utstrdckning péverkade den publika verksamheten fér kultur, idrott och folkbildning. Efter narmare tva ar
med begrdnsningar beslutade regeringen i april 2022 att lyfta alla restriktioner.

. Samtidigt har tv& &rs pandemi satt djupa spér och det
st@r klart att aterstarten kommer att ta tid. Den totala omfattningen p& de regionala pandemirelaterade
stéden till kultursektorn under hela perioden 2020-2022 &r 5,6 miljoner kronor. Utéver det har
kulturnédmnden haft mandat att férdela den nationella nivéns pandemirelaterade férstarkningar inom
kultursamverkansmodellen. Under perioden 2020-2022 handlar det om totalt 9 miljoner kronor i tillfalligt
forstarkt statsbidrag som anvénts i Kronoberg for utveckling och omstdllning, intékisbortfall, samverkan och
dvriga insatser i syfte att genomféra den regionala kulturplanen. Region Kronoberg har dven gjort en
pandemisatsning pé& idrotten (totalt 3,5 miljoner) samt insatser fér att stdrka de kulturella och kreativa
branscherna.

Uppfdliningen visar ocksd att mélet om att den geografiska spridningen av regional kultur i
Ianet ska ligga i nivd med befolkningen &terigen uppnds efter pandemin. Kulturorganisationer med
regionala uppdrag arbetar i hdg utstrdckning med ett . Detta leder
till att invénarna har majlighet att uppleva professionell kultur pd méanga olika platser i ldnet. |
uppfdliningen av den regionala kulturverksamheten inom kultursamverkansmodellen samt studieférbunden
mdts hur stor andel av de regionala kulturaktiviteterna i Idnet som arrangerats utanfér Véxjé kommun.
Spridningen minskade frén 55% é&r 2019 till 50% &r 2021 f6r att sedan 2022 vara uppe pd 55 % igen.

ar ett annat exempel pd hur kultur och evenemang har stérkts p& mindre orter
och innebé&r en regionalisering av V&xjé kommuns koncept Scensommar. Syftet ar att sprida hégkvalitativ
scenkonst pd& okonventionella platser i hela lénet. En l&ngsiktig dverenskommelse har tecknats mellan
Region Kronoberg och ldnets kommuner och insatsen projektleds av Vaxjé kommun. Under aret
genomfdrdes arrangemang pd 53 olika spelplatser i ldnet med 79 férestallningstillfdllen, samtliga med fri
entré.

Under 2022 har dven flera andra utvecklingsinsatser kring nya metoder f6r 6kad tillgdnglighet och dkat
deltagande i kulturlivet genomfdrts i samverkan med bolag och kulturorganisationer. Négra konkreta
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exempel dr Kulturparken Smalands audioguide , en tidsresa foér familjer som tillgéngliggér
olika kulturhistoriska platser i Kronoberg samt Musik i Syds arbete med ung delaktighet i projektet
. Flera aktdrer fran kultursektorn har under dret gemensamt genomgatt
i tjdnstedesign for att utveckla enklare och mer flexibla satt f6r l1arare att arbeta
med kultur i skolan och dka likvardigheten till kultur f6r barn och unga i Kronoberg via skolans
kulturuppdrag. Utvecklad samverkan mellan kulturomré&dets aktérer och Mot nya héjder har ocksa initierats
som ett led i att 6ka likvardigheten.

Flera insatser har genomforts for att i
Kronoberg. De regionala kulturorganisationerna utgér ofta en viktig uppdragsgivare och kulturnémnden
staller krav pd goda arbetsvillkor och avtalsenliga ersdttningar. Kulturskapare och konstndrer &r vanligtvis
frilansare, sm&féretagare eller s& kallade "kombinatdrer” och samverkan sker inom regionala
utvecklingsavdelningen fér att stdrka kunskapen om de kulturella och kreativa branscherna inom det
regionala féretagsframjande systemet. Under 2022 har det regionala omorganiserats
och Litteratur Kronoberg har etablerats som en ny verksamhet inom kultursamverkansmodellen. En regional
litteraturutvecklare rekryterades under sommaren. Den nya digitala plattformen

www litteraturikronoberg.se har lanserats och litteraturutvecklaren utformar konkreta insatser i dialog och
samverkan med |@nets intressenter inom litteraturomrédet.

Region Kronobergs kulturndmnd delar arligen ut till kulturskapare i lénet. Ar 2022
delades 10 arbetsstipendier ut & 30 000 kronor och tvd ungdomsstipendier. Stipendierna syftade fill att
uppmuntra betydelsefullt arbete inom olika konstnarliga omrdden sédsom litteratur, musik, séng, bildkonst,
teater, dans, film, fotokonst och digitala medier.

En del i att skapa ett starkt kultursverige @r att Region Kronoberg fortsatt har ett intensivt samarbete inom

. Utdver gemensamma insatser kopplat till kulturens &terstart fortsatter
arbetet genom beredningsgrupper dar lanen gemensamt bedriver utvecklingsarbete inom flertalet konst-
och kulturomréaden: professionell dans, bild och form, filmkultur, bibliotek, litteratur, sldjd, kulturarv samt
kulturella och kreativa branscher. Utvecklingsarbetet har haft ett stort nationellt genomslag och har dven
bidragit till en strukturférdndring och utdkat regionalt mandat inom den nationella
kultursamverkansmodellen samt utdkat statsbidrag fér att stdrka sydsvenska utvecklingsinsatser pé
kulturomradet. Under 2022 har Regionsamverkan Sydsveriges kulturutskott dven agerat gemensamt i
remissyttranden gdllande den nationella &terstartsutredningen samt utgjort en stark kulturpolitisk rést i den
pdgdende nationella utredningen av kultursamverkansmodellen. | fokus for det sydsvenska samarbetet pé&
kulturomrédet under 2022 stod ocksé planeringen av ett sydsvenskt kulturpolitiskt toppméte under véren
2023 samt gemensamma insatser under det nationella kulturpolitiska konventet Folk och kultur.

Region Kronobergs delar é&rligen ut . Under 2022 uppmdrksammades goda ledare
och férebilder fér unga samt féreningar och organisationer som arbetar aktivt med att stdrka goda ledare
foér unga. Region Kronobergs folkhdlsostipendium tilldelades 2022 till fem féreningar och fem ledare i
dessa foreningar som pd olika satt bidragit med att arbeta aktivt fér barn och unga. Sammanlagt var 25
ledare och déribland négra féreningar nominerade till priset.

Regionfullmdktige gav folkhdlsoberedningen i uppdrag att under 2022 utarbeta en

. Inom ramen f6ér uppdraget har ett projektstdd med inriktning folkhdlsa formats i
samverkan med féreningar och organisationer frén civilsamhallet. Modellen fér projektstddet testas under
2022-2023 med maélsatiningen att skapa en héllbar och ladngsiktig modell for projektfinansiering och
samverkansstdd som skapats tillsammans med civilsamhdllet. Tillsammans med Verklighetslabbet bjéd
projektgruppen in féreningar och organisationer till en workshopserie for att tidigt involvera civilsamhdallet i
framtagandet av ett projektstéd med inrikining folkhélsa. Workshopserien genomférdes digitalt samt pé&
kvallstid for att n& representanter fran civilsamhdllet som arbetar ideellt eller som anstdlld i hela
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Kronobergs lan. Det férdes dven dialoger med féreningar verksamma i Kronobergs lén som inte var med i
workshopserien. De stdrsta insikterna som kom fram i workshopserien och dialogerna var bland annat att
forutom ekonomiskt stéd finns det ett behov av stéd i form av olika kompetenser, natverk och personella
resurser.

En forstudie har genomférts om . Det ar ett projekt fran Tillvéxtverket
om att utveckla fysisk infrastruktur pd tre leder som leds av Destination Smaland. Syftet @r bland annat att
dka friluftsvarden i skogen och allmdnhetens kunskaper och upplevelser av skogen. Samtidigt har ett
projekt genomfdrts om organisering av vandringsleder (Naturvardsverket) tillsammans med Lansstyrelsen i
Kalmar lan. Insatserna har koordinerats éven med Jénkdpings lén i syfte att med tiden arbeta gemensamt i
Smaland med ledutveckling for friluftslivet, landsbygdsutveckling, besdksndaring, folkhdalsa och
kulturutveckling.

Exempel pé specifika insatser som drivits av andra aktorer som bidrar till prioriteringen

Lanets kommuner har en central roll vad gdller kulturell valfard och en aktiv fritid for lénets invédnare och
besdkare, till exempel i form av kulturskolor, bibliotek, féreningsstéd samt lokaler och métesplatser for
kultur, idrott och evenemang. Flera av ldnets kommuner genomfér &terkommande arrangemang, som fill
exempel , vilket bidrar till att skapa ett mer levande offentligt rum som
arena for kultur, aktivitet och evenemang.

Lanets bedriver utifran sina olika profiler en bred folkbildningsverksamhet som inkluderar
mdnga invdnare och som bidrar till att skapa férutsatiningar for starkt delaktighet och social
sammanhdllning. Parallellt med pandemin sa har studieférbunden gjort en stor omstdllning bade vad
gdller folkbildning kopplat till digital delaktighet men ocksé insatser kopplade till flyktingmottagande och
integrations- och sprdkfrémjande insatser. Under aret har Region Kronoberg, i dialog med
studieférbunden, utarbetat en ny regional dverenskommelse och nya villkor.

Att samordnas av Ldnsstyrelsen utifrédn de tio nationella mélen for friluftsliv. Med
friluftsliv menas vistelse utomhus i natur- och kulturlandskapet fér vélbefinnande och naturupplevelser utan
krav pd tavling. Det finns majlighet for aktdrer som vill genomféra satsningar utifrén friluftsmélen att
ansdka om flera olika stéd. Lansstyrelsen erbjod 2022 &rskurs 3—6 en tillsammans med
naturvdgledare. Dagen genomférdes i ett naturomréde ndra skolan. Totalt var det 40 klasser, 886 elever,
som fick uppleva naturen. Dagen, som planerades ihop med lararna, bestod av matlagning,
fagelskadning, eldning, téltuppsattning med mera. Almhults kommun gjorde en egen satsning och erbjsd
23 tillfallen fér sina skolor. 4H, Friluftsframjandet, Markaryds kommun och Lessebo kommun har &ven gjort
for "ovana” grupper med stéd av Lansstyrelsen.

Skogsstyrelsen har tillsammans med flera andra myndigheter har i uppdrag att genomféra en satsning pd
for nyetablerade i Sverige eller personer som varit arbetssékande under en léngre tid.
Myndigheterna har fatt som uppdrag att arbeta fér enklare vagar till jobb och samarbeta fér att
tillvarata den jobbpotential som finns inom de gréna néringarna. Malgruppen &r arbetssékande kvinnor
och mdn som d&r nyetablerade i Sverige eller som varit arbetssdkande en léngre tid. Ett av de viktigaste
mdlen med satsningen &r att lyfta individer och géra dem férberedda infér arbetslivet. De
arbetsuppgifter som gérs ar viktiga fér samhéllet, men som annars inte blivit gjorda. Arbetsuppgifterna
bidrar till exempel till att vi far en 6kad tillgdnglighet till friluftsliv och rekreation runt om i Sverige.
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Utveckla en innovativ region och ett brett naringsliv

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Frdmija entreprendrskap och tillvéaxtviljan

e Stdrka det regionala och lokala néringslivsklimatet
e Stdd entreprendrskap och nyféretagande for ett breddat naringsliv genom fler service- och
ticnsteféretag.

Stark innovationsgraden i néringsliv och offentlig sektor

o Stark féretagens koppling till de globala vardekedjorna
e Stark féretagens och offentlig sektors digitaliseringsgrad
e Stark foretagens och offentlig sektors grona omstdllning
e Utveckla regionens styrkeomrdden inom ndringslivet

e Stdrk sociala innovationer och skapa nya samt flexibla I18sningar pa valfardstjanster.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

For att starka det regionala och lokala arbetet med néringslivsutveckling ar

ett centralt ndtverk. Det bestd@r av ndringslivsansvariga tjdnstepersoner i kommunerna och Region
Kronoberg. Under 2022 har man arbetat med fradgor om bl.a. kompetensférsérining och nyféretagande.
Inom kompetensférsériningsomrddet har samverkan skett med Industriforum Kronoberg. Arbetet i projektet
Nyféretagarrddgivning i hela Kronoberg har fortsatt under 2022 och har delvis praglats av Corona-
pandemin och Ukraina-konflikten. En gemensam etablerad struktur f6r naringslivsfradgor har i detta
sammanhang genom BRK funnits pd plats. Hur ndringslivet har péverkats under éret vad gdller ex. elbrist
beskrivs pd sidan 18.

Region Kronoberg antog 2021 en . Den ska bl.a. bidra till att utveckla
regionens styrkeomrdden inom ndringslivet. Under 2021 pébdrjades ett gemensamt planeringsarbete
mellan regionerna inom Sméland och Oarna (Jénképing, Kronoberg, Kalmar och Gotland) som har fortsatt
under 2022. Under &ret har ett projekt pdbdrjats ddr man i samverkan tar fram en transformationsanalys
inom smart specialisering. Resultatet presenteras under hdsten 2023. Déarutdver har ett antal andra aktérer
i regionen tagit initiativ som knyter an till strategins styrkeomr&den och prioriteringar.

Ett specialiseringsomrdde i smart specialiseringsstrategin dr skog och trd. Under &ret har arbetet med
genomfdrandet av den och fortsatt. Strategierna har under 2022
reviderats. Under dret har flera projekt drivits vidare eller startats upp — Skogens Kraft, Kompetensvédxel
skog och tra (KVIST), Kaskadanvandning av trd, Nyskapande naturvérd, Bizwood samt organisering av
vandringsleder i Sméland.

Region Kronoberg har genom regeringsuppdraget Hallbar regional utveckling drivit projektet Héllbar
besdksndring. Projektet har tillsammans med Destination Sméland arbetat med insatser kring dkad stanntid,
héllbara transporter, héllbar konsumtion och produktion, hemester och uppfdljning. Projektet har varit ett
satt att driva och utforska Kronobergs besdksnéringsstrategis héllbara vision fér en langsiktig héllbar
besoksndring. Inom projektet har arbete bedrivits
for att 6ka varumarkesbyggande och 6ka kunskapen om utveckling mot ett mer héllbart beséksmal.

erbjuds av Region Kronoberg som omstdllningcheckar, utvecklingscheckar, mikrostéd och
konsulttimmen 2.0. Utvecklingscheckar och mikrostéd riktar sig till insatser med utvecklande karaktar for att
starka féretagen infér framtiden och finansieras med regionala 1:1-medel. Omstdliningscheckar, som
finansieras av Europeiska regionala utvecklingsfonden, har som mél och syfte att bidra till foretagens
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omstdllning frén pandemin inom omré&dena héllbar omstéllning, digitalisering och innovation samt
internationalisering. Hanteringen av bé&da féretagsstéden gérs av Region Kronoberg i samarbete med Almi
Foretagspartner Kronoberg AB. Under 2022 beviljades 98 stéd till féretag i regionen fér insatser som ska
stdrka deras konkurrenskraft. Inom konsulttimmen har 275 féretag ansokt om stéd. Av dessa drevs 53% av
kvinnor, 12% av utrikesfédda och 8 % av unga.

i Kronoberg arbetar fér att bidra fill insatspunkten stérk sociala innovationer och skapa
nya samt flexibla 1&sningar pd& valfardstiénster genom att verka fér mer anvdndardriven innovation. Under
2022 har verksamheten inriktats p& i huvudsak tre omré&den: kapacitetsbyggande, férdjupande och
uppmérksammande. Inom kapacitetsbyggande har flertalet utbildningar inom anvéndardriven innovation
skett, flera av lanets olika organisationer och aktdrer har deltagit. Likas& har utvecklingsprogram
genomfdrts med fokus pé& olika samhalsutmaningar. Inom férdjupande har designprojekt genomférts, bland
annat med fokus p& barnfattigdom tillsammans med Radda Barnen och Alvesta kommun samt en
samskapande process for att bygga fram ett féreningsbidrag inom folkhdlsa. Inom uppmdarksammande har
Innovationsveckan genomfdrts fér tredje géngen, Innovationspraktik — ett praktikprogram fér
yrkesverksamma fér att sprida kunskap och innovationer, samt flertalet insatser for att 6ka medvetenhet
och kunskap om vikten av delaktighet, innovation och samskapande i samhdllsutmaningar.
Verklighetslabbet har dven under &ret férdjupat nationella och internationella kontakter kring
anvdndardriven innovation.

Inom omrddet utfdrs en stor del av det operativa arbetet i Idnet av de tre
bolag som Region Kronoberg &ger helt eller delvis: ALMI Féretagspartner Kronoberg AB, AB Destination
Smaland och Féretagsfabriken i Kronoberg AB. Utéver detta genomfdrs en del av det regionala
utvecklingsarbetet genom Coompanion, Enterprise Europe Network samt Ung Féretagsamhet som fér
driftsfinansiering av Region Kronoberg.

(110 I&n 2021) och ldnevolymen uppgick till 38 MSEK
(47 MSEK 2021), varav 5 MSEK i "gréna 1&n”. Den stora skillnaden mellan dren handlar framst om s k
bryggldn fér att 6verbrygga bolagens verksamhet under pandemin. Bolaget har under 2022 traffat 344
(324) unika kunder och totalt sett pdbdriat 907 leveranser. Insatserna rér framst hallbarhet, ekonomi &
Idnsamhet, innovation, internationalisering och tillvaxtprogram for etablerade féretag samt finansiering.
Hartill har bolaget ocksé& arbetat med utvecklingscheckar och omstéllningscheckar som ett led i att bistd
Ianets féretag med viss finansiering. Almi Kronoberg driver dven flera omfattande néringslivsprojekt -
Héllbar omstdllning, Hallbara Intraprendrer och Framgdngshubben, vilka alla avslutas under 2023.

ALMI Kronoberg beviljades under 2022 nya projektmedel fér de kommande tre &ren och ska med dessa
medel driva projektet "Smart Utveckling” i samarbete med Almibolagen i Jénkdping, Kalmar och pé
Gotland.

dr regionens gemensamma inkubator som samdgs av Region
Kronoberg, Vaxjé Kommun och Linnaeus University Development AB. Bolaget har under 2022 haft
forstamdten med 31 idébérare /féretag (46 foretag 2021) av dessa har 1 féretag erbjudits plats direkt i
inkubatorprogrammet (5 féretag 2021) och 7 féretag erbjudits vidareutveckling sé& kallad férinkubation
(21 foretag 2021).

Den geografiska hemvisten (d.v.s. kommun) fér dessa idéer har varit férdelad enligt féljande: Vaxjé 58%,
Liungby 4 %, Alvesta 0 %, Almhult 16 %, Markaryd 3 %, Tingsryd 3 %, Lessebo O %, Uppvidinge 3% och
13% utanfér Kronobergs Idn. Under aret har Foéretagsfabriken férsdkt att marknadsféra inkubatorn i hela
Kronoberg och ddrigenom attrahera infldde av affdarsidéer frén hela regionen. Framférallt har detta skett
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genom Innovationstdvlingen som genomfdrdes under hésten och avslutades med att vinnaren korades i
samband med Féretagsfabrikens julavslutning "Nobelminglet”.

Atta féretag har under 2022 gjort exit (4 féretag 2021) och fortsétter att utvecklas utanfér inkubatorn.
Under 2022 har 9 féretag antagits till inkubatorprogrammet, av vilka 8 tidigare varit i férinkubatorn. Det
innebdr att de inte rdknas in i det totala antalet férstamoéten ovan, dé& de funnits i férinkubatorn sedan
tidigare. Féretagen i inkubationsprocessen har sitt sate i tre olika kommuner i lénet med fdljande
férdelning: Véxjs 84 %, Alvesta 8 % och Almhult 8 %.

Av de 19 olika féretag som under hela &ret funnits i inkubatorprocessen leds 5 stycken av kvinnor och 5
foretag av en person med utldndsk hérkomst. Bland de féretag som genomfért férstaméten dr 30 procent
av de sysselsatta kvinnor och 43 procent dr utlandsfédda.

har uppdraget att starka besdksndringen i Kronoberg och dédrigenom bidra till
nyféretagande och entreprendrskap foér ett breddat ndringsliv. Det gérs genom marknadsféring och
utveckling. Utvecklingsarbetet sker inom tre utvecklingsomrdden design, mat och natur. Marknadsféring
gors med fokus pd dessa utvecklingsomrdden samt pd fyra strategiskt utvalda marknader; Sverige,
Tyskland, Holland och Danmark. Under 2022 aterhdmtade sig de internationella marknaderna néstan fullt
ut och arbetet intensifierades parallellt dar i samarbete med évriga Sméland pé Tyskland och med
Sydsverige p& Nederldnderna och Danmark. En gemensam ndmnare var ett stérre fokus pé héllbarhet i
linje med strategin. De nationella kampanjerna resulterade i att Destination Sméland blev Arets
marknadsférare 2022 enligt Kronobergs marknadsférening. MAT2022 fortsatte pd inslagen vég med
Matrunda med 6ver 50 deltagande féretag och arrangemang i V&xjoé. Ett annat projekt som bedrivits
under daret ar SVIR som syftar till att dels utbilda féretag for att béatire forstd samarbetet med
internationella researrangérer och dels marknadsféra Kronoberg mot reseledet.

Exempel pa specifika insatser som drivits av andra som bidrar till prioriteringen

har tilldelats hégsta utmdrkelsen, Platinum Award av Green Destinations i sitt program
f5r héllbara destinationer. Varje &r har Asnen varit p& Top-100 listan i vérlden, dver uppmérksammat
héllbarhetsarbete. Arbetet beddms efter de internationella GSTC-kriterierna for besdksnéringen, och 90%
av de 100 granskningspunkterna har godkénts f&r Destination Asnens del.

har drivits av Linnéuniversitetet under 6 &r. Projektet har syftat
till att skapa en héllbar arena fér ledarskap och entreprendrskap. Arenan har byggt p& samverkar mellan
akademi och néringsliv, i linje med regionernas dnskan om innovation, kompetensférsdrining, livsléngt
Iarande och héllbar tillvaxt. Det har bland annat resulterat i en modell for férnyelsedrivande ledarskap
"Smdlandsmodellen” som kommer presenteras under 2023.

Syftet har varit att 8ka kunskap om hinder och hitta samexistenslésningar for
vindkraft i sydost, samt ta fram verktyg fér kommunal/regional planering av vindkraft. Ett projekt som vill
bidra till mélet om plusenergildn. Projektet har resulterat i en gemensam bild dver de hinder som finns och
forslag till I6sningar. Det finns nu en tydlig bild av potentialen fér vindkraft i dessa lén, genom det GIS-
verktyg som projektet tagit fram. Ett antal dialoger har dven genomférts med féretrddare for kommuner,
foéreningar, ldnsstyreser och branschorganisationer, vilket &ven hdjt kunskapsnivén om hinder och méjliga
I6sningar.

Projektet har vdnt sig till smé och
medelstora féretag inom alla branscher, i Kronobergs och Kalmar lén, som péverkats av
pandemin. Genom coachning och rddgivning, digitalt eller via platsbesdk, stéttades féretagen i sitt
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energiarbete och getts dkad kdnnedom om finansieringsvdgar fér grén omstdllning - ndgot som ska leda
till minskad energianvdndning, dkad konkurrenskraft och mer héllbar verksamhet. Energikontoret &r
projektledare. Projektet fick stor betydelse for féretag under hésten 2022 i energikrisens spar. Det
mdijliggjorde att det blev en kort vég att mobilisera energirddgivning till foretag bade individuellt och som
foreldasningar. Region Kronoberg gjorde en férstérkning av insatserna under oktober till december genom
tillskott av direkta medel fér utékad radgivning till féretag.

drivs av Vaxjoé Linnaeus Science Park och arbetar enligt en ny
samverkansmodell mellan akademi och olika aktérer. Samverkansmodellen involverar bdde smé och
medelstora féretag, forskare och studenter, vilka har deltagit i ett stort antal gemensamma aktiviteter.
Projektet har hittills bl.a. bidragit till nya samarbetsprojekt, badde mellan olika féretag och mellan féretag
och akademi. Region Kronoberg medfinansierar projektet och medverkar i dess styrgrupp.
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Utveckla kompetensforsorjningen och en god och jamlik hdlsa

Inom prioriteringen finns insatsomrédena:

Skapa bdttre forutsdttningar for en god och jémlik hdlsa

e  Goda uppvaxtvillkor hos barn och unga och motverka studieavhopp
e Frdmja psykisk hélsa

e Frdmja goda levnadsvanor med sdrskilt fokus pd mat och fysisk aktivitet.

Skapa bdttre forutsdttningar for matchning pé arbetsmarknaden

e Stdrk individens omstdllningsférméga
e Stdark utlandsféddas stélining pd arbetsmarknaden och i samhéllet
e Frdmija tillgéngen till talanger och hégutbildade

e Frdmja informerade studie- och yrkesval fér ett livslangt Idrande.

Sammanfattning av centrala insatser som Region Kronoberg eller dess bolag drivit

Konkret insats for att framja goda uppvéxtvillkor ar att Region Kronoberg i samverkan med samtliga
Ianets kommuner, polismyndigheten och LNU arbetat vidare med

. Hosten 2021 togs politiska beslut i samtliga kommuner och Region Kronoberg
att arbeta enligt féreslagen Kronobarnsmodell. Sedan 2021 har dven samtliga kommuner i lénet &tkomst
till halso- och sjukvérdens journalsystem Cambio cosmic genom link. Beslut har fattats i Ianets ledningsgrupp
att alla kommuners legitimerade elevhdlsopersonal ska ha tillgdng till barnets plan, Messenger och sdkra
digitala méten i Link. Det mojliggdr att fler steg kan tas i arbetet med att géra barnets plan digital vilket
Kronoberg dar forst i Sverige med och darfér vann Cambio Cosmic Awards 2023. Inférandet av
Kronobarnsmodellen gér framat i samtliga kommuner och Region Kronoberg och vi tar dven fram
certifiering for idéburen sektor, utgdr ett gott exempel fér god ndra vérd bédde gentemot SKR och
Skolverket och Socialstyrelsen med mera. Under 2022 var Kronobarnsmodellen éven med under IHI-
konferensen i Géteborg som ett gott exempel pd bred samverkan i ett nationellt perspektiv.

For att 6ka har flera olika insatser skett ut till befolkningen. Ett
exempel pé insats ar att i samband med evenemang i lénet har barn genom digitala tipsrundor fétt svara
pd frdgor om mat, rérelse och klimat i samband med syfte att skapa intresse i samband med rorelse.
Riktade hdlsosamtal har under aret bérjat erbjudas till 50-aringar listade pé& vardcentral i lanet, 9 av
Ianets vardcentraler ingick i startomgdngen. Inférandet medfdr en unika madjlighet framja hdlsa och
halsosamma levnadsvanor, samt férebygga ohdlsa, tidigt i befolkningen.

Kompetensférsdriningsarbetet i Kronobergs lan vagleds av med
tillhérande handlingsplan. Padgdende handlingsplan (7.0) beslutades hosten 2022.

ar en viktig samarbetsarena inom arbetet med kompetensforsérining och for att driva arbetet
med strategin. Forumet har under 2022 uppmdrksammat féljande dmnen: fradmja informerade studie- och
yrkesval, olika samverkansprojekt i lIanet, férberedelser infér nya strukturfondsprogrammen, stérka
individens omstdllningsférméga

Inom (BRK) &r kompetensférsérining ett viktigt ben fér att stdrka matchningen
pd arbetsmarknaden. Ndtverket har prioriterat insatser riktade mot att stdrka individens omstdllning samt
att informera arbetsgivare om méjligheter till utbildning och finansiering. Region Kronoberg har bekostat
och marknadsfort funktionen Kompetensmdklare med malet att stédja féretagare att hitta eller utveckla

28



kompetensutvecklingsinsatser. BRK st&r &ven bakom processen att etablera "Industriforum Kronoberg” samt
framtagningen av en samlad analysstruktur /&rshjul f6r underlag och analyser som beskriver
kompetensforsdriningen i Kronoberg.

Utdver BRK och kompetensforum ingdr dven Region Kronoberg i branschspecifika arenor. Detta fér att
kunna stétta dessa branscher i att analysera behovet regionalt/lokalt, f& fram utbildningar som motsvarar
branschens krav pd kompetens och fér att 8ka intresset for att arbeta i branschen. Det kommer samlat
bidra till battre matchning p& arbetsmarknaden. ar ett av flera sddana. Det &r
ett samarbete mellan Idnets industriféretag, Teknikféretagen, fackférbunden IF Metall och Unionen samt
Region Kronoberg. Forumet bygger pé& en vilja att hitta ett gemensamt forum fdr att ta sig an de stora
utmaningar som industrin stér infér idag. Utmaningarna handlar om en omstéllning och rér framférallt
omrdden som digitalisering, robotisering, automation, kompetensfdrsdrjning, forskning och innovation.
Fokus for arbetet ligger dé&rfor initialt p& kompetens och kompetensférsérining inom industrindringen i
Kronoberg. Forumet startade sitt arbete under 2022.

har arbetat
med att utveckla larcentrum i ldnets kommuner, ddr nu 7 av 8 kommuner har utvecklat eller p&bérjat
samverkansformer. Under 2022 har ndtverket lyft uppdraget gdllande dimensionering av
gymnasieutbildningen vid varje mote. De har dven jobbat med ambitionen att gemensamt kommunicera
det samlade utbildningsutbudet i Idnet samt att gemensamt hantera uppdraget. En annan viktig del av
arbete har fokuserat p& samverkan inom validering, utifrén de nya kraven p& kommunerna. For att vidare
stétta kommunerna i sin uppbyggnad av en struktur for validering, har Region Kronoberg beviljats medel
frén Tillvaxtverket.

For att framja informerade studie- och yrkesval p&gér flera satsningar. Region Kronoberg arbetar
exempelvis vidare med i ordinarie verksamhet. Makerbussen och alla "upplev mer-
aktiviteter” har under aret varit fullbokade och héstterminen hade éver 3000 elever anmélda. Idag finns
det samarbete mellan Regionens fem Science Center Noder:

- Vetenskapshuset i Markaryd

- Epic i Vaxjo

- Huseby Bruk i Alvesta

- Veras i Ljungby

- Ikea museum i Almhult.

som genomfdrdes i maj i Vaxjo ar ocksé en viktig del av arbetet med informerade studie-
och yrkesval. Det blev publikrekord (22 403 besdk) fér arrangemanget som anordnas vartannat @r i
Sverige. 55 yrken fanns pd plats, varav 32 tavlingsyrken och ett 30-tal utstdllare. Det fanns dven ett stort
antal prova-pd aktiviteter som genomfdrdes dar besdkarna kunde testa sina fardigheter. Bade killar som
tiejer verkar dvervdgande ha ldmnat evenemangsomrddet med en positiv upplevelse och en battre bild av
yrkesprogrammen. Region Kronoberg har dven beslutat om en arligen dterkommande

, som fran 2022 halls vecka 42. Den kommer att inkludera flera av de delar som

visade sig vara framgéngsrika under Yrkes-SM.

Exempel pa specifika insatser som drivits av andra som bidrar till prioriteringen

Linnéuniversitet, institutionen for
socialt arbete har beviljats projektimedel frén nationella programmet fér tilldmpad vélfardsforskning for
perioden 2021 — 2027. En etablering av ett partnerskap fér utveckling och implementering av tidiga och
samordnade insatser fér barn och unga har skapats. Connected Children integrerar befintligt
férandringsarbete pd fyra platser i Sverige i ett partnerskap mellan praktik och forskning. Kronoberg
ingdr i partnerskapet genom Barnens basta gdller! — i Kronoberg.
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Lansstyrelsen samordnar utifrén

Arbetsférmedlingen, Férsdkringskassan, Region Kronoberg,
Linnéuniversitetet och Migrationsverket. Lanets kommuner samt samordningsférbundet Varend och Sunnerbo
ingdr ocksd. Under 2022 har bl.a. olika aktiviteter fér medarbetare som arbetat med att ta emot
nyanldnda skett. Dartill har det gjorts en uppfélining av mottagande och etablering i
kommunerna. Vidare har ett arbete pabérjats fér att se éver en handlingsplan kopplad till SOK-
arbetet.

. ASK samlar genom sitt samverkansavtal aktérer inom
arbetsmarknadsfrégor. Det dvergripande mal @r att minska arbetslésheten i Iadnet genom battre
samverkan mellan de olika myndigheterna. ASK var initiativtagare av framtagning av en strategisk
dverenskommelse kring mottagande och etablering i arbets- och samhéllsliv i Idnet samt ESF-projektet
Etableringssamverkan Kronoberg som beskrivs nedan. | samverkan ingar samtliga kommuner i ldnet,
Migrationsverket, Arbetsférmedlingen, Lansstyrelsen, Samordningsférbund Varend och Sunnerbo samt
Region Kronoberg. Ndtverket prioriterar satsningar avseende etablering och matchning.

dr en satsning som Sydsvenska Handelskammaren har drivit sedan 2020.
Mdanga foretag i regionen, speciellt de med farre an 250 anstdllda sliter med att knyta till sig hégre
kompetens. Traineeprogrammet riktar sig till nyexaminerade universitetsstudenter oavsett inrikining,
bransch och ldrosdte som vill starta och bygga en karridar i regionen. Fyra programomgdngar har hittills
startat. Totalt har 20 féretag och 24 trainees varit med i programmet. Satsningen &r delfinansierad med
offentliga medel under en 3-drsperiod. Samverkan sker med Region Kronoberg, Region Kalmar, Region
Blekinge, Linnéuniversitet och Blekinge Tekniska Hogskola.

Flera kompetensutvecklingsinsatser i regionen drivs av , som hdller p& att utvecklas till en
viktig nod fér kompetensutveckling i den vdstra ldnsdelen.

Linnéuniversitet gér ménga satsningar som bidrar till Idnet.

. Syftet med natverket &r att de som ingér ska ta del av och diskutera
nyheter, forskning samt férskolors och skolors erfarenheter av milijder som framjar alla elevers
mojligheter att tdnka, kommunicera och ldra genom att samtala, tala, lyssna, skriva och ldsa, frén
forskolan till gymnasiet, i alla @mnen och verksamheter i skolan.
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Forutsattningar framat

Vi lever i en férdnderlig varld. Det &r numera ofta faktorer i en global kontext som pé&verkar utvecklingen
i Sverige och i Kronobergs lan. Béasta sattet att férhalla sig till detta ér att vara vél insatta i trenderna som
sker omkring oss. Ju mer medvetna vi dr om det som sker omkring oss och har beredskap utifran den
kunskapen desto battre férutsattningar har vi att vara med och styra utvecklingen. Det kommer i sin tur
paverka hur val vi kan nd mélen i Grona Kronoberg 2025.

Det finns ett antal globala trender som beskrivs i en nyligen framtagen rapport Trendanalys och
framtidshilder3 som beskriver vad respektive trend betyder for Kronoberg. Den é&r ett viktigt underlag for
att vara beredda fér férandringar.

s DE GLOBALA
‘ 2 TRENDERNA

w

»

En ny global ordning vaxer fram

Allt hanger ihop

Varlden blir varmare

Vi behdver mer och annan energi

Vi blir fler och fler blir aldre

Staden ar normen men livet pa landet lockar
Individualisering och polarisering okar

Kampen om kompetensen okar och synen pa
jobbet forandras

Vi har under senaste &ren provats i var beredskap och utifrén sékerhetslaget i varlden kommer vi dven
fortsatt géra det. Coronapandemin och nu kriget i Ukraina har omkullkastat ménga prognoser om hur
utvecklingen skulle bli ndrmaste aren. Nya frédgor har ocksd hamnat i fokus. Hur paverkar ett eventuellt
medlemskap i NATO Kronobergs ldns utveckling? Det &r en av flera frégor man kan stélla sig.

| detta avsnitt presenteras planeringsforutséttningar, mindre trender och saker vi ser &r pé& géng framat.
De handelser som har valts ut och redovisas i den hdr rapporten dr de vi ser har en hég péverkan pé kort
sikt och som @r bradskande att agera pé.

3 Kronoberg 2030—2050 trendanalys och framtidsbilder
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PLANERINGSFORUTSATTNINGAR 2024-2026

Hur ser malutvecklingen
inom omré&det ut? (RUS-
malen)

Vilka omvdarldshdndelser kan
komma att pdverka arbetet
2024-2026 (Ex: konjunktur,
lagéndringar)

Vad behdver Region Kronoberg
prioritera 2024-20262

Amnesovergripande hdndelser som paverkar samtliga omraden

Planeringsférutsattningarna &r svéra just nu. Aven om vi inte pratar sé mycket om det ldngre s& kommer
coronapandemin ge efterverkningar p& samhdallet och véra fyra prioriteringar i Gréna Kronoberg under
flera a@r framéver. Badde positiva och negativa. Vi dr nu mitt uppe i en ldgkonjunktur som spds pégé ndgra
&r framdver samtidigt som det p&gér ett krig i Europa. Kriget och dess konsekvenser har &verskuggat de
flesta andra frdgor senaste &ret och kommer att s& géra framdver. Vi har dven under 2022 haft ett
kommun-, region- och riksdagsval som ledde till ett maktskifte nationellt som ocks& kan komma att paverka
den regionala utvecklingspolitiken. Fréan 2023 ligger exempelvis regionala utvecklingsfrdgorna nationellt
under landsbygds- och infrastrukturdepartementet istdllet for under ndringsdepartementet, dn dr det for
tidigt att séga om det kommer f& en stérre pdverkan. Trots allt som hdnder i var omvarld ar det viktigt att
Ianets aktdrer fortsatt héller blicken hdgt och har fokus pé& vart vi ska — mot mélen i Gréna Kronoberg
2025!

Planeringsforutsdttningar for perioden 2024-2026

4 har rankat de stérsta riskerna pé kort
sikt (2 &r) for varldsekonomin vilket Gven péverkar Kronoberg. 5 av 10 risker har en direkt
koppling till milijon. De 10 riskerna de ser ar:

- Kostnaden — att leva &kar.

- Naturkatastrofer och hdndelser av extremvdder

- Geoekonomisk konfrontation

- Misslyckande med att mildra klimatféréndringarna

- Urholkning av social sammanhéllning och samhdllelig polarisering
- Incidenser av storskaliga miljéskador

- Misslyckande med att klimatanpassa

- Utbredd cyberbrottslighet och cyberosdkerhet

4 Global risks report 2023
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- Brist p& naturresurser
- Storskalig ofrivillig migration

innebdr inte bara vi har krig i Europa, en humanitdr katastrof i
ett av Europas fattigaste lénder utan ger dven manga negativa effekter i Sverige som far béring
pé& hela samhallet och vara fyra prioriteringar i Regionala utvecklingsstrategin. Det har férandrat
stkerhetslaget i var del av varlden och utéver oro fér krig pdaverkar det samhdllet pé& flera satt.
Forsvars- och sdkerhetsfrdgorna och kontinuitetsplanering kommer fortsatt att vara prioriterat pd
alla aktérers agenda. Flyktingmottagandet kommer troligen inte dka utifrén dagens
migrationspolitik men fortsatt behdvs insatser for att integrera de som kommit frédn Ukraina. Lénets
export och import har péaverkats och kommer fortsatt att pdverkas sé léange kriget p&gér med
effekter som ex. brist pé livsmedel och hdjda priser pé& livsmedel och fossila brénslen. Elpriserna
har och kommer troligen fortsatt vara héga i och med att tillgéngen pd& naturgas har minskat i
Europa. Det &r fortsatt prisskillnad mellan norra och sédra Sverige genom indelningen i fyra
prisomr&den som skapar snedvriden konkurrens mellan féretag. Det gor dven att inflationen och
en rdntehdjning far stérre effekt i sédra Sverige @n i norra vilket vi redan ser p& huspriserna.

Det kommer troligen fortsdtta att vara hégre elpris i sddra Sverige om det inte kommer
lagdndringar som tar bort elprisomrddena eller att det underlattas for att producera el ex.
vindkraft och solkraft. Sammanfattningsvis har utvecklingen bidragit till ett sémre ekonomiskt
klimat, annalkande l&gkonjunktur och 8kad osdkerhet. Félideffekter beskrivs mer under respektive
prioritering.

16 maj 2022 fattade ddvarande regeringen, med ett brett stéd i riksdagen, beslut om att

. Beslutet i NATO om Sverige far gd med &r fortfarande inte
beslutat. Vid ett intrdde kommer det f& stor pdverkan bade nationellt och regionalt. Det p&verkar
alla delar av regional utveckling. Ett stérre fokus kommer hamna pé& nationell beredskap,
samhdllets robusthet, samhdllets /individens ansvar, hur férbereder sig naringslivet for kris — vad
ska man tillverka, samverkansavtal osv.

, EU vill bli varldens férsta klimatneutrala region 2050 och stdlla om till
en modern, resurseffektiv och konkurrenskraftig ekonomi. Fokus flyttas frén att finansiera enskilda
tekniska 16sningar pd& hallbarhetsutmaningar till att lika mycket leta efter 16sningar pé inkludering,
processfradgor och pé forvalining av befintliga resurser. Allt for att sdkra att investeringarna
verkligen bidrar till hallbar samhdllsutveckling. Tvé exempel pé relevanta satsningar som EU gjort
inom ramen for konkretisera hur héllbarhetsmdlen ska nds @r New European Bauhaus som lyfter
fram betydelsen av estetiska, sociala och kulturella véarden i den gréna omstéllningen av
samhdllet, och taxanomiférordningen som ska verka for héllbara investeringar.

Under framfér allt 2024 presenteras rapporter och samrdd med avgérande betydelse fér béde

. Dessa
paverkar allokeringen av strukturfondsmedel under programperiodens tvé sista ér (2026—27) och
utgdr ingdngsvdarden fér férhandlingarna som féregér EU:s ndsta ldngtidsbudget 2028-2035.
Forutsatiningarna for regionalt utvecklingskapital kan féréndras framéver, vilket fordrar en svensk
diskussion om finansieringen av det regionala utvecklingsuppdraget. Diskussionen bor inledas
snarast majligt for att kunna skicka ut en stark enad svensk stdndpunkt i god tid till ovannémnda
rapporter och samréd under 2024.

2021-2030 har
kommit pé& plats. Mélet fér den nya nationella strategin f6r hallbar regional utveckling @r ett mer
samordnat genomfdrande. Bade av regionala utvecklingspolitiken och landsbygdspolitiken men
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dven kopplat till andra politikomréden. Sedan strategin kom pé plats &r mycket fokus pé att dka
samverkan mellan olika myndigheter. Utifrdn skrivelsen &r det viktigt att infér den nya Regionala
utvecklingsstrategin att tydliggéra vad héllbar regional utveckling och territoriella perspektiv
innebdr i vart lan.

Region Kronoberg har fortsatt en &n de grannlén som vi ofta
samverkar med, bl.a. Kalmar och Blekinge l&n. Inom exempelvis omrédet innovation och
féretagande finns under senare &r flera exempel pd projektinsatser déar samfinansiering sker
mellan 1:1-medel frén Region Kalmar lén och egna skattemedel frén Region Kronoberg p.g.a.
brist p& 1:1-medel i Kronoberg. Det &r en utmaning att samverka och prioritera gemensamma
insatser i en situation ddr parterna, genom regeringsbeslut, ges sé skilda ekonomiska
forutsatiningar. 1:1-medel som maste gé till att medfinansiera strukturfonderna ERUF och ESF+
kommer &ka i och med att medfinansieringsgraden i dessa fonder har dkat.

har som malsattning att skapa en grund for 6kad tillvaxt i
Sydsverige i ekonomiskt, ekologiskt, kulturellt och socialt hdnseende. Fokus fér samarbetet handlar
framfor allt om pdverkansarbete gentemot nationella nivén. De tar dven fram gemensamma
positionspapper inom omrd&dena regional utveckling, infrastruktur och kollektivtrafik samt kultur. Vi
ser att denna samverkansplattform har en allt stdrre betydelse i tider med stora
samhdllsutmaningar, ddr smd regioner som Kronoberg behdver hitta samarbeten och ta stéd av
andra regioner. Inom kulturfrégorna har detta bl.a. varit tydligt under pandemin. Samverkan
kommer starkas ytterligare. Statens kulturrdd anslar framéver arligen 1,8 mkr till Sydsverige for
att utveckla samarbetet mellan Region Blekinge, Region Halland, Region Jonkdpings 1én, Region
Kalmar Ién, Region Kronoberg och Region Skéne.

2021 ars rapportering om visar att antalet statliga arbetsstdllen har minskat i
Ianet sedan 2017, frén 56 till 48. Kronoberg ligger l&ngt under genomsnittet nér det géller andel
statligt sysselsatta, som &r 16 av 1000 invénare i ldnet och 26 av 1000 nationellt. Frdnvaron av
servicekontor, sarskilt Arbetsférmedlingen, har lyfts som ett problem av kommunerna. | smé
kommuner med relativt hég arbetsldshet ar tillgéngen till Arbetsférmedlingen viktig. Den statliga
servicenivdn dar sdrskilt 1&g i Uppvidinge och Markaryds kommuner ddr inte ens 10 procent av
befolkningen nér en Arbetsférmedling inom 40 minuters resa med kollektivirafik. Under 2022
beslutades dven om en ny regional myndighetsindelning dér Kronoberg ingdr i sédra omrédet
med Blekinge och Ské&ne. Hur detta kan komma att péverka antalet statliga jobb i lanet ar oklart
men &r ndgot att bevaka. Skolverket kommer samtidigt att skapa 10 regionala kontor i landet fér
att regelbundet ha dialog med skolhuvudmén. Ett av dem kommer hamna i Kronobergs ldn, i
Vaxjd. 2023 ska kontoret etableras.

Det finns ett beslut om att Region Kronobergs ska sté klart 2027. Det paverkar
inte bara hdlso- och sjukvarden utan dven konst- och gestaltning, infrastruktur- och trafiksatsningar
och samhdallsplaneringen i lanet i stort. Det kommer framfér allt innebd&ra att trafiksatsningar for
Idnet kommer behéva prioriteras till sjukhuset.

34
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inom mé&nga omrdden, ex drivmedel, el, infrastruktur, byggmaterial osv.
Det fér stora konsekvenser fér bl.a. kollektivtrafik, utbyggnad av infrastruktur som tex cykelvdgar,
fastigheter osv. Kostnadsdkningar gér att det finns en risk for sénkt ambition inom
omstdllningsarbetet. Det kan ex. ndrmaste &ren krévas nedskdrningar i trafikutbudet. Det i sin tur
kan f& stora fdlider for manniskors méjligheter att bo och leva i lanet. | sin tur kommer det
pdverka ndringslivet- och arbetsmarknadsregionernas méjligheter att utvecklas.

lanserade branschorganisationerna Svensk

Kollektivtrafik, Sveriges Bussforetag och Tagféretagen gemensamt i en programférklaring i juni
2022. Mdlet &r att 4 av 10 motoriserade resor vara kollektiva 2030. Det man kan se framét ar

, arbete kommer sannolikt fortsatta utféras pé del- eller heltid p& annan
plats &n arbetsplatsen. Detta medfdr utmaningar fér att planera kollektivirafiken som tidigare
utgétt ifrdn arbets- och skolpendling i stor utstrdckning. Fritidsresor har potential att bli en
viktigare resa @n arbetsresan, vilket har péverkan p& hur vi kan planera och utféra
kollektivtrafiken.

Frén december 2023 ersdtts — vilket péverkar livsmiljon i
staden. Mindre avgaser och minskat buller. Regionbussar som passerar Vaxié ska gd pé biogas.

Bygget av och planeras vara klar 2029. Den fasta férbindelsen
mellan Danmark och Tyskland kommer att halvera restiden mellan Malmé och Hamburg frén sex
till tre timmar och géra att Kronoberg kommer ndrmre kontinenten.

| december 2022 fattade regeringen beslut rérande de mellan
Stockholm—Goteborg och Stockholm—Malmé. Besluten innebér bl. a att arbetet i projektet
Hdassleholm—Lund ska avbrytas. Det @r en flaskhals f6r Kronoberg och stréckan kan tidigast komma
in i nationell plan 2026. Parallellt har Trafikverket fatt ett antal utredningsuppdrag av
regeringen, bl. a uppdrag om att utreda hur jarnvégen kan utvecklas i Skéne. Vad detta uppdrag
innebdar for jarnvagstrafiken i Kronoberg vet vi inte.

Just nu pdgér en kring statens ansvar fér det svenska flygplatssystemet
kopplat till framfdrallt samhdallsviktig luftfart, tillgdnglighet och beredskap. Vaxjé flygplats ingar i
det nationella basutbudet av flygplatser och @r en beredskapsflygplats. Staten féreslar att
forhandlingar ska inledas med berdrda flygplatser och att alla flygplatser i nationellt basutbud
har beredskap att ta emot samhéllsviktig luftfart. | utredningen foreslds ocksd ett dkat regionalt
inflytande fér flyglinjer med allman trafikplikt och upphandlad trafikplikt. Vad detta kommer att
innebdra fér Vaxjé flygplats ar oklart i dagsldget.

Under senare &r har betydelsen av att stdrka det fysiska
planeringsperspektivet i det regionala tillvéxtarbetet 8kat. Syftet ar att tydliggéra hur geografin
péverkar tillvéxten och anvédnda planeringen som ett verktyg fér att samordna olika beslutsnivéer
och politikomréaden. Det kan innebdra att stdrka kopplingen mellan kommunal &versiktsplanering,
bostadsférsérining, regionalt tillvéxtarbete och kollektivirafik- och infrastrukturplanering. Region
Halland och Region Skdne arbetar med regional fysisk planering utifrdn PBL flera andra lén
arbetar med olika former av strukturbildsarbete. Boverket har ett uppdrag att kartlagga hur
arbetet bedrivs i Idnen och ta fram definition p& strukturbild.
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Stort fokus p&d genomférande av politikeromrédet . Fokus ar livsmiljon,
medskapandeprocesser som sdtter mdnniskan i centrum och mdnniskans livsvillkor. Eftersom
begreppet berér mdnga sakomrd&den dr samarbete mellan olika kompetenser en
grundfdrutsatining. Regeringen har i politikens utformning tagit fasta p& detta och féreslar darfor
en mangd samarbeten p& nationell, regional och lokal niva. S&val offentliga aktdérer och
ndringslivet som vetenskapen och civilsamhdllet har har viktiga roller och ansvar. Det finns enligt
regeringen fyra aktérer som &r extra viktiga i arbetet att skapa den helhetssyn som behdvs for
ett framgdéngsrikt arbete. Dessa &r Boverket, Riksantikvarieémbetet, ArkDes och Statens konstrad.
Det dkade intresset for gestaltad livsmiljs har 6ppnat fonstret fér kvalitativ regional utveckling.

frén 2035 gor att vi behéver se hur
vi kan férbereda oss infér detta, tex ndr det gdller laddinfrastruktur, elférsérining osv.

Bensinpriset har fortsatt att 6ka, det bidrar till stora skillnader i samhdllet mellan de som har rad
att stdlla om till el-bil eller har méjlighet att &ka kollektivt jamfért med de personer som inte har
de férutsattningarna. Manga féretag dar beroende av transporter som krdver tyngre fordon.
Andelen dkar dock stadigt i lénet men frén en valdigt lag nivé. Aven andra férnybara
drivmedel kommer starkt. Vatgas dkar exempelvis inom tunga fordon.

Antalet offentliga for elbilar har ocksé dkat stadigt i Iénet och ser att det &r en trend
som kommer fortsatta. Det &r dock stora skillnader mellan kommunerna och inom kommuner. Det &r
oklart om det &r ett kommunalt uppdrag att se till att det finns offentliga laddstolpar eller om det
ar upp till privata aktérer.

Riksdagen rdstade ja till regeringens forslag om

Ungefar halften av de svenska bredbandsnéaten ar
kommunalt dgda. Enligt lokaliseringsprincipen mdste en &tgdrd vara knuten till kommunens eget
omrdde eller dess invénare for att den ska anses som en kommunal angeldgenhet. Det kan vara
ett hinder for att ansluta fastigheter inte bara utanfér kommunen utan dven inom kommunen ftill
bredbandsndatet. Lagdndringarna innebdr att kommunala bolag, stiftelser och féreningar kan
bygga ut ett eget eller delagt bredbandsnat utanfér den egna kommunens omréde. Under
forutsattning att det gors geografiskt ndra det egna bredbandsndtet och fér att uppnd en
dandamalsenlig bredbandsinfrastruktur. Lagéndringarna bérjar gdlla den 1T mars 2023.

| Kronoberg véxer intresset for helt eller delvis
obemannade butiker. Det har under 2022 Sppnats en obemannad butik i Fréseke (med lite
bemanning och méjlighet till hjglp vid tillfdllen dé& varor fylls pé i butiken). | Norrhult har det gjorts
investeringar i obemannad teknik f6r att kunna ha en semiobemannad butik med utékad
tillganglighet utanfér ordinarie bemannade tider. Det kommer ppna en ny semiobemannad butik
i Tanndker under véren 2023. Det finns flera av de mindre lanthandlarna som funderar pé
satsning i digital teknik fér att kunna &ka tillgdnglighet och 6ppettider utanfér bemannade tider
och dven vara mer flexibel med personal dér obemannad teknik gér att det gar att ha Sppet
d@ven om det skulle vara personalbrist.

okar i samhdllet i stort. Mdnga system som byggs upp forutsatter tex digital
vana, uppkoppling, teknik, att manniskor kan svenska osv. Det gdr t.ex. inte att betala rdkningar
om man inte har svenskt konto eller bankid. Kassainséttning pé& bank, inséttning /uttag dér det inte
finns bank ar begransat till butik, bankomat, inséttningsautomat dar dessa finns.
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Betaltjanster har de senaste dren blivit alltmer digitala, samtidigt som fysiska kontor minskar i
bdde antal och tillgdnglighet. Vi har geografiska omrdde ddr majlighet till inséttning av
dagskassor och betalningsférmedling helt saknas.
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Kultur, idrott och folkbildning tillhér de sektorer som drabbades hardast av restriktionerna under
pandemin och som fortsatt befinner sig i en komplex dterhdmtningsperiod. Aterstarten pdagdr och
mdnga insatser genomfdrs men ateruppbyggnaden tar tid. Sektorerna méste nu med
utgdngspunkt i ett redan tufft ekonomiskt utgdngsldge méta nya utmaningar med dkande
kostnader fér bland annat transporter och energi. Organisationer inom kultur och idrott har ofta
stora och resurskrévande lokaler och mycket turnerande verksamhet for att nd malen om breddat
deltagande i kulturlivet och en god geografisk spridning. De senaste arens kriser har inneburit att
bufferten fér att hantera kraftigt kade kostnader saknas. Samtidigt behdver sektorerna ha
handlingsutrymme fér att méta snabba férdndringar i en postpandemisk tillvaro; som nya
publikmdnster, digital verksamhetsutveckling, nya former for att skapa intdkter, upphovsrattsliga
frdgor och internationalisering. Lokaler som inte dr dndamdalsenliga @r ocksd en stor fraga for
framtiden. Det finns

Samspelet mellan p& kommunal, regional och nationell nivé har
central betydelse for kulturell valfard och konstnérlig produktion och utveckling i hela landet. Det
offentliga star infér ekonomiska prioriteringar p& alla nivéer, vilket kan komma att péverka
forutsattningarna for kulturomrédet pad sikt.

Att barnkonventionen @r svensk lag innebdr att

numera &r lagstadgat. | Kronoberg finns behov av fortsatta insatser fér att implementera
barnkonventionen och dka likvardigheten. Skolans mél och kulturuppdrag i enlighet med Lgr22 &r
centralt i arbetet och den regionala kulturverksamheten bidrar till att uppfylla mélen. Samtidigt
finns behov av utdkad samverkan mellan de bada politikomrddena fér att n& malen.

P& nationell nivé pagdr reformarbete som kan komma att p&verka bé&de det regionala och det
kommunala kulturuppdraget pad sikt. En ska presenteras
i september 2023 och en blir klar i februari 2024.

Frdgan om

har fatt, och kommer troligtvis fortsatt att f&, ett dkat fokus i samhéllsdebatten. Den
kulturpolitiska principen om armléngds avsténd &r under omférhandling. Hur kan konst och kultur
bidra till att Sverige fortsatt dr ett dppet samhdalle som framjar yttrandefrihet, delaktighet och
demokratiz Vad ar fri kultur och var gér grdénsen for hur politisk styrning kan péverka konstnarlig
frihet? Under 2022-2023 pd&gdr en utredning av hur principen om armldngds avsténd tillampas i
Region Kronoberg.

Den infér 2025-2028. Den pdgdende utredningen om
armldngds avstdnd i Region Kronoberg pekar pé otydlighet vad gdller relationen mellan den
regionala kulturplanen och den regionala utvecklingsstrategin. Det finns behov av att hantera
utredningens rekommendationer vidare i samband med att de béda strategierna revideras.

En konsekvens av pandemin dr ett . D& béde kultur- och
idrottsomradet i hdg utstrdckning dr beroende av ideellt engagemang, till exempel inom

38



arrangdrsledet, finns risker for langsiktiga konsekvenser med negativ péverkan pé
evenemangsutbud och féreningslivets méjligheter till att skapa métesplatser i lénet.

Det framgdngsrika arbetet med att utveckla Kronobergs konstnarliga och kulturella infrastruktur
genom har fatt en permanentad nationell finansiering via
kultursamverkansmodellen vilket innebdr att Regionsamverkan Sydsverige medverkat till en
strukturférdndring. Samarbetet innebdr samnyttjande av gemensamma resurser inom ett flertal
konst- och kulturomraden vilket méjliggdr framét b&de konstnérlig utveckling och produktion och
en likvardig tillgéng for invénare och besdkare i Sydsverige.

. Storskaliga
samhdllsférandringar krdavs for att samhdllet ska klara av att stélla om till en framtid som praglas
av social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet. Dessa férandringar tillsammans med utmaningarna
utifrén coronapandemin kréver en bred samverkan mellan en rad samhdllsaktorer. P& senare ar
har det skett ett allt stérre fokus pd att engagera och inkludera civilsamhdllesaktorer i det
regionala utvecklingsarbetet. Att utveckla samverkan med civilsamhallet kommer att spela en allt
storre roll for att skapa 16sningar pé& komplexa samhdallsutmaningar.
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under inledningen av 2023. Savdal
hushdll som féretag vittnar om en pessimistisk syn péd ekonomin. Vi ser att den héga inflationen
drivs av dkande energipriser men &ven stigande priser pd livsmedel och varor. Inflationen driver
dven upp rantorna och dé hushdllens inkomster inte hinner med inflationstakten genererar detta
lagre realinkomster. Detta driver ner efterfrdgan ytterligare och marks i konjunkturkénsliga
branscher som smdhusbyggare, mébelindustrin och sallanképshandeln. 2023 vantas
nybyggnationerna uppleva ett kraftigt fall.

Techbranschen kan ocksd komma att pdverkas dé& den svenska IT-sfdren ar starkt sammanflatad
med den ukrainska. Andra branscher som pdverkas negativt av mdnniskors férsémrade
privatekonomi som ex. restauranger, hotell och sdllankdpsbutiker ex. kladesaffarer. Storre fokus
nationellt pd& sdkerhet och sjalvforsdrining innebé&r dven mindre fokus pé kostnadseffektivitet och
att det blir svarare fér féretagen att utnyttja skalférdelar. Sdkerhet och motsténdskraft
prioriterats framfér dkad képkraft.

Samtidigt &r det viktigt att belysa att nya méjligheter kan uppstd. t. ex. en hemflytt av
produktionen av vissa komponenter. Det kan dven ge en ny skjuts till den gréna omstdllningen dé
krisen kan leda till att den cirkuldra ekonomin hamnar hégre upp pé& agendan. Under 2022 har
vi sett en relativt god &terhdmining i besdksndringen i Kronoberg efter de anstréngande
pandemidren. Besdksndringen kommer troligtvis péverkas positivt under 2023 pg. den svaga
kronan vilket leder till fler utldndska turister. Inom besdksndringen upplevs ett 6kat intresse for
naturturism, friluftsaktiviteter och det finns bl.a. ett Skat intresse for leder, b&de vandringsleder
och cykeldito. Langsiktigt kan klimatférdndringarna férdndra resemdnster och kundbeteenden,
vilket pé& olika satt paverkar féretagen inom besdksndringen. Ddaremot hur det blir med
besdksndringen 2024 &r osdkert.

Elbristen lyfts av mé&nga i médnga sammanhang som en viktig
faktor for regional utveckling framat. Kapacitetsbrist i elndtet hindrar expandering i féretag och
kan bromsa omstdllningen till eldriven trafik. Stora satsningar dr géng vad gdller solcellsparker
och vindkraft i I&net.

EU-kommissionens presenterade i februari 2023 the (Industriplanen
for den gréna given). Mdlet att stétta grona féretag inom EU och snabba pé& omstdéllningen till en
klimatneutral industri. Det dr en motplan till USA:s interna stédpaket. Mdlet @r att stétta gréna
féretag inom EU och snabba pd& omstdllningen till en klimatneutral industri. Planen, som innehéller
flera initiativ och férslag, @r en del av EU:s stérre ambition att bli den férsta klimatneutrala
kontinenten till 2050 dé&r den industriella strategin dr betydelsefull for saval EU:s grona
omstdllning som konkurrenskraft. Planen utgérs av fyra olika omré&den som &r tankta att ldgga
grunden till framtida lagférslag. De fyra pelarna &r:

- Férenklade regelverk fér att snabba pé& den grona omstdllningen

- Snabbare tillgdng till finansiering

- Okad kompetens

- Oppen handel

. Strategier kring val av sdlj-och distributionskanaler, liksom
risker och mdjligheter med I&nga och utstréckta forsériningskedjor, kommer ifrédgasattas och
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diskuteras i hdgre grad inom féretag framéver bade utifrdn ldrdomar av corona men &ven utifrén
kriget i Ukraina.

Under 2023 pdbdrjas troligen arbetet med genomférandet av en

efter éverldmnandet till regeringen under 2022.
Utredningens utgéngspunkter &r féretagandet inom KKN och den anger en bred palett av méjliga
insatser i sina forslag. Genomférandet kan komma att innefatta insatser och &tgdrder bade pé
nationell och pd regional niv4, vilket pd olika s&tt kommer att berdra regionalt
utvecklingsansvariga aktorer.

EU-kommissionen antog en som en del i den Gréna given (Green Deal).
Uppdateringen av férnybartdirektivet, biodiversitetsstrategin och markanvéndningsstrategin ar
grunden for ett antal nya direktiv som berdr skogen och dess néringar. Dessa kommer att ge
upphov till nationell lagstiftning inom skog, skogsbruk och skogsindustri. Styrgruppen inom Skéne
Blekinge Sméland South Sweden har berett ett policydokument och tillskapat en rapportdrsgrupp
som ska kunna anvandas for att snabbt ldmna synpunkter pé férslag inom skog i EU men dven
nationellt.

antogs av Region Kronoberg under 2021. Strategin har en
koppling till det operativa programmet fér ERUF Sméland och Oarna och utgér en av fyra
regionala strategier inom smart specialisering. SGvdl Kommissionen som nationella myndigheter
har stort fokus p& smart specialisering, vilket gér att det troligen kommer att paverka &ven
regionala prioriteringar och insatser under de kommande é&ren.

Okat fokus pa En stark trend, bade nationellt och internationellt, ar
ett 6kat fokus pé inkludering av invénare i utvecklingen av var valfard. Detta innebdr en dkad
forvantan pd offentliga aktdrer att skapa en stérre dppenhet och en aktiv involvering i alla de
valfdrdsticnster som erbjuds. Fragor kring civilsamhdlle och dess involvering i olika samhéllsfrégor
har uppmdrksammats de senaste dren och vi ser en dkad uppméarksamhet i frdgan pé bade
nationell och regional nivd. Detta &r en del i att organisationer dven stéaller om till att arbeta mer
utforskande - agilt. Fér att hdnga med som féretag och organisation dar det idag viktigt att
standigt ompréva och férnya sina affarsmodeller.

Arbetet med Verklighetslabbet, en arena fér anvéndardriven innovation fér att méta
samhdllsutmaningar inom valfdrden, pdgdr och &r finansierat till och med 2023. Utvérdering av
arbetet pdagdr. Darefter erfordras nya beslut fér en fortsdttning av arbetet.
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| en regional prognos av Nordea férvdntas

. Detta kopplat till att regionen har ménga féretag verksamma inom
branscherna smdhusbyggande och mébelindustri ddr vi som tidigare nédmnt ser en minskad
efterfrdgan p.g.a. rddande ekonomiska situation. Samtidigt i bérjan av 2023 ser inte
Arbetsférmedlingen att Idnet har drabbats av den férvéndande nedgéngen utan stadigt minskat
andelen arbetslésa. Andelen inskrivna p& arbetsférmedlingen &r ockséd 0.5% lagre i bérjan av
2023 an motsvarande period for 2022 vilket skvallrar om en god arbetsmarknad i bérjan av
perioden. Arbetsférmedlingens egen prognos for inskrivna arbetslésa fram till 2024 &r att antalet
kvarstar pd en férhdllandevis jdmn nivé utan att ka namnvdart.

Samtidigt finns det tendenser att arbetsléshet bland

framférallt bland ungdomar och utlandsfédda dkar n&got. Arbetsléshet paverkar folkhdlsan och
risken dr att offentlig sektor i oroliga tider med dkad inflation inte prioriterar férebyggande
verksamhet och stédstrukturer.

Det ré&der &ven fortfarande stor osékerhet kring den ekonomiska utvecklingen. Ju ldngre
ostkerheten héller i sig, desto stérre risk for en sdmre utveckling. Framat dar det viktigt att vara
extra lyhdrd for att justera riktade insatser for att lotsa arbetsskande ratt p& arbetsmarknaden.

Ungas livsvillkor férdndrades under pandemin men dessa férdndringar verkar ha haft en relativt
liten pdverkan p& deras levnadsvanor och hdlsa pd ett generellt plan. Fér unga som redan innan
pandemin levde under social, ekonomisk och/eller hélsomdssig utsatthet verkar dock pandemin ha
forstarkt svaérigheterna. Utvecklingen visade dven innan pandemin att sociala, ekonomiska och
halsomassiga klyftor mellan olika grupper av unga véxer. Samhdalleliga kriser s& som pandemin
forstarker dessa redan befintliga utmaningarna.

nar ekonomisk oro och stress dkar. Inflation och risk
for stora varslingar dkar risken for att kvinnor ska utsdttas fér vald i sina relationer. Det
forsvarade ekonomiska laget innebér dven att kvinnor blir &n mer beroende av sina man,
eftersom kvinnor generellt har ldgre ekonomisk standard @n mdn. Kvinnor som utsdtts for vald kan
alltséd hindras att lamna den destruktiva relationen p& grund av ekonomiska skal. Vald i ndra
relationer drabbar dven barn som béde riskerar att utsdttas sjdlva men ocksd att se den ena
fordldern utéva vald mot den andra.

Hojda livsmedelspriser och en eventuell minskad tillgéng pd livsmedel kan pé sikt ge

i utsatta grupper. Det &r viktigt att framat utveckla livsmedelsberedskap sé att
befolkningen har tillgdng till mat och vatten i tillréicklig omfattning ndr en kris uppstér. Det behdvs
&ven struktur fér samordning och samverkan med civilsamhdllet kring livsmedelsférsérining.

Under 2022 fick . Utdkningen
innebdr finansiering till att kunna bidra med samordning samt stédja lokal implementering av de
folkhé&lsopolitiska malen. Bakgrunden &r lansstyrelserna ansdg att det saknades en regional aktér
som arbetar med och ansvarar for helheten av en regional implementering av folkhdlsopolitikens
&tta mélomréden. Det ar dock fortfarande oklart vad Region Kronoberg ska prioritera och vad
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Iansstyrelsen ska prioritera. Det &r dven oklart internt p& Region Kronoberg vilken nédmnd som ska
ta ansvar for vilken del av folkhdlsouppdraget. Under 2023 ska dock en befolkningsinriktad
folkhélsopolicy tas fram av Region Kronoberg.

Arbetet inom intensifieras allt mer. Omradet hdlsoframjande- och
sjukdomsférebyggande &tgdrder &r ett prioriterat omréde och flera insatser planeras och
implementeras for ndrvarande. Genom en prioritering av omrédet férdelas dven resurser fill
arbetet och utdver ett patientperspektiv finns dven ett invanarperspektiv med.

Barnombudsmannen har i sin rapport "En uppvaxt fri frén vald” lamnat ett férslag till en samlad
nationell strategi fér att férebygga och bekdmpa véld mot barn, med fokus p& barns och ungas
situation och ratten till skydd mot alla former av véald. De féreslér bland annat att

eftersom ndstan vart figrde barn ndgon géng under sin uppvaxt
utsatts for vald. Av dessa utsdatts runt 11 procent for allvarliga former av fysisk barnmisshandel
varav 5 procent dr upprepat vald. Barnombudsmannens kartldggning visar éven att 14 procent
har upplevt véald mellan vuxna i hemmet och 9 procent har utsatts fér sexuella dvergrepp av
vuxen, medan runt 6 procent upplever férsummelse. Att vald mot barn erkdnns som en
folkhdlsofradga dr en betydelsefull utgéngspunkt dé valdet har allvarliga konsekvenser, bé&de for
individer och fér samhdallet. Férslaget innebdr inga nya strukturer utan snarare att de redan
befintliga strukturerna ska anvdndas mer effektivt.

Regeringen har gett Livsmedelsverket i uppdrag att under 2020-2023 underséka och skapa
forutsattningar for en 6verenskommelse i livsmedelsbranschen om att

samt att ta fram kunskapsunderlag om hur intaget av energitdta och naringsfattiga
livsmedel kan minska. | uppdraget ingér att framja en sddan Sverenskommelse och félja upp
effekterna. Ohdlsosamma matvanor ar en av de framsta orsakerna till ohdlsa och for tidig dod i
Sverige. For att férandra matvanorna i ratt rikining krdvs &tgarder som dkar férutsattningarna for
en héllbar och hdlsosam livsmedelskonsumtion. Kunskapsunderlaget ska beskriva vilka metoder
som har effekt for att férdndra livsmedelskonsumtionen i olika socioekonomiska grupper.

Det ar brist pd personal inom de flesta branscher. och bli
an mer omfattande sdvdl inom offentlig sektor som i ndaringslivet. Efterfrdgan pé& arbetskraft inom
ex. civilt férsvar ar ett omréde, ddr sdval myndigheter, kommuner som regioner behéver utékade
personalresurser och de konkurrerar med varandra om kompetensen. Den statliga satsningen pd&
ett utbyggt férsvar krdver enligt férsvarsmakten 108 000 fler anstéllda fram till 2030, vilket
motsvarar cirka 64 procent av den dkade arbetskraften. Det @r tydligt att det kommer att krdvas
stora férdndringar for att klara detta. Al-revolutionen tros samtidigt pd sikt minska antalet
arbetstillfallen inom fréamst transporter och tillverkningsindustrin dér denna teknik framfsér allt kan
effektivisera bland tjénstepersoner.

Propositionen syftar till att underldtta ungdomars och vuxnas etablering pé arbetsmarknaden och
att férbattra kompetensforsériningen till valfard och ndringsliv. Férslaget innebér att
arbetsmarknadens behov ska ha stérre betydelse vid planering och dimensionering av vissa
utbildningar inom gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning (komvux), att kommunerna ska
samverka genom avtal med minst tv& andra kommuner om planering, dimensionering och
erbjudande av utbildning i ett primart samverkansomréde. Det ska vara méjligt att fritt séka till
de yrkesutbildningar inom komvux som erbjuds i det primdra samverkansomréde som den sékande
&r hemmahdrande i. En férdndring i grunduppgift fér regionalt utvecklingsansvariga (RUA) &r att
frén den 1 augusti 2022 ska RUA beddma regionens kompetensbehov inom privat och offentlig
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sektor p& bade kort och léng sikt. Andringarna fr utbildningsansvariga huvudmén féreslas trada
i kraft den 1 juli 2023 och tilldmpas i fréga om utbildning som pé&bérjas 2025.

foreslar ett nytt omstdllningsstudiestéd. Stodet ér ett komplement till det
reguljdra studiestddet och syftar till att férbattra forutsattningarna fér vuxna att finansiera studier
som kan stdrka deras framtida stéllning pé arbetsmarknaden. Stédet kan lamnas till studerande
som uppfyller villkor om férvarvsarbete, ett sk. arbetsvillkor. Stédet ska f& ladmnas fér studier vid
utbildningar i Sverige som ger ratt till studiemedel och utbildningar som finansieras av en
omstdllningsorganisation. Den nya lagen féreslas trada i kraft den 30 juni 2022.

Utvecklad myndighetssamverkan, har pd&bédrjats pd 7 orter i ldnet men fér att
vidareutbilda personal i den utstréckning som kommer krdvas framdat behdver verksamheten
byggas ut mycket mer och planeras utifrdn stationsndra ldge och kopplas ihop Sver lansgrénser.

. En politisk diskussion behover sattas igdng kring om
det framét ska vara en strategi eller om RUS:en ska tdcka de strategiska stdllningstagandena och
kompetensforsériningsfradgan enbart har handlingsplaner.
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Slutsatser — vad krdavs framat?

Det har under senaste &ren varit tydligare &n négonsin hur kortsiktiga omstdliningar sker fram och tillbaka
beroende pd vad som sker i var omvdrld. Under pandemin ville exempelvis ménniskor bo pé stor yta i
stort hus och lanthandlarna och lokalproducerat gick bra. Miljdn var mer i fokus. Bara ett ar senare
pratades det istdllet om fordelar med liten yta, lanthandlarna bérjade sténga igen och féretag med
lokalproducerat i liten skala tappade 16nsamhet. Om vi inte visste det tidigare s& har det blivit tydligt att
ekonomin styr och det &r en accelererande férandringstakt. Kompetensforsoriningsfrdgan &r och kommer
vara hégaktuell dven framét.

Ndarmaste dren kommer ménga aktdrer ha ett anstréngt ekonomiskt Iage efter flera efterféljande kriser
och tilltagande inflation. Det kommer troligen innebdra sémre ekonomiska méjligheter att prioritera
utvecklingsarbete.

Las mer om trender och vad de betyder fér Kronoberg i nya rapporten:

Vi har 7 mal i Regionala utvecklingsstrategin. En summering och vad som kravs framét beskrivs har.

har visserligen forbattrats sedan dr 2014 men &r fortsatt negativt dé utflyttningen
frén Kronoberg dverstiger inflyttningen. Sedan toppnoteringen &r 2018 uppvisar flytinettot en
negativ trend. Sammantaget gdr utvecklingen i linje med malet om ett forb&ttrat netto under
strategiperioden frédn 2014 och framét.
Takten p& Kronobergs dkade 2019-2020 jamfdért med féregdende
&r under strategiperioden. Fradgan &r i vilken utstrdckning detta beror pé& att &r 2020 var det forsta
pandemidret. Utifrdn senaste statistik behdver koldioxidutsléppen minska med hela 1,1 ton per
ldnsinvénare fram till &r 2025 for att malet ska uppfyllas. Utifrén trenden under strategiperioden
beddéms méluppfylinad inte som trolig.

i Kronoberg métt som BRP /sysselsatt har under strategiperioden uppvisat en god
utveckling som varit dver eller i paritet med riket. Okningen av produktiviteten i riket drog dock ifrén
ldnet n&got under &r 2021. Detta berodde pé& en relativt svagare Gterhdmtning av produktionen i
Kronoberg efter nedgéngen é&r 2020. Sammantaget utifrdn utvecklingen pd ldngre sikt beddms det
fortsatt som troligt att lanet kan uppné& malet.

Det har i Kronoberg skett en stark tillvéxt av arbetstillfallen. | férhallande till jamférelsedret 2014 har
tillvéxten av den legat &ver riket, s@vdl inklusive som exklusive
storstadsregionerna. Det &r troligt att Kronoberg kommer uppfylla mélet d& senaste statistiken visar
en tillvéxt som langt dverstiger utvecklingen i riket exklusive storstadsregionerna.
Gadllande mélet om pekar senaste statistik p& en gynnsam utveckling i
Kronoberg. Sysselsattningsgraden steg fér sdval mén som kvinnor vilket gjorde att den totala
sysselsattningsgraden &r 2021 uppgick till 80 procent i enlighet med mélet om fler i arbete. Hur pass
motsténdskraftigt Kronoberg &r mot effekterna av rddande l&dgkonjunktur pé& arbetsmarknaden
kommer vara avgdrande foér utvecklingen framét.
Utvecklingen av den for kvinnor och mén har totalt sett forbattrats under
strategiperioden och kénsskillnaden har minskat. Detta trots att den sjdlvskattade hdlsan bland mén
minskade utifrdn den senaste undersdkningen. Trenden bland barn- och unga gér i fel riktning
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eftersom den sjdlvskattade héalsan har férsamrats bland vissa @rskurser. Det ar ddrmed osékert om
trenden kan vdndas och att mdlet uppfylls for samtliga grupper ar 2025.

Utifrén den l&ngsamma 8kningen av férnybara kallor och avsténdet kvar upp till 80 procent beddms
det som osannolikt att Kronoberg kommer att uppnd ar 2025. De stérsta utmaningar
som aterstdr dr en betydande anvéndning av fossila branslen inom transportersektorn samt icke
férnybar elanvéndning, el som ofta importeras dé& ldnet inte ar sjalvférsdriande.

Oavsett vilka insatser som prioriteras ndrmaste &ren fér att nd strategin ar det viktigt att se inomregionala
skillnader och olika behov mellan och inom olika samhéllsgrupper. Sjalvklart behdver dven insatserna
fortsatt vara héllbara ur alla tre aspekterna.

| den héllbarhetsanalys som genomférdes 20217 fér att né malbilden i den regionala utvecklingsstrategin
landade analysen ner i att lanets aktérer ndrmaste &ren ur ett hallbarhetsfokus behdver lagga extra fokus
pé féljande fyra kraftsamlingar:

Oka takten i den gréna omstéllningen

Kraftsamla fér att héja ungas utbildningsniva
Sdkerstdlla boendeattraktivitet i alla delar av lanet
Starka delaktighet och inkludering

Dessa bdr vara fokus dven infér ndstkommande &r. Las mer om kraftsamlingarna har: Hallbarhetsanalys
av malen i Grona Kronoberg 2025

- Behdver kontakter utvecklas med ndgon aktér alternativt processer startas upp foér att de olika mdlen
insatspunkterna ska né&s? Kan och behdvs det en utdkad samverkan inom vissa omraden?

- Finns det mélkonflikter och i sé& fall vilka?

Grona Kronoberg - Arbetsmetod (regionkronoberg.se)

5 Héllbarhetsanalys: https: //storymaps.arcgis.com /collections /172b79b574ff4f26a8155ad2674d67be?item=1
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