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Vi har en god och jämlik 

folkhälsa som har lagt 

grunden för ökad 

sysselsättning, attraktivitet och 

rustat samhället med 

motståndskraft vid kriser.

Kronobergarnas 

levnadsförhållanden är mer 

jämlika



0-19 år 21 % 65+ år 11 %

Växjö

ÄlmhultLjungby

Alvesta

Av invånarna levde år 2023 

i hushåll med låg 

ekonomisk standard. 



Inte stora könsskillnader totalt sett, men däremot kombinerat med 

bakgrund.  

*Preliminära siffror. Källa: SCB.

Kronobergs län 79% 81%

- inrikes födda 85% 85%

- utrikesfödda 63% 69%

Riket 79% 80%

- inrikes födda 84% 83%

- utrikesfödda 66% 71%

Av invånarna i åldern 20-65 

år var år 2024 sysselsatta*. 



Kan ökad sysselsättning samtidigt förstärka skillnader 

mellan områden?

Lyckoparadoxen:

• När individer i utsatta områden får arbete ökar deras möjligheter att flytta.

• Utflyttningen bidrar till att socioekonomiska skillnader mellan områden 

tenderar att bestå.

”Individens lycka blir områdets olycka”



Hur kan vi undersöka om paradoxen finns i Kronoberg? 

Statistik nedbruten på 112 områden i Kronoberg.

Socioekonomiskt index för att klassificera områden.

Individdata som följer människor över tid, vilket gör det möjligt att 

se både sysselsättning och flyttmönster.



Socioekonomiskt index:
• Låg ekonomisk standard

• Förgymnasial utbildning

• Ekonomiskt bistånd / långtidsarbetslöshet

Områdestyper:

Utmaningsområden (1-2)

1 – Stora socioekonomiska utmaningar          

2 – Socioekonomiska utmaningar

Blandade områden (3)

3 – Socioekonomiskt blandade områden

Goda områden (4-5)

4 – Goda socioekonomiska förutsättningar

5 – Mycket goda socioekonomiska förutsättningar 



Resultat socioekonomiskt index (axplock)

Namn Områdestyp
Araby-Dalbo-Nydala 1
Alvesta centrum 1
Lessebo centralort (nordöstra) 1
Strömsnäsbruk 2
Kosta 2
Åseda (södra) 2
Ryds tätort 3
Ljungby centrum 3
Älmhult tätort (norra) 3
Gamla norr 4
Ekebacken 4
Hovmantorp (västra) 4
Östra Lugnet 5
Älmhult tätort (nordvästra) 5
Strandbjörket-Biskopshagen 5

Källa: SCB (mikrodatabasen) samt bearbetningar av Region Kronoberg.



Ej sysselsatt 2021, sysselsatt 2022. Hur många hade också flyttat?
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Källa: SCB (mikrodatabasen) samt bearbetningar av Region Kronoberg.



Längre tidhorisont: Ej sysselsatt 2019, sysselsatt 2022. 

Källa: SCB (mikrodatabasen) samt bearbetningar av Region Kronoberg.
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Källa: SCB (mikrodatabasen) samt bearbetningar av Region Kronoberg.
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Hyresrätter Brf Småhus Övriga/specialbostäder

Områdestyp Antal hushåll Kvm/hushåll

1 5 628    76

2 6 413    94

3 26 495    90

4 49 162    111

5 3 323    116



Flyttmönster i socioekonomiskt utsatta områden (områdestyp 1-2)

Många flyttar till områdestyp 3-5.

Samtidigt är det vanligt att man flyttar mellan utsatta områden 

(ex. till Araby-Dalbo-Nydala eller till Alvesta centrum).

Flyttarna sker främst inom Kronoberg och då inom/mellan länets tätorter.



Konsekvenser på sikt

Övergripande statistik kan dölja viktiga underliggande rörelser.

Fördjupad analys – utflöde av sysselsatta över tid från utsatta områden.

Risk för att förflyttningen mot mer jämlika levnadsförhållanden bromsas.



• Många utmaningar kvarstår.

• Vem har mandat?

• Vilka behöver samverka?



Så går det för Kronobergs län
-Uppföljning av regionala utvecklingsstrategin 2025-2035

• Stora skillnader i levnadsförhållanden

-Sysselsättning

-Inkomst

Rapporter och uppföljning

https://www.regionkronoberg.se/regional-utveckling/rapporter/

